Elzbieta Kedzior-Niczyporuk

Pedagogika zabawy jako metodyka pracy z grupa

Pedagogika zabawy to pomocnicza metodyka pracy z grupa, symboliczne okreslenie
metodycznych poszukiwan. Jej celem' jest dostarczenie osobom, pracujacym z réznymi
grupami wiekowymi, rozmaitych pomystéw, umozliwiajacych $wiadoma, kreatywna,
prowadzaca do tworczych rozwiazan pracg z uczestnikami grupy, metod oddziatujacych na
sfer¢ emocjonalng czlowieka, sprzyjajacych ujawnieniu pozytywnych uczu¢. Réznorodne
propozycje interakcji w grupie w celu utatwienia kontaktu migdzy uczestnikami, ale takze
kazdego z samym soba, umozliwiaja odkrywanie samego siebie, swej wartosci jako
cztowieka, swoich zalet i1 predyspozycji, stuza akceptacji swoich mozliwosci 1 ograniczen
(takze fizycznych) i sprzyjaja rozwojowi spolecznemu, wzmacniajac poczucie akceptacji
i bezpieczenstwa. Metody sa tak dobrane, aby wyzwalaly aktywno$¢ i zaangazowanie
uczestnikéw przy realizacji wspélnych celéw, jakie przyjmuje grupa’, a takze utatwiaty
wymian¢ mysli i odczu¢ bez Igku przed ocena ze strony innych. Ma to sprzyjac
m.in. uswiadomieniu sobie i zrozumieniu konkretnego problemu i wspdlnemu poszukiwaniu

jego rozwiazan, a takze przekazywaniu okreslonych tresci i uczeniu sig.

Pedagogika zabawy rozwingla si¢ w latach 70. XX wieku w Stanach Zjednoczonych,
Niemczech i1 Austrii. Byta wynikiem rozwoju mysli pedagogicznej czerpiacej z wielu zrodet —
idei 1 kierunkéw w psychologii i pedagogice, wynikiem poszukiwan drég wspierania rozwoju
cztowieka, polepszania komunikacji interpersonalnej oraz integracji grupy; opierala si¢ na
praktycznych doswiadczeniach nauczycieli 1 wychowawcéw. Austriacki pedagog, Toni
Wimmer, podaje trzy najwazniejsze — wedlug niego — zrodta pedagogiki zabawy:
— ,,animacja” z krajow tacinskich, wolna i polityczna sztuka teatralna, teatr uliczny, teatr
improwizacji, komedia dell’arte, ,,animatione” (Wtochy) i ,,animation culturelle” (Francja);
— ruch ,New games” (Bill Michaelis, USA) z zasadami: ,baw si¢ fair”, ,baw si¢
intensywnie”, ,,nie rob nikomu przykrosci”’, zabawa mlodziezy i dorostych w duzych

grupach;

" Por.: Z. Zaorska, Pedagogika zabawy — metodyka pracy z grupq (w:) Wprowadzenie do pedagogiki zabawy.
Wybor tekstow drukowanych w ,,Kropli” w latach 1992 — 1994, wybdr i redakcja E. Kedzior-Niczyporuk,
Wydawnictwo KLANZA, Lublin 2003.

2Por.: Z. Zaorska, Sztuka zabawy, ,,Carpe diem” 1998, nr 4.



— terapia jednostkowa i grupowa okre$lone jako mtoda nauka socjalna i jako droga do

;. .3
spolecznego samodoswiadczenia®.

Sama pedagogika zabawy nie jest teoria, nawiazuje do teorii psychologii humanistycznej
1 pedagogiki postaci (Gestalt). Probuje przetozy¢ zalozenia teoretyczne wspoéiczesnej
humanistyki na propozycje takich sytuacji, w ktoérych uczestnicy mogliby rozwija¢ swoje
najlepsze cechy. Sita przewodnia jest tu bowiem wiara w czlowieka, w potencjat jego
tworczych mozliwosci, w jego zdolno$¢ uczenia si¢ w oparciu o wilasne doswiadczenia.
Jednostka traktowana jest jako niepodzielna cato$¢ (koncepcja holistyczna), wazne sa jej
emocje, uczucia, dotychczasowe doswiadczenia. Wigkszos¢ interakcji migdzy prowadzacym
a cztonkami grupy (nauczycielem a uczniami) zachodzi w sposéb interpersonalny. Kazdy jest
zachecany do przyjecia odpowiedzialno$ci za to, co robi. Uwaga koncentruje si¢ na
swiadomos$ci siebie w sytuacji ,tu 1 teraz”, terazniejszosci wlasnego przezycia,
do$wiadczenia. Uczestnicy ucza si¢ w ten sposob, ze to, czego doswiadczaja, odczuwaja, jest
czyms$ realnym, prawdziwym, ze to wtasnie powinno by¢ materiatem, baza do podejmowania

dalszych decyzji i wyboréw”.

Omawiana metodyka ,.czerpie z bogatego zasobu ludzkich do§wiadczen na polu proste;j,
spontanicznej zabawy. Ta najprostsza w swych regulach aktywno$¢, z pozoru jedynie
dziecieca, moze sta¢ si¢ cennym dzialaniem z punktu widzenia pedagogicznego. Zyskuje inna
rangg, nie pelni juz roli »wypetniacza« czasu wolnego, lecz staje si¢ impulsem do kreowania
atmosfery dziatania i sprzyja skutecznej komunikacji pomig¢dzy cztonkami spotecznosci,
uczy, jak wyraza¢ emocje™. Zabawa staje sic metoda pracy, sposobem na ozywianie grupy
i budowanie klimatu wspétpracy. ,,Zabawa w tym kontekscie jest jedna z metod, dzigki
ktérym cztowiek moze lepiej pozna¢ swoje mozliwosci, zrozumie¢ motywy wilasnych dziatan
i do$wiadczyé radosci w kontakcie z drugim cztowiekiem™®. Zabawa zaspakaja bowiem rézne
potrzeby czlowieka: psychiczne, fizyczne, duchowe 1 spoteczne. Przynosi rados¢
i zadowolenie ze wspdlnego odkrywania i przezywania pewnych tresci, stymuluje radosne
i twdrcze poznanie siebie nawzajem, ulatwia kierujacemu S$wiadome bycie z grupa.

To przyjemnie spedzony czas, ale takze jeden ze sposobOw uczenia si¢ siebie 1 Swiata. Dzigki

? Por.: T. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy. Doswiadczenia osobiste, ,.Grupa i Zabawa” 1998,
nr 2.
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zabawie mozemy nabywac okreslone umiej¢tnosci fizyczne, intelektualne i emocjonalne,
rozwija¢ sprawnos¢ myslenia, pomystowos¢, wzbogaca¢ stownictwo, uczy¢ si¢ 1ol
spolecznych. Zabawa stanowi takze czynnik integrujacy grupe - dzigki bogatym
r6znorodnym formom kontaktu moga powsta¢ lepsze relacje miedzy uczestnikami dziatan.
W tej metodyce zabawa jest rozumiana ,,jako droga interakcji, rowniez z nie dajacym sig
z gobry ustalic wynikiem. Proces i przezycia sa istotne i zastgpuja metody zabawowe
o waskich regutach, z bezwarunkowo niezbednymi, przewidywalnymi wynikami”’. Pedagog
zabawy zdaje si¢ ,na interakcje, jest nauczajacym Ww Zywym procesie O CZgsto
nieprzewidywalnym rozwoju i zaskakujacych wynikach™®. Dlatego tez tak ogromna wage
przyktada si¢ w pedagogice zabawy do zachodzacego w trakcie spotkan procesu grupowegog,
ktéry powinien stanowi¢ podstawe do planowania pracy z grupa. Scenariusze zaje¢ powinny
by¢ elastyczne, modyfikowane w zaleznosci od potrzeb grupy, relacji zachodzacych migedzy
jej cztonkami, panujacego nastroju, towarzyszacych dzialaniu emocji oraz kondycji

psychicznej 1 fizycznej uczestnikow.

Anton Wimmer wymienia nastepujace cechy pedagogiki zabawy'":

— rados¢,

— wspdlne odkrywanie i przezywanie,

— pobudzanie do wspdlnego warto§ciowego przezywania zamiast zwalczania si¢ i tworzenia
zaleznosci: zwycigzcy — zwycigzeni,

— angazowanie w gry wielorakosci naszego umystu i mozliwosci, wyrazania i kontaktowania
sig¢ uczestnikOw poprzez odczucia cielesne, ruch, taniec itp.,

— bezposrednie kontakty nawiazywane wedtug wtasnego uznania, pozyskiwanie czionkéw
innych grup zamiast wzajemnej obserwacji,

— ksztattowanie postawy nauczyciela $wiadomego, twoérczego, pobudzajacego prace,
obecnego w klasie,

— sprzyjanie bogatym wzajemnym kontaktom zamiast sztywnym wzorcom porozumiewania

si¢ i obyczajow.

"'T. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy. Doswiadczenia... op. cit., s. 4.
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° Na temat procesu grupowego mozna przeczyta¢ m.in. w artykule: Z. Zaorska, Jak pracowac z grupq. Czesé 11,
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kreatywne. Cze$¢ 2. Uczniowie — nauczyciele — rodzice, PSPZ KLANZA, Lublin 1997.



Pedagogika zabawy tworzy wtasne metody11 badz wybiera z szerokiego repertuaru znanych
zabaw tylko takie, ktérych reguty pozwalaja na przestrzeganie takich zasad, jak:

— dobrowolno$¢ uczestnictwa,

— unikanie rywalizacji i uznanie pozytywnych przezy¢ jako wartosci,

— pobudzenie wszystkich pozioméw komunikacji,
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— wykorzystanie r6znych srodkéw wyrazu ~.

Dobrowolno$¢ uczestnictwa. Pedagodzy zabawy czgsto odwotuja si¢ do pojgcia animacji,
inaczej ,,ozywienia”. Ten styl prowadzenia grupy polega na sugestywnym zaproszeniu jej
cztonkéw do wspdlnego dziatania, jednoczesnie bez stwarzania sytuacji przymusu.
Prowadzacy stara si¢ da¢ uczestnikom szansg przezycia czego$§ nowego i wartosciowego
w kontakcie z innymi cztonkami grupy. Wychowawca staje si¢ animatorem, ktéry zaprasza,
zachgca, stara si¢ zainteresowal, dajac kazdemu czas na podjecie wlasnej decyzji, kiedy
1 z jakim zaangazowaniem wilaczy si¢ w dziatania grupowe. Realizacja zasady dobrowolnosci
uczestnictwa umozliwia odkrycie przez uczestnikéw witasnych autentycznych zachowan oraz

Sprzyja uczeniu sig.

Unikanie rywalizacji i uznanie pozytywnych przezy¢ jako wartosci. Pedagogika zabawy
uznaje przezycie jako wartos¢ i zdecydowanie unika bezsensownej rywalizacji, uczy
wspotdziatania, wspdlpracy, dostrzegania r6znych mocnych stron wséréd uczestnikow grupy,
pozytywnie wzmacnia aktywno$¢ catej grupy, nie tylko jednostki. Prowadzacy dba
o atmosferg bezpieczenstwa zaréwno psychicznego, jak 1 fizycznego. Dzigki temu tagodzi
niepokéj przed ocena, przed przegrana i wzmacnia motywacj¢ do podejmowania wysitku.
Dziala w oparciu o uczucia pozytywne, preferujac zdobycie pozytywnego do§wiadczenia lub
doznania w trakcie pracy w grupie i z grupa, jako ze stanowia one potezny czynnik rozwoju —

jezeli cztowiek dobrze sig czuje, to chce mu si¢ tworzy¢€, dziata¢ i rozwijac.

Pobudzenie wszystkich pozioméw komunikowania si¢. Pedagogika zabawy zwraca uwage
na wszystkie poziomy komunikacji. Proces komunikowania si¢ czgsto bywa poréwnywany do
gbry lodowej. Dwie trzecie ukryte sa zwykle pod woda — to sfera naszych emoc;ji i przezyc¢,
inaczej poziom emocjonalny. Jedna trzecia géry lodowej, widoczna ponad woda, odpowiada
rzeczcowym kontaktom w komunikacji migdzyludzkiej (poziom rzeczowy). Im cztowiek

starszy, tym bardziej w kontaktach z innymi ogranicza si¢ do wymiany informacji;

' Stosowane sa tu zamiennie okreslenia: zabawa, gra, metoda, technika.
12 Por.: Z. Zaorska, Pedagogika zabawy — metodyka... op. cit.



o uczuciach doros$li méwia raczej rzadko. Tymczasem blokada emocji obniza aktywnos$¢
cztowieka i1 ogranicza jego autentycznos$¢. Jesli przyjmiemy, ze w procesie uczenia si¢ wazne
sa uczucia, przezycia, to zadaniem pedagoga jest odwotywanie si¢ do tych przezy¢, a nie
tylko do informacji. Tresci ksztalcenia przyjmowane sa bowiem zawsze w zalezno$ci od
emocji, jakie im towarzysza, a zwlaszcza od dotychczasowego do$§wiadczenia i kontaktow
w grupie. ,,Uswiadomienie sobie tego utatwia akceptacj¢ réznorodnosci odczué uczestnikow.
Kazdy z nich ma bowiem inne do$§wiadczenia, inne skojarzenia, inne nastawienie do tego, co
grupa podejmuje, inaczej tez odczuwa swoje miejsce w grupie, ma wigksze lub mniejsze
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poczucie pewnosci siebie, inne towarzysza mu Igki 1 obawy” .

WykKkorzystanie réznych $rodkéw wyrazu. Tym, co odréznia pedagogike zabawy od
tradycyjnych metod pracy grupowej, jest wiaczenie do procesu komunikacji wszystkich
dostgpnych ludziom S$rodkéw wyrazu, czyli rozmowy, ekspresji ciata (taniec, ruch),
malowania, odgrywania rdl, gestu, pantomimy, S$piewu, wykorzystania masek,
charakteryzowania si¢ itp. Zasada ta oznacza przekazywanie tresci oraz wywotywanie emocji
poprzez oddzialywanie na r6zne zmysty. R6znorodne $rodki wyrazu utatwiaja komunikacje
w grupie, a takze ekspresj¢. Dzigki temu, ze oddziatuja one na rézne zmysty, przekaz tresci

staje si¢ bardziej elastyczny, kazdy uczen moze znalez¢ odpowiedni dla siebie sposob ich

przyswajania, a nauczyciel odpowiedni dla siebie sposéb ich przekazu.

Dobrze przygotowane 1 przeprowadzone zabawy:

— sa zaplanowane i celowe;

— sa ukierunkowane na potrzeby uczestnikdw, a nie prowadzacego;

— odbywaja si¢ w atmosferze bezpieczenstwa, akceptacji i przyjazni;

— sa nastawione na wspdlne dziatanie, a nie na rywalizacj¢, na dawanie rado$ci z wynikéw
grupy, a nie z przegranej innych uczestnikow;

— sa bardziej r6znorodne niZ monotematyczne;

— sa tworcze, a nie odtworcze;

— dopuszczaja zmiany, odrzucajac sztywne reguty,

— poszerzaja horyzonty mysSlenia.

13 Tamze, s. 19.



Pedagogika zabawy wykorzystuje urozmaicony zestaw propozycji, ktére moga ozywic prace

z grupa. Zofia Zaorska wyodrgbnia nastgpujace rodzaje zabaw, stosowanych w tej

metodyce”:

1.

Zabawy ulatwiajace wejScie w grupg, poznanie nowego otoczenia, poznanie imion,
powierzchownych cech os6b, z ktérymi rozpoczynamy nauke, pracg czy zajecia w czasie
wolnym.

Zabawy rozluzniajace, odprezajace, wykorzystujace ruch, taniec, gest, likwidujace
napigcie migsni i napigcie psychiczne. Moga by¢ one stosowane przy rozpoczeciu pracy

grupowej i w przerwach, a takze w zaleznosci od potrzeb grupy.

. Zabawy ulatwiajace wprowadzenie tematu, pozwalajace pozna¢ odczucia, doswiadczenia,

potrzeby i oczekiwania poszczegdlnych cztonkéw grupy.
Metody okreslane czasami jako gry dydaktyczne, a polegajace na sposobie przedstawienia
danych tresci w formie zagadkowego problemu i poszukiwania rozwigzan wedlug

proponowanych regut; ich istota jest prowokowanie do twdrczego myslenia.

. Metody wymiany mysli, gry dyskusyjne, ktérych celem jest poszukiwanie odpowiedzi na

postawione pytanie, analizowanie danego problemu z réznych stron, z wykorzystaniem
do$wiadczenia 1 wiedzy uczestnikéw, wymiana pogladéw, zadawanie pytan, wysuwanie
wlasnych argumentéw i stuchanie cudzych. Pozwalaja one na uporzadkowana dyskusje,
nawet z bardzo duzymi grupami.

Metody ulatwiajace przekaz informacji zwrotnej, sygnalizujace indywidualng reakcje
1 odczucia poszczegdlnych uczestnikéw, ich potrzeby i oczekiwania.

Zabawy fabularyzowane, przebiegajace wedtug scenariusza — sg to propozycje, w ktérych
moga bra¢ udziat duze grupy. Poswigcone sa realizacji okre§lonego tematu i opieraja si¢

na aktywnej, tworczej pracy (wspotpracy) uczestnikow.

. Zabawy umozliwiajace samooceng, poznanie wtasnej hierarchii wartosci, whasnych

spontanicznych zachowan.
Metody animacji duzych grup, umozliwiajace wszystkim wspdlna, aktywna zabawg, bez
podzialu na bawiacych sig i obserwatoréw, bez osmieszajacej rywalizacji, przypadkowych

wygranych i kilku zwycigzcow.

Istotna forma pracy w pedagogice zabawy, zwlaszcza w ksztalceniu animatoréw, jest

warsztat, podczas ktérego wykorzystuje si¢ wszystkie zasoby grupy w celu wyksztatcenia

umiejetnosci  praktycznych jej cztonkéw. ,Jego specyfika polega na réznorodnosci

' Por.: Z. Zaorska, Pedagogika zabawy — metodyka... op. cit.; Z. Zaorska, Tfo teoretyczne... op. cit. Przyklady
metod mozna znalez¢ w publikacjach Wydawnictwa KLANZA — patrz: bibliografia.



propozycji, duzej aktywizacji uczestnikOw 1 wyzwalaniu ich zaangazowania emocjonalnego.
Uczenie warsztatowe jest to uczenie przez doswiadczenie, C¢wiczenie 1 rozwijanie
umiejetnosci (...). Zajgcia sa skonstruowane w sposéb, ktéry dostarcza uczestnikom
maksymalnie duzo mozliwosci i szans nawigzania kontaktow interpersonalnych. Wzajemne
ich oddziatywanie sprawia, ze motywuja si¢ nawzajem. Podczas zaj¢¢ osoba prowadzaca nie
jest gléwnym zrédiem informacji, tworzy ona jedynie sytuacjg, w ktdrej uczestnicy moga
zdoby¢ doswiadczenie i wiedze”'>. Aby naprawde poznaé, ,,poczué”, czym jest pedagogika
zabawy, nalezatoby wzia¢ udziat w szkoleniach warsztatowych (najlepiej dlugoterminowych),
podczas ktérych nie tylko poznaje si¢ praktycznie metody pracy z grupa, ale réwniez — co jest
niezwykle wazne — doswiadcza procesu grupowego. Wprowadzanie bowiem do pracy z grupa
metod pedagogiki zabawy bez $§wiadomosci zachodzacych podczas spotkan proceséw

grupowych moze spowodowaé, ze tak naprawde nie osiagniemy zamierzonych celéw'®.

W pedagogice zabawy bardzo wazna jest sylwetka prowadzacego (animatora)'’. Gléwnym
zadaniem prowadzacego zajecia z grupa jest stworzenie jak najlepszych warunkéw do tego,
aby pozytywne cechy, drzemiace w kazdym z nas, mogly si¢ jak najpelniej ujawnic. ,,Takie
warunki kreuje nauczyciel-pedagog, ktérego najmocniejsza strona jest wrazliwosc,
przejawiajaca si¢ empatycznym rozumieniem uczu¢ wychowanka. Ciepto, bezwarunkowa
akceptacja, otwarto$¢ i autentyczno$¢ nauczyciela decyduja o jakosci kontaktéw i relacji
pomiedzy uczestnikami dziatan aktywnych, zwanych pedagogika zabawy”'®. Pedagogika
zabawy jest nie tylko zbiorem metod, ale pewna filozofia myslenia, ktéra powinien przyjac
dobry pedagog, zeby stworzy¢ grupe twodrcza, zintegrowana, opierajaca si¢ na zasadach
komunikacji i wzajemnego zaufania. Prowadzacy, przejmujac na siebie cechy animatora
dziatan — raczej zaprasza do wspdlnej zabawy, niz rozdziela role, pobudza, a nie steruje,
obserwuje, a nie ocenia, pozwala wybiera¢, a nie sam wybiera, zostawia grupie swobodeg
dziatania. Nauczyciel, stosujacy metody pedagogiki zabawy, nie przekazuje gotowych tresci,
ale organizuje samodzielne poszukiwania uczniéw. Styl prowadzenia grupy w pedagogice
zabawy wyraza si¢ sugestywnym zaproszeniem uczestnikow (dzieci, mtodziezy czy

dorostych) do wspdlnej pracy i zabawy, bez stosowania presji, przymusu, za§ dobér metod

' 7. Zaorska, E. Sarzynska, Warsztat jako forma ksztatcenia dorostych (Na przyktadzie dziatalnosci Polskiego
Stowarzyszenia Pedagogow i Animatorow KLANZA) (w:) Edukacja dorostych. Teoria i praktyka w okresie
przemian, pod red. J. Sarana, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2000, ss. 165-166.

' Por.: tamze.

" Por.. T. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy. Doswiadczenia... op. cit;; Z. Hofman,
O mozliwosciach wykorzystania... op. cit.

87, Hofman, O mozliwosciach wykorzystania... op. cit., s. 7.



1 tematyka zajg¢ sa dostosowane do potrzeb i oczekiwan grupy oraz biegu wydarzen

1 zachodzacych w grupie procesow.

Metodyka ta — poprzez zastosowanie animacji — dazy do poprawy komunikacji migdzy
wychowawca a wychowankiem w procesie uczenia si¢ — nauczania. Istotna jest zmiana
postawy nauczyciela ze stojacego wyzej pedagoga, stosujacego nakazy i zakazy, wszystko
wiedzacego, na kogos, kto jest przyjacielem dziecka pomagajacym mu odnalez¢ droge do
zrozumienia zjawisk i zdarzen, jednocze$nie samemu si¢ uczac i rozwijajac. Juz Janusz
Korczak wyraznie precyzowal postawg nauczyciela, piszac: ,,Badz soba, szukaj wtasnej drogi.
Poznaj siebie, zanim zechcesz dzieci poznaé. Zdaj sobie sprawg, do czego jestes zdolny,
zanim dzieciom poczniesz wykresla¢ zakres ich praw i obowiazkéw. Ze wszystkich sam

jeste$ dzieckiem, ktére musisz poznaé, wychowaé i wyksztatcié przede wszystkim™'’.

Wiele zalet w prowadzeniu grupy metodami pedagogiki zabawy ma model pracy ze
wspotprowadzacym. Model taki moze znaczaco wplywaé na jakos¢ 1 efektywnos¢
podejmowanych dziatan. Ciekawe przemys$lenia na ten temat zawarta w swoim artykule
,Model pracy ze wspéiprowadzacym w kierowaniu grupa(”20

pedagog, trener PSPiA KLANZA.

Matgorzata Marcinkowska,

Metody pedagogiki zabawy pomagaja uczestnikom zaje¢ pelniej dostrzegaé sfere
emocjonalng czlowieka, dostrzega¢ i docenia¢ réznorodnos¢ cztonkéw grupy, wynikajaca
z ich réznych doswiadczen, zdolnos$ci, umiejgtnosci, wrazliwosci, wyobrazni czy wiedzy.
Sytuacje stwarzane w trakcie zabawy ucza wypowiadania swoich uczu¢ na forum publicznym
i poszanowania uczu¢ innych. Dzigki rozwijaniu wzajemnych kontaktéw i uczeniu
poszanowania indywidualnych cech, umiejetnosci i do§wiadczen wszystkich cztonkéw grupy
lepiej przebiega wspOtpraca 1 tatwiej rozwiazywaé rozne, nawet trudne problemy.
Spostrzezenia os6b pracujacych metodami pedagogiki zabawy, w tym takze moje wtasne,
potwierdzaja nieoceniony wptyw tych metod na funkcjonowanie grupy. G. E. Skonieczna
(na podstawie obserwacji grupy w wieku mtodszoszkolnym) wymienia nastgpujace korzysci
ptynace ze stosowania tej metodyki:

1. Nastgpuje petna integracja grupy.

2. Migdzy cztonkami zespotu ustalaja si¢ partnerskie stosunki.

19 J. Korczak, Mysli, PIW, Warszawa 1987, s. 12.
2 Zob.: M. Marcinkowska, Model pracy ze wspélprowadzqcym w kierowaniu grupq (w:) M. Thanhoffer,
R. Reichel, R. Rabenstein, Nauczanie kreatywne. Czgs¢ 2... op. cit.



3. Grupa jest zdyscyplinowana bez stosowania tzw. ostrych form dyscyplinujacych, gdyz
stosuje przyjgte przez siebie normy i zasady.

Kazdy cztonek grupy wypowiada swoje zdanie bez obawy przed o§mieszeniem.

Nie ma strachu, ze kto$ zostanie wySsmiany, zle oceniony, bo ocenianie nie istnieje.

Brak jest rywalizacji migdzy uczestnikami grupy.

Dzieci sa otwarte, komunikatywne, twércze, aktywne.

W wolnym czasie same bawia si¢ w poznane zabawy, bez stosowania przymusu.

A S R A

Zostaja zburzone bariery i obawy przed méwieniem z wyobrazni, gdyz jest ona podstawa

dziatan tworczych, ponadto rozwija si¢ doskonale.

10. Nastgpuje znaczny rozwdj w sferze umuzykalniania, dzigki na przyktad tancom
integracyjnym.

11. W naturalny sposéb, wzajemnie si¢ uzupetniajac, jest rozwijana percepcja i integracja
stuchowo-wzrokowo-ruchowa, bez stosowania nacisku 1 nakladania obowigzku
dodatkowych ¢wiczen; sa one wykonywane dobrowolnie w formie zabawy.

12. Zauwazalny jest wysoki poziom tolerancji, akceptacji siebie i innych, wyrozumiatosci,
a takze samodzielnosci i inicjatywy wtasnej we wszelkich dziataniach.

13. Dzieci wykazuja duzg cierpliwos¢ w wykonywaniu dziatan indywidualnych i zbiorowych.

14. Nastepuje takze petna integracja z rodzicami i nauczycielem?'.

Pedagogika zabawy to niewatpliwie skuteczna metodyka pracy z grupa. Atrakcyjna,
niecodzienna, dostarcza bogatego repertuaru metod i1 technik aktywizujacych. Zajecia
z pedagogiki zabawy to zorganizowane dzialania, podporzadkowane okreslonemu celowi
(np. terapeutycznemu, edukacyjnemu, wychowawczemu) i ze wzgledu na ten cel dobierane sa
r6zne metody pedagogiki zabawy. Dziatania animacyjne sa bardzo uniwersalne — adresowane
sa do wszystkich grup wiekowych i o réznym stopniu sprawnoéci’’. Metody pedagogiki
zabawy wykorzystywane sa przez nauczycieli przedszkola, szk6t réznego typu, nauczycieli
akademickich, pedagogéw, psychologéw, wychowawcéw, bibliotekarzy, pracownikéw
socjalnych,  animatoréw  kultury, instruktoréw  teatralnych, osoby  pracujace
z niepetnosprawnymi lub seniorami, lideréw grup mtodziezowych, instruktoréw harcerskich.
Z. powodzeniem stosuje si¢ je w organizacji czasu wolnego, np. podczas duzych imprez
plenerowych, w nauczaniu, zajgciach o charakterze wychowawczym, profilaktycznym,

psychoedukacyjnym, terapeutycznym.

2 Por.: G. E. Skonieczna, Czy to jest tylko zabawa?, ,[Edukacja i Dialog” 2001, nr 7.
22 Zob.: Z. Zaorska, Doda¢ zycia do lat. Materialy metodyczne utatwiajqce organizacje réznych form aktywnosci
wsrod osob starszych oraz w grupach wielopokoleniowych, Wydawnictwo KLANZA, Lublin 1997.



Pedagogika zabawy proponuje sytuacje sprzyjajace rozwojowi spotecznemu: doswiadczanie
odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka, samodzielne podejmowanie decyzji, wspdtprace
w grupie. Uznajac za warto$¢ pozytywne przezycie, stuzy rozwojowi umiejetnosci
spostrzegania, nazywania i wyrazania swoich uczu¢, a takze komunikowania si¢ z innymi.
Techniki pedagogiki zabawy stwarzaja mozliwos¢ ustalania regut 1 zasad postgpowania dla
grupy 1 dla kazdego rodzaju zaje¢ oddzielnie. Wspdlnie ustalone reguly gry, normy
zachowania i ich przestrzeganie przygotowuja dzieci i mlodziez do spotecznego
funkcjonowania. Dlatego wykorzystuje si¢ opisywana metodyke w wychowaniu
spolecznym, obywatelskim, w wychowaniu do demokracji*’. Jak podkresla niemiecki
pedagog, Ulrich Baer, pedagogika zabawy ,$wiadoma jest wytyczonych sobie celow
i przekazywanych wartosci. W przypadku pedagogiki zabawy ani rodzice, ani wychowawcy,
ani nauczyciele nie moga uchyla¢ si¢ od podejmowania decyzji o charakterze moralnym.

. . e e . . ey 24
Pedagogika zabawy pozbawiona wartosci nie jest bowiem mozliwa”".

Urozmaicony zestaw metod, jaki proponuje pedagogika zabawy, moze ozywi¢ tradycyjne
nauczanie, ulatwi¢ proces uczenia si¢ — w mysl zasady: ,,Powiedz mi, a zapomng! Pokaz mi,
a zapamig¢tam! Pozwdl mi dziata¢é, a zrozumiem!”. Nauczyciel zachgca uczniéw do
aktywnosci poprzez wywolanie zaskoczenia, zaciekawienie, odwotanie si¢ do doswiadczen,
sprzyjanie wspdélnemu okrywaniu i probom — praca jest wowczas bardziej efektywna

1 przyj emna”.

Pedagogika zabawy, w ktorej osobiste przezycie i kreatywno$¢ odgrywaja szczegdlna role,
moze by¢ przydatna w edukacji kulturalnej. Dostarcza metod, ktére umozliwiaja
emocjonalny, a nie tylko intelektualny odbiér kultury i jej wytworéw, wykorzystujac przy
tym réznorodne zmysly. Zachgca do uzewngtrzniania wrazen, wymiany osobistych
doswiadczen za pomoca kreatywnych srodkéw wyrazu, stwarza mozliwos¢ doswiadczania
wlasnej tworczosci. Nauczyciel-animator ma umozliwia¢, inspirowa¢ i wspiera¢ Swiadome,

tworcze wspotksztaltowanie otoczenia, do czego potrzebne jest otwarcie si¢ na nowe

» Zob.: U. Baer, Gry dyskusyjne. Materialy pomocnicze do pracy z grupq, Wydawnictwo KLANZA, Lublin
1997.

0 znaczeniu pedagogiki zabawy albo: czy zabawa jest zwiqzana z moralnosciq? (wywiad z Ulrichem
Baerem), ,,Grupa i Zabawa” 1997, nr 3., s. 5. Por. tez: T. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy.
Doswiadczenia... op. cit.

% Zob.: M. Thanhoffer, R. Reichel, R. Rabenstein, Nauczanie kreatywne. Cz¢$¢ 1. Podstawy i metody nauczania
catosciowego, PSPZ KLANZA, Lublin 1996 oraz M. Thanhoffer, R. Reichel, R. Rabenstein, Nauczanie
kreatywne. Czg§¢ 2... op. cit.



pomysty, projekty, inicjatywy, nowe rozwiazania. Podmiotowe podejscie do jednostki
w pedagogice zabawy stwarza szans¢ na ksztaltowanie osobowego modelu kultury, na
wspieranie wlasnego rozwoju uczestnikow oraz przygotowanie ich do dialogu i wspdipracy

z innymi®®.

Pedagogika zabawy moze wzbogaci¢ i urozmaici¢ réwniez prace z czytelnikiem. Dysponuje
wieloma propozycjami, ktére moga by¢ wykorzystywane jako metody uzupelniajace zajecia
biblioteczne i biblioterapeutyczne. Na ich podstawie tworzone moga by¢ scenariusze zajec
zawierajace rozne formy aktywnosci. Bibliotekarz moze dostosowa¢ metody pedagogiki
zabawy do konkretnych ksiazek z literatury dla dzieci i mtodziezy oraz tradycyjnych zajec
tematycznych. Szczegdlnie przydatne sa na przyklad zabawy relaksacyjne, gry dyskusyjne,

zabawy fabularyzowane, a takze metody integracyjne®’.

Wielorako$¢ propozycji metodycznych, przemiany spoteczne, potrzeby rynku sprawily, ze
zaczelty wyodrgbniac si¢ wezsze — nazwijmy to — specjalizacje. Anton Wimmer wymienia:
pedagogike ksztaltowania (jej tematem jest oddziatywanie osobowosci pedagoga na sukces
w pracy), pedagogike teatru, pedagogike tanca, pedagogike przezy¢ (wptyw kontaktu
z przyroda 1 grupa spoteczna oraz walki z wlasnymi granicami i1 oporami na ksztaltowanie
osobowosci), pedagogike czasu wolnego i pedagogike systemowa (zajmujaca si¢ systemem,
jakim jest grupa, i wzajemnym oddzialywaniem migdzy uczestnikami, procesami, tematem
1 myélami)zg. Wyrézni¢ mozemy takze pedagogike ruchu, obejmujaca: gry i zabawy
rozluzniajace, taniec tworczy, ruch sceniczny i1 gr¢ pantomimiczng (teatr ruchu), sport
zespotowy 1 ruch na $wiezym powietrzu, walke fair (odczucia ciata), uktadanie
i modyfikowanie tancéw, improwizowanie piosenek i tekstow, animacj¢ grup podczas
festynéw i imprez®®. W ostatnim czasie z powodzeniem rozwija sic w Polsce pedagogika
cyrku, ktéra jest popularnym sposobem edukacji na zachodzie Europy. ,,Pedagogika cyrku
uczy zaréwno dzieci, jak 1 dorostych réznych zabaw oraz umiejgtnosci cyrkowych.
Nabywanie sprawno$ci podnosi poziom samozadowolenia, samorealizacji oraz pewnosci

siebie wsérdd dzieci zagubionych, nieSmiatych lub w rdézny sposéb zaniedbanych.

* Ppor.: E. Kedzior-Niczyporuk, Wprowadzenie (w:) Pedagogika zabawy w edukacji kulturalnej, pod red.
E. Kedzior-Niczyporuk, Wydawnictwo KLANZA, Lublin 2006.

7 Por.: G. Walczewska-Klimczak, Czy pedagogika zabawy... op. cit.

% Por.: T. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy. Doswiadczenia... op. cit.

» Por.: G. Reichel, R. Rabenstein, M. Thanhoffer, Grupa i ruch, AGB — CAK, Warszawa 1994.



Zonglowanie, na przyklad, jest jedna z metod poprawy koncentracji i koordynacji ruchu, a co

za tym idzie — wynikéw w nauce™™".

Uzycie tutaj okreSlenia pedagogika, np. pedagogika teatru, pedagogika ruchu, jest
symboliczne, gdyz — podobnie jak pedagogika zabawy — nie sa to subdyscypliny
pedagogiczne. Niemniej jednak termin ten — moim zdaniem — podkresla, ze mamy tu do
czynienia z propozycjami rozwiazan praktycznych wynikajacych z pewnej filozofii edukacji,
SciSle powiazanej z przyjetymi zatozeniami teoretycznymi. ,,Dziata¢ pedagogicznie oznacza
ponosi¢ odpowiedzialno$¢. Wszystkie metody (zabawy), ktére znajduja zastosowanie, maja
postannictwo, przekazuja wartosci, tworza postawy 1 wywieraja na uczestnikow (bawiacych
si¢) okreslony wptyw. Podstawa pracy pedagogicznej jest obraz czlowieka, w naszym
rozumieniu pedagogiki zabawy - obraz emancypacyjny, akceptujacy 1 wspierajacy
indywidualno$¢, pobudzajacy do radoSci zycia, kreatywnosci i promujacy spoteczna

0dp0w1ed21alnosc”31

Do upowszechnienia metod pedagogiki zabawy w Polsce przyczynita si¢ dr Zofia Zaorska
z Uniwersytetu im. Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. Dr Z. Zaorska uczestniczyla
w warsztatach pedagogiki zabawy w Wiedniu; nawigzata woéwczas wspolprace z austriackim
stowarzyszeniem animatorow Arbeitsgemeinschaft fiir Gruppen-Beratung (AGB), ktérej
owocem bylo przeniesienie pedagogiki zabawy na grunt polski. Ponizej krétki przeglad

historii KLANZY 2.

Z inicjatywy dr Zofii Zaorskiej na poczatku listopada 1990 r. przy Miodziezowym Domu
Kultury ,,Vetter” w Lublinie powotano Klub Animatora Zabawy. Funkcjonowat on przez dwa
lata. Do klubu nalezeli studenci, nauczyciele. Formy pracy klubu to: cotygodniowe warsztaty
metodyczne oraz organizacja imprez dla dzieci, mtodziezy i dorostych. W kwietniu 1991 r.
zorganizowano I kurs wstepny z pedagogiki zabawy dla che¢tnych z catej Polski, a w sierpniu

I Letnia Szkol¢ Animatoréw, na ktérej zajecia prowadzili austriaccy pedagodzy zabawy: Toni

% Pedagogika fascynacji. Wywiad z Udo Unglaublich i Iljq Landsberg, pedagogami cyrku (wstep: Agnieszka
Kawka), , moj@klanza.org.pl” 2008, nr 2., s. 14. Zob. tez: A. Krdl, Pedagogika cyrku w edukacji dzieci
i mlodziezy, ,,moj@klanza.org.pl” 2007, nr 1.; B. Arabska, Zabawa w cyrk, czyli jak powstata dziecieca grupa
cyrkowa ,, Fantazja”, ,,Grupa i Zabawa” 1998, nr 1.; M. Cicholska-Rochna, Warsztaty cyrkowe jako jedna z
propozycji pedagogiki zabawy (w:) Pedagogika zabawy w edukacji kulturalnej... op. cit.

3UT. Wimmer, Wprowadzenie do pedagogiki zabawy. Doswiadczenia... op. cit., s. 4.

32 7ob. wigcej: Z. Zaorska, Pedagogika zabawy — inny styl wychowania, ,,Credo” 1991, nr 2.; E. Kedzior, Stow
kilka o AGB, KLANZIE i KAP-ie — czyli skqd wzieta sie ,,Kropla”, ,Kropla” 1992, nr 1.; Wprowadzenie do
pedagogiki zabawy. Wybor tekstow... op. cit., Rozdzial V. Kropla refleksyjna; Katalog jubileuszowy Polskiego
Stowarzyszenia Pedagogow i Animatorow KLANZA, Wydawnictwo KLANZA, Lublin 2000; Pedagogiczne
inicjatywy KLANZY w latach 1995 — 2005, Wydawnictwo KLANZA, Lublin 2005; http://www .klanza.org.pl.



Wimmer i Michael Thanhoffer. To z pierwszych liter nazwy Klub Animatora Zabawy

powstat skrot KLANZA.

W pazdzierniku 1991 roku Zofia Zaorska, podczas spotkania inaugurujacego kolejny rok
dziatalnosci KLANZY, powotata Klub Alternatywnych Pedagogéw (KAP), pod patronatem
TWWP. Miat on by¢ miejscem spotkan absolwentéw kursu wstgpnego i innych warsztatow,
0sOb zainteresowanych pedagogika zabawy i animatoréw KLANZY. KAP dziatat w latach
1991 - 1995. Organizowano spotkania otwarte, na ktére zapraszano pedagogéw
podejmujacych alternatywne dziatania, rozprowadzano najnowsza literatur¢ pedagogiczna,
organizowano rézne imprezy, wyjazdy na targi metodyczne oraz do osrodkéw edukacji

alternatywne;j.

W grudniu 1992 r. ukazat si¢ pierwszy numer ,,Kropli”, pierwszego czasopisma w Polsce
poswigconego pedagogice zabawy. Zostato ono powotane — z mojej inicjatywy — przez grupg
animatoréw KLLANZY 1 bylo przez nas redagowane do potowy roku 1994 (a ukazywato si¢
do r. 1995). Zostata mi powierzona funkcja redaktor naczelnej dwumiesigcznika. Wydawca
bylo TWWP, oddziat w Lublinie. , Kropla” stala si¢ urzeczywistnieniem moich marzen

o propagowaniu pedagogiki zabawy ta wtasnie droga.

Spontaniczny rozwdj zainteresowania pedagogika zabawy spowodowal rozszerzenie form
pracy i odbiorcéw. Klub Animatora Zabawy przeksztalcit si¢ w Studium Animacji KLANZA
1 w latach 1992-1994 dziatat pod patronatem Centrum Animacji Kultury w Warszawie. Coraz
wigcej 0séb na terenie calego kraju byto zwiazanych z KLANZA. Osoby te, wspétpracujac ze
soba i wspélnie organizujac dzialania, tworzyly grupy, na bazie ktérych w pdzniejszych

latach powstaty struktury terenowe stowarzyszenia.

We wrzeSniu 1994 roku rozpoczgto prace nad utworzeniem samodzielnej organizacji,
realizujacej idee pedagogiki zabawy, i 21 listopada 1994 roku zarejestrowano Polskie
Stowarzyszenie Pedagogéw Zabawy KLLANZA z siedziba w Lublinie. Formalna dziatalno$¢

stowarzyszenie rozpocz¢to 1 stycznia 1995 roku.

Na poczatku 1995 roku powstat tez, pod moja redakcja, kwartalnik metodyczny ,,Grupa
i Zabawa”, propagujacy idee pedagogiki zabawy — byla to kontynuacja ,,Kropli”. Wydawca

zostalo nowo powstate stowarzyszenie.



Od poczatku istnienia stowarzyszenie intensywnie rozwijalo swoja dzialalno$¢ na terenie
calego kraju. W 1995 roku powstaty pierwsze struktury lokalne KLANZY: Oddziat

Warszawski oraz kota w Krakowie i Jeleniej Gorze.

W lutym 1997 roku Zarzad Gtéwny powotal Wydawnictwo KLANZA, ktérego celem jest
wydawanie pomocy metodycznych, ksiazek i podrecznikéw prezentujacych propozycje
dziatan edukacyjnych i animacyjnych polskich i europejskich pedagogéw, bliskich idei
KLANZY™.

W czerwecu 1998 r. na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przyjeto nowa, aktualnie
obowiazujaca nazweg organizacji: Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw 1 Animatoréw

KLANZA.

W lipcu 2000 r. powotano Centrum Szkoleniowe KLLANZA - niepubliczna placéwke

doskonalenia nauczycieli o zasiggu ogélnopolskim, wpisana do rejestru MEN.

W roku 2002 nastapita reorganizacja czasopisma ,,Grupa i Zabawa” — powstaly trzy zeszyty
metodyczne, potroczniki: ,,Klanza w Zabawie i Edukacji Dzieci”, ,,Klanza w Szkole”
i ,Klanza w Czasie Wolnym”. Redaktorem naczelnym zostala Monika Ozimek (Ludian).
W tej formie czasopisma KLANZY ukazywatly si¢ do roku 2006 (w ostatnim roku potaczone

w jeden potrocznik ,,Klanza w Edukacji”).

W 2004 roku Stowarzyszenie KLLANZA zostato zarejestrowane jako organizacja pozytku

publicznego, zostalo tez laureatem VI edycji konkursu Pro Publico Bono.

Od 2006 roku realizujemy program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci ,,PROJEKTOR

— wolontariat studencki”.

Pod koniec 2007 roku ukazat si¢ pierwszy, promocyjny, numer elektronicznego czasopisma

KLANZY, noszacego tytut ,,moj @klalnzal.org.pl”3 ‘

33 Zob.: http://www.klanza.lublin.pl/sklep/
3 Zob.: http://www.klanza.lublin.pl oraz http://www.klanza.lublin.pl/sklep/



Swoja misj¢ KLANZA sformutowala w nastgpujacych stowach: ,JesteSmy organizacja
pozarzadowa, skupiajaca osoby aktywne, poszukujace nowych rozwiazan zmierzajacych do
zmiany rzeczywistosci edukacyjnej. Wprowadzamy styl w nauczaniu, wychowaniu i animacji
spoteczno-kulturalnej, wyzwalajacy aktywno$¢ wtasna uczestnikéw w atmosferze wspotpracy
1 poszanowania podmiotowos$ci. Uznajemy, ze kazdy cztowiek ma potencjal tworczy 1 moze

si¢ rozwijaé™™.

PSPiA KLANZA kieruje swoja ofert¢ do nauczycieli przedszkoli, nauczycieli nauczania
poczatkowego, szko6l podstawowych 1 gimnazjéw, nauczycieli muzyki, tanca i plastyki,
pedagogéw szkolnych, wychowawcéw Swietlic, internatéw, pedagogéw pracujacych
z osobami niepelnosprawnymi, animatorow kultury, instruktoréw teatralnych, bibliotekarzy,

pracownikéw socjalnych, katechetéw i lideréw grup dzieciecych i mtodziezowych.

,,Celem Stowarzyszenia jest:

1) podnoszenie wiedzy, umiejetnosci i kultury pedagogicznej w spoteczenstwie,

2) wspieranie i propagowanie inicjatyw pedagogicznych i kulturalnych,

3) propagowanie aktywizujacych metod pracy z grupa,

4) tworzenie warunkéw do rozwoju réznym grupom dzieci, miodziezy i dorostych,
z uwzglednieniem ich specyficznych potrzeb, przy zastosowaniu metod pedagogiki zabawy
i metod aktywizujacych,

5) integracja dziatan réznych Srodowisk, grup spotecznych w celu propagowania kultury
pedagogicznej,

6) stworzenie systemu ksztalcenia lideréw grup,

7) wspieranie prawnych inicjatyw zwiazanych z ochrona praw dziecka, przeciwdziataniem

przemocy oraz pomoc dzieciom krzywdzonym i ich rodzinom™?°.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

— tworzenie programéw edukacyjnych i kulturalnych, organizowanie dzialan animacyjnych,
tworzenie 1 realizacje = programéw  profilaktycznych,  psychoedukacyjnych
1 terapeutycznych opartych na metodach pedagogiki zabawy 1 metodach aktywizujacych;

— organizowanie dla dzieci, mlodziezy 1 dorostych form spgdzania czasu wolnego przy
wykorzystaniu metod pedagogiki zabawy 1 metod aktywizujacych, organizowanie

i prowadzenie festynow i imprez dla matych i duzych grup;

3 0 stowarzyszeniu — O nas, http://www.klanza.org.pl.
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— prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla dorostych, organizowanie kurséw, warsztatow,
konferencji, spotkan i targdw metodycznych;

— realizacje projektéw adresowanych do réznych grup zawodowych, takze poza granicami
kraju;

— wspoétpracg z réznymi organizacjami 1 placowkami w kraju i zagranica, zajmujacymi sig
szeroko rozumiang edukacja;

— obejmowanie patronatem placowek propagujacych i realizujacych cele statutowe
stowarzyszenia;

— atrakcyjna ofertg dla wolontariuszy;

— wspieranie inicjatyw pedagogicznych na wschodzie Europy;

— realizacje wlasnego planu wydawniczego.®’

Korzystajac z obserwacji metod pracy w grupie w Austrii, Niemczech i w Polsce, animatorzy
i trenerzy KLANZY stworzyli styl pracy, ktéry mozna nazwa¢ ,,metoda KLANZY”. Opisata

ja dr Zofia Zaorska, inicjatorka i animatorka wielu dziatan w r6znych srodowiskach.

Podstawowe zalozenie metody KLANZY to holistyczna koncepcja czlowieka oraz
przekonanie o mozliwosciach rozwojowych kazdej osoby, ktére rozwijaja si¢ najpetniej
poprzez udziat w pozytywnych zadaniach podejmowanych przez grupg. Dlatego tez duze
znaczenie przypisuje si¢ umiejetnosci sprzyjania dobrym kontaktom oraz wspdipracy
w grupie, ktéra pomaga takze w twérczym rozwiazywaniu probleméw. Terenem dziatania
animatorow KLANZY jest pedagogika, oddzialywania wychowawcze kierowane do
wszystkich grup wiekowych, od dzieci po osoby starsze. Wychowanie laczone jest

z samowychowaniem do wciaz zmieniajacych si¢ sytuacji zyciowych na drodze catego zycia.

,Metoda KLANZY — wedlug Z. Zaorskiej — to powtarzany sposéb organizowania spotkan

ludzi z uwzglednieniem:

1. Nawiazywania kontaktéw prowadzacego z grupa i w grupie pomig¢dzy uczestnikami
z wykorzystaniem zabaw integracyjnych. Dbalo$s¢ o dobra atmosfer¢ — zyczliwosci,
otwartosci, akceptacji i szacunku dla kazdego uczestnika spotkania.

2. Ustalania zasad pracy w grupie 1 wprowadzania ich, po akceptacji przez wszystkich.

3. Celowego wykorzystania przestrzeni, zwracania uwagi na estetyke¢ otoczenia.

37 Por.: Statut Polskiego Stowarzyszenia Pedagogow i Animatoréw KLANZA, http://www.klanza.org.pl.



4. Tworzenia warunkéw do uczenia si¢ przez dziatanie, przezywanie, odkrywanie.
Animowanie do rozwigzywania problemu z pomoca metod aktywizujacych.

5. Dbania o relaks, dobre samopoczucie uczestnikow i radosng atmosferg spotkan.

6. Wykorzystania tanca w grupie, ruchu, muzyki, zaskakujacych sytuacji do wzmacniania
energii lub wyciszenia emocji.

7. Dbatosci o przebieg procesu grupowego i stopniowanie emocji w kazdym dziataniu
z wyraznym poczatkiem i zakonczeniem. Rzetelne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na spotkanie.

8. Stosowania informacji zwrotnych, zwracanie uwagi na znaczenie 1 umiejgtnos¢
zyczliwego przekazu wlasnych odczu¢ w danym czasie 1 miejscu. Podkreslanie dobrych
cech 1 wskazywanie stabych nie w formie krytyki, ale informacji o spostrzezeniach
przydatnych do refleksji nad tym, co warto zmienic¢.

9. Doceniania kazdego wlozonego trudu, nie zapominanie o podzigkowaniach,
sympatycznym wreczaniu $wiadectw, zaswiadczen.

10. Wykorzystania r6znych $§rodkéw — prostych i tatwych do zdobycia, a umozliwiajacych
tworcze dziatanie. Podkres§laniu radosci stuzy logo, umowny z6tty kolor koszulek dla
animatorow reprezentujacych KLANZE na imprezach zewngtrznych, tance dla grupy,
a zwlaszcza Specknerin — angielski taniec konczacy wiele dziatan, kolorowa chusta, ktéra
wypromowalismy i do ktdérej opracowujemy zabawy. Sprawdzone w praktyce pomysty
zaje¢ 1 imprez opracowywane sa przez wydawnictwo KLANZA w formie poradnikow,
pomocy dydaktycznych. Do szczegdlnie waznych zaliczamy karty dialogowe
udostgpnione nam przez ich autora do rozpowszechniania. Promujemy takze rekwizyty do
aktywnych zabaw plenerowych.

Efektem stosowania naszej metody jest wzmocnienie potencjatu cztowieka, wzbudzenie checi

do doskonalenia i zdobywania umiej¢tnosci, che¢ do pozytywnych zmian w rodzinie,

’ . ., . .. 5,38
srodowisku zawodowym i srodowisku zycia””".

Siedziba Polskiego Stowarzyszenia Pedagogéw i Animatoré6w KLANZA jest Lublin.
Stowarzyszenie posiada kilkanascie struktur terenowych (oddziatéw i két) w calej Polsce oraz
Centrum Szkoleniowe KLANZA (wraz z filiami), begdace niepubliczng placéwka
doskonalenia nauczycieli. Przy PSPiIA KLANZA dziataja sekcje tematyczne:

— Animacji Czytelniczej i Edukacji Medialnej (Wroctaw),

— Animacji Grup Wielopokoleniowych (Lublin),

* http://www.klanza.org.pl.



Artystyczna (Wroctaw),

Kreatywnosci (Warszawa),

Ksigzka — Terapia — Zabawa (Warszawa),

Nauczania Zintegrowanego (Bogatynia),

Plastyczna (Warszawa),

Pracujacych z Osobami Niepetnosprawnymi (Warszawa),

Taneczna (Gdynia).

Ich celem jest poszerzanie oferty programowej stowarzyszenia (warsztaty specjalistyczne,

cykle szkoleniowe, programy migdzysekcyjne), ksztalcenie nowych animatoréw oraz rozwdj

zawodowy cztonkow sekcji.

Pedagogika zabawy zostata wiaczona do codziennej pracy w wielu placowkach o$wiatowych.

Instytucje, ktére w szerokim zakresie realizuja program pracy dydaktyczno-wychowawczej

w oparciu o idee tej metodyki moga ubiegal si¢ o patronat Polskiego Stowarzyszenia

Pedagogéw i Animatoréw KLANZA. W chwili obecnej w Polsce jest osiem placéwek

patronackich. Naleza do nich przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja.

Wigcej na temat dziatalnosci Polskiego Stowarzyszenia Pedagogéw 1 Animatoréw KLANZA

mozna przeczyta¢ na stronie internetowej stowarzyszenia: http://www.klanza.org.pl. Tam tez

mozna zapoznac si¢ z oferta Wydawnictwa KLANZA.
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