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Uwagi metodologiczne

Uwagi analityczne

Zatrudnienie w gospodarce uspotecznionej wedlug
dziatow gospodarki narodowej na terenie wojewddz

twa czg¢stochowskiego w 1975 roku.

Liczba dni nie przepracowanych w gospodarce uspo-
tecznionej wedlug dzialow gospodarki narodowej
w podziale na pracownikéw umystowych i fizycznych

na terenie wojewddztwa w 1975 roku.

Liczba dni nie przepracowanych w gospodarce uspo-
lecznionej w podziale na pte¢ na terenie wojewddz.

czgstochowskiego w 1975 roku.

Liczba dni nie przepracowanych na 100 zatrudnié -
nych w gospodarce uspotecznionej w podziale na
pracownikéw umystowych i fizycznych w 1975 roku.

Liczba dni nie przepracowanych na 100 zatrudnionych
w gospodaree uspotecznionej w podziale na pte¢ na

terenie wojewodztwa cze¢stochowskiego w 1975 roku.

Publikacja opracowana zostata przez zespdt pracowni
kéw Oddziatu Badan Demograficznych 1 Spotecznych
Wojewodzkiego Urzedu Statystycznego w Czestochowie.



UWAGI METODOLOGICZNE

Zrodto i zakres informacji

Informacje zawarte wniniejszej publikacji opracowane zosta
ty na podstawie jednostkowych sprawozdan /formularz Z-4/ o czasie
nie przepracowanym, zbieranych metoda przesigbiorstw, odrgbnie

dla poszczegdlnych dziatéw gospodarki narodowej.

Grupowanie wedlug dziatéw gospodarki narodowej, dokonywane
jest na podstawie obowiazujacej Klasyfikacji Gospodarki Narodowej
wprowadzonej Zarzadzeniem nr 43 Prezesa GUS z dnia 1 lipca 1969 r

wraz z poOzniejszymi zmianami.

Badanie, dotyczace czasu nie przepracowanego, obejmuje wyla
cznie pracownikéw peinozatrudnionych /tacznie z pracownikami sezo-
nowymi/ bez ucznidw i niepeilnozatrudnionych wpodziale na pracow -

nikow fizycznych i umystowych oraz ptec.

Sprawozdawczo$¢ ta obowigzuje w okresach kwartalnych,w od-
niesieniu do 8 dziatéw gospodarki narodowejsprzemyst,budownictwo,
rolnictwo,le§nictwo, transport i tacznos$¢,handel,gospodarka miesz

kaniowa i komunalna oraz pozostate galgzie gospodarki narodowej.

Sprawozdawczosciag o czasie nie przepracowanym objete zosta-
ty wszystkie jednostki gospodarki uspotecznionej zaliczone do wy-
mienionych dzialow za wyjatkiem:

- jednostek i zakladow budzetowych resortu Obrony narodowej oraz

- spraw wewnetrznych

- organizacji mi¢gdzynarodowych

- przedsigbiorstw zeglugi morskiej

- kotek rolniczych i innych jednostek podlegtych Centralnemu
Zwiazkowi Kotek Rolniczych

- rolhiczych spotdzielni produkcyjnych

- warsztatow szkolnych /typu przemystowego i rolnego/

- spotek wodnych 1 zwiazkéw spotek wodnych,

- kot towieckich

- rzemie$lniczych spotdzieln zaopatrzenia i zbytu zgrupowanych

w Centralnym Zwiazku Rzemiosta.



udanie o czasie nie przepracowanym dotyczy wytacznie dni
roboczych, w ktéorych powinien nieobecny pracownik, w zwiazku z
czym z czasu zwolnienia odlicza si¢ dni $wiateczne i inne dni
wolne od pracy poszczegdlnych osob. Wszystkie zwolnienia godzi -
nowe przeliczane sa na peilne dni robocze w stosunku do obowia -

zujacej w dnaej jednostce mnominalnej diugos$ci dnia pracy.

KLASYFIKACJA PRZYCZYN CZASU NIE PRZEPRACOWANEGO

Informacja o czasie nie przepracowanym dotyczy nastgpujacych
przyczyn nieobecnos$ci:
- choroby pracownika stwierdzonej na podstawie zaswiadczen

lekarskich o czasowej niezdolno$ci do pracy,

- zwoiniefn_szpitalnych 1 sanatoryjngch udokumentowanych zaswiad-
czeniem lekarskim. Pobyt w sanatoraiach w ramach urlopu

wypoczynkowego liczony jest - w pozycji "urlopy wypoczynkowe",

- zwolnienz tytulu_opieki nad chorymdziecigm, czlonkiem rodziny
lub z powodu kwarantanny na podstawie zas$wiadczen lekarskich

lub stacji sanitarno-epidemiologicznej,

- urlopéw macierzynskich i zwolnien dla matek karmigcych,

- innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych z tytutu:

- prac spotecznych do ktorych zalicza si¢ migedzy innymi wykony-
wanie zadan radnego, nie stale urze¢dujacego czlonka prezydium
rady narodowej, tawnika,cztonka kolegium do spraw wykroczen,
cztonka ORMO,cztonka ochotniczej starty pozarnej, czlonka
GOPR,oraz z tytutlu udziatu wpracach,komisjach,zjazdach ,
naradach,konferencjach organizacji “politycznych, zwigzkowych
i spotecznych / wewngetrznych i zewngtrznych / , pelnienia
funkcji kuratora, zwalczania kle¢sk zywiolowych, akcji gasze-
nia pozaru, petnienia funkcji instruktorskich, wykonawczych
i ki.rov.niczych na kursach i obozach harcerskich 6raz wypo-
czynku wakacyjnego izieci i mtodziezy, udziatu w pracach

i zajgciach zespoldow amatorskich, tanecznych, Muzycznych itp.



zwolnien krwiodawcow wx»celu oddania krwi, udziatu w imprezach

i zawodach aportowych,obozach treningowych,szkoleniowych .kondy-
cyjnych i treningowych w charakterze zawodnika.pelnienia przez
dziatacza kultury fizycznej lub turystyki funkcji organizator -
skich,kierowniczych,instruktorskich lub s¢dziowskich, udziatu
zawodnikow i1 dziataczy w pracach organizatorskich imprez i
zawodow sportowych i turystycznych.

Zwolnien w cely wykonywania zadan spotecznego inspektora pracy
oraz cztonka rady zakladowej zwolnionego od pracy zawodowej ,
a otrzymujgcego wynagrodzenie w zakladzie pracy nie nalezy
zalicza¢ do czasu nie przepracowanego. Pracownikow tych nalezy
traktowac¢ jako obecnych w pracy,chyba,ze korzystaja z innych
zwolnien ,np.na szkolenie, w zwiazku z choroba ,dla zatatwienia

spraw osobistych itp.

“wolnien szkoleniowych ,do ktérych si¢ zalicza migdzy innymi

urlopy szkoleniowe / dyplomowe,przedegzaminacyjne itp/, skroco-
ny czas pracy uczestnikéw studiow i nauki systemu wieczorowego,
skrocony dzien pracy pracownikéw mtodocianych na doksztalcanie
si¢, zwolnienia na udziat w obowiazujacych zaj¢ciach szkolnych
szkolenie wewnatrzzaktadowe, odbywanie aplikacji sadowej ,
arbitrazowej lub rownorzednej, petnienie funkcji wyktadowcy.

spraw_osobistych,do ktoérych zalicza si¢ migdzy innymi zatatwia-

nie waznych spraw osobistych i rodzinnych ,jak $§lub pracownika,
urodzenie si¢ dziecka,§lmb dziecka,zgon czlonka rodziny ,
wykonywanie opieki nad dzieckiem do lat 14/2 dni wrokul/,
dojazdéw do rodzin dla pracownikéw zatrudnionych w miejscowosci
potozonej w takiej odlegtosci od miejsca statego ich zamieszka-
nia, ze niemozliwy jest codzienny powrdt z miejsca pracy do mie
jsca statego zamieszkania,jak rowniez pracownikdéw zatrudnionych
w budownictwie,czasowo przeniesionych do takiej miejscowoS$ci,
odwiedzenie rodzin przez robotnikéw zwerbowanych do pracy na
zasadach okre$lonych przepisami o werbunku robotnikéw,opieke
nad chorym cztonkiem rodziny, jezeli pracownik nie otrzymuje

za ten czas wynagrodzenia ani' zasitku chorobowego /np. choroba



dziecka do lat 14 -jezeli nieobecno$é¢ z tego tytulu przekroczyta
2 miesigce w roku /,poszukiwanie nowej pracy w okresie wypowie -
dzenia umowy o pracg¢, badan lekarskich oraz badan laboratoryjnych
z wyjatkiem lekarskich badan okresowych przewidzianych przepisami
bhp,jak np. dla pracownikow przemystu spozywczego, dla chorych na
gruzlicg¢ oraz na okresowe badania lekarskie na czas oznaczony
we wniosku lub w zaswiadczeniu stacji krwiodastwa, urlop bezpta-
tny w wymiarze do 6 dni . Urlopéw bezptatnych w wymiarze 7 dni
i wigcej, jak rowniez urlopoéw bezptatnych przewidzianych dla

kobiet opiekujacych si¢ matymi dzie¢mi do lat 3 nie ujmowano,

- grac_rolnyeh- do ktérych zalicza si¢ zwolnienia do wykonywania

prac zwiazanych z posiadaniem wlasnego gospodarstwa rolnego |, m
zwolnienia do wykonywania prac w gospodarstwie rolnym rodzicoéw

i infiych cztonkéw rodzicoéw,

-pozastatych nieobgcnodci nsprawiedliwionych .jak: wezwania przez

organa wtladzy lub administracji panstwowej,sadu,prokuratury,M O,
kolegium do spraw wykroczen,wykonywania czynno$ci bieglego ksig-
gowego lub sadowego,wezwania do rejestracji wojakowej,poboru ,
odbycia ¢wiczen wojskowych do zasadniczej stuzby wojskowej,
aresztu tymczasowego,odbywania kary pozbawienia wolnosci do
momentu rozwigzania umowy o prac¢,przeprowadzania lekarskich -
badan okresowych przewidzianych przepisami bhp oraz odnosnie
wykonywania niektérych zawodow,jak rowniez na okresowe badania
lekarskie na czas oznaczony we wniosku lub za$wiadczeniu stacji
krwiodawstwa oraz spoOznienia usprawiedliwione przekraczajace

15 minut.

S1f27285°S5& 5iGusprawiedliwiong -do ktérych zalicza sie dni

nie przepracowane zwiny pracownika,ktérych nie mpze usprawie-
dliwi¢ swojej nieobecnos$ci zgodnie z obowiazujacymi przepisami O)
w tym zakresie, jak np: niezdolnos$¢ pracy na skutek n”etrzez

wosci,spoéznienia nieusprawiedliwion, przekraczajace 15 minut.

-M2EX KZE2£522kowe 1§cznie z ufloBédti_ Erofi.dkt2Cznymi ,tj.

urlopami dodatkowymi przyznawanymi ze wzgl¢gdu na wykonywanie
pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub szczegodlnie

uciagzliwych.



UWAGI ANALITYCZNE

Przecigtne zatrudnienie w 1975 roku o$miu dziatow
gospodarki narodowej wymienionych ponizej osiagnegto liczbg 662.,7
ty$,os0b /petnozatrudnionych statych i sezonowych/.
Z ogdlnej liczby zatrudnionych 400,2 tys$./60,4 %/ to mezczyzni,
a 262,5 ty$./39,6 %/ kobiety.

Udziat poszczegdlnych dzialow w stosunku do calego

zatrudnienia ksztaltowal si¢ nastgpujaco:

R Me? ! Kobiet
DZIALY GOSPODARKI NARODOWEJ azem kzezyzn oblety

w odsetkach

OGOLEL! 100,0 100,p 100,0
Przemyst . 62,7 60,0 66,9
Budownictwo 12,1 17,0 4.6
Rolnictwo 5,1 5,6 2.4
Les$nictwo 1,5 1,7 > 0,6
Transport i tacznos¢ 7,0 6,0 5,3
Handel 8,1 5,4 15,2
Gospodarka mieszkaniowa 4t 4,8 3.7

i komunalna

Pozostate dzialy gospo- 1l is
darki narodowej 1,3

Absencja w 1975 roku w wymienionych dziatach wynosita 3795,5
ty§.dni roboczych /bez urlopéw wypoczynkowych i profilaktycznych
5511,9 ty$.dni/. Mezczyzni nie przepracowali w omawianym okresie
1904,8 ty$.dni a kobiety 1890,5 tys.dni.

Absencja w grupie pracownikow fizycznych wyniosta 3044,2 ty$.dni,

a w grupie pracownikdw umystowych 751,1 tys.dni.



Najczestszymi przyczynami nieobecnos$ci w pracy byty choroby
pracownikéw - absencja z tego powodu wyniosta 2654,6 ty$.dni ,
urlopy macierzynskie 488,6 ty$.dni,zwolnienia z tytulu opieki
i kwarantanny 2)0,8 ty$.dni ora . zwolnienia szkoleniowe - 90,9
ty$.dni.

Struktura absencji w poszczego6lnych dziatach gospodarki
narodowej w rozbiciu na ple¢ ksztaltowata si¢ w 1975 roku nastegpu

jaco:

Razem Mezczyzn! Kobiety

DZIALY GOSPODARKI NARODOWE]
i odsetkach

OGOLEL- 100,0 100,0 100,0
Przesyst 64,2 56,6 69,8
Budownictwo 12,6 20,5 4.7
Rolnictwo 2,7 '3,1 2,3
Le$nictwo 0,9 1,4 0,4
Transport i lacznos$¢ 6,7 8,2 5,3
Handel 7,9 2,7 13,1

Gospodarka mieszkaniowa
i komunalna 5,5 3,8 3,2

Pozostale gatgzie gospo-
darki narodowej 1.5 1,7 1,2

Jak wynika z tablicy liczba dni nie przepracowanych
w poszczegdlnych dziatach gospodarki narodowej w stosunku do ogol
nej liczby absencji nie odbiega w zasadzie od struktury zatrudnig
nia.Absencja na 100 zatrudnionych w badanych dziatach gospodarki
narodowej wyniosta w ciagu 1975 roku - 572,7 dni,dla mg¢zczyzn
476,0 dla kobiet 720,2.
..ajwigcej dni nie przepracowanych na 100 zatrudnionych wystapito
v. dziale budownictwo /595»5/ oraz w dziale pozostate gatgzie
gospodarki narodowej /508,9/.Natomiast najkorzystniejszy wskaznik
oni nie przepracowanych w 1975 r.wystapit wlednictwie /418,5/.
Najwezszy wskaznik nieobecnos$ci nie usprawiedliwionych na 100 za-

trudnionych wystapil w dziale budownictwo 44,5 najnizszy natomiast
w dziale pozostate galgzie gospodarki narodowej 1,4.



TABLICE STATYSTYCZNE



Tabl.1 ZATRUDNIENIE a/ W GOSPODARCE USPOLECZNIONEJ

CZZSTOCHO
Prace .
wnicy
DZIALY ) ’
ogoétem umystowi fizyczni
GOSPODARKI  NARODOWEJ . o .
razem mezczyzni kobiety razem mezezyzni kobiety razem mezezyzni kobiety
OGOLEM 62665 400190 262493 151851 70946 20905 510832 329244 181588
Przemyst 415566 239888 175678 65576 36045 29331 350190 203843 146747
3 udownictwo 80358 68142 12196 16622 10448 6174 63716 57694 6022
Rolnictwo 20888 14614 . 6"/4 7097 3881 3216 13791 10733 . 3058
L es$nictwo 8270 6768 1502 2432 2134 298 5838 4634 1204
. ‘e \
Transport i tacznos¢ 45855 52051 13804 14878 7096 7782 30977 24955 5922
Handel 55577 15624 59955 56559 7592 29147 17038 6232 10806
Gospodarka mieszkaniowa i komu
nalna 28758 19015 9723 3326 4199 21213 15689 5534
7525
P ozostale galgzie gospodarki
. \
rodowej 9451 6088 3963 1382 624 758 8069 5464 2605

a/ Przecigtne wokresie sprawozdawczym; obejmuje pracownikow peinozatrudnionych /tacznie z pracownikami sezonowymi/. b/W za -
kresie dzialow; przemystbudownictwo, rolnictwo,le$Snictwo s

transport 1 laczno$é¢, handel, gospodarka mieszkaniowa i komunat-
na oraz pozostale gatgzie gospodarki narodowej.



7.YSZC ZEGOLNIENIE

r-razem
u-umystowi

f-fizyczni

0 GOLEM r
u
Przemyst r
u
Budownictwo r
u
t
Rolnictwo r
u
f
Lesnictwo r
u
f

Ogodlem

3795283
751081

3044202

243664 5
301871
2134774

478382
71745
406637

102468
34172
68296

34608

10359
24249

Liczba dni nie przepracowanych

choroby pracowni

ka.stwierdzonej

na podstawie zwo
Inien lekarskich

razem

2654624

432333.

2222291

1702646
179066
1523560

356639

45655
311184

-72262

16675
55587

28091
7651
20240

ntym
zwolnien
szpita-
Inych i
sanatory
jnych

305578
62487
243091

196813
26910

169903

36709

6975
29734

7853
2586

5267

2369
893

1476.

zwolni
en z
tytutu
opieki
i kwa-
ranta-
nny

230811
60100
170711

172730
26651
146079

12946
4819
8127

4711
2454

2257

570
360
210

7

urlopol
macie ?
rzynsk-J-
ich il
zwolnie¢
dla. ma-
tek kar
miagcych

4b8650
162694
325956

1315487
51250
266237

22369
11983
10386

13531
9345
4166

1388
+ 959
429

/ bez urlopéw wypoczynkowych/

powodu

razem

330121

95079
235042

199930
44497
155433

50467
9098
41369

11193
5669
5524

3942

1166 .

2776

prac

spote
cznych

23410
8081
15329

15511
3514

11997

2396
442
1954

646
468
180

222
165
57

ZWoi -
nien
szko-
lenie
wych

90895
44865.

46030

47602
20118
27484

11680
4436
7444

5433
3386

2047

1703
678

1025

spraw

osobi
stych

87256
18209
69047

61624
9035
52589

8676
1772
6904

1651
618

1033

457
154

303

prac

rol-
nych

10904
305
10599

4164
120
4044

4299
10
4269

230
84
146

645

641

intiych nieobecnos$ci usprawiedliwionych

pozosta-
tych nie
obecne -
Sci usp-
rawiedli
wionych

117656
23619
94037

71029
L. 11710
59319

23216
' 2438
20778

3231
1113
2118

915
165
750

nieobe-
cnosci
nieus -
prawie
dliwio
nych

81077
875
90202

41852
387
41465

35761
190
3557T

771

,29
742

617
23
594

Urlopy
wypoczy
nkowe
&.c)unfEid. B
z urlo-
pami
profila
ktyczny
mi

3311908
819952
2491956

2150498
364328
1786170

379688

97819
281869

101865

37525
6434C

30444
14238
16206



WYSZCZEGOLNIENIE

r-razem

u-umystowi

f-fizyczni

Transport i

—-

tacznos¢ u
i f
Handel r
u

f

/

Gospodarka miesz- r

kaniowa 1 komunal u

-

na

pozostate gatgzie r
gospodarki narodo- u

wej

th

a/ ? zakresie dzialow

Ogodtem

/256144
88050
ico094

299110
201708
97402

132270
36017
96253

55656

7159
48497

przemyst,

Liczba dni nie przepracowanych

CHoroby pracowni
ka stwierdzonej
na podstawie zwo

Inien lekarskich
w tym
zwolniei

razem szpital
nych i
sanator,
»jnych
178593 22988
48896 6926
129697 16062
174898 24396
109466 15248
65432 9148
95268 9323
20924 2559
74844 6784
460&7 5127
3780 410
42247 4717
y
budownictwo,

' -oraz pozostal, gatezie gospodej&i ytvVoQtwej.

r 7i>

zwolni
en z
tytutu
opieki
i kwa J
ranta-
nny

11650
6796
4854

19611
14854

4757

7157
3604

5553

1436
562
874

rolnictwo,

urlopow
macie -
rzynski
ch i
zwolni
.en dla
matek
karmia
cych

27812
17037
10775

86341
63486
22855

12397

6663
5734

5325
1971
33.54

le$ni -

/ bez urlopéw wypoczynkowych/

powodu

razem

31257
15246
16011

17346
13792
3554

13222
4764
»938

. 2264
827
> 1437

innych nieobecno$ci usprawiedliwionych

prac
spote-
cznych

2381
1801
580

1409
1278

131

789
379
410

54
34
20

.ctwp, transport

zwolni

en

szkole
niowych

15157
9317
5840

5071
4497
574

3531
2092

1439

518
341

177

tacznosdc¢,

spraw
osobi
stych

6387
2271
4116

4413
3138
1275

'3823
1132
2691

225

89
136

gospodarka mieszkaniowa i

prac
rol-
nych

673
665
243

46

197

588
33
555

62

62

pozosta-
tych nie
obecno-
§ci uspra
wiedli-
wionych

6659
1649
4810

6210
4833
1377

4991
1148

3843

140%,

363
1042

Urlopy
wygocz
ynkowe
taczni«
nieobe z urlo
cno$ci parni
nieus , profi-
prawie lakty-
dliv.io cznymi
ne
6832 240587.
75 80785
6757 159802
914 254569
* 110 181806
804 72763
3726 119508
42 56698
3684 82610
604 34749
19 6553
585 26196
komunalna



WYSZCZEGOLNIENIE

r-razem
m-mezczyzni

k-kobiety

0 GOLEIK

Przemyst

Budownictwo

Rolnictwo

Les$nictwo

i

Ogobtem

3795283
1904807
1890476

2436645
1116700
1319945

478382
390071
88311

102468
58577
43691

34608
27540
7068

Liczba dni nie przepracowanych

choroby pracowni
ka stwierdzonej

na podstawie zwo
Inien lekarskich

ZWOi -
nien z
ty tutu

opieki

w tym i kwar

zwolnien anta -

szpita 4 nny
razem Inych il

sanatory

jnych 1

2654624 305578 230811
1581182 178575 30344
1073442 127005 200467

1702646 196813 172750
940454 107904 22058
762192 88909 150672

556639 36709 12946
306835 29717 5926

50004 6992 9020
72262 7653 4711
49705 5927 791
22557 1926 5920
28091 2369 570
23286 ¥ 2058 271

4805 511 299

z

l

urlopow
macie-I
rzyms-
kich i1
zwolnig'
dla ma
tek
karmia
cych

488650

488650

519487

319487

22369

22369

15551

15551

138«

1388

NIONEJ WEDEUG DZIALO.? GOSPODARKI NARODOWEJ V? PODZIALE NA PLEC
go w 1975 koku.

/bez urlopéw wypoczynkowych /

powodu

razem

330121
212063
118058

199930
120581

79349

50467

44025
6442

11195
7384

3809 .

3942
3366
576

innych nieobecnosci

prac
spote
cznych

23410
18220
5190

15511
12208

3503

3396
2233
163

648

505
143"

227
191
31

Zwoi -

nien

szkole

nio -
wych

90895
58689
32206

47602
30186
17416

11680
9998
1802

5433
3129
2304

1703
1456
24?

spraw
osobi
3tych

87256
41148
46106

61624

26395
35229

0676

6771
1905

1651
1003
648

457
374
, 03

usprawiedliwionych

prac
roi -
nych

10904

9059
1845

4164
2721
1443

4299
4161
138

230
R
53

645
621
24

ozosta-
?ych ni<
obecno-
§ci usp
rawied-
liwio -
nych

117656
84947
32709

71029
49071
21958

23216
20862
2354

3231
2570
661

915
724

191

nieobe
cnosci
nieus
prawie
dliwio
ne

91077
81218

9859

41852
33607
8245

35761
_:52¢5
476

771
697
74

617
617

Urlopy
wypocz
ynkowe
tacznie
z urlo-
pami

profi -
lakty -
cznymi

3311908

2018707
1293201

2150496
1262094
808404

379660
322897
56791

101665

72505
29360

30444
27269
3175



WISZCZEGOLNISNIE
/

r-razem
n-mezczyzni
k-kobiety

Tra nsport i r
! 3 cznos¢ m
k
Handel r
m
k
Gospodarka miesz- r
kaniowa i komuna- m
Ina k
Pozostate gatgzie r
gospodarki narodo o
sej k
a/ . zakresie dziatow:

Ogobtem

256144
155700
100444

299110
52141
246969

132270
72122
60148

55656
31956
23700

Liczba dni nie
choroby praco -
wnika stwierdza
nej na podstaw-
ie zwolnien le-
karskich

w tym
zwolnien

° szpita -

Inych i
razem  gsanato -
ryjnych

178593 22988
125227 16836

53366 6152
174898 24396

46986 7268
127912 17128

95268 9323

58702 5510

36566 3813

46027 5127

29987 3353

16040 1774

przemyst,budownictwo,

przepracowanych
Z 1
urloodv
zwo6l - macie -
nien z rzyns -
tytutu kich i
opieki zwolnign
i Kwar dla ma-
anta - tek
nny karmia-
cych
11650 27812
1774 -
9876 27812
19611 86341
458 -
19153 86341
7157 12397
932 —
6225 12397
1436 5325
134 -
1302 5325

rolnictwo,

le$§nie

komuna Ina oraz pozostate galgzie gospodarki narodowej

al/

/ bez urlopéw wypoczynkowych/

innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych

powodu
) prac zwol-
raz$m .,
spote nien
cznych szkole
n nio -
wych
31257 2381 15157
22166 1956 10659
9091' 425 4498
17346 1409 5071
4107 568 1099
13239 041 3972
13722 789 3531
9180 513 1956
4542 276 1575
2264 54 518
1254 46 206
1010 8 312
two,transport i tacznos¢

>

spraw

osobi
stych

6387

3657
2730

4413
670
3743

3823

2193
1630

225

85
140

handel,

prac

roi -
nych

673
651
22

243

213
30

586
456
132

62
59

gospodarka mieszkaniowa

pozosta-
tych nie
obecno -
§ci usp

rawied -
linio -

nych

6659
5243
1416

6210
1557
4655

4991
4062

929

1405
658

547

nie -
obecno
$ci
nieus-
prawie
dliwio
ne

6832

6533
299

914
590
324

3726
5308
416

604
581
23

Urlopy

wypoczy
nkowe
tacznie
z urlo-
pami
profila
ktyczny
mi

240587
172764

67623

254569
64276

190295

11950C
74943
4-365

54749

21959
12790

i



WYSZCZEGOLNIENIE

r-razem
u-umystowi

f-fizyczni

OGOLEM

Prze myst

Budownictwo

Rolnictwo

Lesnictv.o

ogolem

572,7
494,6
595.,9

566,3
461,8
609,6

595.,5
431,6
6382

490,6
481,5
495,2

41.0,5
426,0
415.,4

Liczba cni nie przepracowanych

choroby pracowni-

ka stwierdzonej

na podstawie zwo-
lekarskich

Inien

razem

400,6
284,7
435,0

409,7
273.9
435,1

4442

274,7
4&06.,4

346,0
255,0
403,1

559,7
522,6

546,7

w tym
zwolnien
szpita -
Inych i
sanatory
jnych

46,1
41,2
47,6

47,4
41,2
48,5

45,7
69,8
46,7

57,6
56,4
56,2

26,7
56,7
25,5

zwol-

nien z

ty tutu
opieki
i kwa-
ranta
nny

34,8
59,6
55,4

41,6
40,8
41,7

16,1
29,0
12,8

22,6
54,6
16,4

6,9
14,8
5,6

urlo-
po
macie-
rzyn-
skich
i zwoi
nien
dla
matek
karmia
cych

73,7
107,1
63,8

76,9
78,4
76,6

27,8
72,1
16,3

64,8
<131,7
30,4 1

16,8
39,4
7,4

/ bez urlopo6w wypoczynkowych /

powodu

razem

49,8
62,6
46,0

48,1
68,1
44 .4

62,8
54,7
64,9

53,6

79,
40,1

47,7
47,9
47,6

innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych

prac
spote
cznych

3,5
5,3
3,0

3,7
5,4
3,4

3,0
2,7
3,1

2,7
6,8
1,0

zwol-
nien
szkole
nio -
wych

13,7
29,6
9,0

11,5
30,8
7,9

14,8
26,7
11,7

26,0

47,7
14,8

20,6
27,9
17,6

spraw
osobi
stych

13,2
12,0
13,5

14,8
13,6
15,0

10,8

10,7
10,8

7,9
8,7
7,5

5,5
6,3
5,2

prac
rol-
nych

1,7
0,2
2,1

1,0
0,2
1,2

5,4
0,1'
6,8

7,8
0,2
11,0

pozosta-
tych
nieobec
nosci
uspraw
iedli-
wionych

17,8
15,6
18,4

17,1
17,9
16,9

28,9
14,7
32,6

15,5
15,7
15,4

11,1
4.8
12,9

nieo-
becno
Sci
nieus
praw

iedli
wiong

13,7
0,6
17,7

10,1
0,6
11,6

44,5
1,9
55,6

3,7
0,4
5,4

7,5
1,0
10,2

Urlopy
wypocz
yakowe
tacz -
nie

z urlo
parni

profi-
lakty-
cznym:

499,8
540,0
467,6

517,5
557,3
510,1

472,6

566,5
442.,4

467,7
526,7
466’5

368,1
565.,4
277,6



WYSZCZEGOLNIENIE

r-razem
u-umystowi

f-fizyczni

Transport i

tacznosé¢

Handel

Gospodarka mie-
szkaniowa 1 kom

unalna

pozostate gate-
zie gospodarki

narodowej

[ T =1

- =

ogbdtem

558,6
591,8
542,6

558.,5
552,0
571,7

460,3
478,6
455,8

588.9
518,0
601,0

Liczba dni przepracowanych

choroby pracow-
nika stwierdzo-
nej na podstawie
zwolnien lekars

kich

w tym

zwolnien
razem Szpita -

Inych i

sanatory

jnych
589.,5 50,1
528,7 46,6
418,7 51,9

526,4- 45,5
,299,6 41,7
584.,0 55,7

551,5 52,4
278,1 53,7
550,5° 32,0

487,0 54,3
275,5 29,7
525,6 58,5

zwol-
nien
z ty-
tutu
opieki
i kwar
anta -
nny

25,4

45,7
15,7

36,6
40,7
27,9

24,9
47,9
16,8

15,2

40,7
10,8

urlo -
poOw
macie-
rzyn -
skich
i zwoi
nien
dla
matek
karmia
cych

60,7
114,5
34,8

161,2
173,8
134,1

43,1
88,5
27,0

56,3
142,6
41,6

/ bez urlopéw wypoczynkowych/

powodu

,razem

68,2
102,5
51,7

32,4
37,8
20,9

47,8
63,6
42,1

24,0
59,8
17,8

innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych

prac
spote
cznych

5,2
12,1
1,9

2,6
3,5
0,8

2,6
5,0
1,9

0,6
2,5
0,3

zwoln-

ien
szko-

lenio-

wych

33,1
62,6

18,9

9,5
12,3
3,4

12,3
27,8
6,9

5,5
24,8

2,3

spraw
osobi
stych

13,9
15,3
13,3

.8,2
8,6
7,5

13,3
15,0
12,7

2,4

6,4
1,7

%

prac
rol-
nych

1,5
9,1
2,2
0,5
0,1
1,2
2,1
0,4
2,6

0,7

0,7

pozosta-
tych
nieobe-
cnosci
uspra -
wiedli
wionych

14,5
12,4

15,5

11,6
13,2
8,1

17,4
15,3
18,1

14,9
26,3
12,9

nieo-
becno
Sci
nieus
praw
iedli
wiong

14,9
0,5
21,8

1,7
0,3
4,7

13,0
0,6
17,4

6,4
1,4
7,3

Urlopy
wypocz
ynkowe
tacz -
nie z
urlopa
profi-
lakty-
cznymi

524,7
543,0

515,9

475,2
497,6
426,1

415.,9
490,3
369.,4

367,7
474,2
349.,4



WYSZCZEGOLNIENIE

r-razem
m-mezczyzni
k-kobiety

0GOLEM

Przemyst

Budownictwo

Rolnictwo

Lesnictwo

ogdltem

572,7
476,0
720,2

586,3
465,5
751,3

595.,5
581,0
724,1

490,6
402,2
699.,6

418,5
406,9
470,6

Liczba dni

choroby praco-

wnika

stwier -

dzonej na pod-
stawie zZwol -

nien

razem

400,6

395,1
408,9

409,7
392.,0
433,9

4442

450,3
410,0

346,0
340,1
359.,5

339,7
344,1

319.,9

lekarskich

w tym
zwolnien
szpita-
Inych i

sanatory
jnych

46,1
44,6
48,4

47,4
, 45,0
50,6

45,7
43,6
57,3

37,6
40,6
30,7

28,7
30,4

20,7

zwol-
nien
1tyt
utu
opieki
1 kwara
ntanny

34,8
7,6
77,4

41,6
9,2
85,8

16,1
5,8
74,0

22,6
5.4
62,5

6,9
4,0
19,9

przepracowanych

urlopow
macie -
rzyn -
skich

i zwol-
nien

dla ma-
tek kar
miacyciji

73,7

186,2

183.,4

64,8

215,7

16,8

92.4

a/ W GOSPODARCE USPOLECZNIONEJ W PODZIALE NA, PLEC
CZESTOCHOWSKIEGO W 1975 ROKU.

/ bez urlopéw wypoczynkowych/

powodu

razem

49,8
53.0
45.0

48.1
50,3
45.2

62,8
64,6
52,8

53.6
50,5
60.7

47.7
49.7
38,4

innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych

prac
spot
czny<

3.5
4.6

2,0

3,7
5,1
1,9

3,1
3,5
2,3

2.7
2.8

2,1

ZWoi -
nien

szkole

13.7
14.7
12,3

11.5
12.6

9,9

14,8
14,7
15,4

26,0
21,4
36,7

20,6
21,5
16,4

spraw
osobi
stych

13.2

10.3
17,6

14,8
11,0
20,1

10,8
9.9
15,6

7.9
6.9
10,3

5.5
5.5
5.5

prac
roi

nych

7,8
9,2
1,6

pozosta-
tych
nieobe-
cnosci
usprawie
dliwio-
nych

17,8

. 213

12,5

17,1
20.5
12.5

28,9
30,6
19,3

15.5
17.6

10,5

11,1
10.7
12.7

nieobi

cnosci

nieusl

prawi

dliwil
na

13,7
20,3
3,8

10,1
14,0
4,7

. 44,5
51,8
3,9

3.7
4.8
1,2

'7,5
9,1

Urlop;
wypo -
czynkt
we

tacz -
nie z
urlopa
mi

profi-
laty -
cznymi

499.,8
504,4
492,7

517,5
526,1

505,7

472.6
474,0
465.7

487,7
496,1
468,0

368.1
402.,9
211.1



Liczba dni nie / bez urlopé6w wypoczynkowych /

powodu

Urlopy
wypoczy
: : foi : P nkowe
choroby pracow- innych nieobecnos$ci usprawiedliwionych e tacznie
o . nika stwierdzo zwolnien virlopov . obecne
wyszczegdlni Etni nej na podsta- tytulu pacic - razem prac Zwoli - spraw prac pozosta- o & parni
wie zwolnien >pieki i -zyfsk spote nien osobi rol- tych nie nieus Dprofile
lekarskich kwaran- ’ X cznych s;kole stych nych obecno- .. ktycz -
r -ra zen ich i nio - §ci usp Prawle  hymi
. . . tanny :wolnie.i . dlimic ™
5- mezczyzni Dgoétem 0 : mych rawied- ne
. w t%/m_ 1la ma-jv liwio - .
k-kobiety 2wolnien sek nveh
szpifcal- karmia- Y
razem lych i cych
;Sanatory
nycb
3895  50,1- 254 607 68,2 5.2 33,1 13,9 1.5 14,5 14,9 5247
Tra nsport i ro 9386 1001 524 5 s 69,2 6.1 333 114 2,0 164 20,4 539.0
., m 485,8 > ’ ’ 2 1
tacznose L 7276 386.6 44.6 715 201,5 . 65,9 3,1 32,6 9,8 0,2 10,3 2,8 491,3
36,6 1612 32,4 2,6 9,5 8.2 0,5 11,6 1,7 4752
. 558.3 326.,4 45.5 5
Ha ndel 53 6 3.4 30, . 4.2 0,1 4.9 1,6 11,4 43 4/2,0
m 3827 3449 ' o 2161 33,1 2,1 9.9 9.4 0,1 11.7 0.8
kK 6182 3202 42,9 47.9 : : : : : ’ ’ © 4763
3315 32 4 24,9 43,1 47.8 2,8 12,3 13,3 2,1 17,4 13,0 415,9
Gospodarka mie- r 460.3 30877 290 4.9 48,3 2,7 10,3 11,5 2,4 21,4 17,4 394,1
szkaniowa i komu m  379.3 ’ 392 64.0 1275 46,7 2,8 16,2 16,8 1,4 9,6 4,3 4584
na Ina k 618,6 376.1 |
437.0 543 152 563 24,0 0.6 5,5 2.4 0.7 149 6.4 3677
p ozostalte gale- T 588.9 492'6 55’1 2.2 "o 20,6 0,8 3.4 1,4 1,0 14,1 9,5 :60,7
zie gospodarki m 524.9 4 ’ 52’8 38,7 158,3 30,0 0,2 9,3 4,2 0,1 16,3 0,7 560,3
narodowej k 704,7 77.0 |
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