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n. ROZKAZY MINISTRA
67.

G. M. 1292 1.

Odznaka pamiątkowa Szkoły Podchorążych Rezerwy 
Piechoty w Zambrowie.

Zatwierdzani wzór i regulamin odznaki pamiąt­
kowej Szkoły Podchorążych Rezerwy Piechoty 
w Zambrowie. ~

68.«
B. Og. Org. *144 Org.

Stworzenie wydziału badań antropologicznych 
I psychotechnicznych w Biurze Uzup. M. S. Wojsk'

Zarządzam stworzenie wydziału badań antropolo­
gicznych i psychotechnicznych w Biurze Uzupełnień 
M. S. Wojsk.

W związku z powyższem, skład osobowy Biura 
Uzupełnień (Dz. Kozk. Nr 33/28 poz. 356) należy uzu­
pełnić wydziałem badań antropologicznych i psy­
chotechnicznych w składzie: 

szef wydziału — 1 oficer sztab, (dypl.), 
referenci — 1 oficer sztab., 2 urz. I kat. i 4 urz. 

Ił kat.
Jednocześnie w wydziale uzupełnień należy skre­

ślić: 1 urz. Ï kat. i 1 urz. II kat.
Stan liczebny Biura Uzupełnień należy odpo­

wiednio poprawić.

69.
B. Og. Org- 460 Oig.

Przemianowanie kierownictw rejonu inL na kierow­
nictwa administracji pieniężnej i wyznaczenie kie­
rownictwa administracji pieniężnej w siedzibie 

D, O. K.
W związku z rozkazem Dziennika Rozkazów 

Nr 1/30 poz. 11 zarządzam, co następuje:
1. W organizacji jednostek służby intendentury, 

ogłoszonej w Dzienniku Rozkazów Nr 8/29 poz. 72

SPRAW WOJSKOWYCH.
należy zmienić w tytule składów osobowych: NrNr 
11, 12, 13 i 14 nazwę: „Kierownictwo rejonu inten­
dentury" na „Kierownictwo administracji pienięż­
nej“, w rubryce zaś: „wyszczególnienie" nazwy:
„kierownik rejonu intendentury" i „zastępca kie­
rownika rejonu int." na „kierownik administracji 
pieniężnej" i „zastępca kierownika administracji pie­
niężnej",

2. Kierownictwom administracji pieniężnej, które 
przyjęły od okręgowych szefostw intendentury i ta­
borów agendy, w myśl P. S. A. K. I Cz. II rozdział I, 
nadaję nazwę: „Kierownictwo administracji pienięż­
nej w siedzibie O. K.łł, a kierownictwu administracji 
pieniężnej obsługującemu M. S. Wojsk, nadaje na­
zwę: „Kierownictwo administracji pieniężnej M. S. 
Wojsk.“.

3. W myśl punktu 2 zarządzam przemianowanie 
następujących „Kierownictw administracji pieniężnej 
rejonów" na:

a) „Kierownictwa administracji pieniężnej w sie­
dzibie D. O. K/\

w O. K. I — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Warszawa II,

„ II — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Lublin,

„ III — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Grodno I,

„ IV — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Łódź I,

„ V T— Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Kraków I,

„ VI — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Lwów I,

„ VH — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Poznań'I,

„ VIH — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Toruń I,

fl IX — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Brześć n/B. I,

„ X — Kierownictwo administracji pieniężnej 
rej. Przemyśl;

b) na Kierownictwo administracji pieniężnej M. S.
Wojsk, w O. K, I — Kierownictwo admini­
stracji pieniężnej rejonu Warszawa I.

j ^
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4. W związku z wyznaczeniem w punkcie 3-cim 
na kierownictwo administracji pieniężnej w siedzibie 
D. O. K. w OrvK. I kierownictwa administracji pie­
niężnej rejonu Warszawa II unieważniam wyznacze­
nie kierownictwa administracji pieniężnej rejonu 
Warszawa I, nakazane w punkcie 1-szym rozkazu 
M, S. Wojsk. Biuro Og. Org. L. 1907/Tjn</Org. z dnia 
9.XII.1929 r.

Jednocześnie zarządzam powiększenie składu 
osobowego kierownictwa administracji pieniężnej 
rejonu Warszawa II o: 1 oficera adm., 3 urz. cyw. 
III kat. i 1 niższego funkcjonariusza z personelu okrę­
gowego szefostwa int. i tab. O. K. Nr I, tem samem 
unieważniam powiększenie składu osobowego kie­
rownictwa administracji pieniężnej rejonu War­
szawa I, nakazane w punkcie 2-jm rozkazu 
L. 1907/Tjn./Org./29.

70.
B. Og. Org. 00 Wyszk.

Absolwenci korpusów kadetów — uprawnienia.

I. Ukończenie z pomyślnym wynikiem korpusu 
kadetów jest jednoznaczne z uzyskaniem przez sze­
regowego z cenzusem II stopnia przysposobienia 
wojsk.

II. Przejściowo do roku 1931 włącznie absolwen­
ci korpusu kadetów — poświęcający się zawodowej 
służbie wojskowej — przy wstąpieniu do szkół pod­
chorążych broni, korzystają z uprawnień jak absol­
wenci szkół podchorążych rezerwy i zwolnieni są 
od ukończenia kursu unitarnego, wzamian którego 
kończą tylko (6-cio tygodniowy) kurs unifikacyjny 
przy Szkole Podchorążych Piechoty. _

W związku z powyższem, absolwentów korpusów 
kadetów, niepoświęcających się zawodowej stużbie 
wojskowej, należy traktować jako poborowych 
z cenzusem, posiadających II stopień przysposobie­
nia wojsk.

IIL Rozporządzenie powyższe wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia i temsamem tracą moc obowią­
zującą rozkazy: B. Og. Org. L. 781/Org. z dnia 26.VII. 
26 r., rozkaz B. Og. Org. L. dz. 6190/Wyszk., ogło­
szony w Dz. Rozk. Nr 22/27 poz. 259, rozkaz Biura 
Og. Org. 3126/Wyszk., ogłoszony w Dz. Rozk. 
Nr 18/29 poz. 178 pkt 10 ustęp 3-ci, rozkaz Biura 
Uzup. L. 1400/tjn.29 pkt II ustęp ostatni, oraz rozkaz 
Biura Og. Org. L. dz. 8002/Wyszk., ogłoszony w Dz. 
Rozk. Nr 2/30 poz. 13.

7t.
B. Pers. 31909 1.

Należenie oficerów 
do Związku Harcerstwa Polskiego.

Na podstawie § 13 P. S. 325 — 585 „Należenie ofi­
cerów do towarzystw i związków" zezwalam ofice­
rom w służbie czynnej i w stanie nieczynnym na na­
leżenie do Związku Harcerstwa Polskiego w cha<- 
rakterze instruktorów z tem zastrzeżeniem, że każ­
dorazowy wybór oficera na stanowisko instruktora 
będzie należał do kompetencji dowódcy właściwego
O. K.

Jednocześnie na podstawie § 9 i 12, oraz załączni­
ka C. P. S. 325 — 585 rozszerzam prawo należenia 
oficerów w służbie czynnej i w stanie nieczynnym 
do kół przyjaciół harcerstwa na terytorjum całego 
państwa.

72.
O. IIL S*t. GL 96 WySZk.

Warunki przyjęcia 
do Wyższej Szkoły Intendentury.

Zatwierdzam i wprowadzam do użytku służbowe­
go „Warunki przyjęcia do Wyższej Szkoły Intenden- 
tury" oparte na nowych zasadach.

System dotychczasowy zmieniam przez zniesienie 
egzaminów i wprowadzenie przyjmowania kandyda­
tów do W. S. Int. na zasadzie opinji i wyboru, oraz 
wyniku kursu próbnego.

1. O przyjęcie do Wyższej Szkoły Intendentury 
mogą ubiegać się wszyscy oficerowie zawodowi 
w stopniu kapitana, lub porucznika korpusów osobo­
wych, wymienionych w artykule 5 ustawy o podsta­
wowych obowiązkach i prawach oficerów W. P. 
(Dziennik Ustaw Nr 32/22 z dnia 5.V.22), z wyjąt­

kiem wymienionych pod L. 11 i 14, oraz oficerowie 
marynarki, o ile posiadają:

a) oficerowie korpusów osobowych broni co naj­
mniej 6 lat służby oficerskiej,

b) oficerowie korpusów osobowych administracji 
broni i służb — co najmniej 8 lat służby oficer­
skiej,

c) zupełną zdolność fizyczną do służby wojskowej, 
stwierdzoną świadectwem wojskowo - lekar- 
skiem,

d) ukończony 27 rok życia, a nie więcej niż ukoń­
czone 34 lat w dniu wstąpienia do W. S. Int.,

e) wykształcenie co najmniej w zakresie szkoły 
średniej z egzaminem dojrzałości (urzędowe 
dokumenty),
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f) hle pozostają pod śl cûztwem sądowo-karnem, 
lub 'oskarżeniem honorowem.

2. Ubiegający się ô przyjęcie d i Wyższej Szkoły 
Intendentury wnoszą podania W drodze służbowej 
przez dowódcę właściwego i kr gu korpusu (pełnią­
cy służbę we władzach centralnych przez szefów 
(dowódców) właściwych instytucyj). Termin nadsy­

łania podań do Wyższej Szkoły Intendentury upływa 
z dniem 1 sierpnia 1930 r.

3. Podania ubiegających się o przyjęcie do szko­
ły mają by£ uzupełnione przez właściwych przełożo­
nych wykazem kwalifikacyjnym według wzoru Nr 1, 
(patrz sir. następna), sporządzonym na podstawie ze­
szytu ewidencyjnego, oraz oceną kwalifikacyj kan­
dydata przez dwóch hierarchicznych przełożonych 
(wz. Nr 2, patrz str. 46). Sporządzający ocenę współ­
działa w doborze kandydatów na oficerów intenden­
tów. Opinje jego w bardzo wielkim stopniu mają wy­
wrzeć wpływ na wyniki doboru kandydatów zarów­
no do Wyższej Szkoły Intendentury, jak i do korpusu 
oficerów intendentów i dlatego muszą być opraco­
wane wyczerpująco, z jak największą sumiennością, 
dokładnością i odczuciem dobra służby.

4. Nadsyłane podania i dokumenty rozpatruje 
i zestawia listę kandydatów do W. S. Int. komisja 
w składzie:

przewodniczący: komendant Wyższej Szkoły Wo­
jennej,

członkowie: 1) dyrektor nauk Wyższej Szko­
ły Intendentury,

2) przedstawiciel- szefa Sztabu 
Głównego,

3) przedstawiciel Departamentu 
intendentury.

5. Lista kandydatów, ustalona przez komisję 
wymienioną w punkcie 4, może objąć wyłącznie 
nazwiska oficerów, którzy odpowiadają warunkom 
wyszczególnionym w punkcie 1 i co do których na 
podstawie opinij, podanych w dokumentach kwalifi­
kacyjnych, komisja uzna, iż posiadają co najmniej 
dobre ogólhe kwalifikacje.

6. Lista kandydatów, zestawiona przez komisję 
podlega zatwierdzeniu przez szefa Sztabu Głów­
nego, poczem zostaje podana do wiadomości wszyst­
kich zainteresowanych.

7. Kandydaci Z listy Ustalonej przez Komisję 
według postanowień punktu 5 nie składają żadnych 
egzaminów, lecz odbywają w Wyższej Szkole Inten- 
dentury kurs próbny, mający na celu stwierdzenie 
zdolności, poziomu umysłowego, ogólnego doświad­
czenia każdego z kandydatów pod kątem widzenia 
wartości i przydatności tych cech do pracy w służbie 
intendentury.

8. Kurs próbny prowadzą pod ki jwnictws n 
komendanta W. S. Woj. — dyrektor nauk Wyższej 
Szkoły Intendentury, wykładowcy tej szkoły, oraz 
oticerowie wyznaczeni przez szefa Departamentu 
Intendentury na wniosek komendanta W. S. Woj.

9. Metoda pracy na kursie polega na opracowa­
niu pisemnem i omówieniu ustnem przez kandyda­
tów tematów w zakresie programów szkól oficer­
skich z każdego z następujących przedmiotów:

a) wiedzy ogólnej,
b) podstawowych wiadomości o organizacji woj­

ska,
c) podstawowych wiadomości o administracji woj­

skowej,
d) ogólnych wiadomości z prawoznawstwa,
e) biurowości,
f) terenoznawstwa (czytania map i planów).
Wszelkie źródła i pomoce naukowe, o ile zajdzie

tego potrzeba, będą kandydatom podczas kursu do­
starczone przez szkołę.

10. Ocena wyników kursu odbywa się z każdego 
przedmiotu według skali 1 — 20 przy zastosowaniu
następujących współczynników:

a) dla wiedzy ogólnej i podstawowych wia­
domości o organizacji wojska . . . — 10.

b) dla podstawowych wiadomości o admi­
nistracji wojsk, i ogólnych wiadomości
z prawoznawstwa . . .'........................ — 7.

c) dla biurowości i terenoznawstwa . . . — 5.

11. Pomyślny wynik kursu próbnego zależy od 
uzyskania przez kandydata ogólnej oceny w ilości co 
najmniej 372 punktów, przyczem o wyniku ujemnym 
decyduje uzyskana przez kandydata ocena niższa.
aniżeli:

a) z wiedzy ogólnej i podstawowych wiado­
mości o organizacji wojska...................— 10.

b) z podstawowych wiadomości o admini­
stracji wojskowej i ogólnych wiadomo­
ści z prawoznawstwa............................— 8.

■c) z biurowości i terenoznawstwa • . . . — 6.

12. Do osiągniętej ogólnej ilości punktów dolicza 
się: . iif

a) kandydatom, którzy dowodzili k w ir nji i rów­
norzędną formacją broni w ciągu dwu lat — 
20 punktów,

b) kawalerom krzyża „virtuti militari" —10 punk­
tów,

c) odznaczonym „krzyżem walecznych" —> po 
1 punkcie za każde odznaczenie,

d) posiadającym ukończone wyższe studia cywilne 
lub Woj&owfe — 30 punktów.
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13, Po zakończeniu kursu próbnego komendant 
Wyższej Szkoły Wojennej przesyła szefowi Sztabu 
Głównego jako podstawę do powołania:

a) listę oficerów, którzy wykazali, że posiadają 
warunki do odbywania nauki w W. S. Int., oraz 
pracy w służbie intendentury,

b) listę oficerów, którzy tych warunków nie po-

Wzór Nr 1.

14. Wymienione listy zostają opracowane komi­
syjnie przez wszystkie osoby prowadzące kurs, w po­
staci cyfrowej oceny każdego oficera na podstawie 
opracowanych tematów, oraz sprawozdań o każdym 
kandydacie co do jego warunków i kwalifikacyj, 

i z wnioskiem kolejności, w jakiej ci oficerowie mogli- 
I by być przyjęci do szkoły. Decyzja w sprawie osta- 
I tecznego wyboru kandydatów do szkoły należy do 

szefa Sztabu Głównego.

WYKAZ KWALIFIKACYJNY
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W.ór Nr S.

OCENA KANDYDATA PRZEZ PRZEŁOŻONYCH.

Ogólna ocena w/g rocznych 
uzupełnień

Ocena szczegółowa

1 przełożony 2 przełożony

Za rok 1925 

« „ 1926

.. « 1927
« „ 1927

„ 1929

Podpis
r

Podpis

UWAGI: Opinjujący w przedstawianiu swych opinjif uwag, wnioskowi t. d. nie jest krępowany sprowadza­
niem ich wyłącznie do ram przytoczonego niżej kwestjonarjusza i może je dowolnie rozszerzyć, 
podając o kandydacie wszelkie dane, jakie uzna za odpowiednie, a w szczególności te, które pod 
jakimbądź względem mogą dotyczyć przydatności kandydata do pracy na kierowniczych stano­
wiskach w służbie intendentury.

Przedmioty oceny.

1. Zdolność w kierunku wzbudzania zaufania i szacunku w służbie i poza służbą.

2. Zachowanie się w służbie (zachowanie się w stosunku do przełożonych, podwładnych, kolegów i osób 
z obcego środowiska) zamiłowanie do służby i do pracy, zapał i gorliwość w pełnieniu obowiązków, samo­
dzielność i zaradność, wytrwałość, karność.

3. Zachowanie się* poza służbą (zachowanie się w stosunku do przełożonych, podwładnych, kolegów i osób 
z obcego otoczenia).

4. Przygotowanie do służby (zakres i poziom posiadanych i wykazywanych wiadomości ogólnych i z dziedziny 
wojskowej, doświadczenia w służbie).

5. Uzdolnienie i zainteresowania (zmysł spostrzegawczy i krytyczny, zdolność do osiągania współpracy w służbie 
i poza służbą, zdolność do wywierania wpływu na współpracowników, podwładnych i szersze otoczenie 
oraz stopień ulegania wpływom innych, zdolność uświadamiania innych, wzbudzania ich zainteresowania 
i rozwijania ich zdolności, inicjatywa i zdolność udoskonalania metod własnej pracy, zdolność w kierunku 
organizowania i wykonywania swego działu pracy, treść i zakres zainteresowań ogólnych i specjalnych 
w służbie i poza służbą, chęć i zdolności do nauki).

6. Szczególne spostrzeżenia (wszelkie spostrzeżenia, poczynione przez opinjującego, szczególnie pożądane są 
te, które dotyczą zalet moralnych kandydata, jego zamiłowania do oszczędności, porządku, wstrzemięźli­
wości i t. p.).

7. Ogólna opinja o przydatności kandydata do służby w korpusie oficerów intendentów.
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B. Og. Adm. 639.
73.

Skróty w zagranicznej korespondencji 
telegraficznej.

Poszczególne wojskowe zakłady zaopatrzenia, 
w zagranicznej korespondencji telegraficznej, uży­
wają pełnych adresów, podpisów, numeracyj i t. d„ 
co w znacznym stopniu wpływa na powiększenie 
kosztów tej korespondencji.

Z tego względu na przyszłość polecam telegrafo­
wać zagranicę tylko w wypadkach koniecznych, te­
legramy zaś redagować zwięźle, używając niżej wy­
szczególnionych skrótów:

1) „Polmission" — zamiast ambasada i poselstwa.
2) „PoLxterne"— „ Ministerstwo Spraw Za­

granicznych.
3) „PolconsuT — zamiast konsul gener., konsulat

R. P., wice-konsulat i angencja 
konsularna.

4) „Poldelegať1 — zamiast delegat R. P.
5) „Polkogen” — „ komisarz gen. R. P,

(w Gdańsku).
6) „Wuzetuzb" — zamiast W. Z. Z. Uzbr.
7) „Wuzetinż" — „ „ Inź.
8) „Wuzetaer" — w „ Aer.
9) „Wuzetintab"— „ „ Int. i Tab.

10) „Wuzetsan" — „ „ San. \
Poza tem należy umieszczać na końcu depeszy 

tylko liczbę dziennika podawczego, opuszczając 
skrót „L. dz." i rok, gdyż rok wysłania depeszy uwi­
doczniony jest na stemplu w grzbiecie depeszy. 

Ważne jest również umieszczanie na początku, 
przed adresem telegramu wysyłanego in claris, jed­
nego z następujących trzech znaków:

LCO (langage clair origine), dla depesz wysyła­
nych z Warszawy w języku polskim,

LCD (langage clair destination), dla depesz wy­
syłanych z Warszawy w języku angielskim, 
lub też:

LCF (langage clair français) — jeśli depesza zre­
dagowana jest w języku francuskim.

Przez korzystanie z ułatwienia „LC" obniża się 
koszty depeszy o połowę.

74.
Dep. Piech. 2096 Studj.

Tablice poglądowe rkm. Browning, wz. 28.
Zezwalam na używanie w oddziałach i szkołach 

wojskowych tablic poglądowych (I. U) ręcznego ka­
rabina maszynowego „Browning" wz. 28, wydanych 
przez Centralną Szkołę Strzelniczą,

75.
Dep. Piech. 21800 Og.

Statut nagrody przechodniej za zdobycie mistrzostwa 
W. P* w zawodach strzeleckich zespołami z broni 

długiej wojskowej.
1. Nagroda przechodnia, ustanowiona przez mi­

nistra spraw wojskowych za zdobycie mistrzostwa 
W. P. w dorocznych zawodach strzeleckich zespoła­
mi z broni długiej wojskowej — przedstawia się jako 
rzeźba, uwydatniająca myśl współdziałania strzelców 
w boju, kompozycji artysty - rzeźbiarza Jana Małety.

2. Nagroda przechodnia jest przeznaczona dla te­
go O. K,, którego zespół zdobył w centralnych zawo­
dach strzeleckich W. P. pierwsze miejsce w strzela­
niu dokladném z broni długiej wojskowej na odle­
głość 300 mtr.

3. Uroczyste wręczenie nagrody delegacji danego 
O. K. odbywać się będzie corocznie w pierwszych 
dniach czerwca wM. S. Wojsk, w Warszawie.

4. Nagrodę przechodnią przechowuje dowódca 
O. K. w miejscu honorowem i widocznem.

5. Do dnia 15 maja każdego roku należy zwrócić 
nagrodę przechodnią do szefa Departamentu Piecho­
ty M. S. Wojsk.

6. Każdorazowe zdobycie nagrody przechodniej 
daje poszczególnym członkom zespołu zwycięskiego 
prawo do otrzymania z M. S. Wojsk, dyplomu hono­
rowego.

7. Temsamem unieważniam statut, ogłoszony 
w Dzienniku Rozkazów Nr 13/23 poz. 178.

Minister spraw wojskowych
Warszawa, dnia 5 marca 1930 r. i ) ^ Piłsudski.

Marszałek Polski.

Do niniejszego numeru Dziennika Rozkazów załącza się „Dodatek Tajny Nr 3”.

Drukarnia Ministerstwa Spraw Wojskowych Nr 9143 5 III.1930 r.


