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n. ROZKAZY MINISTRA

67.
G. M. 1292 1.

Odznaka pamigtkowa Szkoty Podchorazych Rezerwy
Piechoty w Zambrowie.

Zatwierdzani wzoér i regulamin odznaki pamiat-
kowej Szkoty Podchorgzych Rezerwy Piechoty
w Zambrowie. -

68.«
B. Og. Org. *144 Org.

Stworzenie wydziatu badan antropologicznych
| psychotechnicznych w Biurze Uzup. M. S. Wojsk'

Zarzadzam stworzenie wydzialu badan antropolo-
gicznych i psychotechnicznych w Biurze Uzupetnien
M. S. Wojsk.

W zwigzku z powyzszem, skiad osobowy Biura
Uzupetnien (Dz. Kozk. Nr 33/28 poz. 356) nalezy uzu-
petlni¢ wydziatem badan antropologicznych i psy-
chotechnicznych w sktadzie:

szef wydziatu — 1 oficer sztab, (dypl.),

referenci — 1 oficer sztab., 2 urz. | kat. i 4 urz.
I+ kat.

Jednoczes$nie w wydziale uzupetnien nalezy skre-
$lic: 1 urz. T kat. i 1 urz. Il Kat.

Stan liczebny Biura Uzupetnien nalezy odpo-
wiednio poprawic.

69.
B. Og. Org- 460 Oig.
Przemianowanie kierownictw rejonu inL na kierow-
nictwa administracji pienieznej i wyznaczenie kie-
rownictwa administracji pienieznej w siedzibie
D, O. K.

W zwiazku z rozkazem Dziennika Rozkazéw
Nr 1/30 poz. 11 zarzadzam, co nastepuje:

1. W organizacji jednostek stuzby intendentury,
ogtoszonej w Dzienniku Rozkazéw Nr 8/29 poz. 72

Dziennik Rozkazdéw

Nr 7

SPRAW WOJSKOWYCH.

nalezy zmieni¢ w tytule sktadéw osobowych: NrNr
11, 12, 13 i 14 nazwe: ,,Kierownictwo rejonu inten-
dentury" na ,,Kierownictwo administracji pieniez-
nej“, w rubryce za$: ,wyszczegdlnienie” nazwy:
,.Kierownik rejonu intendentury" i ,zastepca kie-
rownika rejonu int." na ,kierownik administracji
pienieznej"” i ,,zastepca kierownika administracji pie-
nieznej",

2. Kierownictwom administracji pienieznej, ktore
przyjety od okregowych szefostw intendentury i ta-
boréw agendy, W mysl P. S. A. K. I Cz. Il rozdziat |,
nadaje nazwe: ,,Kierownictwo administracji pieniez-
nej w siedzibie O. KM, a kierownictwu administracji
pienigeznej obstugujacemu M. S. Wojsk, nadaje na-
zwe: ,Kierownictwo administracji pienieznej M. S.
Wojsk.”.

3. W mysl punktu 2 zarzadzam przemianowanie
nastepujacych ,,Kierownictw administracji pienigeznej
rejonéw" na:

a) ,,Kierownictwa administracji pienieznej w sie-

dzibie D. O. KA\

w O. K. |

— Kierownictwo administracji pienieznej
rej. Warszawa I,
Kierownictwo administracji
rej. Lublin,

Kierownictwo administracji
rej. Grodno |,
Kierownictwo administracji
rej. £6dz |,

Kierownictwo administracji
rej. Krakéw I,
Kierownictwo administracji
rej. Lwow I,

Kierownictwo administracji
rej. Poznan'l,
Kierownictwo administracji
rej. Torun I,

Kierownictwo administracji
rej. Brzes¢ n/B. |,
Kierownictwo administracji
rej. Przemysl;

na Kierownictwo administracji pienieznej M. S.
Wojsk, w O. K, I — Kierownictwo admini-
stracji pienieznej rejonu Warszawa |.

| pienieznej

| pienieznej

. IV

pienieznej
s Vv pienieznej
VI pienieznej
» VH pienigznej
» VIH pienieznej

fl 11X

pienieznej
, X — pienieznej

b)
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4. W zwiazku z wyznaczeniem w punkcie 3-cim
na Kierownictwo administracji pienieznej w siedzibie
D. 0. K. w OrvK. I kierownictwa administracji pie-
nieznej rejonu Warszawa Il uniewazniam wyznacze-
nie kierownictwa administracji pienieznej rejonu
Warszawa |, nakazane w punkcie 1-szym rozkazu
M, S. Wojsk. Biuro Og. Org. L. 1907/Tjn</Org. z dnia
9.X11.1929 r.

Jednoczesnie zarzadzam powiekszenie skiadu
osobowego kierownictwa administracji pienieznej
rejonu Warszawa Il o: 1 oficera adm., 3 urz. cyw.
111 kat. i 1 nizszego funkcjonariusza z personelu okre-
gowego szefostwa int. i tab. O. K. Nr I, tem samem
uniewazniam powiegkszenie sktadu osobowego kie-
rownictwa administracji pienieznej rejonu War-
szawa |, nakazane w punkcie 2-jm rozkazu
L. 1907/Tjn./Org./29.

70.
B. Og. Org. 00 Wyszk.

Absolwenci korpuséw kadetéw — uprawnienia.

I.  Ukonczenie z pomysinym wynikiem korpusu
kadetéw jest jednoznaczne z uzyskaniem przez sze-
regowego z cenzusem Il stopnia przysposobienia
wojsk.

Il. Przejésciowo do roku 1931 wigcznie absolwen-
ci korpusu kadetéw — poswiecajacy sie zawodowej
stuzbie wojskowej — przy wstagpieniu do szkét pod-
chorazych broni, korzystaja z uprawnien jak absol-
wenci szkét podchorazych rezerwy i zwolnieni sa
od ukonczenia kursu unitarnego, wzamian ktérego
koncza tylko (6-cio tygodniowy) kurs unifikacyjny
przy Szkole Podchorazych Piechoty. _

W zwiagzku z powyzszem, absolwentéw korpuséw
kadetéw, nieposwiecajacych sie zawodowej stuzbie
wojskowej, nalezy traktowac¢ jako poborowych
z cenzusem, posiadajacych Il stopien przysposobie-
nia wojsk.

IIL Rozporzadzenie powyzsze wchodzi w zycie
z dniem ogtoszenia i temsamem traca moc obowia-
zujaca rozkazy: B. Og. Org. L. 781/Org. z dnia 26.VII.
26 r., rozkaz B. Og. Org. L. dz. 6190/Wyszk., ogto-
szony w Dz. Rozk. Nr 22/27 poz. 259, rozkaz Biura
Og. Org. 3126/Wyszk., ogtoszony w Dz. Rozk.
Nr 18/29 poz. 178 pkt 10 ustep 3-ci, rozkaz Biura
Uzup. L. 1400/tjn.29 pkt Il ustep ostatni, oraz rozkaz
Biura Og. Org. L. dz. 8002/Wyszk., ogtoszony w Dz.
Rozk. Nr 2/30 poz. 13.

Tt.
B. Pers. 31909 1.

Nalezenie oficeréw
do Zwigzku Harcerstwa Polskiego.

Na podstawie § 13 P. S. 325 — 585 ,,Nalezenie ofi-
ceréw do towarzystw i zwigzkéw" zezwalam ofice-
rom w stuzbie czynnej i W stanie nieczynnym na na-
lezenie do Zwigzku Harcerstwa Polskiego w cha<-
rakterze instruktoréw z tem zastrzezeniem, ze kaz-
dorazowy wybér oficera na stanowisko instruktora
bedzie nalezat do kompetencji dowddcy wiasciwego
O. K.

Jednoczes$nie na podstawie § 9 i 12, oraz zalgczni-
ka C. P. S. 325 — 585 rozszerzam prawo nalezenia
oficeréw w stuzbie czynnej i w stanie nieczynnym
do kot przyjaciét harcerstwa na terytorjum catego
panstwa.

72.
O. IIL S*t. GL 96 WysSZk.

Warunki przyjecia
do Wyzszej Szkoty Intendentury.

Zatwierdzam i wprowadzam do uzytku stuzbowe-
go ,,Warunki przyjecia do Wyzszej Szkoty Intenden-
tury" oparte na nowych zasadach.

System dotychczasowy zmieniam przez zniesienie
egzaminéw i wprowadzenie przyjmowania kandyda-
tow do W. S. Int. na zasadzie opinji i wyboru, oraz
wyniku kursu prébnego.

1. O przyjecie do Wyzszej Szkoty Intendentury
moga ubiega¢ sie wszyscy oficerowie zawodowi
w stopniu kapitana, lub porucznika korpuséw osobo-
wych, wymienionych w artykule 5 ustawy o podsta-
wowych obowigzkach i prawach oficerow W. P.
(Dziennik Ustaw Nr 32/22 z dnia 5.V.22), z wyijat-
kiem wymienionych pod L. 11 i 14, oraz oficerowie
marynarki, o ile posiadaja:

a) oficerowie korpuséw osobowych broni co naj-
mniej 6 lat stuzby oficerskiej,

b) oficerowie korpuséw osobowych administracji
broni i stuzb — co najmniej 8 lat stuzby oficer-
skiej,

c) zupeing zdolnos$¢ fizyczng do stuzby wojskowej,
stwierdzong $wiadectwem wojskowo - lekar-
skiem,

d) ukonczony 27 rok zycia, a nie wiecej niz ukon-
czone 34 lat w dniu wstapienia do W. S. Int.,

e) wyksztatcenie co najmniej w zakresie szkoty

$redniej z egzaminem dojrzatosci  (urzedowe
dokumenty),
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f) hle pozostajg pod $lclztwem sgdowo-karnem,
lub ‘oskarzeniem honorowem.

2. Ubiegajacy sie 0 przyjecie d i Wyisze{j Szkoty
Intendentury wnosza podania W drodze stuzbowej
przez dowddce wihasciwego ikr gu korpusu (pehnia-
cy stuzbe we wiadzach centralnych _Iprzez szefow
()d/owédcow) wiasciwych instytucyj). Termin nadsy-
tania podan do Wyzszej Szkoty Intendentury uptywa
z dniem 1 sierpnia 1930 r.

3. Podania ubiegajacych si¢ o przyjecie do szko-
ty maja by£ uzupetnione przez wiasciwych przetozo-
nych wykazem kwalifikacyjnym wedtug wzoru Nr1,
(patrz sir. nastepna), sporzadzonym na podstawie ze-
szytu ewidencyjnego, oraz oceng kwalifikacyj kan-
dydata przez dwéch hierarchicznych przetozonych
éwz. Nr 2, patrz str. 46). Sporzadzajgcy ocene wspot-

ziata w doborze kandydatéw na oficeréw intenden-
téw. Opinje jego w bardzo wielkim stopniu maja wy-
wrze¢ wptyw na wyniki doboru kandydatéw zar6w-
no do Wyzszej Szkoty Intendentury, jak i do korpusu
oficeréw intendentéw i dlatego_muszg by¢ opraco-
wane wyczerpujaco, z jak najwieksza sumiennoscia,
doktadnoscig i odczuciem dobra stuzby.

4. Nadsytane podania i dokumenty rozpatruje
i zestawia liste kandydatéw do W. S. Int. komisja
w skifadzie:

przewodniczacy: komendant Wyzszej Szkoty Wo-
jennej,

1) dyrektor nauk Wyzszej Szko-
ty Intendentury,

2) przedstawiciel- szefa Sztabu
Gtéwnego,

3) przedstawiciel
intendentury.

cztonkowie:

Departamentu

5. Lista kandydatow, ustalona przez komisje
wymieniong w punkcie 4, moze objaé wylacznie
nazwiska oficerow, ktorzy od{)owiadajq warunkom
wyszczeg6lnionym w punkcie 1 i co do ktérych na
ﬁodstane opinij, podanych w dokumentach kwalifi-
acyjnych, komisja uzna, iz posiadajg co najmniej
dobre ogélhe kwalifikacje.

6. Lista kandydatow, zestawiona przez komisje
podlega zatwierdzeniu przez szefa Sztabu Glow-
nego, poczem zostaje podana do wiadomosci wszyst-
kich zainteresowanych.

7. Kandydaci z listy Ustalonej przez Komisje
wedtug postanowien punktu 5 nie skfadajg Zadnych
egzaminow, lecz odbywajg w Wyzszej Szkole Inten-
dentury kurs prébny, majacy na celu stwierdzenie
zdolnosci, poziomu umystowego, og6lnego do$wiad-
czenia kazdego z kandydatéw pod katem widzenia
wartosci i przydatnosci tych cech do pracy w stuzbie
intendentury.

nozkazdéw Nt 7

8. Kurs prébny prowadza pod ki jwnictws n
komendanta W. S. Woj. — dyrektor nauk Wyzszej
Szkoty Intendentury, wyktadowcy tej szkoly, oraz
oticerowie wyznaczeni przez szefa Departamentu
Intendentury na wniosek komendanta W. S. Woj.

9. Metoda pracy na kursie polega na opracowa-
niu pisemnem i omoéwieniu ustnem ~przez kandyda-
téw tematéw w zakresie programéw szkdl oficer-
skich z kazdego z nastepujacych przedmiotéw:

a) wiedzy ogolnej,
b) pgdstawowych wiadomosci o organizacji woj-
ska,

c) podstawowych wiadomosci o administracji woj-
skowej,

d) ogélnych wiadomosci z prawoznawstwa,
e) biurowosci,
f) terenoznawstwa (czytania map i planéw).

Wszelkie zrodta i ﬁomoce naukowe, o ile zajdzie
tego potrzeba, beda kandydatom podczas kursu do-
starczone przez szkote.

10. Ocena wynikéw kursu odbywa sie z kazdego
przedmiotu wedtug skali 1 — 20 przy zastosowaniu
nastepujacych wspoétczynnikow:

a) dla wiedzy ogélnej i podstawowych wia-

domosci 0 organizacji wojska - — 10.
b) dla podstawowych wiadomosci o admi-

nistracji wojsk, i ogélnych wiadomosci

Z prawoznawstwa . . -7 — T
c) dla biurowosci i terenoznawstwa . — 5.

11.  Pomysiny wynik kursu prébnego zalezy od
uzyskania przez kandydata ogdlnej oceny w ilosci co
najmniej 372 punktéw, przyczem o wyniku ujemnym
decyduje uzyskana przez = kandydata ocena nizsza.
anizeli:

a) z wiedzy ogbélnej i podstawowych wiado-

mosci 0 organizacji wojska................... — 10.
b) z podstawowych wiadomosci o admini-

stracji wojskowej i ogélnych wiadomo-

§Ci Z PrawoznawstWa..........c.ceovereerernnes — 8

) z biurowosci i terenoznawstwa .— 6.

12. Do osiagnietej ogolnej ilosci punktéw dolicza
sie: i

a) kandydatom, ktérzy dowodzili k w ir nji i row-

norzedng formacjg broni w ciggu dwu lat —
20 punktow,

b) kawalerom krzyza ,,virtuti militari" —210 punk-

tow,

c) odznaczonym ,krzyzem walecznych" — po

1 punkcie za kazde odznaczenie,

d) posiadajagcym ukoriczone wyzsze studia cywilne
lub Woj&owfe — 30 punktow.
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13, Po zakonczeniu kursu prébnego komendant
Wyzszej Szkoty Wojennej przesyta szefowi Sztabu
Gtéwnego jako podstawe do powotania:

a) liste oficeréw, ktérzy wykazali, ze posiadaja

warunki do odbywania nauki w W. S. Int., oraz
pracy w stuzbie intendentury,

b) liste oficeréw, ktérzy tych warunkéw nie po-
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14. Wymienione listy zostaja opracowane komi-
syjnie przez wszystkie osoby prowadzace kurs, w po-
staci cyfrowej oceny kazdego oficera na podstawie
opracowanych tematéw, oraz sprawozdan o kazdym
kandydacie co do jego warunkéw i kwalifikacyj,
z wnioskiem kolejnosci, w jakiej ci oficerowie mogli-
by by¢ przyjeci do szkoty. Decyzja w sprawie osta-
tecznego wyboru kandydatéw do szkoty nalezy do
szefa Sztabu Gtéwnego.

WYKAZ KWALIFIKACYJINY

Wz6ér Nr 1.

Wyksztatcenie
(jakie szkoty,
gdzie i kiedy
ukonczono)

w egzamin dojrza-

todci

(0]

bt £

i

NI 4

W armjach
obcych

Chronologiczny opis stuzby do dnia

w ktérym sporzadzono wykaz
W wojsku polekiem

Wr.1918-20 Wr. 1921-28

T
‘cf
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W.6r Nr S

OCENA KANDYDATA PRZEZ PRZEtLOZONYCH.

. Ocena szczegotowwa
Ogoblna ocena w/g rocznych

uzupetnien . .

1 przetozony 2 przetozony
Za rok 1925
« , 1926
« 1927
« o, 1927
,» 1929

Podpis Podpis

r

UWAGI: Opinjujacy w przedstawianiu swych opinjif uwag, wnioskowi t. d. nie jest krepowany sprowadza-
niem ich wylacznie do ram przytoczonego nizej kwestjonarjusza i moze je dowolnie rozszerzyc,
podajac o kandydacie wszelkie dane, jakie uzna za odpowiednie, a w szczegoélnosci te, ktére pod
jakimbadZz wzgledem moga dotyczy¢ przydatnoéci kandydata do pracy na kierowniczych stano-
wiskach w stuzbie intendentury.

Przedmioty oceny.
1. Zdolno$¢ wv kierunku wzbudzania zaufania i szacunku w stuzbie i poza stuzba.

2. Zachowanie sie w stuzbie (zachowanie sie w stosunku do przetozonych, podwiadnych, kolegéw i oséb
z obcego $rodowiska) zamitowanie do stuzby i do pracy, zapat i gorliwo$¢ w petnieniu obowigzkéw, samo-
dzielno$¢ i zaradnos¢, wytrwatos¢, karnoscé.

3. Zachowanie sie* poza stuzbg (zachowanie sie w stosunku do przetozonych, podwiadnych, kolegéw i 0s6b
z obcego otoczenia).

4. Przygotowanie do stuzby (zakres i poziom posiadanych i wykazywanych wiadomosci ogélnych i z dziedziny
wojskowej, doswiadczenia w stuzbie).

5. Uzdolnienie i zainteresowania (zmyst spostrzegawczy i krytyczny, zdolno$¢ do osiagania wspotpracy w stuzbie
i poza stuzba, zdolno$¢ do wywierania wptywu na wspotpracownikéw, podwiadnych i szersze otoczenie
oraz stopienn ulegania wplywom innych, zdolno$¢ uswiadamiania innych, wzbudzania ich zainteresowania
i rozwijania ich zdolnosci, inicjatywa i zdolno$¢ udoskonalania metod wikasnej pracy, zdolno$¢ w kierunku
organizowania i wykonywania swego dziatu pracy, tre$¢ i zakres zainteresowan ogolnych i specjalnych
w stuzbie i poza stuzbg, che¢ i zdolnosci do nauki).

6. Szczegoblne spostrzezenia (wszelkie spostrzezenia, poczynione przez opinjujacego, szczegélnie pozadane sg
te, ktére dotycza zalet moralnych kandydata, jego zamitowania do oszczednosci, porzadku, wstrzemiezli-
wosci i t. p.).

7. Ogo6lna opinja o przydatnosci kandydata do stuzby w korpusie oficeréw intendentéw.



73.
B. Og. Adm. 639.

Skréty w zagranicznej korespondencji
telegraficznej.

Poszczegdlne wojskowe zaktady zaopatrzenia,
w zagranicznej korespondencji telegraficznej, uzy-
wajg petnych adreséw, podpiséw, numeracyj i t. d,,
co w znacznym stopniu wptywa na powiekszenie
kosztéw tej korespondencji.

Z tego wzgledu na przyszto$¢ polecam telegrafo-
wac zagranice tylko w wypadkach koniecznych, te-
legramy za$ redagowac zwiezle, uzywajac nizej wy-
szczegoblnionych skrotow:

1) ,,Polmission” — zamiast ambasada i poselstwa.

2) ,,PolLxterne"— " Ministerstwo Spraw Za-
granicznych.

— zamiast konsul gener., konsulat
R. P., wice-konsulat i angencja
konsularna.

4) ,,Poldelegatl — zamiast delegat R. P.

5) ,,Polkogen” — ” komisarz gen. R. P,

(w Gdansku).
6) ,,Wuzetuzb"— zamiast W. Z. Z. Uzbr.

3) ,,PolconsuT

7) ,.Wuzetinz" — » ” InZ.
8) ,,Wuzetaer" — w " Aer.
9) ,,Wuzetintab"— ” » Int. i Tab.
10) ,,Wuzetsan" — N » San.\

Poza tem nalezy umieszcza¢ na koncu depeszy
tylko liczbe dziennika podawczego, opuszczajac
skrét L. dz." i rok, gdyz rok wystania depeszy uwi-
doczniony jest na stemplu w grzbiecie depeszy.

Wazne jest réwniez umieszczanie na poczatku,
przed adresem telegramu wysytanego in claris, jed-
nego z nastepujacych trzech znakéw:

LCO (langage clair origine), dla depesz wysyta-
nych z Warszawy w jezyku polskim,

LCD (langage clair destination), dla depesz wy-
sytanych z Warszawy w jezyku angielskim,
lub tez:

LCF (langage clair francais) — jesli depesza zre-
dagowana jest w jezyku francuskim.

Przez korzystanie z utatwienia ,,LC" obniza sie
koszty depeszy o potowe.

Warszawa, dnia 5 marca 1930 r.

Dzienni'.
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74.
Dep. Piech. 2096 Studj.

Tablice pogladowe rkm. Browning, wz. 28.

Zezwalam na uzywanie w oddziatach i szkotach
wojskowych tablic pogladowych (I. U) recznego ka-
rabina maszynowego ,,Browning" wz. 28, wydanych
przez Centralng Szkote Strzelnicza,

75.
Dep. Piech. 21800 Og.

Statut nagrody przechodniej za zdobycie mistrzostwa
W. P* w zawodach strzeleckich zespotami z broni
dtugiej wojskowej.

1. Nagroda przechodnia, ustanowiona przez mi-
nistra spraw wojskowych za zdobycie mistrzostwa
W. P. w dorocznych zawodach strzeleckich zespota-
mi z broni dtugiej wojskowej — przedstawia sie jako
rzezba, uwydatniajaca mysl wspotdziatania strzelcéw
w boju, kompozycji artysty - rzezbiarza Jana Matety.

2. Nagroda przechodnia jest przeznaczona dla te-
go O. K,, ktérego zesp6t zdobyt w centralnych zawo-
dach strzeleckich W. P. pierwsze miejsce w strzela-
niu dokladném z broni dtugiej wojskowej na odle-
gtos¢ 300 mtr.

3. Uroczyste wreczenie nagrody delegacji danego
0. K. odbywa¢ sie bedzie corocznie w pierwszych
dniach czerwca wM. S. Wojsk, w Warszawie.

4. Nagrode przechodnia przechowuje dowddca
O. K. w miejscu honorowem i widocznem.

5. Do dnia 15 maja kazdego roku nalezy zwr6ci¢
nagrode przechodnig do szefa Departamentu Piecho-
ty M. S. Wojsk.

6. Kazdorazowe zdobycie nagrody przechodniej
daje poszczegdlnym cztonkom zespotu zwycieskiego
prawo do otrzymania z M. S. Wojsk, dyplomu hono-
rowego.

7. Temsamem uniewazniam statut,
w Dzienniku Rozkazéw Nr 13/23 poz. 178.

ogtoszony

Minister spraw wojskowych
i ) Pitsudski.
Marszatek Polski.

Do niniejszego numeru Dziennika Rozkazéw zatacza Si¢ ,,Dodatek Tajny Nr 3”.
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