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Nalezyto$§¢ od niniejszej umowy spotkowej uiszcza sie bez-
posrednio w my$l 8 3. ustawy z d. 21. maja 1873, 1 87 Dz. p. p.

Statut

spotkowej kasy oszczednosci i pozyczek

spotki zarejestrowanej z nieograniczona poreka.

I. Firma, siedziba i cel.
8 i.
Podpisani zawigzujg spotke pod ftimg: ,,Spotkowa
kasa oszczednosSci i pozyczek w . . ,

spotka zarejestrowana z nieograniczong porekq
Siedzibg spdtki jest .

§ 2.
Celem spoétki jest: stara¢ sie o polepszenie bytu
cztonkéw pod wzgledem moralnym i materyalnym,

a mianowicie:
a) udzielaé cztonkom pozyczek do gospodarstwa
i przedsiebiorstw, o ile majg kredyt, zastugujg nan
i rzeczywiscie go potrzebuja, i dostarcza¢ potrze-
bnych do tego $rodkéw pienieznych na podstawie
wspoélnej poreki; szczeg6lnie tez w potaczeniu z od-
powiednim zakladem hipotecznym postara¢ sie
o to, aby cztonkowie swoje dtugi hipoteczne za-
ciggniete na wyzszg stope procentowag na takowe
0 nizszej stopie procentowej lub na hipoteki sptatne
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w jak najmniejszych ratach i niewypowiedziane
zamienia¢ mogli;

b) przez przyjmowanie wkitadek na oszczednos$¢ da-
wac sposobnosé¢ do lokowania zaoszczedzonych
pieniedzy na procent;

c) zazwyczaj z polecenia i na rachunek cztonkow
wspdllnie zakupywaé artykuty w gospodarstwie
potrzebne, jako tez maszyny rolnicze i inne Przy-
bory w celu oddania tychze do uzytku cztonkow;

d) Drzvstaui¢ do zwigzku spo6tek rolniczych

i poddac¢ sie jego rewizyi w calym zaKresie dzia-
talnosci;

e) popiera¢ zawigzanie spétek zarobkowych i gospo-
darczych w okregu spotki.

Il. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.

83.
Cztonkami sp6tki mogg by¢ wszystkie osoby, ktére
sie mosra prawnie umowg zobowigza¢. Te osoby muszg

mieszKac, posiaaac gospodarstwo, tuorem banu zawia-
dujg, lub mie¢ tam siedzibe.

Cztonkont nie wolno do innej, na wspolnej porece
opartej spotki kredytowej, naleze¢ (8 7.). Nie powinien
tez co do nich zachodzi¢ powéd wykluczenia z § 7.,
ustep d).

SzczegOtowe przepisy o przyjmowaniu cztonkéw
zawiera regulamin.

a) Przyjmowanie cztonkow.
84.

Nowych cztonkdw przyjmuje sie za uchwatlg za-
rzadu (8 22.b).

Przeciw odmownej decyzyi zarzadu przystuguje
starajgcym sie o przyjecie prawo odwotania sie w prze-
ciggu dni o$miu do rady nadzorczej, ktdra winna o tem
ostatecznie rozstrzyga¢ na najblizszem posiedzeniu.

Cztonek przyjety do spotki winien podpisa¢ dekla-
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racye, oznaczajaca liczbe udziatow i obowigzujaca do
poddania sie tak obecnym, jako tez wszystkim pdzniej
zmienionym przepisom statutu, tudziez uchwatom wal-
nych zgromadzen.

Cztonek winien zaraz po przyjeciu uiscic oplate
wstepng (8 61.) i przynajmniej pierwszg rate na udziat
(8 55., drugi ustep). Z dniem wptaty staje sie cztonkiem
spOtki i zapisuje sie go w ten dzieh jako takiego do
spisu cztonkow (§ 5.).

b) Spis cztonkdow.

§ 5.

Zarzad winien prowadzi¢ spis cztonkéw (§ 22. a)
pod rygorem kar porzadkowych, wymienionych-w § 97.
(ustep 2.).

Spis cztonkéw wolno kazdemu przeglada¢ (8 14.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych z dnia 9. kwietnia 1873, 1 70, Dz. p. p.).

48
c) Wystagpienie cztonkdw.

§ 6.
Czlonek wystepuje ze spoiki:

a) dobrowolnie, a to: jezeli zgtosit wystapienie ze
spotki, wzglednie wypowiedzial wszystkie udziaty
najpozniej w miesigcu wrzesniu roku administra-
cyjnego (8 70.), z kofncem tegoz roku administra-
cyjnego, w przeciwnym razie z koncem nastep-
nego roku administracyjnego;

b) jezeli prywatny wierzyciel cztonka do spotki nale-
zacego po bezskutecznem przeprowadzeniu egze-
kucyi na jego prywatny majgtek uzyskat egzeku-
cye na majatek przypadajacy mu w razie wysta-
pienia ze spoiki (§8 9., trzeci ustep) i jezeli po naj-
mniej szeSciomiesiecznem wypowiedzeniu przed
koncem roku administracyjnego zazada, aby ow
cztonek wystgpit ze spotki (§ 59. ustawy o stowa-
rzyszeniach zarobkowych i gospodarczych);

c) w razie przesiedlenia sie poza obreb okregu spoiki;

d) w razie $mierci; #
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m® w razie wykluczenia ze spoiki (88 7., 8.);

f) w razie, gdy cztonek przestaje byé posiadaczem
gospodarstwa w okregu spotki (§ 3.);

g) w razie rozwigzania spotki;

h) w razie, gdy majatek cztonka u spétki na innego
cztonka w porozumieniu z wiascicielem i z zarzg-
dem przeniesiony zostat.

Jezeli zgtoszono fakta w ustepach c), d), e), f), g)
i h) wyszczeg6lnione najpézniej w miesigcu listopadzie
roku administracyjnego, wystgpienie cztonka ma miej-
sce z koricem tego roku administracyjnego, w przeci-
wnym razie dopiero z koficem nastepnego roku admini-
stracyjnego.

Oswiadczenie wystgpienia, wzglednie wypowie-
dzenie, ma by¢ w obu wypadkach [a) i b)| na pismie
doreczone przewodniczagcemu spoétki, ktéry wyda po-
twierdzenie odbioru.

Wykluczenie czlonka.
87.

Wykluczonym ze spotki moze by¢ cztonek, jezeli
obowigzkom statutem okreslonym zado$¢ nie czyni, mia-
nowicie, gdy diuzej niz szes¢ miesiecy zalega z wpta-
tami na udziat (8 55.), gdy sie dopusci znaczniejszych
przewinien przeciw zasadom spdiki lub na jej szkode
dziata, albo gdy uprawia lichwe. Zarzad orzeka, czy za-
chodzi wypadek lichwy.

Wykluczenie nastgpi¢ musi;

a) jezeli cztonek popadt w konkurs lub dostat sie pod
kuratele, a brak zezwolenia powotanego sadu, aby
nadal cztonkiem spétki pozostat;

b) jezeli wstapit do innej, na wspolnej porece opartej
spotki kredytowej i z niej mimo wezwania prze-
wodniczgcego nie wystapit;

c) jezeli byt ponownie pozwanym o zwrGt otrzymanej
z kasy spoétkowej pozyczki lub przypadajgcych ad-
setek;

d) jezeli byt karany za zbrodnie lub przekroczenie po-
petnione z chciwosci zysku, dopdki nie zgasty pra-
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wne skutki kary w mys$l § 6. ustawy z dnia 15. li-
stopada 1867, 1 131, Dz. p. p.*)

88.

Wykluczenie ze spOtki ma miejsce za uchwalg za-
rzadu, o ktorej$ przewodniczacy winien wykluczonego
natychmiast pisemnie uwiadomié, podajac krotko po-
wody wykluczenia. Wykluczonemu wolno w przeciggu
o$miu dni, liczac od dnia doreczenia, wnie$¢ na rece
przewodniczacego pisemne odwotanie do rady nadzor-
czej, ktéra o niem ostatecznie rozstrzyga na najblizszem
posiedzeniu.

W braku odwotania wykluczenie staje sie prawo-
mocnem z chwilg uptywu oSmiodniowego okresu, w ra-
zie whniesienia odwotania z dniem uchwaty rady nad-
zorczej.

Chwila wystgpienia. Pretensye bytych cztonkdw.

§9.

Zarzad winien kazdym razem oznaczy¢ dzien wy-
stapienia cztonka ze spéiki, a to w przypadkach z § 6.
pod a) i b) wymienionych na pierwszem zwyczajnem
posiedzeniu kazdego roku (8 24.), w przypadkach z § 6.
pod c), d), f), g) i h) zaraz po nadejsciu zawiadomienia
na najblizszem posiedzeniu, w przypadku z § 6. pod e)
na nastepnem posiedzeniu, odbywajgcem sie po prawo-
mocnem wykluczeniu cztonka. Z chwilg skonstatowa-
nia wpisuje sie dzien wystgpienia do spisu cztonkdw.

Jezeli nie mozna w przypadkach c¢), d) i f) dnia
wystgpienia ze spoétki doktadnie oznaczy¢, uwaza sie
zan dzien skonstatowania.

*) Te skutki gasng :

1. Gdy chodzi o zbrodnie (kradziezy, rabunku, oszustwa
lub uczestnictwa w tychze), jezeli winny skazany zostat najmniej
na pie¢ lat wiezienia po uptywie dziesieciu lat, zreszta po upty-
wie pieciu lat od odcierpienia Kary.

2. Gdy chodzi o przekroczenie (kradziezy, sprzeniewie-
rzenia, oszustwa lub uczestnictwa w tychze) po uptywie trzech
lat od odcierpienia kary.



- 6 —

Byli cztonkowie nie moga sobie w mysl postano-
wienia § 81. rosci¢ zadnych pretensyi do kapitatu spotki
(funduszu rezerwowego) lub do jakiegokolwiek innego
jej majatku. Majg tylko prawo zada¢, aby im wyptacono
udziat na podstawie rachunkéw z tego roku, w ktorym
wystagpili ze spo6tki, a to miesigc po sprawdzeniu tych
rachunkéw, o ile tymczasem spotka rozwigzang nie zo-
stata dobrowolnie lub przymusowo (8§ 55. ustawy 0 sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

d Prawacztonkow.

§ 10.

Czlonkowie majg prawo osobistego udziatu i glo-
sowania na walnych zgromadzeniach spotki (88 42—52.).
Prawo to gasnie z dniem, w ktérym cztonek zgtosi
swoje wystgpienie ze spdiki lub wypowie wszystkie
udziaty, gdy przesiedli sie z okregu spdtki lub przestaje
by¢ posiadaczem gospodarstwa w okregu spéiki (8§ 6.f),
niemniej, gdy zostanie wykluczonym, a wreszcie w wy-
padku rozwigzania spotki. Prawo wykluczonego zostaje
w zawieszeniu od dnia, w ktdrym odno$na uchwata za-
rzadu zapadia.

Prawo gtosowania musi by¢ osobiscie wykony-
wane i nie da sie na innych przenie$¢. Kazdy cztonek
ma bez wzgledu na liczbe udziatow tylko jeden glos.

Cztonkowie, ktérzy nie sg wiasnowolni albo oso-
bami fizycznemi, wykonujg prawo glosowania przez
swych prawnych zastepcéw lub przez innych umocowa-
nych na pisSmie petnomocnikow.

811.

Cztonkowie majg procz tego prawo ubiegaé sie
o0 pozyczke z funduszéw kasy spotkowej, o ile ta-
kowe starczg, pod warunkami w tym statucie (88 62.
—68.) wyszczegblnionymi, tudziez majg prawo korzy-
sta¢ ze wszystkich innych urzadzern spotki podtug od-
nosnych postanowien.



e) Obowigzki cztonkow.

§ 12

Cztonkowie obowigzani sa:

a) w mysl przepisdw ustawy o stowarzyszeniach za-
robkowych i gospodarczych reczy¢ wspdlnie (so-
lidarnie) catym swoim majatkiem za wszystkie zo-
bowigzania spotki wobec oséb trzecich, o ileby na
wypetnienie tychze w razie likwidacyi albo kon-
kursu majatek spotki nie wystarczat;

b) wptaci¢ do kasy spdtkowej optate wstepng (8 61.)
i najmniej jeden udziat (§ 55.), a skoroby udziat
wskutek odpisania zmniejszony zostat, uzupeic
go odpowiednio, niemniej uisci¢ rozpisane doptaty
§ 80.); :

<0 érzest)rzegaé Scisle postanowien statutu i uchwat
walnych zgromadzen, jako tez popiera¢ interesa
spotki w kazdym kierunku.

§ 13.

Cztonkowie, ktérzy ze spotki wystapili, jako tez
ich spadkobiercy pozostajg odpowiedzialnymi wierzy-
cielom spotki za wszystkie zobowigzania, jakie spotka
az do czasu ich wystgpienia przyjeta, przez caly czas
przedawnienia ustawg oznaczony (8 55. ustawy o sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Skargi przeciw cztonkom z tytutu pretensyi do
spOtki przedawniajg w dwu latach po wystgpieniu
cztonka ze sp6tki lub po rozwigzaniu spotki, o ile ustawa
dla poszczegdlnych wierzytelnosci nie ustanawia kroét-
szego przedawnienia. Przedawnienie biegnie od dnia.
w ktorym rozwigzanie spéiki do rejestru spétek lub wy-
stapienie cztonka do spisu cztonkéw (8 5.) zapisanem
zostato (§ 9.). Co do wierzytelno$ci ptatnych dopiero
w tym czasie, czas przedawnienia rozpoczyna sie
z dniem platnosci; co do wierzytelnoSci nieptatnych,
ktére atoli wolno wypowiedzie¢, biegnie czas prze-
dawnienia bez wzgledu na dzien ptatnosci od uptywu
kresu ustanowionego dla wypowiedzenia odnosnej wie-
rzytelnosci. Przedawnienia nie przerywa czynno$¢ pro-



cesowa przeciw innemu cztonkowi, lecz tylko czynnosé
orocesowa przeciw spoOtce, a w razie rozwigzania alba
konkursu Przeciw likwidatorom, wzglednie masie kon-
kursowej (88 73.-75. ustawy o stowarzyszeniach za-
rockowych i gospodarczych).

. Administracya spotki.
a) W ogo6lnosci.
§ 14

i _uSMa)slmi sp6,k* zawiaduja: zarzad %§§ 16.—28.),.
skaibnik (88 29.—31.), rada nadzorcza (88 31_ 41>
1walne zgromadzenie (88 42.-52.).

Walne zgromadzenie ma prawo poruczyé sprawo-
wanie pewnego zakresu czynno$ci statutem dozwolo-
nych pojedynczym osobom, a nawet osobnym wydzia-
tom Osoby te 1 wydzialy podlegajg atoli zarzadowi,
wzglednie radzie nadzorczej, a prawa i obowigzki ich
sg okresSlone regulaminem lub osobng umowsa.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej sprawujg
swoje czynnosci bezptatnie z obowigzku honorowego
i moga sie domagac jedynie zwrotu rzeczywistych wy-
datkéw, o ile je zarzad przyzna.

Skarbnik pobiera stalg, przez walne zgromadzenie
ustanowiong remuneracye (8 52.q).

Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej, jako tez
skarbnik maja bezwarunkowo zachowaé¢ milczenie co
do kapitatdw spdice powierzonych i co do udzielenia
lub odmoéwienia pozyczek.

Wszyscy, z jakiejbgadz przyczyny, albo tymcza-
sowo ustepujacy cztonkowie zarzgdu, rady nadzorczej
i skarbnik, tudziez ich zastepcy winni zdaé¢ swe czyn-
nosci przewodniczagcemu i kazdorazowemu nastepcy.
Zdanie i przejecie czynno$ci stwierdza sie kazda raza
w osobnym protokole.

Protokét.

§ 15.

Tak dla zarzadu jako dla rady nadzorczej i dla
walnego zgromadzenia istniejg osobne paginowane ksiegi



protokotdw, do ktérych sie wpisuje tre$¢ rozpraw,,
a szczegOlnie wszystkie uchwaly. Précz tego spisuje sie
do uzytku sgdowego osobny protokdét uwierzytelniony
z walnego zgromadzenia, skoro na tej po'dstawie ma by¢
uskuteczniony wpis do rejestru spotek.

Za nieprzestrzeganie tych przepiséw, o ile dotyczg
uchwat walnych zgromadzeri, nakilada sad handlowy
grzywny w ustawie oznaczone (8 97. drugi ustep).

Protokolanta zarzadu mianuje przewodniczacy
spotki, protokolanta rady nadzorczej przewodniczacy
tejze, a protokolanta walnego zgromadzenia przewodni-
czacy tegoz.

Protokét z kazdego posiedzenia zarzadu i rady
nadzorczej majg po przeczytaniu i przyjeciu ci czion-
kowie podpisa¢, ktérzy na posiedzeniu byli obecni. Pro-
tokdt z walnego zgromadzenia majg sprawdzi¢ i podpi-
saC przewodniczacy, protokolant i trzeci z pos$rdd obec-
nych cztonkéw przez zgromadzenie do tego umocowany.

Ksiege protokotéw z walnych zgromadzen wolna
przeglada¢ kazdemu cztonkowi i wtadzy administracyj-
nej (8 34. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i go-
spodarczych).

Sktad, wybo6r i czas trwania urzedowania

zarzadu.
b) Zarzad.
§ 16.
Zarzad sktada sie z przewodniczgcego spoiki, jega
zastepcy i ..J.... innych cztonkdéw, ktérych rozdziela sie

na okreg spoOtki tak, aby wszyscy razem mieli najdo-
ktadniejszg znajomo$¢ stosunkdéw mieszkaricow okregu
spoiki.

Cztonkdéw zarzgdu wybiera zwyczajne walne zgro-
madzenie, na wiosne sie odbywajgce (8 43.), z posréd
meskich cztonkéw spdtki (8 50.) na przecigg czterech
lat. Co dwa lata ustepuje w dzien zwyczajnego walnego
zgromadzenia na wiosne sie odbywajgcego wzgle-
dnie cztonkéw, ktédrych walne zgromadzenie moze
ponownie wybrac.

Mocg niniejszego przepisu (drugi ustep) albo wsku-
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tek wystapienia dobrowolnego (8§ 18, drugi ustep) uste-
pujacy cztonkowie zarzadu, jako tez ich zastepcy (8 18,
pierwszy ustep) pozostajg w urzedzie az do uskutecznie-
nia wpisu nowo wstepujacych cztonkédw zarzgdu, wzgle-
dnie zastepcow do rejestru spotek i az do oddania czyn-
nosci w rece tychze.

Skilad pierwszego zarzadu i czas trwania jego
urzedowania ustanawiaja 8§ 94. i 95.

Zawieszenie czynno$ci zarzadu i jego cztonkdw.

§ 17.

Zaréwno pojedynczych cztonkéw jak i caty zarzad
moze rada nadzorcza zawiesi¢ w sprawowaniu funkcyj
urzedowych (8 36., trzeci ustep) z powodu przekroczen
przepisOw ustawy o0 stowarzyszeniach zarobkowych
i gospodarczych, statutu albo regulaminu (8 22., pierw-
szy ustep) i wogdlle z powodu dziatania na szkode spoéiki
az do rozstrzygniecia sprawy przez walne zgromadze-
nie, ktére ma by¢ zwotane w przeciggu dni oSmiu (88 45.
i 52.1).

%Nalne zgromadzenie moze kazdego czasu odwotac
wybor pojedynczych cztonkéw zarzadu (8 15. ustawy
o0 stowarzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Uzupetnienie zarzadu.
§ 18 '

W razie dluzej trwajgcych przeszk6d w" sprawo-
waniu czynnos$ci, ustapienia lub $mierci ktérego$ z czton-
kow ma rada nadzorcza wybraé zastepce, ktory pozo-
staje w zarzadzie az do usuniecia owych przeszkod lub
w razie ustgpienia dobrowolnego albo $mierci az do
korica trwania urzedowania tego z cztonkéw, w ktérego
miejsce wstepuje.

Zarejestrowanie i legitymacya cztonkéw zarzadu.

§ 19.
Cztonkowie kazdorazowego zarzadu tudziez ich
zastepcy (8 18.) winni by¢é wpisani zaraz po wyborze
pod rygorem ustawowych kar porzadkowych (s 97,
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pierwszy ustep) do sagdowego rejestru spotek zarobko-
wych i gospodarczych z dotgczeniem legitymacyi.
Legitymacye dla czlonkéw pierwszego zarzadu
stanowi niniejszy statut (§ 94.), dla nastepnych protokot
wyborczy z walnego zgromadzenia, wzglednie (8 18,
pierwszy ustep) z posiedzenia rady nadzorczej.
Wszyscy cztonkowie zarzgdu, tudziez ich zastepcy
{8 18) majg ztozy¢ swoje podpisy w sadzie, ktéremu
jest powierzone prowadzenie rejestru spoétek, lub podaé

do sadu swe podpisy, uwierzytelnione sagdownie lub no-
taryalnie.

Podpis firmy.

820.

Podpis za spOtke uskutecznia sie w ten sposéb, ze
pod firmg spotki przez kogokolwiek napisang lub wydru-
kowang, ktadzie swoj podpis przewodniczacy zarzadu
lub jego zastepca, a nadto jeden z cztonkéw zarzadu.

Zakres dziatania, obowigzki i prawo zastepstwa zarzadu.

§ 21.

Sprawami spo6iki zawiaduje zarzad i zastepuje ja
— z wyjatkiem wypadkéw § 37.e) — sadownie i poza-
sgdownie w zakresie przez ustawe o stowarzyszeniach
zarobkowych i gospodarczych okre$lonym (8 18.—21.
tejze ustawy).

Spétka nabywa prawa i jest zobowigzanag z czyn-
nosci prawnych w jej imieniu przez zarzad uskutecznio-
nych.

Prawo zastepstwa zarzagdu obejmuje wszystkie
czynnosci, do ktorych wedtug prawa cywilnego potrze-
bne jest szczegdtowe petnomocnictwo, oznaczajace ga-
tunek czynnodci (8.18. ustawy o stowarzyszeniach za-
robkowych i gospodarczych).

W procesach, jako tez wobec zakiladu, przedsie-
biorstwa albo zwigzku, przez walne zgromadzenie ozna-
czonego, do ktérego spéika przystgpita w celu uregulo-
wania obrotu pienigeznego, albo z ktérym weszta w sto-
sunki (8 52. h), § 53., drugi ustep), moze jg zastepowac
przewodniczacy, jego zastepca lub ktorykolwiek przez



zarzad oznaczony cztonek zarzagdu sam bez osobnej le-
gitymacyi li tylko na podstawie protokotu wyborczego
(8 19, drugi ustep) i pisemnego zlecenia zarzadu.
Zarzagdowi wolno kazdego czasu zazgda¢ zwota-
nia posiedzenia rady nadzorczej, jako tez uchwali¢, aby
walne zgromadzenie zwotane zostato (88 40. i 43.).

§ 22.

Zarzad jest obowigzanym Scisle przestrzegaé prze-
pisbw ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i go-
spodarczych i statutu spotki, tudziez w przysztosci
uchwali¢ sie majacych zmian i uzupetnied statutu, jako
tez prawnie zapadtych uchwat walnego zgromadzenia
i rady nadzorczej i przez nig ustanowionego regulaminu
(8 37.a). W szczeg6lnosci ma:

a) uskuteczniaé wymagane w mys$l przepisOw ustawy
0 stowarzyszeniach zarobkowych i gospodarczych
zgtoszenia, zawiadomienia i ogtoszenia (88 19., 77.,
86., 89. i 96. statutu, précz tego [w razie likwidacyi]
§ 42. ustawy o0 stowarzyszeniach zarobkowych
1gospodarczych), stara¢ sie o prowadzenie potrze-
bnych ksiag i spisu cztonkéw (8§ 5.), jako tez wy-
konywaé¢ wszystkie inne obowigzki, ktore zarza-
dowi naktada ustawa o stowarzyszeniach zarobko-
wych i gospodarczych (88 15., drugi ustep, 22., 44,
ostatni ustep, 78., 96., trzeci ustep statutu, précz
tego [w razie konkursu] 8§61., 62., 65.—68. ustawy
ostowarzyszeniach zarobkowych i gospodarcz.);
w przeciwnym razie podlegajg cztonkowie zarzgdu
karze wyznaczonej za zaniedbywanie obowigzkow,
szczegOlnie grzywnom (8 97. statutu), do ktérych
zaptacenia kasa spO6tkowa nie jest obowigzanag;

b) decydowa¢ o przyjeciu i wystgpieniu cztonkow
(88 4, 6., 7., 8.);

c) powzig$¢ uchwaty o wszystkich dochodach i wy-
datkach spdiki wedtug przepiséw statutu, szcze-
gblnie samodzielnie rozstrzyga¢ o przyjmowaniu
wktadek, zacigganiu i udzielaniu pozyczek w gra-
nicach przez walne zgromadzenie zakreslonych
(88 52.c), d), 60., 62.); przy wktadkach i pozycz-
kach, przekraczajgcych owe granice, winien za-
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rzad zasiegng¢ przyzwolenia" rady nadzorczej,
vx;zgdlt)?dnie walnego zgromadzenia (8§ 37.c), d), 52.
), ;

«d) wystawia¢ wszelkie zobowigzujgce spotke doku-
menta, wyjawszy przypadki w § 37.e) oznaczone,
szczegOlnie ksigzeczki wktadkowe (8 58.); zawie-
ra¢ samoistne umowy o pozyczke, nie przekracza-
jac kwoty maksymalnej, ustanowionej przez walne
zgromadzenie, i udziela¢ pozyczek, nie przekra-
czajac kwoty maksymalnej, ustanowionej przez
walne zgromadzenie i terminu zwrotu
(88 52.d) i 62.); prowadzi¢ procesa, potrzebne dc
Sciggnienia wierzytelnosci. Do wszelkich innych
umoéw i sporéw ma zarzad zasiegna¢ upowaznienia
rady nadzorczej albo walnego zgromadzenia;

m) nadzorowaé prowadzenie kasy i rachunkéw, badaé
zamkniecia rachunkowe (§ 71.), dba¢ o bezpieczne
lokowanie na procent zapasow kasowych i czuwacé
nad tem, aby pozyczki punktualnie sptacane byty;

f) do dnia 1. kwjetnia zbada¢ rachunek roczny i bi-
lans spdiki za rok ubiegty i przedtozy¢ je z odpo-
wiednimi wnioskami radzie nadzorczej (§8 75.).

§ 23.

Wszelkich ryzykownych przedsiewzie¢ winien za-
rzad troskliwie unikac.

Cztonkowie zarzagdu odpowiadajg osobiscie i wspol-
nie (solidarnie) za szkody, wynikajgce z przekroczenia
swego zakresu dziatania, przepiséw ustawy o stowa-
rzyszeniach zarobkowych i gospodarczych, jako tez ni-
niejszego statutu (8 23k ustawy o stowarzyszeniach za-
robkowych i gospodarczych).

Caty zarzad jest przed walnem zgromadzeniem
odpowiedzialnym za przestrzeganie i wykonanie posta-
nowien statutu i w my$l statutu waznie zapadtych
uchwat walnego zgromadzenia (8 34. ustawy o stowa-
rzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Posiedzenia i uchwaly zarzadu.

§ 24.
Zarzad zgromadza sie regularnie na posiedzenie
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najmniej raz w miesigcu bez osobnego zaproszenia. Czas
i miejsce posiedzen ustanawia sie corocznie na pierw-
szem posiedzeniu po zwyczajnem walnem zgromadzeniu,
odbywajgcem sie na wiosne (§ 43.), i na tak dtugo, az
zarzad odnosng uchwate zmieni.

Nadzwyczajne posiedzenie zwotuje przewodni-
czacy, ilekro¢ zachodzi potrzeba albo skoro tego co naj-
mniej dwaj cztonkowie zarzgdu lub rada nadzorcza z3-
dajg. Na takie posiedzenie zaprasza przewodniczacy pi-
semnie cztonkéw zarzagdu i skarbnika, podajac przed-
mioty bedgce na-porzgdku dziennym i zawiadamia o tem
przewodniczacego rady nadzorczej.

Skarbnik ma na posiedzeniach zarzgdu gtos do-
radczy (§ 31. a).

Skoro walne zgromadzenie w mys$l 8§ 14, drugi
ustep, do sprawowania pewnych czynnosci wybrato po-
jedyncze osoby lub osobne wydziaty, ktére nie wchodzg
w skiad zarzadu, osoby te lub wydziatly majg takze na
posiedzeniach zarzadu gtos doradczy, ale tylko co do
przedmiotéw, wchodzacych w zakres ich dziatalnosci.

§ 25.

Uchwaty zarzadu sa wazne, skoro zostaly na po-
siedzeniu, wedtug przepiséw (§8 24.) zwotanem, od wie-
cej niz potowy wszystkich cztonkéw zarzadu (88 16,
18.) powziete, do ksiegi protokotdow wpisane i spraw-
dzone (8 15, czwarty ustep). W razie réwnosci gtosow
decyduje gtos’ przewodniczgcego, liczacy sie w takim
razie podwojnie.

Jezeli przedmiot obrad i uchwat dotyczy osobi-
stych interesow cztonka zarzadu lub jego zony albo
dzieci, winien tenze opusci¢ posiedzenie. To samo od-
nosi sie do skarbnika i oséb w § 14., ustep drugi, wy-
mienionych.

Dnie urzedowe i kasowe.

§ 26.

Zarzad urzeduje w oznaczonych dniach, ktére sam
ustanawia i nalezycie winien ogtosi¢. Obecnymi majg
by¢ przewodniczacy lub jego zastepca, tudziez jeden
z cztonkow zarzadu i skarbnik.
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Obowiazki przewodniczgcego.

§ 27.
Przewodniczacy spoétki winien podiug przepisow
statutu i regulaminu (§ 37.a) sprawowacé czynnoSci

spotki, wzglednie wykonaniem tychze kierowaé. On ma
drugi klucz do kasy i odpowiada 'wspélnie z skarbni-
kiem za zapasy kasowe spotki, tudziez za Sciste wyko-
nywanie czynnos$ci stowarzyszenia. W szczeg6lnosci ma
jako witasciwy kierownik spotki:

a) pod}pi.sywaé akta spotki i przechowywac pieczec
spokki;’

b) stara¢ sie o wykonywanie wszystkich ustawg
0 stowarzyszeniach zarobkowych i gospodarczych
zarzadowi poruczonych obowigzkdw (88 22.a);

c) nadzorowac prowadzenie kasy i rachunkéw przez
skarbnika, wystawia¢ na podstawie powzietych
przez zarzad uchwatl (§ 25.) asygnacye, uskutecz-
nia¢ wspolnie z skarbnikiem co miesigc i z korficem
roku zamkniecie rachunkéw, zestawiaé bilans
1 przedktada¢ te wykazy rachunkowe w terminie
oznaczonym w mys$l odnosnych przepisow (88 71
do 76.) w celu zbadania i przyjecia;

d) zaprasza¢ na nadzwyczajne posiedzenia zarzadu
i na walne zgromadzenia spotki (8 24. i 44)) — wy-
jawszy przypadki w § 36., trzeci ustep wyszcze-
gblnione — przewodniczy¢ na tych posiedzeniach
i zgromadzeniach — wyjawszy przypadki w § 36,
trzeci ustep i § 47. wyszczeg6lnione — i miano-
wac protokolantow (8 15.);

e) zdawaé sprawe ze stanu spoOtki i czynnosSci za-
rzgdu na zwyczajnem dorocznem walnem zgroma-
dzeniu, odbywajgcem sie na wiosne.

Zastepca przewodniczgcego. — Dozorca kasy.

§ 28.

We wszystkich czynno$ciach (§ 27.) zastepuje
przewodniczgcego jego zastepca, atoli tylko w razie
przeszkody.

Zarzad moze powierzy¢ drugi klucz do kasy i nad-
z6r nad rachunkami i kasa (8 27.e) w miejsce prze-
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mwodniczacego takze Ttinemu cztonkowi zarzadu jako do-
zorcy kasy, jednakowoz musi sie i w tym przypadku
nadz6r odbywaé¢ pod kierownictwem przetozonego.

Wybor i odpowiedzialnos$¢ skarbnika.

c) Skarbnik oraz prowadzacy ksiegi
isekretarz.

§ 29.

Kasg, prowadzeniem rachunkéw i sekretaryatem
spotki zawiaduje wybrany przez walne zgromadzenie
skarbnik. Wybranym jest na przecigg czterech lat, a to
az do dnia zwyczajnego walnego zgromadzenia, odby-
wajacego sie na wiosne. Przystuzag mu prawo ustgpienia
ze stanowiska za trzechmiesiecznem wypowiedzeniem.

Skarbnik nie moze by¢ cztonkiem zarzadu ani rady
nadzorczej.

Skarbnik jest wspolnie z przewodniczagcym spéice
odpowiedzialnym za majatek spotki, tudziez za punk-
tualne sprawowanie czynnos$ci i ma postara¢ sie o re-
czyciela, ktéry sie zobowigze jako reczyciel i wyptatca,
albo ztozy¢ stosowng kaucye, ktora ma w razie straty
albo szkody spdice przezen wyrzgdzonej postuzy¢ na
pokrycie kosztdw zbadania, skonstatowania i wyréwna-
nia braku. Odnosne postanowienia wyszczego0lnia
umowa z skarbnikiem przez zarzad zawarta, a przez
rade nadzorczg zatwierdzona.

Zawieszenie czynno$ci i wyreczanie skarbnika.
§ 30.

W razie nienalezytego spetniania obowigzkow
przepisanych statutem albo regulaminem rady nadzor-
czej moze byé skarbnik kazdego czasu przez rade nad-
zorczg zawieszonym w urzedowaniu (8 36., trzeci ustep)
az do chwili rozstrzygniecia sprawy przez walne zgro-
madzenie, ktére winno by¢ w o$miu dniach zwotane
(8 45)).

Walne zgromadzenie moze kazdego czasu — nie
przesadzajagc kwestyi ewentualnego odszkodowania —
wybor skarbnika odwotaé (8 52. ).



W razie dluzej trwajacych przeszkéd albo na wy-
padek S$mierci skarbnika winna rada nadzorcza spowo-
dowaé¢ nowy wybor przez walne zgromadzenie, ktére
ma by¢ w najblizszym czasie zwotane, a tymczasowo
zamianowaé zastepce (8 37.a).

Tak samo winna rada nadzorcza na czas trwania
chwilowych przeszkéd w spetnianiu obowigzkéw skar-
?gilg? n)a witasng odpowiedzialno$¢ zamianowac zastepce

. ).

Obowiagzki skarbnika.

§ 31

Skarbnik ma w szczeg6lnosci nastepujgce obo-
wigzki:

a) winien by¢ obecnym na posiedzeniach zarzadu
(8 24.) jako tez w dnie urzedowania (§ 26.), wy-
konywa¢ uchwaty zarzadu (8 25.), dotyczace jego
urzedowania, punktualnie dokonywa¢ na podsta-
wie przekazéw przewodniczacego, opartych na
uchwatach zarzadu, wszelkich wyptat i przyjmo-
wacé wszelkie wptaty do kasy spotki i potwierdzac
na wszystkich skryptach dtuznych i pokwitowa-
niach uskutecznione wyptaty;

b) przechowywa¢ gotowke kasowgq, papiery warto-
$ciowe i dokumenta spotki w kasie, do ktorej drugi
klucz ma by¢ w rekach przewodniczacego, i starac
sie 0 bezpieczne umieszczenie aktow spoiki;

c) prowadzié¢ ksigzki i spisy — szczegdlnie spis czton-
kow (8 5.) — wedtug przepisow o rachunkowosci
(8 37.a);

d) wygotowaé miesieczne zamknigcia rachunkowe,
jako tez rachunek roczny i bilans wedtug przepi-
séw i w terminie ustanowionym (8§ 71.—74.);

e) uktadaé i pisa¢ wszelkie pisma spotki;

f) udziela¢ wogole wedtug potrzeby wyjasnien za-
rzadowi i radzie nadzorczej (88 22.e), 36., ust$>
drugi), szczegdlnie przy kontroli stanu intereséw
spotki i rewizyi kasy (88 37.g), 38.).

Niniejsze przepisy majg analogiczne zastosowanie
oddzialu towarowego.
2
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Sktad, wybér | czas trwania urzedowania rady
nadzorczej.

d) Rada nadzorcza.

§ 32.

Rada nadzorcza sktada sie najmniej z szeSciu
cztonkdw, ktorych sie w ten sam sposdb jak cztonkow
zarzadu (8 16.) tak rozdziela na okreg spoiki, aby wszy-
scy razem mieli jak najdokfadniejsza znajomo$¢ stosun-
kéw mieszkancoéw okregu spotki. Liczbe cztonkéw
moze jednak walne zgromadzenie zwiekszy¢ kazdej
chwili. Zwiekszona liczba musi byé podzielna przez trzy.

Przewodniczacego, jego zastepce i innych czton-
kéw rady nadzorczej wybiera zwyczajne walne zgro-
madzenie, odbywajgce sie na wiosne (8 43.), na przeciag
lat trzech z pos$réd meskich cztonkéw spdiki z wyklu-
czeniem cztonkdw zarzadu (8 50.). Co roku ustepuje
z rady nadzorczej w dzien walnego zgromadzenia, od-
bywajgcego sie na wiosne, trzecia cze$¢ cztonkéw, kto-
rzy ponownie wybranymi by¢ moga.

Cztonkowie rady nadzorczej, ustepujgcy w mysl
niniejszego postanowienia (ustep 2.) albo wskutek do-
browolnego wystapienia (§ 34., ustep 1.), tudziez ich za-
stepcy pozostajg w urzedzie az do objecia czynnosci
przez wstepujagcych na ich miejsce.

Pierwszg rade nadzorczg wybiera walne zgroma-
dzenie, odbywajace sie bezposrednio po zawiazaniu
spotki.

Czas trwania urzedowania pierwszej rady nadzor-
czej oznacza § 95.

Zawieszenie czynno$ci cztonkéw rady nadzorczej.

§ 33.

Walne zgromadzenie moze kazdego czasu odwo-
ta¢ wybor pojedynczych cztonkdw rady nadzorczej
(8 24. ustawy o stowarzyszeniach zarobk. i gosp.).

Uzupetnienie rady nadzorczej.

§ 34.
W razie wystgpienia, na wypadek S$mierci albo



mdtuzej trwajacych przeszkéd w sprawowaniu czynnosci
przez jednego z cztonkdw, ma rada nadzorcza zamia-
nowaé zastepce, ktory nalezy do niej az do wyboru
uzupetniajgcego, wzglednie az do usuniecia owych
przeszkaod.

Wybdr uzupetniajgcy wykonuje najblizsze walne
zgiomadzenie. Czas trwania urzedowania wybranego
zastepcy jest ten sam, jako tego, na ktérego miejsce zo-
stat wybrany.

Legitymacya i zastepstwo rady liadzorczeji.
§ 35. "

Legitymacye cztonkdw rady nadzorczej stanowi
odnos$ny protokét wyborczy walnego zgromadzenia,
wzglednie rady nadzorczej (§8 34., ustep 2.).

Rade nadzorczg zastepuje przewodniczacy, w ra-
zie przeszkody zastepca przewodniczgcego, a w zastep-
stwie tegoz ktorykolwiek.z cztonkdw, przez rade nad-
zorczg oznaczony.

Zakres dziatania i obowigzki rady nadzorczej.
8§ 36.

Rada nadzorcza nadzoruje zgodnie ze statutem,
uchwatami walnego zgromadzenia i wiasnemi uchwa-
tami prowadzenie interes6w spoiki.

Wolno jej zatem kazdego czasu wgladaé we
wszystkie akta i ksigzki spotki, jako tez zazgda¢ wyka-
zania gotowki, znajdujacej sie w kasie i wszelkich po-
trzebnych wyjasnien. Jezeli zauwazy ze strony zarzadu
i pojedynczych jego cztonkéw, jako tez skarbnika za-
niedbywanie sie lub ftamanie ustawy, statutu lub regula-
minu albo narazanie na szwank interesOw spotki, przy-
stuzg jej prawo uzycia wszelkich $rodkéw w celu
ochrony intereséw spotki.

Wolno jej przeto caly zarzad i pojedynczych jego
cztonkéw, jako tez skarbnika tymczasowo zawiesic¢
w urzedowaniu (88 17., 30., 52. i 53.1i), az do rozstrzy-
gniecia sprawy przez walne zgromadzenie, ktére ma
iy¢ w oSmiu dniach zwotanem (8§ 45.). Jezeli chodzi

2*
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0 powziecie uchwat dotyczacych zarzadu lub jego czton-
kéw, wstepuje przewodniczacy rady nadzorczej lub jego
zastepca w prawa przewodniczagcego zarzadu (88 15.,.
27.d), 44.) co do zwotania walnego zgromadzenia i prze-
wodniczenia w takowem.

Rada nadzorcza ma prawo kazdego czasu zazadac
zwotania posiedzenia zarzadu (8 24.) albo walnego zgro-
madzenia (8 43.) i ma nawet obowigzek do tego, skoro
zauwazy, ze interesa spotki sg narazone na szwank.

§ 37.

W szczeg6lnosci ma rada nadzorcza:

a) wydac¢ regulamin dla zarzadu i skarbnika, dalei
przepisy o prowadzeniu ksigg, wypracowane zgo-
dnie z instrukcya zwigzku spotek, jako tez spowo-
dowac¢ wybdr uzupetniajgcy w razie dobrowolnego
ustgpienia, Smierci albo przeszkody w sprawowa-
niu czynnos$ci przez cztonka zarzadu lub rady nad-
zorczej i mianowaé zastepce (8§ 18, 30., 34.);

b) corocznie do 1. maja zbada¢ rachunek roczny, bi-
lans i wnioski co do uzycia zysku i z tej kontroli
jako tez ze swej czynnoS$ci wogdle ztozy¢ sprawo-
zdanie na zwyczajnem walnem zgromadzeniu, od-
bywajacem sie na wiosne (§ 75. statutu, § 24.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospo-
darczych);

c) decydowa¢ na wniosek zarzgdu o przyzwoleniu na
przyjmowanie wyzszych wktadek, nie przekracza-
jacych atoli podwdjnej kwoty maksymalnej, jaka
walne zgromadzenie co do wysokosci udziatdw
i wktadek ustanowito (8 52.c);

d) uchwala¢ na wniosek zarzadu o upowaznieniu go
do prowadzenia proceséw, o ile nie chodzi o $cig-
gniecie udzielonych pozyczek, dalej do zawierania
umow, szczegblnie do udzielania pozyczek prze-
kraczajagcych maksymalng kwote, jaka zarzad dys-
ponowaé¢ moze (8§ 52.d), albo pozyczek z terminem
sptaty, przekraczajgcym cztery lata (88 22.d), 62.);

e) zastepowac spotke (8 52.1i) statutu, § 25. ustawy
0 stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych) przy zawarciu umowy z cztonkami zarzadu



)

i przy prowadzeniu procesOw przeciwko nim
uchwalonych przez walne zgromadzenie;
rozstrzygaé o zazaleniach przeciw odmowieniu
przez zarzad przyjecia do spotki lub wykluczeniu
ze spotki (88 4., 7., 8.);

przeprowadzi¢ najmniej cztery razy w roku zwy-
czajng, a co najmniej raz w roku nadzwyczajng do-
ktadng kontrole stanu interesow spotki i rewizye
kasy (88 38. 40.), a osobliwie nadzorowaé, aby
spis cztonkéw wedtug przepiséw byt prowadzony.

8§ 38.
Przy kontroli stanu interesow spotki i rewizyi

kasy ma rada nadzorcza szczegdlniejszag uwage zwracaé
na nastepujgce okolicznosci:

a)

b)

c)

«d)

=)

czy za cztonkéw do spotki przyjeto tylko takich,
ktérzy podiug statutu przyjeci by¢ moga, czy
przyjeci zadosyé uczynili przepisom § 4. (ustep 3.
i 4.), czy ich zapisano w mys$l postanowien statutu
do spisu cztonkéw (8 5.) i czy nie powinien by¢
ktory z cztonkéw wykluczony (§ 7., ustep drugi);
czy przedtozono pisemne deklaracye wystgpienia
cztonkéw ze spotki, lub wypowiedzenia (8 6.) i czy
skonstatowano czas wystgpienia i zapisano go
w przepisany sposoéb (8 9);

czy zawczasu uskutecznione zostaly zawiadomie-
nia wymagane ustawg o stowarzyszeniach zarob-
kowych i gospodarczych, zgtoszenia i ogtoszenia
(8 22.2a);

czy protokoty z posiedzeh zarzadu i z walnych
zgromadzen sg nalezycie prowadzone (8 15.), czy
na wszystkie wptaty i wyptaty znajdujg sie asy-
gnacye przewodniczacego, czy takowe zgadzajg
sie z uchwatami zarzadu i odnos$nemi pozycyami
ksiag kasowych, czy na wszystkie wyptaty istnieja
formalne pokwitowania i czy sie wogole ksiegi pro-
wadzi w sposéb przepisany;

czy miesieczne zamkniecia kasowe bywajg regu-
larnie od skarbnika i przewodniczacego dokony-
wane (8 71.);



f) czy wynikajgca z zamkniecia rachunkowego go-
tébwka rzeczywiscie sie w kasie znajduje;

g) czy w mysl statutu ustanowiona wysoko$¢ udzia-
téw, wkladek oszczednosci i pozyczek zacigga-
nych nie bywa przekraczang (8 37.c), 52.c);

h) czy przez walne zgromadzenie ustanowiona kwota
maksymalna pozyczek i kredytu w rachunku bie-
zacym jednego i tego samego cztonka, do ktérej
zarzad ma prawo sie posung¢, dalej terminy
zwrotu (8 52. d), 62.) nie bywaja przekraczane, czy
sptata pozyczek jest regularna, w szczegdlnosci
czy kredyt w rachunku biezacym nie bywa prze-

. kraczany i przez niedostateczne sptacanie naduzy-
wany (88 62.-64.);

i) czy- listy dtuzne sg nalezycie wystawiane, od du-
znikdw i reczycieli podpisane i czy wszystkie pre-
tensye spotki bez wyjagtku — nie tylko od chwili
ostatniej rewizyi, lecz wogole od poczatku — majg
dostateczne zabezpieczenie, szczeg6lnie czy dane
zabezpieczenie albo poreka istnieje i czy wystar-
czaja; w przeciwnym razie ma sie natychmiast
wypowiedzie¢ i $ciggngé niepewne wierzytelnosci
(88 65—67.);

k) czy udziaty zgodnie ze statutem bywajg wptacane,
ugt;p;elniane, wyptacane i oprocentowane (88 55.

D) czy przy wkiadkach oszczedno$ci ustanowiona naj-
nizsza i najwyzsza kwota i stopa procentowa nie
bywa przekraczana i czy oprocentowanie wktadek
odbywa sie w przepisany sposéb (§ 59.);

m) czy postanowienia statutu i uchwaty walnego zgro-
madzenia wzgledem rozdziatu zyskow i pokrycia
strat bywajg $cisle przestrzegane (88 79., 80.);

n) czy poreka lub kaucya ofiarowana przez skarb-
nika istnieje i jest wystarczajgca (8 29.);

0) czy administracya majatku sp6ki jest odpowiednia
(8 81.), czy nie lezaty nieoprocentowane znaczniej-
sze zapasy kasowe i czy kazdego czasu byty bez-
piecznie lokowane (8 22.e).

Z kazdej odbytej rewizyi czynnosci i kasy spoiki
ma byc¢ spisany protokot, w ktérym zauwazone braki
szczeg6towo wyliczone by¢ maja.



§ 39.

Rada nadzorcza jest sp6ice odpowiedzialng za
spetnienie powyzszych obowigzkéw, a jej przewodni-
czacy winien w razie potrzeby spowodowac usuniecie
opieszatych cztonkoéw i zastgpienie ich nowymi przez
walne zgromadzenie (§ 33.).

Cztonkowie rady nadzorczej odpowiadajg za
szkode, wyniktg ze zaniedbania obowigzkéw (8§ 24. ust.
0 stowarzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Posiedzenia i uchwaly rady nadzorczej.

§ 40.

Rada nadzorcza ma sie dla zatatwiania powierzo-
nych sobie spraw zbiera¢ regularnie na posiedzenia, co
najmniej cztery razy w ciggu roku w dniach, ustanowio-
nych przez walne zgromadzenie (§ 52. a), a na nadzwy-
czajne posiedzenie najmniej raz w roku w dzieh ozna-
czony przez przewodniczgcego (8 37.g). Oprocz tego
winien przewodniczacy zwota¢ posiedzenie, ilekro¢ to
uzna za potrzebne, albo ilekro¢ tego domaga sie naj-
mniej trzecia cze$¢ rady nadzorczej lub zarzad. Na
wszystkie posiedzenia rady nadzorczej ma przewodni-
czacy lub jego zastepca zaprasza¢, podajac przedmiot
rozpraw.

§ 41.

Uchwaty rady nadzorczej sq waznemi, skoro na
posiedzeniu w sposéb przepisany zwotanem (§ 40.), na
ktérem sie wiecej niz potowa wszystkich cztonkéw
rady nadzorczej zebrata (§8 32., 34.) wiekszoscig gtosow
obecnych zapadty, do ksiegi protokotow wpisane
lsprawdzone zostaty (8 15., ustep 4.). W razie rdwnosci
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego, liczacy sie
w takim razie podwadjnie.

Jezeli przedmiot obrad i uchwal dotyczy osobi-
stych interesow cztonka rady nadzorczej lub jego.zony
albo dzieci, winien tenze oddali¢ sie z posiedzenia.

Uchwatly wykonuje przewodniczacy lub jeg» za-
stepca, a w razie przeszkody, ktorykolwiek z cztonkdw,
przez rade nadzorczg wyznaczony.
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Prawo udziatu cztonkéw w zebraniach.

e) Walne zgromadzenie.
8§ 42.

Prawa przystugujace cztonkom w sprawach spéiki
wykonuje walne zgromadzenie, w ktérem bra¢ moga
udziat wszyscy cztonkowie spoiki.

Zwyczajne i nadzwyczajne zgromadzenia.

§ 43.

Zwyczajne walne zgromadzenia odbywajg sie dwa
razy w roku: na wiosne, a to najp6zniej w drugiej po-
fowie maja i w jesieni w miesigcu listopadzie, jezeli
walne zgromadzenie innych terminéw nie wyznaczy.
Wolno uchwali¢, by sie walne zgromadzenia w jesieni
nie odbywaty.

Nadzwyczajne walne zgromadzenia odbywajg sie,
ilekro¢ je uchwali zarzad lub walne zgromadzenie, albo
ilekro¢ tego domaga sie rada nadzorcza, lub co najmnigj
dziesigta czes¢ cztonkow spotki. W ostatnim razie maja
cztonkowie spotki wnie$¢ pisemne podanie do przewo-
dniczagcego spoitki, wzglednie jego zastepcy, w Kktorem
podadzg cel i przyczyne zwotania zgromadzenia.

Skoro chodzi o zazalenia przeciw cztonkom za-
rzagdu, winno podanie by¢ wniesione na rece przewodni-
czacego rady nadzorczej (8§ 44., ustep 1).

Zaproszenie na walne zgromadzenie.
§ 44.

Walne zgromadzenie winno by¢é zwotane okdlni-
kiem. doreczanym wszystkim cztonkom, albo zapomocg
publicznego ogtoszenia (88 83., 84.). W wezwaniu na-
lezy poda¢ przedmiot rozpraw. Walne zgromadzenie
zwotuje zwyczajnie przewodniczacy spotki, wzglednie
jego zastepca, a skoro chodzi o uchwaly dotyczace
cztonkéw zarzgdu (8 36., ustep 3.), przewodniczacy rady
nadzorczej lub jego zastepca.

"jezeliby przewodniczacy zarzadu, wzglednie jego
zastepca, zaniedbat zwotania walnego zgromadzenia
w przepisanym terminie (§ 45.), wowczas przystuguje



do tego prawo przewodniczacemu rady nadzorczej lub
jego zastepcy, a gdyby i oni obowigzku tego nie spet-
nili, wolno kazdemu innemu cztonkowi zarzadu lub rady
nadzorczej zwota¢ walne zgromadzenie.

Obowigzanych do zwotania walnego zgromadzenia
mozna do tego zniewoli¢ karami pienieznemi, w ustawie
oznaczonemi (§ 97., ustep 5.).

§ 45.

Zwotanie nastgpi¢ winno najmniej 8, a najwyzej
14 dni, jezeli chodzi o rozwigzanie spotki (8 89.) naj-
mniej 30, a najwyzej 60 dni, jezeli chodzi o zmiane sta-
tutu (8§ 85.), najmniej 14, a najwyzej 30 dni przed walnem
zgromadzeniem.

Zwyczajne walne zgromadzenie musi by¢ zwota-
nem w terminie oznaczonym (§ 43.). Termin zwotania
nadzwyczajnych walnych z-gromadzen, ktére sie maja
odby¢ za uchwalg zarzadu lub walnego zgromadzenia,
ustanawia zarzad sam lub walne zgromadzenie; zwota-
nie tych nadzwyczajnych walnych zgromadzen, ktore
majg sie odby¢ na zadanie rady nadzorczej lub cztonkdw
spotki, musi nastgpi¢ w przeciggu 8 dni, liczagc od dnia
wniesienia odnosnej prosby (8 43., ustep 2.).

Porzadek dzienny walnych zgromadzen.

§ 46.

Porzagdek dzienny walnego zgromadzenia ustana-
wia zwotujacy (8 44.). W porzadek dzienny winny wejs¢
wszystkie wnioski zarzadu, rady nadzorczej i co naj-
mniej czwartej czesci cztonkéw spoiki przed zwotaniem
zgromadzenia zwotujgcemu przedstawione.

Nie wolno powzigé innych wuchwat, jak tylko
0 przedmiotach na porzadku dziennym w zaproszeniu
podanych; wolno atoli na kazdem walnem zgromadze-
niu postawi¢ wniosek zwotania nadzwyczajnego wal-
nego zgromadzenia, nad wnioskiem obradowaé i uchwa-
la¢ (8§ 30. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i go-
spodarczych).

Nie trzeba w zaproszeniu szczegétowo podac ta-
lach wnioskéw i rozpraw, o ktérych nie zapada uchwata
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é§ 30. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospo-
arczych).

Przewodnictwo na walnem zgromadzenia.

§ 47.

Walnemu zgromadzeniu przewodniczy z reguty
przewodniczacy zarzadu lub jego zastepca, a w razie
przeszkody przewodniczacy rady nadzorczej albo jego
zastepca. Tylko na walnych zgromadzeniach, majgcych
decydowaé¢ w sprawach tyczacych sie zarzadu (8 36.,
ustep 3.), obejmuje przewodnictwo zawsze przewodni-
czacy rady nadzorczej lub jego zastepca.

Walnemu zgromadzeniu przystuguje prawo w ra-
zie przeszkody po stronie powyzej wspomnianych, albo
jezeli z innych powodéw uzna to za dobre, odda¢ prze-
wkc_Jd_nictwo ktoremukolwiek z cztonkéw spotki pici me-
skiej.

Uchwaly i gtosowanie na walnem zgromadzeniu.

§ 48.

Walne zgromadzenie, w przepisany sposob (88 44.
i 45)) z podaniem porzadku dziennego zwotane, jest pra-
womocnem bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw,
wyjawszy wypadek zmiany statutu lub rozwigzania
spotki (88 85. i 88.).

§ 49.

Uchwaly walnego zgromadzenia, obowigzujgce
wszystkich cztonkéw spotki, zapadajg absolutng wiek-
szos$cig gtosow cztonkédw obecnych z wyjatkiem uchwat,
dotyczacych zmiany statutu i rozwigzania spotki, ktor&
tylko wiekszos$cig gtoséw, oznaczong w 88 85. i 88., za-
pas¢ moga.

Glosowanie odbywa sie przez powstanie z miejsc
lub podniesienie rak, wyjawszy wypadki, w ktérych
walne_ zgromadzenie uchwali gtosowanie imienne albo
kartkami. Przewodniczagcy walnego zgromadzenia takze
gtosuje; w razie réwnosci gtosow w jawnem glosowa-
niu uwaza sie ten wniosek za uchwalony, za ktérym
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glosowat przewodniczacy; w razie tajnego gtosowania
Kartkami w razie réwnosci gtosow wniosek upadt.
Dla skonstatowania wyniku gtosowania mianuje

walne zgromadzenie na wniosek przewodniczacego
skrutatorow.

Wybory.
§ 50.

Coroczne zwyczajne walne zgromadzenie, odby-
wajace sie na wiosne, dokonuje wyboréw w miejsce
ustepujacych cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej, tu-
dzieig5v5/ razie potrzeby wyboru skarbnika (88 16., 29,

Wyborow uzupetniajagcych moze dokona¢ kazde
walne zgromadzenie (88 18., 30., 34.).

Wybory uskutecznia sie absolutng wiekszoscig
tosow obecnych cztonkéw w tajnem glosowaniu kart-
ami.

§ 51.

Wybiera sie oddzielnie:

a) przewodniczacego spotki;

b) jego zastepce i innych cztonkéw zarzadu;

c) przewodniczacego, jego zastepce i innych czton-
kéw rady nadzorczej;

d) skarbnika.

Po kazdym oddzielnym wyborze winni skrutato-
rowie (8§ 49.) wynik natychmiast skonstatowaé. Jezeli
przy pierwszem gtosowaniu nie osiggnieto absolutnej
wiekszosci, nastepuje Scislejszy wybor z pomiedzy po-
dwdjnej liczby wybraé sie majacych kandydatéow, kto-
rzy przy pierwszem gtosowaniu najwiecej uzyskali gto-
sow. W razie réwnosci gtosdw rozstrzyga los, wycia-
gniety przez przewodniczgcego.

Kompetencya walnego zgromadzenia.
§ 52.

Walnemu zgromadzeniu przystuguje naczelny nad-
z6r i decyzya we wszystkich sprawach spoiki.
W szczeg6lnosci zas ma:
a) nadzorowa¢ prowadzenie interesow spotki, zwla-



b)

o)

d)

.e)

f)

g9)

K)

szcza czynnos$ci rady nadzorczej i ustanawiaé¢ dnie
dla regularnych posiedzen (8 40.);

uchwala¢ na zwyczajnem wiosennem zebraniu
0 przyjeciu rocznych rachunkéw i bilansu za ubie-
gty rok (8 76.), o uzyciu zysku (§ 79.) lub pokryciu
strat (8 80.), jako tez o udzieleniu absolutoryuin
zarzadowi, skarbnikowi iradzie nadzorczej z przed-
tozonego rachunku i sprawozdania z czynnosci;
ustanawia¢ wysokos$¢ kapitatu obrotowego (udzia-
tow, wkiadek i pozyczek zacigganych), jako tez
decydowa¢ o wnioskach, zmierzajacych do pod-
niesienia owych kwot maksymalnych, o ile juz
rada nadzorcza tego nie uczynita (8 37.c);
oznacza¢ kwote maksymalng pozyczek lub kre-
dytu w rachunku biezagcym (88 62., 63.), jakich za-
rzad moze udzieli¢ jednemu cztonkowi czy naraz,
czy na kilka razy;

ustanawia¢ najwyzszg i najnizszg kwote wkiadek
oszczednosSci dla jednego lokujacego, terminy wy-
powiedzenia i terminy ptatnosci procentéw (8 59.);
ustanawia¢ stope procentowg od udziatéw, wkia-
dek oszczedno$ci i pozyczek udzielonych (88 57.,
59., 65.);

oznacza¢ wynagrodzenie skarbnika (§8 14., ust. 3.);
decydowa o przystgpieniu do zwiagzku spétek na
takich samych zasadach opartych, jako tez o na-
wigzaniu stosunkéw z zaufania godng instytucyg
albo przedsiebiorstwem w celu wyréwnania braku
1 nadmiaru funduszéw obrotowych (8 53.);
rozstrzyga¢ w ostatniej instancyi o zazaleniach
przeciw prowadzeniu interesOw spotki, a w razie
potrzeby odwota¢ wybér pojedynczych cztonkéw
zarzadu, rady nadzorczej, tudziez skarbnika (88 17.,
30., 33.), jako tez uchwala¢ o prowadzeniu proce-
sow przeciw cztonkom zarzadu (8 37.e) i rady
nadzorczej.

Jezeli ma walne zgromadzenie prowadzié
proces -.przeciw cztonkom rady nadzorczej, wy-
biera w tym celu peitnomocnikéw (8 25. ustawy
o0 stowarzyszeniach zarobkowych 1 gospodarcz.);
zalatwiaé spory (§ 93.);



D) decydowac¢ o podjeciu sie wspolnego zakupywania
towarow jako nowym rodzaju dziatalnosci spoiki,
jako tez o przyjeciu odno$nego regulaminu, ustano-
wionego przez zwigzek;

m) uchwala¢ o utworzeniu wktadek na zabezpieczenia

(8 69.).

Oprocz tego przystuguje walnemu zgromadzeniu
decyzya we wszystkich sprawach, co do ktérych
uchwata jest regulaminem zastrzezona walnemu zgro-
madzeniu.

IV. Dziatalno$¢ spotki.

a) W ogo6lnosci.
§ 53.

Przy prowadzeniu interesow spétki nalezy unikac
wszelkich z niebezpieczenstwem dla spdtki potaczonych
czynnosci. Dziatalno$¢é spétki ma by¢ wytgcznie — pod
grozg kary w ustawie oznaczonej, wspomnianej w § 97.,
ustep 3. — skierowang do osiggniecia celu spotki, ozna-
czonego w § 2., przyczem, procz dazenia do poprawy
bytu materyalnego, nalezy mie¢ wzglagd na moralne
podniesienie cztonkéw.

b) Fundusze obrotowe.

§ 54.
Fundusze obrotowe spdiki powstaja:
a) z udziatéw cztonkéw (88 55.—57.);
b) z wktadek oszczednosci (88 58., 59.);
c) z pozyczek zacigganych przez spétke (8 60.);
d) z optat wstepnych (8§ 61.) i z procentéw od pozy-
czek udzielonych (8 65.).

Udziaty.
§ 55.
Kazdy cztonek jest obowigzanym mie¢ w Kkasie
sp6tki najmniej jeden udziat w kwocie K-

Udzialy mogag by¢ wptacane od razu w catosci,
albo miesiecznemi ratami, wynoszacemi co najmniej po
dwie korony od kazdego udziatu.
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Nie wolno prywatnym wierzycielom cztonka do
spOtki nalezacego rozporzadza¢ jego udziatami w celu
zaspokojenia lub zabezpieczenia swych pretensyi. Przed-
miotem egzekucyi lub zastawu moze dla prywatnych
wierzycieli by¢ tylko ta kwota, ktéra sie cztonkowi z ty-
tutu procentéw od udziatdw nalezy i ktéra mu przypada
w razie rozwigzania spotki lub wystapienia z niej (8 56.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych).

Pretensye wystepumcych cztonkéw do udziatéw
ustanawia § 9. (ustep 3.).

W razie rozwigzania spoOtki nastgpi zwrdot wszyst-
kich udziatow po zaspokojeniu wszystkich wierzycieli,
o ile starczg Srodki spoiki, na podstawie dokonanych
na udziaty wpiat.

§ 56.

Udzialty wolno po wypowiedzeniu z konicem roku
administracyjnego wycofa¢; powinno sie atoli co naj-
mniej cztery tygodnie przed koncem roku administra-
cyjnego pisemne wypowiedzenie wreczy¢ przewodni-
czacemu spotki, co tenze poswiadcza wiasnym podpi-
sem. Wskutek wycofania wszystkich udziatow przestaje
sie by¢ cztonkiem spotki (§ 6. a).

Wolno w regulaminie postanowi¢, ze mozna dla
pojedynczych cztonkéw na mocy osobnych uméw ogra-
niczy¢ prawo wypowiedzenia udziatow.

Wyptate wypowiedzianych udziatdéw uskutecznia
sie na podstawie rachunkéw rocznych za rok ubiegty,
przyjetych przez walne zgromadzenie, a to w miesiac
po przyjeciu tychze.

W razie odpisania (8§ 80.) udziaty winne by¢ uzu-
petnione.

§ 57.

] oprocentowaniu udziatéw za rok ubiegty decy:
duje coroczne wiosenne walne zgromadzenie (8 52.f).
Stopa procentowa nie moze w zadnym razie przekra-
czaé stopy procentowej od wkiladek na oszczednos$é
(8 59.) i nie wolno cztonkom ponadto jakichkolwiek od-
setek albo prowizyi od udziatow pobierac.



Procent oblicza si¢ wedlug uskutecznionych na
udziaty wptat i nie wolno go, dopoki udzialty nie sg
catkowicie uiszczone, w gotéwce wyptacac, lecz nalezy
go przypisywac. Procent od udziatdw peinych, nie pod-
jety w ciagu trzech lat, liczac od chwili ptatnosci, staje
sie wilasnoscig spotki i przypisuje sie do funduszu re-
zZerwowego.

Walnemu zgromadzeniu przystuguje prawo posta-
nowienia, ze od udziatdw procentu ptaci¢ sie nie bedzie.

Wkiadki na oszczednos$é.

§ 58.

Wkiadki na oszczedno$¢ moze kazdy skiadad.
Wydawane bedag ksigzeczki wkitadkowe, opiewajgce na
nazwisko wktadajgcego i opatrzone liczbg porzadkowsg.
Do nich ma sie wpisa¢ liczbe wktadajgcego z ksiegi gto-
wnej, date i liczbe porzadkowg dziennika kasowego dla
kazdej pojedynczej pozycyi, czy wkiadki czy zwrotu.

Prawo do podjecia wktadki ma tylko ta osoba, na
ktérej imie opiewa ksigzeczka wkiadkowa albo tejze
petnomocnik.

§ 59.
Kwote najnizszej i najwyzszej wkiadki, jakag moze
w kasie spéitki ztozy¢ jedna i ta sama osoba, termin wy-
powiedzenia wktadek i ptatnosci zapadtych odsetek, jako
tez stope procentowg oznacza walne zgromadzenie
<§ 52. e), f). Kwota najnizszej wkiadki nie moze by¢ je-
dnak ustanowiong powyzej dwoch koron.
<dAfto. ~O procentowanie wkiadek rozpoczyna sie z pierw-
-A-iTzyrnt dniem miesigca nastepujagcego po ulokowan i
a konczy sie z ostatnim”dniem miesigca poprzedzajgcego
Ip()odjecie wkiadki. Procent oblicza sie tylko od catych
oron.
Wyptate odsetek ptatnych z dotu uskutecznia sie
w przeciggu dni 14 od terminu ptatnosci w dniach urze-
dowych i kasowych (§ 26.). Po uptywie tego termiiu
odsetki nie podjete przypisuje sie do kapitatu.
Spoéice przystuguje prawo zawiesi¢ oprocentowa-
nie, skoro odsetki nie podjete dosiegty wysokosci w go-
towce uiszczonych wktadek (8 1335. o u. c.).



Do przedawnienia wktadek i przypisanych odsetek,
ktore sie za wkiadki uwaza, majg zastosowanie ogdlne
postanowienia ustawy.

Spotce przystuguje prawo wypowiedzenia wkiadki
w tym samym terminie, jak wktadajgcemu.

Spétka ma prawo spowodowal wypowiedzenie
przez publiczne ogtoszenie (8 84., ustep 1), podajac
tylko liczbe z gtéwnej ksiegi i kapitat ztozony.

Po uptywie terminu wypowiedzenia ustaje opro-
centowanie wktadki.

Zacigganie pozyczek.

§ 60.

Zarzagdowi wolno w granicach, przez walne zgro-
madzenie oznaczonych (8 52.c), wedtug potrzeby zacig-
ga¢ pozyczki (8 22.c).

Skoroby potrzeba wymagata zaciggniecia po-
zyczki ponad kwote oznaczong, powinno natychmiast
by¢ zwotanem walne zgromadzenie w celu powziecia
odnos$nej uchwaty.

Stopa procentowa od zaciggnietych pozyczek wraz
z wszelkiemi prowizyami i dodatkami administracyjnymi
i t. p. nie Smie przewyzszac stopy procentowej od udzie-
lanych cztonkom pozyczek. Cztonkowie zarzadu odpo-
wiadajg za to osobiscie.

Optata wstepna.

§ 61.

Na koszta zarzadu spoOtki uiszcza kazdy wstepu-
jacy cztonek (8 4.) optate wstepng w kwocie dwoch ko-
ron. Oplata wstepna zostaje wiasnoscig spotki i nie
zwraca sie jej w razie wystgpienia cztonka ze spoéiki.

Udzielanie pozyczek.

c) .Uzywanie funduszow obrotowych.
§ 62.

Wszelkie pozyczki, do ktorych nalezy takze kre-
dyt z rachunku biezgcego (8 63.), mogg by¢ przez zarzad
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(8 25.) wudzielane tylko cztonkom sp6tki w granicach
przez walne zgromadzenie zakreSlonych (8 52. d).

Pozyczki*w”nojprzyznawac tylko na krotki ter-
min az do 'joSwago*

W pojedynczych, szczegdlnie uwzglednienia go-
dnych i nagtych wypadkach, szczegdlnie w razie klesk
elementarnych, moze rada nadzorcza upowazni¢ zarzad
na jego wniosek do udzielania pozyczek przekraczajg-
cych dozwolong kwote maksymalng do wysokosci po-
dwdjnej kwoty (8 37.d) i przedtuzenia terminu sptacenia

z tym atoli warunkiem, ze corocznie
zwrdcong zostanie odpowiednia kwota na umorzenie
kapitatu. Przyznanie takiej pozyczki wymaga w kazdym
poszczeg6lnym wypadku osobnego upowaznienia rady
nadzorczej. Rada nadzorcza winna o tych wypadkach
ztozy¢ walnemu zgromadzeniu sprawozdanie (8 37.h).

Na pozyczki przekraczajgce dwukrotng kwote do-
zwolong moze pozwoli¢ walne zgromadzenie tylko wy-
jatkowo, jezeli to jest w interesie spéiki lub wiekszej
liczby cztonkéw, a srodki na to pozwalajg.

Rachunek biezacy.

§ 63.

Cztonkom, ktérzy majg znaczniejszy obrét pie-
niezny, moze spétka otworzy¢ kredyt na rachunek bie-
zacy, t. j. pozwoli¢, aby kazdego czasu lokowali zby-
wajacg im gotéwke i wycofywali jg w razie potrzeby,
a nadto ponad wysoko$¢ kwoty wiozonej pobierali
z kasy spotki zaliczki w granicach kredytu im przyzna-
nego, ktore sg te same, jak dla zwyktych pozyczek
(8 62.).

W rachunku biezagcym lokowane wkiadki (ustep
pierwszy) wlicza sie do og6lnej sumy wkiadek na
oszczedno$¢ (8 52.c).

Listy dtuzne.
§ 64.
Pozyczek udziela sie tylko na listy dtuzne, w prze-
3
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pisany sposéb wystawione, a kredytu w rachunku bie-
zacym na podstawie osobnych umoéw.

Zobowigzania wekslowe sg bezwarunkowo wy-
kluczone.

Odsetki od pozyoeek.
§ 65.

Od wszystkich pozyczek pobiera spoOtka odsetki
Wedtug jednakowej stopy procentowej, ktdrg oznacza
walne zgromadzenie (§ 52.f). Stopa procentowa winna
by¢ zastosowang do § 1, ustepu ostatniego?.ustawy
z dnia 1. czerwca 1889 r., 1 91. Dz. p. p., i nie moze,
zaliczywszy wszystkie dodatki, przekraczac¢ stopy pro-
centowej od wktadek na oszczedno$é o wiecej niz pot-
tora procent. Odsetki ptaci sie z dotu.

Wypowiedzenie pozyczek.
§ 66.

Na wypadek nagtych liczniejszych wypowiedzen
kapitatow powierzonych spéice, na wypadek zmian sto-
sunkéw majatkowych dtuznika lub reczycieli, ktéreby
bezpieczenstwu pozyczek zagrazaty, albo na wypadek
uzycia pozyczki na inny a nie na podany cel (§ 67.),
zastrzega sobie spOtka prawo S$ciggniecia udzielonych
pozyczek kazdego czasu i bezwarunkowo za cztero-
tygodniowem wypowiedzeniem.

Zbadanie stosunkow biorgcego pozyczke i celu pozyczki.
8§ 67.

Przy udzielaniu pozyczek nalezy zwraca¢ uwage,
czy pozyczajacy ma kredyt (daje pewng rekojmie) i czy
nan zastuguje, skonstatowac cel pozyczki i uméwic spo-
s6b i termin zwrotu. Nad zgodnem z przeznaczeniem
uzyciem pozyczki powinno sie nastepnie jak najtroskli-
wiej czuwaé. Uzycie pozyczki na inny cel upowaznia
spétke do wypowiedzenia wierzytelnosci (§ 66.).



Zabezpieczenie pozyczek.
§ 68.

Udzielone pozyczki, witaczajagc kredyty z rachun-
kéw biezacych, winne posiadaé dostateczne zabezpie-
czenie, aby spdtce nie grozito zadne niebezpieczenstwo,
a to badz przez reczycieli, badz przez ztozenie pewnych
papieréw kredytowych, albo przez hipoteke.

Przy hipotekach uwaza¢ nalezy na to, aby odno-
$ne sumy miaty bezpieczenstwo pupilarne, przy papie-
rach kredytowych, aby ich warto$¢ wedtug kursu przy-
najmniej o Ya cze$¢ przekraczata zabezpieczong sume.

Wkitadki gwarancyjne.

§ 69.

Walne zgromadzenie moze postanowi¢, ze poje-
dynczy cztonkowie, jako tez biorgcy udziat w pewnych
interesach przez spo6tke prowadzonych, winni ztozy¢ do
kasy tak zwane wkiadki gwarancyjne, czyli wkiadki na
zabezpieczenie (§ 52. m). Majg one stuzy¢ na zabezpie-
czenie dotrzymania wszelakich umow, zawartych mie-
dzy cztonkami i spotkg. Wymienieni cztonkowie obowig-
zani sg uiszczac¢ te wkiadki w sposéb uchwalony przez
walne zgromadzenie, utrzymywac je w przepisanej wy-
sokosci i uzupetniaé w razie ubytku za uchwaty zarzadu.

Wkiadki gwarancyjne nalezy oprocentowaé¢ jak
pozyczki. Sposdb oprocentowania i stope procentowg
oznacza walne zgromadzenie.

Walne zgromadzenie moze tez uchwali¢, ze i do ja-
kiej kwoty moga byé uzyte i przypisane odsetki lub
pewna cze$¢ tychze do utworzenia lub podwyzszenia
wktadek gwarancyjnych.

Wktadki gwarancyjne wolno cztonkom dopiero
wtenczas i w tej kwocie wypowiedzie¢ lub bez wypo-
wiedzenia zwroci¢, gdy ustaty powody do ich $ciggania.
Zwrot wktadek gwarancyjnych uskutecznia sie w ciggu
szeSciu 'miesiecy po udzieleniu zezwolenia.

Wkiadki gwarancyjne stuzg przedewszystkiem do
zabezpieczenia wszystkich pretensyj spotki do cztonkéw
z jakiegokolwiekbgdZ zobowigzania tychze wobec

3*
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spotki. Cztonkom wolno wkiadki gwarancyjne tylko bez
ujmy dla pretensyj spotki do nich w chwili uptywu ter-
minu dla zwrotu ustanowionego (ustep 4. i 6.) prawnie
cedowac, dawac¢ w zastaw lub obcigzac.

Wkiadki gwarancyjne wyptaca sie cztonkom w ra-
zie wystapienia ze spdétki, o ile ich juz pierwej na mocy
przepisu ustepu 4. nie zwrdcono, rownoczes$nie i w ten
sam sposdb, jak udziaty (8 56.).

«d) Rachunkowos¢.
§ 70.

Rok rachunkowy i administracyjny spétki zaczyna
sie z dniem 1. stycznia a konczy sie z dniem 31. grudnia.

Prowadzenie rachunkow i zarzad kasy spoiki jest
rzecza skarbnika a znajduje sie pod dozorem przewo-
dniczacego spotki lub dozorujgcego. Sprawowane by-
wajg w mysl przepisow rady nadzorczej o prowadzeniu
rachunkéw (88 26., 27.c), 28., 37.), nadzoruje je zarzad
(8 22.e), rewiduje rada nadzorcza (88 37.g), 38).
a w ostatniej instancyi walne zgromadzenie (8 52. a).

Miesieczne zanikniecie rachunkowe.

§ 71

Skarbnik jest obowigzanym z koricem kazdego
miesigca wspdlnie z przewodniczgcym .spétki lub dozo-
rujgcym wygotowac¢ natychmiast miesieczne zamknie-
cie rachunkdéw, ktoére sie ma przedtozy¢ zarzadowi
w celu zbadania (8§ 27.c), 28.).

Roczne zamkniecie rachunkowe.

§ 72

Najdalej do dnia 15. lutego kazdego roku winien
skarbnik zamkng¢ rachunek roczny, zestawié¢ bilans za
rok ubiegly i z nalezycie uporzadkowanymi zalgczni-
kami przedtozy¢ go przewodniczacemu spotki lub takze
dozorujgcemu do zbadania; nastepnie winien wspolnie
z nim podpisa¢ rachunki i przedtozy¢ je najdalej do dnia
1. marca zarzadowi.
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Rachunek roczny.
§ 73.

Rachunek roczny winien zawiera¢ wszystkie do-
chody i rozchody ubiegtego roku, uporzagdkowane we-
dtug gtéwnych rubryk ksigg kasowych.

Bilans (zestawienie majatku).

§ 74.
Bilans winien by¢ zestawiony wedtug zasad ku-
pieckich i zawiera¢ nastepujagce sumaryczne zesta-

wienia:

A) Stan czynny:

a) gotéwke kasowg z koncem roku administracyj-
nego;

b) papiery wartosciowe wedtug kursu z d. 31. grudnia;

c) wszelkie wierzytelnoSci, niepewne pretensye, atoli
tylko w przypuszczalnej wartosci;

d) majatek w odsetkach ptatnych dopiero w przy-
sztym roku, a obliczonych do korca roku admini-
stracyjnego;

e) warto$¢ reszty majatku (urzgdzenia i t. p.) z od-
liczeniem odpowiedniej procentowo o0znaczonej
kwoty za zuzycie;

f) straty z poprzedniego bilansu;

B) Stan bierny:

a) dtugi wszelkiego rodzaju, bez wzgledu na termin
ptatnosci;

b) wptacone udziaty cztonkow;

c) odsetki zalegle, ptatne dopiero w przysztym roku,
obliczone do konca roku rachunkowego;

d) kapitat sp6tki (fundusz rezerwowy).

C) Zysk albo strate.

Badanie i sprawdzanie rachunkéw rocznych.
§ 75.

Zarzad winien zbada¢ rachunki roczne i bilans,
usung¢ wszelkie braki, a nastepnie przedtozyé¢ je z od-
powiednimi wnioskami (0 uzyciu zysku i t. p.) po
uchwaleniu najdalej do 1. kwietnia radzie nadzorczej.



Rada nadzorcza bada powtdérnie zamkniecia ra-
chunkowe i wnioski i uwiadamia zarzad o brakach lub
watpliwosciach w celu usuniecia tychze, uktada sprawo-
zdanie, ktére ma ztozy¢é walnemu zgromadzeniu i dore-
cza je z rachunkami i zatgcznikami najp6zniej do 1. maja
przewodniczacemu spoiki.

Przewodniczacy spotki winien dozwoli¢ cztonkom
przegladania rachunkéw rocznych, bilansu i wnioskéw
na walnem zgromadzeniu przedstawié¢ sie majacych,
niemniej sprawozdania rady nadzorczej conajmniej przez
8 dni przed walnem zgromadzeniem i ma o tem uwia-
domi¢ w zaproszeniu na wiosenne walne zgromadzenie.

§ 76.

Walne zgromadzenie decyduje (8 52.b) o przyje-
ciu rachunkdw rocznych, bilansu, jako tez o uzyciu zy-
skow (8 79.) lub pokryciu strat (§ 80.) w mysSl przepi-
sow statutu.

Ogtoszenie, przedtozenie i wydanie rachunkéw

rocznych.
8§ 77.
Zarzad winien — pod karg porzadkowa w ustawie
oznaczong, a wymieniong w § 97. (ustep 2.) — naj-

pézniej do kornca czerwca kazdego roku ogtosi¢ publi-
cznie rachunek roczny i bilans za rok ubiegty (8 84.).
W tem ogtoszeniu nalezy w szczegdlnosci podac liczbe
cztonkow, nalezacych z koficem roku rachunkowego (31
grudnia) do spotki, dalej liczbe tych, co w ciaggu roku
do spotki wstgpili i z niej wystapili, jako tez liczbe
udziatdbw z koncem roku administracyjnego, wreszcie
liczbe udziatébw w ciggu roku wypowiedzianych (8§ 22.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych).

Oprécz tego winien zarzagd — pod karg ustawowg
(8 97., ustep 6.) — przedtozy¢ odpis przyjetych rachun-
kéw rocznych i bilansu w ciggu 8 dni po zatwierdzeniu
c. k. slagskiemu rzadowi krajowemu za pos$rednictwem
c. k. starostwa powiatowego (8§ 35. ustawy o stowarzy-
szeniach zarobkowych i gospodarczych).



§ 78.

Zarzad jest obowigzanym — pod groza kary po-
rzagdkowej w ustawie oznaczonej (8 97., ustep drujj# —
na zgdanie wyda¢ kazdemu z cztonkéw odpis przyje-
tych rachunkéw rocznych i bilansu za wynagrodzeniem
kosztow i zaopatrzy¢ te zestawienia na zyczenie pod-

pisami (8 35. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych
i gospodarczych).

Uzycie zyskow.

e) Zyski istraty. Kapitat (fundusz re-
zerwowy).

§ 79.

Zysk obliczony w mys$l § 74.C) i § 76. tworzy
po potraceniu odsetek przez walne zgromadzenie od
udziatbw uchwalonych (8 57.), kapitat spdtki (fundusz
rezerwowy § 81.).

Pokrycie strat.

§ 80.

Strate, obliczong w my$l § 74.C) i § 76., pokrywa
sie z kapitatu spotki (funduszu rezerwowego § 81.). Je-
zeli tenze nie wystarcza, odpisuje sie za uchwalg wal-
nego zgromadzenia (§ 52. b) odpowiednig kwote z udzia-
6w w miare wptat uskutecznionych i zapadtych (8§ 55.,
ustep drugi).

Jezeli jeszcze pewna cze$C strat nie jest pokryta,
wowczas winno walne zgromadzenie uchwali¢ doptate,
rozpisa¢ ja w odpowiednim terminie i rozdzieli¢ miedzy
cztonkéw réwnomiernie. W razie potrzeby wolno do-
ptate Scigga¢ nawet w drodze sadowej i poddajg sie
cztonkowie w tym wzgledzie wyraznie postepowaniu
drobiazgowemu.

Kapitat spétki (fundusz rezerwowy).

§ 81

Kapitat spotki (fundusz rezerwowy) nalezy loko-
waé w papierach wartoSciowych, majacych bezpieczen-
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stwo pupilarne, lub w kasie centralnej zwigzku spotek
rolniczych na Slasku.

W pierwszym rzedzie stuzy on na pokrycie ubyt-
kow i strat spoiki.

Gdy kapitat spotki dostatecznie wzrosnie, nalezy
sie postaraé o znizenie stopy procentowej od pozyczek.

Kapitat spotki pozostaje witasnoscig spétki. Po-
szczeg6Ini cztonkowie nie majg w nim zadnego udziatu,
ani nie moga zada¢ rozdziatu.

f) Popieranie spoOtek zarobkowych
igospodarczych.

§ 82.

Spétka ma tez byé pomocng w zaktadaniu spdtek
zarobkowych i gospodarczych wszelkiego rodzaju (kon-
sumcyjnych, produkcyjnych, sprzedazy i t. p.) i w po-
pieraniu ich dziatalnoSci w okregu spdtki przez udziela-
nie pozyczek cztonkom nalezgcym do takich mniejszych
spotek, przyczem atoli nie wolno przekracza¢ postano-
wief niniejszego statutu. Stowarzyszenia te winne atoli
istnie¢ niezawisle od spotki i samodzielnie; nie wolno
spbice za nie przyjmowaé zobowigzan.

V. Ogtoszenia.

§ 83.

Wszystkie ogloszenia w sprawach spotki podpi-
suje przewodniczacy spoiki lub jego zastepca. Tylko
w wypadkach, przewidzianych, w § 36. (ustep 3.
i w 8§ 44. (ustep 2.), podpisuje ogtoszenie cztonek spoiki,
zwotujacy walne zgromadzenie.

§ 84.
Publiczne obwieszczenia ogtasza¢ bedzie®spotka na
tablicy— ogtoszeri spdtki w

lub zapomoca jednorazowego umieszczenia

o ile ustawa inaczej nie postanawia wzgledem poszcze-
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gélnych ogtoszen (8 90., 96.). W ogloszeniach na ta-
blic..~.... sp6iki winien by¢ zaznaczonym dzieh przy-
bicia i dzien zdjecia, ktére zwyczajnie nastgpi¢ nie po-
winno przed uptywem 14 dni. Stwierdzenia te podpisuje
przewodniczacy spOtki. Z dniem przybicia zaczyna sie
bieg kresow.

Procz tego moze zarzad uwiadamiac¢ cztonkéw za-
pomoca osobnych okolnikbw, a nawet jest do tego
w wypadku zwotania walnego zgromadzenia zobowig-
zanym (§ 44)).

VI. Zmiana statutu.

§ 85.

Statut niniejszy moze by¢ zmienionym przez walne
zgromadzenie.

Obowigzujg w tym wzgledzie nastepujgce prze-
pisy:

a) Zwotanie walnego zgromadzenia, na ktdrem ma
by¢ uchwalona zmiana statutu, powinno nastgpis$
w terminie w § 45. oznaczonym.

b) Zmiany & 2. o celu spdétki, 8 3. o przyjmowaniu
cztonkéw, 8§ 10., ustep 2. o glosowaniu cztonkow,
§ 14., ustep 2. o bezplatnem urzedowaniu zarzadu
i rady nadzorczej, § 57. o oprocentowaniu udzia-
téw, § 62. o udzielaniu pozyczek, § 64., ustep 2
o wykluczeniu pozyczek wekslowych, § 65. o sto-
pie procentowej od pozyczek, § 79. o uzyciu zy-
sku, & 81. o kapitale spotki, 88 85., 88. i 92. 0 roz-
wigzaniu spotki i o rozdziale majatku spotki, dalej
wszelkie uzupetnienia statutu, przeciwne postano-
wieniom w niniejszym ustepie wymienionym, wre-
szcie wogdle zniesienie niniejszego statutu i zapro-
wadzenie nowego, mogg by¢ dokonane tylko wten-
czas, jezeli na walnem zgromadzeniu, zwotanem
w sposdb przepisany (ustep a), najmniej % czesci
wszystkich cztonkbw spotki za tem sie
o$wiadcza.

¢) Wyjawszy wypadki pod b) wyszczeg6lnione moze
walne zgromadzenie zmieni¢ statut, jesli wiecej niz
potowa cztonkdéw jest obecng; uchwata zapada ab-
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solutng wiekszoscig gtoséw obecnych. Gdyby na
walnem zgromadzeniu, zwotanem w celu zmiany
statutu, nie znalazta sie dostateczna liczba czton-
kéw, nalezy w ciggu dni 14, ale tylko dla zatatwie-
nia tegoz samego porzadku dziennego, zwota¢ dru-
gie walne zgromadzenie, ktdre ma prawo uchwalaé
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, co
winno by¢ wyraznie zaznaczonem w drugiem za-
proszeniu na walne zgromadzenie.

§ 86.

Kazdg uchwalong zmiane statutu winien zarzad —
pod groza kary porzadkowej, oznaczonej w ustawie
(8 97., ustep 1) — poda¢ powotanemu sadowi do zare-
jestrowania z dofgczeniem uwierzytelnionego odpisu
uchwat walnego zgromadzenia.  Publiczne ogtaszanie
uchwat jest tylko wtenczas potrzebnem, jezeli doznaty
zmiany postanowienia w poprzedniem publicznem ogto-
szeniu zawarte. Uchwala nie ma mocy obowigzujacej
przed zarejestrowaniem (8§ 9. ustawy o stowarzysze-
niach zarobkowych i gospodarczych).

Nadto winien zarzad » pod karg w ustawie ozna-
czong (8 97., ustep 6.) — poda¢ kazdg zmiane statutu
w ciggu dni 8 po zarejestrowaniu do wiadomosci c. k.
$laskiego rzadu krajowego za pos$rednictwem c. k. sta-
rostwa powiatowego (§8 35. ustawy o0 stowarzyszeniach
zarobkowych i gospodarczych).

Procz tego zarzad winien o kazdej zmianie statuto
donies¢ c. k. dyrekcyi skarbowej, c. k. urzedowi wy-
miaru nalezytosci, jakotez zwigzkowi.

VIlI. Zawigzanie i rozwigzanie spotki.
Zawigzanie spoiki.
§ 87.

Wzgledem zgromadzenia uchwalajgcego zawigza-
nie spo6tki nie trzeba przestrzega¢ postanowieA statutu
0 zwotaniu walnego zgromadzenia (88 43.—46.), lecz
biorgcy udziat w zgromadzeniu odbywajg zaraz po pod-
pisaniu statutu lub deklaracyi przystgpienia dé spoiki;
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jako zatozyciele sp6tki pod przewodnictwem oznaczo-
nego w § 94. przewodniczgcego pierwsze walne zgro-
madzenie. ktére wybiera rade nadzorcza, jako tez skarb-
nika i moze powzig¢ wszelkie uchwaty, do ktérych po-
wziecia w mys$l statutu walne zgromadzenie ma prawo.

Dobrowolne rozwigzanie spoiki.

£88.

Dobrowolne rozwigzanie spotki moze nastgpié
tylko wtenczas, jezeli na walnem zgromadzeniu, zwota-
nem w ustanowionym terminie (8 45.), najmniej % czesci
wszystkich cztonkow spéiki za tem sie oSwiadcza.

Gdyby jednak nie byta obecng dostateczna liczba
cztonkoéw, nalezy dla zatatwienia tego samego porzadku
dziennego zwota¢ drugie walne zgromadzenie, ktére bez
wzgledu na liczbe obecnych ma prawo wiekszosciag Ym
czesci gltoséw ostatecznie uchwali¢ rozwigzanie spotki,
co ma by¢ wyraznie zaznaczonem w drugiem zaprosze-
niu na walne zgromadzenie.

§ 89.

Rozwigzanie spdiki winien zarzad poda¢ do zare-
jestrowania i po trzykroé ogtosi¢ w gazetach, w kto-
rych ma miejsce ogtaszanie wpisow. W tem ogtoszeniu
nalezy oraz wezwac wierzycieli, aby sie u sp6tki zgto-
sili (8 40. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i go-
spodarczych).

Rozwigzanie spétki z innych powoddw.
§ 90.

Rozwigzanie spdiki moze witadza administracyjna
zarzadzi¢, jezeli z powodu czynnosci lub obrad spotki
zapadto prawomocne orzeczenie karne w mys$l § 88.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych (8§ 97., ustep 4. statutu), (88§ 37.—39. ustawy o sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Procz tego ma miejsce rozwigzanie spotki wskutek
otwarcia konkursu, w ktérym wypadku obowigzujg od-
nosne postanowienia ustawy o stowarzyszeniach zar6b-
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kowych i gospodarczych (88 36., 49., 52., 60.—75. tejze
ustawy).

Likwidacya.
§ 91.

Likwidacya sp6tki odbywa sie wedtug przepisow
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych (88 41.—52. tejze ustawy).

§ 92.

Po ukonczeniu likwidacyi oddaje sie ksiegi, pisma
i ruchomos$ci jednemu z bytych cztonkéw spétki do
przechowania. Cztonkowie spotki i ich zastepcy prawni
majg prawo przegladania i robienia uzytku z ksiag i pa-
pieréw.

Majatek spotki, pozostaly po zaspokojeniu wszyst-
kich wierzycieli, bedzie w spos6b dajagcy zupeine bez-
pieczenstwo kapitalizowany i odda sie go Slagskiemu wy-
dziatowi krajowemu, ktéry nim wedtug woli zawiaduje,
az sie znowu w obrebie rozwigzanej spotki zawigze
w myS$l niniejszego statutu nowa spéitka. W tym wy-
padku odda sie majatek nowej spotce za uchwalg $la-
skiego wydziatu krajowego. Gdyby jednak w ciggu
lat 10, liczac od dnia rozwigzania spotki, nie przyszto
do zawigzania nowej, natenczas rozdzielonym bedzie
caly majatek wraz z odsetkami i odsetkami od tychze
pomiedzy gminy, ktore tworzyty okreg spdiki w czasie
rozwigzania jej, a to wedtug stosunku liczby cztonkéw
z danej chwili.

VIII. Spory.
§ 93.

Spory, dotyczace interpretacyi postanowiehA sta-
tutu spoiki, jako tez spory pomiedzy cztonkami o inne
sprawy spotki, rozstrzyga walne zgromadzenie, od kt6-
rego wyroku nie ma odwotania.

Wolno jednak walnemu zgromadzeniu uchwalic,
aby takie spory zostaly zatatwione przez sad rozjem-
czy, do ktérego stosujg sie .ppstanowienia ustawy z dnia
1. sierpnia 1895, 1 113., Dz. p\ p.



IX. Postanowienia przejsciowe.

§ 94.
Czltonkami pierwszego zarzadu sa:

Pan " L ..............
(stan),
W ... C
jako przewodniczacy;
CE drrh-* ..
jako zastepca przewodniczacego;
Pan ...
(1 :11) I AT

ZL



— 46 —

§ 95.

Cztonkowie zarzagdu wymienieni w 8§ 94. sg wy-
branymi na czas az do walnego zgromadzenia, odby-
wajgcego sie na wiosne roku 19./.*..; z nich ustepujg
wyznaczeni losem w dzieA wiosennego walnego zgro-
madzenia roku 19./£f., reszta w dzien wiosennego wal-
nego zgromadzenia roku 19/.*....

Pierwsi cztonkowie rady nadzorczej wybranymi
sg na czas az do chwili zwyczajnego walnego zgroma-
dzenia, odbywajgcego sie na wiosne r. 19.//..... Pierwsze
dwie trzecie cztonkdédw, przez los wyznaczonych, uste-
puja w dzien zwyczajnych wiosennych walnych zgro-
madzen roku . i roku 19~.., ostatnia trzecia
czes¢ w dzien zwyczajnego wiosennego walnego zgro-
madzenia r. 19.

Najblizsze.zwyczajne walne zgromadzenie ma sie
odby¢ . roku 19J.S..

X. Zarejestrowanie i ogtoszenie statutu.
§ 96.

Niniejszy statut winien by¢é wedtug przepisu
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych (88 3. i 6. tejze ustawy) pod karg w ustawie ozna-
czong — 8§ 97., ustep 1. — podany do zarejestrowania
w rejestrze spotek zarobkowych i gospodarczych, a wy-
ciag z niego ma by¢ ogtoszony.

Wolno kazdemu przegladac¢ statut i zmiany, jakieby
uchwalone zostaly (§ 14. ustawy o stowarzyszeniach za-
robkowych i gospodarczych).

Zarzad jest obowigzanym — pod karg w ustawie
oznaczong (8§ 97., ustep 2.) — wydaé¢ wszystkim czion-
kom odpisy (odbitki) statutu ze wszystkiemi zmianami
i uzupetnieniami za zwrotem kosztdw i winien je na zg-
danie zaopatrzy¢ podpisem.

Procz tego winien zarzagd — pod karg w ustawie
oznaczong, w § 97, ustep 6. wymieniong — przedtozy¢
odpis (odbitke) statutu w ciggu 8 dni po zarejestrowaniu
c. k. Slagskiemu rzadowi krajowemu za posrednictwem
«. k. starostwa powiatowego,(§ 35. ustawy o stowarzy-
szeniach zarobkowych i gospodarczych).
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Xl. Postanowienia o karach.
§ 97.

Wedtug ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych
T gospodarczych naktada sad handlowy za nieuskutecz-
nianie wpiséw przepisanych do rejestru spotek zarob-
kowych i gospodarczych (8§ 19, ustep 1, § 86., ustep 1,
§ 96., ustep 1) kary porzadkowe na obowigzanych do
tego.

: Za niestosowanie sie do przepisow, dotyczgcych
prowadzenia spisu cztonkéw (8 5.), ogtaszanie rachun-
kéw rocznych (8 77., ustep 1), rejestrowania uchwat
walnych zgromadzen (8 15, ustep 2.), wydania statutu
i rachunkéw rocznych (8 96., ustep 3., § 78.), dalej prze-
piséw 88 49., 61.—70., 72. i 78., ustep 3. ustawy o sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych, dotycza-
cych likwidacyi i konkursu, jako tez za fatlszywe poda-
niaf we wykazach i uwiadomieniach, wymaganych
ustawg, naktada sad handlowy na cztonkow zarzadu
i rady nadzorczej lub na likwidatoréw grzywny do
200 K (§8 87. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych
i gospodarczych).

Jezeli spotka rozszerza czynnos$¢ swojg albo
obrady poza granice, wytkniete jej w § 1. ustawy o sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych, czton-
kowie biorgcy udziat sg winni, o ile podtug powszechnej
ustawy karnej nie podlegajg ostrzejszym karom, wy-
stepku, karanego grzywng do 600 K (§ 88. ustawy o sto-
warzyszeniach zarobkowych i gospodarczych).

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej, likwidato-
rzy i inni petnomocnicy spotki, ktérzy w protokotach
z walnych zgromadzen, w rachunkach rocznych, w bi-
lansach i sprawozdaniach, w spisie cztonkéw, jako tez
w przepisanych uwiadomieniach (§8 77. ustep 2., § 86,
uste™ 2.. § 96., ustep 4.) umySinie poczynig fatszywe po-
dan... lub je potwierdzg, s, o ile podtug powszechnej
ustawy karnej nie podlegajg ostrzejszym karom, winni
wystepku i bedg karani aresztem do 3 miesiecy (8 89.
ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodar-
czych).

Do zwotania walnego zgromadzenia mozna obo-
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wigzanych w razie potrzeby zniewoli¢ grzywng do
600 K (8 29. ustawy o stowarzyszeniach zarobkowych
i gospodarczych).

Do przedtozenia uwiadomien, przepisanych w § 77,
ustep 2., w 8 86., ustep 2., w § 96., ustep 4., moga wtadze
polityczne cztonkéw zarzagdu w razie potrzeby zmusic
grzywng do 200 K (§ 35. ustawy o stowarzyszeniach za-
robkowych i gospodarczych).

sap
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