Ogolnej robotniczej kasy
chorych 1 zapomogowe]j
w Bielsku 1 Hiatej.

I. Ustréj stowarzyszenia i jego cztonkowie.

Nazwa, siedziba, i zakres dziatania kasy
Na podstawie ustawy z SO. marca 1888. Dz. r p
L: 33. i ces. patentu z 26. listopada 1852. !'" pp

L: 253. utworzona Ogo6lna robotnicza kasa chorych i za-
pomogowa w Bielsku-Biatej, ma swoja t:<!:ibe w i ielsku
Okreg dziatania jej rozcigga sie na Bielsko-Biate i okolicg,

Cztonkowie, ktérzy opuszczajg okreg kasy. zatrzy-
mujg nabyte prawa, jezeli optacajg dalej wkiadki, jezeli
przebywajg w jedr.em z krélestw lub krajé'v, r~prezen-
i wanych w Radzie Panstwa i jezeli nie prey” pig do
zadnej kasy, nalezacej dt- Zwigzk i kns cheryc-  zapo-

mogowych w Austryi. A" 3
Jezeli cztonek zasiiie-v'RV granica, wowozaj ustajg
wszelkie prawa odnosne Aa do kasy i /"owigza-

nia tejze wobec cztonka.
*e 2.

Stosunek zwigzkowy.

Kasa moze <"mebodzi¢ w zwigzki z wszystkie kasaml
i zaktadami, majacymi podobne cele, w celu r, ,pierania
wspoélnych zadaii,”w szczeg6lnosci: wzajemnego wspierania
cztonkéw, zabezpieczenia pomocy lekarskiej i lekarstw,
opieki nad ozdrowiefncami (rekonwalescentami), zakfadania



wspolnych lecznic i aptek i t. p. — moze ona takze
przypuszcza¢ do udziatlu w poszczeg6lnych dziatach ubez-
pieczenia inne stowarzyszenia robotnicze, spotki, albo
inne korporacye, na podstawie osobnej umowy.

& 3.
Cel Kkasy.

Kasa ma na celu:

a) zabezpieczenie na wypadek choroby w mysl u-
stawy z 30 marca 1888. Dz. p. p. L: 33. i umozliwienie
ubezpieczenia dodatkowego, jak réwniez ubezpieczenia na
wypadek choroby tych osdb, ktore nie podlegajg ustawie
z 30 marca 1888. Dz. p. p. L: 33. (Fundusz kasy chorych).

b) udzielanie nadzwyczajnych zapomog (Fundusz za-

pomogowy).
& 4,
Cztonkowie.

Kasa sktada sie z cztonkéw zwyczajnych i wspie-
rajacych.

Jako zwyczajni cztonkowie moga naleze¢ osoby:

a) ktére w tej kasie czynig zados¢ obowiazkowi ubez-
pieraenia w mysl ustawy z 30 marca 1888. Dz. p. p.
L. 33. a do ktérych wkiadek pracodawcy doptacajg do-
datki wedlug ugody (cztonkowie obowigzani do ubez-
pieczenia);

b) ktdre nie podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
w mys$l ustawy z 30 marca 1888. Dz. pp. L: 33, albo
tez podlegajg wprawdzie obowigzkowi ubezpieczenia, czy-
nig jednakowoz takowemu zado$¢ w innej, nie zaS w O-
goblnej robotniczej kasie chorych i zapomogowej w Bielsku-
Biatej (dobrowolni cajmikowie).

Za cztonkéw wspMfctopch uchodzg te osoby, ktére
do kasy albo jednorazo~"~~fcdke, najmniej 100 zir,,
albo biezacag wkiadke niP ~n 4 zh. rocznie uiszczaja.

Jako wspierajagcy cztonkowie uwazani sg taze ci
przedsiebiorcy, ktérzy, do wkiadek zatrudnionych u nich
0sOb, doptacajg umdwiony dodatek.

V§ 5
Przyjmowanie cztonkodw.

Co sie tyczy przyjmowania cztonkéw kategoryi o-
znaczonej w 8 4. lit. a. do ktdrej naleza takze czasowo



zatrudnione osoby, to bywa z pracodawcg zawierana li-
niowa, ktéra ma zawiera¢ wszystkie szczegOly dotyczace
ubezpieczenia, szczeg6lniej co do rozpoczecia i ustania tegoz.

Jako dobrowolni cztonkowie mogg przystapi¢ tylko
takie osoby, ktore sie znajdujg w zdrowym i do pracy
zdolnym stanie.

Osoby pici meskiej muszg mie¢ 14 lat skonczonych
a nie moga przekroczy¢ 50 roku zycia, u. osob pici zen-
skiej sa granicami 14 i 40 rok zycia.

Co do przyjecia cztonkéw dobrowolnych orzeka za-
rzad na podstawie dochodzenia przedsiewzietego przez le-
karza kasy. Kobiet, znajdujgcych sie w stanie brzemien-
nym, nie przyjmuje sie na cztonkéw w mysl 8 4 lit. b.

W razie odmowienia starajgcemu sie 0 przyjecie,
zarzad kasy nie jest obowigzanym do podania powodéw
odmowy.

Przyjecie zwyktych cztonkéw odbywa sie na pod-
stawie pisemnej dektaracyi, ktora przedewszystkiem ma
zawiera¢ co nastepuje: 1. nazwisko, 2. zatrudnienie (ka-
tegorye pfacy), 3. dzien wstgpienia do pracy, 4. miesz-
kanie, 5. miejsce urodzenia, 6. date urodzenia, 7. ozna-
czenie klasy i oddziatu, do ktoérych ubiegajacy sie o
przyjecie wstepuje.

8. 6.
Poczatek przynaleznos$ci <cztonka.

Przynaleznos$¢ cztonka rozpoczyna sie:

a) Dla os6b oznaczonych w 8 4 lit. a, stosownie
do zawartej w tym kierunku umowy, oznaczonej w I. u-
stepie 8 5tego ;

b) Dla os6b oznaczonych w 8§ 4 lit. b, po przyje-
ciu, z zaptaceniem pierwsz'cst iktadki tygodniowej i wste-
pnego. ju"

Przyjecia potwierdza" si¢ za pomocg ksigzki dla czton-
ka, ktora musi zawieraC statuta i najwazniejsze postano-
wienia przepisow porzadkowych, jakotez wycigg ze statutow
zwigzkowych,, a zwiaszcza takze uwagi co do tego, do
jakiej kategoryi czionkow (8. 4.) nalezy cztonek. Wydaje
sie jg cztonkom kategoryi wymienionej w 8 4. lit. a, po
zaptaceniu pierwszej wkiadki tygodniowej i nalezytosci za
ksigzeczke, cztonkom dobrowolnym po uiszczeniu wstep-
nego. —



8 7.
Zmiana przynaleznos$ci cztonka.

Czlonkowie kategoryi wymienionej w § 4 lit. a,
ktérzy wystepujg z zajecia, uzasadniajgcego przynaleznos¢
i przechodzg do zajecia, na podstawie ktdrego stajg sie
cztonkami innej klasy, powinni sie w przeciggu 28 dni
od dnia przestgpienia zgtosi¢ u zarzadu kasy, jezeli chcg
dobrowolnie pozosta¢ cztonkami kasy.

Na wypadek nie zgtoszenia sie, nalezy uwazaé¢ czton-
ka jako wystepujgcego.

Jezeli przedsiebiorca rozwigze umowe z kasg i przy-
stagpi do innej kasy, w takim razie zgtoszenie sie¢ do do-
browolnej przynaleznosci musi nastapi¢ w przeciggu 8 dni
po rozwigzaniu umowy.

§ 8.

Koniec przynaleznoSci.

Przynalezno$¢, a zatem takze wszystkie dalsze prawa
cztonka do kasy gasng: *

1. Ze $miercig cztonka.

2. z wystgpieniem, ktére nalezy zgtosi¢ ustnie lub
na pismie, kazdy cztonek powinien tez zwracajac ksia-
zeczke cztonka, wyréwna¢ wszystkie zalegte wkiadki.

3. z wykluczeniem.

4. z wstapieniem do zwigzku wojskowego, celem wy-
petnienia stuzby czynnej (823 ustep 1.)

Przez wstgpienie do ¢wiczef bronig, albo do stuzby
w pospolitem ruszeniu (Landszturm) nie traci sie przyna-
leznosci. (8. 17, ust. 8)

. Wystgpienie z kasy moze nastgpi¢ tylko po wypet-
nieniu statutem przepisanych zobowigzan, t. j. po zapta-
ceniu zalegtych wkiadek ~fcfroceniu ksigzeczki czionka.

Wykluczenie moze sp<Wla” tylko cztonkéw kategoryi,
oznacz § av fOuo4, lit, b. Nast*uje ono w razie usitowa-
nego uszkodzenia kasy przez symulowanie, jak réwniez
w razie upartego nieuwzgledniania statutem przepisanych
zobowigzan.

Przeciwko wykluczeniu przystuguje osobom dotknie-
tym tem, prawo odwotania sie do sadu polubownego.

Czlonkowie, ktorzy wystapili, sg w przeciwienstwie
do takich, ktérzy zostali wykluczeni, uwolnieni od ptace-
nia wstepnego przy powtérnem wstgpieniu. To ostatnie



dotyczy takze tych, ktérzy natychmiast po ukonczeniu
stuzby czynnej przy wojsku znowu przystepujg do Kkasy.

§ 9
Prawa i obowigzki cztonkdw.

Cztonkowie zwyczajni majg w miare nastepnych
przepiséw prawa do $wiadczen kasy.

Nadto przystuguje cztonkom zwyczajnym, Kktdrzy
majg przynajmniej 20 lat i sg petnouprawnieni, prawo
brania udzialu w zarzadzie w granicach, oznaczonych
przez statut.

Czionkowie wspierajacy nie majg prawa ani do $wiad-
czen kasy, ani tez do brania udziatu w zarzadzie.

Cztonkowie sg obowigzani do dokladnego przestrze-
gania przepisow statutu i instrukcyi, do wypekhiania
uchwat zgromadzen walnych, jakotez zarzadu i do popie-
rania celéw stowarzyszenia we wszystkich kierunkach.

Z opornymi nalezy postgpi¢ wedlug § 49.

Il. Fundusz kasy cliorycli.

§ 10.
Ubezpieczenie chorych.

Kasa udziela cztonkom zwyczajnym:

1. Od poczatku choroby bezptatnej pomocy lekar-
skiej wigcznie z pomocg potozniczg, jak réwniez potrzeb-
nych srodkéw leczniczych i innych srodkéw terapeutycznych.

2. W razie, jezeli choroba trwa diuzej jak jeden dzien,
a chory jest niezdolnym do zarobkowania, od dnia za-
stabniecia poczawszy, za kazdy dzien w miare nastepnych
przepiséw, zapomoge dla chorych, ktéra dla czionkéw
wedlug 8§ 4. lit. a. musi dochodzi¢ co najmniej do wysokosci
60% odnos$nej, po mysli § 7 ust. o k. ch. ustanowionej,
zwyczajnej placy dziennej.

3. Na wypadek smierc”. ubezpieczonego, pozostatym
dodatek na koszta pogrzebu," ktory u czionkéow wedtug
8 4, lit. a, musi wynosi¢ przynajmniej dwudziestokrotng
kwote odnosnej, po mysli § 7 ust. o k. ch. ustanowionej,
zwyczajnej ptacy dziennej.

Ubezpieczanie sie na pojedyncze czesci tego wspar-
cia dla chorych jest niedopuszczalnem.

§ U-
Srodki do osiaggniecia celéw kasy.
Swiadczenia wymienione w § 10 pokrywa sie z fun-



duszu kasy chorych § 33, do ktorego wplywajg przezna-
czone dlan dochody.

§ 12-
Wpisowe.

Cztonkowie ubezpieczeni wedtug § 4 lit. a, nie po-
trzebuja przy wstgpieniu ptaci¢ zadnego wpisowego, jednak
muszg zwr6ci¢ za ksigzeczke czitonka pewna, przez za-
rzad majaca sie ustanowi¢ kwote, na pokrycie kosztow,
sporzadzenia takowej; natomiast inni cztonkowie s3g obo-
wigzani do ztozenia wpisowego, otrzymujac réwnoczes$nie
ksigzeczke cztonka bezptatnie.

Whpisowe wynosi w 1, 2 i 3 klasie 50 ct., w 4 i 5
klasie 1 ztr., w 6, 7, 8 i 9 klasie 1 zir. 50 ct,

Na zaptacenie takowej moze by¢ przyznang cztero-
tygodniowa zwioka.

Za duplikaty ksigzeczek muszag wszyscy cztonkowie
zwraca¢ kwote, ustanowiong przez zarzad.

§ 13.

Wysokos$§¢é wktadek cztonkdéw, zapomég dla
chorych i dodatkéw na koszta pogrzebu.

Wkiadki ubezpieczonych cztonkéw, ktére z goéry na-
lezy optaca¢, sg podzielone na klasy; wyptaty, Kktore sie
uskutecznia z dotu, na dwa rozmaite oddziaty, przydzie-
lanie za$ do takowych odbywa sie stosownie do wieku
i placy.

Whpiaty i wyplaty dla kasy chorych wiacznie z ubez-
pieczeniem na lekarza i lekarstwa i na dodatek do kosz-
tow pogrzebowych uskutecznia sie w nastepujgcy sposéb :

I. Oddziat.

Klasa. Whkladka cztonkéw za Wsparcie dla chorych Dodatek na

tydzier w centach N dzien w centach  koszta po-

grzebu w zir
1 G 15 10
2. 7 23 10
3. 8 30 15
4, 11 44 20
5. 14 58 20
6. 17 72 25
7. 21 86 25
8. 25 100 30
9. 30 120 40



Il. Oddziat.
Dla tych, ktérzy od 50 roku w goére zostali przyjeci i bez wzgledu
na wiek, dla istniejgcych przy przyjeciu choréb i kalectw.

tydzien w centach.  za dzien w centach. ~ kosztow po-

grzehu w zir.
1 7 15 10
2. 8 23 10
3. 11 30 15
4. 14 44 20
5. 17 58 20
6. 21 72 25
7. 25 86 25
8. 30 100 30
9. 35 120 40

§ 14.
Zmiana taryfy.

Kazda, zmiane ustanowionych powyzej wpat i wy-
ptat nalezy uwaza¢ jako zmiane statutow, do ktorej za-
rzad musi zasiegna¢ zezwolenia kompetentnej wiadzy.

Wyjatek zachodzi tylko, w razie wybuchu urzedownie
stwierdzonej epidemii, ktéraby mogta niezwykle powiekszy¢
wymagania stawiane do kasy. W takim razie ma zarzad
prawo przedsiewzigé, dla calego okregu stowarzyszenia,
na czas trwania tej epidemii podwyzszenie wkiadek, wzgle-
dnie zmniejszenie zapomdg az do najnizszego ustawowego
wymiaru.

Zarzad powinien o.tem natychmiast donies¢ wiadzy
politycznej I. instancyi.

§ 15.
Wktadki przedsiebiorcow.

Do wkiadek cztonkéw, ubezpieczonych wedtug § 4,
lit. a, majg przedsiebiorcy optaca¢ dodatki, ktére musza
wynosi¢ najmniej 30 % wkiadek cztonkéw. Przy wymia-
rze wysokosci tych doptat nalezy przedewszystkiem zwra-
ca¢ uwage na szkodliwos¢ i niebezpieczenstwo odnosnych
zaktadow dla zdrowia personalu.

§ 16.
Oznaczenie klasy i oddziatu.

Cztonkéw ubezpieczonych po mysli ustawy z 30.
marca 1888 Dz. p. p. Nr. 33 (8 4, lit. a) nalezy w ten
sposéb przydziela¢ do klas, aby ich uprawnienie do za-
pomogi w czasie choroby i do dodatku do kosztéw pogrze*



bowych, odpowiadato przynajmniej ustawg przepisanemu
wymiarowi (§ 10, liczba 2 i 3).

Ubezpieczenie na zapomoge w czasie choroby, prze-
kraczajagce ustawowe minimum, nie $mie przewyzsza¢ rze-
czywistego zarobku.

Osoby ponizej 17 lat i kobiety, moga z uwzglednie-
niem 1. ustepu, by¢ zaliczone tylko do pierwszych 4 Klas.

Cztonkom wolno jest przechodzi¢ do wyzszych klas,
jednakowoz przy dobrowolnem nalezeniu, nalezy w takim
wypadku doptaci¢ réznice wpisowego. Zarzad kasy zezwala
na przejscie tylko na podstawie wyniku badania lekarskie-
go a mianowicie pod tym warunkiem, ze przez to naj-
wyzszy wymiar zapomogi, przewidziany w ustepie 2 tego
paragrafu nie zostanie przekroczonym.

Przejscie czionkéw meskich moze jednakowoz nastg-
pi¢ tylko przed dojsciem do 50 roku zycia, czlonkéw
zenskich przed dojsciem do 40 roku zycia, niedopuszczal-
nem za$ jest podczas choroby, jakotez w czasie 8 tygodni
po niej.

Przejscie jest niewaznem, jezeli cztonek w przeciggu
8 tygodni po przejsciu do wyzszej klasy zachoruje.

Powyzsze 5 ustepdw sg wazne z uwzglednieniem
postanowiefi ustepu pierwszego.

8§ I?-
Ptacenie wktadek i czas ptacenia.

Wktadki tygodniowe nalezy z gory optacac.

Czlonkowie, ktorzy wskutek zasztego braku zarobku
nie moga optaca¢ wkiadek, zachowujg przynaleznos¢, a
z nig prawo do Swiadczen kasy az do uptywu 8 tygodni.

Przy dtuzej trwajagcym braku zarobku, moze by¢ na
skutek prosby przed uptywem 8 tygodni przyznang przez
zarzad kasy dalsza zwioka.

Czlonkéw kategoryi, oznaczonej w 8§ 4, lit. a, kto-
rym przyznano taka zwiloke, nalezy uwaza¢ z 9 tygodniem
jako cztonkéw dobrowolnych.

Czionkowie kategoryi, oznaczonej w § 4, lit. b,
ktorzy udowodnig, ze optat statutem przepisanych z innego,
anizeli w ustepie 2 tego paragrafu przytoczonego powo-
du; bez wilasnej winy nie sg w stanie uiszcza¢, moga
przed uptywem os$miotygodniowego terminu ptacenia, na
wilasng prosbe, otrzymac przedtuzenie na dalszych osiem
tygodni.



Nie zaptacone wkiadki nalezy po uptywie przyzna-
nej zwioki optaca¢ wraz z biezagcemi optatami.

Czlonkowie kategoryi, oznaczonej w 8§ 4, lit. b,
mogag po uptywie 8 tygodni (w mys$l ustepu 2) za dopta-
tg swoii-ii wktadek pod tym warunkiem znowu przystapic,
ze sie zrzekng wszelkich zapomég na tak diugo, o ile
termin ptacenia zostat przekroczonym. Pobieranie wpiso-
wego nie znajduje w tym wypadku miejsca.

Ci cztonkowie, ktorzy wstepujg do peryodycznych
¢wiczen broni (rezerwa, obrona krajowa, pospolite ru-
szenie) muszg dalej optaca¢ wkiadki.

Zaptaconych wkladek nie zwraca sie.

§ IB.
Kiedy rozpoczyna sie prawo do Swiadczen Kkasy.
Prawo do Swiadczen kasy rozpoczyna sie dla kate-
goryi cztonkéw oznaczonych w § 4, lit. a, z dniem na-
bycia praw cztonka (8§ 6), dla kategoryi cztonkéw, ozna-

czonych w § 4, lit. b, po uptywie 8 tygodniowego czasu
przejSciowego. (§ 20, lit. a.)

§ 19-
Zgtaszanie choroby i kontrola tejze.

Jesli cztonek zachoruje i z powodu tej choroby
jest niezdolnym do pracy, wtedy ma to natychmiast ust-
nie lub pisemnie donie$¢ kasie, podajgc zarazem doktadny
adres swego mieszkania.

Jesli zgtoszenie choroby odbywa sie przez poczte,
wtedy data stempla pocztowego nadawczego uchodzi za
dzien zgtoszenia.

Jesli zameldowanie odbywa sie przed 12 w potudnie,
wtedy dziehA zameldowania uwaza sie za pierwszy dzief
choroby; na wypadek zgtoszenia po 12-ej w potudnie,
wsparcie rozpoczyna sie z dniem nastepnym.

Trwanie choroby i niezdolnosci do pracy ma z ty-
godnia na tydzien potwierdzi¢ lekarz kasy.

Cztonkowie przebywajacy w miejscowosciach, gdzie
nie urzeduje lekarz kasy, muszg swe zachorowanie zgto-
si¢ bezposrednio w kancelaryi centralnej, lub grupie miej-
scowej i w celu osiggniecia wsparcia przedtozy¢ Swiade-
ctwa choroby, zaopatrzone podpisem lekarza leczacego,
oraz pieczeciag gminng ich miejsca pobytu. Swiadectwa
takie nalezy przedktadaé co 14 dni. Czilonkowie chorzy
sg obowigzani poddawa¢ sie kontroli organéw kasy do



tego powotanych i stosowac sie do rozporzadzen lekarza
oraz Zarzadu kasy.

Cztonkowie, ktorzy przez lekcewazenie tych posta-
nowien wyrzadzajg kasie szkode, oraz tacy, ktérzy wspar-
cie dla chorych wytudzili sobie przez symulowanie, lub
w inny sposéb, sprzeciwiajagcy sie statutom, obowigzani
sg do wynagrodzenia tej szkody.

W tym celu mozna ich do tego zmusi¢, aby placili
kilkakrotne wktadki tygodniowe, dopoki przez podwyzszo-
ng wkiadke szkoda nie zostanie pokryts.

Przez powyzsze postanowienie nie jest wykluczonem
(zaleznie od okolicznosci) $ciganie sadowe takiego cztonka.

§ 20.
Warunki dla roszczenia sobie $wiadczen kasy.

Wsparcia dla, chorych nie udziela sie:

a) jezeli nowi czlonkowie Kkategoryi oznaczonej
w § 4, lit. b. zachorowali przed uptywem czasu przejscio-
wego (§ 18 i § 27 ust. 2).

b) jedli chory cztonek nie znajduje sie ani w szpi-
talu, ani w ogole w leczeniu u lekarza.

Jesli udowodniono, ze choroba spowodowang zo-
stata z zamiarem, lub przez karygodny wspotudziat w boj-
kach, lub przez pijanstwo, mozna odmowi¢ wyptacania
zapomogi dla chorych.

Prawo do wsparcia dla chorych, dla tych cztonkdw,
ktorych powotano do peryodycznych éwiczen wojskowych
(rezerwa, obrona krajowa, pospolite ruszenie) rozpoczyna
sie z dniem ich powrotu. (8 17, ustep przedostatni).

§ 21.
Prawo do zapomogi w razie wypadku
przy pracy i z cudzej winy.

Zobowigzanie kasy chorych do uzyczania wsparcia
istnieje takze wtedy, gdy choroba jest skutkiem wypadku
przy pracy, i to na czas leczenia w obrehie granic § 23.
Jesli kasa chorych w takim wypadku uzyczyta wsparcia
na jaki$ przecigg czasu, za ktdry przystuguje wspartemu
pretensya do istniejgcego zakladu ubezpieczen od wypad-
kow w mysl ustawy "z 28 grudnia 1887, tyczacej sie u-
bezpieczenia robotnikéw od wypadkoéw, to pretensya ta
z dniem 29 po wypadku przechodzi az do wysokosci uzy-
czonego wsparcia, lub jesli ono jej doréwna lub jg prze-
wyzszy, w catej swej wysokosci, na kase chorych i ona
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sama jest uprawniong do zadania przeniesionej pretensyi
od zaktadu ubezpieczen. (8§65 ust. o k. cli.)

Jedli kasa chorych uzyczyla wsparcia w wypadku
choroby, w ktérym cztonkowi przystuguje prawo zadania
odszkodowania od kogo$ trzeciego, to i ta pretensya prze-
chodzi az do wysoko$ci uzyczonego wsparcia, a jesli to
ostatnie jej dorownato, lub jg przewyzszyto, w calej swej
wysokosci na kase chorych i ona jedna tylko jest upraw-
niong do zadania przeniesionej pretensyi od trze
ciego. (§8 65 ust. o k. ch.)

§ 22.
Opieka lekarska, (leki) i t. d.

Opieki lekarskiej udziela chorym cztonkom, wyjawszy
wypadek leczenia w szpitalu, lekarz kasy, a mianowicie,
0 ile na to choroba pozwala, w godzinach ordynacyjnych,
majacych sie ogtosic.

Cztonkowie zabezpieczeni wedtug § 4, lit. a, ktérzy
zachorujg w miejscowosciach, gdzie lekarz kasy nie urze-
duje, otrzymujg, jesSli wkiadka przedsiebiorcy potowy
wktadki robotnika ani nie dosiega ani nie przewyzsza,
w miejsce wolnej opieki lekarskiej, potrzebnych Srodkéw
leczniczych i innych terapeutycznych $rodkéw pomocni-
czych, zapomoge dla chorych o potowe podwyzszong; czton-
kowie zabezpieczeni wedtug § 4, lit. b, otrzymujg zwrot
wydatkéw az do wysokosci potowy zapomogi dla chorych.

Jesli  z powodu ciezkiego uszkodzenia ciata, lub
z powodu nagtej, niebezpiecznej choroby, potrzebna jest
szybka, pierwsza pomoc lekarska, a nie moze jej udzieli¢
lekarz kasy, lub jesli tenze jej w innych wypadkach od-
mawia, kasa chorych wyptaca dotyczacemu cztonkowi za
rzeczywiscie wzroste koszta odszkodowanie. We wszyst-
kich innych wypadkach, zwlaszcza jesli zawezwato sie po-
mocy innego lekarza, z braku zaufania do lekarza Kkasy,
kasa nie ma obowiazku odszkodowania.

Potrzebne lekarstwa wydaje sie cztonkom wskutek
rozporzadzenia leczacego lekarza kasy i za jego przeka-
zem (receptg) w aptekach, ktore zarzad kasy oznaczy.

Kapieli, opatrunkéw, przepasek przepuklinowych
1 innych terapeutycznych s$rodkéw pomocniczych, udziela
kasa chorych takze na zlecenie lekarza kasy.

W wypadkach, w ktérych udziela sie odszkodowania
za pomoc lekarskg (Ust. 3.) pfaci sie réwniez petne kosz-



ta potrzebnych medykamentow i $Srodkéw terapeutycznych.
We wszystkich innych wypadkach leczenia chorego czton-
ka przez innego, jak lekarza kasy, zwraca sie koszta po-
trzebnych medykamentdw i $rodkdw terapeutycznych
w wysokosci takiej kwoty, jakaby wydata kasa, bezposre-
dnio je dostarczajgc. Odnosne recepty nalezy jednak
w kazdym wypadku w przeciggu 8 dni po otrzymaniu ta-
kowych da¢ do potwierdzenia lekarzowi kasy a w prze-
ciggu dalszych 8 dni przedtozy¢ je kasie.

Ambulatoryjna opieka w godzinach ordynacyjnych
lekarzy kasy ma nastgpié, jeSli choroba cztonka nie
przeszkadza jego zdolnosci do zarobkowania. Potrzebne
medykamenty wydaje sie na rachunek kasy chorych.

Na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia moze
zabezpieczenie na pomoc lekarska i lekarstwa, jakotez
zabezpieczenie na koszta pogrzebu, za odpowiednig wkiad-
ka, by¢ rozciggnietem na zony i dzieci czionkéw przez
przyjecie odpowiednich postanowien do statutow.

§ 23.
Wysoko$é i czas trwania zapomog

w czasie choroby.

Czas trwania zapomogi dla chorych zalezy od czasu
trwania przynaleznosci cztonka. C/tonkom, ktorzy wysta-
pili z powodu czynnej stuzby (mobitizacyi) (8 8 liczba 4)
a ktorzy po uptywie 4 tygodni po ukonic eniu stuzby woj-
skowej znowu przystagpig do Kkasy, wlicza sie przy powtor-
nem zgtoszeniu sie czas poprzedniej przynaleznosci do kasy.

W ciggu pierwszych trzech lat nalezenia do kasy
wyptaca sie cztonkom zapomogi w czasie choroby az do
20 tygodni, po trzy lub piecioletniem nalezeniu bez przer-
wy az do 40 tygodni a po wiecej anizeli piecioletniem
nalezeniu do kasy bez przerwy az do jednego roku.

Po uplywie tego czasu, pozostawia sie zarzadowi do
rozstrzygniecia czy i jakie zapomogi majg pobiera¢ z fun-
duszu zapomogowego, cztonkowie trwale chor y lub trwale
niezdolni do zarobkowania (§ 31, ustep 2).

Jezeli czlonek w przeciggu 8 tygodni zachoruje na
te samg stabos¢, w takim razie przy obliczaniu czasu
trwania zapomdg, choroba ta uwazang bedzie jako dalszy
cigg poprzednigj.

Jezeli cztonek po uptywie 8 tygodni zachoruje na
te samg znowu stabo$¢ a podczas ostatniej choroby pobie-



rat zapomogi dtuzej anizeli przez potowe czasu trwania
zapomoOg, w takim razie ponowne uprawnienie ogranicza
sie do 20 tygodni. .

Postanowienie to nie ma zadnego znaczenia, jezeli
ponowne zastabnigecie nastgpito w rok po wymeldowaniu sie.

Jezeli cztonkowie, Kktorzy swoje zapomogi przez,
w statutach oznaczony, przecigg'czasu pobierali (wyposa-
rzeni c/tonkowie) dalej sg niezdolni do zarobkowania, to
dla tej samej choroby nie przystuzg im zadne wiecej
prawo; tacy niezdolni do zarobkowania czlonkowie, ktérzy
swego, statutem oznaczonego, czasu wsparcia nie wyczer-
pali, dostajg dla tej samej choroby zapomogi jeszcze przez
pozostajacy "przeciag trwania zapomog.

Jezeli cztonek ptaci dalej wkiadki po wyposarzeniu,
to ma prawo do pomocy lekarskiej i $rodkow leczniczych
i uzyskuje po uptywie 10 tygodni znowu prawo do zapo-
mog na wypadek innej jakiejs choroby.

Jezeli jednak cztonek nie pfaci, po wyposazeniu go,
wktadek, to moze on sobie zapewni¢ na dalszy cigg cho-
roby opieke lekarza kasy i pobieranie lekéw prze* opfta-
canie tygodniowej wkiadki, kt6rg oznacly zarzad.

Za choroby i kalectwa, co do ktérych udowodniono,
ze one juz prly przystgpieniu istniaty, wyptaca sie zapo-
moga dla chorych, bez wzgledu na wiek i cas trwania
przynaleznosci, tylko przez 20 tygodni.

Czlonkowie, ktdérzy pobierali zapomoge przez prze-
cigg czasu, — przepisany statutem, a sg nadal niezdol-
nymi do pracy, majg prawo do dodatku na koszta po-
gr/ebowe, odpowiednio do klasy, rowniez tak dlugo, jak
dtugo trwato uprawnienie do pobierania zapomogi, bez
dalszego optacania wkiadek (ustep 2). Po uplywie tego
przeciggu czasu mogg oni sobie zapewni¢ prawo do dodatku
na koszta pogrzebu wedtug odpowiedniej klasy przez to,
ze beda optacali miesiecznie wkiadke 3 ct. za kazde
10 zir. zabezpieczonych kosztéw pogrzebowych.

Zenscy cztonkowie, jezeli ich stan pozwala na za-
tatwianie domowych zaje¢, otrzymujg tylko potowe zapo-
mogi na wypadek choroby; u cztonkéw po mysli § 4 lita,
postanowienie to wchodzi w zycie dopiero po 20 tygo-
dniowem p bieraniu zapomogi.

Czlonkowie, ktorzy zostali stale przyjeci do publicz-
nego zaopatrzenia dla ubogich, otrzymujg sptate w wyso-
kosci dodatku na koszta pogrzebowe.
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Jezeli prawo do zapomOg jakiego$ cztonka siega po
za ustawowy najnizszy czas trwania, w takim razie kasa
po uptywie 20 tygodniowego czasu zapomogowego Pprzyj-
muje na sie zobowigzania jedynie co do Swiadczen w mysl
§10 tego statutu.

8. 24.

Przesiedlanie sie i pobyt na wsi.

Podczas choroby jest potrzebnem do przesiedlenia
sie do innej gminy albo na pobyt na wsi zezwolenie kasy.
Udziela sie takowego jedynie na podstawie orzeczenia
lekarza kasy, a odnos$nie do pobytu na wsi tylko na ozna-
czony przeciag czasu.

Bez tego zezwolenia nie udziela sie zadnych za-
pomog.

& 25.
Wyptacanie zapomdég na czas choro by.

Wyptacanie zapomdg na czas choroby odbywa sie
w oznaczone dni za ubiegly tydzien, na podstawie do-
wodu stabosci (Krankenschein), wystawionego przez leka-
rza kasy, albo w wypadkach § 19, ust. 5 i § 22, ust. 3,
ostatnie zdanie, przez ordynujgcego lekarza.

Na pierwszym dowodzie stabosci nalezy uwidocznié
dzien rozpoczecia sie choroby, na ostatnim dzien powrotu
zdolnosci do zarobkowania, obok rodzaju ukoniczenia
leczenia.

Przy obliczaniu zapomdg na czas choroby, niedziele
i Swieta, przypadajace na czas choroby, bywajg ptacone.

Podczas trwania choroby wktadka cztonka na ubez-
pieczenie na wypadek choroby, powinna by¢ réwniez o-
ptacana.

8. 26.
Opieka szpitalna.

W miejsce bezptatnej opieki lekarskiej, potrzebnych
srodkéw leczniczych i zapomogi pienieznej, moze byc¢
przyznang cztonkom kategoryi, oznac/onej w § 4, lit. a.
bezptatne leczenie i zaopatrzenie w jakim$ zaktadzie dla
chorych, wedtug ostatniej klasy.

1. Dla tych, ktorzy wraz ze swymi $lubnymi
zonkami lub innymi cztonkami familii zyjg w sp6lnem
gospodarstwie domowem, lub tez innej domowej opieki
doznajg, za zezwoleniem chorego, albo tez niezaleznie od
takowego, — jezeli rodzaj choroby domaga sie tego.
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2. Dla innych chorych bezwarunkowo, zwilaszcza
jezeli cztonek przez nieregularny sposéb zycia opdznia
swe ozdrowienie, albo tez nie stucha zarzadzen lekarza.

Oprécz bezptatnego leczenia i utrzymania w szpi-
talu nalezy udzieli¢ bezptatnego przeniesienia do szpitala,
a mianowicie:

Jezeli chory z tej kategoryi cztonkéw jest leczony
w publicznym szpitalu, w takim razie kasa chorych jest
obowigzang, koszta przypadajgce za leczenie i utrzymanie,
wedtug ostatniej klasy, az do przeciggu 4 tygodni zwro-
ci¢ zaktadowi leczniczemu.

Jezeli cztonek ma rodzine, kt6rej utrzymanie ope-
dzatl dotychczas z zarobku swej pracy, w takim razie,
az do uptywu tych 4 tygodni, podczas ktérych trwa le-
czenie i utrzymanie w szpitalu na koszt kasy chorych,
jest ona obowigzang wyptacac jego rodzinie potowe nalezacej
sie wedtug klasy, zapomogi na czas choroby.

Cztonkowie, ktérzy nie majg zadnej rodziny, otrzy-
mujg reszte z zapomogi na czas choroby, pozostatg po-
nad koszta zaopatrzenia wyptacona.

Po uplywie tych 4 tygodni nie przyjmuje kasa na
siebie wobec zaktadéw leczniczych zadnych zobowigzan do
ptacenia a tylko cztonkowie, wzglednie ich rodziny majg
prawo do zabezpieczonej zapomogi na czas choroby.

Za czionkdéw oznaczonych w § 4, lit. b, nie przyj-
muje kasa na siebie zadnych zobowigzan do ptacenia, ma
ona jednak prawo pod warunkiem punktu 1 i 2 tego pa-
ragrafu, zmusi¢ cztonkéw tej kategoryi do korzystania
z opieki szpitalnej na rachunek ich zapomogi na czas
choroby.

& 27.
Zapomoga dla potoznic.

Potoznice, zabezpieczone wedtug § 4, lit. a, otrzy-
mujg przy normalnym przebiegu potogu, na polecenie le-
karza kasy, statutem przepisang zapomoge przez cztery
tygodnie.

Zenskim cztonkom po mysli § 4, lit. b, udziela sie
zapomogi dla potoznic dopiero po uptywie dziesieciomie-
siecznej przynaleznosci i to przez dwa tygodnie.

W czasie pobierania zapomogi powinne potoznice
wstrzymac sie od wszelkiej pracy przemystowej lub ja-
kiejkolwiek innej (§ 23, ustep trzeci od konca).



Choroby pochodzgce od potogu uwaza sie na réwni
ze wszystkiemi innemi stabosciami.

8 28.

Dodatek na koszta pogrzebu.

Dodatek na koszta pogrzebu wyptaca sie za kazdego
uprawnionego cztonka jego pozostatym, ktérzy pogrzeb
urzadzili, za przedtozeniem lekarskiego poswiadczenia
Smierci, jakotez zwrotem ksigzki cztonka; u wszystkich
innych o0s6b wymagany jest wykaz co do poniesionych,
jak réwniez co do wysokosci kosztéw pogrzebowych.

Dla cztonkéw, ktérzy zmarli poza okregiem dzia-
falnodci lekarzy kasy, nalezy przedtozy¢ urzedownie po-
twierdzone S$wiadectwo zejscia.

Dodatek na koszta pogrzebu wyptaca sie¢ pozostatym
takze i wtedy, jezeli $mieré nastgpita podczas C¢wiczen
broni (rezerwa, obrona krajowa, pospolite ruszenie).

8 29.

Fundusz rezerwowy kasy chorych.

Fundusz rezerwowy kasy chorych nalezy zebrac
W najnizszej sumie podwdjnego przecietnego wydatku
rocznego z ostatnich pieciu lat rachunkowych a gdyby on
miat spas¢ ponizej oznaczonej wysokosci, nalezy go znowu
uzupetni¢ az do powyzszej wysokosci. Jak diugo fundusz
rezerwowy sumy tej nie dosiega, nalezy dlan odkfadac
corocznie przynajmniej dwie dziesigte czesci wkiadek u-
bezpieczonych czionkéw i przedsieciorcow.

Jezeli sie okaze z rocznych zamknie¢ rachunkowych,
ze dochody funduszu kasy chorych nie wystarczajg do
pokrycia wydatkdéw i dotacyi funduszu rezerwowego w mysl
postanowien pierwszego ustepu, w takim razie nalezy, o
ile ten zly stosunek nie da sie usung¢ przez odpowiednie
zarzadzenia zarzadu kasy, albo przez zasilenie z funduszu
zapomogowego (8 31, ostatni ustep), przedsiewzig$¢ albo
podwyzszenie wkiadek, albo tez obnizenie $wiadczen kasy.

Jak tylko fundusz rezerwowy kasy chorych prze-
kracza podwdjng sume przecietnych wydatkéw rocznych
z ostatnich pieciu lat rachunkowych, moze walne zgro-
madzenie uchwali¢ podwyzszenie Swiadczenn albo tez obni-
zenie wkiadek cztonkdw.

Rowniez odpisanie nadwyzki i przelanie jej do fun-
duszu zapomogowego jest dopuszczalne.
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8. 30.
Zrzeczenie sie i egzekucya.

Pretensye do kasy, przystugujagce cztonkom obowig-
zanym do ubezpieczenia (8 4, lit. a) nie moga by¢ obto-
zone ani egzekucyami, ani tez innymi ciezarami.

Wyijatek od tego istnieje tylko na korzys$¢ istnieja-
cych wobec cztonka wedlug prawa zadan do dawania
utrzymania.

O ile egzekucya i obktadanie aresztem nie sg do-
puszczalne, o tyle takze kazde rozporzadzenie pretensya-
mi przystugujacemi cztonkowi przez cesye — zrzeczenie
sie, przekazanie, zastawienie albo tez jaki inny sposob
prawny — nie ma zadnego prawnego skutku.

I11. Fiiudiisze zapomogowe.
8. 31
Udzielanie szczegOlnych zapomég.

Zwyczajny fundusz zapomogowy stuzy do opfacania
wktadek tygodniowych za cztonkow, pozostajacych bez pracy,
albo wogdle takich, ktérzy popadli w biede, lub tez wsta-
pili do peryodycznych ¢wiczen broni, (rezerwa, obrona
krajowa, pospolite ruszenie), ktérzy wkiadki swe, prze-
pisane statutem optacali az do swego wystgpienia lub u-
wolnienia z pracy.

Zarzad jest dalej uprawniony, zarowno w wypad-
kach § 23" ustep 3, jak tez i w innych godnych uwzgle-
dnienia wypadkach trwatej i zupeinej niezdolnosci do za-
robkowania, do dawania chwilowych zapomég w miare
rozporzgdzalnych $rodkdéw funduszu zapomogowego, jakotez
trwania przynaleznosci.

Jako zasade co do optacania wkiadek \v mysl ustepu
1 stanowi to, ze za tych, ktorzy wskutek dalszej niezdol-
nosci do ptacenia jeszcze przed uptywem szesnastego ty-
godnia prosza o przedtuzenie terminu ptacenia (8 17, u-
step 3), optaca sie wkladke za pierwsze 8 tygodni, przez
co drugie przedtuzenie zwioki o dalsze 8 tygodni nastepuje.

To postepowanie moze z regulty co najwyzej raz
w roku znalezé zastosowanie.

Walne zgromadzenie ma takze prawo, w wypadku
przytoczonym w § 29, ustep 2, przekazywania sum z fun-
duszu zapomogowego do funduszu kasy chorych.
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& 32.
Udzielanie nadzwyczajnych zapomég.

Walnemu zgromadzeniu przystuguje prawo, w celu
umozebnienia nadzwyczajnych zapomdg dla wyposazonych
cztonkéw, zaopatrywania ozdrowiencow i t. p. — posta-
nawia¢ wkiadki cztonkdw, jak réwniez ustanowi¢ zasady
obdzielania z tego nadzwyczajnego funduszu zapomogo-
wego, zmienia¢ i w danym razie oznaczaC zakres dziata-
nia takowych.

IV. Zarzad kasy.
8. 33.

Dochody kasy. — Fundusze Kkasy.

Dochody kasy stanowig:

Wkiadki ubezpieczonych cztonkow;

Dodatki przedsiebiorcow;

Wstepne i nalezytosci za ksigzeczki;

Wkiadki cztonkéw wspierajacych;

Subwencye, dary, zapisy i inne dochody;
Procenta od korzystnie ulokowanych zapaséw
kasowych.

Majagtek kasy rozpada sie na:

a) Fundusz rezerwowy kasy chorych dla pokry-
wania oznaczonych w rozdziale Il (88 10 do 30) $wiadczen
ubezpieczenia.

b) Fundusz zapomogowy na cele oznaczone w roz-
dziale Il (8 31, 32).

U AWNE

8. 34.
Prowadzenie ksigg i sktadanie rachunkow.

Prowadzenie ksigg i zestawianie rachunkéw kasy
dokonywa sie wedilug zasad pojedynczej buchhalteryi.

Z 31-szym grudnia kazdego roku nalezy ksigzki i ra-
chunki kasy zamkng¢, i az do kwietnia nastepnego roku
musi by¢é dla kazdego funduszu wypracowane osobne
zamkniecie rachunkowe wedtug urzedowych formularzy.

To zamkniecie rachunkowe powinno wykazywac:

I. Fundusz kasy chorych.
W dochodach:

1. Wkiadki zwyczajnych cztonkdw;

2. Wkiadki przedsiebiorcow;

3. Whpisowe i nalezytosci za ksigzeczki;
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L
a)

potoznic;

b)
c)
d)
(kapiele
e)

Wkiadki cztonkéw wspierajacych;

Inne dochody (Dary etc.)

Rozmaite przekazy z funduszu zapomogowego;

Procenta;

Zyski z kursu;

Fundusz rezerwowy z koricem poprzedniego roku.
W wydatkach:

Udzielone wedtug statutu zapomogi a mianowicie:
Zasitki w czasie choroby, wraz z zasitkiem dla

Wydatki na lekarzy i kontrole chorych;
Odszkodowanie dla akuszerek;

Wydatki na lekarstwa i $rodki terapeutyczne
etc.)

Wydatki na zaopatrzenie w szpitalach i na

przeniesienie chorych;

f)
2.

o oA w

Bl SN

1

Dodatki na koszta pogrzebowe;

Koszta Zarzadu;

Wkiadke do funduszu rezerwowego zwigzkowego;
Inne wydatki;

Straty na Kkursie;

Fundusz rezerwowy z koncem roku rachukowego;

Il. Fundusze zapomogowe.

Zwyczajny fundusz zapomogowy.
W dochodach:

. Wkiadki cztonkow;

Rozmaite przekazy z funduszu kasy chorych;

Inne dochody (dary, zyski z kursu etc.)

Stan majatkowy z konAcem poprzedniego roku;
W wydatkach:

Zaptacone wkiadki tygodniowe za cztonkéw po-

zostajacych bez pracy lub w ogble potrzebujgcych;

2.
3.
4.

Zapomogi dla wyposazonych czionkdw;
Inne wydatki (straty na kursie etc.)
Stan majatkowy z koricem roku rachunkowego;

b) Nadzwyczajne fundusze zapomogowe:

1
2.
3.

W dochodach:

Wkiadki cztonkow;
Inne dochody (dary, zyski z kursu etc. etc.)
Stan majatkowy z koncem poprzedniego roku.
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W wydatkach:

1. Wyptacone nadzwyczajne zapomogi (wydatek na
opieke ozdrowiencow);

2. Inne wydatki (straty na kursie etc.)

3. Stan majatkowy z koncem roku rachunkowego;

Wykaz majgtkowy kazdego funduszu ma zawierac:

W stanie czynnym :

1. Gotowke z koncem roku rachunkowego;

2. Nalezyto$¢ w urzedzie pocztowej kasy;

3. Nalezyto$¢ w innych kasach oszczednosci wraz
Z biezacymi procentami;

4. Papiery w wartosci kursu z koncem roku ra-
chunkowego ;

5. Hipoteki;

6. Nieruchome dobra;

7. Inwentarz ;

8. Zalegtosci we wkiadkach cztonkdéw i przedsie-
biorcéw ;

9. Inne zalegtosci.

W stanie biernym:

1. Pozyczki;

2. Niewyrownane nalezytosci;

3. Dhugi na dobrach nieruchomych;

4. Fundusz rezerwowy z kofAcem roku rachunkowego

Zamkniecia rachunkowe muszg byé zbadane przez
wydziat nadzorczy i przedtozone walnemu zgromadzeniu
do przyjecia.

Nastepnie majg by¢ wraz z wykazami statystyczny-
mi przedtozone wiladzy nadzorczej i podane do wiado-
mosci cztonkom.

& 35.
Lokowanie i zarzgdzanie majagtkiem.

Majagtek kasy moze byé umieszczanym tylko :

1. W papierach wartoSciowych odpowiednich do lo-
kowania majgtkow pupilarnych ;

2. Na hipotekach, majacych pewno$¢ pupilarng:

3. W pocztowej kasie oszczednosci i w innych ka-
sach oszczednosci krélestw i krajow reprezentowanych
w radzie panstwa;

4. W realnosciach, przynoszacych dochody, ktore
jednakowoz nie Sinig by¢ obcigzone ponad trzecig czes¢
ceny kupna.



Realnosci, nie przynoszace zadnego czynszu, wolno
zakupywa¢ do wiasnego uzytku jako biura, lecznice, domy
schronienia lub apteki.

Pienigdzmi pojedynczych funduszéw nalezy oddziel-
nie zarzadza¢ i przechowywac je.

Wszystkie wydatki administracyjne pokrywa sie na
razie z funduszow kasy chorych.

8. 36.

Zacigganie pozyczek.

Gdyby w nadzwyczajnie niekorzystnych stosunkach
(podczas epidemii i t. p.) zapasy funduszowe mialy praw-
dopodobnie nie wystarczyé na pokrycie wydatkbw w naj-
blizszym czasie, wolno w uwzglednieniu pdzniejszego po-
krycia z regularnych lub majacych sie podwyzszy¢ do-
choddéw, zaciggna¢ pozyczke na/achunek kasy (8 40, L: 13,
8 46, L: 8.)°

& 37.
Organa zarzadu i kontroli Kkasy.

Sprawami kasy zarzadzajg zarzad i walne zgro
madzenie.

Jako organ kontrolujgcy funkcyonuje wydziat nad-
zorczy w sprawach, poleconych mu wedlug tego statutu,

Do zatatwiania spraw moga by¢ ustanowieni urzednicy

S 38.
Tworzenie sie i trwanie urzedowania zarzadu.

Zarzad sktada sie z przewodniczacego i 21 cztonkow,
wybieranych na walnem zgromadzeniu; oprécz tego wy-
biera sie 10 zastepcow.

Wybor przewodniczacego i cztonkéw zarzadu odby-
wa sie oddzielnie a mianowicie za pomocg kartek gtoso-
wania; rowniez zastepcoOw wybiera sie w oddzielnym
akcie wyborczym.

Jako wybranych uwaza sie tych, na ktérych padio
najwiecej gtoséw. Pomiedzy tymi, ktérzy rowng ilosé glo-
sow otrzymali, rozstrzyga los, ktory ciggnie przewodni-
czacy walnego zgromadzenia.

Przewodniczacego, cztonkéw zarzadu, jak roéwniez
zastepcOw wybiera sie na jeden rok.

Powtérny wybor jest dopuszczalny.

Jezeli jaki§ cztonek wystapi z zarzadu przed upty-
wem statutem przepisanego terminu urzedowania, w ta-
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kim razie awansuje najwiekszg iloScig gtoséw wybrany
zastepca, ktory wstepuje ma miejsce ubywajgcego na po-
zostaly czas trwania urzedowania.
8. 30.
Porzgdek dziatalnos$ci zarzgdu.

Zarzad wybiera ze swojego grona po dwdch zaste-
pcow przewodniczacego, kasyeréw i sekretarzy.

Wybér odbywa sie absolutng wiekszoscig glosow
i jest wazny na czas urzedowania zarzadu.

Zarzad odbywa swoje posiedzenia wedtug potrzeby,
z reguly dwa razy w miesigcu.

Zarzad jest zdolnym do uchwalania w obecnosci
potowy cztonkéw zarzadu. Moze on powoltywa¢ na swe
posiedzenia expertow z gtosem doradczym.

Kazdego cztonka, ktory trzy razy raz po razu nie
przyszedt na posiedzenie uwaza sie za wystepujagcego i
powotuje sie na jego miejsce zastepce.

Cztonkowie zarzagdu majg prawo do odszkodowania
za wydatki wzroste z wykonywania swego urzedu, ktérego
wysoko$¢ postanawia zarzad.

8 40.
Obowigzki zarzgdu.

Zarzad ma prawo prowadzenia spraw kasy i zaste-
powania jej we wszystkich wypadkach, z wyjatkiem tych,
ktére sa wyraznie zastrzezone uchwatlom walnego zgro-
madzenia.

Obowigzki jego sg w szczegdlnosci:

1. Przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw;

2. Czuwanie nad nalezytem prowadzeniem spraw
kasy; —

3. Przyznanie nadzwyczajnych zapomdg cztonkom,
w miare zasad ustanowionych przez walne zgromadzenie
i w granicach przyznanych przez takowe kwot;

4. Rozstrzyganie o zazaleniach cztonkéw kasy prze-
ciwko zarzadzeniom jej organow;

5. Kontrola nad prowadzeniem Kksigg i rachunkow,
jakotez nad dziatalnoscig kasy;

6. Przyjmowanie i uwalnianie urzednikow;

7. Uchwalanie regulaminéw i instrukcyi dla wiasnej
d ziatalnosci i dla urzednikow;

8. Zawieranie umow z lekarzami, aptekami, zakla-
dami leczniczymi i t. p,;
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9. Zawieranie umow z innemi stowarzyszeniami ro-
botniczemi i korporacyami co do udzialu w poszczeg6l-
nych gateziach ubezpieczenia;

10. Ustanawianie w razie potrzeby mezéw zaufania
i okre$lanie ich petnomocnictwa i obowigzkow;

11. Kontrola tych, ktérzy korzystajg z zapomdg,
statutem przepisanych ;

12. Korzystne umieszczanie zbytecznych sum i
przechowywanie funduszow;

13. Zacigganie pozyczek w mys$l &8 35 az do wyso-
kosci cwierérocznych regularnych dochodow kasy;

14. Zwotywanie walnego zgromadzenia i wykonywa-
nie jego uchwat;

15. Przedkfadanie walnemu zgromadzeniu i wiadzy
nadzorczej sprawozdania rocznego i zamknie¢ rachun-
kowych.

Zarzad ma dalej prawo domaga¢ sie od czionkdw,
ktérzy przyniesli szkode stowarzyszeniu pr/ez symulowa-
nie albo w inny $wiadomy spos6b, wynagrodzenia tej
szkody w drodze sadowej.

_Czlonkéw, ktorzy swem zachowaniem sig, zaburzajg
prawidtowy bieg spraw, lub obrazajg na czci wybranych
funkcyonaryus 6w albo urzednikow kasy, moze zarza-
z zachowaniem normy, przepisanej w § 16, ustep i,
przenie$¢ do nizszej klasy lub oddziatu albo tez wyklu-
czy¢ od wszelkich funkcyj i zgromadzen.

8. 41.

Obowigzki przewodniczgcego.

Przewodniczacy, w wypadku przes kodzenia tegoz
jego zastepca, ma pilnowac przestrzegania statutow i po-
rzadku d/.iatalnosd, zastepowac kase chorych wobec wiadz
lub osdb trzecich, zwolywaé posiedzenia zarzadu, jak
rowniez walne zgromadzenia, przewodniczy¢ na nich i
stara¢ sie o wprowadzenie w czyn ich uchwat.

& 42.
Obowigzki sekretarza.

Do prowadzenia administratywnych agend upeino-
macnia zar/ad jednego sekretarza.

Sekretarz jest obowigzany, zastepowac przewodni-
czacego w tych wszystkich sprawach kasowych, ktdre nie
sg wyraznie jemu zastrzezone, braé udziat w posiedzeniach
zarzadu i na walnych zgromadzeniach z glosem dorad-
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czym, jak rowniez podpisywa¢ takze zamkniecia rachun-
kowe i sprawozdania roczne, za ktdrych doktadnos$é jest
odpowiedzialny.

Ma on takze prawo do przyjmowania wszelkich
wptywajacych do kasy doreczen i przesytek, jak réwniez
do podpisywania biezgcej korespondencji.

& 48.
Wydziat nadzorczy.

Wydziat nadzorczy skiada si¢ z 6 czionkéw i 3 za-
stepcow, wybieranych na walnem zgromadzeniu.

Wyboru dokonuje sie w jednym akcie wyborczym.
Co do postepowania przy wyborze, jak réwniez wystgpie-
niu jakiego$ cztonka, znajdujg zastosowanie przepisy § 38,
ustep 3 i 5.

Czas urzedowania trwa jeden rok.

Powtorny wybdr jest dopuszczalny.

Wydziat nadzorczy jest powotany do nadzorowania
dziatalnosci zarzadu w my$l statutu i porzadku dziatal-
nosci, do kontrolowania calego prowadzenia spraw Kkasy,
zwiaszcza do peryodycznego badania ksigg, skontrowania
kasy, zbadania zamknie¢ rachunkowych i ziozenia walne-
mu zgromadzeniu sprawozdania co do poczynionych spo-
strzezen.

Ma onprawo bra¢ udziat z gtosem doradczym na posie-
dzeniach zarzadu, jak réwniez wszelkich pochodzacych od
niego sekcyj i"komitetow i na podstawie uchwaty, powzie-
tej wiekszoscig dwdch trzecich, nakaza¢ zwotanie walnego
zgromadzenia.

Wszyscy czionkowie wydzialu nadzorczego majg
prawo do zwrotu wydatdéw, powstatych wskutek wykony-
wania swych funkcyi, ktérego wysoko$¢ ustanawia zarzad.

8 44,
Walne zgromadzenie.

Zwyczajne walne zgromadzenie zwotuje zarzad co-
rocznie w miesigcu kwietniu; nadzwyczajne walne zgro-
madzenia zwotuje sie wedtug potrzeby.

Zwotywanie odbywa sie przynajmniej cztery tygodnie
wczesniej przez ogtoszenie (8 49).

Nadzwyczajne walne zgromadzenia odbywajg sie
wskutek uchwaty zarzadu, wydziatlu nadzorczego, Ilub na
zadanie stu cztonkdw.
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W zaproszeniu nalezy poda¢ porzadek ddenny wal-
nego zgromadzenia.

Kazdemu uczestnikowi walnego /gromadzenia przy-
stuguje jeden gtos.

Walne zgromadzenie odbywa sie w miejscu siedzi-
by stowarzyszenia.

Wszystkie wnioski podane do wiadomosci zarzgdu
14 dni przed walnem zgromadzeniem muszg byC¢ posta-
wione na porzadku dziennym. Nad wnioskami samoistny-
mi nie znajdujgcymi sie na porzadku dziennym jest glo-
sowanie niedopuszalne.

Do zakresu dziatania walnego zgromadzenia naleza:

1. Wyboér przewodniczacego, zarzadu, wydziatlu nad-
zorczego, sedzidw polubownych i potrzebnych zastepcow;

2. Przyjecie uchwat co do zamknigcia rachunkowe-
go, jak réwniez co do sprawozdania rocznego zarzadu i
udzielenie mu absolutoryum ;

3. Uchwalanie zmiany statutow;

4. Uchwalenie rozwigzania kasy albo jakiego fun-
duszu i udzielenie zarzadowi wskazowek co do zatatwie-
nia interesow (850);

5. Przyjmowanie uchwat co do uzycia nadwyzek
funduszéw kasy chorych na cele funduszu zapomogowego
(8 20, ustep 4), jak réwniez co do ewentualnego uzycia
funduszu zapomogowego na pokrycie niedoboréw funduszu
kasy chorych (§ 31 ustep 5);

fi. Przyjmowanie uchwal co do sposobu uzywania
funduszu zapomogowego (Rozdziat 111.);

7. Rozszerzanie $wiadczen kasy na przynaleznych
do familii cztonkéw (§ 22, ostatni ustep);

8. Zacigganie pozyczek w mysl § 36, jezeli wysokos¢
takowych przekracza C¢wieréroczne regularne dochody kasy.

Jezeli absolutoryum zostanie odméwione zarzadowi,
w takim razie nalezy wybra¢ nowy zarzad, Kktory ma
zbada¢ dziatanie popr/etiniego, w razie potrzeby poczynic¢
odpowiednie kroki przeciwko niemu i ziozy¢ o tem spra-
wozdanie nastepnemu walnemu zgromadzeniu.

Walne zgromadzenie jest kompletne (zdolne do
przyjmowania uchwal), jezeli przynajmniej 15 cze$¢ u-
prawnionycli do glosowania cztonkéw jest obecng. Upra-
wnionymi do glosowania sg wszyscy zwyczajni cztonkowie
mescy, ktorzy skonczyli 18 rok zycia.

Jezeli sie nie zejdzie taka ilos¢, w takim razie
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nalezy w przeciggu czterech tygodni zwota¢ powtdrne
walne zgromadzenie z tym samym porzadkiem dziennym,
ktore bez wzgledu na ilo$¢ obecnych maprawo uchwalania.

Na walnem zgromadzeniu przewodniczy przewodni-
czacy, w razie jego przeszkodzeniajeden z jego zastepcow.

8 45,

Gtosowania i protokoty.

Przy wszystkich gtosowaniach, z wyjatkiem wypa-
dkéw, wyliczonych w § 50, rozstrzyga absolutna wiekszo$¢
glosow obecnych, w razie rownosci gloséw uwaza sie
wniosek za odrzucony.

Z kazdego posiedzenia i zgromadzenia nalezy pro-
wadzi¢ protokét, ktory powinien zawiera¢ przynajmniej
dzieri, ilos¢ obecnych, postawione wnioski, jakotez zapa-
dte uchwaly i ma by¢ podpisany przez przewodniczgcego
i sekretarza. Protokoty z posiedzen zarzadu powinny by¢
weryfikowane przez dwoch czionkdw zarzadu, protokoty
walnych zgromadzen przez trzech uczestnikow.

8. 46.
Miejsca ptatnicze i kota miejscowe.

Kasa moze w okregu stowarzyszenia urzgdza¢ miej
sca ptatnicze i kota miejscowe.

Zarzad moze postanowi¢ utworzenie kota miejsco-
wego jezeli w tej miejscowosci przynajmniej 100 cztonkéw
optaca swoje wkiadki; rozwigzanie kota miejscowego na-
stepuje, jezeli liczba jego cztonkéw spadnie ponizej 50.

Na czele kazdego kota miejscowego stoi przez za-
rzagd mianowany i w obec niego odpowiedzialny petno-
mocnik, ktory ma zatatwia¢ sprawy kasy wedilug postano-
wied tego statutu i porzadku dziatalnosci, jak réwniez
wedtug wskazéwek zarzadu kasy.

Petnomocnik ma dalej dba¢ o regularne miesieczne
obrachunki z centralig, jak réwniez o wymeldowanie czton-
kow kota miejscowego przepisane w § 61. ust. o k. chor.

W dziatalnoSci swej doznaje pomocy i kontroli
przez wyd ial nadzorczy.

Wydzial nadzorczy ma nadzorowaé przyjmowanie
cztonkéw, wptacanie i wyptacanie, jak rowniez cata dzia-
falnos$¢ upetnomocnionego, wykonywa¢ kontrole nad cho-
rymi i donosi¢ zarzadowi o wszelkich zyczeniach i skar-
gach cztonkéw.



8 47.
Termin reklamacyjny.

Kwoty, ktére z jakiego$ funduszu kasy w przeciggu
os$miu tygodni nie zostaly podjete lub reklamowane, prze-
padajg na korzys¢ odnosnego funduszu rezerwowego.

Termin reklamacyjny rozpoczyna sie dla zasitku
w czasie choroby z ostatnim dniem stabosci, dla odpraw
z dniem przejscia na state publiczne zaopatrzenie dla u-
bogich, dla dodatkéw na koszta pogrzebowe i pienigdze
posmiertne z dniem S$mierci.

Skargi na lekarzy, urzednikéw, lub inne organa ka-
sy nalezy przedktadaé kierownictwu kasy ustnie lub na
pismie. Kierownictwo kasy ma wodwczas przedsiewzig¢ od-
powiednie kroki, ewentualnie zlozy¢ o tem sprawozdanie
zarzadowi.

* Jezeli cztonek czuje sie ukréconym w swycli
wach, przystugujacych mu wedtug statutu przez odmowie-
nie mu zapomogi lub tym podobne, w takim razie powi-
nien o tem donie$¢ kierownictwu stowarzyszenia w prze-
ciggu osmiu tygodni, liczac od odnosnego dnia wyptaty.
0 takiej skardze rozstrzyga zarzad, a przeciwko jego
orzeczeniu stoi czlonkowi otworem prawo odwolania
sie do sadu polubownego w przeciggu czterech tygodni
po uwiadomieniu go.

§. 48.
Sad polubowny.

Do zalatwiania sporéw i rozstrzygania o wszelkich
pretensyach, jakie wynikajg ze stosunku przynaleznosci,
wobec kasy, jak réwniez do zatatwiania w ogdle wszelkich
sporéw, wynikajacych ze stosunkéw w stowarzyszeniu,
jest sad polubowny jedynie przynalezny.

Na walnem zgromadzeniu wybiera sie pieciu czton-
kow do sadu polubownego i pieciu zastepcow z grona
cztonkoéw, ktorych czas urzedowania trwa jeden rok.

Cztonkowie sadu polubownego nie mogg naleze¢ ani
do zarzadu, ani do wydziatu nadzorczego. W przeciaggu
oSmiu dni po dokonanym wyborze majg oni wybra¢ ze
swego grona jednego przewodniczgcego, jednego zastepce
1 dwoch sekretarzy. Adres przewodniczacego nalezy w od-
powiedni sposéb ogtosic.

Jezeli jaki$ cztonek sadu polubownego przed upty-

pra-



wem statutem oznaczonego peryodu urzedowania ustgpi
albo utraci jeden z warunkéw swej wybieralnosci, w ta-
kim razie na reszte czasu urzedowania wstepuje na jego
miejsce zastepca.

Dla porzadku nastepstwa jest miarodajng liczba
gtosdéw, ktorg tenze przy wyborze otrzymat.

Skargi nalezy wnosi¢ ustnie lub na piSmie u prze-
wodniczacego sadu polubownego przed uptywem terminu
podanego w § 47, pod groZzbg utraty prawa; przewodni-
czacy za$, w razie jego przeszkodzenia zastepca, ma
przed rozpisaniem rozprawy przedsiebra¢ potrzebne badania.

Do prawomocnosci uchwat potrzebng jest z wigcze-
niem przewodniczgcego, obecno$¢ przynajmniej pieciu se-
dziow polubownych lub ich zastepcow.

Orzeczenia sadu polubownego zapadaja po przepro-
wadzeniu ustnej rozprawy absolutng wiekszoscig glosow.
Zresztg sad polubowny nie jest zwigzany zadneni statem
postepowaniem.

Skarzacemu przystuguje prawo, da¢ sie zastgpic
przed sadem polubownym przez innego czionka, jednako-
woz nie moze Oll naleze¢ ani do zarzadu ani do wydziatu
nadzorczego.

Strony prowadzgce spdr majg prawo odrzucac poje-
dynczych cztonkéw sadu polubownego, o ileby przez to nie
byt zniesiony komplet; na miejsce odrzuconych wstepuja
zastepcy.

Orzeczenia sgdu polubownego sa niewzruszalne.

& 49,

Zastepowanie na zewngtrz. — Prawnie
obowigzujgce akty. — Obwieszczenia.

Kasa moze pod swojem nazwiskiem nabywaé prawa
i przyjmowa¢ zobowigzania, skarzy¢ do sadu i by¢ skar-
zong." Za wszystkie zobowigzania kasy odpowiada wobec
wierzycieli kasy tylko majatek kasy.

Pisma i dokumenty, ktore potwierdzajg jakie$ zo-
bowigzanie dla kasy, wszystkie podania do witadz, jakotez
akty wystawiane za uchwalg zarzadu kasy majg by¢ pod-
pisywanie przez przewodniczacego i sekretarza albo przez
ich zastepcoéw i sekretarza, w sprawach pienieznych takze
przez kasyera lub jego zastepce.



Zarzad ma prawo upetnomocni¢ innycti cztonkow
zarzadu lub urzednikéw do wystawiania poswiadczen
w stosunkach z cztonkami i do kwitowania wkiadek w
ksigzkach cztonkdw.

Wszelkie obwieszczenia odnoszace sie do kasy o-
gtasza sie w organie zwigzku austryackich kas chorych i
zapomogowych dla robotnikdw, jak réwniez w innych
czasopismach robotniczych.

Zarzadowi kasy pozostawia sie do woli podawac obwiesz-
czenia kasy jeszcze w inny sposob do wiadomosci czionkow.

W. Postanowienia KohAcowe.

8. 50.

Zmiana statutow. — Rozwigzanie kasy.

Zmiana statutow odbywa sie na wahiem zgroma-
dzeniu wiekszosciag dwoch-trzecich  oddanych  waznych
gtosow.

Do rozwigzania kasy lub jakiego$ funduszu (8 3.
jest potrzebng zgoda najmniej czterech pigtych obecnych
na walnem zgromadzeniu waznych gtosow.

W wypadku rozwigzania jakiego$ funduszu ma wal-
ne zgromadzenie, pozostaty po pokryciu niedoborow i za-
pewnieniu juz narostych zobowigzan wobec czionkow,
majatek tego funduszu przekaza¢ do jednego z fundu-
szow kasy.

Jezeli nastgpi rozwigzanie kasy wskutek uchwaty
walnego zgromadzenia albo wskutek zarzadzenia wiadzy,
w takim razie nalezy majatek stowarzyszenia, po pokry-
ciu stanu biernego i zapewnieniu narostych wobec czion-
kéw zobowigzan, ulokowa¢ z pupilarng pewnoscia i ko-
rzystnie i odda¢ go w przechowanie zarzagdowi zwigzku au.
stryackich kas chorych i zapomogowych dla robotnikdw.
Jezeli sie utworzy w okregu rozwigzanej kasy stowarzy-
szenie z temi samemi lub podobnemi celami, w takim razie
zarzad zwigzku moze mu wydac istniejacy majatek.

" Gdyby w przeciggu pieciu lat zaden podobny zaktad
do zycia nie zostal powotany, w takim razie uzyje sie
pozostatych funduszéw na zapomogi dla trwale niezdol-
nych do pracy czionkéw rozwigzanej kasy.

Na wypadek braku takowych, przechodzi majatek



na rzecz zwigzku austryackich kas chorych i zapomogo-
wych dla robotnikéw.

Na wypadek rozwigzania zwigzku, o ktérym byla
mowa w ostatnich ustepach, przechodzg prawa, przyznane
zwigzkowi w ostatnich trzecli ustepach, na Kkuratorye,
majacq sie sktadaé z prezydyum ostatniego zarzadu i se-
kretarza a ktéra sie uzupetnia przez kooptacye.

& 51
Nadzor panstwowy.

Kasa podlega nadzorowi panstwowemu w miare po-
stanowien ustawy z dnia 80 marca 1888, Dz. pr. p.
L: 33, jakotez patentu z dnia 26 listopada 1852, Dz
pr. p. L; 253 i rozporzadzenia ministeryalnego z dnia
5 marca 1896 Dz. pr. p. L: 31.

L: 7742.

Na podstawie upowaznienia, udzielonego rozporzadzeniem
j. k. Ministerstwa dla spraw wewnetrznych z dnia 20. pazdziernika
u896. L: 21837 zatwierdza sie powyzsze statuty w mys$l ces. pa-
entu z.26 listopada 1852 Dz. pr. p. L: 253 a w imieniu c. k. Mi-
cisterstwa dla spraw wewnetrznych z tg uwaga, ze ,0g06Ing ' kase
ahorych i zapomogowg dla robotnikéw w Bielsku-Biatej* wedtug
ych statutéw nalezy uwazaé, jako stowarzyszenie kasy chorych
w mys$l 8 11, punkt 6, ustawy z 30 marca 1888, L; 33 Dz. pr. p,
odnoszacej sie do zabezpieczenia robotnikéw na wypadek choroby,
w ktérej moze nastepowaé przewidziane w 8§ 1 tejze nstawy
ubezpieczenie.

G. k. Slazki Rzad krajowy.
O pawa, dnia 30 kwietnia 1897.

G. k. Prezydent kraju ;
Clary.



VWAcigg™ *e statutow
Zwigzku austryackich kas chorych i zapomo-
gowych dla robotnikow i z
UumMowy

pomiedzy Zwiazkiem austryackich kas chorych i zapomo-
gowych dla robotnikow a Ogdlng kasg chorych i zapomo-
gowa dla robotnikbw w Budapeszcie.

Postanowienia, odnoszgce sie do cztonkdow
kas zwigzkowych.

Nalezagce do Zwiazku kasy, jak réwniez Ogdlna
kasa chorych i zapomogowa dla robotnikéw w .Budapesz-
cie zobowigzuja sie, doktadnie przestrzega¢ nastepujgcych
postanowien:

I. Jezeli jaki$ cztonek jednej z oznaczonych Kkas
przesiedli sie chwilowo, najdtuzej na osiem tygodni, do
okregu innej kasy, w takim razie wkiadki jego, jak row-
niez wydatki, ktoreby on spowodowat, liczg sie dla tej
kasy, do ktdrej cztonek ostatnio nalezat. Odsyla sie jej
zatem wkiadki, lecz ona reczy takze ewentualnie za zasi-
tek w czasie choroby, za koszta pomocy lekarskiej, jako-
tez za wydatki, naroste za lekarstwa i inne S$rodki po-
mocnicze.

Il. Czlonkowie, ktérzy na diuzej anizeli osiem ty-
godni w okregu innej kasy zamieszkajg, a nie wstgpig do
fabryki lub korporacyi, ktorej cztonkowie w kasie ich
nowego miejsca pobytu na podstawie kontraktu sa zabez-
pieczeni, moga do niej przystagpi¢ bez optacania wpisowe-
go lub nalezytosci za ksigzeczke, jak rowniez bez zwtoki
i badania lekarskiego i nabywajg natychmiast prawa tej
klasy i oddziatu ptatniczego, ktére odpowiadajg miejsco-
wym stosunkom zarobkowym i postanowieniom statutowym.

Czlonkéw  natomiast, ktorzy wstgpig do fabryki
lub korporacyi, ktorej robotnicy nalezg do kasy ich no-
wego miejsca pobytu jako czitonkowie, powinna odnosna
kasa przyjag¢ bezwarunkowo od dnia ich wstgpienia do
fabryki lub korporacyi.
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Warunkiem zatrzymania praw nabytych w pierwo-
tnej kasie jest jednakowoz, aby czionek, w przeciggu sta-
tutem przepisanego terminu wptacania swojej dotychcza-
sowej kasy, zgtosit sie w kasie znajdujacej sie w miejscu
swego nowego pobytu i oddat tamze swojg nalezycie o-
steplowang ksiazke cztonka do przepisania.

Ill. Cztonkowie, ktérzy w kasie swego poprzedniego
miejsca zamieszkania nie nabyli jeszcze praw, muszg po-
zostaty czas zwiloki przeby¢ w kasie swego nowego miej-
sca pobytu.

Wszelkie rezerwy pozostajg nienaruszone dla tych
cztonkow, ktérzy w kasie chorych swego pierwotnego
miejsca pobytu, nie dla celu swego ustawowego obowigzku
ubezpieczenia sie, byli ubezpieczeni.

Czas przynaleznosci, spedzony w jakiejsS kasie cho-
rych i pobrane zapomogi zaraehowuje owa kasa, przyjmu-
jaca czionka, zawsze.

IV. Od dnia przepisania do kasy chorych nowego
miejsca zamieszkania ustajg wszelkie prawa do dawniej-
szej kasy.

Wyijetemi sg takie wypadki, w ktorych czlonkowie
chorzy do nowego miejsca zamieszkania przesiedlili sie a
przed zgtoszeniem swego przystgpienia zachorowali. \'a
czas tej choroby reczy jeszcze stowarzyszenie pierwotne
za wszystkie powstajgce wydatki.

Zalegtosci najwyzej za 10 tygodni nalezg sie przy
zmianie kasy nowej kasie chorych, dawniejsze zalegtosci
nalezy odesta¢ kasie poprzedniego miejsca pobytu.

V. Kasy reczg nawzajem za pobrane wkiadki.

Z reguty nalezy obrachunki przedsiebra¢ z zamknie-
ciem kazdego kwartatu i postac je sekretaryatowi Zwigzku
austryackich kas chorych i zapomogowych dla robotnikow
wraz z dochodami, ktory nastepnie zatatwia wyrdwnanie.

Renty dla inwalidéw i inne zapomogi wyptaca sie
i zaraehowuje uprawnionym do pobierania, przy zmianie mie-
szkania, tylko na osobng prosbe pierwotnej kasy.



