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Rozporządzenie

Rady Narodowej Księstwa Cleszyńskiegp z dnia 4. kwietnia
1919, wsprawie opieki nad powracającymi z wojska.jekoteż 
środków zaradczych przeciw bezrobociu.-

organa do przeprowadzenia rozporządzenia.

§ 1.
przy każdej politycznej władzy powiatowej należy utworzyć Wy­

dział opieki.Wydział opieki ma spełniać przydzielone mu niniejszem 
rozporządzeniem zadania. Polityczna władza powiatowa może przypadają­
ce jej wedle rozporządzenia sprawy oddać do załatwienia wymienionemu 
wydziałowi.

Wydział składa się z przewodniczącego, z trzech zastępców praco­
dawców i trzech robotników, przewodniczącego jakoteż członków wycuiału 
nominuje szef politycznej władzy powiatowej.

0 ile przy którejś politycznej władzy powiatowej istnieje już 
na podstawi® dawniejszego rozporządzani® wydział demoMli zonyjny,obej­
muje tenże funkoye Wydziału opieki.

Wydział opieki powinien w celu przeprowadzenia swyoh uchwał 
urządzić biuro opieki. Osobiste i rzeczowe wydatki biura ponosi Państwo. 
Potrzebnych lokalów urzędowych ma dostErozyń gmina,w której wydział o- 
pieki ma siedzibę.

Polityczna władza powiatowa powinna czynności wydziału opieki 
dopilnować i posiada prawo unieważnienia uchwał wydziału nie odpoidada- 
jących postanowieniom niniejszego rozporządzenia.

przyjmowanie z powrotem do praoy osób,które 
wróciły z wojska.

§ 2.

Przedsiębiorcy,których obowiązuje ustawa z dnia IG.styc&uu 
1910,dz.u.p. Hr, 20 I ustawa dotycząca pomocników kupieckich /są'«o- 

bo 4.ązani z dniem 15. kwietnia 1919 przyjąć z powrotem do pracy osoby, 

które aż do odejścia do służby wojskowej były u nich zatrudnione i żrzy- 
m^ó je ” służbie na czas,w którym niniejsze ro^yorząd^nje nosi «da noc
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obowiązującą.Takim osobom należy się płaoa w miejscowości tej miaro- 
dajna/używana/ i płaca dzienna,o Ile nle Istnieją v.iro’*y kol^ktj^e : 
ozas służby w wojsku nie może być uważany ze przerwę praoy / służby/.

Władza polityczna powiatowa jest uprawniona po zasiągnięclu wnios­
ku Wydziału opieki zwolnić poszczególne przedsiębiorstwa w wypadkach 
uwzględnienia godnych od powyższego zobowiązania.-

Wypowiadanie robotników.

§ 3.
Stosunki służbowe podlegające ustawie pomocników handlowych i za­

warte nu nieokreślony czas mogą być wypowiedziane przez słuźbodawoę tyl­
ko stosownie do następujących przepisów,a zwłaszcza :

Stosunki służbowe zawarte w czasie między 1. październikiem 1909 
a 1. lutym 1920 r. ze zatrzymaniem terminu 2 miesięcznego wypowiadania.

Stosunki służbowe zawarte między l.pazdzlernikiem 1899 a 1.paź­
dziernikiem 1909 ze zatrzymaniem terminu 3 miesięcznego wypowiadania.

Stosunki służbowe zawarte przed 1. października 1899 r. ze zatrzy- 
nlemterminu 6 miesięcznego '^powiadania.
2. / Nieobecność z powodu służby wojskowej lub pował«ni* do osobistego 
świadczenia służby na podstawie § 4 ustawy o świadczeniao/h wojennych 
nie może być uważane jako przerwa stosunku służbowego.
3. / 0 ile dłuższy termin wypowiedzenia służby jest wyraźnie w kontrakcie 
umówionym lub ma być na podstawie przepisów ustawy dla pomocników Hand­
lowych zatrzymany,obowiązuje w takim razie termin dłuższy.
4./  yenain wypowiedzenia kończyć się musi zawsze na 15.go lub z ostat­
nim dniem miesiąca kalendarzowego.

§ 4.
1./  0 ile taki stosunek służbowy I § 3./ zostanie przed 31.kwietnia 
przez słuźbodawcę wypowiedziany,należy się służebnikowi jednorazowe 
odszkodowanie w następującym wymiarze :

w pojedynczym,jeżeli stosunek służbowy zawarty był w czasie między
1. stycznia 1-18 i 15 lutym 1920,w podwójnym,jeżeli stosunek służbowy 

zawarto w roku 1917, w potrójnym,jeżeli stosunek służbowy zawarto w ro­
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ku 1916 lub 1915., w poczwórnym, jeżeli stosunek służbowy zawarto 
miądzy 1.październikiem 1899 i 1.stycznia 1915,a w sześciokrotnym,

2./  przez jednorazowe odszkodowanie nie traci ważności prawo żądania
zapłaty za ozas terminu wypowiedzenia.
3./  Przy obliczaniu końcowego odszkodowani i|rTohodzi w rachubą w braku

innych umów w miejsce poborów w naturaliaoh odszkodowanie w pieniądzach, 
których wysokość kieruje się według potrzeb do odpowiednego prowadze­
nia życia przez służbodawcę.

§ 5.
1./ xjaložytoéé końcową należy zawsze wypłeoać na końcu miesiąca kalenda­
rzowego następującego po upływie terminu wypowiedzenia w kwotach czę- 
śoicjyou,odpowiadających płacy przypadającej za 1 niasiąc.
2./  Służbodawca może według życzenia wypłacić należytosć końcową słu­
żebnikowi sam lub też zapewnić w jednym z krajowych instytutów kredy- 

toaych ze złocenien do wypłacenia służbodawoy w takisom sposób.
3./  przepisy o ograniczeniu prawa egzekucji poborów ze stosunku służ­
bowego nają tu zastosowanie.

§ 6.
1./  Dalej idące żądania przysługujące służebnikowi na podstawie kon­

traktu nie są niniejszym rozporządzaniem dotknięte.
2./ W czasie w którym służebnik pobier? na podstawie niniejszego roz­
porządzenia wynagrodzenie służbowe,nie przysługuje temuż pr wo poboru 
wiparoia dla bezrobotnych.

§ ?.
O ile stosunek służbowy rozwiązany został wećług powyższego rozporzą­

dzeni a,nie obowiązuje służbodawoę przepis do przyjęcia nowej siły robo­
czej w myál rozporządzenia z dnia 4. kwietnia 1919 L: 73 o przyjmowaniu 
bezrobotnych.

§ 8.
Powyższe przepisy nie uchylają prawa wypowiedzenia służby przez słu­

żebnika, j&koteż prawa obu stron do żądania przedwozsnego roz lązania 
stosunku służbowego z ważnych powodów.
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§ 9.
przepisy tego rozporządzenia odnoszą się tafcie do stosunku służbowego 

osób,które zajęte są w zakładach,przedsiębiorstw,i urządzeń gospodar­
czo wojennych/ związków,centrali i innyoh/ celem pełnienia kupieckiej 
lub wyższej nie kupieckiej służby.

§ 10.
Powyższe przepisy odnoszą się takje do stosunków służbowych przed­

łużonych w myśl rozporządzenia z dnia 4.kwietnia 1919,L: 73,§ 2 i 3. 
o ile takowe są dla służebnika korzystniejsze i jeżeli przy obcokrajow­
cach polega na wzajemności.-

§ 11.
1./Rozporządzenie niniejsze nie odnosi się do stosunków służbowych,któ­
rych rozwiązanie stało się prawomocnym w dzień rozpoczęcia ważności 
tego rozporządzenia za zgodą obu stron,przez prawomocne sądowo rozstrzy­
gnięcie lub przez prawno-dopuszczalne wypowiedzenia lub oświadczenie 

ęystąpienia.
?./ Również nie odnosi się takowe do stosunków służbowych 1-/powiedzia­
nych przed ogłoszeniem rozporządzenia o Ile wypociodwanie było w oz«eie 
oświadczenia wypowiedziane według istniejących przepisów,dopuszczalne.

Obowiązek zgłtisz^ria wolnych miejsc i nowo 
przyjętych sił roboczych.

§ 12.
♦fezyscy s/ą obowiązani donosió biuru ;‘ońiWn.iat:’>i pracy

o każdct wolnem miejscu u siebie i o każdem przyjęciu do pracy.

Wsparcia dla osób,które z wojska wróciły.

§ 13.
Osoby,któro z dniem 1.listopada 1918 r odeszły z służby wojskowej 

albo też ci,którzy podlegali ustawie z dnia 26.grudnia 1912 r.dotyczą­
cej świadczeń wojennych/osoby zdemobilizowane/,a nie mają zarobku i środ­

ków do życia a przynależą do polskiej części Saięstwa Cieszyńskiego albo 
bezpośrednio przed odejściem do wojska przynajmniej przez 6 miesięcy 

w jednam z przedsiębiorstw przemysłowych w polskiej części Księstwa 

Cieszyńskiego pracowały,otrz^Tn;*ją jako w^prroia tygodniowo 35 koron, 

./.
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jeżeli były umysłowo zajęte, względnie mięły k/Tlifikowne najęcie,zaś 
28 koron tygodniowo,jeżeli pełniły prroę ri^łr?lifikc',r,’™i.

§ 14.

Wyfcej oznaczeni otrzymają jako wsparcie tygodniowy dodatek we wysokoś­
ci 7 K dla każdej z osób mieszkających we wspólnem gospodarstwie do- 
mowem z nimi,które oo do wyżywienia zależne są w zupełności o/d nich, 
a mianowicie :

1./ dla żony albo towarzyszki życia
2 / dla własnych ślubnych lub nieślubnych dzieci w wieku do 14. roku 
życia.
3 / dla niezdolnych dp pracy.

Jeżeli w dwóch lub więcej upoważnionych do poboru oparcia mieszka 
we wspólnem gospodarstwie domowem otrzyma głowa gospodarstwa ustalono 
w § 1J wsparcie,iukoteż jeden względnie więcej dodatków po 7 koron 
tygodniowo.

Suma tygodniowych wsparć wynosić może dla pracowników umysło *ych 
i kwalifikowanych 70 koron tygodniowo, dl a niekwali fi kowanych 63 koron.

§ 15.
fyaienionym w § 2 do powiatu przynależnym odobom może polityczna 

władfa powiatowa na wypadek,że szukać sobie obcą pracy poza powiatem 
wypłacić jako ostateczną odprawę 200 koron. W tym wypadku nie wolno 
już takim osobom pobierać, wsparć w § 13. i 14.

§ 16.
Co do osób,które z wojska wróciły po demobilizaoyi a stały już w sto­

sunku służbowym a ponownie stały się bezrobotnymi zastosować należy 
przepisy § 17.

§ 17.
Osobom,których utrzymanie zależne jest od płacy albo pensyi służbowej 

i podlegają ustawia u spra: ach ubezpieczenia robotników na wypadek cho­
roby z dnia JO.maroa, 188€ r. dz.u.p. 9r.33 albo ustawie o kasach brac­
kich z dnia 28.1ipca 188ZW r.dz.u.o.127 oo polskiej części Księstwa
Cieszyńskiego przynależą,albo przez przynajmniej 3 latà w pen;!**!* uiesa- 
kają,przyzna się oznaczone w § 13. i 14. wsparcie tylko ď tenozas,jeże­

li są baz pracy i środków do życia i przdłoźą w § 18 wymdg&ae poświad­
czenie. i godnych uwzględnienia wyp.^dk&ch moź^ poli tycznia wiaciza pow. 
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czas zamieszkania skrócić na 1/2 roku,jakoteż świnić od przedłożenia
poświadczenia wymienionego w § 18.

§ 18.
Wymienione w § 13 osoby,które proszą o udzielenie wsparcia muszą 

przedłożyć poświadczenie pracodawcy,ż® bez winy zostali bez pracy.
§ 19.

Bezrobotny zobowiązuje się przynajmniej 2 razy w tygodniu zgłosić 
się w biurze pośrednictwa pracy albo przez Wydział opieki w oznaczonej 
miejscu. Ha wypadek choroby bezrobotnego wystarczy doniesienie/śwladec- 
two/ lekarza. Jeśli bezrobotny bez słusznego powodu obowiązku zgłoszenia 
zaniecha albo jeżeli wzbrania/ się będzie przyjąć ofiarowaną mu pracę,- 
truci prawo do dalszego wsparcia.Pobierający wsparcie musi przyjąć pra­
cę w teoy, jeżeli zajęcie będzie poza jego miejscem pobytu.

I 20.

Pobierający wsparcie jest obowiązany zgłosić wszelką zmianę,którab^

ny wymiar zasiłki wpłynąć mogła,winien zgłosić jakie zatrudni^nie otrzy­
mał, lub jeżeli liczba członków To&Any się zmniejszyłr,albo już własne- 
doŁiostwa nie prowadzi. Ha wypadał uzyskania, zatrudnienia winien natyolw 
miast o tern biuro pośredniotwe pracy powiadomić a równocześnie zwrócić 
poświadczenie na pob^e zasfełku.-

§ 21.
Bezrobotny,który / swoim zachowania oię spowodował,iż starosta© 

w mysi § 10 zezwoliło na-jego wydalenie z praoytraci wszelkie prawo uo 
pobiorania wsparcia dla bezrobotnych.-

§ 22.
Wsparcia w myśl niniejszego rozporządzeni?, ni? pociągają prawnych 

następstw jakie pociągają za sobą wspprcia dla ubogich. Isfystlsie ko- 
respondenoye 1 pisma stojące « związku ze sprawami wsparcia są wolne od 
stempli i opłaty pooitowej.

§ 23.
Oo do przyznania ustalonych wsparć według §§ 13,14,lö,16,rozsw3yga 

ostuteozals Wydział a&pm opieki. Ha podstawie nakazu .płatniczego,cpn.t. 

rzonego podpisem Wydziału opieki następuje -?yrłrv rć przez właś­
ciwy urząd.
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§ 24.

postanowienia karne.

jeżeli przedsiębiorca zobowiązany do zatrudnienia bezrobotnych 
w oznaczonym terminie obowiązkowi temu nie uczyni zadosyć,karany zo­
stanie przez polityczną władzę I.instancyi stosownie do liczby bezro­
botnych, którym miał dać zatrudnienie grzywną od 500 do 1000 koron. 
Przedsiębiorcę takiego należy wezwać ponownie do zatrudnienia bezrobot» 
nych.przy każdorazowem niestosowaniu się do dalszych nakazów w sprawie 
przyjęcia do prax;y bezrobotnych podwaja, się każdy'» rezeci kara pienięż­
na. Kary pieniężne wpływają do funduszu wsparć dla zdomibilizo-janyoh 
i bezrobotnych.

f 25.

Pracodawca ,który wzbrania się wydać oświadczenie przepisane w 18 
o wypogodzeniu personału służbowego,lub o nowym przyjęciu 'íhdziaxo.Ti 
opieki nie doniesie,wolnych miejsc nie zgłosi,a również bezrobotni 
pobierają wspracia,którzy bez uzasadnionego uniewinnienia zaniechają 
zgłaszanie się / §§ 19 1 20./ stają się winny!'1! przekręć*^!e i będą 
karani przez polityczną władzę I. instrnoyi grzywną 560 koron, w ra­
zie niemożliwości ściągnięciu aresztem do 1 miesiące.

§ 26.
1. / Rozporządzenie niniejsze wchodzi w $yd@ z dniem ogłoszenia: 

równocześnie traci ważność rozporządzenie L: 73 z dnia 4.k *i tnia
2. / Rozporządzenie powyższe traci moc obowiązującą po upłynie

plebiscytu,po poprzednim 1 miesięcznej opubliko waniu.

i Cieszynie,dnia 4. żutego 1920


