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STATUT
TOWARZYSTWA SZKOŁY

ZAWODOWEJ.
Nazwa, siedziba i cel Towarzystwa.

§ I. Towarzystwo ma nazwę: „Towarzystwo 
Szkoły Zawodowej”.

Siedzibą Towarzystwa jest miasto Piotrków.
Działalność jego rozciąga się na obszar ziem 

polskich, pozostających pod zarządem armii austro- 
węgierskiej.

§ 2. Celem Towarzystwa jest teoretyczne 
i praktyczne pielęgnowanie zawodowej wiedzy prze
mysłowej i handlowej, przez:

a) zakładanie i utrzymywanie szkół zawodowych, 
handlowych i przemysłowych;

b) urządzanie wykładów, kursów naukowych, od
czytów i pogadanek z dziedziny handlu i prze
mysłu;

c) nakład i wydawnictwo dzieł i publikacyi, 
oraz wyrób i sprzedaż środków naukowych, 
wchodzących w zakres działalności Towarzy
stwa;

d) pośrednictwo pracy dla męzkich i żeńskich wy
chowanków szkół i kursów Towarzystwa;

c) urządzanie wystaw i utrzymywanie zbiorów 
muzealnych przemysłowo-handlowych;

f) zakładanie Kół Towarzystwa Szkoły Zawodowej 
na prowincyi;

g) podejmowanie inicyatywy, zmierzającej do pod
niesienia wykształcenia przemysłowego i handlo
wego, drogą peiycyi do władz i drogą zbierania 
ankiet, zwoływania i urządzania zjazdów i zgro
madzeń publicznych.
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II. Skład Towarzystwa.

§ 3. Członkowie Towarzystwa są zwyczajni, 
wspierający i dożywotni:

a) zwyczajnym członkiem jest każda osoba fizyczna 
lub pralna, którą przyjmie Zarząd Główny lub 
Zarząd Koła miejscowego i która na cele To
warzystwa opłaca conajmniej K. 12— rocznie.

b) członkiem wspierającym jest ten, kto przystąpi 
w tym charakterze do Towarzystwa z obowiąz
kiem opłacania na cele Towaizystwa rocznie co
najmniej K. 100.

c) członki« m dożywotnim jest ten, kto przystąpi 
W' tym charakterze do Towarzystwa i złoży na 
cele jego jednorazowo nie mniej niż K. 1000.

III. Prawa i obowiązki członków.

§ 4. Każdy z członków’ wymienionych w § 3 
a, b, c, ma praw o:

a) czynnego i biernego wyboru delegatów na Walne 
zgromadzenie Towarzystwa, prawo biernego 
w y boi u do Zarządu Głównego i Zarządu Zw iązku 
Okręgowego, oiaz do Rady Nadzorczej, tudzież 
prawo uczestniczenia w zgromadzeniach Koła 
miejscowego, następnie prawo czynnego i bier

nego wyboru do Zarządu Koła miejscowego;
b) korzystania z wszelkich urządzeń Towarzystwa;
c) członkowie czjnni i wspierająi y ponadto otrzy

mują wszelkie publikacye Towarzystwa bez
płatnie lub po cenach kosztów własnych.
§ 5. Każdy członek jest zobowiązany:

a) uiścić opłaty przepisane w paragrafie trzecim;
b) stosować się do przepisów niniejszego statutu 

i wspierać Zarząd Główny i Zarząd Koła miej
scowego w ich działalności.

Osobom prawnym przysługują wszystkie 
powyższe piawa z wyjątkiem prawa wybierał- 
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ności. Prawa swoje wykonują one przez pełno
mocników, którzy pełnomocnictwo swoje przed 
Walnem zgromadzeniem złożyć muszą do rąk 
przewodniczącego.
§ 6. Przestaje się być członkiem:

a) przez wystąpienie,
b) przez nieuiszczenie rocznej wkładki (§ 3-a) lub 

dwóch wkładek rocznych (§ 3-b),
c) przez wykluczenie.

§ 7. Wystąoienie nastąpić może tylko po uisz
czeniu zaległych wkładek, na mocy piśmiennego zgło
szenia na trzy miesiące przed upływem roku admini
stracyjnego. Występującemu nie przysługuje prawo 
zwrotu wkładek.

§ 8. Wykluczenie członka nastąpić może na 
wniosek Zarządu Głównego orzeczeniem Rady Nadzor
czej bez dalszego odwołania.

IV. Władze Towarzystwa i zakres ich działalności

§ 9. Władzami Towarzystwa są: Walne zgro
madzenie, Zarząd Główny i Rada Nadzorcza.

a) Walne zgromadzenie.

§ 10. W Walnem zgromadzeniu biorą udział 
s głosem decydującym: ,

a) delegaci Kół miejscowych;
b) przewodniczący, skarbnik, sekretarz Zarządu 

Głównego i kół miejscowych lub ich zastępcy, 
tudzież przewodniczący Rady Nadzorczej.

Miejsce obrad Waluego zgromadzenia na 
rok następny oznacza Walne zgromadzenie obra
dujące. Z ważnych powodów może Zarząd Głó
wny za zgodą większości zarządów Kół od ta
kiej uchwały odstąpić.

Zwyczajne Walne zgromadzenie odbywa 
się corocznie w czerwcu, nadzwyczajne zaś na 
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żądanie połowy Kół miejscowych, lub gdy po
trzebę tego uzna Zarząd Główny, albo na żą
danie Rady Nadzorczej.
§ II. Do Walnego zgromadzenia należy:

a) wybór 12 członków Zarządu Głównego na prze
ciąg lat trzech, z pośród których Zarząd Głó
wny wybierze co roku przewodniczącego i dwóch 
zastępców oraz sekretarza i skarbnika.

W pierwszym roku po zatwierdzeniu sta
tutu wybierze się wszystkich dwunastu człon
ków’ na pierwszem Walnem zgromadzeniu; w dru
gim roku wylosuje się trzecią część i na ich 
miejsce wybór ponowny odbędzie się na Walnem 
zgromadzeniu, podobnie i w roku trzecim, poczera 
stale co roku będą wybierani czterej członkowie 
do Zarządu Głównego;

b) wybór pięciu członków Rady Nadzorczej na 
przeciąg jednego roku administracyjnego;

c) przyjęcie lub odrzucenie sprawozdania ustępu
jącego Zarządu Głównego i Rady Nadzorczej, 
a w razie uznania potrzeby wyznaczenie ko- 
misyi dla rewizyi czynności tegoż Zarządu 
Głównego i stanu majątku Towarzystwa;

d) załatwianie wniosków’ i interpelacyi objętych 
porządkiem obrad we wszystkich sprawcach 
objętych § 2.

e) nakładanie nadzwyczajnych opłat na członków 
Towarzystwa;

f) rozstrzyganie odwołań od uchwał i rozporzą
dzeń Zarządu Głównego;

g) uchwalanie regulaminu swych obrad i regula- 
laminu Rady Nadzorczej;

h) zmiana statutu, rozwiązanie Towarzystw a i roz
porządzenie jego majątkiem i uchwalanie re
gulaminu dla Kół miejscowych w ramach ni
niejszego statutu;

i) rozwiązanie Kół miejscowych na wniosek Za
rządu Głównego.

Uchwały Walnego zgromadzenia zapadają 
bezwzględną w iększością głosów. Tylko uchwały 
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o zmianie statutu i rozwiązania Towarzystwa 
wymagają większości dwóch trzecich do głoso
wania uprawnionych uczestników, obecnych na 
zgromadzeniu. Do ważności uchwał potrzebna 
jest obecność przynajmniej jednej trzeciej osób 
uprawnionych z § 10 a, i).

Gdyby Walne zgromadzenie dla braku 
kompletu nie doszło do skuiku, wówczas uchwały 
następnego, w przeciągu dni trzydziestu zwo
łanego Walnego zgromadzenia z tym samym 
porządkiem dziennym, stają się prawomocne 
i rozstrzygają o wszystkich sprawach bez wzglę
du na liczbę uczestników.
§ 12. Sprawy wymienione w § 11 d, e, f, b, 

muszą być na dni ośm przed Walnem zgromadze
niem Zarządowi Głównemu przedłożone na piśmie, 
w przeciwnym razie potrzeba uchwały nagłości,jeżeli 
mają być załatwione na temże posiedzeniu Walnego 
zgromadzenia; sprawy z § 11 h, nie mogą być uwa
żane jako nagłe.

b) Zarząd Główny.

§ 13. Spraw ami Tow arzystwa zawiaduje Zarząd 
Główny, wymieniony w § 11;

a) zarządza on sprawami Towarzystwa i rozporzą
dza majątkiem Tow arzystwa odpowiednio do celu 
tegoż;

b) stara się o pomnożenie środków Towarzystwa 
sposobami przewidzianymi w statucie;

c) przyjmuje członków zwyczajnych, może zni
żyć członkom czynnym szczególniej zasłużonym 
wkładkę, lub od opłaty tej ich uwolnić;

d) może z pośród członków Towarzystwa tworzyć 
komisye naukowe i przy udziale tychże układać 
programy nauki szkół T. S. Z. i regulaminy 
wykładów’ i kursów’;

e) zabiega u władz o wymagane koncesye na 
otwieranie szkół T. 8. Z. i czuwa nad nauko
wym rozwojem i materyalnem dobrem tychże;
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f) zawiera umowy służbowe z personalem nau
czycielskim;

g) przedkłada Walnemu zgromadzeniu sprawozda
nie roczne ze swych czynności i z czynności 
Kół miejscowych;

h) sprawdza czynności Kół miejscowych, ich re
gulaminy, skład ich zarządów i doraźne spra
wozdania z czynności, przestrzega, aby Koła 
miejscowe nie przekraczały regulaminu i statutu 
Towarzystwa, odmawia z ważnych powodów 
zawiązania Koła miejscowego, może aż do naj
bliższego Walnego zgromadzenia Towarzystwa 
zawiesić czynności takiego Koła miejscowego, 
które naraża dobro lub powagę Towarzystwa 
i może łączyć Koła miejscowe w porozumieniu 
z niemi dla ujednostajnienia, ożywienia i kon
trolowania ich czynności w Związki Okręgo
we. których organizacye i zakres działania 
określi regulamin przez Zarząd Główny wydać 
się mający;

i) wysyła delegata do Kół miejscowych dla rewizyi 
czynności tychże.
§ 14. W razie ustąpienia członka Zarządu 

Głównego może Zarząd powołać zastępcę z pośród 
członków Towarzystwa. Powołany w ten sposób urzę
duje do najbliższego Walnego zgromadzenia. Do wa 
Żności uchwał wymaganych z § 11 h. potrzeba nadto 
przynajmniej dwóch członków Rady Nadzorczej.

§ 15. Przewodniczący i sekretarz lub ich za
stępcy reprezentują Towarzystwo na zewnątrz i pod
pisują wszystkie pisma od Towarzystwa pochodzące ,

I c) Rada Nadzorcza.

§ 16. Rada Nadzorcza składa się z 5 członków 
wybranych przez Walne zgromadzenie z poza grona 
Zarządu Głównego Towarzystwa.

Rada Nadzorcza kontroluje działalność Zarządu 
Głównego, oraz wszystkie inne organy Towarzy
stwa. Może ona każdego czasu, a musi najmniej dwa 
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razy do roku kontrolować kasę, ma prawo przeglądać 
księgi, protokoły posiedzeń Zarządu Głównego i inne 
organy Towarzystwa.

O każdej dostrzeżonej wątpliwości obowiązana jest 
donieść bądź prezesowi Towarzystwa, bądź Zarządowi 
Głównemu, bądź wreszcieWalnemu zgromadzeniu czy to 
zwyczajnemu, czy to nadzwyczajnemu, zwołanemu na 
jej żądanie.

Ze swych czynności nadzorczych prowadzi Rada 
Nadzorcza protokoły i przedkłada Walnemu zgromadze
niu roczne sprawozdanie i wnioski o udzielenie lub od
mówienie absolutorjmn Zarządowi Głównemu. W ostat
nim razie przedstawia również wnioski co do sposobu 
odszkodowania Towarzystwa ze strony Zarządu Głów
nego. W razie ustąpienia członka dobierają sobie po
zostali, aż do najbliższych wyborów zastępcę z grona 
członków Towar* ystwa. Każdy członek Rady Nadzor
czej może brać udział w posiedzeniach Zarządu Głów
nego z głosem doradczym, a w wypadku § 11 i 14 
z głosem stanowczym.

V. Koła miejscowe.
§ 17. Towarzystwo zakłada na prowincyi w myśl 

§ 2 f. niniejszego statutu Koła miejscowe, które uj
mują w swój zakres działania wszelkie czynności okre
ślone niniejszym statutem.

§ 18. Koła miejscowe są nieodłączną częścią 
Towarzystwa posiadają swoje własne zarządy, komisye 
sprawdzające i mogą powstać w takich miejscowoś
ciach, w których przynajmniej 10 członków Towarzy
stwa poda zamiar stworzenia Koła miejscowego do za
twierdzenia Zarządu Głównego Każdy członek Koła 
miejscowego jest tern samem członkiem całego Towa
rzystwa.

§ 19. Koła miejscowe wybierające roku przed 
zwyczajnem Walnem zgromadzeniem własne zarządy, 
których działalność opiera się na statucie niniejszym 
i regulaminie tak ogólnym, jakoteż i własnym, przez 
Zarząd Główny zatwierdzonym i przedkładają temuż 
Zarządowi Głównemu przed Walnem zgromadzeniem 
sprawozdania roczne.
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§ 20. Kcła miejscowe biorą udział w Walnych 
zgromadzeniach Towarzystwa przez członków swego 
Zarządu i delegatów. Liczbę tych delegatów ustanawia 
się w taki sposób, że na każdych 25 członków Koła 
przypada jeden delegat, przyczem brakujące ułamki 
liczą się za całości, a Koła nie liczące, 25 członków 
mają prawo wybierać jednego delegata.

§ 2! Koła miejscowe pokrywają z własnych fuu« 
duszów swoje potrzeby, a nadto winny 2Q°/o zwyczaj
nych swoich dochodów' przesyłać Zarządowi Główne
mu na jego potrzeby.

§ 22. Bliższe określenie stosunku Kół miejsco
wych do Towarzystwa i Zarządu Głównego zawiera 
regulamin ogólny dla tychże Kół mający być uchwa
lony przez Walne zgromadzenie.

VI. Dochody i majątek Towarzystwa.

§ 23. Towarzystwo pokrywa swoje potrzeby 
dochodami:

a) z wkładek członków
b) z dobrowolny eh darów, zapisów i subwencyi,
c) z dochodów przedsiębiorstw Towarzystwa,
d) z wpisów’ i opłat szkół T. S. Z., kursów nauko

wych, wykładów’, odczytów* i pogadanek,
e) z odsetek od kapitałów i innych przychodów.

§ 24. Majątek Towarzystwa stanowią wszelkie 
nieruchomości, które Towarzystwo sposobem prawnym 
nabywa. Własnością Towarzystwa są nie tylko przed
mioty będące w posiadaniu Zarządu Głównego, lecz 
także to w’szystko, co Koła miejscowe posiadają lub 
nabywają. Część dochodów Towarzystwa wydziela 
się na zasadzie uchwały Walnego zgromadzenia na 
stworzenie kapitału zakładowego. Gdy kapitał zakła
dowy dosięgnie 50,000 K. wtedy przeznaczone zostaną 
odsetki jego na potrzeby Zarządu Głównego.

§ 25. Koła miejscowe nie są uprawnione do 
nabywania i intabulowania praw co do nieruchomości 
na swoje imię bez zezwolenia Zarządu Głównego.
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Przyjęcie zapisów lub spadków przeznaczonych 
rozporządzeniem ostatniej woli dla Towarzystwa, należy 
do Zarządu Głównego, któremu o takich zapisach lub 
spadkach Koła miejscowe donosić winny bezwłocznie. 
Przyjęcie zapisów lub spadków, przeznaczonych testa- 
mentarnie dla poszczególnych Kół miejscowych, wy
maga poprzedniego zezwolenia Zarządu Głównego.

§ 26. Zaciąganie zobowiązań przez Koła miej
scowe powyżej K. 200—bez wyraźnego upoważnienia 
Zarządu Głównego nie jest Kołom miejscowym do
zwolone.

VII. Ogólne przepisy.

§ 27. Towarzystwo do osiągnięcia zysków mate- 
ryalnych nie dąży. Wszystkie jego środki i oszczędności 
służyć mają do urzeczywistnienia zadań wymienio
nych w § 2.

§ 28. Językiem Towarzystwa jest język polski.
§ 29. Rok administracyjny trwa od 1 czerwca 

do 31 maja roku następnego.
§ 30. Towarzystwo jest osobą prawną i jako 

takie ma prawo nabywać i zbywać nieruchomości oraz, 
majątek ruchomy, zaciągać zobowiązania i pożyczki 
i zawierać umowy wszelkiego rodzaju; ma prawo gro
madzić kapitały, przyjmować ofiary, darowizny i za
pisy testamontarne, stawać w sądach w charakterze 
powoda lub pozwanego, tudzież występować we wszy
stkich urzędach < raz instytucyach rządowych, czy spo
łecznych.

§ 31. Odpowiedzialność majątkowa Towarzy
stwa za swoje zobowiązania ogranicza sie do całego jego 
ruchomego i nieruchomego majątku oraz kapitałów i dla
tego każdy członek Towarzystwa odpowiada za zobo
wiązanie tegoż jedynie wysokością wkładek od niego 
przypadających, lub w myśl § 11 c postanowionych, 
a ponadto osobistej odpowiedzialności majątkowej nie 
ponosi żadnej.

§ 32. Wszystkie czynności Zarządu Głównego, 
Rady Nadzorczej i zarządów Kół są czynnościami ho 
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norowynni. Członkowie tychże odpowiadają za szkody 
wyrządzone Towarzystwu lub jego instytucyom wsku
tek opieszałości lub złej woli.

§ 33. Członkowie przystępujący do Towarzy
stwa poddają się obecnym i przyszłym postanowie
niom tegoż.

VIII. Rozwiązanie Towarzystwa.

§ 34. W razie rozwiązania Towarzystwa Wal
ne zgromadzenie na którem to postanowienie zapadłe 
rozstrzyga o pozostałym majątku Towarzystwa, prze
znaczając go na cele przewidziane w § 2 statutu.

W razie poniewolnego rozwiązania Towarzyst
wa przechodzi cały majątek jego i inwentarz naukowy 
pod zarząd Towarzystwa Naukowego w Warszawie, 
z przeinaczeniem utworzenia funduszu Towarzystwa 
rozwiązanego.

XI. Przepis przejściowy.

§ 35. Podpisani założyciele Towarzystwa w li
czbie 8 pemią zadania Zarządu Głównego aż do czasu 
przyjęcia tego statutu przez władze z prawem uzupeł
nienia swego grona do pełnej liczby 12 członków Za
rządu Głównego i 5 ciu członków Rady Nadzorczej, 
wraz z prawem rozdzielenia między siebie czynności 
i zadań Zarządu Głównego i Rady Nadzorczej.

Cały ten Zaiząd i Rada Nadzorcza urzędują do 
najbliższego Walnego zgromadzenia.



Potwierdzenie wniesionych opłat.

Data PRZEDMIOT K. h.
Pokwitowanie 

odbioru

Za druki

r wkładkę na r. 191

„ ofiarę jednorazową

i




