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ItitŤťvainvfťíjitII für Hrbriterfvagen bes fupalpulittfdirn Äu»fdjuflpe».

Wrberidjt
über

beit Initiatwantrog bes $bgeebneten gr.lltktor $bler uttb (ßettolTeii 
(71 bet getl.)t beteeflfeitb ben adjtßünbigen $ödjßarbettetng in bett uniintei’= 
brodelten getrieben uttb über bte gleidjlautenbeu lutttatiunntrüge ber gbge» 
orbneten ^mnášefy lluft uttb ^enopen (195 ber geil.) uub geger, @tngr 

unb ®ett<ett (302 ber geil).

Rrbeitsirit.

Brfen ï>er Sotriebr.

(Sriunbürit ber 
Hrbrifer,

I. QBrltrnbrs ßrrfjt.
Die ©etoerbeorbnung (§ 96 a, § 96 b, Slrtifel VI beâ @efe|eâ bom 

16. Sanner 1895, 91. ®. 831.9tr. 21) Verfügt befonbere Stusnaljmsbeftinimungen 
für biejenigen Semerbeunterneijniuiigen, bei benen itjrer Statur nad) eine Unter­
brechung bež ^Betriebes untunlich ift«

Sn, biefen ©efoerbeunternehmungen fann bie Ülrbeitébaiier 12 ©tunbecc 
binnen 24 ©tun ben, einmal in ber SSodje — bei ber Durchführung be§ Schicht* 
mechfelá — 18 Stunben binnen 24 ©tunben betragen, (æerorbnung bes 
§anbeléminifterâ bom 27. SJtai 1885, 91. @. SBÏ. 9ir. 85.)

Sn ber Sat befteljt in ben weiften biefer ^Betriebe bie jwölfftünbige, beim 
©d)id)twed)fet bie ununterbrochene achtjehnftünbige 9lrbeitájeit.

Stach ber DarfteUung beê Slrbeitêftatiftifchcn tîntes im §anbeï3minifterium 
„Die Slrbeitêjeit in ben gabrifôbetrieben Ôfterreichê" (æicn 1907) finb in ben 
foïgenben ©eioerbearten mehr ai» je 1000 Arbeiter im ununterbrochenen betriebe 
bei täglich jioölfftünbiger Slrbeitäbauer befchäftigt :

©etoinnung bon 9ïoheifen, ßiegelbrennerei, ©rjeugung bon £ohi* unb 
Safelglaö, ©rjeugung bon ©chmiebeeifen, ©rjeugung bon §ol§ftoff, Srjeugung 
bon Rapier, ©etreibcmühlen, ®r,jeugung bon Stolj» unb raffiniertem Buder, 
©rjeugung bon Wtalg, ^Bierbrauerei, Srjeugung bon Seucht- unb ^eijgass, 
Deftiüation bon ©rböl, Slnftalten für eleftrifche ^Beleuchtung unb Kraftüber­
tragung.

II. Jüi'Uvntngrn ïœr Mr&tifer.
Die Arbeiter forbern bie SBerfür^ung ber Slrbeitäjeit in biefen ©etverbe» 

betrieben in ber 9lrt, bah an bie ©teile jtoeier jioölfftünbiger brei achtftünbige 
9lrbcitáfdjichten treten, ©te begrünben biefe fjorberung in folgenber äßeife :

a) Die jtoölfftünbige Slrbeitêjeit ift ber (Sefunbheit ber Arbeiter fchäbiid).
Sh« Gefahren werben burd) bie tedjnifche Sntwidlung gefteigert. früher
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fdjloß ber Arbeitsprozeß in biefen ©emerbebetrieben bicie ArbeitSpaufen 
ein. Snr<h bie tedjnifd)e ©ntmidlung merbeii biefe natürlichen ArbeitS= 
Raufen aHmäf)tict) auSgemerzt. Sic zmölfftünbige Arbeitszeit be- 
beutet hcllte fcEjon in -bett weiften ununterbrochenen '-Betrieben 
eine beinahe ununterbrochene Anstrengung ber förderlichen unb 
geistigen Kräfte beš Arbeiters burd) volle 24 Stunben. Sie aH^u- 
lange Sauer biefer Arbeit ift ber (Sefunbljeit beS Arbeiters um fo ge­
fährlicher, als fie in großer £>iße (mie in ben ©ifenmetfen unb in ben 
ßucferfabrifen) ober in fdjïectjter, burd) Sämpfe unb Sünfte verborbener 
ßuft (mie in ber ©rjeugung djemifdjer Sabri täte) geieiftet merben muff. 
Sa^u fommt, baß ber Arbeiter feine 'Diahljeit oft nur unter mehrfachen 
Unterbrechungen einnöhmen fann unb in ber ftänbigen Unruhe, bie burd) 
bie Anfmerffamfeit auf ben '-Betrieb bemirft mirb. Äranfheiten ber ®er= 
bauungSorgane merben nach ber Sranfheitsftatiftif in meit größerem 
Umfange beobachtet als im Surcßfchnitte ber übrigen Arbeitet|d)aft. Sie 
®erfürjung ber Arbeitszeit ift baßer ein btiugenbeS ®ebot jum ®djuße ber 
©efunbheit ber Arbeiter ;

Hnlällr. b) bie jmölfftunbige ilrbeit^cit ift bie Urfache ber überaus großen Unfall^
häufigfeit in ben ununterbrodjenen ^Betrieben. Sie ununterbrochene jmölf 
ftünbige SlrbeitSjeit führt ©rmübungSsuftänbe herbei, in benen ber 
Arbeiter nicht mehr fät)ig ift, jene 'ilufmerffamfeit unb Umfidjt außu- 
menben, bie allein ihn oor '-Betriebsunfällen bemaßren. Sie SSerfürjung 
ber 'XrbeitSjeit ift baher jum Sdjuhe bes SebenS unb ber ©efuubheit ber 
Slrbeiter notmenbig;

(£rfjolnng «nïr Bilbnng. e) nad; vollbrachter (’,roölfftüiibiger 'Arbeit finb bie 'Arbeiter fo erfd)öpft, baß 
fie nid)t mehr fähig finb, and) nur eine Beitnug 511 lefen, gefdfmeige benu 
an ihrer gortbilbung ,’,u arbeiten. Sie '-Berfür^ung ber 'XrbeitSjeit allein 
fann ben 9lufftieg ber 9lrbeiterfd)aft ,’,u höherem IBilbungSgrabe er­
möglichen.
Sie fRid)tigfeit biefer von ben 'Arbeitern angeführten ®rünbe ift burd) bie 

Erhebung beS SlrbeitSftatiftifchen 2linteS „Sic 'Xrbeit^eit in ben ©ifenhütten- 
unb SSalamcrfen" (Sßien 1911) beftätigt motbeit. 9luch bie Unternehmer ver­
mögen fie nid)t 311 beftreiten. Sud) führen fie ©rünbe au, bie ermeifen (ollen, baß 
bie an fid) mtinfchenSmerte SSerfür^ing ber UlrbcitSjeit bennoch unmöglich fei.

III. ïïie (Sinlüäntii' tivr Mntmteipner.

Sie Unternehmer menben ein :
a) Sie IBerfürjung ber UlrbcitSjeit auf acht Stunben mürbe bie ©efteljungS 

foften vermehren; bie öfterreidjifche .ynbuftric märe bann nicht imftanbc, 
ben SSettbemerb ber auSlänbifdjcn ^nbuftrie 311 ertragen;

b) bie ©rfetjung ^meier ^mölfftünbiger burch brei ad)tftünbige ®d)id)ten 
mürbe ben Ulrbeiterbebarf ber Snbrrftrie fo fteigern, baß bie ijnbuftric uidtt 
imftanbe märe, fid) bie erforberliche ßa^i von Ulrbcitern 31t beschaffen.
(hegen biefe ©inmänbe führen bie Arbeiter folgenbe Satfadjeit an:

Unnhumnj.
» 3« a).

@S ift unbeftreitbar, baß bie Ausgaben ber gnbuftrie für 'Arbeitslöhne 
burd) bie æertürjung ber Arbeitszeit gefteigert mürben. Sem mürbe aber and) 
für bie Synbuftrie ein nicßt geringer SBorfeil gegenüberftel)en. Senn es unterliegt 
feinem ßmeifel, baß mit ber æerfürjung ber Arbeitszeit bie Sntenfität bet 
Arbeit, bie ®ef dörflich feit unb ßeiftungSfäl)igfeit beS Arbeiters fteigen mürben. 
'JRag biefer Vorteil bie JgnbuftrieHen nicht voüftänbig für bie ihnen aus ber ®er- 
fürzung ber Arbeitszeit erroad)fenben Saften entfd)äbigen, fo ift barum bod) bie 
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Hrb^türmangol.

©efahr, bag uarfcrc ^nbuftrie ben SSettbewerbe beS SluSlanbcs nicřjt ertragen ïônnte, 
nid)t 5u fürchten. ©cnn bie ^nbuftrieAWeige, in benen bic ununterbrochene 
AWölfftünbige îlrbeitSbaucr am höufigften ift, ftnb burd) bie hohen SdjupAöHe 
gegen ben SBettbetoerb bcS SluSlanbeS íjínreicfyenb gcfdjüht. ©ie Steigerung ber 
©efteljungsfoften fönnte alfo mcřjt anberS wirten, als baff ber ©ewinn aer 
Unternehmer etwas verringert Würbe, ©ie Unternehmer tonnten bieS jeboch 
unfdjwer ertragen; beim eS tjanbeït fiel) ï)ier foft ausnahmslos itm ^nbuftrie* 
zweige, bie in mächtigen Kartellen vereinigt finb, greffe ftaatíidje Begünftigungen 
genieffen unb überaus hohe Oiewinne auSweifen. ®aS gilt vor allem vom ßnier” 
fartcll, bem allein mehr als bie «f?älftex aller in ununterbrochenen Betrieben 
befd)äftigten Arbeiter front ®benfo aber auch bom ©ifentartell unb von ben 
tarteliierten ©laShütten, Papierfabriken, chemifd)en ^abriten unb Bierbrauereien. 
(£S banbeït fich hier burdjwegS um kartellierte, bunt) h°he Schürfte gefügte 
Unternehmungen mit überaus hohen ©rträgniffen; biefe ^nbuftrie würbe bic 
Bcrtürjung ber ^IrbeitSjeit unjdhwer ertragen.

3u b.

0s ift niept ^u befürchten, bah bie ^nbuftrie nicht in ber Sage fein werbe, 
fich bie vielen $rbeitsfräfte für bic britte SlrbeitSfchicpt ju befepaffen. @in 
groffer ©eil ber Slrbeiterfchaft in ben ununterbrochenen Betrieben beftept aus 
ungelernten ober bíoh angeíernten Arbeitern. 2ln f olepen 9lrbeitSträften ift fein 
Mangel. 3*n ©egenteil: bie grobe 9(uSwanberung aus Öfterreich beweift, bah 
wir Überflug an fpichen SlrbeitSträften hoben, ©ie Steigerung beS Arbeiter- 
bebarfeS nuferer ^nbuftric würbe vielen, bie pente Aur iluSwanberung ins 
9luSlanb gezwungen finb, im Bateríanbe Befd)äftigung fdjaffen, fie würbe atfo 
bic voltSWirtfchaftiidh bebentíiche ^luSwanberung einbämmen. ^Iber auch an 
gelernten Slrbeitern wirb fein ÏRangei eintreten. ®erabc bie Slrbeiterfchaft biefer 
3nbnftrien hnt oft an ^IrbeitSíofigfeit (3n leiben; wir Verweifen nur auf bie in 
ben leštěn 3«hren 1° überaus < grobe 9lrbeitSíofigfeit in ber ©ïaêinbuftrie. ©ie 
æirfung War, bah W gelernte Arbeiter biefer ^nbuftriejweige ins 
Îluêïanb, befonberê in baS ©eutfehe iReich, auSgewanbcrt finb. ©ie SSerfür^ung 
ber SlrbeitS^cit würbe biefe Slrbeiter in ber Heimat ^urüdhalten. ÜberbieS aber 
ift Mangel an SlrbeitSfröften fepon barum nicht ju fürchten, weil bie technifche 
©ntwicflung fei)r wirffam baran arbeitet, ben Slrbeiterbebarf biefer gnbuftrie' 
^Weigç überaus f^neU ju verringern. So ift jum Beifpiet ber ?lrbeiterbebarf 
ber ©ifenwerfc in ben lepten Sapren burd) ben ®inbau von Sabefranen 
bebeutenb Verringert worben. sßrofeffor Kammerer (©horfottenburg) Veran- 
fdjaulicht bteS an folgenbem Beifpiel: „gür baS Saben von SHartinöfcn waren 
10 gelernte unb 36 ungelernte Arbeiter erforberlicp. ©nrch ben @inbau Von 
Sabefranen würbe ihre Bohl ouf 14 gelernte unb 2 ungelernte verminbert. 
©ie Ausgaben für bie Üabearbeit betrugen 1*47 SRarf für bie ©onne glufjeifen 
bei ^anblabung unb 0 62 sJJcarf bei äRafdhinenlabung". Sin ahbereS Beifpiel 
auS einem SBaljmerf: „Srft bic Sinführnng Vollfommcner Srane mit ©reifen, 
Bangen, sßrapen ober ©ragmagneten macht bie ^anblanger entbehrlich. Bor 
Sinbau beS Srané waren 130 £)anblanger mit einem Sohn Von 3 9Karf im 
©ag erforberlid), Waprenb nachher nur 38 ^anblanger mit 3’39 9Jlarf im ©ag 
unö aufjerbem 3 hochwertige Arbeiter mit einem Sohn bon 5’07 SRarf im ©ag 
mit ber ©rägerverlabung befdjäftigt waren, ©ie Berlabefoften finb Von 8’58 Włarf 
für bie ©onne æa^eifen auf 3’48 SJlarf für eine ©onne verminbert worben", 
(©echnif unb 38irtfd)aft, IH. Jahrgang, 1. £eft.) ähnliche Beifpiele liegen fich 
aus allen Snbuftrie^weigen, um bie cś fich hier honbclt, anführen. SlngcfichtS 
biefer überaus fdjncllen Berbrängung ber- Sftenfdjenfraft burd) bic Wlafchine ift 
^war ^u befürchten, bah bei Seftpalten an ben gcltcnben formen für bie 3lrbeitS^ 
Aeit bas §eer ber 31rbeitSlofen wäd)ft, feineSwegS aber, baff bie ^nbuftrie etwa 
nid)t imftanbe wäre, fi’d) hierfür bie britte 3lrbeiterfd)icht erforberlidjc Arbeiter* 
Aapl befchaffen.

1*
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IV. (Ertrôgimgmt
©ie BollSWirtfchaftélehre Ijat fid) in ber Siegel auf bie Seite ber Arbeiter 

geftellt. Eine umfangreiche ßiteratur nnterftüfet bie gorberung ber Arbeiter nad) 
ber Bèrlürzung ber Arbeitzeit. ^ošbcfonbere bie Behauptung, bafj bie 
Berïürjung ber Arbeitzeit nicht mír bie Boltégefunbhcit unb bie BoílSbilbung 
heben, bie Bahl ber Unfälle verringern, fonbern and) bie Arbeit Verbieten, bie 
©efd^iďíic^leit unb ben Sleifj ber Arbeiter fteigern mürbe, wirb in zahlreichen 
wertvollen Arbeiten au ber $anb vieler aitéíanbifcher Beifpiele beftätigt. Es fei 
hier nur auf bie wertvollen Arbeiten aus ber Schule beé SRünchener Bolls* 
mirtfchaftéïehreré ßujo Brentano íjtngewtefen.

©och Werben zuweilen auch ®rünbe voltéwirtfcpaftíichcr Statur gegen bie 
Einführung beS AchtftunbentageS in ununterbrochenen Betrieben geltenb gemacht. 
ES finb inSbefonbere gtüet Srünbc, bie hier angeführt werben:

a) ©ie Erhöhung ber EeftehungSloften werbe ben ^Sreié ber in ununter* 
brodelten Betrieben erzeugten æaren erhöhen;

b) bie Steigerung beS ArbeiterbebarfeS ber betroffenen ^nbufirieztoeigc 
Werbe bie ßeutenot ber ßanbwirtfchaft Verfcpärfen.
Beibe ®rünbe f^einen mir niept fticphaltig fein.

8u a).

©ie in ben ununterbrochenen Betrieben erzeugten SSaren finb burepweg« 
©egenftänbe ber SBelthanbetS. ©er s$reté folger SSaren ift von ben EeftepungS- 
loften im gntanbe voHftänbig unabhängig. So wirb zum Beifpiel ber *3ßrei§ ber 
Eifenwaren in Öfterreich beftimmt burd) ben SBeltmarltpreiS, bie graepttoften 
unb ben BoH. ©aS öfterreich if cpe EifenlarteH wirb feine SBarcn immer mir um 
ein geringer billiger verlaufen als 31t bem -greife, 311 bem auSlänbifcpeS Eifen 
eingeführt werben lönnte; über bief en ^Jreiê hinauê aber fann eé niemals gehen, 
weil bie Sltnben fonft Vorigen, im Sluêlaiibe bie SBaren 51t laufen, ©er $nlanb- 
prêté hängt alfo immer nur vom SBeítmarftpreté, von ben Soften ber Bufithr 
unb vomBoHe ab; von ben ®eftehungéloften im gnlanbe ift er gang unabhängig. 
Ratten wir in ben Eifenwerlcn ftatt ber zwölfftünbigen bie adhtftünbige 2írbeité’ 
jeit, bann lönnte baé Eifenlarteà feine Sßaren im Qnlanbe tro^bem nidjt teurer 
Verlaufen até auêlânbifchc verlauft werben lönncn, weil fonft auMänbifcbe 
Eifenwaren eingeführt würben. ähnlicher* ßagc befinben fid) faft alle Unter 
nehmungen, welche ununterbrochene Betriebe befi^en. ©ab aber ber (Gewinn 
biefer Unternehmungen ni^t gefchmölert werben lönnte, wirb wohl niemanb 
behaupten.

Sïur bie Erzeugung Von ßeuept* unb <!peizgaê unb bie Slnftalten für elel= 
trifd)e Beleuchtung unb Kraftübertragung finb in anberer ßage. Sie erzeugen für 
einen räumlich begrenzten SKarlt, h^^ baher ben SBettbcwerb beé Šlitélanbeé 
nidjt zu fürchten. <£>ier alfo lönnte bie ^ragc aufgeworfen werben, ob bie 
Erhöhung ber ®eftehungéloftcn ben s^reié beé ßeud)t* unb ^eizgafeé unb ber 
eteltrifd>en Kraft erhöhen würbe. SJČcineé Erachten* ift bie Befürdjtung and) h^r 
nicht begrünbet. ©enn in biefen ißrobultion^zweigcn werben bio Eeftehungêloften 
burch ben technifdjen gortfehritt ftetig h^rabgefept. „3n einer mobernen ®aš* 
anftalt", fchreibt ©eneralbireltor Körting, Berlin, „wirb- bie Bewegung ber 
SDÎaffengüter Kohle unb Koté in einem fehr hohen Erabc burd) SKafchinenarbeit, 
beziehungêweife burch Schtoerlraft erfe^t, fo bafj ber Arbeitslohn bei ber 
eigentlichen ®aSerzeugung eine immer geringere Sïotïe fpielt. Ein 
Sîoftofen znm Beifpiel würbe etwa 1500 Kubilmeter EaS in 24 Stunben 
erzeugen unb in je brei ad)tftünbigen Schichten je einen BebienungSmann, alfo 
in 24 Stunben bereu brei mit einem Eefamtlohn von 16’50 ®iart verlangen. 
3iür zehn Bertilalöfen bagegen mit einer ©ageSerzeugung von 66.000 bis 
76.000 Kubilmeter genügen in 24 Stunben fect)3 SJlann mit 33 SJłart ßohn in
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24 ©tunben. ®in Sloftofen mit einem SRann Sebienung itefert 500 Subitmeter 
Eaé; ber Slrbeitêlohn beträgt 110 Pfennig für 100 Subifmeter. Ein Sicht* 
^ehnerbertifalofen bagegen mit einem äRann Sebienung liefert 11.000 Subit* 
meter Eaê; ber Arbeitslohn beträgt 5 Pfennig für 100 Subifmeter" (Sechnit 
unb 2Sirtfd)aftz III. ^afirgang, 5. £>eft). AngefichtS biefeS tedjnifcfyen gort* 
frfjritteS, ber ben Anteil ber ßohntoften an ben gefamten s^robuttionéíoften Don 
$aï)r jn gahr verringert, befiehl gewiß tein Erunb git ber Sefürdhtitng, baß bie 
3ld)tftunbenfcf)i(f)t eine empfinbliche Teuerung bewirten tonnte.

Bub).
Auch bie Serfcijärfung ber ßeutenot in ber ßanbwirtfchaft ift nicht 

§u befürchten. ES ift bereits oben angeführt worben, baß bie $nbuftrie ben 
erhöhten Arbeiterbebarf betfen Würbe

1. aus ben SRaffcn ber Snbuftriearbeiter, bie heute Auêlanb aus* 
Wanbern, weil fie im gnlanbe teine ihren Serhältniffen angemeffene Strbeit finben,

2. aus ben SRaffen ber ArbeitSlofen, bie beute ben ArbeitSloffentaffen ber 
Eewertfdhaften unb ber öffentlichen Armenpflege §ur ßaft fallen,

3. auê ben SRaffen ber Arbeiter, bie burdj ben technischen gortfchritt, 
biirch bie Einführung neuer SKafchinen unb Vorrichtungen entbehrlich, baS heißt 
arbeitslos gemacht werben unb bereu ßahl gefahrbrohenb wächft, Wenn ber 
technifcfje gortfdjritt nicht £>anb in £>anb geht mit ber Sertürjung ber Arbeitszeit.

Sie ^nbuftrie w.ürbe alfo feines wegS ber ßanbwirtfchaft ArbeitSträfte in 
beträchtlichem Umfange entziehen. Übrigens aber muß mit allem Sîachbrucf 
bagegen Einfprudj erhoben werben, baß bie ßeutenot in ber ßanbwirtfchaft jum 
VorWanbe genommen wirb, jebe Serbefferung ber ßage ber ßnbuftriearbeiter 
ab^ulehnen. Sßenn bie Arbeiterfchaft von ber ßanbwirtfchaft zur Subuftrie ftrömt, 
ift bieS nur barauf jurüctjuführen, baß bie ArbeitS* unb ßohnDerhältniffe ber 
lanbwirtfchaftlidjen Arbeiter noch ungünftiger finb al£ bie ber gnbuftriearbeiter. 
Tie ßcutenot tanu alfo nur baburch eingebämmt Werben, baß bie Sírbeité* unb 
ßohnberhältniffc in ber ßanbwirtfchaft Derbeffert Werben. Ein Einwanb gegen bie 
Verbefferung ber ßage ber Snbuftriearbeiter barf fic nicht fein.

3n ber XX. ©effion hQi)en Slbgeorbneten ®r. Stbier unb Eenoffen 
einen Antrag, betreffenb bie Einführung beé achtftünbigen Çodhftarbeitêtageê in 
ben ununterbrochenen Setrieben, eingebracht (217 ber Seil.). Tiefer Eintrag 
Würbe am 30. unb 31. Jänner 1911 im ©ojialpolitifchen Sluêfchuffe beê Stbge- 
orbnetenhaufeé Derhanbelt. Ser ilusfdjuß h^t ben Eintrag einem Unterauéfchuffe 
jugewiefen. Ehe biefer Slu^fcßuß feine Seratnng beginnen tonnte, würbe ba* 
3lbgeorbnetenhauê aufgelöft gn ber XXI. ©effion ïpb™ Slbgeorbneten 
Sr. St Mer, SJłu ct)it f eß, $alme unb ©enoffen neuerlich biefen Eintrag eingebracht 
(71 ber Seilagen).

Sleichlautenbe Einträge würben Don ben 3lbgcorbneten Sieger, Eingr 
unb Eenoffen (302 ber Seil.) unb Don ben SIbgeorbneten Somáéeř, Stuft 
unb Eenoffen (195 ber Seil.) eingebracht.

Siefc Einträge Warben Dom 3lbgeorbnetenhaufc bem ©o^ialpolitifcpen 3lu£* 
fchuß, Don ihm bem Unterau^fchuß für Kie Slngelegenhciten ber gewcrblidjen 
Strbciter ^ugewiefen. Ser Unteran^fchuß h^t biefe Einträge am 13. gebruar 1912 
beraten.

VT. Wrbcratitng im Mnteran^(riittß.
Serichterftatter Slbgeorbneter ©>eiü führt unter anberem bie unter I unb II 

angeführten Erünbe an, bie jwingenb für bie Serechtigung beé Eefc^eé fpredjen, 
unb ftellt ben Eintrag, ben Eintrag beê Slbgeorbneten Sr. SIbter unb Eenoffen 
(71 ber Seil.) ^ur Erunblage ber ©pejiatbebattc 511 nehmen.
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Slbgeorbneter Sr. ßic£)t bekämpft biefen Slntrag. Sie öfterreid)i{d)c 
gnbuftrie könnte, wenn biefer Eintrag Sefep würbe, ben Konkurreu3kampf mit ber 
Snbuftrie beS SluSlanbeS niä)t befielen. So würbe 311m beifpiel baS SBitkoWiber 
(Eifenwerk von bem SScttbewerb bet oberfdjjlefifd^en gnbuftrie bebropt. Sie grage 
fei mir burd) eine internationale Vereinbarung ju löfen, 3U ber bie öfterreid)ifd)e 
^Regierung bie Anregung geben folie, immerhin fei eS aber möglich, Vorfchriften 
über SlrbeitSpaufen unb ben Sdjichtwed)fel 3U erlaffen, W0311 ber § 74 £). 
bie ^anb^abe bieten werbe. So feien im Seutfchen 9teid)e auf ®runb beS 
§ 120 ®. £). Vorfchriften über bie Sïuhepaufen, bie Sonntagsruhe unb ben 
®(f)ićE)twec^fel in ber großen (Eifeninbuftrie erlaffen Worben. ®r fteUt baßer 
foïgenbe Einträge:

„1. Sie ^Regierung Wirb aufgeforbert, bie Qnitiatiüe 311 ergreifen, baß bie 
Staaten ber Verner Konvention ju einer etntjeiťítcljen internationalen gefe^tidjen 
Siegelung ber SlrbeitSjeit in ben kontinuierlichen betrieben gelangen.

2. Sie ^Regierung wirb aufgeforbert, von ben ihr 3ufteßenben gefe^íidjcn 
(Ermächtigungen ©ebraud) 3U machen, bie SRuhepaufen, bie Sonntagsruhe unb 
bie SlrbeitSbauer beim Scßtdjtenwedjfel in kontinuierlidjen betrieben berart 3U 
regeln, baß gegenwärtig bcfteßenbe Übelftänbe, foweit ber SlrbeitSpro3eß unb bie 
Konfnrrenjfähigfeit eS gulaffen, befeitigt werben."

Slbgeorbneter Sieger unterftüßt ben Eintrag Seit).
Ser SlegierungSVertrctcr, SektionScßef SRataja, bemerkt, baß aućh bie 

^Regierung bie Slnnaßme beS Vorliegenben Eintrages nicht anraten könne.
ßur begrünbung beSfelben feien in ben bisherigen Verßanblnngen 

namentlich bie Verhältniffc ber (Eifeninbuftrie ßcrangejogen worben, wogegen 
aber gu berüdfid)tigen fei, baß bie in ben (Eifern unb Hüttenwerken befcßäftigten 
Slrbeiter nur eine fleinc SJcinorität ber burd) ben (KefebeSantrag überhaupt 
betroffenen barfteüen.

3»Sbefonbere fänben fict) unter ben fontinuierlichen betrieben aud) folcbc 
Unternehmungen vor, bereu Sröfcc unb SeiftungSfähigfeit geringer ein^ufchäfjen 
fei unb bie fei)r abweichenbe Slrbeitsverhättniffe aufweifen, waS bie gntenfität 
ber Vefchäftigung unb ben (Eintritt von Siuhepaufen anbetrifft, gleichwie auch 
Kampagnebetriebe Vorkommen, welche bie SlrbeitSfraft nur für einen Seil beś 
SahreS in Slnfprud) nehmen. Schon auS biefen (Srünben falle eS fd)Wer, eine ben 
SlrbeitSbebarf fo rabifal mobifyierenbe SRagnahme generell für alle betriebe in 
SluSficht 31t nehmen.

Sřicht 3U überfeinen fei auch, e*ner f° Ö^henben berminberung 
ber täglichen Slrbeit^eit in erheblichem ÏDhific mehr Slrbeiter gebraucht würben, 
fo bafś gewih bie befchaffung ber erforberlid)en SlrbeitSlräfte 3um Seil auf bie 
größten Schwierigkeiten ftoßen würbe. Uni bie Steigerung bcs SlrbeiterbebarfeS 
richtig gu berechnen, müßte übrigens nid)t bloß bie ^erabfeßiing ber Schicbtbauer 
von 12’ auf 8 Stunben, fonbern aud) bie weitere beftimmung beS ©efe^entwurfeS 
in Slnfdjlag gebradjt werben, wonach eine volle 24 ftünbige Shihc3eit in ber 
5Bod)e für jeben ei^elnen Arbeiter Vorgefchrieben werbe. SieS ergebe 3ufammen 
für bie 9Rehr3al)l ber §ä(le eine Síebuřtion ber 3iitäffigen SlrbeitSftunbcn um girfa 
40 prosení.

(iS fei nid^t in Slbrebe 3U (teilen, baß bie s2IrbeitSVerljältniffe in ben 
kontinuierlichen betrieben, im Unterfdhwbe von anberen Fabriken, burd) bie 
bisherige Sir b e i t er f ch u h g e f c h g e b u n g {ehr wenig berührt worben 
finb. Seffenungead)tet müffen biefe SIrbeitS3eitverhältniffe nicht ohne weiteres 
als ftationär gelten, gleichwie bie Einnahme nicht 3iitreffe, fie könnten nur in 
einer fo rabifalcn SBeife, wie beantragt, möbliert werben. $n manchen gälten 
babę gerabe bie burd) ben technifchcn gortfdjritt bewirkte gefteigerte Sntenfität 
beS Slrbeitspro3effeS aud) ohne gefeblidje Siötigung 311 gewiffen (Erleichterungen 
für bie beteiligte 9lrbeiterfd)aft im æege bon Verküpungen ber 9IrbeitS3eit ober 
burch (Einftellung von Sîcfervcmannfchaften geführt.



Ü

Nebalte.

Tie Negierung ljabe übrigens in bem ©ntwurfe ber neuen SonntagSrithe- 
vorfdjriften bereits eine wefeiitlict) erweiterte Sonntags» ober ©rfahrulje für die 
Arbeiter in ben weiften fontimtierlidjen Vetrieben vorgefehen. Tiefer ©ntrourf 
befindet fičí) gegenwärtig nocí) ^ur ^Begutachtung bei verriebenen gadjförper» 
fdjaften. Allerdings fönne aber nidjt verfdjwiegen werben, dajj fictj gegen bie 
befprochene Neuregelung eine Steifje von Stimmen nachdrüdlich auSgefprochen 
habe und, ba baS ©inberneljniiingSVerfahren derzeit noch nic^t abgefchloffen fei, 
taffe fidj iin gegenwärtigen Augenblicke über baS fernere Scbidfal beS Entwurfes 
unb bie endgültige Stellungnahme-ber Negierung in ber berührten grage nidjts 
TefinitiVeS fagen.

SBenn von anberer Seite auch rtUf bie SRogtichteit hingewiefen werbe, 
burd) eine Neuregelung ber Veftimmungen über bie ArbeitSpaufen ebenfalls für 
eine Sntlaftung ber Arbeiter 511 Jörgen, fo fei baranf ju verweifen, bafj and) biefe 
grage gewifj fehr erwägenswert fei unb übrigens im Teutfdjen Neidje, was bie 
©rofjeifeninbuftrie betrifft, bereits durdj bie VundeSratSbrtanntmad)ung Vom 
19. Tejember 1908 ein fßräzcbenzfatt gegeben erfdjeine.

®ewifj würbe manche Schwierigkeit erheblich befeitigt werben können, 
Wenn eS gelänge, zu einer internationalen Verftänöigung ju gelangen, bie ficher» 
lich Sympathie verdienen würbe. Tagegen fei cS zweifelhaft, ob 311 biefem 
Bwede eine Initiative ber öfterreidjifchen Negierung, wie von Tr. Sich t angeregt, 
in AuSfidjt zu nehmen fei. Semäfj einem, man kann fagen, internationalen ®in» 
vcrftänbniS, beftetje für bie Vorbereitung derartiger internationaler Abmachungen 
bie auch fetten ber Negierungen unterftühte internationale Vereinigung für 
gefehlidjen Arbeiter)dju|, Welche, wie bekannt, bitrdj Anregung ber beiben Verner 
Konventionen bereits ©rfolge auf biefem (Gebiete ju verzeichnen habe.

®S Würbe vielleidjt im AuSlanbe auffällig berühren unb fönnte ftfgar bie 
Srreichnng beS angeftrebten SieleS erfchmeren, wenn eine einjelne Negierung 
plohliäh ben Verfudj machen wollte, jur Aufgebuiig ber bereits erprobten 
Niethoben jn Veranlaffen, unb bieS um fo mehr, als bie Srage ber Arbeitszeit 
in fontinuierlichen Vetrieben bereits bei ber genannten Affojiation in Verhanb» 
lung gejogen fei.

Abgeorbneter greiftler unterftü^t ben Antrag beS Abgeorbneten 
Tr. Sicht.

■ Abgeorbneter fßidjler l)ßt gleichfalls Vebenfen gegen ben Antrag Ab 1er. 
Tie Achtftunbenfchicht würbe jur ®rhöl)itng ber (Sifenpreife führen unb baburd) 
baS Kleingewerbe belaften.

Abgeorbneter Seih vertcibigt feinen Antrag gegen bie ©inWenbungen ber 
@egner. Tie ©inwänbe, betreffenb bie Konfurreng, feien hinfällig. Keiner'Unter» 
nel)merfchichte finb ihre Oiewinne bitrdj Sötte unb Kartelle fo gefidjert wie ben 
hier beteiligten. ®ine Verlängerung ber Vflufab j« fluch öic (Sinführnng turjer, 
aber wirtlich teottfommener Vmifen fei in vielen biefer Vctriebe mit Nüdficht auf 
bereu Natur überhaupt unniögltd). Nlüffen bod) bie Arbeiter oft während ber 
Arbeit ihr ®ffen einnehmen. Tie Anregung beS Abgeorbneten Sid)t, betreffenb 
eine internationale Negelung, fei fdjon burd) bie Nlitteilungen beS NegierungS« 
Vertreters SeftionSd)efS Nlataja, bafj bie .ftoffming auf eine internationale 
Negelung ber Arbeit crwad)fener Arbeiter in ben ununterbrod)enen Vetrieben 
fehr gering fei, wiberlegt Öfterreid) müffe alfo bie grage felbftänbig löfen. 
Tie anberen ©inwänbe, inSbefonbere bie beS NegierungSvertreterS, betreffenb ben 
gefteigerten Arbeiterbebarf, wiberlegt ber Neferent gemäfj ben vorftehenben 
Ventertungen 311 Illa unb b. Tafj bie Arbeit in ben lontinuierlichen Vetrieben 
in ber Negel eine Wefentlid) fdjwierigere unb aufreibendere fei als in anberen 
bewerben unb gnftuftrien, fei unbcftritten geblieben, eine Abweichung Von ber 
üblichen Normalarbeitszeit beS ©eWerberedjtS fei alfo nur in ber Nietung ber 
£>erabfehung, nidjt aber in ber Nidjtuug ber Verlängerung ber Arbeitszeit 
möglich. Sine anbere als bie glvei» ober Treiteilung beS 24ftünbigcn Arbeits» 
tageS ift unmöglich, daher will der Antrag Abler die testere.
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Ser Unteraušfdjufj einigte fidj baí)in, feinen SefdjíuŘ faffen unb tnidj 
mit ber Seridjterftattung an ben SojialpDÍtttfcíjOi SiuêfctjuB à« betrauen. 3d) 
glaube, blefem Auftrage hiermit eitttyrodjen jit f>aben unb fteUe ben

Äntrag:
ber Ýíusfd)it^ wolle befdjiiefjen, in bie Seratung bes Sintragee ber Slbgeorbneteu 
©r. Slbier, 9Jlud)itfd), palnie, Sieger unb (Seiwffen (71 ber Setí.) 
einjugeljen unb ben ooritegenben (Sefe^entwurf ^ur Srunbíage ber Spe^ialbebatte 
ju nehmen, woburdj aud) bie gíeicblautenben Slnträge ber Sibgeorbneten 
©oinâàef, Stuft unb ©enoffen (Sir. 195 ber Seif.) unb Sieger, Singr 
unb ©enoffen (Sir. 302 ber Setí.) eríebigt wären.

Sßien, 22. Februar 1912.

s-öend)ter)tatter.

• ber f. f. unb 6taat£bruderei.


