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Statut

Ogolno-Miejscowej Kasy Chorych
na miasto Mikolow w Mikolowie

A. Nazwa i siedziba Kasy
1.

§ 321 O. Ub. I. Nazwa Kasy brzmi: Ogolno-
Miejscowa Kasa Chorych na miasto Mikotow w Mi-
kotowie.

II. Siedziba Kasy jest: Mikotow, Marsz.
sudskiego 7.

B. Czlonkostwo

1) Obowiazkowe ubezpieczenie
2.
§ 165 O. Ub. I. Obowigzkowi ubezpieczenia na
wypadek choroby podlegaja:

1) robotnicy, pomocnicy, czeladnicy, uczniowie,
stuzba domowa,

2) urzednicy ruchu, werkmistrze jakotez i inni pra-
cownicy umyslowi, zajmujacy podobne wyzsze
stanowiska, jezeli to zatrudnienie stanowi ich
glowny zawdd,

3) pomocnicy i uczniowie handlowi, oraz pomocnicy
1 uczniowie aptekarscy,

4) cztonkowie grup scenicznych i orkiestr bez
wzgledu na warto§¢ artystyczng ich wystepow,



5) nauczyciele i wychowawcy,

6) chatupnicy, jezeli nie maja zapewnionego rocz-
nego dochodu w wysokos$ci conajmniej 7 200,—
ztotych,

7) zatogi polskich statkow, jakotez zalogi innych
srodkow przewozowych na wodach $rodlado-
wych,

z zastrzezeniem, ze wymienieni pod 1—5 1 7, sa za-
trudnieni za wynagrodzeniem, a wymienieni pod p. 2
—51 7, jezeli ich zwykty roczny zarobek nie przekra-
cza 7200,— ztotych. Uczniowie wszelkiego rodzaju
podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia rowniez wtedy,
gdy zatrudnieni sa bez wynagrodzenia.

§ 165a O. Ub. II. Ubezpieczeniu na wypadek cho-
roby podlegaja takze bezrobotni pracownicy umysto-
wi, ktérych Zaktady Ubezpieczen Pracownikéw Umy-
stowych obowigzane sg ubezpiecza¢ na wypadek cho-
roby po mys$li art. 20 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r.

I11. Do Ogo6lno - Miejscowej Kasy Chorych
nalezg osoby, ktére podlegajg obowigzkowi ubezpie-
czenia w Wiejskiej, Przemystowej lub Brackiej Kasie
Chorych.

§ 3.

§§ 173—174 O. Ub. 1. Na wlasny wniosek zosta-
je zwolniony od obowigzku ubezpieczenia kto pobiera
rent¢ inwalidzka, lub jezeli jest stale inwalidg w zro-
zumieniu § 1255 Ordynacji Ubezp. dopoty, dopodki
tymczasowo do wsparcia zobowigzany Zwigzek dla
ubogich si¢ na to zgadza. Nad wnioskiem o zwolnie-
niu rozstrzyga Urzad Ubezpieczen (Wydziat Uchwa-

hi%cy), ,



II. Na wniosek pracodawcy zostaja zwolnieni od
obowigzku ubezpieczenia:

1) uczniowie wszelkiego rodzaju, zatrudnieni w za-
ktadach pracy swoich rodzicow,

2) osoby, ktore w czasie bezrobocia przej$ciowo za-
trudnione sg na kolonjach robotniczych, lub w po-
dobnych zaktadach dobroczynnych. Nad wnio-
skiem o zwolnieniu rozstrzyga Zarzad Kasy.

2) Dobrowolne ubezpieczenie
§ 4

§ 176 O. Ub. 1. Na dobrowolnych cztonkow Ka-
sy Chorych przystapi¢ osoby, ktére juz na mocy sa-
mego rodzaju zatrudnienia nalezatyby do Kasy, kto-
re w okregu Kasy zamieszkujg, a ktorych dochod
nie przekracza 7.200,— zl rocznie:

1) zatrudnieni wolni od obowigzku ubezpieczenia ro-
dzajow wymienionych w ust. 1 f 2,

2) czlonkowie rodziny pracodawcy, zatrudnieni w
jego przedsiebiorstwie bez witasciwego stosunku
roboczego i bez wynagrodzenia,

3) przemystowcy i inni przedsigbiorcy, nie zatru-
dniajacy w swoich przedsiebiorstwach zadnej,
lub najwyzej dwie osoby, podlegajace obowigzko-
wi ubezpieczenia, jezeli:

a) nie przekroczyli jeszcze 50-tego roku zycia,
b) przedtoza Kasie $wiadectwo zdrowia, wysta-
wione na ich koszt przez lekarza, wyznaczo-
nego przez Kasg.
Ust. III. § 310 O. Ub. II. O przyje¢ciu na cztonka
dobrowolnie ubezpieczonego decyduje Zarzad Kasy.
Zarzad moze w ciaggu jednego miesigca z waznos$cig



od dnia wniesienia wniosku, oddali¢ wniosek na czton-
ka dobrowolnie ubezpieczonego osob chorych i takich,
ktérych $wiadectwo lekarskie wykaze zty stan zdro-

Tna. &

3) Dalsze ubezpieczenie

§ 5

§ 313 O. Ub. I. Ubezpieczeni, ktorzy wystepuja
z zatrudnienia uzasadniajacego obowiazek ubezpie-
czenia, a ktdrzy z mocy ustawy w ostatnich 12-mie-
sigcach przed wystapieniem conajmniej przez 26-ty-
godni, lub bezposrednio przedtem conajmniej przez
6-tygodni ubezpieczeni byli w ktérejkolwiek ustawo-
wej Kasie Chorych, moga pozosta¢ cztonkami nadal
w dotychczasowym stopniu zarobkowym, jak dlugo
przebywaja regularnie w kraju i jak dlugo nie staja
si¢ czlonkami innej ustawowej Kasy Chorych.

II. Osoby, chcace pozosta¢ nadal cztonkami Ka-
sy, obowigzane sg zawiadomi¢ o tern Kas¢ w ciggu
trzech tygodni, liczagc od dnia wystgpienia z zatru-
dnienia uzasadniajgcego obowigzek ubezpieczenia, a
jezeli ich cztonkostwo wygasto z powodu, ze jako cho-
rzy-i niezdolni do pracy wyczerpali juz przystugujace
im $wiadczenia Kasy, to od dnia utraty prawa do
$wiadczen. Kto jednak w drugim lub trzecim z tych
tygodni zachoruje, ma prawo do $wiadczen z tytutu
tego zachorowania z zastrzezeniem § 214 Ordynacji
Ubezpieczeniowej tylko wtedy, jezeli powiadomit Ka-
se juz w pierwszym tygodniu, ze chce pozosta¢ nadal
cztonkiem Kasy. Na réwni z powiadomieniem uwa-
za si¢ uiszczenie statutowych sktadek w tym samym
czasie. "on U#fWH*"



" on ' §6.

§ 313 a O. Ub. Przy rozpoczeciu lub w ciggu
trwania dalszego cztonkostwa, ubezpieczony moze
stawi¢ wniosek o przeniesienie go do nizszego stopnia
zarobkowego, odpowiadajgcego jego stosunkom do-
chodowym. Zarzad moze ubezpieczonego przenies¢ do
wyzszego stopnia zarobkowego nawet bez jego zgody,
jezeli sktadki jego stoja w znacznie nieproporcjonal-
nym stosunku do jego ogélnych dochodow i do §wiad-
czef, przystugujacych mu w razie choroby. Zmiana
stopnia zarobkowego nie ma wpltywu na powstate juz
wypadki choroby.

4) Poczatek i koniec cztonkostwa

§ 7.

§ 306 O. Ub. I. Ubezpieczenie obowiazkowe roz-
poczyna si¢ z chwilg wstapienia do zatrudnienia, uza-
sadniajagcego obowigzek ubezpieczenia.

§ 310 O. Ub. II. Ubezpieczenie dobrowolne roz-
poczyna si¢ z dniem przystapienia do Kasy.

Ust. III. § 442 O. Ub. III. Ubezpieczenie o0sob
niestale zatrudnionych w zrozumieniu przepisOw usta-
wowych, rozpoczyna si¢ z chwilg wpisania ich do re-
jestru niestale zatrudnionych.

§ 8.

§§ 312, 315 O. Ub. I. Cztonkostwo koniczy sie,
gdy ubezpieczony z mocy ustawy staje si¢ czlonkiem
innej Kasy Chorych.

II. Poza tern cztonkostwo konczy sie:



1) u obowigzkowo ubezpieczonych z dniem rozwia-
m zania stosunku roboczego uzasadniajagcego obo-
wigzek ubezpieczenia,

2) u dobrowolnie ubezpieczonych jakotez i u konty-
nuujgcych ubezpieczenie:

a) z dniem zawiadomienia Kasy o wystgpieniu,

b) jezeli nie uiszczg sktadek w dwodch kolejno po
sobie nastepujacych terminach ptatnosci, a
od pierwszego z tych terminéw uptyngto eo-
najmniej 4 tygodnie,

3) 1447 O. Ub., u niestale zatrudnionych, gdy skre-
$leni zostaja z rejestru cztonkéw na skutek do-
wodu, ze zaniechali niestalego zatrudnienia nie-
tylko przejsciowo, jakotez gdy Kasa dowiedziata
si¢ o tern skadinad, taksamo, gdy doszto do jej
wiadomosci, ze ubezpieczony wyprowadzit si¢ do
okregu innej Kasy.

§ 9.

§ 311 O. Ub. Niezdolni do pracy pozostajg czton-
kami Kasy dopoty, dopoki Kasa obowigzana jest do
Udzielenia im $wiadczen kasowych.

§ 1U.

§ 213 O. Ub. I. Przyjmowata Kasa sktadki bez
przerwy ibez zastrzezen przez trzy miesiace za osobe,
prawidtowo a nie umys$lnie mylnie zgtoszong do ubez-
pieczenia, a wykaze si¢ po zajSciu wypadku ubezpie-
czeniowego, ze dana osoba nie podlegata obowigzko-
wi ubezpieczenia, ani tez nie miata prawa do dobro-
wolnego ubezpieczenia si¢, to Kasa mimo to obowig-
z na jest udziela¢ jej mtatutowych $wiadczen,



§§ 315, 316 O. Ub. II. Przyjmowata Kasa sktad-
ki za obowigzkowo ubezpieczonego bez przerwy i bez
zastrzezen przez trzy miesigce po prawidtowem zgto-
szeniu, to Kasa winna, dopoki stosunek roboczy da-
nego ubezpieczonego si¢ nie zmieni, uznawaé go za
cztonka eonajmniej do dnia piSmiennego przekazania
go lub jego pracodawcy do innej Kasy. Jezeli Kasa ta
uwaza si¢ za niewtlasciwa, to az do rozstrzygnigcia
sporu, pierwsza Kasa zobowigzang jest tymczasowo
przyjmowaé sktadki nadal i udziela¢ $wiadczen z za-
strzezeniem podzniejszego ich zwrotu.

5) Zgloszenia
s 11.

S 317 O. Ub. I. Pracodawcy obowiazani sg zglo-
si¢ do Kasy kazdego pracownika, podlegajgcego obo-
wiazkowi ubezpieczenia, i to w ciggu trzech dni od
rozpoczecia zatrudnienia, jakotez odmeldowaé go z
Kasy w ciagu trzech dni po zwolnieniu z pracy. Wy-
jatek od obowigzku zgloszenia stanowig pracownicy
niestale zatrudnieni.

II. Zgloszenie winno zawierad:

a) imi¢ 1 nazwisko pracownika,

b) date i miejscowo$¢ urodzenia pracownika,

c) rodzaj zatrudnienia pracownika,

d) date rozpoczecia zatrudnienia,

e) zarobek dzienny brutto, tak w gotowce jak i w
naturze,

f) stan cywilny pracownika,

imi¢ i daty urodzenia cztonké6w rodziny,

h) imie, nazwisko i doktadny adres pracodawcy iro-
dzaj przedsigbiorstwa.

III. Odmeldowanie winno zawieraé:

a) imig¢, nazwisko i dat¢ urodzenia zwolnionego,
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b) date rozwigzania stosunku roboczego,
¢) imig¢, nazwisko i dokladny adres pracodawcy.
IV. Dla wszelkich zgloszen nalezy uzywaé wzo-
row, ustalonych przez Zarzad Kasy.
V. Zgloszenie moze by¢ zaniechane, jezeli w za-
trudnieniu nastapila przerwa krétsza od jednego ty-
godnia, a sktadki ptaci si¢ za ten czas bez przerwy.

§ 12.

§ 317 O. Ub. Pracodawcy sg obowigzani zawia-
domi¢ Kas¢ w ciggu trzech dni o wszelkich zmianach
w stosunku roboczym, majacych znaczenie dla obo-
wigzku ubezpieczenia lub dla obliczenia sktadek.

5 13.
§§ 530, 531 O. Ub. I. Pracodawcy wzgl. ich za-
stgpcy, nie przestrzegajacy przepisOw o zgtaszaniu
obowigzkowo ubezpieczonych, jakotez i zmian w sto-

sunku ich zatrudnienia, moga by¢ karani grzywna do
375,00 zt.

II. Niezaleznie od tego ukarania Kasa Chorych
scigga zalegte skladki. Nadto ma prawo natozy¢ na
nich obowiagzek uiszczenia jedno do pigciokrotnej
kwoty zaleglych sktadek.

C. $wiadczenia
1) Rodzaje $wiadczen

§14.

§ 179 O. Ub. Kasa udziela cztonkom na wniosek:
1) dla ich osoby:

a) pomocy leczniczej i zasitku chorobowego we-
dlug §§ 19—26 statutu,



ii) pomocy potozniczej wedlug § 27 statutu,
c) zasitku pogrzebowego wedtug § 28 statutu.

2) dla cztonkéw ich rodzin:

pomocy potozniczej wedlug § 29 statutu.

§15.
§ 462 O. Ub. I. Dobrowolnie ubezpieczonym ja-

kotez 1 kontynuujacym ubezpieczenie Kasa udziela
tych samych §wiadczen, co obowiazkowo ubezpieczo-
nym.

II. Ubezpieczeni zatrudnieni w procederze domo-

kraznym majg prawo tylko do $§wiadczen zwyczaj-
nych.

§ 16.
§ 119 O. Ub. L. Pretensje uprawnionego moga

by¢ ze skutkiem prawnym przeniesione, zastawione i
zajete tylko na pokrycie:

a)

b)

d)

zaliczek, ktoére uprawniony otrzymat przed zle-
ceniem udzielenia §wiadczen od swego pracodaw-
cy, organdw instytucji ubezpieczeniowej lub tez
od jednego czlonka tychze organow,

roszczen, wyszczegolnionych w art. 575 kodeksu
postepowania cywilnego,

roszczen wedle § 1531 Ordynacji Ubezpieczenio-
wej uprawnionych gmin i zwigzkéw dla ubogich,
jakotez pracodawcoéw i Kas, wstepujacych w ich
miejsce. Przeniesienie, zastawienie i zajecie jest
dopuszczalne tylko do wysoko$ci ustawowo usta-
lonych $§wiadczen zwrotnych,

zalegtych sktadek, jezeli od terminu platnosci
tychze uptyn¢to nie wigcej niz trzy miesiace.



II. Za zgoda Urzedu Ubezpieczen, uprawniony
wyjatkowo moze przenie$§¢ swoje pretensje czesciowo
lub catkowicie takze w innych wypadkach i na innych.

§ 17.

Ust. IT § 223 O. Ub. I. Pretensje uprawnionego
mogg by¢ zaliczone tylko:

a) na pretensje zwrotne za kwoty pobrane przez
niego w wypadkach § 1542 Ordynacji Ubezpie-
czeniowej, albo z ubezpieczenia od wypadkow, je-
zeli kwoty te majg by¢ zwrdcone Kasie,

b) na zalegte sktadki,

¢) na wyptacone zaliczki,

d) na bezprawnie udzielone $wiadczenia,

e) na koszta postgpowania, ktére ubezpieczony obo-
wigzany jest ponies¢,

f) na grzywny, natozone na ubezpieczonego przez
Kase.

II. Pretensje do zasitku chorobowego moga
policzone tylko do polowy.

§18.

-§§ 120, 121 O. Ub. Pijakom natogowym, nie po-
zbawionym wtlasnowolnos$ci, Swiadczenia moga by¢
udzielane czesciowo lub catkowicie w naturze.

2) Podstawa wymiaru $wiadczen pieni¢znych

§19.

§ 180 O. Ub. 1. swiadczenia pieni¢zne Kasy ob-
licza si¢ na podstawie placy podstawowej. Za place
podstawowa uwaza si¢ przecigtne wynagrodzenie
dzienne, stopniowo ustalone wedtlug réznej wysokosci
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zarobkoéw. Dla ustalenia ptacy podstawowej przy-
dziela si¢ ubezpieczonych z zarobkiem dziennym:

do 1,50 zt do 1. stopnia zarobkowego
od 1,51 zt 2,50 ,,
» 2,51 3,50 ,,
» 3,51, 4,50
» 451 5,50 .,
» 95,51 6,50 ,, ,, VL
. 6,51 7,50 ,, ,VIL
b 7,51 8,50 ,, VI ,,
b 8,51 o, 9,50 ,, | 1.
» 951 10,50 ,
»10,51 11,50 ,, , XI. ” »
L1151 ) i wigeej ,,XIN.

Ptac¢ podstawowa ustala sie:

bR »

W I stopniu zarobkowym na 1,00 zt

1I. . 2,00,,
, HI N » 3,00 ,
. IV. . » 4,00

V. ” . 5,00 ,,
» VL » , 6,00 ,,
,» VI » 7,00 .,
,, VIII. ) , 8,00,
,  IX. » 9,00 ,,

X , 10,00 ,,
., XI. . ,, 11,00
,  XII. . 12,00,,

II. Przydzielanie ubezpieczonych do poszczegdl-
nych stopni zarobkowych odbywa si¢ na podstawie
wysokos$ci wynagrodzenia, podanego w zgloszeniu
pracownika na cztonka, wzglgdnie w zawiadomieniu
0 zmianie wynagrodzenia.

III. Przemyslowcow 1 innych przedsi¢biorcow,
nie zatrudniajacych nikogo albo najwyzej dwie obo-



wigzkbwo ubezpieczone osoby, chcace si¢ ubezpieczyé
dobrowolnie, przydziela si¢ do stopnia zarobkowego,
stwierdzonego przez Zarzad Kasy w porozumieniu si¢
z ubezpieczonym, przez podzielenie ogdlnej rocznej
kwoty jego zarobku przez 300. Jezeli do porozumie-
nia nie dojdzie, dzieli si¢ przez 300 przecigtny zarobek
roczny, osiggniety przez innego pracownika z regular-
nego podobnego zatrudnienia na miejscu zamieszka-
nia ubezpieczonego, lub w okregu Kasy. Wszystkich
innych dobrowolnie ubezpieczonych Zarzad Kasy
przydziela do wtlasciwego stopnia zarobkowego na
podstawie placy miejscowej, ustalonej przez Wyzszy
Urzad Ubezpieczen § 149 O. Ub.

3) Pomoc lecznicza i zasilek chorobowy

§ 20.

§§ 182, 193 O. Ub. 1. Kasa udziela;

1) pomocy leczniczej od poczatku choroby. Pomoc
obejmuje opieke lekarskg i zaopatrzenie w lekar-
stwa, poza tern okulary, paski rupturowe i inne
mniejsze $rodki lecznicze warto$ci do 15,00 zi

2) Zasitku chorobowego w wysokosci 50% placy
podstawowej za kazdy dzien roboczy, jezeli ubez-
pieczony jest z powodu choroby niezdolny do
pracy. Zasitku udziela si¢ od czwartego dnia cho-
roby, jezeli jednak niezdolno$¢ do pracy powsta-
ta pdzniej, to dopiero od dnia powstania niezdol-
nosci. Jezeli choroba trwa diuzej niz 14 dni, za-

sitek chorobowy ptaci si¢ od pierwszego dnia cho-
roby *).

*) Zmiana — patrz dodatek I
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11 Uczniom, zatrudnionym bez wynagrodzenia,
nie udziela si¢ zasitku chorobowego.

§ 183 O. Ub. III. Obowiazek udzielania §wiadczen
konczy si¢ najpdzniej z uplywem 26 tygodnia od dnia
powstania choroby. Jezeli zasitlek chorobowy udzielo-
ny zostat od pdézniejszego dnia, to okres udzielania
$wiadczen liczy si¢ od tego dnia. Jezeli za§ w czasie
udzielania zasitku chorobowego nastapi czas, w kto-
rym choremu udzielano tylko pomocy leczniczej, to
tego okresu az do 13 tygodni nie wlicza si¢ do czasu
udzielania zasitku chorobowego. Gdy Kasa obowigza-
na jest ptaci¢ zasilek chorobowy ponad 26 tygodni od
dnia powstania choroby, to z chwila skonczenia si¢
obowigzku udzielenia zasitku chorobowego konczy si¢
i obowigzek udzielania choremu pomocy leczniczej.

§ 21.

§ 184 O. Ub. I. W miejsce pomocy leczniczej
i zasitku chorobowego Kasa moze udzieli¢ leczenia
i utrzymania w lecznicy (leczenie szpitalne). Jezeli
chory ma wtasne domostwo lub jezeli dzieli domo-
stwo swej rodziny, wtedy potrzeba na to jego zgody.

IL. Jezeli chory nie jest pelnoletnim, a ukoncz
16 ty rok zycia, to wystarczy jego zgoda.
TI. Zgoda chorego nie jest potrzebna, jezeli:

1) rodzaj choroby wymaga leczenia niedajacego si¢
przeprowadzi¢ przy rodzinie,

2) choroba jest zakazna,

3) chory nie zastosowat si¢ kilkakrotnie do przepi-
sow regulaminu dla chorych (§ 71) lub tez posta-
pit wbrew zarzadzeniom lekarza,

4) stan i zachowanie si¢ chorego wymaga ciggtej ob-
»erwacjl.



Iv. W wypadkach, podanych pod L. 1, 2 i 4
ustepie III niniejszego paragrafu, udziela si¢ mozli-
wie leczenia szpitalnego.

§ 437 O. Ub. V. Stluzbie domowej, przyjete]
przez stuzbodawce do wspdlnosci domowej, Kasa
udziela leczenia szpitalnego na wniosek stuzbodawcy
lub ubezpieczonego samego, jezeli choroba jest zakaz-
na, lub tego rodzaju, ze leczenie jej w domu stluzbo-
dawcy nie jest mozliwe, albo mozliwe tylko ze zna-
czng przeszkoda dla niego.

§ 22.

§ 186 O. Ub. Jezeli Kasa ubezpieczonemu, utrzy-
mujacemu ze swego zarobku calkowicie lub przewaz-
nie cztonkow swej rodziny, krewnych lub powinowa-
tych, udziela leczenia szpitalnego, wtedy ptaci ona na-
zwanym osobom zasilek domowy w wysokosci potowy
zasitku chorobowego.

§23.

§§ 432, 435 O. Ub. Stluzbie domowej, obok opie-
ki szpitalnej, zasitku domowego nie udziela sig.

§24.

§ 188 O. Ub. Ubezpieczony, ktory w ostatnich
12 miesigcach kolejno lub ogétem przez 26 tygodni
pobierat zasitek chorobowy Ilub w miejsce tegoz
Swiadczenia zastgpcze, zachoruje w ciggu nastgpnych
12 miesigcy z powodu nieusuni¢tej przyczyny z wy-
padku poprzedniej choroby, to pomoc dla chorych
ogranicza si¢ na $wiadczenia zwyczajne na ogoétem 13
tygodni.
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§ 25.

§ 192 O. Ub. 1. Cztonkom, ktérzy przez czyn ka-
rygodny zagrozony utratg praw obywatelskich po-
szkodowali Kase, nie udziela si¢ zasitku chorobowego
na przecigg jednego roku, liczac od dnia dokonania
czynu.

II. Taksamo nie udziela si¢ zasitku chorobowego
za czas choroby tym cztonkom, ktoérzy nabawili si¢
choroby umys$lnie lub przez zawiniony udziat w bdjce.

§26.

§§ 189, 190 O. Ub. I. Kasa nie skraca zasitku
chorobowego ubezpieczonym, otrzymujacym réwno-
cze$nie zasitek chorobowy z innego ubezpieczenia.

II. Ubezpieczeni, domagajacy si¢ zasitku pieniez-
nego lub zamiast tegoz $wiadczen innych, obowigza-
ni s3 powiadomi¢ Kas¢ w jakiej wysokosci otrzymuja
rownoczesnie zasitek z innego ubezpieczenia. Pytanie,
z ktorego ubezpieczenia zasilek ten otrzymuja, jest
niedozwolone.

I1I. Zarzad Kasy moze ubezpieczonego, ktory za-
wiadomienia takiego nie uskutecznil, ukaraé¢ grzywng
do 3-krotnej wysoko$ci dziennego zasitku chorobowe-
go za kazdy wypadek niezawiadomienia.

4) Pomoc poloznicza dla ubezpieczonych

§27.

§ 195 a O. Ub. 1. Kobieta, ubezpieczona w ostat-
nim roku przed porodem conajmniej 6 miesigcy,
otrzymuje tytulem pomocy potogowe;j:

1) opieke lekarska, jezeli opieka taka przy porodzie
lub z powodu dolegliwosci cigzy jest potrzebna,



— 18 —

2) jednorazowy datek w wysokos$ci 15,00 zt na po-
krycie zwyktych kosztow porodowych, a jezeli po-
réd nie nastgpit 5,00 zt na pokrycie kosztow pow-
statych z powodu dolegliwos$ci cigzy,

3) zasitek potogowy w wysokosci zasitku chorobo-
wego, nie mniej jednak niz 20 groszy dziennie
przez 10 tygodni, z ktéorych conajmniej 6 przy-
pada¢ musi na czas po porodzie. Zasitek potogo-
wy za pierwsze 4 tygodnie jest platny najpdzniej
w dniu porodu,

4) zasilek dla karmigcych w wysokos$ci potowy za-
sitku chorobowego, najmniej jednak 30 groszy
dziennie az do uptywu 12-go tygodnia po poro-
dzie.

II. Obok zasitku potogowego za czas po porodzie
Kasa zasitku chorobowego nie ptaci. Czas udzielania
zasitku potogowego po porodzie nie moze by¢ przer-
wany.

III. Jezeli potoznica zmieni przynalezno$é¢ do Ka-
sy w czasie $wiadczenia Kasy, to pierwotnie zobowig-
zana Kasa jest wlasciwg do dalszego udziclania
$wiadczen.

IV. Jezeli potoznica przy porodzie lub w czasie
przystugiwania jej prawa do =zasitku umrze, wtedy
Kasa pozostate kwoty zasitku potogowego i zasitku
dla karmigcych az do uplywu $wiadczen pologowych
wyplaca osobie, troszczacej si¢ o utrzymanie dziecka.

5) Zasilek pogrzebowy

§28.
§ 201 O. Ub. I. W razie $mierci ubezpieczonego
Kasa wyptaca zasitek pogrzebowy w wysokosci 20-to
krotnej ptacy podstawowej.
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II. Kasa wyptaca zasitek pogrzebowy takze w
wypadku $mierci osoby, zmartej w ciggu jednego roku
po uptywie swiadczen z powodu choroby, powstatej,
gdy dana osoba byta jeszcze czlonkiem Kasy, jezeli
choroba ta byla polaczona az do $mierci ubezpieczo-
nego z niezdolnoscia do pracy.

6) Pomoc poloznicza i inne §wiadczenia dla czlonkéw
rodzin

§29.

§ 205 a O. Ub. 1. Pomoc potozniczg otrzymujg
takze zony, corki, pasierbice i wychowanki ubezpie-
czonych, zyjace z nimi w wspo6lnosci domowej, jezeli:

1) przebywaja zwykle w kraju,

2) nie przysluguje im samym pomoc potoznicza z
wlasnego ubezpieczenia na wypadek choroby,

3) ubezpieczeni, w ostatnim roku przed porodem eo-
najmniej przez 6 miesigcy ubezpieczeni byli na
wypadek choroby.

II. Tytutem pomocy polozniczej Kasa udziela:

1) opieki lekarskiej, jezeli potrzebna jest przy poro-
dzie lub przy dolegliwosciach cigzy,

2) jednorazowego datku w wysokosci 15,00 zt na po-
krycie zwyktych kosztow porodu, a jezeli porod
nastgpit, 5,00 zt na pokrycie kosztow, powstalych
z powodu dolegliwosci cigzy,

3) =zasitku pologowego w wysokosci 20 groszy dzien-
nie przez 10 tygodni, z ktérych eonajmniej 6 mu-
si przypadaé¢ na czas po porodzie. Zasitek za
pierwsze 4 tygodnie jest ptatny najpdzniej w dniu
porodu,
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4) zasitku dla karmigcych w wysokosci 30 groszy
dziennie przez 12 tygodni.

III. Pomocy potozniczej Kasa udziela takze w
Wypadkach porodu zaszlych w ciagu 9 miesigcy po
$mierci ubezpieczonego, w wypadkach za$ porodu cor-
ki, pasierbicy wzglgdnie wychowanki tylko, jezeli zy-
ty ze zmartym w wspdlnosci domowej az do $§mierci.
Uprawnionag do pomocy potozniczej jest poloznica
wzglednie ci¢zarna, jezeli poloznica umrze przy poro-
dzie lub w czasie przystugiwania jej prawa do zasitku
potogowego, wtedy Kasa pozostate kwoty zasitku po-
togowego 1 zasitku dla karmigcych az do uptywu
swiadczen pologowych wyplaca osobie, troszczacej si¢
o utrzymanie dziecka.

IV. Zmieni ubezpieczony przynaleznos$¢ do Kasy
w czasie udzielania §wiadczen pomocy polozniczej, to
pierwotnie obowigzana Kasa wtasciwg jest do dalsze-
go udzielania tych $wiadczen.

V. W razie gdy wigcej Kas Chorych wzglednie
jedna z nich jest kilkakrotnie do §wiadczenia obowig-
zana, pomocy potozniczej udziela si¢ tylko raz jeden.
Poloznicy przystuguje prawo wyboru miedzy Kasami.

V1. Kasa udziela cztonkom rodziny ubezpieczone-
go nie majacym prawa do §wiadczen z tytulu ich oso-
bistego ubezpieczenia na wypadek choroby, a miano-
wicie zonie i dzieciom, zyjacym w wspo6lnosci domo-
wej z ubezpieczonym:

a) w wypadku choroby:

1) opieki lekarskiej przez lekarza, wyznaczone-
go przez Zarzad Kasy, najdtuzej przez 10 ty-
godni,

2) opieki lekarza specjalisty oraz leczenia szpi-
talnego do 4 tygodni gdy lekarz praktyczny



opieke takg uzna za potrzebna, a Zarzad lub
Administracja Kasy si¢ na to zgodzi. Lecze-
nie szpitalne ogranicza si¢ jednak tylko do
choréb, wymagajacych zabiegu operatywne-
go *), leczenie za$ dentystyczne tylko do eks-
trakcji zebow,

3) lekarstw, ktorych Vio kosztow ponosi ubez-
pieczony, oraz mniejszych $rodkéw pomocni-
czo-leczniczych w wartosci do 15,— zb. Jezeli
potrzebny jest drozszy Srodek leczmczy, Ka-
sa wyptaca na zakup jego datek w wysokosci
15,— zi. Swiadczen tych udziela si¢ dzieciom
ubezpieczonych tylko do 15 roku zycia. Ko-
szta przejazdu chorego do lekarza wzgl. leka-
rza do chorego Kasa ponosi, jezeli lekarz ko-
nieczno$¢ przejazdu zaswiadczy,

b) w wypadku $mierci matzonka lub dziecka:
zasitku pogrzebowego, a mianowicie w wy-
padku $mierci matzonka w wysokosci poto-
wy, a w wypadku S$mierci dziecka .14 zasitku
pogrzebowego, przystugujacego ubezpieczone-
mu samemu. Zasitek obniza si¢ o kwote przy-
stugujacag zmartemu z wlasnego ubezpieczenia
z takiego samego tytutu.

7) Poczatek i koniec Swiadczen

§ 30-

§§ 206, 207 O. Ub. I. Obowiazkowo ubezpieczeni
nabywaja prawo do zwyczajnych §wiadczen od dnia.
w ktéorym, stajg si¢ cztonkami Kasy,. Dobrowolnie
ubezpieczeni nabywaja prawo to dopiero po 6 tygod-
niowem cztonkowstwie.

*) Zmiana — patrz dodatek I.
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Do s$wiadczen za$ nadzwyczajnych, wymienio-
nych w ustgpie VI §29 pod literami a) i b) powstaje
prawo u obowigzkowo jak i dobrowolnie ubezpieczo-
nych dopiero po 13-tygodniowem wyczekiwaniu. Wy-
czekiwanie takie nie obowigzuje ubezpieczonych, kto-
rzy w ciaggu ostatnich 12 miesigcy mieli juz co naj-
mniej 6 miesigcy prawo do §wiadczen nadzwyczajnych
przy innej lub Brackiej Kasie Chorych.

I1. Jezeli ubezpieczony, pobierajacy juz $wiad-
czenia z innej ustawowej Kasy Chorych, przystapi do
Kasy, to Kasa udziela mu dalszych $wiadczen wedle
postanowien niniejszego statutu. Czas pobierania
$wiadczen z innej Kasy zalicza sig.

§31.

§ 214 O. Ub. I. Wystepuja ubezpieczeni z Kasy
z powodu bezrobocia, ktérzy w ciagu poprzedzaja-
cych 12 miesigcach conajmniej przez 26 tygodni lub
bezposrednio przedtem conajmniej przez 6 tygodni
ubezpieczeni byli, to pozostanie im prawo do zwyczaj-
nych $wiadczen Kasy, jezeli wypadek ubezpieczenio-
wy nastgpi podczas bezrobocia i w ciggu trzech tygo-
dni po wystgpieniu z zatrudnienia, uzasadniajacego
obowigzek ubezpieczenia. Na zqdanle uprawnionego,
Kasa winna poswiadczy¢ prawo do tych $wiadczen.
Zasitku pogrzebowego udziecla si¢ takze po uplywie
tych trzech tygodni, jezeli §wiadczenia z powodu cho-
roby udzielane byly az do $mierci uprawnionego.

IL. Pretensje upadaja, w razie gdy bezrobo
przebywa zagranica.
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8) Spoczywanie §wiadczen. Odprawa

§32.

§ 216 O. Ub. Swiadczenia spoczywaja:

1) § 218 O. Ub., w razie, gdy uprawniony odbywa
kare wiezienna, znajduje si¢ w areszcie $ledczym,
albo umieszczony jest w zakladzie przymusowej
pracy lub przymusowego wychowania. Jezeli
uprawniony taki z powodu choroby statl si¢ nie-
zdolnym do pracy, a utrzymywai dotad z swego
zarobku catkowicie lub przewaznle swych naj-
blizszych, to Kasa udziela im zasitku domowego
(§22),

2) gdy uprawniony, po powstaniu wypadku ubezpie-
czeniowego udaje si¢ bez zgody Zarzadu Kasy
za granice¢, na czas przebywania za granica,

3) jezeli uprawniony obcokrajowiec mocg wyroku
sagdowego wydalony zostal z obszaru Panstwa
Polskiego.

§33.

§§ 217, 218 O. Ub. Jezeli, ubezpieczony po zacho-
rowaniu opus$ci swoje miejsce pobytu w kraju, pod-
czas gdy pomoc dla chorych nie spoczywa, wtedy Ka-
sa moze mu udzieli¢ jednorazowej odprawy. Odpra-
wa ta musi odpowiada¢ warto$ci §wiadczen Kasy, do
ktorych ubezpieczony mialby prawo w kraju na przy-
puszczalny czas trwania choroby. W tym wypadku
wartos¢ pomocy dla chorych rowna si¢ trzem 6smem
ptacy podstawowej. Dla odprawy w spornym wypad-
ku miarodajnem jest orzeczenie lekarza, na ktdérego
si¢ interesowani zgodza, w przeciwnym razie orzecze-
nia lekarza urzedowego.
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9) Zakres i warunki udzielania §wiadczen

§34.

§§ 122, 368 O. Ub. I. Opieki lekarskiej udziela
si¢ jedynie przez lekarzy aprobowanych, ktorzy na
mocy umowy z Kasg obowigzali si¢ do udzielania jej.
Na podstawie tej umowy Kasa przekazuje chorych
do poszczegdlnych lekarzy. Z wyjatkiem naglych wy-
padkow Kasa moze odmowi¢ zaptacenia naleznosci in-
nych lekarzy. To samo odnosi si¢ do lekarzy-denty-
stow.

§ 369 O. Ub. II. Uprawnieni maja prawo wolne-
go wyboru pomiedzy lekarzami, z ktéoremi Kasa za-
warta umowe¢. Zobowigzani sg oni zasadniczo zasig-
gnaé pomocy najblizszego lekarza, innego za$§ leka-
rza, jezeli poniosg z tego powodu powstata nadwyzke
kosztow. Chory moze zmieni¢ lekarza w czasie tej
samej choroby tylko za zgoda Zarzadu Kasy.

§ 122. III. Z zastrzezeniem przepisu ustepu IV
niniejszego paragrafu, oraz dalszych zarzadzeh wyz-
szej wladzy administracyjnej, opieka moze by¢ udzie-
lona takze przez inne osoby, jak: polozne, pomocni-
kow lekarskich, pielegniarzy chorych i t. p., rOwniez
i przez technikow-dentystow, lecz tylko, jezeli lekarz
wzglednie lekarz-dentysta ja zarzadzi, lub jezeli w na-
gtych wypadkach nie mozna osiggnaé lekarza wzgle-
dnie lekarza-dentysty,

§ 123 O. Ub. IV. Przy chorobach zebow, z wy-
jatkiem choroéb ust i szczek, za zgoda ubezpieczonego
udziela si¢ opieki takze przez technikdéw-dentystow,
jezeli wyzsza wladza administracyjna dopuscita tech-
nikow-dentystow do samodzielnego udzielania opieki
w takich chorobach.



V. Pomocy lekarskiej udziela si¢ na podst:
karty porady wystawionej przez administracj¢ Kasy.
Karta porady wazna jest do konca tego miesigca, w
ktorym zostata wystawiona.

§35.

§ 371 O. Ub. Zarzad Kasy upowazniony jest do
udzielania leczenia szpitalnego tylko w pewnych lecz-
nicach. W wypadkach, w ktorych Kasa leczenia szpi-
talnego powinna udzieli¢, moze ona odmoéowié¢ zaptace-
nia kosztéw leczenia innych szpitali; wyjatek stano-
wia nagle wypadki. Szpitale, stuzace celom dobro-
czynnym lub powszechnej uzyteczno$ci, jak i szpita-
le, utworzone przez zwiazki i korporacje publiczne,
ktore gotowe sa udziela¢ opieki szpitalnej na tych sa-
mych warunkach, jak szpitale wspomniane poprzed-
nio, moga by¢ wykluczone tylko z waznych powodoéw
za zgoda Wyzszego Urzedu Ubezpieczen.

§36.

§ 375 O. Ub. Zarzad Kasy moze umoéwié si¢ z
wtlascicielami lub zawiadowcami aptek okrggu Kasy,
a za zgoda Urzedu Ubezpieczen takze z takimi z poza
okregu, o dostarczanie lekarstw, a jezeli chodzi o do-
starczenie lekarstw dopuszczonych do wolnego han-
dlu, takze ze sprzedawajacemi je osobami na warun-
kach uprzywilejowania. Zarzad Kasy moze wtedy od-
mowi¢ zaptacenia lekarstw pobranych u innych do-
stawcow, wyjawszy wypadki naglte i okreSlone uste-
pem III. § 376 Ordynacji Ubezpieczeniowe;.

§37.

§ 529 O. Ub. Ubezpieczeni winni zastosowac si¢
do regulaminu dla chorych (§ 69), jakotez i do zarza-
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dzen lekarza. Za kazdy wypadek niezastosowania sig,
Zarzad Kasy moze ich ukara¢ grzywng do wysokosci
3-krotnej kwoty dziennego zasitku chorobowego.

§38.

§ 210 O. Ub. 1. Swiadczenia pienigzne, z wyjat-
kiem zasitku pogrzebowego, Kasa wyptaca kazdego
tygodnia wedtug blizszego okreslenia Zarzadu.

II. Wyptata zasitku chorobowego odbywa si¢ na
podstawie Swiadectwa choroby o niezdolnosci do pra-
cy, wystawionego przez lekarza kasowego.

III. Z pierwszego $wiadectwa choroby musi wy-
nika¢ dzien zachorowania, a z §wiadectwa wystawio-
nego po zaistnieniu niezdolno$ci do pracy dzien, od
ktorego chory uznany zostat za niezdolnego do pracy,
wreszcie z $wiadectwa wystawionego po uznaniu zdol-
nosci do pracy dzien, od ktérego lekarz uznat cztonka
za zdolnego do pracy.

IV. Dla ubezpieczonych umieszczonych w szpita-
lu, $wiadectwo takie wystawia lekarz szpitala.

V. Dla dobrowolnie ubezpieczonych nie przeby-
wajacych w okregu Kasy, $wiadectwo choroby winno
by¢ wystawione przez aprobowanego lekarza lub le-
karza- dentyste; i uwierzytelnione przez wtadze gmin-
ng miejsca pobytu ubezpieczonego. Do pierwszego
$wiadectwa ubezpleczony pow1n1en zalaczy¢ os$wiad-
czenie, czy pobiera rownoczes$nie skadinad zasilek pie-
ni¢zny.

VI. Jednorazowy datek w wypadku porodu jako-
tez zasitek potogowy, wyplaca si¢ za przedtozeniem
metryki urodzenia dziecka, wzglednie innego urzg¢do-
wego posSwiadczenia; jednorazowy datek na pokrycie
kosztow powstatych przy niedomaganiach w czasie
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cigzy, za przedtozeniem poswiadczenia lub rachunku
lekarza, wzglgdnie potoznej; wreszcie zasitku dla kar-
miacych za przedtozeniem $wiadectwa lekarza lub po-
lozne;.

VIL Zasitek pogrzebowy wyptaca si¢ za przedk
zeniem pos$wiadczenia Urzedu Stanu Cywilnego o za-
pisaniu odno$nego wypadku $mierci, wzglednie za
przedlozeniem innego urz¢dowego poswiadczenia.

§39.

I. Jezeli lekarz ma powdd do przypuszczenia, ze
zachodzi jeden z wypadkdéw, oznaczonych w § 25 sta-
tutu, wtedy powinien to w $§wiadectwie choroby za-
znaczy¢.

II. Jezeli choroba spowodowana jest nieszczesli-
wym wypadkiem, ktory przypuszczalnie bedzie musiat
by¢ odszkodowany na mocy przepisOw o ubezpiecze-
niu od wypadkéw, wtenczas lekarz powinien to w
$wiadectwie choroby zaznaczy¢.

§40.

Swiadczenia pienigzne wyptaca si¢ uprawnionym
do rak wtasnych lub tez os6b upowaznionych. Na zg-
danie uprawnionego wyptata moze nastapi¢ na jego
koszt przesytka pocztowa.

§ 41.

§ 203 O. Ub. Z zasitku pogrzebowego pokrywa
sie najpierw koszta pogrzebu. Zasilek wyptaca si¢
osobie, ktora zajeta si¢ pogrzebem. Jezeli z zasitku
pogrzebowego po wyplaceniu kosztow pogrzebu po-
zostanie jaka kwota, to do odbioru jej uprawnieni sg
po kolei matzonek wzglednie matzonka, dzieci, ojciec,
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matka i1 rodzenstwo, jezeli osoby te zyly ze zmartym
w czasie jego zgonu w wspolnosci domowej. Gdy zas
takich uprawnionych niema, pozostata kwota przypa-
da Kasie.

D) Sktadki
Skladki

§ 42.

§§ 385, 386 O. Ub. I. Sktadki ustala si¢ na 5%
ptacy podstawowej, oznaczonej w ustepie I § 19 ni-
niejszego statutu. Skladki obliczone tygodniowo, wy-
nosza :

w L. stopniu zarobkowym 0,36 z
1I. 0,72,,
I1I. 1,05
V. 1,41
V. 1,74
VL 2,10

VII. 2,46
VIIIL. 2,82
IX. 3,15
X, 3,51
XI. 3.84
XII. 420

Ust. II. § 494 tacznie z ust. I. § 384 O. Ub. II. Za
uczni wszelkiego rodzaju, zatrudnionych bez wyna-
grodzenia, sktadka wynosi 5 groszy za dzien roboczy.

§43:
§ 381. I. Obowiazkowo ubezpieczeni ponosza
a ich pracodawcy I3 sktadek, oznaczonych w.§ 42.
II. Dobrowolnie ubezpieczeni oraz kontynuujac
ubezpieczenie oplacaja sami peing sktadke«
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§ 44.

§ 394 O. Ub. 1. Obowigzkowo ubezpieczeni obo-
wigzani sg zgodzi¢ si¢ na potrgcenie z zarobku —
przy wyptacie tegdz — przypadajace na nich czesci
sktadek. Pracodawcy wolno $ciaggnaé¢ od ubezpieczo-
nych tylko w ten sposob ich czesci sktadek. Potrace-
nie czg¢$ci sktadek pracodawca powinien roztozy¢ row-
nomiernie na czas zarobkowy, na ktory przypadaja.
Czesci sktadek, przypadajace na pracodawce i ubez-
pieczonego, zaokragla si¢ na pelne grosze, nie obcig-
zajac zaokragleniem ubezpieczonego. Zaniechal praco-
dawca potracenia czesci sktadek za jeden okres zarob-
kowy, to moze potraci¢ je tylko przy nast@pneJ wy-
placie, jezeli sktadki uiszczono w terminie spoznionym
nie z winy pracodawcy.

Ust. III. § 395 O. Ub. II. Wyptacenie stuzby do-
mowej zaliczki na poczet wynagrodzenia nie jest roéw-
noznaczne z wyplata zarobku.

I §45.

I. Sktadki za obowigzkowo ubezpieczonych win-
ne by¢ zaptacone przez pracodawce do dnia 10-go kaz-
dego miesigca zdotu.

II. Od zaleglych sktadek Kasa pobiera odsetki
zwloki wedlug przepisow wydanych przez Wyziszy
Urzad Ubezpieczen *).

III. Dobrowolnie ubezpieczeni, jakotez i konty-
nuujacy ubezpieczenie winni wplaci¢ do Kasy peina
sktadke do 10-go kazdego miesigca zgoéry.

§§ 450, 453 1454 O. Ub. 1V. Niestale zatrudnie-
ni winni do 10-go kazdego miesigca zdolu uisci¢ do

*) Zmiana — patrz dodatek I.



Kasy swoja cze$¢ skladek. Czesci sktadek, przypa-
dajace na ich pracodawcow, uiszcza Kasie Zwigzek
Komunalny w okresach kwartalnych wedtug wykazu
Kasy Chorych.

§ 460 O. Ub. V. Skiladki za ubezpieczonych za-
trudnionych w procederze domokraznym, nalezy za-
placi¢ do Kasy zgoéry za caly czas waznosci urzedo-
wego upowaznienia do wykonywania takiego proce-
deru, a za zgodg Zarzadu za czas krotszy.

Ust. II. § 460 O. Ub. VI. W razie cofnigcia upo-
waznienia do wykonywania procederu domokraznego,
albo zastanowienia przedsi¢cbiorstwa, Kasa zwraca
na wniosek zawiele wuiszczone skladki za zatrudnio-
nych w tym procederze.

§ 46.

§ 397 O. Ub. Sktadki nalezy ptaci¢ w razie odglo-
szenia czlonka w terminie przepisanym az do dnia
ukonczenia stosunku zatrudnienia, poza tern az do
dnia przepisowego odgloszenia, najdalej jednak przez
przeciag trzech miesi¢gcy po ukonczeniu stosunku za-
trudnienia.

§ 28 O. Ub. Zalegte sktadki $ciaga si¢ w ten sam
sposob, jak podatki gminne.

§438.
§ 383 O. Ub. Sktadek nie pobiera si¢ za czas, w
ktorym:
1) ubezpieczony byt chory i niezdolny do pracy,
2) ubezpieczona pobrata zasilek pologowy.
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2) Wreczenie statutu

§49.

§ 325 O. Ub. Kazdy ubezpieczony otrzyma bez-
ptatnie jeden egzemplarz statutu. Na zadanie egzem-
plarz taki otrzyma takze pracodawca. Oprocz statu-
tu otrzyma ubezpieczony bezptlatnie jeden egzemplarz
regulaminu dla chorych. Taksamo otrzymuja ubez-
pieczeni jak i pracodawcy, ten ostatni na zadanie, po
jednym egzemplarzu kazdorazowej zmiany statutu.

» E) Administracja Kasy

§50.

§ 327 O. Ub. Administracje Kasy sprawujg Za-
rzad 1 Wydziat Kasy wedlug przepisow Ordynacji
Ubezpieczeniowej z dnia 19. lipca 1911 r. (Dz. U. R.
P. str. 509 i nast.) jako tez wedlug postanowien ni-
niejszego statutu. Cztonek Wydzialu nie moze by¢
rownocze$nie czlonkiem Zarzadu; wybrano cztonka
W ydziatu do Zarzadu, wtedy traci swoj mandat do
Wydziatu.

1) Sklad i wybor Zarzadu

§ 51.

I. Zarzad Kasy sktada si¢ z 3 delegatow ze stro-
ny pracodawcow i z 6 delegatow ze strony ubezpie-
czonych. Pracodawcy i ubezpieczeni wybieraja swo-
ich delegatow z posrod swego grona oddzielnie.

II. Wybory sg tajne i odbywaja si¢ wedtug zasad
wyborow proporcjonalnych oraz blizszego okreSlenia
regulaminu wyborczego, dotaczonego do niniejszego
statutu jako dodatek, stanowigcy jego czes$¢ skila-
dowa.
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I11. Postanowienia ust. II., IV—DC. § 63 obow
zuja odpowiednio.

2) Regulamin Administracyjny Zarzadu

§52.

§ 21 O. Ub. I. Wybrani delegaci sprawujg swoj
urzad bezplatnie i honorowo i nie mogg by¢ rowno-
cze$nie ptatnymi pracownikami Kasy.

II. Kasa zwraca cztonkom Zarzadu ich wydatki
w gotowce, mianowicie :

1) koszta podrézy koleja, nie wyzsze anizeli II ki,
tramwajem lub autobusem, jezeli mieszkanie
cztonka oddalone jest od lokalu Kasy conajmniej
2 kim.,

2) inne wydatki, konieczne przy podroézach w spra-
wach Kasy, za przedlozeniem dowodu.

III. Ponadto Kasa wyptaca wybranym cztonkom
Zarzadu za strat¢ czasu, spowodowanag podrézg w
sprawach Kasy wzglednie wzigciem udzialu w posie-
dzeniu, ryczalt w wysokosci zasadniczej 1,50 zi, do
ktorej to kwoty dolicza si¢ 0,50 zt za kazda rozpo-
czeta godzing, liczac czas od wyjscia z domu zamiesz-
kania do powrotu. Jezeli za$ ubezpieczony udowodni
utrate zarobku, wyzszego od przystugujgcego mu ry-
czattu, wtedy Kasa w miejsce ryczattu wyptaca mu
utracony zarobek w pelnej wysokosci.

IV. Przewodniczacy otrzymuje za strate czasu,
spowodowang wykonywaniem obowigzku przewodni-
czacego, ryczatt miesigczny w wysokosci 30,— zh

V. Ryczalt Przewodniczacego Zarzadu zawiera
w sobie rOwniez wynagrodzenie za udzial w posiedze-
niach Zarzadu Kasy.



§ 53.

§ 328 wzgl. § 333 O. Ub. Cztonkowie Zarzadu
wybieraja z posrdd siebie w spolnym akcie wybor-
czym przewodniczacego — 1 jego zastepcg. Wybra-
nym jest, na kogo padla wigkszos$¢ gloséw. Jezeli za-
den z kandydatow nie otrzymal wigkszosci glosow,
wtedy wybor przewodniczacego wzglednie jego za-
stepcy przeprowadza si¢ w sposob, okreslony w ust.
II. i III. § 328 Ordynacji Ubezpieczeniowe;.

§5%. '

§9 0. Ub. I. Zarzad jest zdolny do powzigcia
uchwal, jezeli wigcej niz potowa jego czlonkéw jest
obecna. (§ 414 O. Ub.). Jezeli chodzi o uchwalenie
srodkow dla zwigzkow celowych, uchwaty musza by¢
powziete oddzielnie, tak ze strony pracodawcow, jak
i ze strony ubezpieczonych. Poza tern uchwaty Za-
rzadu zapadaja (z zastrzezeniem § 71 statutu) wick-
szoscig glosOw obecnych na posiedzeniu czlonkow.
Przy rownej liczbie glosow rozstrzyga gtos Przewod-
niczacego.

Ust. III. §23 O. Ub. II. Przy obradach nad spra-
wami, majgcemi jakikolwiek zwigzek z prywatnemi
interesami jednego z czlonkéw lub osoby z jego ro-
dziny, dany cztonek winien opusci¢ lokal posiedzen na
czas obrad.

§7 0. Ub. III. W wypadkach nagtych, o czem
decyduje przewodniczacy, glosowanie moze si¢ odby¢

za pomocg pisma okdlnego. R
§55.
I Posiedzenia Zarzadu zwotuje Przewodnic:

wedle potrzeby.
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II. Przewodniczacy moze zwota¢ Zarzad na nad-
zwyczajne posiedzenie, a obowigzany jest to uczynié,
gdy Vs cztonkow Zarzadu tego zazada z podaniem
przedmiotu obrad.

III. O wszystkich posiedzeniach Przewodniczacy
winien zawiadomi¢ cztonkéw Zarzadu eonajmniej 24
godziny przed posiedzeniem z podaniem porzadku ob-
rad.

§ 56.

I. Posiedzeniem Zarzadu kieruje Przewodni-
czacy.

II. Powzigte uchwatly nalezy wpisa¢ do ksigzki
protoko6téw z podaniem dnia posiedzenia i nazwisk
obecnych. Protokoél winien by¢ podpisany przez pro-
tokolanta i wszystkich obecnych czlonkéw Zarzadu.

§ 11 O. Ub. IIl. Posiedzenia nie sg publiczne.
Przewodniczacy moze jednak zawezwac na posiedze-
nie pracownikow Kasy lub znawcow dla wyjasnienia
niektoérych spraw.

§57.

§ 19 O. Ub. Przewodniczacy moze nalozy¢ na
cztonka Zarzadu uchylajgcego si¢ od spetniania swych
obowigzkéw po raz pierwszy grzywng do wysokosci
62,50 zl, a w razie dalszego zawinienia do wysokosci
125 ,00 2. W razie wystarczajacego usprawiedliwie-
nia si¢ ukaranego cztonka Zarzadu, grzywny $ciggaé
nie nalezy.

3) Obowigzki Zarzadu

§ 58.

§ 367 O. Ub. Zarzad jest obowigzany zatatwiac
wszelkie sprawy, dotyczace administracji Kasy, a w
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szczegolnosci zawiadywad Je_] maja,tklem Scisle we-
dlug postanowien ustawy, niniejszego statutu i regu-
laminu administracyjnego, ustalonego przez Zarzad.
Zarzad wykonuje uchwaty Wydziatu i doktada staran,
by Kasa wypetiala terminowo swe obowigzki, zwla-
szcza, by w przepisanym terminie zostaty Urzedowi
Ubezpieczen dorgczone obrachunki roczne i wykazy,
okreslone w przedmiotowych przepisach.

§59.

§5 0. Uh. Kas¢ zastepuje sadownie i pozasa-
downie z zastrzezeniem ust. 2 § 68 statutu, Przewo-
dniczacy Zarzadu. Jako legitymacja stuzy Przewo-
dniczagcemu w razie potrzeby zaswiadczenie wiadzy
nadzorczej, z ktérego winno wynikaé, ze osoba wy-
mieniona w zaswiadczeniu jest uprawniona do zaste-
powania Kasy.

§ 60.

§ 5 ust. III. 1. Do poszczegdlnych czynnosci Prze-
wodniczacego Zarzadu nalezy:

1) zarzadzanie badan lekarskich,

2) zarzadzanie leczenia szpitalnego dla ubezpieczo-
nych,

3) przekazywanie cztonkéow do innych Kas,

4) wyrazanie zgody na zmiang lekarza,

5) wystgpowanie w imieniu Kasy przy wyborach w
wykonywaniu prawa wyborczego Kasy jako pra-
codawcy,

6) odmawianie §wiadczen Kasy,

7) przydzielanie nowowstgpujacych cztonkéw do od-
powiednich stopni zarobku.

8) biezace badania kasowosci.
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II. W wyzej wymienionych przypadkach Prze-
wodniczgcy moze przela¢ swoje uprawnienie na Kie-
rownika Kasy.

§61.

§ 8 ust. 1., §357 O. Ub. Przeciwko uchwatlom Za-
rzadu 1 Wydziatu Kasy, sprzecznym z postanowieniami
ustawy lub statutu. Przewodniczacy Zarzagdu winien
wnie$¢ zazalenie do wladzy nadzorczej. Zazalenie ta-
kie powoduje zawieszenie zaskarzonej uchwaty.

§62.

Zarzad winien w ciggu jednego tygodnia podaé
do wiadomos$ci wladzy nadzorczej wynik wyborow, ja-
kotez kazda zmiane w swym sktadzie.

4) Sktad i wybdor Wydziatlu

§63.

§§ 12, 13, 14, 340 1 457 O. Ub. I. Wydziat sktada
si¢ z 36 delegatow, mianowicie z 12 delegatow ze
strony pracodawcow i z 24 delegatéow ze strony ubez-
pieczonych. Uprawnieni pracodawcy 1 ubezpieczeni
wybierajg swoich delegatow z posrdéd wilasnego gro-
na oddzielnie. Czynne i bierne prawo wyborcze przy-
stuguje tylko uprawnionym pelnoletnim pracodaw-
com i ubezpieczonym. Czynne i bierne prawo wybor-
cze nie przyshuguje pracodawcom oséb zatrudnionych
niestale, oraz osobom kontynuujacym ubezpieczenie.
Nie moga ponadto by¢ wybierani czlonkowie wiladzy
nadzorczej Kasy Chorych, osoby nieposiadajace oby-
watelstwa polskiego, dalej osoby, ktéore mocg wyro-
ku sadowego utracity prawo obywatelskie, wzglednie



ktore Sciggane sg z powodu zbrodni lub przestgpstwa,
zagrozonego utratg tegoz prawa, jezeli zarzadzono
przeciw nim postgpowanie glowne, wreszcie osoby,
ograniczone moca wyroku sadowego w rozporzadza-
niu swym majatkiem.

II. Uprawnieni do wyboréw sa pracodawcy, ui-
szczajacy do Kasy sktadki za cztonkéw obowigzko-
wych, niezaliczeni w poczet ubezpieczonych na pod-
stawie ust. II § 14 Ordynacji Ubezpieczeniowej. Na
delegata ze strony pracodawcdéw moga by¢ wybierani
takze upelnomocnieni kierownicy przedsigbiorstw
wzglednie kierownicy administracji, jakotez urze¢dni-
cy przedsiebiorstw.

§ 33 O. Ub. IIl. Pracodawcom przystuguje za
kazdego obowigzkowo ubezpieczonego az do 10 ubez-
pieczonych wiacznie 1 glos, za kazde dalsze rozpocze-
te lub peine 10 ubezpieczonych po 1 dalszym glosie,
ogbdtem jednak najwyzej 20 glosow.

IV. Bierne prawo wyborcze przysluguje tyl
osobom, ubezpieczonym w Kasie.

§ 17 O. Ub. V. Pracodawca wybieralny na dele-
gata moze przyjecie mandatu odmowié, jezeli:

1) ukonczyt 60-ty rok zycia,

2) ma wigcej niz czworo niepelnoletnich $lubnych
dzieci. (Dzieci, oddanych osobom innym za swe,
nie liczy sig¢),

3) § 337 O. Ub., choroba lub utomnos$¢ nie pozwala-
ja mu na sumienne wykonywanie tego urzedu,

4) sprawuje wigcej niz jedno opiekunstwo. Opiekun-
stwo nad wigcej cztonkami jednego rodzenstwa
uwaza si¢ za jedno opieckunstwo. Dwa przydane
opiekunstwa rownaja si¢ jednemu opiekunstwu,



jeden za$§ Urzad honorowy w ubezpieczeniu spo-
lecznem jednemu opiekunstwu przydanemu,

5) zatrudnia tylko stuzbe domowa,

6) sprawowal juz ten urzad przez 2 lata w poprze-
dnim czasokresie wyborczym.

VI. Przedsigbiorca lub inny pracodawca, odma-
wiajacy przyjecia wyboru bez ustawowego powodu,
moze by¢ karany przez przewodniczacego Zarzadu
grzywna do 625,00 zi

§ 321 O. Ub. VII. Wybory sa tajne i odbywajag
sie na zasadzie proporcjonalnosci wedlug regulaminu
wyborczego, stanowigcego cze$¢ sktadowg statutu. Na
kazdego delegata wybiera si¢ conajmniej dwoch za-
stepcoOw. W razie ustgpienia delegata z Wydziatu lub
zniesienia go z urzedu (§ 24 Ordynacji Ubezpiecze-
niowej) wstgpuje na jego miejsce na pozostaty okres
wyborczy, zastepca w porzadku kolejnym, wynikajg-
cym z regulaminu wyborczego.

§ 16 O. Ub. VIII. Okres wyborczy trwa 4 lata.
Po wygasnieciu mandatéow delegaci petnia nadal swo-
je obowiazki az do przejecia ich przez nowowybra-
nych. Ustepujacy moga by¢é ponownie wybrani.

5) Regulamin administracyjny Wydziatu

§64.

I. Posiedzenia Wydziatu zwotuje Przewodniczacy
Zarzadu, z podaniem przedmiotéw obrad conajmniej
tydzien naprzod.

II. Zwyczajne posiedzenia Wydzialu odbywaja
sic¢ w maju kazdego roku dla zatwierdzenia rachunku
rocznego za ubiegly rok rachunkowy, a # grudniu
kazdego roku celem ustalenia preliminarza budzeto-
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wego na rok nastepny oraz celem wyboru Komisji Ra-
chunkowej dla zbadania rachunku rocznego.

III. Nadzwyczajne posiedzenia Wydziatu zwotuje
Przewodniczacy Zarzadu wedlug potrzeby. Wydziat
musi by¢ zwolany w ciggu 3 tygodni, z zachowaniem
terminu wedtug ustepu 1., jezeli zazada tego piSmien-
nie Vs jego cztonkdéw z podaniem przedmiotu obrad.

IV. Posiedzenia nie sa publiczne. Przewodniczg-
cy Zarzadu moze zawezwac na posiedzenie pracowni-
kow Kasy lub znawcéw, dla wyjasnienia niektdrych
spraw. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ na posiedzenia
Wydzialu zaproszeni i na zadanie wystuchani.

V. Wydzial jest zdolny do powziecia uchwat, je-
zeli cztonkowie jego zawezwani zostali na .posiedzenie
prawidtowo 1 kazda strona jest zastapiona.

VI. Przedmioty obrad wyznacza Przewodniczacy
Zarzadu. Na porzadek dzienny winien on takze posta-
wi¢ zazalenia pracodawcow i ubezpieczonych, dotycza-
ce jego sposobu urzedowania jakotez wnioski, posta-
wione piSmiennie przez conajmniej potowe cztonkow
jednej strony.

5 65.

§ 328 O. Ub. 1. Wydziat wybiera na przecigg je-
dnego roku kalendarzowego z pos$rod wlasnego grona
zwyczajng wickszoscig gtoséw prz awodniczacego. Przy
rownosci liczby glosow rozstrzyga los.

II. Przewodniczacy powoluje na posiedzeniu do
swej pomocy dwoch tawnikdow, jednego z grona pra-
codawcow 1 jednego z grona ubezpieczonych, jakotez
wyznacza protokolanta.

m . Przewodniczacy moze wydali¢ z lokalu obrad
osoby, niestosujace si¢ do zarzagdzen wydanych w ce-
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lu prawidtowego odbycia obrad, oraz utrzymania spo-
koju i porzadku w czasie obrad.

§ 66.

I. Uchwaly Wydzialu moga by¢ powzigte zwy-
czajng wigkszoscig glosOw obecnych delegatow.

II. Zgodne uchwaty tak delegatow ubezpieczo-
nych, jak i delegatow pracodawcow sg potrzebne, gdy
chodzi o:

a) podwyzke sktadek ponad 7y2% placy podstawo-
wej, nie majgcych sluzy¢ na pokrycie Swiadczen

. zwyczajnych,

b) podwyzke sktadek ponad 10% ptacy podstawo-
wej dla pokrycia §wiadczen zwyczajnych,

0j zmian¢ statutu z wyjatkiem zmian, wspomnia-

nych w ustepie III.,

d) rozwigzanie Kasy lub dobrowolne potaczenie ~ in-

.nemi Kasami Chorych.

Ust. III. § 345 O. Ub. III. Zgodno$¢ uchwat nie
jest potrzebna, jezeli chodzi o zmiang statutu, zarza-
dzong na podstawie § 326 Ordynacji Ubezpieczenio-
wej, lub o zmiane, dotyczacg $wiadczen lub sktadek,
nie objetych postanowieniami litery a) i b) ustgpu IIL.

§9 0. Ub. IV. Jezeli ustawa lub statut nie prze-
pisuja tajnego gtosowania, glosowanie odbywa si¢
przez podniesienie reki lub powstanie z miejsca. Przy
rownej liczbie glosow rozstrzyga glos Przewodniczg-
cego.

V. Sprawy, niepodane do wiadomosci czlonke
Wydzialu w zaproszeniu na p0s1edzenle Wydziatu,
moga by¢ przedmiotem obrad i uchwat na posiedze-
niu, jezeli nie sprzeciwi si¢ temu nikt z obecnych
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czlonkow, lub jezeli chodzi o wniosek, domagajacy sie¢
zwolania nadzwyczajnego posiedzenia Wydziatu.

Ust. III. § 23 O. Ub. VI. Przy obradach nad
sprawami, majacemi jakikolwiek zwigzek z prywat-
nemi interesami jednego z cztonkéw lub o0séb z jego
rodziny, dany cztonek obowigzany jest opusci¢ lokal
posiedzen na czas obrad.

6) Obowiagzki Wydziatu
§ 67.

§ 345 O. Ub. Do obowiazkéw Wydziatu nalezy:
1) ustalanie preliminarza budzetowego,
2) wybodr komisji rachunkowej (§ 78),
3) zatwierdzenie rachunku rocznego,
4) zawieranie umow z innemi Kasami,
5) postanowienie o utworzeniu platni,
6) uchwalenie zmian statutu,
7) decydowanie nad wnioskiem o rozwigzanie Ka-

sy lub potaczenie jej z inng Kasa

§ 68.

§ 345 0. Ub. 1. Zgoda Wydzialu jest potrzebna
do uchwat Zarzadu, w przedmiocie regulaminu shuz-
bowego dla pracownikdéw Kasy, zakladania szpitali
lub doméw zdrowia.

II. Przy kupnie, sprzedazy lub obcigzeniu nieru-
chomosci Kase zastepuje Zarzad i Wydzial. W tym
celu Wydziat wybiera ze swego grona dwodch zastep-
coOw.

§ 69.

§ 347 O. Ub. W sprawie zglaszania si¢ chorych,

nadzoru nad nimi oraz ich zachowania si¢, Wydziat



ustala regulamin dla chorych, ktory zatwierdza
Urzad Ubezpieczen.

§70.

§ 348 O. Ub. Wydziat postanawia, w jaki spo-
sob nalezy wptaca¢ do Kasy sktadki za cztonkow,
przebywajacych poza okregiem Kasy, oraz w Jak1
sposob nalezy wyplaca¢ im $§wiadczenia i jak nalezy
uregulowa¢ nadzor nad nimi.

7) Pracownicy Kasy

§71.

§ 350 O. Ub. Stanowiska pracownikow Kasy,
podlegajacych regulaminowi stuzbowemu, obsadza Za-
rzad Kasy wickszo$cig #0o0gbdlnej liczby gltosow czton-
kow Zarzadu. Jezeli uchwala nie dojdzie do skutku,
to Urzad Ubezpieczen powota na koszt Kasy az do
odwolania osobe, potrzebna do zatatwiania czynnos$ci
Kasy. Pracownikéw, majacych podlegac¢ regulamino-
wi shuzbowemu, Kasa przyjmuje do stuzby na pod-
stawie piSmiennej umowy. Po 5-cio tetniem zatrud-
nieniu, pracownik, podlegajacy regulaminowi stuzbo-
wemu moze by¢ zwolniony tylko z waznego powodu.

§72.

§ 1512 O. Ub. 1. Kierownik Kasy wzgl. pracow-
nik, petniagcy z polecenia Zarzadu czynnos$ci kierowni-
ka, obowigzany jest w ciggu 3 dni donie$¢ instytucji
ubezpieczenia od wypadkow o kazdem zachorowaniu
wskutek wypadku w zatrudnieniu wzglednie chorobie
zawodowej, uzasadniajgcej przypuszczenie, ze zdol-
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no$¢ do zarobkowania chorego skutkiem tego wypad-
ku ograniczona bedzie dluzej niz 4 tygodnie.

II. Za zaniedbanie doniesienia moze nast:
ukaranie pracownika.

8) Rachunkowos$¢ i kasowos$é

§73.

§§ 363, 25 ust. III. O. Ub. Pracownik rachunko-
wo-kasowy winien stwierdzi¢ i oddzieli¢ dochody i wy-
datki Kasy od dochodéw i wydatkéw obcych celowi
Kasy, i nietylko zarachowa¢ je osobno, lecz takze
przechowywaé zapasy osobno. (Sktadki i $wiadcze-
nia z ubezpieczenia niestale zatrudnionych nalezy
wykaza¢ w osobnych ksiegach).

grodki Kasy moga by¢ uzyte tylko na $wiadcze-
nia, okre$lone statutem, na gromadzenie funduszu za-
pasowego, na pokrycie kosztow administracyjnych i
na ogdlne cele zapobiegania chorobom.

§74.

Swiadczenia pienigzne i inne naleznosci gotowko-
we wynikajace z przepisow ustawowych wzglednie
statutowych, z uméw zawartych przez Kas¢ oraz
uchwat organéw Kasy, a stwierdzone przez pracow-
nika rachunkowego na podstawie odpowiednich do-
wodow uprawnienia, wyptaca kasjer na zlecenie Kie-
rownika Kasy. Inne za§ wydatki uskutecznia na pod-
stawie zlecenia Przewodniczacego Zarzadu lub jego
zastepcey.

§75.

§ 365 O. Ub. I. Niepotrzebne dla pokrycia bie-
zacych wydatkow zapasy gotowkowe, Kierownik Ka-



sy winien ztozy¢ w Komunalnej Kasie Oszcze¢dnosci
az do postanowienia Zarzagdu o sposobie ich uloko-
wania.

II. Papiery warto$ciowe, znajdujace si¢ w posia-
daniu Kasy i nie stanowigce tymczasowej lokaty pie-
nigznej na potrzeby administracyjne, nalezy ztozy¢
w Kasie Komunalnej, jezeli Urzad Ubezpieczen nie po-
stanowi inaczej.

III. Lokata majatku powinna by¢ uskuteczniona
po mysli przepiséw §§ 26 i 27 Ordynacji Ubezpiecze-
niowe;j.

§76.

Przewodniczacy winien przeprowadzaé regularnie
co trzy miesigce rewizj¢ Kasy *). Ponadto winna od-
by¢ si¢ przynajmniej raz w roku niespodziana rewi-
zja Kasy. Kontrola winna obja¢ i to, czy majgtek Ka-
sy zostal przepisowo ulokowany i w jaki sposéb prze-
chowuje si¢ dowody ztozenia papierow wartosciowych.
Poza tern Zarzad Kasy moze kazdego czasu zarzadzié
zbadanie Kasy przez znawcow.

§77.

Lit. 1 ust. II. § 345 O. Ub. 1. Zarzad Kasy wi-
nien kazdorocznie zestawi¢ preliminarz na nastepny
rok rachunkowy, ustalajacy wysokos¢ wydatkow po-
trzebnych do wypelnienia zadan Kasy, natozonych na
nig ustawg i statutem. Preliminarz nalezy przedtozy¢
Wydziatowi do uchwalenia w terminie podanym w ust.
n. § 64

II. Zarzad obowigzany jest do prowadzenia
ministracji w ramach zatwierdzonego preliminarza.

*) Zmiana — patrz dodatek I



Wydatki nieprzewidziane w preliminarzu, o ile nie
opieraja si¢ bezposrednio na ustawie lub statucie, lub
0 ktorych wedlug statutu Zarzad sam nie jest wtasci-
wym do rozstrzygnig¢cia, moga by¢ uskutecznione tyl-
ko po zatwierdzeniu ich przez Wydziat.

§78.

§§ 164, 366 O. Ub. I. Rokiem rachunkowym
jest rok kalendarzowy. Ksiazki kasowe winne by¢
prowadzone wedtug przepiséw o prowadzeniu rachun-
kowosci przy Kasach Chorych. To samo odnosi si¢
do zestawienia rachunku rocznego.

II. Zarzad przedkilada zbadane przez siebie ra-
chunki wraz z dowodami kasowemi Komisji Rachun-
kowej najpdzniej do 15. kwietnia, a nast¢pnie Wydzia-
towi Kasy razem z niezalatwionemi jeszcze uwagami,
podniesionemi ze strony Komisji Rachunkowe;.

III. Wydzial postanawia po wystuchaniu Zarzg-
du i1 Kierownika Kasy co do niezatatwionych uwag
1 zatwierdza, ewentualnie z zastrzezeniem tych uwag,
rachunek roczny.

§ 79.

§ 364 O. Ub. I. Kasa gromadzi fundusz zapa-
sowy w wysoko$ci wydatku rocznego, biorac za pod-
stawe przecigtny wydatek ostatnich trzech latiutrzy-
muje go na tej wysokosci. Kasa przeznacza na ten
cel corocznie conajmniej 1/20 cze$¢ rocznej kwoty
sktadek.

§ 387. II. Jezeli dochody Kasy nie pokrywaja
wydatkéw 1 kwot, przeznaczonych na fundusz zapaso-
wy, Zarzad winien wnie$¢ do Wydziatulo zmniejszenie
$wiadczen na $wiadczenia zwyczajne albo o podwyz-
szenie sktadek.
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§ 392 O. Ub. III. Jezeli dochody Kasy przewyZ—
szaja wydatki, a fundusz zapasowy osiggnal juz po-
dwojng wysokosc Jego ustawowej kwoty minimalnej,
to Zarzad winien wnie$¢ do Wydziatu o obnizenie
sktadek lub o podwyzszenie §wiadczen.

Iv. Za zgoda Wyzszego Urzedu Ubezpiec
moze Kasa odstapi¢ od wykonania przepiséw ust. 1.

9) Obwieszczenia

§80.

L. 9 § 321 O. Ub. Wszelkie obwieszczenia, do-
tyczace wyborow, wysokos$ci skladek i1 utworzeniu
ptatni, oglasza si¢ w ,,Gazecie Urzgdowej Wojewddz-
twa Slaskiego®.

F) Rozstrzyganie sporéw

§81.

§ 1636. 1. Spory o $§wiadczenia z ubezpieczenia
na wypadek choroby rozstrzyga na wniosek w pierw-
szej instancji Urzad Ubezpieczen (Wydziat Orzeka-
jacy).

II. Od rozstrzygniecia Urzedu Ubezpieczen moze
by¢ wniesione w przeciaggu jednego miesigca odwola-
nie do Wyzszego Urzedu Ubezpieczen (Izby Orzeka-
jacej).

III. Przeciw wyrokowi Wyzszego Urzedu Ubez-
pieczen dopuszczalna jest rewizja do Wojewddzkiego
Urzedu Ubezpieczen.

Rewizja jest wykluczona, jezeli chodzi o:

1) wysoko$¢ zasitku pienigznego, wsparcia domo-
wego 1 zasitku pogrzebowego,
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2) wypadki wsparcia, w ktorych chory nie byt
wogoble niezdolny do pracy, lub mniej niz 8§ ty-
godni,

3) pomoc pologowa,

4) pomoc dla cztonkéw rodziny ubezpieczonego,

5) odprawg,

6) koszty postgpowania.

§§ 130, 1051, 1679 O. Ub. IV. Wnioski o roz-
strzygniecie przez Urzad Ubezpieczen, jakotez §rodki
prawne maja moc wstrzymujgcg tylko wowczas, gdy
chodzi o odprawg¢ pieni¢zna (§§ 217, 218 Ordynacji
Ubezpieczeniowej).

§82.

§ 405 O. Ub. I. W razie sporu pomiedzy praco-
dawca a ubezpieczonym o obliczenie i zaliczenie czesci
sktadek, rozstrzyga Urzad Ubezpieczen (Wydziat
Uchwalajacy) ostatecznie.

II1. Spory, powstate migdzy Kasa a pracodawc
lub ubezpieczonym albo bylym ubezpieczonym wzgle-
dnie majacym by¢ ubezpieczonym o stosunek ubez-
pieczeniowy, o obowigzek placenia lub wyplacenia
albo o zwrot sktadek, rozstrzyga Urzad Ubezpieczen
(Wydzial Uchwalajacy), a na =zazalenia Wyzszy
Urzad Ubezpieczen ostatecznie.

G) Nadzor nad Kasg

§ 83

Nadzoér nad Kasa wykonuje Urzad Ubezpieczen
przy.Starostwie w, Psz¢czynie wedtug przepisow Ordy-

nacji Lbezpieczenione,
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5 84.

Statut niniejszy obowigzuje od dnia 1 sierpnia
1934 r.

Mikotéw, dnia 2 sierpnia 1934 r.
Za Zarzad Kasy:
(—) Brozek M.
Za Wydziat Kasy:

(—) A. J6zwiak, Przewodniczacy
Hanusek, tawnik W. Warzecha

—»VeLs» *

Drugostronny statut zatwierdza si¢ w brzmieniu
ustalonem przez Wyzszy Urzad Ubezpieczen z tern, ze
zasitek chorobowy dla wszystkich cztonkow Kasy wy-
nosi tylko 50% placy podstawowe;.

Katowice, dnia 27 wrzesnia 1934.

Wyzszy Urzad Ubezpieczen
Izba Uchwalajaca
L. U. 1046/34
Przewodniczacy:
- (—) Olearczyk



Statut

regulujacy ubezpieczenie, na wypadek choroby
0s0b zatrudnionych w przemysle domowym (cha-
lupnikow) w powiecie Pszczynskim

Na podstawie § 466 ustawy z 30; kwietnia 1922
r. — R. G. BL. Nr. 33 str. 465 — o ubezpieczeniu za-
trudnionych w przemysle domowym reguluje si¢ po
wystuchaniu Powszechno - Miejscowej kasy chorych
na powiat Pszczynski w Pszczynie 1 Ogolno-Miejsco-
wej kasy chorych na miasto Mikotow w Mikolowie
ubezpieczenie na wypadek choroby oséb zatrudnio-
nych w przemysle domowym w nastgpujacy sposob:

s 1.

Po mys§li niniejszego statutu osobami trudniace-
mi si¢ przemystem domowym (chatupnikami) sg oso-
by okreslone w § 162 Ordynacji Ubezpieczen Rzeszy
(Reichsversicherungsordnung), a mianowicie samo-
dzielni przemystowcy, ktorzy we wtasnych warszta-
tach na zlecenia innych przemystowcéw na rachu-
nek tych wyroby przemyslowe wytwarzajg lub je
opracowuja. .

Za chatlupnikdw uwaza si¢ dalej te osoby, ktore
pracuja w ten sam sposob z polecenia i na rachunek
publicznych korporacyj lub przedsi¢biorstw, stuza-
cych dobru ogoétu.



Osoby, wymienione w ustepach 11 2, uwazane sa
za chatupnikéw takze wtedy, gdy same dostarczajg
surowca 1 materjaldw pomocniczych. Charakteru te-
go nie tracg oni przez to, ze przejSciowo pracujg na
wtasny rachunek.

§ 2.

Jako miejsce pracy chatupnikdw uwaza si¢ miej-
sce, w ktorem majg wtasne warsztaty przemystowe,
bez wzglgedu na siedzibg przedsigbiorstwa pracodaw-
cOw, lub zleceniodawcow.

§ 3.

Chatupnikéw ubezpiecza si¢ w powszechno-
miejscowej kasie chorych, wlasciwej dla tej miejsco-
wosci, w ktorej znajdujg si¢ ich warsztaty przemy-
stowe.

Do kasy chorych, do ktoérej nalezy chatupnik,
nalezg takze pracownicy, zatrudnieni przez niego w
jego pracowni domowo-przemystowej. Co do ich ubez-
pieczenia obowigzujg ogdlne przepisy Ordynacji Ubez-
pieczen Rzeszy (R. V. O.).

Wszyscy chatupnicy, ktorzy w mys$l § 168 Ord.
Ub. Rz. (R. V. 0O.) nie sg wyjeci z pod obowigzku
ubezpieczenia, podlegaja obowigzkowemu ubezpiecze-
niu. Ci jednak, ktéorzy wykaza, ze ich roczny dochod
przekracza najwyzej ustalong granice dla obowigz-
kowo ubezpieczonych moga by¢ na wniosek zwolnieni.
O wniosku o zwolnienie rozstrzyga przewodniczacy
kasy. W razie nieuwzglednienia wniosku na skutek
wniesionego zazalenia rozstrzyga ostatecznie Urzad
Ubezpieczen.



§ 4.

Kazdego chatupnika, oraz tego, ktory jest w je-
go domowym przemy$le zatrudniony, nalezy zglosic¢
najp6zniej do 3 dni po rozpoczeciu i po ukonczeniu
zajecia w Powszechno-Miejscowej kasie chorych wta-
sciwej dla warsztatu chatupnika. Nalezy réwniez
zgtosi¢ do 3 dni zmiany stosunku zatrudnienia. Obo-
wigzek zgloszenia pracownikow swych cigzy na cha-
tupniku, obowigzek zgloszenia tego ostatniego za$ cia-
zy na tegoz praco- wzglgdnie zleceniodawcy. Obo-
wigzek ten jest okreSlony statutem kasy chorych
(§ 317 1 318 Ord. Ub. Rz.). Zgtoszenia zmiany nie
potrzeba, jezeli praca zostaje przerwana przez mniej
niz jeden tydzien, a sktadki si¢ ptaci dale;j.

§ &

Sktadki chatupnikéw i pracownikéw u nich za-
trudnionych odpowiadaja stawkom ustalonym dla
wszystkich innych cztonkéw kasy chorych. Sktadki
za chatupnika (przem. domowego) ponosi w 2s cha-
tupnik sam, a w Va jego praco- wzglednie zlecenio-
dawca, za$ sktadki za pracownikéw, zatrudnionych
przez chatupnika (prz. dom.) w -7 pracownicy, a w
Va chalupnik.

Do wptlacenia sktadek do kasy chorych za cha-
tupnika jest wobec kasy zobowigzany jego praco-
wzglednie zleceniodawca, a za pracownikow, zatrud-
nionych przez chatupnika, ich pracodawca, to jest
chatupnik (przem. domowy) sam.

§ 6.
Podlegajacy ubezpieczeniu muszg si¢ zgodzi¢ na
potracenie sktadki z zarobku przy wyplacie. Jesli za
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jaki§ okres zarobkowy sktadek nie potracono, mozna
je dopiero potraci¢ przy wyplacie za nastgpny okres
zarobkowy, chyba, ze sktadki nie z winy pracodawcy
zostaly uiszczone ze spdznieniem.

§ 7.

Jesli nie mozna $ciggnaé skladek od chalupnika
za personel jego pomocniczy, wowczas odpowiedzial-
ny jest dajacy mu zlecenie, ten za§ moze sumg t¢ po-
traci¢ przy najblizszej wyplacie.

§ 8.

Zaleglos$ci si¢ $cigga tak, jak podatki gminne.
Przymusowe $ciggnigcie poprzedza¢ musi upomnienie.

§ 0.

Chalupnicy (przem. dom.) iich pracownicy maja
prawo do peilnych §wiadczen ze strony kasy chorych
okreslonych statutem kasy tej w mys$l §§ 718§2—224
ord. ubezp.

§ 10.

Przepisy Ord. Ub. Rz. co do skladek i placenia
sktadek (§§ 380—405) oraz przepisy karne (§§ 529—
536) maja tu zastosowanie.

§ 11.

Niniejszy statut obowigzuje takze tych praco-
wzglednie zleceniodawcow, ktdérzy majg miejsce za-
mieszkania albo miejsce zaktadu przemystowego poza
granicami powiatu Pszczynskiego w stosunku do
tych chatupnikow, ktéorzy swe warsztaty przemysto-
we posiadaja w powiecie Pszczynskim.
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§ 12.
Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem ogtlo-
szenia.

Pszczyna, dnia 26 lipca 1926 r.

Komisaryczny Wydziat Powiat, na pow. Pszczyna

(podp.): Dr. Lerch, Swierkot, Wiatr,
Wieczorek

Powyzszy statut zostat zatwierdzony.
Mystowice, dnia 4 pazdziernika 1926 r.

Wyzszy Urzad Ubezpieczen Wojewodztwa §laskiego



RegySamin wyborczy

a) Wybdr Wydziatu

§ 1.
Kierownictwo wyborow

I. Wyborami kieruje Zarzad.

II. Jezeli niema Zarzadu, to wyborami kieruje
zastgpca Urzedu Ubezpieczen.

III. Zastepcy Urzedu Ubezpieczen przystuguja
dla przeprowadzenia wyboru wszelkie prawa, ktore
zwykle posiada Zarzad.

§ 2.
Prawa Przewodniczgcego Zarzadu

Zarzad moze powierzy¢ przewodniczacemu wszel-
kie sprawy wyborcze z wyjatkiem powziecia posta-
nowien o niewazno$ci list wyborczych (kandydatow),
powzigcia uchwal nad wniesionemi sprzeciwami,
kwestjonujacemi spisy pracodawcow 1 czlonkow,
oraz stwierdzenia wyniku wyboru.

§ 3.
Listy wyborcow
Specjalnych list wyborcow nie zestawia si¢. Dla
stwierdzenia biernego i czynnego prawa wyborczego
stuzy spis pracodawcow 1 lista cztonkow.



§ 4.
Rozpisanie wyborow
Najpozniej 6 tygodni przed dniem wybordéw, wi-
nien Zarzad ogtosi¢ po myS$li § 8) niniejszego statutu
miejsce, dzien, poczatek i koniec wyboroéw.

§ 5.

Tres¢ ogloszenia

L. W ogloszeniu powinna by¢ podana liczba dele-
gatow majacych by¢ Wybranych i liczba potrzebnych
wedlug postanowien nlnlejszego statutu zastepcow
delegatow. Z ogloszenia powinno takze wynikad,
gdzie wylozona jest do wgladu lista kandydatéw Za-
rzadu (§7), jakotez ogloszenie powinno zawiera¢ we-
zwanie do wniesienia dalszych list kandydatow, z po-
uczeniem, ze tylko te listy zostang uwzglgdnione, kto-
re conajmniej 4 tygodnie przed dniem wyboréw do-
reczone bedg Zarzadowi. Taksamo ogloszenie winno
zawieraC zastrzezenie, ze tylko na takie listy kandy-
datow mogg by¢ wazne glosy oddane. Nalezy row-
niez podaé¢, gdzie dopuszczone listy kandydatow (§
8) beda wyltozone do wgladu.

II. W ogloszeniu powinno by¢ réwniez podane,
gdzie moga. by¢ przegladane spisy cztonkéw i praco-
dawcow oraz, ze ewentualne sprzeciwy co do czynne-
go 1 biernego prawa wyborczego, wynikajacego ze
spisow pracodawcow lub cztonkéw, nalezy wniesé do
Zarzadu pod rygorem wykluczenia najpdzniej na 4
tygodnie przed wyborami z dotaczeniem dowodow.
Ogloszenie powinno zawiera¢ takze wskazowke, ze
Wydziat Wyborczy uprawniony jest badaé¢ przy gto-
sowaniu, czy wyborca ma czynne lub bierne prawo
wyborcze i ze wobec tego poleca sig, aby kazdy wy-
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borca zabrat ze sobg do wyboréw odpowiedni wykaz
swego uprawnienia.

§ 6.
Rozstrzyganie nad sprzeciwami

Nad sprzeciwami (§5, ust. 2), powinien Zarzad
Kasy zadecydowa¢ jaknajprg¢dzej. Uzna si¢ sprzeciw
za uzasadniony, to spis pracodawcow i cztonkéw po-
winien by¢ odpowiednio uzupelniony. Rozstrzygnie-
cie powinno by¢ przed dniem wyboréw dorgczone
wnoszgcemu sprzeciw. Moze ono by¢ zaczepione tyl-
ko przez zaczepienie catkowitych wyborow.

§ 7.
Listy kandydatow

I. Listy kandydatéw winne by¢ zestawione od-
dzielnie dla pracodawcow i ubezpieczonych, a nastgp-
nie wreczone Zarzadowi. Zarzad jest zobowigzany
do zestawienia wtasnej listy kandydatéw, przyczem
winien uwzgledni¢ wszystkie grupy zawodowe w sto-
sunku do liczby ich cztonkéw majgcych czynne prawo
wyborcze.

IT. Listy kandydatow winne by¢ podpisane przez
conajmniej 10 uprawnionych do wyboru danej grupy,
majacej przynajmniej 30 glosow razem. Podpisze ja-
kikolwiek wyborca wigcej niz jedna liste kandydatow,
to uwaza si¢ jego podpis tylko na najpierw dorgczone;j
liScie za wazny, na innych zostaje on skreslony. Zo-
stanie wigcej list kandydatow z podpisami Jednego
i tggo samego wyborcy wreczone Zarzagdowi réwno-
czes$nie, to uwaza si¢ podpis za wazny na tej liscie,
ktorg on W ciggu jemu wyznaczonego czasu najwyZej
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dwoéch dni oznaczy. O ile podpisany tego nie uczyni,
rozstrzyga los.

III. Na kazdej liscie moze by¢ najwyzej 3 razy
tyle kandydatow postawionych ilu delegatow ma by¢
wybranych. Poszczegdlni kandydaci powinni by¢ za-
pisani imiennie z podaniem liczby biezacej. Procz te-
go powinien by¢ podany ich zawod i miejsce zamiesz-
kania. Przy ubezpieczonych nalezy podaé takze pra-
codawce, u ktoérego sa zatrudnieni. Do list kandyda-
tow, wreczonych Zarzadowi ze strony ubezpieczo-
nych, powinno by¢ dotgczone oswiadczenie kazdego
kandydata, ze gotow jest ewtl. wybor przyjaé. Do li-
sty ze strony pracodawcow wymagane jest o$wiad-
czenie tylko takich kandydatéw, ktérym po mysli
§ 17 O. U, przystuguje prawo nieprzyj¢cia wyboru.

IV. W kazdej liscie kandydatow powinien by¢ po-
dany z grona podpisanych maz zaufania odno$nej
listy, oraz jego zastepca. Zostalo podanie zaniedba-
ne, to uwaza si¢ pierwszego podpisanego za meza za-
ufania, a drugiego podpisanego za jego zastgpcg, o ile
koleJnosc podpisu da si¢ stwierdzi¢. Maz zaufania
ma prawo i obowiqzek udzielania Zarzqdowi wszelkich
potrzebnych wyjasnien w celu usunigcia ewtl. niepra-
widtowosci.

§ 8.
Badanie i dopuszczenie list kandydatow

L. Zarzad powinien wniesione listy kandydatd
kolejno wedlug wpltywu =zaopatrze¢ w nr. biezacy,
zbadaé i natychmiast zawiadomi¢ me¢za zaufania (§
ust. 4) o ewentualnych nieprawidtowos$ciach. Niepra-
widlowosci powinne by¢ usunigte najpdzniej 2 tygod-
nie przed dniem wyboréw, do tego tez czasu moga
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by¢ listy kandydatow wycofane. Dopuszczone listy
powinne by¢ wytozone w odpowiedni sposdb do wgla-
du interesowanych. Nazwisko pierwszego podpisane-
go powinno by¢ widoczne i czytelne.

I1. Jezeli ktorykolwiek z kandydatow nie zostat
zapisany odpowiednio do przepiséw § 7, to nalezy od-
no$nego meza zaufania zawezwa¢ do uzupelnienia
okre$lenia. Nie zastosuje si¢ tenze w nalezytym cza-
sie do zawezwania, to nazwisko odnosnego kandydata
skresla sie z listy kandydatéw. Jezeli za§ o$wiadcze-
nie co do przyjecia wyboru, wymagane przepisami § 7,
nie zostato pomimo upomnienia Zarzadu przedlozone
w nalezytym czasie, albo wogole, to wtedy skresla
si¢ takze nazwisko odno$nego kandydata.

III. Kandydaci figurujacy na wiecej niz jednej
liscie kandydatow, zostaja za posrednictwem mezow
zaufania odnos$nych list zawezwani do o$wiadczenia
si¢, do ktorej listy chca by¢ przydzieleni. W razie
nieo$wiadczenia si¢ w nalezytym czasie przydziela ich
si¢ do tej listy, na ktérej wymienione sg w naiwyz-
szem miejscu. Jezeli za§ nazwiska ich zapisane sg
na wigcej listach kandydatow za réwnie wysokim nu-
merem biezgcym, to przydziela ich si¢ do wczesniej
nadestanej listy. Nadeszty odnos$ne listy réwnoczes-
nie, to rozstrzyga los. Na innych listach kandyda-
tow zostang wowczas nazwiska takich kandydatow
skreslone.

IV. Umieszczono w ktorejkolwiek liscie wigcej
nazwisk kandydatoéw nizeli nalezato, to wtedy skresla
si¢ nazwiska zapisane poza dopuszczalng liczba.

V. Listy kandydatéw sa niewazne, jezeli:

1. zostaty za p6ézno nadestane,
2. nie zaopatrzono ich w potrzebng liczb¢ podpisow,
3. nie wynika z nich kolejnoéé¢ kandydatow,



4. nie odpowiadaja z innych przyczyn przepisom re-
gulaminu wyborczego wzgl. ustawy chyba, ze
niedomagania te zostang na czas usunigte.

§ 9.
Wybor bez oddania gloséw

Jezeli na wszystkich waznych listach postawiono
razem tylko tyle kandydatéow, ile ma by¢ wybranych
delegatow, to uwaza si¢ ich za wybranych bez gloso-
wania. Zaproponowano za§ mniej kandydatow niz
nalezato, to uwaza si¢ ich rowniez za wybranych, je-
dnakowoz nalezy zarzadzi¢ natychmiast nowy wybor
w celu wybrania jeszcze brakujgcych delegatéw i po-
trzebnych ich zastepcow. Przy takim wyborze
zmniejsza si¢ okre§lona w § 7, ust. 3 1 § 12, ust. 1,
najwyzej dopuszczalna liczba kandydatéw o liczbe
juz wybranych delegatow.

s 10.
Przebieg wyboru

I. Dostep do lokalu wyborczego maja tylko
uprawnieni do glosowania pracodawcy i cztonkowie
Kasy.

II. Przy wyborze delegatow pracodawcow jak
1 przy wyborze delegatow ubezpieczonych kieruja
akcja wyborcza osobne Komisje wyborcze.

III. Kazda Komisja wyborcza sklada si¢ z przer
Wodnlczqcego ipo jednym cztonku z grupy pracodaw-
cOw 1 grupy ubezpieczonych. Przewodniczacym jest
jeden z czltonkéw Zarzadu lub Wydziatu Kasy. Mu-
szg oni by¢ w Komisji wyborczej dla wyboru delega-
tow pracodawcow z grupy pracodawcow, a w Komisji
wyborczej dla wyboru delegatow ubezpieczonych z
grupy ubezpieczonych. Dopoki Kasa nie ma Zarzadu



— 60 —

1 Wydziatu, dopdty dobiera si¢ przewodniczacych Ko-
misyj wyborczych z grona uprawnionych do wyboru
pracodawcow i ubezpieczonych.

IV. Cztonkéw Komisyj wyborczych mianuje Za-
rzad. Dla kazdego cztonka powinien zamianowad
takze zastgpce, ktory w razie przeszkody zastgpuje
czlonka. Zarzad powinien réwniez wyznaczy¢ ilo$é
Komisyj wyborczych, lokale wyborcze, dzien, pocza-
tek 1 koniec wyborow.

V. O przebiegu akcji wyborczej powinna kazda
Komisja wyborcza przy ewtl. dobraniu sobie protoko-
lanta, ktory nie potrzebuje by¢ cztonkiem Kasy, spi-
sa¢ protokot, ktory winien wykazywac:

1. nazwisko i imi¢ 0séb wchodzacych w sktad Ko-
misji wyborczej,

2. dzien, poczatek, koniec i miejsce odbycia akcji
wyborczej,

3. ogolna liczbe wyborcow, ktorzy wzigli udzial w
glosowaniu,

4. podniesione podczas akcji wyborczej watpliwo-
$ci, zakwestjonowania glosow itp.,

5. przez Komisje wyborcza powzigte decyzje,

6. wszelkie inne okoliczno$ci, majace jakiekolwiek
znaczenie dla wazno$ci wyborow.

Protok6t powinien by¢ podpisany przez czlonkow
Komisji wyborczej i protokolanta.

§ 11.
Glosowanie

L Glosowa¢ wolno tylko osobiscie. Od glos:
cych mozna zazada¢ wykazu stwierdzajacego tozsa-
mos$¢ osoby oraz jej prawo wyborcze. Wyborca otrzy-
ma w lokalu wyborczym kopert¢ zaopatrzona w. $ie-
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czatke Kasy. Nastepnie udaje si¢ do osobnego stotu,
gdzie nieobserwowany wktada kartke wyborcza do
koperty, poczem oddaje ja niezamknigta przewodni-
czgcemu lub innemu przez tegoz wyznaczonemu czlon-
kowi Komisji wyborczej i wymienia wyraznie swe
nazwisko. Odbierajacy zapisuje oddanie kartki
i wrzuca kopert¢ do urny wyborczej. Pracodawca
majacy wigcej niz 5 glosoéw, ktéorych ogolna liczba
podzielna jest przez 5, moze otrzymacé za jego zgoda
na kazde 5 glosow jedna osobng koperte, ktora musi
jednak wyraznie odr6znia¢ si¢ od innych kopert. W
takim wypadku powinna by¢ w spisie wyborcow za-
pisana liczba i rodzaj oddanych kopert.

II. Ciele$nie utomni wyborcy, nie bedacy zdolni
do osobistego wlozenia kartki do koperty i oddania
jej przewodniczacemu Komisji wyborczej, moga si¢
w tym celu postugiwaé osobg zaufang.

III. Jako dowo6d uprawnienia wyborczego wy-
starcza dla pracodawcow pokwitowanie ostatnio za-
placonych sktadek, dla cztonkéw Kasy za$ kwitarjusz
lub poswiadczenie pracodawcy, ze odnos$ny cztonek w
dniu wyborow jest jeszcze u niego zatrudniony.

§ 12.
Kartki wyborcze

L. Na karteczce wyborczej powinno by¢ uwido
nione nazwisko, imi¢, zawdd tych kandydatow, kto-
rym wyborca postanowit odda¢ swodj glos. Moze by¢
na niej umieszczone najwyzej 3 razy tyle nazwisk
kandydatow, ile delegatbw ma by¢ wybranych. W
miejsce nazwisk wystarczy podanie numeru porzad-
kowego nadejscia listy kandydatow (§ 8, ust. 1).
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II. Gtlosujacy moze odda¢ waznie swdj glos tylko
za pomocg kartki, na ktdrej nazwiska kandydatéw
sg3 rOwnobrzmigce z nazwiskami jednej z dopuszczo-
nych list kandydatow.

III. Kartki powinne by¢ biate i o réwnej wiel-
kosci.

IV. Kartki s3 niewazne, jezeli nie sa roéwno-
brzmiace z ktoérgkolwiek z dopuszczonych list, maja-
ce same lub na kopertach- znaki, dajace powodd do
przypuszczenia, ze zachodzi w tym wypadku zamiar
rozpoznania glosowania, oraz kartki podpisane. Nie-
wazne sa takze kartki znajdujace si¢ w kopertach
nieostemplowanych. Niewazne sa rowniez kartki z tre-
$cig watpliwg. Znajduje si¢ w jednej kopercie wigcej
rownobrzmigcych kartek, to liczy si¢ je za 1 glos, w
razie nierOwnego brzmienia sg one niewazne. Zawie-
ra za$ koperta, przeznaczona do oddania 5 glosow ra-
zem, wiegcej jak 5 kartek, to liczy si¢ je za 5, gdy sg
rownobrzmigce, w innym razie sg wszystkie niewazne.

§ 13.

Zakonczenie akcji wyborczej

Z uderzeniem godziny wyznaczonej (§ 4) naka-
zuje Komisja wyborcza zamknigcie lokalu wyborcze-
go. Odtad moga glosowaé tylko wyborcy, ktorzy
przed uderzeniem wyznaczonej godziny weszli do lo-
kalu. Skoro i ci wyborcy oddali swe gtosy, to zamy-
ka si¢ glosowanie. Po zamknigciu glosowania prze-
trzasa si¢ kartki w urnie wyborczej. Nast¢pnie
stwierdza Komisja wyborcza liczb¢ oddanych glosow
na podstawie spisu pracodawcoOw i spisu cztonkow,
jakotez ustala liczbe znajdujacych sie w urnie wybor—
czej kopert réwnego rodzaju. Nastepnie przesyla



Komisja wyborcza Zarzagdowi koperty w opieczetowa-
nej paczce wraz z spisami i protokotem o przebiegu
akcji wyborczej celem stwierdzenia wyniku glosowa-
nia.

§ 14.
Stwierdzenie wyniku glosowania

I. Zarzad powinien stwierdzi¢ wynik glosowania
najp6zniej przed uptywem dwoch tygodni od dnia wy-
boru. W tym celu wydobywa kartki z kopert i bada
ich wazno$¢ wedtug przepiséw § 12.

II. W celu stwierdzenia wyniku glosowania, obli-
cza Zarzad najprzod liczby gloséw oddanych na po-
szczegolne listy kandydatéow (§ 15), nastepnie ustala
liczbe kandydatéw, przypadajaca na kazda poszcze-
golng liste kandydatow w stosunku do oddanych na
nig liczby glosow (§ 16), poczem dopiero stwierdza,
ktory z kandydatéow kazdej listy zostal wybrany
(§17).

§15.
Obliczenie gloséw

Najpierw stwierdza si¢ liczbe waznych glosow
przypadajacych na kazdego kandydata. Nastepnie
przez zliczenie liczb gloséw, przypadajacych na kan-
dydatow tej samej listy kandydatow, ustala si¢ jaka
ogolna liczba glosoOw przypada na kazda list¢ kandy-
datow.

§16.
Podzial mandatow na poszczegodlne listy wyborcze
kandydatéw
Przypadajace na pojedyncze listy wyborcze ogdl-
ne liczby gloséw (§ 15) dzieli si¢ przez 1, 2, 3, 4 itd.,
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az z otrzymanych w ten sposob ilorazéw da si¢ usze-
regowac tyle kolejno najwigkszych liczb, ile mialo by¢
wybranych delegatow. Kazdej liScie kandydatow
przyznaje si¢ tyle mandatow, ile przypada jej liczb
najwyzszych. O ile jedna z najwyzszych liczb przy-
pada rownoczes$nie na wiecej list kandydatéw, to roz-
strzyga los, ktorej z nich ma by¢ przyznany mandat.

§ 17.

Podziat mandatow w ramach poszczegdlnych
list kandydatow

Kolejno§¢ mandatéow wsrod pojedynczych list
kandydatow ustanawia si¢ w takim porzadku kolej-
nym, w jakim umieszczono nazwiska kandydatow na
danej licie kandydatow.

§ 18.
Zastgpcy delegatow

I. Odmoéwia wybrani przyjecia mandatu ze skut-
kiem, albo ztoza swd6j mandat w ciggu okresu wybor-
czego, albo tez zostajg na podstawie § 24 O. U. usu-
nieci z urzgdu, to wstepuja w ich miejsce na tej sa-
mej liscie kandydatéw waznie proponowani jeszcze
niewybrani kandydaci, w porzadku okre§lonym w §
17, jako delegaci.

II. Jezeli za§ odno$na lista kandydatow jest wy-
czerpana, to wtedy zostajg miejsca potrzebnych dele-
gatow przenaczone kandydatom z innych list kandy-
datéw, na ktoérych znajduja si¢ jeszcze waznie propo-
nowani niewybrani kandydaci,
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§ 19.
Ogloszenie wyniku wyborow

Zarzad Kasy powinien jaknajrychlej oglosi¢ wy-
nik wyboréw wedtug § 80 statutu.

§ 20.
Zaczepienie i uniewaznienie wybordéw
I. Waznos$¢ wyboréw moze by¢ zaczepiona w cig-
gu dwoéch tygodni od dnia ogloszenia wyniku wybo-
row. Zaczepienie nalezy wnie$¢ do Zarzadu lub do
Urzegdu Ubezpieczen. Urzad Ubezpieczen rozstrzyga.
II. Zostaty catkowite wybory uznane za niewaz-
ne, to powinne by¢ zarzagdzone natychmiast nowe wy-
bory. Zostat tylko wybdr pracodawcoéw lub ubezpie-
czonych uznany za niewazny, to nalezy powtorzyc¢
tylko wyb()r tej grupy. Jest tylko wybdr jednej oso-

by niewazny, to wstepuje w jej miejsce zastgpca w
mys$l § 18.

§ 21.

Przechowanie akt

Zarzad powinien przechowaé¢ akta stwierdzenia
wyniku wybordéw jakotez i kartki wyborcze az do
uplywu okresu wyborczego.

b) Wybér Zarzadu
§ 22.

Kierownictwo wyborow

Wyborem kieruje dotychczasowy Zarzad. Po-
stanowienia § 1, ust. 21 3, obowiazujg odpowiednio.



§ 23.
Ogloszenie wyboréw

Wszysey delegaci wchodzgcy w sktad wydziatu,
powinni by¢ najpdzniej 6 tygodni przed wyborami pi-
semnie zawiadomieni o miejscu i czasie odbycia si¢
wyboréow. Zawiadomienie to powinno zawieraé wska-
zowki wymienione w §§ 4 1 5 ust. 1, taksamo liczbe
delegatow pracodawcow i ubezpleczonych majacych
by¢ wybranych do Zarzqdu Zawiadomienie winno
ponadto zawiera¢ wezwanie do nadestania list kandy-
datow.

§24
Listy kandydatéw

I. Dla list kandydatow obowiazuje § 7 odpowied-
nio, jednakowoz wystarcza dla listy pracodawcoéw 3
podpisy, a dla listy ubezpieczonych 4 podpisy upraw-
nionych do glosowania.

II. Zarzad oznacza listy kandydatow biezacym
numerem porzadkowym wedtug kolejnosci ich nadej-
$cia. Zaopatrzone numerem porzadkowym listy kan-
dydatow powinne by¢ podane pisemnie do wiadomo-
$ci delegatom pracodawcoOw i ubezpieczonych w Wy-
dziale Kasy z wyszczeg6lnieniem nazwiska pierwsze-
go kandydata kazdej listy, najdalej na tydzien przed
terminem wyborow. Do zawiadomienia nalezy dola-
czy¢ jedna koperte zaopatrzona w pieczatke Kasy.

§ 25.
Przeprowadzenie wyboréw

L Przy wyborze bez oddania gloséw obowigzt
§ 9 odpowiednio. Konieczne za$ glosowanie odbywa
si¢ na posiedzeniu Wydziatu Kasy.
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I1. Dla akcji wyborczej, dla stwierdzenia wyni
wyborow i dla delegatow obowiazuja przepisy §§ 11—
12 odpowiednio.

§ 26:

Zakonczenie wyborow

Dla ogloszenia wyniku wyborow, dla zaczepienia
wazno$ci i niewaznoS$ci, jakotez dla przechowania akt,
obowigzuja §§ 19—21 odpowiednio.



Regulamin dla chorych

Ogolno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto Mikolow

W mysl § 347 O. U. R. 1 § 69 statutu kasy usta-
nawia si¢, co nastepuje:

§ I-

Chorym cztonkom kasy i cztonkom ich rodzin
udziela si¢ pomocy lekarskiej w zasadzie tylko przez
jednego lekarza kasowego, ktoérego chory sam sobie
wybiera. U lekarza kasowego nalezy zglasza¢ si¢ pod-
czas godzin przyjeé z przepisang dla chorych kartka
meldunkowa i kartkg kontrolng. Zawezwanie lekarza
do chorego moze nastgpi¢ tylko w naglych wypad-
kach niecierpigcych zwtoki lub tez wtedy, gdy stan
chorego nie zezwala na opuszczenie mieszkania.

Kartke meldunkowa dla chorych i kartke kon-
trolng wystawia si¢ bezplatnie w biurze kasy w czasie
godzin stluzbowych. Bezposrednie zgtaszanie si¢ u le-
karza kasowego bez poswiadczenia o zgloszeniu cho-
roby dopuszczalne jest tylko wyjatkowo, w naglych
wypadkach, w takim razie nalezy doreczy¢ lekarzowi
odnos$ne poswiadczenie w przeciggu 3 dni.

W czasie trwania jednej i tej samej choroby nie
wolno zmienia¢ lekarza bez poprzedniego zezwolenia
kasy.

Przywotanie innego, jak kasowego lekarza jest
dozwolone tylko wtedy, jezeli pomoc lekarska jest ko-



nieeznie potrzebna a lekarza kasowego nie mozna na
razie osiagna¢. Jednakowoz udzielanie dalszej opieki
przez tegoz lekarza na koszt kasy chorych zalezne jest
od piSmiennego zezwolenia kasy chorych a w razie
jej odmowy chory musi si¢ udaé¢ do lekarza kasowego.

Pozamiejscowy cztonek kasy, ktory osobiscie nie
moze zazada¢ kartki meldunkowej w kasie, winien
w razie zachorowania natychmiast uwiadomi¢ kasg,
aby mogt by¢ przekazny do lekarza w tej miejscowo-
$ci, gdzie obecnie zamieszkuje.

Udzielanie pomocy lekarskiej przez lekarza spe-
cjalist¢ zalezne jest od uznania lekarza kasowego
i zezwolenia kasy chorych.

§ 2.

Chorzy, niezdolni do pracy, winni si¢ stawi¢ do
lekarza kasowego z kartkg kontrolng podczas godzin
przyje¢ w dniu przez lekarza oznaczonym. Niepunk-
tualne stawienie si¢ cztonka pocigga za soba utratg
prawa do dalszych zasitkow, poczawszy o0d ostatniej
konsultacji.

Poza tern sa chorzy zobowigzani najpdzniej w
trzecim dniu po zachorowaniu przedtozy¢ kasie kart-
ke kontrolng w celu jej odstemplowania.

§3.

Zasitkow dla chorych udziela si¢ tylko za przed-
tozeniem poswiadczenia lekarskiego i poSwiadczenia
pracodawcy, ze cztonek podczas choroby nie praco-
wal.

§ 4.
Przepisane lekarstwa nalezy uzywaé wedlug
przepisu lekarza. Prozne naczynia do lekarstw nale-
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zy wyczys$ci€ i przy powtdérnem pobieraniu lekarstwa
zwrdcié aptece.

§s5. !

Jezeli chory posiada wtasne gospodarstwo do-
mowe, kasa chorych moze zarzadzi¢ umieszczenie go
w szpitalu tylko za jego zgoda. Zgoda za$ nie jest po-
trzebna w nastepujacych wypadkach:

a) gdy rodzaj choroby wymaga takiej opieki, jakiej
rodzina chorego nie jest w stanie mu udzielié,

b) jezeli choroba jest zarazliwa,

c) jezeli chory przekraczat przepisy regulaminu lub
przepisy lekarskie,

d) jezeli stan zdrowia lub zachowanie si¢ chorego
wymaga cigglej obserwacji.

W razie gdy chory nie stosuje si¢ do powyzszych
zarzadzen, lub do przepisow o porzadku domowym
w szpitalu, albo przed ukonczeniem leczenia samowol-
nie opusci szpital, natenczas traci wszelkie prawa do
$wiadczen kasowych.

§ 6.

I. Chorzy winni stosowaé si¢ $cisle do wskazo-
wek 1 polecen lekarza, dotyczacych sposobu leczenia,
nie wolno im wykonywaé¢ zadnych prac, do ktorych
wedtug orzeczenia lekarza kasowego nie sg zdolni, ani
tez zadnych innych czynno$ci, mogacych ujemnie
wplynaé na wyzdrowienie.

II. Bez zezwolenia lekarza kasowego nie wolno
choremu wychodzi¢ z domu, odwiedzanie szynkéw
i lokali zabawowych jest wogble wzbronione.

Opuszczenie obrebu kasy moze tylko nastapi¢ za
zezwoleniem Zarzadu kasy.
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§ 7

I. Zarzad kasy jest uprawniony do przeprowa-
dzenia kontroli chorych cztonkéw, zgtoszonych jako
niezdolnych do pracy.

II. Osobom, upowaznionym z strony kasy do
przeprowadzenia kontroli chorych, nalezy pozwolié
na wstep do mieszkan czlonkéw kasy a takze udzieli¢
im zadanych informacyj, o ile osoby kontrolujace od-
powiednio si¢ wylegitymuja.

III. Kasa moze podda¢ chorych zbadaniu przez
lekarza zaufania. Termin stawienia si¢ do lekarza
zaufanego wyznaczony przez kase¢, musi by¢ $cisle do-
trzymany, w przeciwnym razie chorzy traca prawo
do $wiadczen kasowych.

IV Obloznie chorzy musza dostarczy¢ poswiad-
czenia swego lekarza stwierdzajace, ze nie moga si¢
stawi¢ do zbadania przez lekarza zaufanego.

§ 8.

Za wykroczenia powyzszych przepisow moze ka-
sa wymierza¢ kary porzadkowe az do wysokosci trzy-
krotnego zasitku pieni¢znego i to za kazdy poszcze-
golny wypadek. Kary te potraca kasa z przysluguja-
cych choremu zasitkoéw pieni¢znych.

II. Prawo do naktadania kar porzadkowych
przystuguje Przewodniczacemu Zarzadu kasy. Grzyw-
ny te wptywaja do kasy chorych.

III. Cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢
do Urzedu Ubezpieczen w Pszczynie przeciw wymie-
rzonej karze, i to w ciggu jednego miesigca, liczac od
dnia dorgczenia odno$nego zawiadomienia. Rozstrzy-
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gnigcie Urzedu Ubezpieczen jest ostateczne po mysli
§259 O. U.

Uchwalono na posiedzeniu Wydziatu Kasy w dniu
29 listopada 1927 r.

Mikotoéw, dnia 29 listopada 1927 r.

Przewodniczacy Wydzialu Lawnicy
(podp.) W. Rybicki. (podp.) Krause, Zborek.

0 -

Pszczyna, dnia 14. II1. 1928 r.
Urzad Ubezpieczen

powiatu Pszczynskiego
L. dz. U. a. 19/28

Niniejszy regulamin dla chorych cztonkéw Ogol-
no-Miejscowej Kasy Chorych miasta Mikotowa za-
twierdzam w mys$l § 347 ust. 2 Ord. Ubezp.

Przewodniczacy
w z. Wocka.



Dodatek 1

do statutu Ogéino-Miejscowej Kasy Chorych na

miasto Mikolow

Art. L
Wyzej wspomniany statut zmienia si¢ nastepu-

jaco:

1.

W § 20 ust. I. liczbie 2, w zdaniu ostatniem wsta-
wia si¢ miedzy stowa ,,choroba® i ,trwa“ stowa
»powstata wskutek wypadku w zatrudnieniu lub
jezeli®.

a) Zmiana nie zatwierdzona przez Wyzszy Urzad
Ubezpieczen,

b) Postanowienie § 29 ust. IV. litera a) liczby 2
uzupelnia si¢ o zdanie ,,Ponadto Zarzad Kasy mo-
ze przyznaé leczenie szpitalne czlonkowi rodziny
ubezpieczonego wyjatkowo w wypadku w kto-
rym, wedtug opinji lekarza, inny sposéb leczenia
choroby jest nieodpowiedni®.

Ustep II. § 45 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»0d zalegtych skladek Kasa pobiera odsetki
zwloki w wysokosci 4y2% w stosunku rocznym.

415. Zmiana nie zatwierdzona przez Wyzszy Urzad

6.

Ubezpieczen.

Do § 76 zdania pierwszego dodaje si¢ po stowie:
»Kasy“ nastgpujace stowa: ,,z dwoma cztonkami
Zarzadu®,



— 74 —

Art. 1L
Zmiany wyszczegolnione w art. 1. pod pkt. 1, 2b,
1 6 obowigzuja od dnia 1 maja 1935 r., zmiana za$ wy-
nikajaca z punktu 3. artykulu I, od dnia 1 sierpnia
1934 r.
Uchwalono na posiedzeniu Wydziatu Kasy dnia
31 maja 1935 r.

Za Wydzial Kasy:

(—) Janura Franciszek (—) Brzezniak Edmund
tawnik przewodniczgcy
(—) Rybicki
lawnik

Powyzszy dodatek zatwierdza si¢ z wyjatkiem:

a) stow: i plombowania®“ zawartych w art. 1. pkt.
2a,
b) postanowien wynikajacych z punktu 4 i 5 art. 1

Katowice, dnia 13. VIII. 1936 r.
Wyzszy Urzad Ubezpieczen
Przewodniczacy Izby Uchwalajacej

(podpis)
(—) liski
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