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S T A T U T
Związku Przymusowego Cechu Rzeźnickiego 

w Starym Bieruniu

Nazwa — Siedziba — Okrąg cechu.

§ 1.
Cech nosi nazwę „Zw iązek Przym usowego Cechu R zeźn ick iego“ 

S iedz ibą cechu jest m iasto  Stary Bieruń.

Zakres działania cechu obe jm u je  tą  część pow iatu

pszczyńskiego, k tó rą  tworzy okręg S ądu  G rodzkiego w — .....

..................................................  . Cech utworzony zosta je  dla pro

wadzących sam oistn ie  rzem iosło rzeźnickie, w ędlin iarskie i po 

krewny zawód.

§ 2.
Cech jest osobą prawną, m oże  nabywać m a ją tek  ru 

chomy i nieruchomy, zawierać umowy, zaciągać zobow iązania, 
pozywać i być pozwanym . Za zobow iązan ia  odpow iada cech 
swoim m ajątk iem .

Zadanie cechu.

§ 3.

Zadaniem  cechu je s t :
1. pielęgnowanie ducha łączności oraz utrzym ywanie 

i podnoszenie godności zawodowej członków ,
2. p iecza nad utrzym an iem  dobrego stosunku m iędzy 

członkam i cechu i ich pracownikam i, prowadzenie in form acyj
nych wykazów wolnych m ie jsc pracy w przedsiębiorstwach 
członków  cechu i poszukujących takich m ie jsc pracy,

3. piecza nad spraw am i m łodzieży  rzem ieślniczej, po 
zostającej na nauce u członków  cechu, oraz rozstrzyganie 

sporów , wynikłych ze stosunku nauki.

§ 4.

O prócz wym ienionych w § 3-cim m oże cech rozsze
rzyć swoją dzia ła lność na następu jące  zadania :

1. tworzenie urządzeń dla doskonalenia zawodowego, 
technicznego i m oralnego m istrzów , cze ladników  i uczni 
przez zakładanie i pop ieran ie  zawodowych szkół, urządzan ie  
odczytów , kursów , pokazów , wystaw ;

2. tw orzenie kas zapom ogowych oraz urządzeń, zapew 
niających członkom  cechu, ich rodzinom  i pracow nikom , 
pom oc na wypadek choroby, n iezdolności do pracy, śmierci, 
pogrzebu, albo innej podobnej potrzeby ;
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3. dążenie  do polepszenia po ło żen ia  gospodarczego 
członków przez zakładanie i utrzym yw anie  wspólnych war
sztatów  pracy, składów  surowców , pó łfabrykatów  i wzorów, 
wspólnych m agazynów  sprzedaży, spó łdzie ln i kredytowych i t. p.

4, ustanaw ianie sądów  polubow nych, w łaściwych do 
orzekania  we wszystkich sporach, podanych przez strony 
ich orzecznictwu.

Członkowie cechu.

§ 5.

Członkam i cechu m ogą być wszyscy rzem ieślnicy, 
którzy w okręgu wym ienionym  w § 1. prowadzą sam odzieln ie  
warsztaty rzeżnickie, wędlin iarskie, handel hurtow ny byd łem  

i trzodą.

§ 6.
Członkam i cechu m ogą być rów nież :

1. osoby, które pracują w okręgu cechu w przedsię
b iorstw ach przem ysłu rzem ieślniczego rzeźnicko-wędliniar- 
skiego na stanow iskach kierowniczych, wym agających wyż

szej kwalifikacji zaw odow e j;
2. osoby, zam ieszkałe w okręgu cechu, k tóre  w prze

myśle rzem ieślniczym  rzeźnicko w ędlin iarskim  pracowały jako 
sam odzie ln i przemysłowcy, albo na stanow iskach w przedsię
b iorstwach przem ysłu rzem ieślniczego rzeżnicko-wędliniar- 
skiego a obecnie nie trudn ią  się pracą natury przem ysłowej. 
Osoby trudn iące  się rzeźn ictwem  koni nie m ogą być człon

kam i cechu.

§  7-
Na mocy uchwały W alnego Zebrania 'cechu m ogą być 

przyjm owani na członków honorowych cechu także  inne osoby, 
nie wym ienione w §§ 5 i 6, o ile po ło żą  zasługi dla cechu 
lub wogóle dla rozw oju rzem iosła.

Członkow ie honorow i m ogą brać udzia ł z g łosem  do
radczym w Walnych Zebraniach Cechu.

§ 8.
O soby , k tóre  chcą być przy jęte na członków cechu, 

winny zgłosić zam iar przystąp ien ia  do cechu ustnie lub 
pisem nie starszem u cechu, który zgłoszenie przedstawia 
Zarządow i cechu na na jb liższem  posiedzeniu Zarządu.

O  przyjęciu na członka zaw iadam ia zarząd cechu zg ła 
szającego się na piśmie, a w razie odmowy przyjęcia winny 

być w niem podane przyczyny odmowy.
Członk iem  cechu zosta je  zg łaszający z dn iem  doręcze

nia zaw iadom ienia o wpisaniu na listę członków . W raz z zaw ia
dom ieniem  należy każdem u członkow i przesłać odpis statutu 
cechu

§ 9-

W razie odm owy przyjęcia na członka cechu zg łasza
jący m oże zwrócić się do W alnego Zebrania.



Członkiem  cechu przesta je  być każdy z chw ilą zaprze
stania prow adzenia sam odzielnego warsztatu rzeźnicko-wę- 
dliniarskiego o ile nie zgłosi gotowości na leżen ia  nadal do 
cechu na zasadzie § 6 p. 2. Każdy członek cechu m oże  wy
stąpić z cechu po p isem nem  zg łoszeniu wystąpien ia na trzy 
m iesiące przed końcem  roku obrachunkowego. W ystępujący 
przestaje  być członk iem  z końcem  roku obrachunkow ego.

W ystępujący z cechu traci z dniem  w ystąpienia wszel
kie prawa członka do m a ją tku  cechu i do utw orzonych przez 
cech osobnych funduszów  i urządzeń, obow iązany jest jednak 
uiścić te opłaty, k tóre  w dniu jego w ystąpienia były ju ż  na
łożone dla pokrycia kosztów , po łączonych z dzia ła lnością 

cechu lub jego urządzeń.
W ystąpienie  z cechu nie uniew ażnia zobow iązań człon

ków, wypływających z ty tu łu  wzajem nej um ow y m iędzy ce
chem  a w ystępującym  członkiem .

§ 11.
Wykluczenie członka z cechu m oże  nastąp ić  na w nio

sek Zarządu  na zasadzie uchwały W alnego Zebrania :
1. je że li członek zalega z u iszczeniem  opłat przez 

przeciąg d łuższy niż 3 kwartały i m im o wezwań ze strony 
Zarządu zobow iązań swych nie wypełnia ;

2. je że li rozm yślnie  działa na szkodę cechu czy też 
jego urządzeń, lub swojem  postępow an iem  przynosi uszczer
bek godności stanu rzem ieślniczego .

Prawa i obowiązki członków cechu.

§ 12.
Każdy członek cechu m a prawo udzia łu w m a jątku  

i urządzeniach cechu na zasadzie przepisów  niniejszego s ta 
tutu, s tatutów  dadatkowych i uchwał Walnego Zebrania.

Pełno le tn im  członkom  cechu przysługuje prawo g łoso 
wania na W alnych Zebran iach Cechu oraz prawo wybieral

ności do władz cechowych.
Nie posiada ją prawa g łosow ania i wybieralności człon

kowie :
1. którzy zostali skazani za czyn karygodny, poc iąga 

jący za sobą utra tę  zdolności do p iastow ania urzędu publicz

nego i to aż do czasu odzyskania te j zdolności,
2. k tórzy wskutek zarządzenia sądowego są ograniczeni 

w zaw iadywaniu swoim m a jątk iem ,
3. którzy zalegają przez przeciąg 3 kw artałów  z o p ła 

tam i, dopóki zaległych op łat nie uiszczą.

§ 13.

Członek cechu winien przyczyniać się do rozwoju 
wspólnych spraw zawodowych,' oraz w szczególności do osią
gnięcia zadań cechu, stosować się do przepisów statutu , 
s tatutów  dodatkowych, do uchwał W alnego Zebran ia  i zarzą
dzeń wydanych przez Zarząd, W ydziały oraz m ężów  zaufania 
w ramach ich kom pentencji. Nie zastosowanie się do prze

§ 10.



pisów s ta tu tu , lub do uchwał W alnego Zebrania, albo do 
postanow ień zarządu, wydziałów lub m ężów  zaufan ia, wyda
nych na zasadzie przepisów s ta tu tu  pociąga za sobą na ło że 
nie przez zarząd kary porządkow ej lub grzywny do 10 z ło 
tych, który członek cechu winien wpłacić do kasy cechu.

§ 14.

Członek wpłaci przy w stąp ieniu do cechu wpisowe 
w wysokości złotych oraz roczną składkę w wysokości 

złotych, p łatną w ratach kwartalnych zgóry.
Członek zalegający z op ła tą  składki przez przeciąg 

czasu dwuch kwartałów  traci prawo głosowania i wybieral
ności, dopók i zaległych op ła t nie uiści, zalegający zaś 
z uiszczeniem  opłat przez czas dłuższy niż trzy kwartały 
m oże  być wykluczony z cechu na zasadzie uchwały W alnego 
Zebrania (§§ 11 i 24 p. 11). Członkowie cechu wnoszą od 
dzielne opłaty za korzystanie z urządzeń cechu (szkół, gospr-d, 
informacyjnych wykazów pracy i t. p.), których wysokość 

określa ją statuty dodatkow e. Członkow ie honorow i nie op ła 
cają wpisowego ani składki członkowskiej.

§ 15.

Je że li po śm ierci członka cechu wdowa lub zastępca, 
powołany do dalszego prowadzenia warsztatu rzeźnicko-wę- 
dlin iarskiego na rachunek wdowy lub m ało letn ich spadkob ier
ców, prowadzą samodzieln ie  warsztat rzeźnicko-wędliniarski, 
prawa i obow iązki zm arłego członka cechu przechodzą na 
powyższe osoby.

W dow om  po członkach cechu przysługuje prawo gło
sowania do władz cechu.

Władze cechu.

§ 16.

Spraw am i cechu zaw iadu ją :
1. W alne Zebranie,
2. Zarząd,

a z poruczonego zakresu dzia łan ia  (§ 24 p. 7) dla poszcze
gólnych kategoryj spraw :

a) W ydziały (Sekcje),
b) M ężow ie zaufania.

Walne Zebranie Cechu.

§ 17.

Walne Zelranie cechu składa się z wszystkich pe łno 
letnich członków cechu, którzy nie u iracili prawa głosowania
i wybieralności na zasadzie §§ 12 i 14 niniejszego sta tu tu .

§  18.

Walne Zebranie (Zebranie Delegatów ) zwołuje starszy 

cechu lub w razie przeszkody jego zastępca za pom ocą p isem 
nych zaproszeń rozesłanych na tydzień przed term inem  W a l
nego Zebran ia  do wszystkich członków cechu. Zaproszenia 
winny być doręczane przez pocztę lub za pokw itowaniem  
w oddzielnej książce.



Walne Zebranie m oże być zwotane rów nież przez 
ogłoszenie w m ie jscow ej prasie perjodycznej, oraz w czaso
piśm ie wskazanem  w statucie, podane na dwa tygodnie 
przed term inem  zebrania.

Tak w zaproszeniach jak  i w og łoszen iu  winny być 
dokładne wym ienione dzień, godzina, m iejsce, porządek 
dzienny W alnego Zebrania, oraz term in  zwołania następnego 
zebrania, je że li pierwsze z braku kom p le tu  nie dojdzie do 
skutku.

W razie, je że li zwołanie W alnego Zebrania przez star
szego lub zastępcę jest n iemożliw e, oraz pierwsze Walne 
Zebranie po utw orzeniu cechu, zw ołu je  W ładza Nadzorcza.

§ 19.

Zwyczajne W alne Zebranie cechu odbyw ają się co rok, 
t. j. w m iesiącu stycznia. Nadzwyczajne W alne Zebranie 
uchwala Zarząd  z własnej inicjatywy lub o ile tego zażąda 
piśm iennie przyna jm nie j V4 część członków  cechu, upraw n io 
nych do glosowania, wskazując Zarządow i cel zebrania.

O  zw ołaniu W alnego Zebrania  lub Nadzwyczajnego 
W alnego Zebrania winna być zaw iadom iona W ładza Nadzorcza 
oraz Instruktor Korporacyj Przemysłowych na siedem  dni 

przed dniem  zebrania.

§ 20.
Nadzwyczajne Walne Zebranie cechu zwołuje starszy 

cechu lub jego  zastępca n iepóźniej jak trzy tygodnie po 
uchwale zarządu, stw ierdzającej kon ieczność zwołania. Zw o
łanie winno nastąpić w sposób  przepisany w § 18 statutu .

§ 21.
W alnem u Zebraniu przewodniczy starszy cechu lub 

jego  zastępca, a w razie zwołania zebrania przez W ładzę 
Nadzorczą, członek zebrania, zaproszony przez delegata tej 
władzy. Po dokonanym  wyborze starszego delegat władzy 
oddaje w ybranem u przewodnictwo. Przewodniczący otwiera, 
k ieruje obradam i i zam yka zebranie.

Przewodniczący m a prawo usunąć z m ie jsca zebrania 
tych członków , którzy nie s tosu ją  się do zarządzeń, zm ierza
jących do utrzym ania porządku, względnie zachow ują się 

niewłaściwie na zebraniu.

§ 22.
Do ważnych uchwał oraz ważności W alnego Zebra

nia kon ieczna jest, o ile w n in ie jszem  statucie  n iem a innych 
dalej idących postanow ień, obecność połowy uprawnionych 

do głosowania członków.
Gdyby zwołane W alne Zebranie n ie  m óg io  się odbyć 

z braku kom pletu , potrzebnego do powzięcia uchwał, cz łon 
kowie, k tórzy na nie przybyli, m ogą po upływie godziny 
przystąp ić do prowadzenia obrad nad sprawam i, znajdujące- 
m i się na porządku  dziennym  oraz do powzięcia ważnych 
uchwał, o ile do uchw alenia poszczególnych spraw s ta tu t nie 

przepisuje obecności pewnej oznaczonej ilości członków 
(§§ 17, 26, 49 i 50).



Uchwaiy na W alnem  Zebran iu  m ogą zapadać jedynie 
w sprawach objętych porządk iem  dziennym , w innych zaś 
sprawach tylko wówczas, gdy wszyscy obecni członkow ie 
W alnego Zebrania uchwalą odnośne uzupełnienie  porządku 
dziennego.

Uchwały zapadają bezw zględną w iększością głosów,
o ile s ta tu t nie przepisuje w pewnych sprawach innej w ięk

szości głosów (§§ 17, 26, 49 i 50).
Na zebraniu sporządza się protokół, w którym  zap isu

je  się wszystkie powzięte uchwały.
P rotokół winien być podpisany przez przew odniczącego 

oraz sekretarza i wciągnięty do księgi protokołów .

§ 24.

Do zakresu dzia łan ia W alnego Zebrania należy :

1. wybór członków  Zarządu, członków  W ydziału dla 
spraw czeladniczych, członków  W ydziału dla spraw uczn iow 

skich i członków  Sądu  Polubownego ;
2. uchwalenie budżetu  oraz rozpatrywanie i zatw ierdza

nie rocznych rachunków  cechu ;
3. uchwalanie wydatków , k tóre  nie były przew idziane 

w budżecie ;
4. uchwalanie przepisów, tyczących się szczegółowego 

regulowania nauk i w przemyśle, w granicach rozporządzen ia 
M inistra Przem ysłu i Handlu, wydanego w porozum ien iu  
z M inistrem  Pracy i Opiek i Społecznej (§ 29);

5. uchwały w sprawie tworzenia zebran ia  delegatów  ;
6. uchwały co do pow ołania do życia wszelkich u rz ą 

dzeń, m ających służyć zadan iom  cechu (§ 4 L. 2 i 3) na 
podstaw ie uchwalonych statutów  dodatkowych oraz zm iany 
sta tu tu  cechu i s tatu tów  dodatkowych ;

7. wybór członków  zarządów  urządzeń cechu i zatw ier
dzenie ich rocznych sprawozdań rachunkowych i b ud że to 
wych ;

8. uchwalanie  w sprawach nabywania, zbywania lub 
obciążania  n ieruchom ości ;

9. zaciąganie pożyczek, o ile nie chodzi o k ró tko te r
m inowe pożyczki, które m ogą być spłacone z nadwyżki b ie
żących dochodów  jednego roku obrachunkow ego ;

10. zbywanie ruchom ośc i cechu, posiadających wartość 
historyczną, artystyczną lub naukow ą ;

11. uchwalanie  w sprawach wykluczenia członka z ce
chu (§ 11) oraz z utworzonych przez cech urządzeń ;

12. przyznawanie na wniosek Zarządu, jednakże  bez 
dyskusji, ty tu łu członka honorow ego cechu osobom  szcze
góln ie  zasłużonym  około  rozwoju cechu lub wogóle rzem io 
sła (§ 7);

13. uchw alanie  we wszystkich sprawach przedłożonych 
W alnem u Zebraniu przez Zarząd względnie W ładzę N adzorczą ;

14. ustanow ienie  sądu po lubow ego i uchwalanie regula
m inu dla s ą d u ;

§ 23.
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15. uchwalenie, że um owy o naukę m a ją  być zawierane 
'¿rzed w ładzą c e ch u ;

16. uchwala w sprawie p rzystąp ien ia  do zw iązku cechów,
i wybór delegatów  od cechów  do Zgrom adzen ia  Zw iązku 
według zasad, stosowanych przy wyborze Zarządu cechu;

17. uchw alenie rozw iązania cechu lub likw idacji u rzą
dzeń utworzonych przez cech.

Uchwały W alnego Zebrania w sprawach wym ienionych 
pod 8, 9 i 10 w ym agają zatw ierdzenia W ładzy N adzorczej.

§ 25.
W ybory starszego, podstarszych i innych członków  

Zarządu są ta jne  i odbyw ają się zapom ocą kartek wyborczych 
przez W alne Zebranie bezwzgl. w iększością głosów  obecnych, 

g łosując osobno na starszego, podstarszych i na członków  
Zarządu. Je że li tak ie j w iększości nie osiągn ię to , następuje  
wybór ściślejszy z pom iędzy tych, którzy o trzym ali s tosun
kowo najw iększą ilość głosów . W razie równości głosów 
rozstrzyga los, k to  m a być poddany wyborow i ściśle jszem u 
lub kto ma być uważany za wybranego przy wyborze ściś

le jszym .
Te same zasady obow iązu ją  przy wyborze członków 

W ydziału dla spraw czeladniczych, członków  W ydzia łu dla 
spraw uczniowskich oraz członków  Sądu Polubownego.

Uchwały w sprawie wykluczenia członka cechu lub 
u rządzen ia  na zasadzie § 11 w ym agają w iększości jak przy 

zm ianie sta tu tu  w myśl § 49.
Przewodniczący W alnego Zebrania, podaje zebranym  

wynik wyborów do w iadomości. Z przebiegu wyborów należy 
sporządzić oddzielny pro tokół, który m a być podpisany przez 
Przewodniczącego W alnego Zebrania, sekretarza oraz osoby 
zaproszone do obliczania głosów (skrutatorów ).

O tem  kto został wybrany do Zarządu  cechu oraz 
jego wydziałów , nadto do zarządów  urządzeń, należy donieść 
W ładzy Nadzorczej oraz Instruktorow i Korporacyj P rzem y

słowych.
§  26.

Reklam acje  przeciw ważności wyborów wolno wnosić 

do W ładzy Nadzorczej w te rm in ie  14-dniowym po dniu og ło 

szenia wyniku wyborów.
Je że li okaże  się, że wybrany do Zarządu  cechu lub 

do innych organów  nie posiada lub utrac ił prawo wybieral
ności, winień us tąp ić  z Zarządu. W  razie odmowy W ładza 
N adzorcza po przeprow adzeniu dochodzenia zarządza w yklu

czenie z Zarządu.
O d  tak iego  zarządzen ia  przysługuje prawo odwołania 

się do W ładzy wyższej. W niesienie  odwołania nie wstrzym uje 

wykonania zarządzenia.

§ 27.
W alne Zebranie nie m oże  podejm ow ać uchwał w spra

wach, tyczących się nauki w przemyśle, k tóre  są sprzeczne 
z zarządzeniam i Izby Rzem ieślnicze j, w ydanem u w je j us ta 

wowym zakresie działania.



Zarząd Cechu.

§ 28.

Zarząd cechu składa się ze starszego, jednego pod- 
starszego i 2 członków  Zarządu oraz 2 zastępców .

Wybrany podstarszy jest zastępcą starszego.
Zarząd cechu obiera się na okres dwuletni. Po roku 

urzędowania odstępu je  połowa członków  Zarządu w drodze 
losowania. W ylosowani pozosta ją tak długo w Zarządzie, 
dopóki nowowybrani nie obe jm ą urzędowania.

U stępujący m ogą być ponownie wybrani.
W razie ustąp ien ia  starszego lub te g óż  zastępcy po 

winien ponowny wybór na resztę okresu wyborczego prze
prowadzony być w ciągu 6 tygodni.

W m ie jsce tych członków  Zarządu, k tórzy  ustępu ją  
przed upływem okresu wyborczego, a lbo z powodu trwałej 
przeszkody nie m ogą spełniać swych obow iązków , m ają  
wstępować zastępcy i to według najw iększej liczby o trzym a
nych przy wyborze głosów , a na wypadek równości głosów 
według porządku alfabetycznego. Zastępców  pow ołuje  starszy 
cechu na czas przeszkody, względnie na resztę okresu urzę 
dowania odnośnego członka.

W razie n iem ożności dalszego kom pletow ania w ten 
sposób zarządu m a nastąpić wybór uzupełnia jący na resztę 
okresu wyborczego.

Urząd członków zarządu jest bezpłatny.

§ 29.

Na pierwszym posiedzeniu Zarządu tenże  wybiera 

z pośród  siebie na przeciąg jednego roku sekretarza i skar 
bnika. Starszy względnie jego  zastępca, gdyby zaś obydwaj 
nie m ogli wskutek przeszkody, najstarszy w urzędow aniu 
członek Zarządu zwołuje posiedzenie Zarządu i zaprasza 
wszystkich członków  Zarządu , oraz o ile m ają  być rozważane 
sprawy, wym ienione w § 35 W ydział Czeladników  celem  wy
delegowania członka względnie członków  Wydziału.

N ieuspraw iedliw iona n ieobecność członka Zarządu  na 
posiedzeniu podlega grzywnie do wysokości 3,— zł., nak ła 
danej odnośną uchw ałą Zarządu.

Starszy kieruje  obradam i Zarządu i podaje wnioski 
pod głosowanie.

Do ważności uchwał potrzebna jest obecność na jm n ie j
2 członków  Zarządu, a nadto starszego lub jego zastępcy. 
Ten osta tn i o ile nie przewodniczy, uw ażany jest za członka 
zarządu. Uchwały zapadają w iększością głosów  ; w razie rów 
ności głosów rozstrzygającym  jest qłos przewodniczącego, 
który g łosuje na końcu.

Z wyniku obrad należy sporządzić zwięzły protokół, 
który ma być podpisany przez przew odniczącego i sekreta
rza, a następnie po odczytaniu go i przyjęciu na następnym  
posiedzeniu,- przez wszystkich obecnych na danem posiedze
niu Zarządu.
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Ha żądan ie  większości członków  Zarządu winien star
szy cechu w ciągu dwóch tygodni od dnia zg łoszenia żądan ia 
zwołać posiedzenie  Zarządu.

§ 30.

Do zakresu dzia łan ia  Zarządu na leżą wszystkie sprawy, 
które nie są zastrzeżone W alnem u Zebraniu , a lbo przydzie
lone specjalnym  wydziałom  (sekcjom ), lub m ężom  zaufania.

Zarząd zaw iaduje m a ją tk iem  cechu po myśli uchwał 
Walnego Zebrania, załatw ia b ieżące sprawy cechu, przygoto 
wuje sprawy i wnioski na Walne Zebranie, przyjm uje i od
dala personel biurowy, zaw iadam ia W ładzę Nadzorczą o po 
siedzeniach Zarządu, wydziałów i o W alnych Zebraniach oraz 
przekłada je j odpisy uchwalonych budżetów  i zatw ierdzonych 
zam knięć rachunkowych.

Zarząd przy jm u je  zaw ierane przed cechem  um ow y
o naukę, wydaje obu stronom  odpisy um owy, wydaje uczniom  
na podstaw ie św iadectwa nauki oraz szkolnych świadectw 
z nauki dokszta łca jącej lub rów norzędne j, św iadectwo ukoń 
czenia nauki w przemyśle rękodzie ln iczym , o ile m istrz 
(majster) jest członkiem  cechu, nadto w razie śm ierci m istrza 
(m ajstra) świadectwo, stw ierdzające przebyty czas nauki.

Co do zawieranych przed cechem um ów  o naukę w i
nien Zarząd trzym ać się następu jących zasad :

1. W arunki tyczące się nauki w inny być w ciągu czterech 
tygodni po rozpoczęc iu  nauk i us ta lone  um ow ą p isem ną, 
k tórą m usi określić rzem iosło , w k tórem  uczeń m a być 
kształcony, czas trwania nauki, wzajem ne świadczenia
i rozw iązan ia  um ow y ;

2. um ow a winna być podpisana przez pryncypała albo jego 
zastępcę oraz przez ucznia i je że li uczeń je s t m ało letni, 
przez ojca lub op iekuna;

3. jeden egzem plarz um ow y należy wręczyć uczniow i lub 
o jcu lub opiekunow i.

Umowa, według które j czas próby ma trwać d łużej 
aniżeli 3 m iesiące, jest nieważna.

Przy rozw iązaniu um ow y o naukę bez winy ucznia Za
rząd pow inien postarać się, ażeby uczeń znalazł pom ieszcze 
nie w warsztacie innego członka cechu, przyczem  przy za 
w ieraniu um owy o naukę należy uw zględniać przebyty ju ż  

czas w nauce.
Zarządow i przysługuje także  prawo nakładania na 

członków cechu w razie naruszenia przepisu sta tu tu , kar 

porządkowych, m ianow icie  naganę łub  grzywny do 10,— zł.,
o ile członek cechu nie stosu je  się do przepisów  s tatu tu  
lub do uchwał W alnego Zebranie a lbo  do postanow ień Z a 
rządu, wydziałów lub m ężów  zaufania wydanych na zasadzie 

przepisów  statu tu .
Grzywny wpływają do kasy cechu.
Przed w ydaniem  orzeczenia co do na łożen ia  kary p o 

rządkowej ma być obw iniony zawezwany przez Zarząd  do 
przesłuchania co do zarzuconego m u przekroczenia.
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Niestaw ienie się obw in ionego na powyższe wezwanie 

nie przeszkadza w ydaniu orzeczenia.
Orzeczenie zapada na posiedzen iu  Zarządu bezw zględną 

w iększością głosów obecnych. Je że li obw iniony jest cz łon 
kiem  Zarządu  w g łosow aniu nie bierze udzia łu . W ydane 
orzeczenie musi być in teresow anem u, o ile został ukarany 
grzywną, doręczone na p iśm ie  z pow o łaniem  się na odnośny 

przepis statutu .
Nagana m oże być udzie lona p isem nie  lub ustnie.
W szystkie udzie lone nagany i na łożone  grzywny należy 

zapisywać do m ającego  się prowadzić wykazu kar po rząd 

kowych.

§ 31.

Starszy cechu, a w razie przeszkody jego zastępca 
reprezentuje  cech na zewnątrz, kieruje dzia ła lnością cechu, 
ma nadzór na całym  tok iem  czynności, oraz podpisu je  w szel
kie p ism a z cechu wychodzące z w yciśnięciem  na nich p ie 

częci cechu.
Starszy załatw ia b ieżące  sprawy cechu, odbiera wszelk ie 

wystosowane do cechu lub Zarządu  rozporządzen ia  W ładz
i inne pisma, jako  te ż  załatw ia wszystkie sprawy, k tóre  nie 
w ym agają powzięcia uchwal, zwołuje Zarząd cechu i zaprasza 
W ydział Czeladników na obrady (§35), k ieruje  n iem i i p rze 
wodniczy na nieb, czuwa nad regularnem  wpłaceniem  w szel
kich należy tości do kasy cechu, zarządza ściąganie za leg ło 
ści, deleguje członków  Zarządu do poszczególnych czynności, 
oraz za jm u je  się w ygotow aniem  i przeprowadzeniem  uchw ał, 
powziętych przez W alne Zebranie albo przez Zarząd.

Ja k o  leg itym acja przy zaw ieraniu im ien iem  cechu 
um ów , wystarczy dla starszego pośw iadczenie W ładzy N ad
zorczej, stw ierdzające, że w ym ieniona w n im  osoba jest 

starszym cechu.

§ 32.

Zarząd cechu m oże na wniosek Wydziału Czeladników  
w szczególnie ważnych sprawach, obchodzących członków  
cechu i czeladników, schodzić się na wspólne obrady z W y
działem Czeladników .

§ 33.

W sprawach, w których wykonanie uchwał W alnego 
Zebrania przez Zarząd cechu dotyczy regulowania szczegó
łowego nauki w rzem iośle, tudz ież takich urządzeń cechu, 
do których utrzym ania przyczyniają się Czeladnicy bądź 
składkam i, b ądź współpracą, lub których celem  je s t n ies ie 
nia pom ocy Czeladnikom , w inno być przez starszego o s ią 
gnięte na zebraniu Zarządu , wyrażenie zgody na wykonanie 
powyższych uchwał ze strony obecnych członków  W ydziału 
Czeladników.

Gdyby W ydział Czeladników  nie wyraził swej zgody 
rozstrzyga na wniosek Zarządu  W ładza Nadzorcza.
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Wydziały (sekcje).

§ 34.

Przy cechu m ogą być stworzone osobne wydziały 
(sekcje) dla załatw ienia spraw :

a) Tyczących się prow adzenia inform acyjnych wykazów 
wolnych m ie jsc pracy w rzem iośle  członków  cechu.

b) Pieczy nad m łodzieży  rzem ieślniczą, pozosta jącą na 
nauce u członków  cechu.

W ydziały składają się z jednego członka, wybranego 
przez W alne zebranie cechu, które uchwala zasady, według 
których wydziały te  m a ją  spełniać swoje zadania.

Mężowie zaufania.

§ 35.
Do załatw ienia poszczególnych kategoryj spraw m oże 

Zarząd powołać z grona członków  cechu m ężów  zaufania, 
k tórym  poruczy na podstaw ie uchwały zarządu i tegoż pe ł
nom ocnictw a wypełnienie pewnych funkcy j w im ien iu zarządu. 
W upow ażnien iu , wydanem  przez zarząd dla m ężów  zaufania 
w inno być szczegółowo wym ienione, do załatw ienia jak ich 
spraw jest upow ażniony przez zarząd i na jak i okres czasu 
upow ażnien ie  opiewa. M ężow ie zaufania zda ją  sprawozdanie 
z wypełnionych przez siebie czynności zarządow i cechu.

M ężow ie zaufania wypełn ia ją swoje funkcje bezp łatn ie .

Wydział dla spraw czeladniczych.

§  36.

Dla pieczy nad utrzym aniem  dobrego s tosunku  m iędzy 
członkam i cechu i ich pracow nikam i, prow adzenia in fo rm a
cyjnych wykazów wolnych m iejsc pracy w przedsiębiorstwach 
członków cechu i poszukujących takich m ie jsc pracy, nadto 
dla roztoczenia opieki tak gospodarczej, jak  i społecznej nad 
czeladzią (gospody) m oże na w niosek zarządu być us tano 
wiony przez Walne Zebranie W ydział dla spraw czeladniczych 
jako organ doradczy i pom ocniczy zarządu.

W ydział ten składa się z starszego względnie członka 
zarządu cechu, zastępującego go, jako  przewodniczącego
i 2 członków , obranych przez Walne Zebran ie  cechu z pośród 

członków  cechu.

Wydział dla spraw uczniowskich.

§ 37.

D la kontro li nad przestrzeganiem  przepisów , w ydanych

o zatrudnieniu pom ocników  i uczniów , uczęszczania do 
szkoły dokształcającej lub  zawodowej i przepisów  reg u lu ją 
cych sprawy uczniów  m oże na wniosek zarządu być us tano 
wiony przez Walne Zebranie, Wydział dla spraw uczniowskich, 
jako  organ doradczy i pom ocniczy zarządu.

Co do sk ładu i wyboru członków  tego wydziału m a ją  
analogiczne zastosow anie przepisy § 38 z tem  ograniczeniem , 
że na członków  wydziału m ogą być wybrani członkow ie ce

chu, którzy trzym ają uczni.
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Wydział dla spraw uczniowskich rozstrzyga spory, wy
nikły między członkam i cechu a ich u c zn ia m i:

1 o w stąp ienie , dalsze pobieranie nauki względnie 
rozw iązanie  stosunku nauki, ja ko te ż  o wydanie lub treść 
świadectwa,

2. o św iadczenia w zględnie odszkodowanie powstałe 
ze stosunku nauki.

W ydział pow in ien dać stronom  m ożność  ustnie przed
staw ić w oznaczonym  term in ie  swe wywody w sprawie, ja k o 
te ż środki dowodowe.

O  ile sprawa kończy się uk ładem  polubow nym , pow inien 
być sporządzony pro tokół, który winny podpisać przew odni
czący wydziały oraz strony.

§ 39.

Członkow ie W ydziałów  wym ienieni w §§ 38 i 39 p ia 
s tu ją  swe urzędy honorow o i bezp łatn ie .

Zarząd, majątek cechu, kasowość i prowadzenie ksiąg.

§ 40.
Dla całego ruchom ego i n ieruchom ego m a ją tk u  cechu 

ma być założony inw entarz, który winien być przez Zarząd  
cechu zawsze w porządku utrzym ywany. Przy zarządzen iu 
m ajątk iem  i dochodam i cechu ma Zarząd  trzym ać się ściśle 
zatw ierdzonego przez Walne Zebranie pre lim inarza budżetu.

P ro jekt budżetu  w inien być sporządzony przez Zarząd 
cechu i po przyjęciu go na zebraniu Zarządu, wywieszony 
w siedzibie cechu na 2 tygodnie przed te rm inem  Walnego 
Zebran ia  dla w iadom ości członków  cechu.

Zarząd winien przesłać odpis uchw alonego przez W a l
ne Zebranie budżetu  W ładzy Nadzorczej.

§ 41.

Do zawiadywania sprawam i kasow em i i rachunkow ością 
m oże  skarbnikow i być dodany przez Zarząd cechu po m o cn ik , 
który nie musi być cz łonk iem  cechu, o ile złączone z tem  
wydatki będą przew idziane w budżecie. Rozm iar wynagrodze
nia tego pom ocnika, jak  rów nież wysokość kaucji, k tórą ma 
złożyć, udzie la się w drodze oddzielnej um owy między n im  
a Zarządem  cechu, który tę  um ow ę zatwierdza.

§ 42.

Skarbnik m a obow iązek prowadzenia księg i kasowej 
wszelkich wpływów i wydatków cechu. Na wszystkie wypłaty,
o ile one nie op ie rą ją  się na uchwale Zarządu, a są prze 
widziane w budżecie, winien starszy dać swe pisem ne z lece
nie.

§ 43.

Skarbnik inkasu je  składkę członkow ską za pom ocą 
wykazu przez niego sporządzonego, a potw ierdzonego przez 
starszego cechu. Do zainkasow ania grzywny, wym ierzonej 
na członków  cechu, wydaje starszy cechu skarbnikow i p isem 

§ 38.
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ne zlecenie zaznaczeniem  term inu płatności. Corocznie na 
m iesiąc przed term inem  W alnego Zebrania przedstaw ia skarb 
nik starszem u cechu wykaz zaległych składek członkowskich 
jakoteż zaległych kar.

§ 44.

Skarbnik pow inien corocznie z początk iem  stycznia 
sporządzić rachunek kasy głównej oraz kas pobocznych przez 
niego prowadzonych za rok ubiegły. Rachunek ten w inien 
zawierać wszystkie wpływy, jako też wydatki poparte  odnoś- 
nem i dowodam i. Zarząd cechu w inien przedstaw ione m u 
rachunki i dowody sprawdzić i na 14 dni przed term inem  
W alnego Zebrania  przedłożyć dla wglądu członków  w siedzi
bie cechu.

§ 45.

Fundusze cechu, które nie są przeznaczone na pokry
wanie bieżących wydatków , po łączonych z wypełnianiem  
zadań cechu, m uszą być um ieszczone w sposób dający pu- 
pilarne bezp ieczeństw o, zas papiery wartościowe m a ją  być 
przechowywane w kasie  cechu.

O  ile by dla wypełnienia zadań cechu okazała  się ko 
nieczność innego sposobu um ieszczenia funduszów  cechu, 
Zarząd w inien uzyskać na to zezwolenie W ładzy N adzorczej.

Instytucja Sądu Polubownego.

§ 46.

W szelkie  spory pom iędzy członkam i cechu a zatrudnio- 
nemi u nich czeladnikam i poddane będą Sądow i Polubow nem u, 
który je  rozstrzyga na zasadzie oddzie lnego regulam inu, do- 

; łączonego do niniejszego statu tu .

Zmiany statutu, statutów dodatkowych, rozwiązanie

cechu.

§ 47.

W nioski o zm ianę sta tu tów  i statutów  dodatkowych 
winny być podane Zarządow i na p iśm ie. O  ile z takim w n io 
skiem występują członkow ie cechu m usi p ism o, zaw ierające 
wniosek, być podpisane przez 15 członków  cechu. Z wnio
skiem zm iany s ta tu tu  i statutów  dodatkowych m oże  również 
wystąpić Zarząd  cechu.

Sprawa zm iany statu tów  i s tatu tów  dodatkowych winna 
być rozpoznawana na nadzw yczajnem  w tym  celu zwołanem  

W alnem  Zebraniu, o k tórem  wszyscy członkow ie cechu winni 
być zaw iadom ieni zapom ocą pisem nych zaproszeń, zaw iera
jących wniosek o zm ianę statutu lub statu tów  dodatkowych. 
Zaproszen ia  m a ją  być rozesłane przyna jm nie j na 14 dni 
przed term inem  zebrania Równocześnie z rozesłaniem  za
proszeń winno być ogłoszenie o W alnem  Zebraniu, wywie
szone na tab licy cechu. O  zebraniu na leży zaw iadom ić W ła 
dzę Nadzorczą i Instruktora Korporacyj Przemysłowych.
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Żm ianę sta tu tu  lub statutów  dodatkowych m oże  Walne 
Zebranie uchwalić w obecności delegata W ładzy Nadzorczej
i s/s członków  cechu upraw nionych do głosow ania. Uchwały 
zapadają w iększością 2/a g łosów  uprawnionych do głosowania, 
obecnych na zebraniu członków .

Gdyby na walnem zebraniu nie staw iła się wymagana 
liczba członków  winien Zarząd cechu w ciągu czterech tygo 
dni zwołać drugie Walne Zebranie dla tego sam ego celu, 
które m oże uchwalić zm ianę s ta tu tu  lub statutów  doda tko 
wych przy każdej ilości obecnych członków , na co w zapro 
szeniach na pow tórne zebranie w inno być wyraźnie wskazane.

Zm iany s ta tu tu  lub sta tu tów  dodatkowych w inny być 
przesłane po uchw aleniu ich przez Walne Zebranie W ładzy 
Nadzorczej dla zatw ierdzenia.

§ 48.

W razie dobrowolnego rozw iązania cechu zarząd prze
prowadza likw idację spraw. W alne Zebranie m oże jednak  %• 

wyznaczyć specjalną kom is ję  do przeprowadzenia likw idacji.

Przez rozw iązanie cechu pozosta ją  n ienaruszone prawa 
osób trzecich, przedewszystkiem  przeto m ają  być zapłacone 
ewentualne długi cechu i wypełnione inne jego  zobow iązania.

Zarząd cechu względnie kom isja  likw idacyjna ściąga 
wszelkie w ierzytelności, w szczególności zapadłe składki, 
opłaty i zaległe kary porządkowe. M a jątek  cechu winien 
być użyty przedewszystkiem  na zaspokojen ie  zobow iązań 
cechu. Pozostały czysty m a jątek  w inien być przekazany na 
ogólne cele, odpow iadające  interesom  rzem iosła.

Do wniosków i uchwał dotyczących dobrowolnego 
rozw iązania cechu m a ją  analog iczne zastosow anie przepisy 
§ 49 n in ie jszego sta tu tu . W razie ogłoszenia  postępow ania 
upadłościow ego do m ajątku  cechu następu je  z mocy sam ego 

prawa rozw iązanie cfichu.

§ 49.

W razie zarządzonego przez W ładzę Nadzorczą rozw ią

zania cechu lub o ile w razie dobrowolnego rozw iązania 
cechu Zarząd nie spełnia należycie obow iązków  kom isji li
kw idacyjnej, likw idację przeprowadza W ładza Nadzorcza lub 

osoby przez n ią delegowani.

Ogłoszenia cechu.

§ 50.

W szelkie dotyczące cechu ogłoszenia um ieszczane będą 

na tablicy cechowej.

Władza Nadzorcza.

§  51.

Cech oraz złączone z nim  urządzen ia zosta ją pod nad
zorem  Starostwa, jako  właściwej w ładzy przemysłowej dla 

m ie jsca siedziby cechu.
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W ładza N adzorcza rozstrzyga w szczególności w Spo
rach, tyczących wyborów, wymiaru i poboru op ła t cechowych, 

oraz innych praw i obow iązków  członków.

W ładza Nadzorcza m a prawo wysyłać swego delegata 
na zebrania cechu, posiedzen ia Zarządu  i W ydziałów . W ła
dza ta  m a dalej prawo wglądać każdego  czasu w książk i, 
rachunki, wykazy i księgi pro tokołów  cechu, przeprowadzać 
rew izję kasy oraz nak ładać kary porządkow e, m ianow icie 
nagany lub grzywny do 20,— zł na starszego cechu lub jego 
zastępcę, jeże li m im o  ponow nego wezwania nie uczyni za
dość zleceniu władzy.

Grzywny w pływają do kasy cechu.

W razie znacznych niepraw idłowości w zawiadywaniu 
sprawam i cechu W ładza N adzorcza m oże  zaw iesić w czyn
nościach członków zarządu przy rów noczesnem  wydaniu za
rządzenia co do tym czasow ego zaw iadywania sprawam i cechu 

przez inne osoby.

Od zarządzeń i orzeczeń W ładzy Nadzorczej m ożna 
się odwołać do władzy przemysłowej w ojew ódzkiej.

§ 52.

Instruktor Korporacyj Przemysłowych m a prawo uczest
niczyć w zebraniach w ładz cechu, oraz in form ow ać się 
w zarządzie  cechu, na zasadzie wglądu w księgi, rachunki
i wykazy, o spe łn ian iu przez cech zadań określonych s ta tu 

tem  cechu. Zarząd cechu zaś w inien udzie lać instruktorow i 
żądanych wyjaśnień i danych.

§ 53.

W ładza przemysłowa w ojew ódzka m oże  rozw iązać cech :

1. Je że li okaże się, że s tatu t cechu zawiera postanow ienia 
sprzeczne z przepisam i ustawowem i, a odpow iedniej zm iany 
sta tu tu  nie dokonano w term in ie  w yznaczonym  w tym  
celu przez władzę.

2. Je że li dzia ła lność cechu jest sprzeczną z przepisam i us ta 
wowemi lub zagraża interesom  publicznym .

3. Jeże li liczba członków  cechu tak  się zm niejszy ła , że cech 
nie może spełn iać należycie zadań, określonych w § 3-cim 
statutu.

O takiej decyzji wolno zarządow i cechu odw ołać się 
do M inistra Przemysłu i Handlu.
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Składki zapłacono za:
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Składki zapłacono za*.
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Składki zapłacono za:
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Składk i zap łacono za :
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Składki zapłacono za:
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Składki zapłacono za:
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