Statut

Ogolno-Miejscowej' Kasy Chorych

na miasto i powiat

Tarnowskie Gory.

Druk: Drukarnia Re¢imann, Tam. Géry, Gliwicka 7.
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Dla Ogolno-MiejscowejKasy Chorychwydajesiena-
stgpujacy zmieniony statut. Statutten wstepuje z dniem
1, sierpnia 1924r. w miejsce dotychczasowego statutu.

I, Nazwa, zakres dziatania ;. siedziba kasy.
1-

I, Ogdlno-Miejscowa Kasa Chorych na miasto i po-
wiat tarnogorski nosi odtad nazwe: ,,0go6lno-Miejscowa
Kasa Chorych na miasto i powiat Tarnowskie Gory“.

I, Na wypadek choroby zostaja ubezpieczeni:
1) robotnicy, pomocnicy, czeladnicy, terminatorzy,

stuzba domowa,

2) urzgdnicy ruchu, werkmistrze i inni funkcjona-
rjusze w podobnych podwyzszonych stanowiskach,
o ile to zatrudnienie stanowi ich gldéwny zawdd,

3) pomocnicy i terminatorzy handlowi, pomocnicy i
terminatorzy w aptekach,

4) cztonkowie scen i orkiestr bez wzgledu na wyko-
nanie dziela sztuki,

5) nauczyciele i wychowawcy,

6) chalupnicy i ich zatrudnieni, o ile nie majg zapew-
niony dochdod roczny w wysokosci 3000 zi,

7) zatogi polskich statkdw morskich, o ile nie podle-
gajg badz to przepisom §§ 59 do 62 regulaminu
marynarzy (R. G, BL 1902 strona 175 i 1904 strona
167) badz to przepisom §§ 553 do 553b kodeksu
handlowego, oraz zalogi statkow zeglugi rzeczne;j.

II, Przy wymienionych w ust. II. pod nr. 1do 5
i nr. 7, dopuszczalne jest ubezpieczenie tylko wow-
czas, jezeli bywaja zatrudnieni za wynagrodzeniem
(§ 7 ust. 1), za§ przy wymienionych pod nr. 2 do 5
jak 1 zeglarzach oprocz tego, jezeli ich zwyczajny
zarobek roczny nie przekracza tytulem wynagrodzenia
3000 zt.

IV, Dla ubezpieczenia zatrudnionych w rolnictwie
i le$nictwie, w stuzbie domowej, niestale zatrudnionych,
lub zatrudnionych w przemys$le wedrownym obowia-
zuja osobne przepisy §§ 58 do 7L

V, Za zatrudnionego w rolnictwie lub le$nictwie
uwaza si¢ takze tego co

a) zatrudniony bywa w pobocznych przedsigbior-
stwach rolnictwa lub le$nictwa {§§ 918 do 921
Ord. Ub. Rz),
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b) zatrudniony bywa w przedsi¢biorstwach rol-
niczych lub lesniczych, ktére sa pobocznemi
przedsigbiorstwami jakiego$§ przedsicbiorstwa a
wedlug § 540 Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy
nie sg na mocy statutu Spotki Zawodowej przy
tejze ubezpieczeni,

VI, Do Ogélno-Miejscowej Kasy Chorych nie na-
lezag obowiazkowo ubezpieczeni, ktorzy sg czlonkami
gwareckiej kasy chorych, osobnej Miescowej-, lub
Przemylowej-, albo Cechowej Kasy Chorych.

VII, Siedziba kasy sa Tarnowskie Gory.

II. Czlonkostwo.
A. Obowiazkowo ubezpieczeni.

§ 2.

I. Moca ustawy s3 czlonkami kasy:

1) osoby wymienione w § 1 ust. Il nr. 5 17, ktorych
state miejsce zatrudnienia znajduje si¢ w okregu
kasy, lub o ile sa niestale zatrudnieni a zapisani
w liScie czlonkow (§ 63), jezeli ich miejsce zamie-
szkania znajduje si¢ w okregu kasy,

2) zatrudnieni w przedsi¢biorstwie wedrownem, o ile
do wtadzy policyjnej w okregu kasy stawiono wniosek
o wystawienie wykazu uprawniajagcego do prowa-
dzenia przemystlu wedrownego.

II. Dla obowigzkowo ubezpieczonych, ktorzy sa
cztonkami zastepczej kasy chorych, spoczywaja na ich
na czas stawiony wniosek (§§ 518, 520 Ord. Ub. Rz.)
ich wlasne prawa 1 obowiazki jako czlonkéw Miej-
scowej Kasy Chorych. Wymienieni nie maja pretensji
do $wiadczen kasy inie ptaca zadnych czesci sktadek.
Ich pracodawcy wnosza do kasy tylko wtlasne czeg$ci
sktadek. Podwyzsza si¢ zasilek pieni¢zny dla cztonka
zastepcze] kasy chorych, ktéory by mu sig przysiugiwa%
przy Ogélno-Miejscowej Kasie Chorych tak, ze zasitek
pieniezny jego klasy cztonkostwa przy zastepczej
kasie chorych nie odpowiada § 507 ust. I. Ord, Ub.
Rz., to jego prawa i obowigzki spoczywaja jeszcze
do konca ¢wierérocza kalendarzowego, jednakowoz
jeszcze conajmniej na przeciag 2 tygodni. Przepisy te
nie odnosza si¢ jednakowoz do stuzby domowe;j, jako-
tez 1 do zatrudnionych w rolnictwie i le$nictwie
zwyjatkiem ogrodnikow orazrobotnikow przemystowych,
zatrudnionych przejsciowo w rolnictwie lub le$nictwie.

§ 3.

I. Wolne od ubezpieczenia sg wedlug blizszego
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okreslenia Rady Zwigzkowej Rzeszy osoby zatru-
dnione tylko przejsciowemi pracami,

II. Wolni 6d ubezpieczenia sg urzednicy w przed-
sigbiorstwach lub w stuzbie panstwowej, sluzbie
zwiazku komunalnego, w stuzbie gminnej lub insty-
tucji ubezpieczeniowej, o ile im wobec pracodawcy
zagwarantowane sg prentensje, badz to na pomoc dla
chorych w czasie choroby w tej samej wysokosci i
na ten sam czas, na jaki kasa chorych udziela zwykte
Swiadczenia (§ 14), lub o ile im zagwarantowane sg
pretensje w czasie choroby na pensj¢, emeryture lub
inne podobne pobory w jedno i potrazowej kwocie
zasitku pienig¢znego na czas choroby czlonka (§20 nr. 2).

M. To samo si¢ odnosi do nauczycieli i wycho-
wawcow przy publicznych szkotach lub instytucjach
oraz do os6b wymienionych w § 172 Ordynacji
Ubezpieczeniowej Rzeszy,

§ 4

Urzednicy w przedsigbiorstwach lub w shuzbie
innych publicznych zwiazkéw lub publicznych kor-
poracji zostaja na wniosek pracodawcy przez naczelng
wladz¢ administracyjng od obowiazku ubezpieczenio-
wego zwolnieni, o ile zapewniona im jest wobec ich
pracodawcy jedna z pretensji w § 3 ust. Il. wymie-
nionych lub o ile ksztalcg si¢ jedynie dla swego za-
wodu. Pod temi samemi warunkami moze naczelna
wtadza administracyjna na wniosek pracodawcy po-
stanowi¢, jak dalece wolni sa od ubezpieczenia takze
i zatrudnieni jako nauczyciele i wychowawcy przy
zaktadach lub instytucjach prywatnych,

§ 5.

I, Na wlasny wniosek zostaje od obowiazku
ubezpieczenia zwolniony, kto stale tylko czesciowo
do pracy zdolny jestito dopoty, dopdki tymczasowo
do wsparcia zobowigzany zwigzek ubogich si¢ na to
zgadza.

II, Na wniosek pracodawcy zostaja od obowiazku
ubezpieczenia zwolnieni:

1) Terminatorzy wszelkiego rodzaju, dopodki zatrud-
nieni s3 w przedsigbiorstwach swoich rodzicow,
2) Osoby zatrudnione przejsciowo w kolonjach robot-
niczych, lub podobnych zaktadach dobroczynnych

podczas bezrobocia.

I, Nad wnioskiem o uwolnienie rozstrzyga Za-
rzad kasy. Uwolnienie obowigzuje od czasu wply-



niecia wniosku, W razie odrzucenia tegdz wniosku
rozstrzygana zazalenie Urzad Ubezpieczen ostatecznie,

B, Uprawnienie do ubezpieczenia
(dobrowolny wystep).

I. Uprawnieni do dolg‘o6\;volneg0 przystapienia do
kasy za czlonkéw sg osoby, ktoreby juz na mocy sa-
mego rodzaju zatrudnienia nalezaly do kasy, ktore
majg w okregu kasy swe miejsce zatrudnienia, a kto-
rych dochéd roczny nie przewyzsza 3000 zi:

1) zatrudnieni wolni od ubezpieczenia rodzaju wymie-
nionego w § 2 ust, [

2) cztonkowie rodziny pracodawcy, ktorzy zatrud-
nieni s w jego zaktadzie bez wlasciwego stosunku
roboczego i1 bez wynagrodzenia,

3) przemystowcy i inni przedsigbiorcy, nie zatrud-
niajacy w swoich przedsigbiorstwach zwykle ni-
kogo lub najwyzej dwoch obowigzkowo ubezpie-
czonych,

II. Wedtug blizszego postanowienia Rady Zwigz-
kowej moga takze przystagpi¢ dobrowolnie do kasy
na czlonkéw wolni od ubezpieczenia rodzaju ozna-
czonego w § 3 ust, I niniejszego statutu,

IMI. Nieuprawnione do przystgpienia sg osoby,
ktore ukonczylty 50 rok zycia. Prawo do przy-
stapienia zalezne jest od przedlozenia $wiadectwa
zdrowia, wystawionego przez lekarza, ktorego wyz-
naczy kasa. Koszta §wiadectwa ponosi uprawniony
do ubezpieczenia.

C. Miejsce zatrudnienia i wynagrodzenie,

L Miejscem za§r1‘17dnienia jest to miejsce, na
ktérem si¢ zatrudnienie rzeczywiscie odbywa. State
miejsce pracy (warsztat i, t. p.) ubezpieczonego po-
zostaje takowem takze w czasie wykonywania poza
miejscem krotkotrwalych robdt dla pracodawcy. To
samo odnosi si¢ do ubezpieczonych, ktérzy zatru-
dnieni bywaja pojedynczemi pracami w okregach
réoznych Miejscowych lub Wiejskich Kas Chorych.
Roéwniez odnosi si¢ to do ubezpieczonych, ktérzy
przyjeci sa do robdt pojedynczych poza statem
miejscem zatrudnienia, o ile miejsce to, jak i1 miejsce
pracy znajduje si¢ w okregu tegdéz samego Urzedu
Ubezpieczen. Miejscem zatrudnienia ubezpieczonych,
ktorzy nie maja stalego miejsca pracy, jest siedziba



przedsigbiorstwa.  Miejscem zatrudnienia ubezpie-
czonych, ktérych administracja przedsigbiorstwa
przyjmuje do robdt w coras to innych gminnach jest
ta gminna, w ktérej znajduje si¢ bezposrednie kie-
rownictwo robot.

II. Dla zatrudnienia ubezpieczonych, ktorzy
przyjeci zostali do robo6t rolniczych w réznych gmi-
nach, uwaza si¢ za miejsce zatrudnienia siedzibe
przedsigbiorstwa (§§ 963, 964 Ord. Ub. Rz.).

II. Do zarobku ubezpieczonych wlicza si¢ obok
pensji lub ptacy roboczej takze diwidendy, $wiadcze-
nia w naturze i inne pobory, ktére czlonek otrzymuje
od pracodawcy lub os6b trzecich w miejsce zarobku
lub pensji, chociaz udzielanie takich §wiadczen polega
tylko na zwyczaju. Warto§¢ $wiadczen w naturze
okresla Urzad Ubezpieczen na podstawie cen miejsco-
wych,

D. Poczatek i koniec czlonkostwa,

§ 8.

I. Cztonkostwo obowigzkowo ubezpieczonych roz-
poczyna si¢ z chwila wstapienia do zatrudnienia
uzasadniajagcego obowigzek ubezpieczenia.

II. Cztonkostwo dobrowolnie przyst¢pujacych roz-
poczyna si¢ dniem przystapienia do kasy. Przysta-
pienie do kasy nastepuje drogg piSmiennego zglosze-
nia si¢ u Zarzadu kasy. Do zgloszenia nalezy do-
laczy¢ $wiadectwo zdrowia, potrzebne wedtug § 6
ust. IIL

II. Zarzad kasy moze uprawnionych do ubez-
pieczenia, zglaszajacych si¢ na czltonkéw dobrowol-
nych, da¢ zbada¢ przez lekarza. Zarzad kasy moze
W przeciagu miesigca, z waznoscig od dnia zglosze-
nia, cofnaé przyje¢cie chorych i takich uprawnionych
do ubezpieczenia, ktorych $wiadectwo lekarskie
wykaze zty stan zdrowia,

IV. PiSmienne zgloszenie powinno zawierac:
Imi¢ i nazwisko zglaszajqcego si¢, jego zatrudnienie,
dat¢ i miejscowos¢ urodzenia, jego obecne zamie-
szkanie, jego dzienny zarobek, czy jest Zonaty i w
ktorej innej kasie chorych i w ktérym czasie byt
w ciggu ostatnich dwunastu miesigcach ubezpieczony
na wypadek choroby.

V. Choroba istniejaca juz w chwili przystapienia
do kasy uprawnionego do ubezpieczenia, nie uzasa-
dnia pretensji do §wiadczen kasy.
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§ O.

I. Przyjmowata kasa trzy miesigce bez przerwyibez
zastrzezen sktadki za jakas osobe po prawidlowem a
nienaumys$lnie nieprawidtowem zameldowaniuawykaze
siec w razie wypadku ubezpieczeniowego, ze osoba
ta nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia i do ubez-
pieczenia nie byla uprav/niona, to kasa wowczas
jednakowoz zobowigzana jest do udzielania statutem
przewidzianych $wiadczen,

1L Przmeowa%akasatrzy miesigce bez przerwy ibez
zastrzezen skladki za obowigzkowo ubezpieczonego a
prawidtowo zameldowanego, to powinna kasa, dopdki
sie jego stosunek roboczy nie zmieni, uznaé go za
czlonka przynajmniej do tego dnia, gdy Zarzad kasy
jego lub jego pracodawce pismiennie do innej kasy
przekaze. Zakwestjonuje ta druga kasa jego przy-
nalezno$¢, to powinna kasa az do rozstrzygniecia,
z zastrzezeniem poézniejszego zwrotu, skladki tym-
czasem dalej przyjmowac i swiadczenia udzielaé.

§ 10.
I. Do pracy niezdolni pozostaja cztonkami dopoty,
dopoki kasa zobowigzana jest udziela¢ im $wiadczenia.
II. Ubezpieczeni przestawaja by¢ cztonkami kasy,
gdy staja si¢ czlonkami innej Miejscowej-, Wiejskiej-,
Przemyslowej-,Cechowej-, lubGwareckiej Kasy Chorych.
L. Obowigzkowo ubezpleczenl przestawajg takze
by¢ cztonkami z dniem opuszczenia zatrudnienia
uzasadniajgcego cztonkostwo z zastrzezeniem § 11.
IV. Dobrowolnie ubezpieczeni przestawajg takze
by¢ cztonkami:
aj z dniem piSmiennego lub osobistego o$wiadczenia
si¢ u Zarzadu kasy o wystgpieniu,
b) jezeli w ciggu 2-ch kolejno nastepujgcych termindéw
platnych nie uiszcza skladek, a od pierwszego ter-
minu uplynety conajmniej cztery tygodnie,

§ 11.

L Cztonkowie kasy opuszczajacy ubezpieczeniu
podlegajace zatrudnienie, ktoérzy ubezpieczeni byli na
mocy Ord. Ub. Rz. lub przy jakiej kasie brackiej
conajmniej 26 tygodni w ciggu ostatnich 12 miesigcy
albo bezposrednio przedtem conajmniej 6 tygodni,
moga pozosta¢ cztonkami w swojej grupie zarobkowej
tak dlugo, dopoki pozostawajg regularnie w kraju i
dopoki nie staja si¢ czltonkami innej Miejscowej-,
Wiejskiej-, Przemystowej-, Cechowej-, lub Gwareckiej
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Kasy Chorych. Za zgoda Zarzadu kasy moze czlo-
nek przestapi¢ do nizszej grupy zarobkowe;j.

II. Kto pozosta¢ chce czlonkiem, musi o tem do-
nie$¢ kasie w ciggu 3-ch tygodni od wystapienia z
stosunku roboczego lub w wypadku § 10 ust, L po
ukonczeniu udzielania $§wiadczen. Kto jednakze w
drugiem tub trzeciem z tych tygodni po wystapieniu
z stosunku roboczego zachoruje, ma za t¢ chorobeg
prawo do $wiadczen z zastrzezeniem § 36 tylko
wtenczas, jezeli zrobil doniesienie juz w pierwszem
tygodniu. Za réwnoznaczne takiemu zgloszeniu uwaza
si¢ uiszczenie w zmiankowanych 3 tygodniach sta-
tutem przewidzianych sktadek.

II. Przepisy § 10 ust. 4 obowiazuja takze i
tutaj.

E. Zgloszenia.

§ 12.

I. Pracodawcy zobowigzani sg zawiadomié¢ pi-
$miennie kierownictwo kasy wzgl. ptatnia w Radzion-
kowie o przyjeciu lub zwolnieniu pracownika w ciaggu
dni 3-ch od daty przyjecia lub zwolnienia pracownika
z wyjatkiem niestale zatrudnionych. Zawiadomienie
nie jest potrzebne, jezeli praca zostaje na krotszy
czas niz na tydzien przerwana a sktadki bez przerwy
sg uiszczane nadal.

1. Zgloszenie winno zawierac:

Imi¢ i nazwisko, date i miejscowo$¢ urodzenia,
rodzaj zatrudnienia zgloszonego, dzien wstgpienia do
zatrudnienia, dzienne odszkodowanie, czy Zzonaty i
w ktérej kasie oraz w ktérym czasie ostatnio byt
ubezpieczony na wypadek choroby.

Ili, Odmeldowanie winno zawiera¢: Imi¢ i na-
zwisko ubezpieczonego 1 dzien wystapienia z zatru-
dnienia.

IV. Dla wszelkich zawiadomien nalezy uzywaé
wzorow ustanowionych przez Zarzad Kkasy.

13.

I. Zmiany stosunku z§atrudnienia, ktore obowigzek
ubezpieczenia naruszajg i znaczenie majg przy obli-
czaniu sktadek, powinne by¢ zgloszone w ciagu
3-ch dni.

II. Na pracodawce, ktéry nie uczyni zado$¢ obo-
wigzkowi o zglaszaniu obowiazkowo ubezpieczonych,
moze Urzad Ubezpieczen w razie umys$lnego wykro-
czenia nalozy¢ na wniosek Zarzadu kasy kar¢ pie-



ni¢zng do wysokosci 375 zi, za§ w razie niedbalstwa

do wysokosci 125,— zi,

I, Kto w inny sposdb przekracza przepisy o
zglaszaniu obowigzkowo ubezpieczonych, moze by¢
skazany na kar¢e do .;.— zi,

IV, Niezaleznie od tego ukarania, zacigga Zarzad
kasy zalegle sktadki. Nadto ma prawo natozy¢ na
niego obowiazek ptacenia jedno- do pi¢ckrotnej kwoty
zalegtych skladek,

II. Swiadczenia
A, Rodzaje.
§ 14,

I. Kasa daje cztonkom na wniosek:

1) dla ich osoby
a) pomoc dla chorych wedlug §§ 20 do 28,

b) pomoc pologowa wedlug §§ 29 do 32,

c) zasitek pogrzebowy wedlug § 33,

2) dla cztonkow ich rodziny pomoc familijng wedtlug
§§ 34—35.

II. Jako zwyczajne $wiadczenia kasy uwaza sig:
1) pomoc dla chorych wedtlug §§ 182, 183 Ord. Ub. Rz,

(nienaruszajac przepisow §§ 188, 192 Ord. Ub. Rz.)
2) pomoc potogowa wedlug § 195a Ord. Ub. Rz,

3) zasilek pogrzebowy wedlug § 201 Ord. Ub. Rz.

4) pomoc familijng wedlug § 205a Ord. Ub, Rz.

II. Reszte $wiadczen kasy uwaza si¢ za $wiad-
czenia nadzwyczajne.

§ 15.

Cztonkom, ktérzy przystapili dobrowolnie, udziela
kasa te same $wiadczenia jakie otrzymujg cztonkowie
obowiazkowo ubezpieczeni.

16.

L Pretensje up§rawn10neg0 mogg by¢ skutkiem
prawnymprzelane, zastawione i zaaresztowane tylko na
1) zaliczkg, ktéra uprawniony przed zleceniem do

udzielania §wiadczen przez kas¢ otrzymat na mocy
swoich pretensji od pracodawcy, albo jakiego czyn-
nika instytucji ubezpieczeniowej lub jednego z ich
cztonkow,

2) na pretensje oznaczone w § 850 ustep IV Procedury
Cywilnej,

3) na pretensje uprawnionych do odszkodowania
wedhug § 1531 Ord. Ub. Rz. gmin i zwiazkow dla
ubogich jako tez pracodawcéw *tub kas, ktore
w ich miejsce weszly. Przelanie, zastawienie i za-
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aresztowanie dozwolone jest tylko w wysokosci
prawnie ustalonych pretensji do zwrotu,
4. na zalegte sktadkiptatne nie dluzej jak trzy miesigce.

1L Wyjatkowo moze uprawniony takze i w innych
wypadkach przenies¢ pretensje za zezwoleniem Urzedu
Ubezpieczen catkowicie lub czg$ciowo na innych,

§ 17.

I. Pretensje uprawnionego wolno zaliczy¢ tylko
na $§wiadczenia zwrotne za kwoty, jakie uprawniony
pobierat w wypadkach § 1542 Ord. Ub. Rz., albo
z ubezpieczenia od wypadkow Ord. Ub. Rz. lecz zwr6-
ci¢ je powinien,

na zalegte sktadki,

na wyptacone zaliczki,

na $wiadczenia wyptacone przez kas¢ nieprawi-

dtowo,

na koszta postgpowania majace by¢é zwrdcone

przez uprawnionego,
nakarypieni¢znenatozoneprzezkierownictwokasy.

II. Pretensje na zasitek pienigzny moga tylko do
potowy by¢ zaliczone.

§ 18.

Pijakom natogowym, ktéorych nie oddano pod
kuratele, mozna udziela¢ wedlug §§ 120, 121 Ord.
Ub. Rz. $wiadczenia catkowicie lub cze$ciowo w naturze.

B. Wymiar §wiadczen w gotéwce.
(Ptaca ustawowa.)
, I9.

L Swiadczenia kasy w gotdéwce oblicza si¢ wedtug
placy ustawowej. Za takg uwaza si¢ wedlug r6znych
wysokosci ptac stopniowo ustanowione przecigtne wy-
nagrodzenie dzienne cztonkéw kasy do 7,50 zt na
dzien roboczy. Dla ustalenia ptacy ustawowej dzieli
si¢ cztonkow na takich, ktorych ptaca wynoszi dziennie:

1) do 0,80 ztwlacznie terminatoréw zatrudnionych

bez wynagrodzenia, stopien L

2) od 1,16 zt do wlacznie 1,83 zt » IL
3) i 1583 1 1 1 2’25 2 n III'
4) n 2325 n n n 2783 2 1 IV'
5) i 2783 n 1 n 3725 bR n V'
6) n 3’25 n 1 n 3,83 2 1 VI'
‘D n 3983 1 n i 4,50 29 1 VII'
& ., 450 , i 5,50 ,, i VIII
9) 1 5’50 n 1 1 6950 9 n IX‘
10) n 6’50 n 1 n 7750 2 n X‘

1y , 7,50 , i XL
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II. Wedlug tego ustanawia si¢ place ustawowg
az do odwotania jak nastgpuje:

dla stopnia . 0,60 zt
II ... 100,
m .. . 1,50,
v .. . 200,
v .. . 250,
vl .. . 3,00,
vk .. . 3,50
vir .. . 4,00,
X .. . 500,
x 6,00 ,,
X .. . 750,

I, Zarzad kasy wpisuje kazdego cztonka do da-
nego stopnia na podstawie podanej przy zgloszeniu
ptacy.

IV. Zarobek kazdego czlonka kasy oblicza sig¢
wedlug przecietnego zarobku ostatnich 2 tygodni lub
o ileby dany cztonek do kasy tak dlugo nie nalezal,
wedlug zarobku, jaki pobieral w tym samem czasie
cztonek o podobnym zatrudnieniu.

V. Dla dobrowolnie ubezpieczonych, przy ktorych
W sposOb powyzszy placy ustawowej ustali¢ nie mozna,
obowiazuja nastepujace przepisy:

Dla przemystowcow 1 innych przedsigbiorcow,
ktérzy zwykle zadnego lub najwyzej dwu obowig-
zkowo ubezpieczonych zatrudniajg jest placg ustawowa
trzechsetna cze$¢ rocznego dochodu, ktoéry ustala Za-
rzad kasy w porozumieniu z ubezpieczonym. Jezeli
do porozumienia nie dojdzie, to za placg ustawowa
uwaza si¢ trzechsetng czg¢$¢ przecigtnego zarobku
rocznego, jaki osiggnie robotnik odnos$nej galezi pracy
w miejscu zamieszkania lub w okregu kasy przy
regularnem zatrudnieniu. Placa utawowa nie $mie
przekracza¢ 7,50 ztotych dziennie.

VL, Dla wszystkich innych dobrowolnie przysta-
pionych uwaza si¢ za place ustawowa place miej-
scowa (§ 149 Ord, Ubez. Rz.).

VII, Dla ubezpieczonych, ktéorzy wedlug rodzaju
ich zatrudnienia nalezeliby do Wiejskiej Kasy Cho-
rych, uwaza si¢ za place ustawowg ptace miejscowsq
§ 149 Ord. Ub, Rz.), jednakowoz dla urzednikow
ruchu, werkmistrzéw i innych funkcjonarjuszy w po-
dobnych podwyzszonych stanowiskach jak i robot-
nikow fachowych stwierdza si¢ place ustawowg jak
wedlug § 19.



C. Pomoc dla chorych.
§ 20.

I. Jako pomoc dla chorych udziela sig:

1) Pielggnacji od czasu powstania choroby, ktora
obejmuje opieke lekarska i zaopatrzenie w le-
karstwa, okulary, pasy rupturowe i inne mniejsze
$rodki lecznicze do  wysokosci 25 zlotych.
Kasa moze takze udzieli¢ do wigkszych srodkow
leczniczych dodatku.

2) Zasitku pienieznego w wysokosci potowy ptacy
ustawowej za kazdy dzien roboczy i $wigta przy-
padajace na dni robocze, jezeli wskutek choroby
ubezpieczony jest niezdolny do pracy. Zasitku pie-
nigznego udziela si¢ od czwartego dnia choroby,
jezeli jednak niezdolno$¢ do pracy nastapi poznie;j,
to od tegoz dnia.

II. Zasitku pieni¢znego udziela si¢ juz od pier-
wszego dnia niezdolno$ci do pracy, jezeli choroba
trwa dluzej niz tydzien albo choroba konczy sie¢
$miercig lub spowodowana zostala nieszczesliwym
wypadkiem.

II. Terminatorom zatrudnionym bez wynagro-
dzenia nie udziela si¢ zasitku pieni¢znego.

IV. W razie choroby spowodowanej wypadkiem
nieszczg§liwym uprawniajagcem do zadania odszkodo-
wania, udziela si¢ na czas, za ktoéry udzielono rente
od wypadkéw lub opieke w lecznicy, =zasitku pie-
nigznego tylko w wysokosci przewyzszajacej kwoty
renty od wypadkéow. W tym wypadku opieka w
lecznicy réwna si¢ pelnej rencie od wypadkow.

V. Pomoc dla chorych konaczy si¢ najpdzniej z
uptywyna dwudziestego szdstego tygodnia od poczatku
choroby, udziela si¢ jadnakowo6z zasitku pienieznego
dopiero od poézniejszego dnia, to od tegodz. Nastapi
w czasie pobierania zasitku pienigznego czasokres,
w ktorem si¢ tylko pielegnacji chorych udziela, to
wowczas czasu takiego nie przekraczajacego trzynastu
tygodnl nie policzag si¢ na pobieranie zasitku pie-
nigznego. Nalezy ptaci¢ zasilek pienigzny ponad
dwudziestyszdsty tygodzien od poczatku choroby,
wtedy z koncem pobierania zasitku pienigznego
konczg si¢ takze pretensje do pielegnacji chorych.

§ 21.

L W miejsce pielggnacji 1 zasitku pieni¢znego
moze kasa chorymu udzieli¢ leczenia i utrzymania
w domu chorych wyznaczonym przez Zarzad kasy.



Jezeli chory ma wtasne domostwo lub jest czlonkiem
domostwa swej rodziny, wtedy potrzeba jego zgody.

II. O ile chodzi o matoletniego ponad 16 Iat,
wtedy wystarczy jego zgoda.

HI. Zgody chorego nie potrzeba jezeli:

I} rodzaj choroby wymaga takiego leczenia i pie-
legnowania, jakiegoby chory w rodzinie nie mogt
otrzymac,

2) choroba jest zakazna,

3) chory niejednokrotnie przekroczyt regulamin dla
chorych (§ 93) lub postepuje wbrew zarzadzeniom
lekarza,

4) stan chorego lub jego zachowanie si¢ wymaga
stalego nadzoru.

IV. W wypadkach ustepu 3 nr. 1, 2, 4 udziela
sie, o ile mozliwie pielegnacji w domu chorych.

V. Jezeli chory cztonek, ktéoremu przyznano
wolna opieke 1 wikt w domu chorych, bez slusznego
powodu wzbrania si¢ pdjs¢ do przez kase¢ wskaza-
nego domu chorych, Ilub jezeli taki cztonek bez
stlusznego powodu wbrew woli lekarza opusci dom
chorych, to na czas wzbraniania si¢ traci wszelkie
pretensje do pomocy dla chorych.

§ 22.

I, Udziela si¢ pielegnacji w domu chorych ubez-
pieczonemu, ktéry utrzymywal ze swego zarobku
catkowicie lub przewaznie swych powinowatych,
wtedy placi si¢ oprocz tego wsparcie domowe po-
winowatym w wysoko$ci potowy zasitku pieni¢znego.

I. Ubezpieczonym, ktérym nie placi si¢ wspar-
cia domowego, udziela si¢ obok pielegnacji w domu
chorych zasitku pienieznego w wysokosci jednej
dziesiatej ptacy ustawowe;j.

§ 23.

I. Za zgoda ubezpieczonego udzielona by¢ moze
pomoc i pielegnacja przez pielggniarzy chorych, pie-
legnarki chorych lub innych pielegnarzy mianowicie
takze wtedy, gdy przyjecie chorego do domu chorych
jest wskazane lecz niewykonalne lub istnieja wazne
powody pozostawienia chorego w jego domostwie
lub w jego rodzinie,

II. Za to potrgcona by¢ moze jedna czwarta
zasitku pieni¢znego.

§ 24.

I, Cztonkom kasy, ktorzy na podstawie § 11

dobrowolnie w kasie pozostajg, i o ile nie przeby-
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waja w obwodzie kasy, mozna za uchwalg Zarzadu
kasy udzieli¢ w miejsce pielegnacji w domu chorych
potowe zasitku pienigznego.

Swiadectwa choroby musza by¢ zatwierdzone
przez lekarza aprobowanego. Do $wiadectwa musi
by¢ dolaczone poswiadczenie wladzy gminnej miejsca
pobytu cztonka, iz chory na skutek zatrudnienia nie
nalezy obowigzkowo do innej kasy chorych, albo ze
do takowej rzeczywiscie przystapit. Zasitek wyptaca
sic w kasie chorych do rgk upowaznionego lub na
zadanie cztonka przez poczte na jego koszta,

I. Opieka dla Wyzdr%vglseﬁcéw, mianowicie przez
umieszczenie ich w zaktadzie wyzdrowiencoéw udzie-
lona by¢ moze na uchwal¢ Zarzadu na przeciag
szes¢ tygodni po uptywie pomocy dla chorych.

II. Kasa udzieli¢c moze na uchwale Zarzadu
srodkow pomocniczych przeciw znieksztatceniu i ka-
lectwu, ktére po ukonczonem leczeniu potrzebne sa,
aby moc zdolno$¢ do pracy czlonka kasy przywrocié
tub powstrzymac.

§ 26.

Dla cztonkow ktoérzy na zasadzie Ordynacji Ubez-
pieczeniowej Rzeszy albo z Gwareckiej Kasy Chorych
lub zastepczej kasy chorych w ciggu dwunastu
miesiecy przez dwadziesciasze$¢ tygodni kolejno lub
ogélem pobierali zasilek pienigzny lub $wiadczenia
zwrotne, ogranicza si¢ w razie ponownego wypadku
ubezpieczeniowego, ktéry . ciggu nastgpnych 12
miesiecy si¢ wydarzy, pomoc dla chorych na §wiad-
czenia zwyczajne 1 na ogblny przecigg czasu 13 ty-
godni, Powyzsze stosuje si¢ tylko wtenczas, jezeli
pomoc dla chorych przez t¢ sama nie usunietg cho-
robe spowodowang zostanie.

§ 27.

I. Cztonkom, ktérzy przez czyn karygodny za-
grozony utrata praw obywatelskich poszkodowali
kase, nie udziela si¢ zasilku pienigznego na przeciag
jednego roku poczawszy od czynu karygodnego.

II. Cztonkom, ktoérzy nabawili si¢ choroby umy-
$lnie lub przy bojkach albo bijatykach, nie udziela
siec na czas tej choroby zasitku pienigeznego.

- , 28°¢ . L
L Swiadczen kgsy nie skraca sie, jezeli cztonek
kasy otrzymuje rownocze$nie zasitlek pieni¢zny z
innego ubezpieczenia.
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D. Pomoc pologowa,
§ 29.

L Potoznice, ktére w ostatniem roku przed poto-
giem conajmniej przez 6 miesi¢gcy ubezpieczone byly
na wypadek choroby na mocy Ordynacji Ubezpie-
czeniowej Rzeszy lub w jednej z gwareckich kas
chorych, otrzymuja jako pomoc pologowa:

1) opieke lekarska, o ile takowa okaze si¢ potrzebna
przy pologu tub z powodu dolegliwosci podczas
ciaz

2 Jedn}z)razowy dodatek do zwyktych kosztow porodu
i przy dolegliwo$ciach podczas cigzy w wysokosci
8 zlotych, o ile poréd nie odbedzie sig, ptaci si¢
jako dodatek do kosztow przy dolegliwosciach pod-
czas cigzy 2 zlote,

3) zapomoge potogowa w wysokos$ci zasitku pienie-
znego, jednakowoz conajmniej 20 gr dziennie, w
ciggu 10 tygodni, z ktéorych conajmniej sze§¢ musi
przypa$¢ na czas po porodzie. Zapomoga za
pierwsze cztery tygodnie jest platna najpoZniej
z dniem porodu,

4) na czas karmienia swego nowonarodzonego dziecka
zapomoge dla karmigcych w wysokos$ci polowy za-
sitku pienieznego, jednakowoz conajmniej 30 gr
dziennie, az do uptywu dwunastego tygodnia po
porodzie.

§ 30.

I. Obok zapomogi na czas poporodowy, zasitku
pieni¢znego si¢ nie udziela, tygodnie porodowe nie
moga by¢ przerwane.

II. Zmienia poloznica przynalezno§¢ do kasy
w ciggu $wiadczenia pomocy pologowej, to pozostaje
pierwsza zobowigzana kasa nadal wtasciwa do dal-
szego udzielania tych $wiadczen; § 212 Ord. Ub. Rz.
tutaj nie obowigzuje.

L. Jezeli potoznica umrze podczas porodu lub
w ciggu czasu w ktérym jest uprawniona do pobierania
zapomog, wtenczas pozostate jeszcze kwoty zapomodg
dla potoznic i zapomogi dla karmigcych zostang wy-
placone az do ustawowego konca okresu zapomogo-
wego temu, kto zajmuje si¢ utrzymaniem dziecka.

§ 3L

I. Za zezwoleniem poloznicy moze kasa udzieli¢:

1) w miejsce zapomogi potogowej kuracje i utrzymanie
w przytutku dla potoznic,
2) pomocy i pielggnacji przez pieliggnarki domowe,



za co potrgci¢ mozna do polowy zasitku potogowego.
1. W razie wypadku przewidzianym w ustegpie |
nr, 1 § 22 ustep I obowigzuje odpowiednio.
§ 32.

Ubezpieczone znajdujace si¢ w cigzy, ktore sg
cztonkami kasy conajmniej 6 miesigcy otrzymuja, o
ile wskutek cigzy stajg si¢ niezdolne do pracy, za-
sifek pienigzny dla znajdujacych si¢ w,cigzy w wyso-
kosci zasitku pienigznego i to na ogolny przeciag czasu
4 tygodni. Czas trwania tych $§wiadczen policzg sie¢
na zapomoge potogowa nalezaca si¢ na czas przed-
porodowy.

E. Zasilek pogrzebowy.
§ 33.

I. Jako zasilek pogrzebowy placi si¢ przy zgonie
czlonka dwudziestopi¢ciokrotng kwote placy ustawowe;j
(§ 39), jednakowoz conajmniej 60 zi.

II. Jezeli czlonek, ktory rozchorowatl si¢ podczas
przynaleznosci do kasy, umrze w ciggu jednego roku
po pomocy dla chorych wskutek tej samej choroby,
wtenczas placi si¢ zasilek pogrzebowy, o ile az do
zgonu byl niezdolny do pracy,

II. W razie istnienia pretensji do zasitku pogrze-
bowego wobec ZaktaduUbezpieczenSpotecznych, Wyd-
ziatubezpieczenia od wypadkow nieszczg$liwych, nalezy
udzieli¢ kasie z tegdz, o ile kasa juz zasitek pogrze-
bowy wyplacita, odpowiednie odszkodowanie.

F. Pomoc familijna.
§ 34

Kasa udziela:

1) Opieki lekarskiej przez Ilekarza wyznaczonego
przez Zarzad kasy ilekarstw na przeciag najwyzej

6 tygodni nastepujacym wolnym od ubezpieczenia

cztonkom rodziny ubezpieczonego, zyjacym z nim

w wspolnem domostwie,

a) zonom,

b) $lubnym dzieciom, pasierbom, dzieciom adoptowa-
nem jak dlugo obowigzkowo uczeszczaja do szkoty,
(Wigksze operacje, udzielanie specjalnej opieki,
opieki w domu chorych, mniejszych $rodkoéw
leczniczych, okularéw, paséw rupturowych, ban-
dazy i, t. p. potrzebuja zgody Zarzadu kasy.)

2) zasitku pogrzebowego w razie S$mierci malzonka
lub dziecka cztonka kasy. Zasilek pogrzebowy
ustala si¢ dla malzonka na potowe, dla dziecka,
dopdki nalezy obowigzkowo do szkoly, na jedna
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¢wier¢ zasitku pogrzebowego danego cztonka usta-
lonego w § 32. Zasitek ten skraca si¢ o kwote
zasitku pogrzebowego, na jaki zmarty byl prawnie
ubezpieczony.
IL Pretensje do wsparcia dla powinowatych upa-
daja z dniem wystapienia czlonka z kasy,
35.

I. Zapomogi potogowe otrzymuja takze zony i
dzieci, pasierbice oraz wychowanice ubezpieczonych,
ktore zyly z ubezpieczonym w spdlnem domostwie, o ile:
1) maja zwykte miejsce pobytu w kraju,

2) nie przystuguje im prawo do pomocy pologowej
wedtug § 29,

3) ubezpieczeni w ostatniem roku przed potogiem
byli conajmniej sze$¢ miesiecy na mocy Ordynacji
Ubezpieczeniowej Rzeszy lub w gwareckiej kasie
chorych ubezpieczeni na wypadek choroby.

II. Jako pomocy potogowej udziela si¢ §wiadczen
okre§lonych w § 29, przyczem zasitek potogowy wy-
nosi 20 gr a zasitek dla karmiacych 30 gr dziennie.

II. Jezeli jest wigcej kas chorych lub gwareckich
kas chorych lub jest jedna z tych kas kilkakrotnie
zobowigzana, wtenczas udziela si¢ pomoc pologowa
tylko raz jeden, Pomiedzy kilku kasami przyslugu]e
potoznicy prawo wyboru. Z kasg chorych w sensie
tego przepisu stoi narowni kasa zastgpcza co do tych
cztonkdow, ktorych prawa i obowigzki spoczywaja
wmys$l § 517 ust. I Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy
lub ktorzy sa w mysl §'507a postawieni na roéwni,

IV. §§ 30 ust. Ii i III, 31 obowiazuja odpowiednio
(§ 205a ust. V Ord, Ub. Rz.), Pretensje do pomocy
familijnej upadaja z dniem odmeldowania cztonka
z kasy.

G. Poczatek i koniec Swiadczen.
§ 36.

I, Dla obowigzkowo ubezpieczonych powstaja
pretensje do $wiadczen kasy razem z ich czlonko-
stwem. Dla dobrowolnie przystapionych powstaja pre-
tensje do $§wiadczen kasy dopiero po 6-tygodniowym
czasokresie wyczekiwania,

II, Przystapi do kasy ubezpieczony, pobierajacy
$wiadczenia z innej Miejscowej-, Wiejskiej, Przemy-
stowej-, Cechowej- lub Gwareckiej Kasy Chorych, to
kasa przejmie na siebie dalsze $§wiadczenia podiug
niniejszego statutu, Czas juz pobieranych §wiadczen
si¢ policzg.



§ 37.

Wystepuja ubezpieczeni z powodu bezrobocia, ktorzy w
poprzedzajqcych dwunastu miesigcach conajmmej dwadz1esc1a
sze$¢ tygodni lub bezposrednio przedtem conajmniej przez szes¢
tygodni ubezpieczeni byli, to pozostang im pretensje do zwyczaj-
nych §wiadczen kasy, jezeli wypadek ubezpieczeniowy nastapi
podczas bezrobocia i w ciagu trzech tygodni od wystapienia.
Kasa poswiadcza uprawnionemu na jego wniosek pretensje do
$wiadczen. Zasitku pogrzebowego udziela si¢ takze po uplywie
tych trzech tygodni, jezeli pomoc dla chorych udzielana byta
az do $mierci. Pretensja upadu, jezeli bezrobotny przebywa za-
granica.

H. Spoczywanie §wiadczen, odprawa.
§ 38.

I. Pomoc dla chorych spoczywa:

1) jak dlugo uprawniony odbywa kar¢ wigzienng, znajduje
sic w areszcie $ledczym, umieszczony jest w domu roboczym
albo w domu poprawnym.

W razie gdy ubezpieczony stal si¢ wskutek choroby do pra-
cy niezdolny, a utrzymywat dotychczas ze swojego zarobku cal-
kowicie lub czg¢$ciowo swoich powinowatych, to udziela si¢
ostatnim wsparcia domowego (§ 22).

2) dla uprawnionych, ktérzy po nastgpieniu wypadku ubezpie-
czeniowego udawajg si¢ dobrowolnie, bez zezwolenia Za-
rzadu kasy, za granice tak dlugo, jak si¢ tam bez tegdz ze-
zwolenia zatrzymujg.

3) dla uprawnionych obcokrajowcéw jak diugo z powodu zasag-
dzenia w postgpowaniu karnem wydaleni sg z Rzeczypospolite;j.

IL Ma uprawniony w kraju powinowatych, ktérzy we-
dhug § 33 zazada¢ mogg pomocy familijnej, to si¢ jej udziela.
§ 39.

Opuszcza ubezpieczony po nastgpieniu wypadku ubezpie-
czeniowego swoje miejsce pobytu w kraju, podczas gdy po-
moc dla chorych nie spoczywa, to kasa moze go zato od-
prawi¢ jednorazowa wyptata. Odprawa ta musi odpowiadad
wartosci $wiadczen kasy, do ktoérych bylby mial pretensje w
kraju w przewidzianym czasie trwania choroby. W tym
wypadku nalezy =za opiek¢ chorych wustali¢ trzy osme
placy  ustawowe;. Dla odprawienia miarodajnem jest
takze w spornym wypadku orzeczenie tego lekarza, na ktorego
si¢ interesowani zgodza, w innym razie lekarza urz¢dowego.

.§ 40,

§§ 38, 39 majg odpowiednie zastosowanie przy pomocy
potogowej wiacznie pomocy familijnej jakotez i w wypadkach
§ 34 nr. 1 dla uprawnionych czlonkow rodziny.



J. Objetos¢ Swiadczen.
§ 41.

I. Opieki lekarskiej udziela ,si¢ przez lekarzy aprobowanych,
ktérzy na mocy uktadu z kasg zobowigzali si¢ do udzielania je;j.
Kasa wyznacza wedtug tego, do ktorych lekarzy poszczegdlni
chorzy maja si¢ udawac. Zaplacenie innych lekarzy moze kasa
z wyjatkiem naglacych wypadkéw odmoéowic. Odnosi si¢ to od-
powiednio takze i do lekarzy dentystow.

I, Cztonkowiprzystuguje prawo wyboru pomi¢dzy lekarzami
kasy, jezeli sam przejmie zwigkszone koszty; chory moze jedna-
kowoz podczas tego samego wypadku ubezpieczeniowego zmienié
lekarza tylko za zgoda Zarzadu kasy.

IIL Z zastrzezeniem ustepu 4 oraz dalszych zarzadzen naczel-
nej wiladzy administracyjnej obejmuje opieka lekarska udzielanie
pomocy przez inne osoby, jak taziebnikow, akuszerek, pomocni-
kow lekarskich, pielggniarzy chorych, maserow i tym podobnym
jak réwniez zwyklych dentystow i to tylko wtenczas, kiedy le-
karz (dentysta) ja zarzadzi lub gdy w naglacych wypadkach za-
dnego lekarza (dentysty) nie mozna osiggnac.

Iv. Przy chorobach zebow, z wykluczeniem choréb ustnycl
szczgk udziela si¢ pomocy przez lekarzy dentystow i den-
tystow. Pomocy przez dentystow udziela si¢ tylko za
zgodg ubezpieczonego. Kasa pozostawia zatem ubezpieczonym
wolny wybdér pomiedzy lekarzami dentystami i dentystami.” O
ilenaczelna wladza administracyjna uznata samodzielng pomoc den-
tysty za dopuszczalngmoga udzieli¢ opieki nie tylko lekarze dentySci,
lecz takze dentysci.

§ 42.

Zarzad kasy jest upowazniony udzielaé opieki w lecznicach
tylko w pewnych domach chorych a gdy kasa opieki w lecznicach
udziela¢ powinna, moze odmowi¢ zaptacenie innych domoéw
chorych wyjawszy naglace wypadki, przyczem domy chorych
przeznaczone wylacznie dla dobroczynych 1 humanitarnych
celow lub utworzone przez publiczne zwigzki lub korporacje,
a ktore gotowe sa udziela¢ opieki na réwnych warunkach jak
poprzednio oznaczone domy chorych, moga by¢ wykluczone tylko
z waznych powodow za zgoda Wyzszego Urzedu Ubezpieczen.

4

Zarzad kasy upowazniony jest na terenie obwodu kasowego,
albo za zgoda Urzedu Ubezpieczen i poza temze, ujednaé so-
bie przy dostarczaniu lekarstw od pojedynczych wtascicieli lub
zarzadcOdw aptek, lub gdy chodzi o lekarstwa dopuszczone w wol-
nym handlu takze u innych osob, ktore takowe przedawaja uprze-
wiljowane warunki co do dostarczenia lekarstw. Zarzad moze
z wyjatkiem naglacych wypadkow 1 z zastrzezeniem przepiséOw
§ 376 ustep 3 Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy odmowic za-
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platy dostarczonych z innej strony lekarstw.

§ 44.

Cztonkowie kasy zobowigzani sg przestrzega¢ regulamin
dla chorych (§ 93) i zarzadzenia opiekujacego lekarza. Za wy-
kroczenie moze Zarzad ustali¢ grzywne za kazdorazowy prze-
stegpek az do trzykrotnej kwoty dziennego zasitku pienig¢znego.

, § ds.

I. Swiadczenia w gotéwce, z wyjatkiem zasitku pogrzebo-
wego zostajag wyptacane po uptywie kazdego tygodnia wedtug bliz-
szego okre$lenia Zarzadu,

II. Wyptata zasitku pieni¢znego odbywa si¢ w kazda sobote
za ubiegly tydzien na podstawie $wiadectwa choroby wystawio-
nego przez lekarza kasy, w ktéorym powinien by¢ podany czas w
ktorym chory byl niezdolny do pracy. Przypada $wicto na ten
dzien, to wyptata odbywa si¢ w poprzedni dzien roboczy,

II. W pierwszem $wiadectwie choroby nalezy podac dzien
poczatku choroby, a w pierwszych po nastgpieniu niezdolnosci
do pracy 1 po przywrdceniu zdolnosci do pracy wystawio-
nych $§wiadectwach choroby nalezy podaé¢ dzien poczatku nie-
zdolnoS$ci 1 przywrdcenia zdolnosci.

IV. Dla chorych cztonkéw, umieszczonych w domie cho-
rych, $wiadectwo choroby zostaje wystawione przez lekarza
domu chorych.

V. Dla cztonkow pozostajacych wedlug § 11 dobrowolnie
w kasie, a nie przebywajacych w okregu kasy, Swiadectwa
choroby wystawione by¢ muszg przez aprobowanego lekarza lub
dentyste i uwierzytelnione przez wladze gminng,

VL. Jednorazowy dodatek do kosztow porodu (§ 29 cyfra 1)
i zasitek potogowy (§ 29 cyfra 2) wyptaca si¢ za przedlozeniem
poswiadczenia urzedu stanu cywilnego o wpisaniu urodzenia,
zasitek dla znajdujacych sie w cigzy (§ 29 cyfra 3) wyptaca
sic za przedlozeniem §wiadectwa lekarskiego,

VII. Zasitek dla karmiagcych wyptaca si¢ za przedlozeniem
Swiadectwa lekarza albo akuszerki lub $wiadectwa z dumu
niemowlat.

) § 46.

Swiadczenia w gotowce oznaczone w § 45 wyplaca sie
cztonkowi lub jego pelnomocnikowi, o ile cztonek nie zazada
przestania przez poczt¢ na swoj koszt. Zasilek domowy (§ 22
i 29 ustep 3) moze by¢ wyplacony bezposrednio jego powino-
watym.

§ 47.

I, Jezeli lekarz ma powdd do przypuszczenia, ze za-
chodzi jeden z v/ypadkdéw oznaczonych w § 27, wtedy powinien
to w §wiadectwie choroby zaznaczy¢.
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H O ile zachorowanie spowodowane jest nieszczg¢$liwym
wypadkiem, ktéry w mozliwym razie bgdzie musiat by¢ odszko-
dowany mna mocy przepisow prawnych o ubezpieczeniu od
nieszczg¢$liwych  wypadkoéw, wtenczas powinien lekarz zazna-
czy¢ to w $wiadectwie choroby.

§ 48.

I. Z zasitku pogrzebowego pokrywa si¢ najpierw koszta po-
grzebu 1 wyptlaca sie¢ go temu, ktory si¢ o pogrzeb wystaratl.
Jezeli z tego zasilku jeszcze co§ pozostaje to uprawnieni
s3 do odebrania pozostatosci po kolei malzonek wzgl. malzonka,
dzieci, ojciec, matka, rodzenstwo, o ile z zmartem w czasie jego
zgonu zyli wspdlnodci domowej. W razie, ze takich uprawnionych
nie ma, pozostaje zbywajgca kwota kasie.

1L Przed wyptaceniem zasitku pogrzebowego przedtoz
nem by¢ musi po§wiadczenie urzedu stanu cywilnego o wpisa-
niu wypadku $mierci.

IV. Skladki.
A. Zwyczajne skladki.
§ 49.

I. Sktadki kasy chorych wustala si¢ na pie¢ od sta ozna-
czonej w § 19 placy ustawowej i oblicza si¢ na pojedyn-
czy tydzien.

Sktadki wynosza tygodniowo:

dla stopnia L 0,18 zt
» - IL 0,30,
” ’ 1. 0,45 ,,
» ; IV. 0,60 ,,
« 1 \Y 0,75 ,,
VL 0,90 ,,

I i VIL 1,05 ,,
» VIII. 1,20,

IX. 1,50,,

Il u X, 1,80,
Jig II XI 2,25 ,,

II, Dla terminatoréw wszelkich kategorji zatrudnionych bez
wynagrodzenia wynosza skladki -/ najnizszego stopnia.
5°.
I. Obowigzkowo ubezpieczeni placa dwie trzecie, ich pra-
codawcy jedna trzecig naleznych skladek.
II. Dobrowolnie ubezpieczeni ponosza swoje sktadki sami.
II. Cztonkowie pobierajacy przejsciowo nizszg placg, moga
pozosta¢ ubezpieczeni w swojem dotychczasowym stopniu, je-
zeli sami oplacajg roznice sktadek lub pracodawca wyrazi swa
zgode.
_§ 51
Sktadki nalezy ptlaci¢ bez przerwy az do przepisowego



odmeldowania. Sktadki $ciaga si¢ zawsze za pelne tygodnie
kalendarzowe,
B, Placenie skladek,
§ 52.

I, Skladki za obowiazkowo ubezpieczonych powinne by¢
wplacane przez pracodawce do 10-go kazdego miesigca z dotu, w
godzinach przez Zarzad oznaczonych. Ptatne sktadki praco-
dawcow wigkszych przedsigbiorstw moze Zarzad da¢ odebraé
przez woznego kasy. Dobrowolnie ubezpieczeni winni w ozna-
czonym terminie wplaca¢ swoje skladki sami.

I, Wystapi cztonek z kasy pomigdzy dwoma dniami pta-
cenia, to sktadka $ciggnieta by¢ moze juz przed uptywem czasu
ptacenia.

§353

Zalegle sktadki $ciaga ,si¢ w ten sam sposob jak podatki

gminne.

I. Obowigzkowo ubezpieézesritf cztonkowie muszg przy wy-
placie zarobku dac sobie potraci¢ przypadajgce na nich czesci
sktadek. Pracodawcom wolno $ciggaé czesci sktadek tylko w
ten sposob. Potrgcanie czeéci sktadek nalezy podzieli¢ réwno
na ten czas zarobkowy, na ktéry przypadaja. Wolno je zao-
kragla¢ na pelne 10 groszy, bez wigkszego obcigzania ubez-
pieczonych.  Zostatly potragcania za jeden okres wyptaty zanie-
chane, to moga by¢ uskutecznione tylko przy nastepnej wypta-
cie, o ile nieuiszczenie skladek nie nastgpilo z winy pracodawcy.

Il Jezeli ubezpieczony stoi w stosunku roboczym uza-
sadniajacym obowigzek ubezpieczeniowy roéwnoczesnie u kilku
pracodawcoéw, to pracodawcy jako wspotdluznicy reczg za pet-
no$¢ skltadek. Kazdy pracodawca moze wnie$§¢ przy Urzedzie
Ubezpieczen o podzial sktadek.

[I. Pracodawcy, ktorzy w postgpowaniu przymusowego $cig-
gniecia okazali si¢ niezdolni do ptacenia i dla ktérych nie wy-
dano zarzadzenia ptacenia tylko ich wtasnych czg¢sci skta-
dek (§ 398 ust. 1. Ord. Ub. Rzj odstawi¢ musza do kasy
cze$ci sktadek potrgcone zatrudnionym u siebie obowigzkowo
ubezpieczonym najpdzniej w ciggu trzech dni.

55.

Przy niezdolnosci do prac§y nieuiszcza si¢ na czas pomocy
dla chorych zadnych sktadek. Dotyczy to i potoznic pobieraja-
cych zasilek pologowy.

§ 56.

Od procodawcow, ktorzy:

1) sa cudzoziemcami a nie posiadaja w okregu stalej siedziby
swego przedsigbiorstwa,
2) okazali si¢ w przeciatgu ostatnich dwunastu miesigcy w poste-



powaniu przymusowego S$ciggnigcia niezdolnemi do ptacenia,
3) nie posiqdaja, w kraju statej siedziby swego przedsic;biorstwa

i tylko przejSciowo w okregu kasy si¢ zatrzymujg, moze Za-

rzad kasy zarzadzi¢ zlozenie z goéry zaliczek w wysokosc1

sktadek naleznych si¢ za 4 tygodnie, przyczem wyznaczy¢

nalezy przynajmniej osmdniowy termin do wplaty. O ile za-

liczki w tym czasokresie wplacone nie zostaja to zostang

$ciggniete jako zaleglo$ci podlug § 50.

C. Wreczanie statutu.
§ 57-

Kazdy czlonek otrzymuje przy pierwszym placeniu skladek
bezptatnie wycigg ze statutu. Na zadanie otrzymuje odbitke
takze kazdy pracodawca zatrudniajacy cztonkéw kasy, Kazdy
cztonek otrzymuje oprécz tego jedna odbitke regulaminu dla
chorych (§ 93).

V. Osobne przepisy dla specjalnych
gatezi zawodow.

A. Dla zatrudnionych w rolnictwie i le$nictwie.

§ 58.

Na wniosek pracodawcy obniza si¢ na czas trwania kon-
traktu roboczego sktadki o 1 setng przy réwnoczesnem upa-
dnigciu pretensji ubezpieczonych do zasitku pienigznego, jezeli
udowodniono,

1) ze kontrakt roboczy zawarty zostal przynajmniej na prze-
cigg jednego roku,

2) ze ubezpieczeni
otrzymuja na przeciag tegdéz roku badz to $§wiadczenia w
naturze w 300 krotnej wysokos$ci dziennego zasitku pienie-
znego ustalonego statutem lub wynagrodzenie dzienne w
wysoko$ci tegdz zasitku pienig¢znego, a

3) ubezpieczonemu przystuguja si¢ prawne pretensje do wy-
mienionych $wiadczen na czas trwania wazno$ci kontraktu
roboczego.

II. Jezeli ubezpieczony jest chory i niezdolny do pracy poza
czas trwania kontraktu roboczego, to pretensje jego do zasitku
plenlqznego staja si¢ zndbw prawomocne. Zasitlek pieni¢zny
winien pracodawca zwroci¢ kasie: §51 obowigzuje odpowiednio.

II. Przepisy te odnoszg si¢ takze do innych $wiadczen w go-
towce z wyjatkiem pomocy potogowej i zasitku pogrzebowego.

§ 59.

Dla ubezpieczonych, ktérem w wypadkach choroby po ich
kontrakcie roboczym przysluguja si¢ mniejsze $wiadczenia
jak oznaczone w § 58 ust. 1. nr, 2, skraca si¢ odpowiednio
zasilek pieni¢zny oraz inne $wiadczenia w gotowce z wyjatkiem
zasitku pogrzebowego (§ 58 ust. 3), skladki obniza si¢ odpo-
wiednio.



§ 60.

I, Jezeli pracodawca umowa objetych swiadczen wedlug
§ 58 nie speli, winna kasa udzieli¢ chorymu na jego wniosek
zasitku pieni¢znego jak i innych w rachube¢ wchodzacych $wiad-
czen w gotowce (§ 51 ust. IID).

II. Udzielone swiadczenia winien pracodawca zwrdcic¢ kasie;
§ 51 obowiazuje odpowiednio.

B. Bla stuzby domowej.
§ ol.

I. Stuzbodawca moze policzy¢ zasitek pieni¢zny na place,

ktora winien ptaci¢ stuzgcemu nadal podczas jego choroby.
62-

I. Stuzgcemu przythemu§ do wspdlnosci domowej, o ile
wskutek choroby stat si¢ niezdolnym do pracy a choroba za-
kazna jest lub jezeli stuzacy wskutek rodzaju choroby nie moégt-
by by¢ opiekowany w wspo6lnosci domowej lub tylko przy znacznej
ucigzliwo$ci stuzbodawcy, winna kasa na jego lub stuzbodawcy
wniosek udzieli¢ jako rozszerzonej opieki chorych w miejsce
opieki chorych i zasitku pieni¢znego, opieki w domu chorych
§ 21).

II. Rozszerzong opieke chorych uwaza si¢ za $wiadczenia
Zwyczajne.

II. Obok opieki w domu chorych, wsparcia domowego si¢
nie udziela,

IV. W wypadkach, w ktérych bez winy kasy przeprowa-
dzenie rozszerzonej opieki dla chorych jest niemozliwie, moze
kasa stawi¢ wniosek przy Urzedzie Ubezpieczen o uwolnienie
od obowiazku udzielania opieki w takiej formie.

C, Bla niestale zatrudnionych,
§ 63.

I. Dla niestale zatrudnionych prowadzi kasa osobna listg
czlonkow.

II. Niestale zatrudnieni stajag si¢ czltonkami w chwili wpi-
sania ich na liste czltonkow.

ITI. Niestale zatrudmony, podlegajacy 0bow1qzkow1 ubez-
pieczenia, winien si¢ sam zgiosw w celu zapisania go na liste
cztonkéw. Gdy kasa powezmie wiadomo$é, ze osoba niestale
zatrudniona zamieszkujaca w jej okregu, nie nalezy do* zadnej
kasy chorych, chociaz podlega obowiazkowi ubezpieczenia, wpi-
suje ja z urzedu na liste czlonkéw. To samo staje si¢ na
podstawie zawiadomien, ktore kasa otrzymuje z Urz¢du Ubez-
pieczen, urzedu gminnego lub policyjnego, z miejsca wydawania
kart kwitowychiod czynnikow lub funkcjonarjuszy instytucji ubez-
pieczeniowych.

IV. Kasa moze zawezwac¢ niestale zatrudnionych w celu
stwierdzenia ich obowiazku ubezpieczenia i nakaza¢ im stawienia
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si¢ pod grozbg kary pienieznej do 12,50 zt

Niestale zatrudniony, zap?sz?r?y w liscie ubezpleczonych po-
zostaje cztonkiem takze iw czasie, w ktérym przejSciowo bez wy*
nagrodzenia zatrudniony bywa.

65.

I Niestale zatrudniony z§g%aszaja,cy swoje wyste}pleme Zo-
staje z listy cztonkow wykreslony, jezeli uwiarogodni, ze zo-
stat czlonkiem innej kasy, lub ze porzucil niestate zatrudnienie
ito nie tylko przejsciowo. Zostaje takze wowczas wykreslony, gdy
kasa owe szczegdély w inny sposob stwierdzi, albo gdy si¢
dowie, ze ubezpieczony zmarl, lub przeprowadzit si¢ do obwodu
innej kasy,

II. Wystapi ubezpieczony znéw z tej kasy albo podejmie znoéw
niestale zatrudnienie, wtedy powinien si¢ znowu natychmiast
zglosi¢ do wpisania na list¢ cztonkow.

II. Zostaje ubezpieczony zgloszony w swej kasie .wedtug
§ 12 przez jakiego$ pracodawceg, wtedy nalezy to w liScie czton-
kow zanotowaé. Cztonkostwo na podstawie tego zgloszenia po-
woduje dalszy ciag dawniejszego czlonkostwa,

IV. Po odmeldowaniu przez pracodawce nalezy notatke
znowu wykreslic.

§ 66.

Niestale zatrudniony, ktoéry wykre$lony zostaje z listy czton-

kow (§ 65) pozostaé moze cztonkiem wedilug § 11.
67.

I. Sktadki dla niestale §zatrudnionych ustala si¢ na pigé
od sta ptacy miejscowej (§§ 149 do 152 Ord. Ub. Rz.) i oblicza
na jeden tydzien.

II. Niestale zatrudnieni winni wplacaé¢ swoje czesci skla-
dek sami.

II. Niestale zatrudnieni otrzymujg te same $wiadczenia jak
cztonkowie obowigzkowo ubezpieczeni. Do obliczenia §wiadczen
w gotéwce dla niestale zatrudnionych bierze si¢ za podstawe
place miejscowa jako ptaca ustawawa.

IV. Dla niestale zatrudnionych powstaja pretensje do $wia-
dczen kasy dopiero po uplywie 6 tygodniowego czasokresu wy-
czekiwania.  Jezeli od poprzedniego czlonkostwa uptyneto
nie wigcej jak dwadzie$ciasze$¢ tygodni, wtedy czas trwania
tegdz policza si¢ na czasokres wyczekiwania.

V. Jezeli niestale zatrudniony w ciggu ostatnich dwudziestu
czesciu tygodni, przed zachorowaniem nie uiscil swojej czesci
skladek za wigcej jak o$m tygodni, to otrzyma tylko opiek¢ dla
chorych; zasilek pogrzebowy wynosi 15— zt. To samo odnosi
sic do ubezpigczonego, ktérego czlonkostwo nie istnieje jeszcze
dwadziescia sze$¢ tygodni, a ktory swych czesci sktadek nie uiscit



za wigcej jak jedna ¢wieré czasu trwania ubezpieczenia.

VL Niestale zatrudnieni, ktérzy po wykresleniu z listy czlos
kéw, cztonkami nadal dobrowolnie wedlug § 11 pozostawaja, placa
5 od sta ptacy miejscowej jako sktadki i otrzymuja §wiadczenia
jak cztonkowie dobrowolnie ubezpieczeni.

D. Dla zatrudnionych w przemys$le wedrownym,

§ 68.

Pracodawcy, ktorzy potrzebuja karty upowazniajacej do
prowadzenia przemystu wedrownego, winni swoich zatrudnionych,
o ile zamierzaja ich prowadzi¢ ze sobg z miejsca na miejsce,
zameldowa¢ do kasy chorych wedtug ich liczby. Zatrudnionych,
dla ktorych ponad liczbe zameldowanych zadaja pozwolenstwa
wedtug § 57 ustawy przemystowej dopiero po otrzymaniu karty
upowazniajagcej do prowadzenia przemyslu wedrownego, winni
zameldowacé za posrednictwem wtadzy kompetentnej do udzielania
tegdz pozwolenia,

§ 69.

I Sktadki nalezy zaplacw przy zameldowaniu (§ 68) za
czas az do uplywu wazno$ci karty upowazniajacej do prowa-
dzenia przemystu wedrownego tub za zgoda Zarzadu kasy z
gory za Krotszy czas.

II. W wypadku § 67 zdanie 2 nalezy sktadki wptaci¢ u wladzy
tamze wymienione;j.

§ 70.

Pracodawca moze ubezpieczonemu za czas nie dluzej jak 1
miesigc wstecz potragci¢ ze zarobku 2s wplaconych za niego
sktadek. W razie sporu nad potragcaniem rozstrzyga Urzad
Ubezpieczen miejsca pobytu.

Ubezpieczeni otrzymuja tglko zwyczajne $wiadczenia kasy~
(§ 14), § 48 ustep II dla nich nie obowigzuje. Na wniosek,
ubezpieczony otrzymuje takze $wiadczenia nadzwyczajne, je-
zeli osoby, ktorym $wiadczen tych nalezy udzieli¢, przebywaja
w okregu kasy,

VI, Administracja kasy,
§ 72.

Administracje kasy prowadzi podlug ustawy i1 niniejszego
statutu Zarzad 1 Wydzial kasy. Delegaci Wydziatu nie $mig do
Zarzadu naleze¢, zostang tacy wybrani, to wystepuja z Wydziatu.

A. Zarzad kasy.
1. Sktad i wybor.
§ 73.

L Zarzad sktada si¢ z 9-ciu czltonkéow, wybranych prze
Wydzial kasy, przyczem delegaci pracodawcow wybieraja od-
dzielnie z pos$rod swej grupy 3 czlonkow Zarzadu, delegaci za$
ubezpieczonych oddzielnie 6 cztonkow.



— 26 —

II. Wybory sa tajne i odbywaja si¢ na zasadzie wyborow
proporcjonalnych wedlug blizszych okreS§len regulaminu wy-
borczego, dotaczonego do niniejszego statutu jako dodatek
stanowigcy cze$¢ sktadowg statutu.

II, Postanowienia § 87 wustep I, IV od X obowigzuja
odpowiednio.

§ 74.

Wybrani cztonkowie Zarzadu sprawujg swoj urzad bez-
ptatnie jako urzad honorowy. Nie wolno im by¢ zarazem plat-
nemi urz¢dnikami lub funkcjonarjuszami kasy.

2. Organizacja Zarzadu.
§ 75.

I. Kasa wynagradza wybranym cztonkom Zarzadu ich wy-
datki w gotdéwce 1 to:

1) przy odleglosci mieszkania cztonka wigcej jak 3 kilometry

a) przy podrédzach, ktéore odby¢ mozna kolejg lub parowcem, koszty
biletu II. klasy, przy parowcach I. klasy i to za podroz tam
iz powrotem. W razie, gdy uzywane by¢ moga bilety zwrotne,
to wynagradza si¢ tylko ich koszta.

b) z reszta kwote wydatkow w gotowce, ktora wedtug zlozo-
nego dowodu do komunikacji potrzebna byla, przyczem bierze
si¢ za postawe obliczenia najkrotsze potaczenie komunikacyjne.

2) w miejscu zamieszkania lub przy odlegtosci do 3 kilometréw
od miejsca zamieszkania wydatki w gotowce, ktore powstaty
cztonkom Zarzadu przy zatatwianiu interesow kasy, (Koszta
furmanki strawne itp. wedlug zwyczajow mlejscowych)

II. Oprocz kosztow wymienionych w nr. 112 udziela kasa
czlonkom Zarzadu
tytutem wynagrodzenia innych wydatkéw w gotowce powstatych
przy zatatwianiu interesOw kasy za V& dnia 12 zt za caty dzien
14 71, takze za kazde potrzebne przenocowanie dalsza kwote w
wysokos$ci 5 zk

II. Za udziat w posiedzeniach Zarzadu i Wydziatlu otrzy-
mujg cztonkowie Zarzadu odszkodowanie za kazde posiedzenie
w wysokos$ci 3 zb

§ 76.

I. Cztonkowie Zarzadu wybieraja z pos$rdod siebie w niero-
zdzielnym akcie wyborczym przewodniczacego Zarzadu oraz jed-
nego zastepcy,

II. Wybranym jest, ktory wigkszo$¢ glosow wZarzadzie otrzyma.

ID. O ile zaden =z czltonkdéw nie otrzyma potrzebnej do
wyboru wigkszo$ci glosow, ustanawia si¢ wybory na inny dzien.
Jezeli wybor nie przyjdzie takze w drugiem posiedzeniu do
skutku, uwaza si¢ za wybranych tych dwu czlonkow, ktorzy
otrzymali wigkszo$§¢ gloséw z tern, Ze majg przewodniczy¢ na
zmian¢ po jednem roku przy wzajemnem zastepstwie. Kolej-



no$§¢ oznacza si¢ wedlug najwyzszej liczby gloséw, w razie
rownosci glosow rozstrzyga los,

IV, Za pracodawce nie uwaza si¢ tego, ktory tylko za-
trudnia stuzb¢ domowg lub niestale zatrudnionych,

Cztonkowie Zarzadu w§bier_ajq z posrod siebie w nie-

rozdzielnem akcie wyborczym zastepce przewodniczacego,
§ 78.

I, Zarzad jest zdolny do powzigcia uchwal, jezeli obecnych
jest potowa jego cztonkéw. Nad regulaminem stluzbowym i
nad uzyciem $rodkéw kasowych dla zwigzkéw kasowych w mysl
§ 414 Ord. Ub. Rz. uchwalaja pracodawcy i ubezpieczeni
oddzielnie. Z reszta zapadaja uchwaly Zarzadu, z za-
strzezeniem przepisow w § 96 wigkszoscig glosow obecnych
ima posiedzeniu. Przy réwnosci glosow rozstrzyga glos prze-
wodniczacego.

II. Przy obradach nad przedmiotami, majacemi jakikolwiek
zwigzek z prywatnemi interesami jednego z czlonkow lub
jego powinowatych, musi dany czlonek wstrzymaé¢ si¢ od
glosowania i opusci¢ podczas obrad lokal posiedzen.

79.

I. Zwyczajne zebrania Z§arzqdu odbywaja si¢ w pierwsza
sobote kazdego miesigca.

II. Przewodniczacy jest opowazniony do zwotywania nad-
zwyczajnych zebran i jest zobowigzany odby¢ takie zebi'anie
w ciagu tygodnia, jezeli jedna trzecia cz¢$¢ czlonkéw Zarzadu
stawi w tym kierunku piSmienny wniosek do Zarzadu z po-
daniem przedmiotow obrad.

III. Na wszystkie posiedzenia, ktéore odbywaja si¢ w czasie
ustalonym uchwala Zarzadu, zaprasza przewodnicacy piSmien-
nie czltonkéw przynajmniej 24 godzin naprzéd z wyszczegdlnie-
niem przedmiotéw obrad.

IV. Zarzad moze w naglacych v/ypadkach pis§miennie odgloso-
,wacé. O tem, czy wypadek jest nagly, rozstrzyga przewodniczacy.
§ 80.

I. Posiedzeniem Zarzadu kieruje przewodniczacy, za$ w razie
przeszkody tegodz, zastepca,.

II. Uchwatly maja by¢ z podaniem dnia posiedzenia i na-
zwisk obecnych wpisane do ksigzki protokutow 1 podpisane
przez obecnych.

II. Posiedzenia nie sa publiczne. Dla ewentl. wyjasnienia
pewnych spraw moze przewodniczacy przyciggnaé do po-
siedzenia swego zastepcy lub takich funkcjonarjuszy, ktorzy
sprawuja interesy kasy.

§ 8l1.
Przewodniczacy moze na ¢jzlpnka Zarza.du, ktoéry sie¢ od wy-



pelnienia swych obowigzkéw uchyla, natozy¢ kare w wysokos$ci
62,50 ztotych, przy powtdrzeniu do 125,—zt. Kare winien prze-
wodniczacy znie$¢, jezeli dostarczone zostanie wystarczajace
uniewinienie.
3. Zadania Zarzadu.
§ 82.

Zarzad ma jako zadanie podlug ustawy, statutu i wydanej
przez siebie instrukcji administrowanie kasa, szczegdlnie
tez zarzadzanie majatkiem, o ile wedlug § 91 i nast. do tego
nie jest kompetentny Wydziat. Zarzad wykonuje uchwaty Wy-
dzialu, o ile tenze co$ innego nie naznaczyl, i doktada staran,
by kasa wypetniala na czas swe obowiazki wzglegdem Urze¢du
Ubezpieczen w sprawie przedktadania bilanséw oraz potrzebnych
wykazow (§ 367 Ord. Ub. Rz.),

§ 83.

Kase¢ zastgpuje sadownie i pozasadownie z zastrzezeniem
§ 92 ustep 2 przewodniczacy wspolnie z jednym dalszym czton-
kiem Zarzadu, ktory winien by¢ wybrany przez Zarzad. O ile
osoby prowadzace administracj¢ kasy potrzebujg jakiego§ wykazu
wystarczy poswiadczenie wtadzy nadzorczej, ze dane osoby nalezg
obecnie doZarzadu ijak dalece uprawnione sg dozastepowania kasy,

§ 84.

I. Przewodniczacy zastepuje kas¢ szczegdlnie w nastepu-

jacych wypadkach;

1) przy zarzadzeniu lekarskiego badania (§ 8 ust. III),

2) przy zarzadzeniu przy chorych cztonkach opieki w domu
chorych (§ 21),

3) przy przekazywaniu do innych kas (§ 219 Ord. Ub. Rz.),

4) przy udzieleniu zgody zmiany lekarza (§ 41 ust. II),

5) przy wyborach wzgledem prawa wyborczego kasy jako
pracodawczyni.

II. W wypadkach powyzszych moze przewodniczgcy petno-
mocnictwo przenie$§¢ na kierownika kasy.

§ 85.

I. O ile uchwaly czynnikéw kasy sprzeciwiaja si¢ ustawie,
statutowi tub regulaminowi stuzbowemu, winien je przewodniczacy
Zarzaduzakwestjonowac, wnoszac zazalenie do WladzyNadzorczej,

II. Zazalenie powoduje zwtoke.

§ 86.

Zarzad winien w ciagu jednego tygodnia podac swej Wiladzy
Nadzorczej kazdorazowy wynik wyboréw i kazdorazowa zmiang
w swoim sktadzie.

B. Wydzial,
1. Sktad.
§ 87.
I. Wydziat sktada si¢ z 24 delegatéw, wybranych w jednej
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trzeciej przez interesowanych pekoletnich pracodawcow w
dwuch trzecich przez pelnoletnich ubezpieczonych. Kazda grupa
wybiera z posrod siebie oddzielnie.

II. Interesowani sg pracodawcy, placacy za swych obo-
wigzkowo ubezpieczonych zatrudnionych sktadki. Pracodawcy,
ktérzy sami ubezpieczeni sg, liczy si¢ do pracodawcoéw, jezeli
zwykle wiecej jak dwu obowigzkowo ubezpieczonych zatrudniaja,
w innym razie zalicza ich si¢ do ubezpieczonych. Co do wy-
bieralno$ci uwaza¢ nalezy na réwni z pracodawcami takze
upelnomocnionych kierownikéw ruchu, zarzadcow i urzgdnikow
ruchu odno$nych pracodawcoéw. Nie wybieralni sg czlonkowie
wtadzy majacy nadzo6r nad kasa.

II. Pracodawcom przystuguje za kazdego obowiazkowo
ubezpieczonego zatrudnionego jeden glos. Pracodawcom, zatru-
dniajacym wigksza ilos¢ obowigzkowo ubezpieczonych, liczy sie
do 100 obowigzkowo ubezpieczonych zatrudnionych za kazde
rozpoczete 10 jeden glos a przy zatrudnionych ponad 100 za
kazde rozpoczete 50 jeden dalszy glos. Zaden pracodawca nie
moze posiada wiecej jak 20 glosow.

IV. Wybieralnym jako delegat ubezpieczonych jest tylko
ten, ktory jest w kasie ubezpieczony.

V. Czynnego ani tez biernego prawa wyborczego nie maja
pracodawcy niestale zatrudnionych jako tacy i pracodawcy, za-
legajacy z placeniem skladek, rowniez obowiazkowo ubezpie-
czeni, ktorzy sa czlonkami zastgpczej kasy chorych i ktorych
wlasne prawa i1 obowiazki na ich wniosek spoczywaja.

VI. Bierne prawo wyborcze maja tylko obywatele Polski.
Nie moze by¢ wybrany:

1) kto wskutek wyroku sadu karnego utracit zdolno$¢ pia-
stowania urz¢dow publicznych lub $cigany jest z powodu
zbrodni lub wykroczenia, ktére utrat¢ tejze zdolnoSci w
zastgpstwie mie¢ mogg, o ile przeciw niemu postepowanie
gtowne wdrozone zostalo,

2) kto wskutek zarzadzenia sgdowego ograniczony jest w roz-
porzadzaniu swoim majatkiem,

VII. Kto jako pracodawca jest wybieralnym moze od-
moéwié przyjecia mandatu tylko wtedy, jezeli:

1) ukonczyt 60 rok zycia,

2) ma wigcej jak 4 maloletnich $lubnych dzieci, dzieci przy-
jete przez innego za swoje nie liczy sie,

3) choroby lub ulomno$¢ nie pozwalaja mu na sumnienne spra-
wowanie tego urzedu,

4) prowadzi wigcej jak jedno opiekunstwo. Opiekunstwo nad
wigcej czltonkami rodzenstwa uwaza si¢ za jedno. Dwa
opiekunstwa nadzorcze rdwnajg si¢ jednemu opiekunstwu,
jeden Urzad honorowy przy ubezpieczeniu spotecznem
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rowna si¢ jednemu opiekunstwu nadzorczemu,
5) sprawowal ten urzad w bezpoSrednio poprzedzajacym czaso-
kresie wyborczym przynajmniej przez dwa lata.

VIIL Pracodawceg, odrzucajacego ten wybor bez powodu,
moze ukara¢ przewodniczacy Zarzadu grzywna do wysokosci
50000 Mkp.

IX, Wybory sa tajne, Wybiera si¢ na zasadzie wyborow
proporcjonalnych wedlug blizszych okreslen regulaminu wybor-
czego dolaczonego przy niniejszem statucie jako dodatek sta-
niowigcego czg¢$¢ skladowa tegdz statutu. Wybiera si¢ przy-
najmniej dwa razy tyle zastepcoéw ile si¢ wybiera delegatdéw.
Zastepcy wstepuja kolejno jak z regulaminu wyborczego wynika
w wypadku wystapienia cztonkéw Zarzedu albo delegatow Wy-
dziatu lub zniesienia ich z urz¢du (§ 24 Ord. Ub. Rz, na reszte
czasu wyborczego, takze jako zastgpcy w razie przeszkody
jakiego cztonka wzglednie delegata,

X, Czas wyborczy trwa 4 tata. Wybierani pozostaja po
uptywie tego czasu w urzedzie az wstapig ich zastepcy. Kto wy-
stepuje, moze ponownie by¢ wybrany. Na nast¢gpny czasokres wy-
borczy mozna odrzuci¢ ponowny wybodr po przynajmniej dwu-
letniem urzedowaniu.

XI, Wybory do Wydziatu winne si¢ odby¢ najpozniej do 20.
wrzesnia.

2. Organizacja Wydziatu.

§ 88.

I. Przewodniczacy Zarzadu zwoluje Wydziat ng posiedzenie
7z wyszczegblnieniem przedmiotdow obrad przynajmniej tydzien
naprzod.

II. Zwyczajne posiedzenie Wydziatu odbywa sie:

1) w listopadzie kazdego roku celem wyboru Wydzialu ra-
chunkowego, w celu sprawdzenia rachunku biezgcego roku,
celem zezstawienie preliminarza budzetowego na rok na-
stepny, a takze w razie potrzeby w sprawie nowych wy-
borow do Zarzadu,

2) w kwietniu kazdego roku dla zatwierdzenia rachunku ubie-
glego roku,

III. Nadzwyczajne posiedzenie Wydziatu zwoluje prze-
wodniczgcy Zarzadu wedle potrzeby. Wydziat rOwniez musi by¢
w ciagu ltygodnia zwotany, jezeli trzecia czg$¢ jego czlonkow
z podaniem przedmiotow obrad piSmiennie tego zazada.

IV. Posiedzenia nie s3a publiczne. Dla ewtl. wyjasnienia
spraw moze przewodniczacy Zarzadu przyciggnac do posiedzien
swego zastepcy lub urzednika zalatwiajacego interesa kasy.
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V. Cztonkowie Zarzadu bywaja do posiedzen zaproszeni i
na zadanie wyshuchani.

VI. Wydzial jest zdolny do uchwatl, jezeli delegaci zostali

prawidtowo zaproszeni a w posiedzeniu obecnych jest conajmniej
potowa delegatow.

VII. Przedmioty uchwat wyznacza przewodniczacy Zarzadu.
Do porzadku dziennego musi wstawi¢ wszystkie zazalenia, pod-
niesione ze strony cztonkéw kasy lub ze strony pracodaw-
coOw placacych sktadki, przeciw jego urzgdowaniu, jakotez
wszystkie wnioski wniesione piSmiennie przez conajmniej 12 de-
legatow Wydziatu.

§ 89.

I. Wydziat wybiera z pos$rod siebie przewodniczacego zwy-
czajng wigkszoScig glosow. Przy roéwnosci glosow rozstrzyga los,

II. Przewodniczacy powotuje do swej pomocy po jednym dele-
gacie z pracodawcow i ubezpieczonych jako lawnikowi mianuje
jednego protokulanta,

M. Przewodniczacy upowazniony jest wydali¢ ze sali po-
siedzen tych, ktorzy nie stosuja si¢ do zarzadzen wydanych celem
prowadzenia obrad lub potrzymywania spokoju i porzadku.

§ 90.

I. Uchwaty Wydzialu zostaja przyjete zwyczajng wickszo$cia
gloséw obecnych cztonkow.

II. Zgodno$¢ uchwat tak zastgpcoéw ubezpieczonych jak i za-
stepcoOw pracodawcOw jest potrzebna, gdy chodzi o:

a) podwyzke sktadek ponad », od sta placy ustawowej, ktore
nie maja stuzy¢ na pokrycie §wiadczen zwyczajnych,

b) podwyzke sktadek ponad dziesie¢ od sta placy ustawowe;j,,
ktore stuzy¢ maja na pokrycie $wiadczen zwyczajnych,

¢) zmiang statutu, o ile nie podpada postanowieniom § 90 ustep I,

dj rozwigzania kasy lub dobrowolnie potaczenie z innym i ka-
sami chorych,

OI. Zgodno$¢ uchwat nie jest potrzebna, o ile chodzi o
zmian¢ statutu zarzadzonag na mocy § 326 Ord. Ub. Rz. lub do-
tyczaca podwyzszenia $wiadczen i sktadek kasy a nie majaca
styczno$ci z podwyzszeniem wedlug ustepu 2a lub b.

IV. O ile ustawa i statut nie przepisuja tajnego glosowania,
glosuje si¢ podnoszeniem rak. lylko wtedy, gdy przewodni-
czacy 1 jego tawnicy co do rezultatu odglosowania si¢ nie
zgadzaja liczy si¢ glosy przez wywotanie nazwisk. W razie
rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

V. Sprawy nie oznaczone przy zwolaniu Wydziatu jako
przedmioty obrad, mogg do uchwat i odglosowania tylko wtedy
by¢ przypuszczone, jezeli si¢ nie sprzeciwi jedna czwarta de-
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legatéw lub, gdy chodzi o wniosek zwotania nadzwyczajnego
posiedzenia Wydziatu.

VL Przy obradach nad sprawami, poruszajgcemi prywat
interesa jakiego$ delegata lub jego powinowatych musi si¢ tenze
delegat od obrad i od glosowania wstrzymac¢ i podczas obrad
opusci¢ lokal posiedzen.

3. Zadania Wydziatu.

§ 91
Wydzial ma za zadanie:
1) ustali¢ preliminarz budzetowy,
2) wybiera¢ Wydziat rachunkowy (§ 105),
3) zatwierdza¢ roczny rachunek,
4) zastepowaé kas¢ wobec cztonkow Zarzadu,

Jemu jest zastrzezone:

5) Uchwala¢ umowy i uktady z innemi kasami,

6) Ustala¢ miejsca ptatnicze i miejsca zgloszen,

7) zmieniac statut,

8) rozwigzac¢ kas¢ lub dobrowolnie polaczy¢ ja z innemi kasami.
§ 92.

I. Zezwolenia Wydziatu potrzebuja:

1) przez Zarzad ustanowiony lub zmieniony regulamin sluzbowy
dla funkcjonarjuszy kasowych,

2) uchwaly Zarzadu o utworzeniu doméw chorych 1 domoéw
wyzdrowiencow,

IL Przy kupnie, sprzedazy lub obcigzeniu gruntéw zastepuj
kase Zarzad i Wydzial. W tym celu wybiera Wydziat z posrod
siebie specjalnie dwuch zastepcow,

§ 93.

Wydziat wydaje regulamin dla chorych celem unormo-
wania zglaszania si¢ oraz celem nadzoru nad chorymi jak i ich
zachowywaniem sig.

§ 94.

Wydzial zarzadza w jaki sposéb przesytane by¢ majg sktadki
od cztonkéw nie przebywajacych w obwodzie kasy oraz w
jaki sposéb wyplacane by¢ maja $wiadczenia, jako tez w
jaki sposob ma by¢ uregulowany nadzér nad tymi choremi.

§ 95.

Delegaci Wydzialu otrzymujg za udzial w posiedzeniach
odszkodowanie i to w wysokosci 3,—ztza kazde posiedzenie.
Delegaci zamiejscowi otrzymuja 7,30 zi,

C. Funkcjonariusze i urzednicy,

§ 96.
I. Dla funkcjonarjuszéw  wymienionych w § 351



Ord. Ub. Rz, ustali¢ nalezy regulamin shizbowy.
Stanowiska urz¢dnikéw i funkcjonariuszy podlegaja-
cych regulaminowi stuzbowemu (§ 349) obsadza Za-
rzad wigkszoscig 23 glosow.

II. Gdy uchwala w sprawie ustanowienia urzed-
nikéw wzgl. funkcjonarjuszéw nie przyjdzie do sku-
tku, wtedy powoluje Urzad Ubezpieczen na koszt
kasy az do odwotania osoby potrzebne do prowa-
dzenia interes6w kasy.

OI. Ten, ktory podlega¢ winien regulaminowi
shuzbowemu zostaje przyjety na mocy piSmiennego
kontraktu.

IV. Po dziesigcio- letniem zatrudnieniu moze na«
stapi¢ wypowiedzenie tub zwolnienie funkcjonarju-
szow podlegajacych regulaminowi stuzbowemu tylko
zZ waznego powodu.

§ 97.

I. Funkcjonarjusze prowadzacy administracj¢ kasy
lub inni funkcjonarjusze, ktoérym porgczono kiero-
wnictwo przez Zarzad powinni donie§¢ Zakladowi
Ubezpieczen Spotecznych w przeciggu trzech dni o
kazdej chorobie spowodowanej nieszczg$liwym wy-
padkiem, jaki pociaga za soba obowigzek odszkodo-
wania, skoro tylko zachodzg wystarczajace podstawy
uzasadniajgce przypuszczenie, ze ograniczenie zdol-
nosci zarobkowej wskutek tego wypadku trwac bedzie
dhuzej jak 13 tygodni. Jezeli chory ten nie jest
wyleczony po uptywie trzech tygodni liczac od tego
wypadku wtedy doniesienie uskuteczni¢ nalezy naj-
p6zniej do konca czwartego tygodnia,

II, Zaniedbanie doniesienia podlega podlug § 1512
ustep 3 Ord. Ub, Rz. ukaraniu.

D. Rachunkowos$¢ i prowadzenie kasowoSci.
§ 9S.

Rachunkowo$¢ 1 kasowo$¢ prowadzi urzednik
rachunkowo-kasowy z przestrzeganiem przepisow
Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy, oraz zarzadzen wy-
danych na mocy §§ 366 i 367 Ord. Ub, Rz. ze
strony Rady Zwigzkowej, jak i przepisOw niniejszego
statutu, oraz uchwal powzietych przez Zarzad i
Wydzial kasy. Urzednik ten powinien dbaé o
dostarczenie Urzedowi Ubezpieczen bilanséw 1 wy-
kazéw rachunkowych wedtug przepisow § 367 ust, L
Ordynacji Ubespieczeniowej Rzeszy.

§ 99.
Urzednik rachunkowo-kasowy stwierdza i roz-
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dzieta dochody i rozchody kasy oddzielnie od wszyst-
kich celowi kasy nie wlasciwych dochodéow i roz-
chodow jako tez przechowuje z osobna jej zapasy.
Srodki kasy uzywa¢ wolno tylko na $wiadczenia
przepisane statutem, dalej na uzupetnienie funduszu
zapasowego, na koszta administracyjne i dla ogélnych
celow zapobiegawczych chorobom. Sktadki i §wiadcze-
nia niestale zatrudnionych nalezy oddzielnie zara-
chowacd.
§ 100.

I. Zasitki pieni¢zne wyptaca urzednik rachun-
kowo-kasowy czlonkom kasy za okazaniem $wia-
dectwa choroby (§ 45). Przy zachorowaniu o ile
zachodzi jaki wypadek oznaczony w § 27, nalezy
zawsze przed pierwszem placeniem =zasitku pienig-
znego zazadaé decyzji Zarzadu.

II. Wszystkie inne gotowkowe §wiadczenia i wy-
datki kasy ptaci si¢ wedlug zlecenia przewodnicza-
cego Zarzadu wzgl. jego zastepcy,

§ 101.

Urzednik rachunkowo-kasowy §cigga sktadki nie-
zwlocznie po ich platnosci lub daje $ciggnaé przez
postanca kasy.

§ 102.

I. Zapas gotowki, o ile nie jest potrzebny do
pokrycia biezacych wydatkow, powinien urzednik
rachunkowo-kasowy ztozy¢ w miejskiej lub powiatowej
kasie oszczedno$ciowej, dopoki Zarzad kasy nie za-
decyduje nad jej ulokowaniem.

II. WartoSciowe papiery kasy, nie przeznaczone
jedynie dla tymczasowego ulokowania pienigdzy na
potrzeby administracyjne, odda¢ nalezy do przecho-
wania zwiazkowi komunalnymu, o ile Urzad Ubez-
pieczen nie wydaje innego zarzadzenia.

II. Majatek kasy powinien by¢ ulokowany po-
dtug § 26127 Ord. Ub. Rz.

§ 103.

Kasa winna by¢ kontrolowana regularnie co
miesigc, a conajmniej raz w roku niespodzianie przez
zastepstwo Zarzadu, skladajace si¢ z 6 cztonkow
Zarzadu (wlacznie z przewodniczacym Zarzadu) i to
2 pracodawcow i 4 ubezpieczonych. Kontrola winna
rozciggaé si¢ i na to, czy majatek kasy jest prawi-
dtowo ulokowany i w ]akl sposob przechowuje sie
dowody ztozenia papierow wartosciowych, Pozatem
moze Zarzad dac¢ skontrolowaé kase w kazdej chwili
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przez rzeczoznawce.
§ 104

I. Zarzad kasy powinien kazdorocznie zezstawic
preliminarz na nast¢pny rok rachunkowy, ktoéry usta-
nawia wysoko$§¢ kosztow potrzebnych do wypetnienia
zadan kasy natozonych na nig ustawa i statutem.
Preliminarz nalezy przedtozy¢ do uchwalenia Wy-
dziatowi w ostatniem regularnem posiedzeniu po-
przedzajacego roku.

II, Zarzad obowigzany jest administrowaé kasg
w ramach zatwierdzonego preliminarza. Wydatki nie
przewidziane w preliminarzu, o ile nie opierajg si¢
bezposrednio na ustawie albo statucie lub o ile
wedlug statutu Zarzad nie jest do rozstrzygnigcia
kompetentny, potrzebuja zezwolenia Wydziatu.

§ 105.

I. Rokiem rachunkowym jest rok kalendarzowy.
Ksigzki kasowe powinne by¢ prowadzone wedtug
przepisow Rady Zwiazkowej Rzeszy niemieckiej wy-
danych o rodzaju i formie rachunkowos$ci. To samo
odnosi si¢ do zezstawienia obrachunku rocznego.

1. Zarzad przedklada przez siebie stwierdzone
rachunki wraz z dowodami do 31-go marca wydzia-
towi rachunkowymu, sktadajagcemu sie z trzech czton-
kéw, a nastgpnie Wydzialowi kasy razem z niezalat-
wionemi jeszcze upomnieniami podniesionemi ze strony
Wydziatu rachunkowego.

II. Wydziat postanawia po wystuchaniu Zarzadu
rachunkowego co do niezalatwionych upomnien i za-

twierdza — ewentualnie z zastrzezeniem tych upo-
mnien — obrachunek roczny.
§ 106.

I. Kasa gromadzi fundusz zapasowy w wysokosci
przynajmniej rocznego wydatku, biorac za podstawe
przecigtny wydatek ostatnich trzech lat, i utrzymuje
go na tej wysokosci. Kasa uzywa do tego czesci
sktadek, ktore pracodawcy placa za cztonkow kas
zastepczych (§ 2 ust. II) i przynajmniej dwudziestej
czesci kwoty sktadek kasowych.

II. Nie pokrywaja dochody kasy wtacznie z kwo-
tami przeznaczonemi na fundusz zapasowy, wtedy
powinien Zarzad wnies¢ w Wydziale o zredukowanie
$wiadczen na $§wiadczenia zwyczajne albo o podwyz-
szenie skladek.

II. Prewyzszaja dochody kasy wydatki tejze,
wtenczas, jezeli fundusz zapasowy osiggnat podwdjna



wysokos$¢ jej ustawowego stanu, winien Zarzad wnies¢
w Wydziale o zmniejszenie sktadek lub o podwyzszenie
$wiadczen.
¥ 11. Obwieszczenia.
§ 107.

Wszystkie obwieszczenia, ktére dotycza kase,
szczegblnie zaproszenia do wybordw, obwieszczenia
o zmianie regulaminu dla chorych, o wysokosci'
sktadek i1 §wiadczen, o sktadzie Zarzadu jak i miejsc
platniczych i zgloszen, umieszczone zostaja w Tygo-
dniku powiatowym i w Tarnowitzer Kreis und Stadt-
blatt.

VIJII. Rozstrzynigcie sporow.

I. W razie sporu o $wiadczenia z ubezpie-
czenia na wypadek choroby rozstrzyga na wniosek
w pierw'szej instancji Urzad Ubezpieczen (Wydziat
Orzekajacy),

Il. Przeciw rozstrzygnigciu Urzedu Ubezpieczen
dopuszczalny jest w przeciggu jednego miesigca po
doreczeniu $rodek prawny odwotania si¢ do Wyzszego
Urzgdu Ubezpieczen (Izba Orzekajaca).

II. Przeciw wyrokowi Wyzszego Urzedu Ubez-
pieczen dopuszczalna jest rewizja do Wojewddzkiego
Urzedu Ubezpieczen. Takowa jest wykluczona kiedy
chodzi o:

1) wysokos$¢ zasitku pienieznego, wsparcia domowego
i zasitku pogrzebowego,

2) wypadki wsparcia, w ktorych chory nie byl wo-
gble lub mniej jak o$m tygodni niezdolny do
pracy,

3) pomoc potogowa,

4) pomoc familijna,

5) odprawe,

6) koszta postgpowania.

IV. Wniosek o rozstrzygnigcie Urzgdu Ubez-
pieczen jak i $rodki prawne spowodujg zwloke tylko
wtenczas, gdy chodzi o odprawe pieniezna (§§ 127,
218 Ord. Ub. Rz).

§ 109.

I. W razie sporu pomigdzy pracodawca i jego
zatrudnionymi o obliczenie i policzenie ich udziatéw
sktadkowych rozstrzyga Urzad Ubezpieczen (Wydziat
Uchwalajacy) ostatecznie.

II. W razie sporu pomiedzy kasa i pracodawca
albo ubezpieczonym lub dotychczas ubezpieczonym
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albo majacym by¢ ubezpieczonym o stosunek ubez-
pieczeniowy wzgl. o obowiazek ptacenia, wptlacenia
b zwrotu sktadek, rozstrzyga Urzad Ubezpieczen
(Wydziat Uchwalajacy) a na zazalenie Wyzszy Urzad
Ubezpieczen ostatecznie.

IX, Nadzo6r nad kasg.

Nadzér nad kasg prowadzi Urzad Ubezpieczen
wedlug  przepisow  Ordynacji  Ubezpieczeniowej
Rzeszy.

Tarnowskie Goéry, dnia 1. sierpnia 1924r,

Zarzad
Ogdlno-Miejscowej Kasy Chorych
na miasto i powiat Tarnowskie Gory,

Powyzszy statut Ogodlno-Miejscowej Kasy Cho-
rych na miasto i powiat Tarn, Goéry zatwierdza si¢
niniejszem.

Mystowice, dnia 26. wrze$nia 1924r,

Wyzszy Urzad Ubezpieczen Wojewoddztwa

Slaskiego.
Przewodniczacy.
() liski,
(Pieczgé.)
U. 223/24.

Regulamin wyborczy.
A, Wybor Wydziatu,
1-
Kierownict%vo wyborow.

I. Wyborami kieruje Zarzad,

I. Jezeli Zarzadu niema, wtenczas kieruje wy-
borami zastgpca Urzgedu Ubezpieczen.

II. Zastgpca Urzedu Ubezpieczen przejmuje przy
wyborach wszelkie obowiazki, ktére przypadaja Za-
rzadowi.

§ 2.

Prawa przewodniczgcego Zarzadu,

Zarzad moze powierzy¢ przwodniczacymu wszel-
kie sprawy wyborcze z wyjatkiem powzigcia uchwat
o niewazno$ci list kandydatow i uchwat nad wniesio-
nemi sprzeciwami kwestjonujagcemi spisy pracodaw-
cow 1 cztonkéw, oraz stwierdzenie wyniku wybordw,

3.
Listy \%yborcze.
Osobnych list wyborczych nie zestawia si¢, Do



stwierdzenia biernego i czynnego prawa wyborczego
stuzy spis pracodawcow i lista czlonkow.
4,
Rozplsan1§e wyborow.

Najpozniej 6 tygodni przed dniem wyborow wi-
nien Zarzad ogtosi¢ wedtug § 108 statutu miejscowose,
dzien, poczatek i koniec wybordw.

5.
Tresé 0§gkoszenia.

I. W ogloszeniu powinna by¢ podana liczba ma-
jacych by¢ wybranych delegatow i potrzebnych we-
dlug statutu zastepcoOw, i zarazem nalezy takze podaé
gdzie lista kandydatéw Zarzadu (§7) jest wylozona do
przejrzenia, wezwanie do wniesienia dalszych list
kandydatow =z zastrzezeniem, ze tylko te listy kan-
dydatéw beda uwzglednione, ktére przynajmniej 4 ty-
godnie przed dniem wyboréw dore¢czone zostang Za-
rzadowi oraz zastrzezenie, ze tylko na te listy kan-
dydatow glosy moga by¢ oddane. Nalezy réwniez
podaé, gdzie zastwierdzone listy kandydatow (§ 8)
beda wylozone do przejrzenia.

II. W ogloszeniu powinno byé roéwniez podane,
gdzie przejrze¢ mozna spisy cztonkéw i pracodawcow
oraz ze ewentl. sprzeciwy wobec prawa wyborczego
czynnego lub biernego wynikajacego ze spisOw praco-
dawcoéw 1 czlonkéw, nalezy wnies¢ do Zarzadu pod
rygorem wykluczenia najpdéznej 4 tygodnie przed wy-
borami z dotagczeniem dowodéw. Dalej powinno by¢
wskazane na to, ze Wydzial wyborczy uprawniony
jest zbada¢ przy glosowaniu kazdego wyborce, czy
ma czynne lub bierne prawo wyborcze, i ze si¢ po-
leca, aby kazdy wyborca zabrat z sobg do wyboréw
odpowiedni wykaz.

§ 6.

Rozstrzygnigcie nad sprzeciwami.

Nad sprzeciwami (§ 5 ust. 2) powinien Zarzad
kasy zadecydowaé jak najpredzej. Zostaje sprzeciw
jako uzasadniony uznany, wtenczas powinna lista
pracodawcow i cztonkéw by¢é odpowiednio popra-
wiona. Rozstrzygniecie powinno by¢ przed dniem
wyborow dorgczone wnoszgcemu przeciw, i moze zo-
sta¢ zaczepione tylko przez zaczepienie calkowitych
wyborow.

§ 7.
Listy kandydatow.
I. Listy kandydatow winne by¢ zestawione od-
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dzielnie dla pracodawcéw i ubezpieczonych, i wyslane
do Zarzadu. Zarzad ma obowigzek zestawi¢ swoja
liste kandydatow, przyczem nalezy uwzglednié wszel-
kie grupy zawodowe w stosunku do liczby ich czlon-
kow, majacych czynne prawo wyborcze.

II. Listy kandydatow uprawnionych do wybordéw
winne by¢ podpisane conajmniej przez 20 majacych
czynne prawo wyborcze danej grupy z przynajmniej
60 glosami razem. Podpisze wyborca wigcej jak
jedna liste kandydatow, to jego podpis liczony bedzie
tylko na najpierw dorgczonej liScie, a na innych skre-
Slony. Zostanie wiecej list podpisanych przez tego
samego wyborce i1 nadestane rownoczesnie, to wazny
jest podpis na tej liscie, ktérag on w ciggu jemu wy-
znaczonego czasu najwyzej dwoch dni oznaczy. O
ile podpisany tego nie uczyni, rozstrzyga los.

II. Na kazdej licie kandydatow moze by¢ naj-
wigcej trzy raze tyle kandydatéw postawionych, ile
delegatow ma by¢ wybranych.  Poszczegdlni kandy-
daci powinni by¢ wedlug nazwiska i imiona, (wota-
jacego) zawodu i miejscowosci zamieszkania zapisani
i oznaczeni kolejnemi numerami. Przy ubezpieczo-
nych nalezy podaé¢ takze pracodawceg, u ktorego sa
zatrudnieni. Do list dla ubezpieczonych musi by¢
od kazdego kandydata dotaczone os$wiadczenie sig,
ze jest gotow wybor przyja¢. Przy listach dla pra-
codawcow jest takie o$wiadczenie tylko wtedy po-
trzebne, o ile proponowany kandydat na podstawie
§ 17 Ord. Ub. Rz. do odrzucenia wyboru jest
uprawniony.

IV. W kazdej liscie powinien by¢ oznaczony
z grona podpisanych m3z zaufania tejze listy i jeden
zastepca. Jezeli to zaniedbano to uwaza si¢ pier-
wszego podpisanego za pelnomocnika listy a jezeli
stwierdzi¢ mozna kolejno$¢ podpisanych, drugiego
z rzgdu podpisanego za jego zastepce. Pelnomocnik
listy jest upowazniony i zobowigzany udzieli¢ za-
rzadowi wyjasdnien potrzebnych do usunigcia ewentl.
nieprawidtowosci.

§ 8.
Badanie i dopuszczenie list kandydatow.
L Zarzad powinien wniesione listy kandydatow

wedlug ich nadej$cia zaopatrze¢ w numer biezacy,
zbada¢ 1 natychmiast donie$¢ pelnomocnikowi (§ 7
ust. IV) o ewentl, nieprawidlowosciach, Najpozniej dwa
tygodnie przed dniem wyboréw nieprawidtowosci te
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muszg by¢ usunigte. Do tego csasu mozna takze
cofnaé listy kandydatéw. Dopuszczone listy powinne
by¢ wylozone na odpowiedniem miejscu do przejrze-
nia przez interesowanych. Nazwisko pierwszego pod-
pisanego powinno by¢ widoczne i czytelne.

II. O ile proponowany kandydat nie jest odpo-
wiednio do przepisow § 7 wpisany, to nalezy od-
no$nego petlnomocnika zawezwac¢ do uzupelnienia
brakow. Niezastosuje si¢ tenze do tego zawezwania
na czas i nie usunie brakéw, to skresli si¢ danego
kandydata z listy. Jezeli o§wiadczenie co do przy-
jecia wyboru, o ile wedlug § 7 jest potrzebne mimo
upomnienia z strony Zarzadu nie zostanie wogoble
albo zapdzno przedtozone, wtedy nazwisko odno-
$nego kandydata zostaje takze skreslone.

II. Osoby umieszczone na wigcej listach kandy-
datéw zostaja za posrednictwem pelmomocnikéw
tychze list wezwane do o$wiadczenie si¢, do ktorej
listy sobie zycza by¢ przydzieleni. W razie gdy nie
oswiadcza si¢ na czas, zostaja przydzieleni do tej
listy, na ktérej wymienieni s3 na wyzZszem miejScu.
Jezeli umieszczeni sg we wigcej listach na rownem
miejscu, to zostaja przydzieleni wpierw nadestanej
liscie. Nadeszly listy te réwnocze$nie, to rozstrzyga
los. Na innych listach kandydatow nalezy osobe¢ ta
skreslic.

IV. Jezeli lista zawiera wigcej kandydatéw niz
dozwolono, wtedy skresla si¢ tych kandydatow,
ktorych nazwiska stojg poza dopuszczalng liczba.

V. Listy sa niewazne, jezeli sa za pdézno na-
destane, lub nie zaopatrzone w potrzebne podpisy
albo jezeli kandydaci nie sg wpisani w sposdb uwi-
daczniajacy ich kolejno$¢, chyba ze niedomagania
te zostang na czas usunigte.

§ O
Wybor bez oddania glosow.

Jezeli na waznych listach kandydatéw postawiono
ogolem tylko tyle kandydatow ile delegatow ma by¢
wybranych, to uwaza si¢ ich za wybranych. Jezeli
zaproponowano mniej kandydatow, to uwaza ich si¢
rowniez za wybranych, jednak celem wybrania bra-
kujacych delegatow jak 1 potrzebnych zastgpcow
nalezy zarzadzi¢ natychmiast nowy wybdr. Przytem
zmniejsza si¢ wydlug § 7 ust. 3 1 § 12 ust. 1 do-
puszczalna najwyzsza liczba kandydatow o liczbe
juz wybranych delegatow.



-4

§ 10.
Przebieg wyborow,

L. Do lokalu wyborczego maja dostep tylko do
glosowania uprawnieni pracodawcy i cztonkowie kasy.

II. Aktem wyborczym przy prowadzeniu wyboru
takdelegatowpracodawcowjaktez ubezpieczonych, kie-
ruje poszczegdlny Wydziat wyborczy,

II. Kazdy Wydzial wyborczy sktada si¢ z prze-
wodniczacego i po jednym dalszym czlonku z grupy
pracodawcow 1 ubezpieczonych.  Przewodniczacy
jest jeden czlonek Zarzadu lub delegat w Wydziale.
Wymienieni muszg w Wydziale wyborczym dla wy-
boru delegatow pracodawcow naleze¢ do grupy pra-
codawcow, a w Wydziale wyborczym dla wyboru
delegatow ubezpieczonych do grupy ubezpieczonych.
Dopodki kasa nie ma Zarzadu i Wydzialu, dopoty do-
biera si¢ przewodniczacych wydzialdw wyborczych
z uprawnionych do wyboru pracodawcow wzgl. ubez-
pieczonych,

IV. Czlonkéow Wydziatlow wyborczych mianuje
Zarzad. Dla kazdego cztonka nalezy wyznaczy¢ w
ten sam sposob zastepce, ktoéry w razie przeszkody
zastgpuje cztonka. Zarzad powinien takze naznaczy¢
ilos¢ Wydzialdow wyborczych, lokale wyborcze oraz
dzien, poczatek i koniec wyborow.

V. O przebiegu glosowania powinien Wydziat
przy dobraniu sekretarza, ktéry nie musi by¢ czton-
kiem kasy, sporzadzi¢ protokot, ktéory zawieraé musi
nazwy cztonkéw Wydziatu, dzien, poczatek, koniec i
miejsce wyboréw, ogdlng liczbe wyborcow, ktorzy
glosowali, jak 1 ewentualne przy wyborze zakwe-
stjonowane glosy i przez Wydzial wyborczy powzigte
dycezje jak tez i inne okolicznosci wchodzace w
rachub¢ dla waznos$ci wyboréw. Protokdét powinien
by¢ podpisany przez cztonkow Wydziatu wyborczego.

§ 11.
Oddawanie glosow.

L Prawo wyborcze nalezy wykonywaé osobiscie.
Mozna zada¢ od glosujacych wykazow co do ich osoby
i uprawnienia do wyboru jak ostatni ustep przewiduje.
Wyborca otrzyma w lokalu wyborczym koperte za-
opatrzong pieczatka kasy, wlozy do niej nieobserwo-
wany przy odrebnym stole kart¢ wyborczg i oddaje
koperte niezamknig¢ta przewodniczacemu lub innemu
przez tegdz oznaczonemu cztonkowi Wydziatu wybor-



czego wymieniajgc roOwnocze$nie wyraznie swe na-
zwisko. Odbierajacy zapisuje oddanie kartkii wrzuca
koperte do skrzynki wyborczej. Pracodawca posia-
dajacy wiecej niz 5 glosow a ktorego glosy dzieli¢ sie
daja przez 5, otrzymaé moze za jego zgoda na kazde
5 gloséw jedng osobng koperte, ktora od innych
kopert wyraznie si¢ musi odznaczaé; w tym wypadku
powinna by¢ zanotowana w poprzednio wymienionej
liscie liczba i rodzaj oddanych kopert.

II. Wyborcy, ktorzy z powodu cielesnej utomnosci
nie moga kartki wlasnorgcznie do koperty wilozy¢ i
przewodniczagcemu Wydzialu wyborczego odda¢, moga
si¢ postugiwaé zaufang osobag.

II. Jako wykaz do wyborow wystarczy dla praco-
dawcy pokwitowanie ostatnio zaptaconych sktadek, dla
czlonkow kasy kwitarjusz lub pos$wiadczenie praco-
dawcy, ze odno$ny cztonek w dniu wybordw jeszcze
u niego byt zatrudniony.

(Zarzad winien sporzadzi¢ wzory do poswiadczen
i dostarczy¢ je pracodawcom.)

§ 12.

Kartka wyborcza,

I. Nakartce oznaczone sg nazwy tych kandydatow,
ktérym glosujacy chce odda¢ swoj glos. Na niej moze
najwyzej trzy razy tyle nazwisk by¢ umieszczonych,
ile delegatow si¢ ma wybiera¢, W miejsce nazwisk
wystarczy wskaza¢ na nr. porzadkowy (§ 8 ust. D).

II. Glosujacy moze oddac¢ tylko taka kartke, ktora
z jedna z dopuszczonych list kandydatow zupelnie si¢
zgadza.

II. Kartki powinne by¢ biate i rownej wielkoSci.

IV. Niewazne sg kartki nie zgadzajace si¢ . za-
dnymi z dopuszczonych list lub majace na kopertach
znaki, ktére przypuszczaja podejrzenie zamiar6w rozpo-
znania, oraz kartki podpisane, Niewazne s3g takze
kartki w kopertach nie zaopatrzonych pieczecia kasy.
Niewazng jesttre$¢ kartki, o ile jest watpliwg. Znajduje
sie¢ w kopercie, przeznaczonej tylko dla jednej kartki,
wiecej kartek, to je si¢ liczy jako jedng, oitlesarowno-
brzmiace, w przeciwnym za$§ razie sa one niewazne.
Zawiera koperta przeznaczona do oddania 5 glosow
razem, wigcej jak 5 kartek, wtedy sa wazne 5 z nich,
o ile nosza jednolite napisy, w innym razie s3g wszy-
stkie niewazne.
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§ 13.

Koniec aktu wyborczego.

0 wyznaczonej godzinie (§ 4 ustep I) Wydzial
wyborczy zamyka glosowanie. Tylko glosujacy po-
zostali jeszcze w lokalu wyborczym przy koncu aktu
wyborczego moga odglosowaé. Po zamknigciu wybo-
row przestrzasie si¢ kartki w skrzynce wyborczej,
poczem Wydzial wyborczy stwierdzi liczbg oddanych
glosow wedtug spisu pracodawcoéw oraz listy czton-
kow, oraz liczbe w skrzynce wyborczej znajdujacych
si¢ kopert réznego rodzaju. Nastepnie przesle sig
Zarzadowi koperty w zapiecze¢towanej paczce wraz
z poprzednio wymieniong listag i protokélem aktu wy-
borczego celem stwierdzenia wyniku wyboru.

§ 14
Stwierdzenie wyniku wyboréw,
I. Zarzad stwierdza wynik wyborow najpozniej
do tygodnia po akcie wyborczym. W tym celu wy-

dobywa si¢ kartki z kopert i bada si¢ ich waznos¢
wedlug § 12.

II. Wynik wyboréw stwierdza si¢ w ten sposéb,
ze nasamprzod oblicza si¢ glosy oddane na poszcze-
gb6lne listy wyborcze (§ 15), nastepnie stwierdzong
zostaje ilos¢ kandydatéw przypadajaca na kazdag
z list w stosunku do oddanych gloséw (§ 16), poczem
z stwierdza si¢ kandydatow wybranych z kazdej listy
(§ 1)

§ 15.

Obliczenie glosow.
Gtlosy oddane na kazda list¢ kandydatéw zo-
staja zliczone.
§ 16.
Podzielenie miejsc na listy kandydatow,

L Przypadajace na pojedyncze listy kandydatow
ogblne liczby glosow (§ 15) dzieli si¢ w porzadku
kolejnym przez 1, 2, 3, 4 itd, az do tej chwili, gdy
z otrzymanych w ten sposob ilorazéw da si¢ uszere-
gowaé tyle kolejno najwigkszych liczb, ile ma by¢
wybranych delegatow. Kazdej liScie przyznaje si¢
tyle mandatéow, ile przypada jej liczb najwyzszych.

O ile najwyzsza liczba przypada na wigcej list rOw-
nocze$nie, to rozstrzyga los, ktorej z tych list ma by¢
mandat przyznany.
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Podzielenie kandy§dalt7c’)w na poszczegol-

nych listach.

Kolejno$¢ kandydatow wsrdd pojedynczych list
ustanawia si¢ w tej kolei, w ktérej umieszczeni zo-
stali na licie kandydatow.

§ 18
Zastepcey.

I, Jezeli wybrane osoby odmoéwig przyjeciu man-
datu z skutkiem albo podczas okresu wyborczego
wystepuja tub z urzedu zwolnieni zostaja (§ 24 Ord.
Ub, Rz.), to wstepuja w ich miejsce na tej samej
liscie wazni proponowani jeszcze nie wybrani kandy-
daci w wyznaczonym w § 7 porzadku jako zastepcy.

I. Jezeli lista kandydatow jest wyczerpana,
wtedy wedle przepisu § 16 podzielone zostajg miejsca
potrzebnych zastepcOw na inne listy, na ktorych sie¢
jeszcze waznie proponowani, niewybrani kandydaci
zastepcy znajduja.

§ 19.
Ogtoszenie wyniku wyboroéw.

Wynik wyboréow powinien Zarzad jak najrychle;j
oglosi¢ wedlug § 108 statutu.

§ 20.

Zaczepienie i uniewaznienie wyborow.

I. Wazno§¢ wyborow moze by¢ zaczepiona w
przeciagu dwoch tygodni od ogloszenia wyniku wy-
boréw, Zaczepienie wnie$¢ nalezy do Zarzadu lub
Urzedu Ubezpieczen, Uizad Ubezpieczen rozstrzyga,

II. Sg cale wybory niewazne to powinne by¢
zarzadzone natychmiast nowe wybory. O ile tylko
wybor pracodawcow lub ubezpieczonych niewazny
jest, to powtoérzy si¢ tylko wybdr tej grupy. Jest
wyboér jednej osoby niewazny, to wstepuje w jej
miejsce zastegpca w mys$l § 18.

§ 21.
Przechowanie aktéw.

Akta stwierdzenia wyniku wyborow oraz kartki
wyborcze przechowuje Zarzad az do uplywu okresu
wyborczego,

B, Wybor Zarzadu,
§ 22.
Prowadzenie wyborow.
Wyborem kieruje dotychczasowy Zarzad. Po-
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stanowienie § 1ust, Il i Il obowigzuje odpowiednio.
§ 23.
Ogloszenie wyborow.

Miejsce 1 czas wyboréw powinno by¢ doniesione
wszystkiem delegatom wWydziale piSmiennie najp6Znie;j
6 tygodni przed wyborem. Powiadomienie to zawierac
winno wyznaczone w § 4, § 5 ust, I wskazoéwki,
dalej zawiera¢ winno liczbe czlonkow Zarzadu, ktérzy
z strony delegatoéw pracodawcow 1 ubezpieczonych
maja by¢ wybierani i wreszcie za§ wzywaé musi do
nadestania list kandydatow.

§ 24.
Listy kandydatow,

I. Dla list kandydatow § 7 obowiazuje odpo-
wiednio, jednakowoz wystarczy dla listy podpis 9
uprawnionych do wyboru,

II. Listy te oznacza Zarzad wedlug porzadku
ich nadejscia numerem porzadkowym. Listy zaopa-
trzone tym numerem i nazwg pierwszego podpisanego
powinne by¢ najpozniej tydzien przed wyborem pis-
miennie podane do wiadomosci delegatom pracodaw-
cow 1 ubezpieczonych w Wydziale kasy z dotacze-
niem koperty zaopatrzonej w pieczatke kasy.

§ 25.
Przeprowadzenie wyborow,

I. Przy wyborze bez oddania glosow obowiazuje
§ 9 odpowiednio. Jezeli dojdzie do wyboru, to od-
bedzie si¢ glosowanie na posiedzeniu Wydziatu.

II. Dla aktu wyborczego, dla stwierdzenia wyniku
wybordéw 1 dla zastgpcOw obowigzuja z reszta §§ 10
do 18 odpowiednio.

§ 26.
Ukonczenie wyborow.

Dla ogtoszenia wyniku wyboréw, zaczepien i
niewazno$ci wyborow, jakotez dla przechowania aktow
obowigzuja §§ 19 do 21 odpowiednio.

Zarzad
Ogolno-Miejscowei Kasy Chorych
na miasto 1 powiat Tarnowskie Gory.

podp. Scholich, E. Mitschkowski, Leo Panofsky, Lukaschek,
Olschowski, R. Maiser, Wenzel, Wilh. Sornik, A. Lewandowski.
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Dodatek 1

do statutu Ogolno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto
i powiat Tarnowskie Gory.

Art, L

§ 33 ust, I otrzymuje nastgpujgce brzmienie:

»Jako posmiertne placi si¢ przy zgonie cztonka
czterdziestokrotng kwote placy ustawowej (§ 19) je-
dnakowoz conajmniej 62,50 zi.

Art. 1L
W § 34 ust. I za stowami ,,6 tygodni® wstawia si¢
,»oraz mniejszych §rodkéw leczniczych®
za§ pod cyfra b stowa ,Wicksze operacje” az do
»potrzebuja zgody Zarzadu Kasy®“ zastgpuje sie¢
stowami:

,Leczenie zgbOw ogranicza si¢ na usuwanie
bolacych zeboéw Ilub korzeni i na leczenie innych
choréb ustnych i szczgk. Swiadczenia jak plombo-
wanie z¢bow, wsadzanie ze¢bow lub koron, opieka
szpitalna, potrzebuja zgody Zarzadu Kasy.

Art. IIL

W § 84 ust. 1 dodajg si¢ cyfre 6

»0) przy udzielaniu zezwolen do naswietlan
lampa kwarcowa*.

Art. TV.

§ 103 zdanie 1 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

Kasa winna by¢ kontrolowana co miesigc, a co-
najmniej raz w roku niespodzianie przez przewod-
niczgcego Zarzadu lub jego zastepcy wspolnie z dwo-
ma dalszemi czlonkami Zarzadu®.

Powyzszy dodatek uchwalono na posiedzeniu Za-
rzagdu w dniu 26. lutego 1925r.

Tarnowskie Goéry, dnia 26, lutego 1925r.
podp. W, Sornik, R. Maiser, L Panofsky, Lewandowski.
Lukaschek, Wenzel, Olschowski, Mitschkowski.

Uchwalono na posiedzeniu Wydzialu w dniu
18. kwietnia 1925r.
Wydziatl
Ogoélno-Miejscowej Kasy Chorych

Konrad Giintzel, Gregor Krain, Paul Klose.

Powyzszy dodatek do statutu Ogdlno-Miejscowej
Kasy Chorych na miasto i powiat Tarnowskie Gory
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zatwierdza si¢ niniejszem.
Mystowice, dnia 5-go maja 1925r.
Wyizszy Urzad Ubezpieczen Wojewodztwa
Slaskiego,
Przewodniczacy
(—) Olearczyk.

Piecze¢d.

Dodatek II

do statutu Ogoélno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto
1 powiat Tarnowskie Gory,

Art. 1,
W § 20 ust, I stowa ,niz tydzien“ zastepuje si¢
stowami ,niz 14 dni®.
Art. 1L
Ustalone w § 29 kwoty zmienia si¢ jak naste-
puje:
cyfra 2: kwota 8,— zt na kwote 20,— zt
1] ’7: 1 7~ 1 1 1 51 -
» 3 » 20 gr. » . 30 gr.
L4 =30 L, 40
Ustalone w § 35 ust. I kwoty zmienia si¢ jak
nastgpuje:
kwota 20 gr. na kwote30 gr.
i 30 ,,, » 40,
Art. IIL
§ 49 ust. I otrzymuje nastepujgce brzmienie:
Sktadki kasy chorych ustala signa 6 od sta
oznaczonej w § 19 placyustawoweji oblicza si¢ na
pojedynczy tygodzien
Sktadk wynosza tygodniowo:

1

dla stopnia 1 ...ccevviierieeiees 0,21
5 2 e 0,36
5 3 e 0,54
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dla stopnia 5 0,90
K n 6 1,08
I u " 1,26
i} i 8 1,44
u u 9 1,80

i, 10 2,16
» U 2,70

Art. IV.

W § 56 ust. I cyfra 3 stowa ,za 4 tygodnie
zastgpuje si¢ stowami ,,za 2 miesigce®.

Powyzsze zmiany uchwalono na posiedzeniu
Wydziatu w dniu 14. 7. 251,

Przepisy art. I. i Ill. obowiazuja od dnia 1,
sierpnia 1925r.,, za§ przepisy art. Il i IV z dniem
16. kwietnia 1925r.

Tarnowskie Gory, dnia"14, lipca 1925.r

113

Zarzad.
—) W. Sornik.

Powyzszy dodatek No. 2. do statutu Ogodlno-
Miejscowej Kasy Chorych na miasto i powiat Tar-
nowskie Gory zatwierdza si¢ niniejszem. O ile dla
niektdrych przepisow tegdéz dodatku potrzebna jest
wedtug Ordynacji Ubezpieczen Rzeszy zgoda Wyz-
szego Urzedu Ubezpieczen to ja si¢ niniejszem udziela,

Mystowice, dnia 22. sierpnia 1925,

Wyzszy Urzad Ubezpieczen Wojewodztwa
Slaskiego

Przewodniczacy
(—) Olearczyk.

L. dz. U. 276/25.

Pieczeg,
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Dodatek III

do statutu Ogodlno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto
1 powiat Tarnowskie Gory.

§ 49 ust. I otrzymuje nastepujace brzmienie:

Sktadki do kasy chorych ustala siag na 7 od sta
oznaczonej w § 19 placy ustawowej i oblicza si¢ na
pojedynczy tydzien.

Sktadki wynosza tygodniowo:

dla stopnia 1 .o, 0,24
2 s 0,42
L 5 3 e 0,63
n 0 4 e 0,84
» S s 1,05
> N0 1,26
T s 1,47
8 1,68
9 2,10
T O e 2,52
| 6 3,15

Powyzsza zmian¢ uchwalono na posiedzeniu Wy-
dziatu w dniu 6. maju 1926r.
Zmiana ta obowiazuje od dnia 1. czerwca 1926r.

Tarnowskie Gory, dnia 7. maja 1926r.

Zarzad,
(—) W. Sornik.

,Drugostronny dodatek nr. 3 do statutu Ogolno-
Miejscowej Kasy Chorych na miasto i powiat Tarn.
Gory zatwierdza si¢ niniejszem z wazno$cig od dnia
1. czerwca 1926r.°

Mystowice, dnia 28. czerwca 1926r.

Wyzszy Urzad Ubezpieczen Wojewdédztwa
Slaskiego

Przewodniczacy
(—) Olearczyk.

Pieczec.

L. dz. proc. U. 456/26.
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Dodatek IV

do statutu Ogdlno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto
1 powiat Tarnowskie Gory,
Art, L

W § 1, ust, HI, dodaje si¢ zdanie w nastepujacym
brzmieniu:

»lerminatorzy wszelkiego rodzaju naleza obo-
wigzkowo do kasy chorych rowniez wtedy, gdy nie
otrzymuja zadnego wynagrodzenia®,

Art. 11,

W § 19 stopnie placy podstawowe] zmienia si¢
jak nastegpuje:

1) do 0,80 zt wlacznieterminatorow zatrudnionych

bez wynagrodzenia stopien L

2) od 0,81 zt do wlacznie 1,16 zi . 1I

3) f 1,17 ,, u 1 1,83, 1 IIL.
4 , 1,84, p 2,25 ,, u IV.
5) 1 2’26 I 1 2583 2 1 V.
6) 11 2’84 kR 1 1 3725 2 11 VI'
7w 326, i 3,83 ,, f VIL
8 » 384, i 4,50 ,, i VIII,
9) i 4,5 1 9 I 1 5,50 I i IX.
10) 1 5’5]‘ k2 1 i 6950 2 I* X‘
1) , 6,51 , i wiecej u XI.
Art. IIL

W § 43 ust, I cyfra 1 lit. b. stowa ,S$lubnym
dzieciom* zastepuje si¢ stowami ,,wlasnym dzieciom*.

Art. IV.
Art. 1. i H. obowigzuja od dnia 1. 8. 1924r., za$
art. HL. z dniem 1. 1. 1927r.
Tarnowskie Gory, dnia 25. stycznia 1927r.

Zarzad.

(—) W. Sornik.
Drugostronny dodatek zatwierdza sie:

Mystowice, dnia 18. marca 1927r.

Wyizszy Urzad Ubezpieczen Wojewodztwa
Slaskiego
Przewodniczacy
(—} Olearczyk.
Pieczed,

L. dz. U. 151/27.






Dodatek V

do statutu Ogo6lno-Miejscowej Kasy Chorych na miasto
i powiat Tarnowskie Gory.

Art. L

W § 1 ust. I i w § 6 ust. I kwoty na
3000,— ztotych zastepuje si¢ kwotami 4800,— zlotych.

Art. H.

Powyzsza zmiana obowiazuje od dnia 9, maja
1927r.

Tarnowskie Gory, dnia 21. maja 1927r.

Zarzad.

(—) W. Sornik.

Powyzszy dodatek zatwierdza si¢ niniejszem:
Mystowice, dnia 14. czerwca 1927r.

Wyiszy Urzad Ubezpieczen

Przewodniczacy:
(—) Olearczyk.

Pieczgc.

L. dz. proc. U. 333/27.
L
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Dodatek VI.

do statutu Ogdlno-Miejscowej Kasy Chorych
na miasto i powiat Tarno wskie Gory w Tarn. Gérach.

Art. 1
§ 19 ust. VII skresla sie.

Art. 2.
'§75 ust. III. otrzymuje nastepujace brzmienie:

Za udzial w posiedzeniach Zarzadu i Wydzialu
otrzymuja czlonkowie Zarzadu odszkodowanie za
pierwsza godzine¢ posiedzenia 3,— zl. a za kazda
dalsza rozpoczeta godzine 1,50 zl.

Art. 3.
§ 95 otrzymuje nastepujace brzmienie:

Dla delegatéw Wydzialu § 75 ma odpowiednia
zastosowanie. y*

Art. 4.
Powyzsze zmiany obowiazuja od I 10. 1927r.

Tarnowskie Gory, dnia 20. grudnia 1927 r.

Z arzad:
(—) W. Sornik.

pieczeé.

Powyzszy dodatek zatwierdza si¢ niniejszem.
Myslowice, dnia 11. stycznia 1928 r
Wyiszy Urzad Ubezpieczen.
Przewodniczacy :

(—) Olearczyk.

pieczeé.






Dodatek VII

do statutu Ogoélno-Miejscowej Kasy Chorych na
miasto i powiat Tarnowskie Gory.

Art. L.
W § 1 ust. II, i ust. III. oraz w § 6 ust, I. slowa
»4800.— zL." zastepuje si¢ slowami ,7200.— z}.“
Art. 1II
W § 19 ust. I. zmienia si¢ stopien XI. i dodaje
si¢ jeden dalszy stopien w nastepujacem brzmieniu:
»11) 6?51 do wlacznie 8,50 zl. stopien XI.¢

»12) 8,51 i wiecej wlacznie o XII.¢
W § 19 ust. II. za stopniem XI. dodaje si¢
»dla stopnia XIlI.......... 10.—- zt.«
W § 49 ust. I. za stopniem XI, dodaje si¢
»dla stopnia XII.......... 4,20 zi.«

Art. IIL

§ 35 ust. II. otrzymuje nastepujace brzmienie:

»Jako pomocy pologowej udziela si¢ Swiadczen
okreslonych w § 29, przyczem zapomoga pologowa
wynosi polowe zasilku pieni¢znego dla ubezpieczo-
nego jednakowoz conajmniej 30gr.a zapomoga dla
karmiacych polowe zasilku pieni¢znego dla ubez-
pieczonego jednakowoz conajmniej 40 gr. dziennie.“

Art. IV.

Postanowienia Art. I. wchodza w Zycie z dniem
12. 3. 28 r. Za$ postanowienia Art. IL. i IIl. wchodza
w zycie — ze zastrzezeniem zatwierdzenia przez
Wyzszy Urzad Ubezpieczen — z dniem 30. kwie-
tnia 1928 r.

Tarnowskie Géry, dnia 19. kwietnia 1928 r.

Zarzad.

Peczec (—) W. Sornik.

(—) Lowicki. (—) Borszcz. (—) Giintzel.
(—) Maksymiljan Witt.

Drugostronny dodatek zatwierdza sig:
Myslowice, dnia 15. maja 1928r.
Wyzszy Urzad Ubezpieczen.
Przewodniczacy:

(—) Olearczyk.
L. dz. U. 76-28.






Dodatek VIII

do statutu Ogoélno-Miejscowej Kasy Chorych

na miasto i powiat Tarnowskie Gory.

Art. 1

W § 20 ust. I. cyfra 2 slowa ,w wysokoSci
polowy placy podstawowej" zastgpuje si¢ stowami
»W wysoko$ci 75 % placy podstawowej*,

Art. 1L
W § 34 ust. I slowa ,6 tygodni* zastepuje sie¢
stowami ,13 tygodni®.
Art. IIL

§ 35 ust. II otrzymuje nastepujace brzmienie:

»Jako pomocy pologowej udziela si¢ §wiadczen
okre§lonych § 29 przyczem zapomoga pologowa
wynosi 12 od sta placy podstawowej ubezpieczo-
nego jednakowoz conajmniej 30 groszy a zapomoga
dla karmiacych 16 od sta placy podstawowej
ubezpieczonego jednakowoZ conajmniej 40 groszy
dziennie®.

Art. 1IV.

Powyzsze zmiany wchodza w zycie z dniem

17-go grudnia 1928 r.

Tarnowskie Gory, dnia 29-go listopada 1928r.
Zarzad:
( ) W. Sornik.
Tarnowskie Géry, dnia I1-go grudnia 1928 r.
Wydzial kasy:

(—) Lowicki. ( ) Maksymiljan Witt. (—) Pohl.
(-— Jastrzembski.

Powyizszy dodatek zatwierdza si¢ niniejszem.
Myslowice, dnia 5. stycznia 1929r.
Wyzszy Urzad Ubezpieczen.

Przewodniczacy:

pieczeé okraglta (—) Olearczyk.
Wyzszy Urzad Ubezpieczen
Wojewddztwa Slaskiego.

L. dz. U. 635/28.
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