RZEGLA
ABROWSKI

D

Trzykrotnie we wrzesniu br., zbierata sie¢ na posiedze-
niach Rada Miejska Dgbrowy Gérniczej. W wyniku pod-
jetych przez radnych decyzji Marek Lipczyk zastqpit Marka
Dula na stanowisku prezydenta miasta. Zmienit sie row-
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wnioskiem o odwotanie prezy-
Z denta miasta wystapita grupa 13

radnych. W glosowaniu tajnym
— w trakcie sesji samorzadu 29 wrzes-
nia br. — wniosek zyskal poparcie 35
radnych. Odwotaniu prezydenta Dab-
rowy Gorniczej — Marka Dula sprzeci-
wito si¢ o§miu radnych.

W tej sytuacji porzadek obrad po-
szerzono o punkty zwiazane z wybo-
rem nowego prezydenta miasta oraz
cztonkéw zarzadu miasta i po kilku-
godzinnej przerwie obrady wznowio-
no. Jedynym zgtoszonym kandydatem
na stanowisko prezydenta Dabrowy
Gorniczej byt Marek Lipczyk. Sposrod
44 radnych (Marek Lipczyk nie bral
udziatu w glosowaniu) jego kandyda-
tur¢ poparto 41 radnych, a trzech byto
przeciwnych.

W kolejnych glosowaniach wybrano
cztonkéw Zarzadu Miasta. Pierwszym
zastgpca prezydenta miasta jest To-
masz Soltysik, zastepcami prezydenta
miasta sa rowniez — Krzysztof Bob-
rowski i Andrzej Kordys. Nieetatowi
cztonkowie Zarzadu Miasta to: Czes-
tawa Frydrych, Tadeusz Orpych
i Bozena Pietrzko.

Szerzej o nowych cztonkach Za-
rzqdu Miasta oraz najpilniejszych
ich zdaniem zadaniach, wymaga-
jacych rozwiqzania

- str. 2.

W starych murach powstat praktycznie nowy budynek. Wyposazony
w nowoczesny sprzet, przygotowany do standardéw medycznych wyma-
ganych na $wiecie. Remont pawilonu ,,D” Szpitala Miejskiego prowa-
dzony jest od dwéch lat. W tym miesigcu prace zostangq sfinalizowane.

Remont dobiega konca

uz w tym miesiacu oddany zostanie do
JuZytku wyremontowany oddziat gine-
kologiczny septyczny, dysponujacy najno-
wszej generacji sprzetem medycznym
i diagnostycznym. Gabinety zabiegowe
wyposazone sa w respiratory dla noworod-
kow, aparatur¢ reanimacyjna oraz urza-
dzenia do matych zabiegéw chirurgicz-
nych. Sala porodowa dysponuje aparatem
do monitorowania czynnosci serca ptodu
i prowadzenia obserwacji podczas porodu.
Wyposazenie nie ustgpuje najlepszym od-
dziatom intensywnej opieki medycznej dla
noworodkéw. Cato$¢ uzupetnia funkcjona-
Ine wyposazenie sal oraz nowoczesne za-
plecze sanitarne.

Wczeéniej gruntownemu remontowi i mo-
dernizacji poddane zostaty m.in. zaklad ra-
diologii, trakt operacyjny, centralna steryli-
zatornia. Caly proces sterylizacji jest skom-
puteryzowany, kontrolowany pod wzgledem
bakteriologicznym. Blok operacyjny wypo-
sazony zostal w klimatyzacje z wentylacja
powietrzem sterylnym. Zaklad radiologii
z kolei dysponuje aparatem do tomografii
komputerowej, dwoma najnowszej generacji
aparatami rentgenowskimi z funkcja monito-
rowania catego procesu obrébki zdjec i auto-
matycznymi wywotywarkami do zdjec.

Na remont pawilonu ,,D” Szpitala Miejs-
kiego przeznaczonych zostalo z gminnego
budzetu — w sumie — ponad 10 min zi.
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Krotko...

v 27 sierpnia — grupa 18 radnych
sklada do przewodniczacego Rady
Miejskiej wniosek o odwolanie Za-
rzadu Miasta, z wyjatkiem prezydenta
miasta. W uzasadnieniu stwierdza sie:
..Czlonkowie Zarzadu Miasta ponosza
odpowiedzialno$§¢ za nieprawidlowa
polityke finansowa w zakresie docho-
dow wlasnych oraz w zakresie struk-
tury wydatkéw na zadania wlasne
gminy i powiatu. Skutkuje to niewlas-
ciwym wykonaniem budzetu czego
dowodem jest konieczno$¢ ogrom-
nych zmian w uchwale budzetowej.
Polityka prowadzona przez Zarzad
Miasta uksztaltowany w lutym br.
a wlasciwie jej brak, skutkuje stagna-
cja miasta prowadzaca do pauperyza-
cji spoleczenstwa...”.

v 13 wrze$nia — w trakcie sesji Ra-
dy Miejskiej odwolani zostaja zastgp-
cy prezydenta miasta — Marek Dro-
zynski, Anna Gondek i Andrzej Ko-
rdys oraz nieetatowi czlonkowie Za-
rzadu Miasta — Franciszek Arciszew-
ski, Ryszard Grzywna oraz Stani-
staw Stoklosa. W glosowaniu tajnym
za odwolaniem Zarzadu Miasta opo-
wiedzialo si¢ 29 radnych, 13 bylo
przeciw, dwoch wstrzymalo si¢ od
glosu. Oddano jeden glos niewazny.
Odwolani zostali tez Henryk War-
chala — przewodniczacy Komisji Re-
wizyjnej oraz Jan Nocon — przewod-
niczacy Komisji Budzetowe;j.
v 15 wrzeSnia — wplywa wniosek
o odwolanie prezydenta miasta. Pod-
pisato si¢ pod nim 13 radnych.

v/ 23 wrzesnia — w czasie sesji Rady
Miejskiej rozpatrywany jest projekt
uchwaly w sprawie zmiany skfadu
osobowego  Komisji  Rewizyjne;j.
W wyniku glosowania funkcje prze-
wodniczacego komisji radni powie-
rzaja Stanistawowi Sokolinskiemu,
a funkcje wiceprzewodniczacego Ja-
nowi Noconiowi.

v 29 wrzeSnia — pod glosowanie
poddany zostaje wniosek o odwotanie
prezydenta miasta — Marka Dula.
W glosowaniu tajnym 35 radnych wy-
powiada si¢ za odwolaniem prezyden-
ta a 8 jest temu przeciwnych. W tym
samym dniu wybrany zostaje nowy
prezydent Dabrowy Goérnbiczej oraz
zarzad miasta.

Nowy Zarzad Miasta

B Marek Lipczyk

- prezydent Dabrowy Gorniczej

- 42 lata, wyksztalcenie wyzsze, przez

ostatnie piec¢ lat prezes SM ,Lokator”

w Dgbrowie Gorniczej
o pracy nowego Zarzadu: — Reguty nie muszq
by¢ sztvwne, powinny byc¢ przede wszystkim
madre. Najpierw przyjroymy sie doktadnie co,
gdzie i jak naleZy zmienic i usprawnic, aby
wszystko stuzyto jednemu celowi: sprawnemu
i skutecznemu zarzadzaniu miastem. Nie chce
przeprowadzac rewolucji, ale na pewno nie
bede obawiat si¢ wprowadzania radykalnych
zmian i podejmowania odwaznych decyzji jesli
uznam, Ze jest taka potrzeba.

Jako Zarzad musimy stanowic twartq grupe
skupiona wokdét realizacji strategicznych celdw.
Jestesmy fachowcami wynajetymi do pracy na
rzecs tego miasta i mamy swiadomosc petnej
odpowiedzialnosci za wszystkie podejmowane
dziatania. :

ZaleZy mi na scistej wspotpracy z catq Rada
Miejska i na spotecznej akceptacji. Oczywiscie
zdaje sobie sprawe, Ze to przede wszystkim ode
mnie bedzie zaleZato przekonanie wyborcow,
czyli mieszkaricow, ktdrzy nas obdarzyli zaufa-
niem o stusznosci tego co robimy.

Jedno moge zagwarantowac: solidna, rzetel-
na prace catego Zarzadu poparta naszymi kom-
petencjami. Deklaruje tez petna_ orwartosé wo-
bec dziennikarzy, z szacunkiem uznajac infor-
macyjna_i kontrolng, role mediow wobec m.in.
instytucji samorzadowych.

B Tomasz Sottysik

— | zastepca prezydenta miasta

- 28 lat, wyksztatlcenie wyzsze prawni-

cze.

o pracy nowego Zarzadu Miasta: — Moniroro-
wanie, analizowanie i planowe wprowadzanie
innowacji — to moim zdaniem podstawa nowo-
czesnego zarzadzania w dziedzinie ustug pub-
licznych.

Przede wszystkim potrzebny jest precyzyjny
program wywazajacy priorytety w dziataniach
i finansach samorzadu. Zarzad powinien by¢
animatorem pozytywnych zmian w gminie. Na
co dzien Zyczytbym sobie po prostu partnerskiej
wspotpracy utarwiajacej osiqganie zatoZonych,
wspolnych celow.

B Krzysztof Bobrowski

— zastgpca prezydenta miasta

- 43 lata, wyksztatcenie srednie techni-
czne, od 1986 r. prowadzi dziatalnosé
gospodarczg

o pracy Zarzadu: — W restrukturyzacji gos-
podarki istotna jest rola miasta, bowiem za-
ktady same nie udiwigna_tego ciezZaru. Whrew
pozorom — praca Zarzadu nie polega na wyda-
waniu gminnych funduszy, ale przede wszystkim
zabieganiu, by byto ich w miescie jak najwiecej.
Niezbedne jest pozyskiwanie inwestoréw, two-
rzenie takiego klimatu i warunkow dla przedsie-
biorcow by to wtasnie w naszym miescie loko-
wali swe gospodarcze przedsigwziecia. Kazda
taka inicjatywa, kazZdy nowy zaktad to wi¢cej
miejsc pracy, wyzszy poziom Zycia mieszkaricow
i zasobniejszy budZet miasta.

B Andrzej Kordys
— zastepca prezydenta miasta
- 56 lat, wyksztatlcenie wyzsze me-
dyczne, od pieciu lat cztonek Za-
rzgdu Miasta - nieetatowy, a od
lutego br. wiceprezydent miasta
o najpilniejszych zadaniach Zarzadu Mias-
ta: W kontekscie uwag do schematu organiza-
cyjnego Urzedu Miejskiego, po merytorycznej
analizie — ewentualna korekta tego schematu.
Z problemow, a ktérymi zajmuje si¢ — najpil-
niejsze  jest podjecie  decygji dotyczaeych
zmian strukturalnych w stuzbie zdrowia.

M Czestawa Frydrych
- nieetatowy cztonek Zarzadu Mias-
ta.
- 62 lata, z wyksztalcenia agrotech-
nik, obecnie na emeryturze, od 1994
r. spotecznie petni funkcje przewod-
niczgcej Rady Nadzorczej SM ,Loka-
tor”.
o pracy w nowym Zarzadzie Miasta:
— Trzeba pamietad, Ze reprezentujemy inte-
resy spotecznosci lokalnej i zawsze powinnis-
my byc gotowi do rozliczenia si¢ z wyborcami
ze swoich decyzji i dziatai. W codziennej
pracy oznacza to systematyczne i profesjonal-
ne rozwiqzywanie problemow i branie petnej
odpowiedzialnosci za konsekwencje naszych
poczynan i przedsiewzied.

B Tadeusz Orpych
- nieetatowy cztonek Zarzadu Miasta
- 46 lat, wyksztalcenie wyzsze, od
poczgtku lat 90. prowadzi dziatal-
nos$¢C gospodarczg, kierownik Admi-
nistracji Mydlice.
o pracy w nowym Zarzadzie: — Chciatbym
aby w codziennej pracy obowiqzywata zasa-
da: minimum polityki, maksimum rozwiqzy-
wania problemow. Urzad powinien byc¢ spra-
wnie funkcjonujacaq i dobrze zarzadzang in-
stytucjaq, wygodna i przyjaznag dla mieszkii-
cow.

B Bozena Pietrzko

—nieetatowy cztonek Zarzadu Miasta

- 43 lata, wyksztalcenie wyzsze hu-

manistyczne, pracownik naukowy

Uniwersytetu Slgskiego
o pracy Zarzadu Miasta: — Saqdze, 7e Zarzad
Miasta bedzie tworzyt zwartq grupe — ,,jedna
druzyne”, ktora podejmujac bardzo wazne
decyzje bedzie ponosita za nie odpowiedzial-
nos¢ Koordynatorem dziatan jest i bedzie
prezydent miasia.

Chciatabym bysmy pracowali w mysl zasa-
dy — dyskusja, dyskusja, dyskusja... a porem
Jjednomysine stanowisko na zewnatrz. Teraz
potrzebujemy wyciszenia emocji, ktére miaty
i majaq miejsce — nie tylko w samorzadzie, ale
i w miescie. Nie wiem czy uda nam si¢ rego
dokonac — padto tak wiele niepotrzebnych
stow i opinii. Tymczasem dobra atmosfera
Jest niezbedna, by trudne decyzje, ktore przy-
jdzie nam podejmowacd, przyjmowane byty ze
zrozumieniem.

»Przeglad Dabrowski”: Informator Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gémiczej. Egzemplarz bezplatny. Adres redakcji:
Dabrowa Gomicza, ul. KoSciuszki 25, pokéj nr 36, tel. 262-30-33. Wszelkie uwagi, sygnaly mieszkaincow przyjmuje rzecznik prasowy
Urzedu Miejskiego pod nr. tel. 262-30-33. Naklad informatora: 22.000 egzemplarzy.

Fotosktad i druk: Centrum Ustug Drukarskich H. Miler, Chorzow, ul. Katowicka 107, tel./fax 2413024.
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Z prac Romisyi PH

Rada /h'ej.u?a
- Przygotowujemy sie do opracowania informatora zawierajgcego wykaz miejskich
instytucji i organizacji pracujgcych na rzecz rodziny. Radnym pracujacym w komisiji Z .0
pozwoli on na skoordynowanie dziatan, utatwi dotarcie do wszystkich zainteresowa- SeSj I000
nych problemem oraz przeplyw informacji pomiedzy organizacjami i instytucjami

- stwierdza Kazimierz Dgbrowski - przewodniczgcy Komisji do spraw Rodziny. — 13 wesnia Rada

Miejska przyjela uchwale
dotyczaca zmian w tego-

4 rocznym budzecie miasta.

otlrzeony Iintormator Okazaly si one konicez

’ ne wobec nizszych niz

I nformator obejmowac bedzie wykaz instytucji i or-  przedszkola przy ul. Jasnej. Znajdzie w nim schronie- pierwotnie planowano do-
ganizacji spolecznych zajmujacych si¢ udzielaniem  nie 36 dzieciakdw, za§ dwa mieszkania zaadaptowane chodéw z tytulu podatku
pomocy rodzinie, patologia rodziny, sprawami oséb  zostana na schronisko dla ofiar przemocy w rodzinie. od israchomosicl. Niedo:
niepelnosprawnych, opicka nad matka i dzieckiem. Je$li pozwola na to fundusze wygospodarowanych P ) .
W kazdym przypadku oméwione zostang — cel i forma  zostanie jeszcze sze$¢ kolejnych pomieszczen ze bor pokryty zostal czes-

dzialania oraz spos6b finansowania. wspolna kuchniq i lazienka. Wobec narastajacego ciowo przez nadwyzke

W trakcie ostatnich posiedzen radni komisji zapoz-  zjawiska przemocy w rodzinie utworzenie takiej pla- budzetowa z ubieglego ro-
nali si¢ m.in. z dzialalnoscia Powiatowego Centrum  cowki jest niezbedne. Dzi§, wspdlnie z Caritasem ku w  wysokosci ponad
Pomocy Rodzinie oraz Miejskiego Osrodka Pomocy  prowadzone jest schronisko dla bezdomnych mez- 10,8 min zl. Tegoroczne
Spolecznej. Szczegdlowo oméwiono np. przygotowa-  czyzn. Na schronisko dla bezdomnych kobiet zakwali- wydatki miasta zmniej-

nia do uruchomienia z poczatkiem przyszlego roku fikowano natomiast jeden z budynkéw w Okradziono-

: o : 3 ; : Lt szono o ponad 5,5 min zl.
hoteliku dla dzieci. Powstanie on w budynku dawnego  wie, dysponujacy dwunastoma pomieszczeniami.

Mniej pienigdzy niz po-
. _ ; czatkowo zakladano prze-
Za_p_/-orz enia Mieszhania znaczonych zostanie m.in.

’ ’ * Ni lei ; : Kk ieszica na prace z zakresu_gqs-
Przyrodnicze SEMINATIUM | w zacbach komanainyeh. Podigte pracs Race Micjsieq | Podarki komunalnej i nie-

roblemom ochrony krajobrazu oraz zasobéw | Ychwey umozliwiajq sprzedaz 6530 samodzielnych lo- ktore il}WCSt)’CJ'e’- Zwigk-
P przyrodniczych i zabytkéw Jury Krakowsko- | kali mieszkalnych w 189 budynkach. Do konca sierpnia Szono JeanCZCSﬂlf} fl}n-
Czestochowskiej ze szczegdlnym uwzglednie- | br. skorzystato z tej mozliwosci 1395 oséb i rodzin. dusze na wykonanie nie-

niem Zaglebia Dabrowskiego i Dabrowy Goér- zbednego remontu instala-

s cmenr | Lainteresowanie nie maleje | o ke w br

eav e Y oraz m.in. dofinansowani
Migjskiego przy ul. Kosciuszki 25. §

Problematyke rewaloryzacji terenéw zde- Zgodnie z obowiazujacymi w tym roku zasadami wykupujacy realizacji ,  programéw
gradowanych biologicznie oraz reintrodukcji | mieszkanie najemcy moga uzyska 70 proc. bonifikate jesli zdrowotnych.
niektérych gatunkow fauny przedstawi prof. dr | nalezno$¢ uiszczona zostanie jednorazowo w gotéwee. W przy- — na Scianie budynku
hab. Malgorzata Strzelec z Uniwersytetu Sla- | padku gdy zaplata rozlozona zostanie na raty na okres trzech lat »Sztygarki”  wmurowana

skiego, a z zakresu flory — prof. dr hab. | przysluguje 50 proc. bonifikata. Dodatkowa znizka — w wysoko-
Andrzej Czylok, takze z Uniwersytetu Slas- | sci 10 proc. stosowana jest przy sprzedazy lokali kombatantom.
kiego. Program seminarium obejmuje takze | Warto wiedzie¢, iz bonifikaty nie dotycza lokali mieszkalnych
omowienie kwestii zwiazanych z ochrona kra- | gy dynkach powstalych po 1995 r. Nie przysluguja réwniez
jobrazu i zabytkéw architektonicznych, moz- | 2o o “kiorzy zalegaja z oplatami z tytulu najmu lokalu.

zostanie tablica pamiatko-
wa poSwigcona dr. Jano-
wi Ziembie. 10 czerwca
br. mingla pigtnasta rocz-

liwosci ich skansenowania i muzealnictwa. : i . . nica $mierci zastuzonego
Problemy rozwoju turystyki przedstawi nato- Co istotne, 1’<0rzy.slajacy Z_bomﬁkaty nabywca lolgalu mieszkal- dalseowianing. Ktér rziz
miast Jerzy Talkowski — przedstawiciel Dab- | P& ktory dokon.:_ljego zbycn:_l lub wyk_orzy_sta g0 na inny cel. przed a e yP
rowy Gérniczej w Zwiazku Gmin Jurajskich, uplywem 10 lat, liczac od dnia nabycia mieszkania, zobowiazany kilkadziesiat lat dzialal-
prowadzacy seminarium. bedzie do zwrotu kwoty réwnej udzielonej bonifikaty po jej no$¢ pedagogiczno-litera-
Seminarium rozpocznie si¢ o godz. 9.00. | waloryzacji. Zapis ten nie jest stosowany jeSli zbycie lokalu cka na rzecz miasta i Za-
Serdecznie zapraszamy! mieszkalnego nastapilo na rzecz osoby bliskiej. glebia Dabrowskiego la-
v czyt z rozlegtymi i dogle-
Zdrowie bnymi badaniami history-

Okoto 250 tysiecy oséb w catym kraju - jak wynika z danych szacunkowych - cierpi na chorobe ka. D Jan Ziemba Yyt nae

Alzheimera. Diagnostyce i leczeniu oraz postepowaniu z pacjentami poswiecono wrzesniowe uczygletlem ’l’natematykl
spotkanie lekarzy, pielegniarek, a takze wszystkich zainteresowanych problemem zorganizowa- W pRetypdict, | Odz, =

ne w ramach ,Promocji Zdrowia” przez Wydziat Zdrowia Publicznego i Polityki Spoteczne;j. nych SZkOlaCh, .sredni.ch,
wykladowea Filii Polite-

Spotkanie nie tylko dla lekarzy |iwcoss wans

nym miejskim w latach

P ierwszymi objawami choro- Od siedmiu lat dziala Polskie  raz w roku moga uczestniczy¢ 1957-1961.
b}f ‘moga byc¢: obplzenle ak- Stowarzyszenie P_omocy Osobgm w turnusach rehabllthC)rJno-w'y— — na podstawie porozu-
tywnosci, slabngce zainteresowa- z Chorobg Alzheimera zrzeszaja- poczynkowych. Opiekunowie, mienia zawarte

; 5 ] SR i h g0 przez
nie praca, domem, codglennyml ce rodziny i opiekunéw chorych, ktérzy ze wzgledu na wiasny stan Zarzad Miast i
ohawiazkami, powtarzajace  sig bedace czlonkiem europejskiej zdrowia nie mogq czasowo opie- da ,la‘ ki s \.N?_
klOQOl}’ Z zapamigtywaniem, nie- j swiatowej federacji organizacji ~ kowaé si¢ chorym, maja mozli- R MEHRIM GIiNG Przqia
che¢ do kontaktéw z ludzmi, klo- 51 heimerowskich. Stowarzysze-  wos¢, dzieki zawartej przez Sto- zadar.l_la z zakresu admini-
a()"lll}l/(j WL};SPISI\:]'“‘]”::I? Ssl]i\fu{‘:&g:g nie prowadzi dla swych czlonkow warzyszenie umowie, oddania Strflclj(l, rza((ijowe] W sferze?
p(;czuéin crasu i pr i ! wyklady i pogadanki na temat  chorego do domu opieki spolecz- Qp;e l]) na Cmentar;amrl

Chorobe rozpoznaé mozna chorqby_ Alzhemje_ra oraz sposo-  nej na okres jednego miesiaca. 1 grodami “wWojennyim .“fl
Wezpsnia. ale W e bow i pielegnacji i opieki, dziel- Zainteresowanym podajemy ad- terenie  Dabrowy Gorni-

] , @ ymaga to specjali > Pk : ; . . .

stycznych badaf — tomografii ko- nicowe grupy wsparcia i samopo- res: Polskie Stowarzyszenie PQ— czej. WO}JCWOdﬂ.Hadﬂl fi-
mputerowej moézgu oraz testow mocy, poradnictwo i pomoc psy- mocy Osobom z Chorobg Alzhei- nansowac bedZ'le prace
neuropsychologicznych. Przepro- ~ chologiczna, telefon  zaufania, mera, 00-682 Warszawa, ul. Hoza zwiazane z opieka nad
wadzenie badania wymaga skiero- @ takze pomoc rzeczowa — sprzet  54/1, tel/fax: 622-11-22. Dyzury cmentarzami i grobami
wania do neurologa lub psychiatry rehabilitacyjny, Srodki pielegna- — wtorki i czwartki w godz. wojennymi.

z przychodni rejonowe;j. cyjne itp. Chorzy z opiekunami 15.00-17.00.




Specjalna Strefo Lhonomiczaa

INnformator Ur=medu Miiejskiego

Fabryka ,Final SA” jest czwartym z zaktadoéw, ktére uruchomily dziatalnos¢ na
dgbrowskich terenach Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Inwestycje kolejnych
dwéch firm trwajg. W sumie znajdzie w nich zatrudnienie ponad trzy tysigce oséb.

i

Szansa na nowe miejsca pracy

e
*

Dagbrowska przemiatownia podobna bedzie do zaktadu
w Konigs Wusterhausen pod Berlinem. (Foto: Archiwum)

N terenach specjalnej strefy ekonomicznej
u funkcjonowaé¢ moga wylacznie zakltady
produkcyjne. Jak dotad, w naszym mieScie w ob-
szary KSSE zainwestowaty przede wszystkim fir-
my reprezentujace przemyst budowlany. Juz wcze-
$niej produkcje uruchomito Przedsigbiorstwo Han-
dlowo-Produkcyjne ,,NIKE” oferujace wyroby wy-
korzystywane w budownictwie. Obecnie zatrudnia
50 pracownikéw, w przysztoSci bedzie ich 90.
Kilka miesiecy temu dziatalno$¢ rozpoczela takze
Wytwornia Klejow i Zapraw Budowlanych ,,AT-
LAS”. W zaktadzie pracuje 86 osob, a z czasem
zatrudnienie wzrosna¢ ma do dwustu. Prawie tyle
samo znajdzie pracg w uruchomionej we wrzesSniu
fabryce ,,FINAL SA” produkujacej elementy kon-
strukcyjne dla budownictwa. W szybkim tempie
prowadzone sa prace na placu budowy przyszlej
przemiatowni cementu. Zaktad ,,EKO-CEM”-u ru-
szyé ma w kwietniu przysztego roku. Jak si¢
planuje zatrudnionych zostanie w nim prawie 200

dwiescie osob. Jedynym — jak dotad — zakladem
reprezentujacym inna niz budowlana branze prze-
myshu, jest firma ,,GALIA”. W tym zakladzie
widkienniczym pracuje juz 238 oséb, a planowany
wzrost sigga¢ ma nawet do 400 pracownikow.
Nastepne tereny w strefie przygotowywane sa do
przetargéw.

Kolejni inwestorzy w specjalnej strefie ekonomi-
cznej to z jednej strony szansa rozwoju miasta,
z drugiej perspektywy powstawania stabilnych
miejsc pracy. Tym bardziej, ze niektére z firm juz
po rozpoczeciu dziatalnosci przekroczyly poziom
deklarowanego wcze$niej zatrudnienia i wartoSci
inwestycji.

Obecnie z dabrowskich terenéw specjalnej strefy
ekonomicznej zagospodarowanych zostato 42 ha.
Pigtka wymienionych firm zadeklarowata wyso-
ko$¢ naktadéw inwestycyjnych rzedu 220 min zi,
co stanowi 59 proc. inwestycji w calej podstrefie
sosnowiecko-dabrowskie;j.

/aioﬁ‘atﬁafg
Przeciw
bezrobociu

Z inicjatywy Regionalnej
Agencji Promocji Zatrud-
nienia pod koniec wrzeSnia
w Urzedzie Miejskim odbyto si¢
seminarium organizowane w ra-
mach Programu Rozwoju Zawo-
dowego. Program wdrazany jest
pod patronatem Departamentu
Pracy USA, a finansowany
przez Amerykariska Agencje do
spraw Rozwoju Migdzynarodo-
wego z siedziba w Warszawie.
Stad udzial w spotkaniu Jan
Alison Smith — dyrektor pro-
gramu na Polske.

Wdrozenie programu w prak-
tyce utatwia¢ ma powtdrne za-
trudnienie pracownikom restru-
kturyzowanych zaktadéw. Obok
dziatan przystosowawczych
i stymulowania ozywienia gos-
podarczego w regionie Program
Rozwoju Zawodowego koncent-
ruje si¢ na wzmacnianiu kon-
kurencyjnosci  przedsigbiorstw
oraz zapewnienia niezbednych
funduszy.

Prece
Ruszyt , Final"

w ubiegtym miesiacu ofi-
cjalnie otwarta zostala
fabryka ,,Final” SA. To kolejna
inwestycja uruchomiona na te-
renach dabrowskich Specjalnej
Strefy Ekonomicznej. W fab-
ryce produkowane beda profile
aluminiowe i konstrukcje bu-
dowlane. Zaktad zatrudni¢ ma
200 oso6b.

Zatrudnienie

Rada ukonstytuowana

ozpoczeta dziatalno§¢ Powiatowa Rada Zatrudnienia.

Inauguracyjne posiedzenie odbyfo si¢ w ubieglym mie-
siacu. To 12-osobowe gremium, sktad ktérego tworza przed-
stawiciele samorzadu, zwiazkéw zawodowych i pracodawcow
z terenu gminy przede wszystkim pomaga¢ ma w ksztal-
towaniu polityki zatrudnienia na terenie dziatania Powiatowe-
go Urzedu Pracy w Dabrowie Gorniczej. Praca Rady ma

charakter opiniodawczo-doradczy.

Wsréd kompetencji Powiatowej Rady Zatrudnienia warto
wymieni¢ zwlaszcza podejmowanie przedsigwzig na rzecz
pelnego i racjonalnego zatrudnienia, ocen¢ racjonalnoci gos-
podarki §rodkami Funduszu Pracy, opiniowanie kierunkow
ksztalcenia, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia w rejonie
oraz opiniowanie kryteriow przyznawania pozyczek z Fun-

duszu Pracy.

Przewodniczacym Powiatowej Rady Zatrudnienia w Dab-
rowie Gorniczej jest z urzedu starosta tj. prezydent miasta;
wiceprzewodniczacym — Jerzy Ciaston, a sekretarzem — Kazi-

mierz Dabrowski.

Bezrobocie

Gorniczej jest bez prawa do zasitku.

instytucjami.

Kobietom trudniej odnalezé si¢ na rynku pracy. W naszym miescie
stanowia one 63 proc. ogélu bezrobotnych. Wiecej niz potowa
z ponad 4,6 tys. bezrobotnych kobiet nie ukoficzyta jeszcze 34 roku zZycia.
Az 91 proc. zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie

Kobietom trudniej

Pod koniec sierpnia br. liczbe bezrobotnych dabrowian szacowano na
7220 os6b. Z prognozy Urzedu Pracy wynika, iz nalezy liczy¢ sie
z powolnym wzrostem bezrobocia w miescie, cho¢ nie powinno ono
osiagna¢ Sredniej krajowej, ktéra wynosi obecnie 11,9 proc.

W ciagu pierwszych szeSciu miesiecy tego roku zatrudnienie uzyskato
1200 os6b. Ponad 530 osob skorzysta w tym roku z grupowych
i indywidualnych szkolefi. Najbardziej efektywne okazuja si¢ szkolenia
z zakresu obstugi kas fiskalnych i spawania. Kolejnych blisko 500 0s6b
zatrudnionych zostanie w ramach prac interwencyjnych. 222 bezrobot-
nych absolwentéw znajdzie prace w ramach umoéw absolwenckich
i stazowych zawieranych przez Powiatowy Urzad Pracy z miejskimi
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