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PODREGIONY WOJEWODZTWA SLASKIEGO
W PERSPEKTYWIE DEMOGRAFICZNEJ 2013-2050

Streszczenie: W opracowaniu przedstawiono zmiany w stanie liczebnym oraz strukturze
demograficznej ludnosci wojewddztwa Slaskiego ogoétem, jak i w poszczegodlnych jego
podregionach w latach 2013-2050. W perspektywie 2050 r. demograficzny regres w wo-
jewodztwie §laskim bedzie si¢ poglgbial, o czym $wiadczy ujemny przyrost naturalny
facznie z ubytkiem migracyjnym ludnosci. Zmianie ulegnie typ zaludnienia w podregio-
nach bielskim i tyskim, w ktéorym ujemny przyrost naturalny nie bgdzie rekompensowa-
ny przez dodatnie saldo migracji. Malejaca liczba ludnoS$ci, malejaca liczba 0séb w wie-
ku produkcyjnym oraz rosnaca liczba os6b w wieku poprodukcyjnym oznacza dla catego
wojewddztwa §laskiego znaczne ostabienie potencjatu ludzkiego.

Stowa kluczowe: prognoza, ludno$¢, struktura demograficzna, podregiony, wojewddztwo
Slaskie.

Wprowadzenie

Dokonujace sig¢ w ostatnich latach zmiany demograficzne w wojewddztwie $la-
skim, podobnie jak w catym kraju, charakteryzowaly si¢ gwaltownym obnizeniem
dynamiki demograficznej, ktore wynikato gldwnie ze spadku liczby urodzen, beda-
cego odzwierciedleniem zmniejszajacej si¢ szybko dzietnosci kobiet. Jednoczesnie
obserwowano znaczaca popraweg charakterystyk umieralnosci, co spowodowato wy-
razne wydtuzanie si¢ oczekiwanego trwania zycia. Zmiany te mialy wptyw na struk-
turg ludnosci wedtlug wieku, a co za tym idzie na relacje migdzy trzema grupami
ekonomicznymi. W nadchodzacych latach w §lad za starzeniem sig¢ spoleczenstwa,
postepowac bedzie zmniejszanie sig¢ zasobow pracy oraz ich starzenie sig, co moze
mie¢ istotne, niekorzystne konsekwencje dla regionalnych oraz lokalnych rynkow
pracy [Balcerowicz-Szkutnik, Sojka, 2010, s. 213-229].
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Celem artykutu jest przedstawienie zmian w stanie liczebnym i strukturze
demograficznej ludno$ci wojewodztwa $laskiego ogotem oraz poszczegodlnych
jego podregionow w latach 2013-2050. Przesledzono takze proces przemian ty-
pologicznych w zakresie ksztaltowania si¢ relacji miedzy przyrostem natural-
nym ludnosci a saldem migracji. Podstawe zrodlowa dla przeprowadzonych ana-
liz stanowity wyniki prognoz ludno$ciowych dla Polski na lata 2014-2050,
sporzadzone przez GUS [Prognoza ludnosci na lata 2014-2050)].

1. Zmiany zaludnienia w wojewodztwie ogélem oraz w podregionach

Na przestrzeni 24 lat, tj. w okresie 1990-2013 ludnos¢ wojewddztwa §la-
skiego zmniejszyla sig 0 357,8 tys. 0sob, co oznacza spadek w stosunku do 1990 r.
0 7,2 %, a $rednioroczne tempo jej ubytku wynosito w tym czasie 0,3%. Procesy
depopulacyjne w znacznym stopniu dotknely duze miasta tego wojewodztwa,
takie jak: Katowice, Rude Slaska i Chorzow (spadek o 16% -17%), Mystowice
oraz Sosnowiec (spadek o 20%), a rekordzista pod tym wzgledem byl Bytom,
ktorego liczba mieszkancow zmniejszyta si¢ az o 27%. Jednym z czynnikow,
prowadzacych do spadku liczby ludnosci duzych miast sa migracje, przede
wszystkim na obszary podmiejskie, ktore sa oznaka procesu suburbanizacji. Za-
mozniejsza ludnos¢ wigkszych miast osiedla si¢ na okalajacych je terenach, szu-
kajac bardziej korzystnych warunkéw zycia.

Wedhug najnowszej prognozy ludnosciowej GUS w wojewodztwie $laskim
utrzyma si¢ tendencja spadkowa. Szacuje sig, ze w 2035 r. bedzie mieszkalo
4107,9 tys. 0sob, tj. o 10,7% mniej w poréwnaniu z 2013 r.', a $rednioroczny
spadek zaludnienia zwigkszy si¢ do poziomu 0,5%. Oznacza to, ze proces
zmniejszania si¢ liczby ludnosci bedzie przyspieszat.

W potowie XXI w. wojewddztwo $laskie, ale takze wojewodztwa: lubel-
skie, to6dzkie oraz swigtokrzyskie, bedzie zamieszkiwalo az o 1/5 ludnos$ci mniej
niz w roku 2013. Natomiast wojewodztwo opolskie w dalszym ciagu bedzie
zajmowac pierwsze miejsce pod wzgledem najwigkszego spadku zaludnienia
(o ponad 25%).

Podobnych, co do tendencji, zmian liczby ludno$ci w okresie objetym ho-
ryzontem prognozy nalezy oczekiwa¢ w poszczegdlnych podregionach woje-
wodztwa (tab. 1).

' W liczbach absolutnych spadek zaludnienia bedzie na poziomie 492 tys. osb. To tak jakby
znikngtly z powierzchni wojewoddztwa dwa duze miasta: Katowice i Gliwice.
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Tabela 1. Liczba i dynamika zaludnienia w podregionach wojewodztwa §laskiego
w latach 2013-2050

o 2013 | 2035 | 2050 20132035 | 2013-2050
Wyszczegolnienie -

w tys. 0sob ubytek ludnosci w %

Polska 384957 | 364768 | 339506 52 ~11.8
Woj. Slaskie 4599.4 4107.9 3680.6 10,7 20
1| 6647 649.4 620,6 23 6.6

2 | w6 3879 3402 13 3.7

3 | s55 469 4189 10,8 203

Podregiony* 4 479,1 410,5 357,2 -14,3 -254
5| 7524 639.5 555 15 2622

6 | 6377 573.6 5146 ~10,1 193

7 [ 7018 595.6 511 ~15,1 272

8 | 3921 382.4 3631 25 74

* 1 — bielski; 2 — bytomski; 3 — czgstochowski; 4 — gliwicki; 5 — katowicki; 6 — rybnicki; 7 — sosnowiecki; 8 — tyski.

W latach 2013-2050 najwigksze ubytki zaludnienia wystapia prawdopo-
dobnie w trzech podregionach, tj. gliwickim, katowickim, a takze sosnowieckim
(od 25,4% do 27,2%), natomiast najmniejszego spadku liczby mieszkancow na-
lezy oczekiwaé jedynie w podregionie bielskim (o 6,6%) i tyskim (o 7,4%).

Systematyczny wzrost tempa spadku liczby ludnosci bedzie postgpowat,
przy jednoczesnym utrwalaniu si¢ negatywnych determinant tego zjawiska, ta-
kich jak: zmiany w strukturze ludnosci i zwiazane z nimi, zmniejszajace sig,
udziaty kobiet w wieku rozrodczym, spadek liczby urodzen, ubytek naturalny
oraz migracyjny ludnosci.

Wyniki prognozy wskazuja na utrzymywanie si¢ ujemnego przyrostu natu-
ralnego przez caly okres prognozy i to zarowno w wojewodztwie ogodtem, jak
i wigkszosci jego podregionow; co wigcej, nadwyzka zgondéw nad urodzeniami
bedzie coraz wigksza. Wyjatek stanowi podregion tyski, w ktéorym jeszcze
w latach 2015-2018 przewidywany jest dodatni przyrost naturalny ludnosci.
Mimo zatozonego wzrostu poziomu dzietnosci dla wojewddztwa ogotem, warto-
$ci wspotczynnikéw rodnosci beda powoli malaly w catym okresie objgtym pro-
gnoza. Do 2050 r. surowy wspotczynnik urodzen zmniejszy si¢ w stosunku do
2013 r. o ok. 2 punkty promilowe, osiagajac poziom 7,3%o, co w stosunku do
1990 r. daje spadek wspotczynnika urodzen az o 5 punktow promilowych. Uby-
tek naturalny ludno$ci w potaczeniu z ujemnym saldem migracji ogotem, przy-
czyni si¢ do rzeczywistego ubytku ludno$ci zarowno w poszczegolnych podre-
gionach, jak i w calym wojewddztwie.
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Analize zmian w przyro$cie rzeczywistym ludnosci poszczegdlnych podre-
gionéw przeprowadzono w oparciu o wykres J.W. Webba (rys. 1). Typologia
demograficzna jednostek przestrzennych wedlug J.W. Webba wyrdznia osiem
typow demograficznych ludnosci znaczonych literami od A do H. Pierwsze czte-
ry typy A-D, charakteryzuja jednostki aktywne demograficznie, czyli rozwojo-
we, natomiast typy E-H — jednostki nieaktywne, w ktorych mamy do czynienia
z ubytkiem ludnos$ci. Podjgta analiza pozwolila na przesledzenie procesu prze-
mian typologicznych w zakresie ksztaltowania sig relacji migdzy przyrostem na-
turalnym ludnosci a saldem migracji w okresie 2013-2050, a jednoczesnie wska-
zuje, ktory z tych dwoch czynnikow byt lub bgdzie w przysztosci dominujacy.

W 2013 r. tylko w trzech podregionach — na osiem badanych — obserwowa-
no dodatni przyrost naturalny ludnosci. Sa to podregiony potozone w potudnio-
wej czgsci wojewodztwa, a mianowicie: bielski, rybnicki i tyski (rys. 1). Nieste-
ty juz w 2015 r. — zgodnie z przewidywaniami — nadwyzka urodzen nad zgonami
ma by¢ widoczna juz tylko w podregionie tyskim i taka tendencja utrzyma si¢
w tym podregionie do 2018 r. Na ten korzystny wynik wigkszy wptyw bedzie
miat przyrost naturalny na terenach wiejskich, za§ w miastach podregionu, juz
od 2016 r., przewidywany jest ubytek naturalny ludnosci.

O ile w 2013 r. w pigciu podregionach, tj.: bielskim, bytomskim, gliwickim,
katowickim i rybnickim wielko§¢ migracji byla tym czynnikiem, ktory w istotnym
stopniu przyczynial si¢ do spadku (wzrostu) liczby ludnosci, to w rozwoju demo-
graficznym pozostatych trzech podregionow, tj. czgstochowskiego, sosnowieckiego
i tyskiego, decydujaca rolg odgrywat ubytek (przyrost) naturalny ludnosci. W wyj-
Sciowym roku analizy wspotczynniki przyrostu rzeczywistego ludnosci w poszcze-
golnych podregionach wojewodztwa ksztaltowaty si¢ nastgpujaco (w przeliczeniu
na tysiac mieszkancow): bielski (+1,5), bytomski (-5,3), czgstochowski (-4,2), gli-
wicki (-4), katowicki (-6,3), rybnicki (-2,7), sosnowiecki (-6,3), tyski (+2,2). Jak
wynika z danych, w wigkszosci podregiondw, z wyjatkiem bielskiego i tyskiego,
mamy do czynienia z rzeczywistym ubytkiem ludnosci. W tej grupie zwraca uwage
typ A (podregion tyski), w ktorym przyrost naturalny ludnosci przewyzszat ujemne
saldo migracji oraz typ C (podregion bielski), w ktorym dodatni przyrost naturalny
byt nizszy od dodatniego salda migracji. Pozostate podregiony wojewddztwa re-
prezentowaty typy F, G 1 H.

Z analizy rys. 1 wynika, ze w perspektywie 2050 r. demograficzny regres
w wojewddztwie Slaskim bedzie si¢ poglebial, o czym $wiadcza ujemny przyrost
naturalny tacznie z ubytkiem migracyjnym ludnosci, czyli typ F. Zmianie ulegnie
takze typ zaludnienia w podregionach bielskim oraz tyskim, odpowiednio z C na
E iz AnaE, w ktérym to typie ujemny przyrost naturalny nie jest rekompensowany
przez dodatnie saldo migracji. Zatem typologia demograficzna ulegnie pogorszeniu.
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saldo migracji na 1000 ludnosci

(1) — bielski; (2) — bytomski; (3) — czgstochowski; (4) — gliwicki; (5) — katowicki; (6) — rybnicki; (7) — sosno-
wiecki; (8) — tyski; (9) — $laskie ogotem.

Rys. 1. Zmiany typéw demograficznych wedtug J.W. Webba w latach 2013-2050

2. Przewidywane zmiany w strukturze demograficznej ludnos$ci

Struktura ludnosci wedtug pici nie ulegnie zasadniczym zmianom. W 2050 r.
na 100 mezczyzn bedzie przypadato 104-105 kobiet w podregionach bielskim
i rybnickim, 106 kobiet w bytomskim, czgstochowskim oraz tyskim oraz
107 kobiet w trzech pozostatych, tj. gliwickim, katowickim i sosnowieckim.
Wspotczynniki feminizacji §wiadcza jednak o ,,zaburzonej” réwnowadze pici.
Warto zauwazy¢, iz na zmiany warto$ci ogolnego wspodtczynnika feminizacji
wigkszy wplyw ma warto$¢ tego wspoOlczynnika w miastach, za$ na obszarach
wiejskich warto$ci miary beda si¢ waha¢ w granicach 101-104.

W ostatnich latach wyraznie zarysowala si¢ tendencja do spadku liczby
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i w wieku zdolnosci do pracy oraz wzro-
stu liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym. Nalezy oczekiwaé, ze taka tendencja
utrzyma si¢ w najblizszej przysztosci, zarowno w przypadku wojewodztwa ogo-
tem, jak i poszczegdlnych jego podregiondw.

Z analizy danych wynika, ze w okresie 2013-2050 najwigkszy, bo az 40%,
spadek liczby os6b w wieku 0-17 lat wystapi prawdopodobnie w podregionie so-
snowieckim (z 107,5 tys. w 2013 r. do 64,2 tys. w 2050 r.), za§ najmniejszego
ubytku w tej grupie wiekowej mozna oczekiwa¢ w podregionach: bielskim (spa-
dek 0 22,5%) i tyskim (spadek o 20%)*. Natomiast w przypadku zmian liczby

2 Dla lat 2013-2050 przyjeto granice wieku: wiek przedprodukcyjny 0-17 lat, wiek produkcyjny —
od 18 lat do granicy wieku emerytalnego, wiek poprodukcyjny — powyzej granicy wieku emery-
talnego. Por. [Prognoza ludnosci na lata 2014-2050).
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0s6b w wieku poprodukcyjnym, sytuacja jest odwrotna, tzn. te dwa podregiony:
bielski i tyski, muszg liczy¢ si¢ z najwigkszym, ponad 50% przyrostem liczby
0s0b w wieku poprodukcyjnym.

Jak wynika z rys. 2. w perspektywie 2050 r. zmiany w strukturze ludnosci,
wedlug ekonomicznych grup wieku, beda niekorzystne zaréwno z punktu wi-
dzenia rynku pracy, jak i funkcjonowania systemow zabezpieczenia spoleczne-
go. Zmniejsza¢ si¢ bedzie udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i pro-
dukcyjnym, a wzrasta¢ bedzie odsetek osob w wieku emerytalnym.

W wojewddztwie §laskim, zgodnie z prognoza ludnosciowa GUS, potencjalne
zasoby sily roboczej (okreslane jako liczba 0sob w wieku produkcyjnym)’, maja
zmniejszy¢ si¢ o ponad 30% w 2050 r. w stosunku do 2013 r., przy czym ubytek
bedzie dotyczy¢ glownie zbiorowosci oséb w wieku mobilnym. Liczba osob
w wieku 18-44 lata zmniejszy sig¢ z 1 790 tys. do 993 tys. osob, czyli az o 44,5%.
W konsekwencji zmieni si¢ struktura zasoboéw pracy, tzn. po 2030 r. nalezy ocze-
kiwac¢ wigkszego udzialu os6b w wieku niemobilnym, na co niewatpliwie istotny
wplyw bedzie miato podwyzszenie wieku emerytalnego do 67. roku zycia.

W 2040 r. udziat os6b w wieku niemobilnym moze stanowi¢ ponad 55%
liczby ludnosci w wieku zdolnosci do pracy, co jednoznacznie wskazuje, ze pro-
ces starzenia si¢ zasobodw pracy bedzie postgpowat.
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Rys. 2. Udziat ekonomicznych grup wieku w ogolnej liczbie ludnosci
w podregionach wojewodztwa $laskiego w latach 2013-2050

> W ramach wieku produkcyjnego wyodrebnia si¢ wiek mobilny, tj. 18-44 lat oraz wiek niemo-
bilny od 45 lat do granicy wieku emerytalnego.
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Z analizy danych mozna wnioskowa¢, ze demograficzne zaplecze rynku
pracy w regionie $laskim bedzie systematycznie si¢ zmniejszac, przy czym naj-
wiekszy ubytek sity roboczej wystapi prawdopodobnie w pierwszej i ostatniej
dekadzie horyzontu prognozy. W najblizszych latach ubytek zasobow pracy ogo-
tem bedzie spowodowany przede wszystkich znacznym spadkiem zasobow
w wieku 18-44 lata (tj. w okresie 2015-2020 o 115,7 tys., w latach 2021-2025
0 136,1 tys., a w przedziale czasu 2026-2030 — o 123 tys. 0sob), co mozna tlu-
maczy¢ depresja urodzeniowa w latach 90. ubiegltego wieku.

Znacznie zmieni si¢ struktura zasobdw pracy w poszczegolnych podregio-
nach wojewodztwa (rys. 3).
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Rys. 3. Struktura zasoboéw pracy w podregionach wojewodztwa §laskiego
w latach 2013-2050

O ile w 2013 r. obszar zmiennos$ci udziatu osob w wieku mobilnym wahat
si¢ od 59% w podregionie sosnowieckim do 62% w bielskim, o tyle w kofico-
wym okresie horyzontu prognozy osoby w wieku 18-44 lata, b¢da stanowily az
w siedmiu podregionach mniej niz potowe wszystkich 0s6b zdolnych do pracy.
Jedynym wyjatkiem bedzie podregion tyski, w ktorym udzial tej grupy wieko-
wej, w ogolnej liczbie 0os6b w wieku produkcyjnym, wyniesie ok. 51%.

Zgodnie z kryterium ONZ, za stara uznaje si¢ populacjg, w ktorej udziat
ludnosci w wieku 65 lat i wigcej przekracza 7% [Kurkiewicz, 2010, s. 131]. Od-
setek powyzej 10% oznacza fazg zaawansowanej starosci.

Z weczesniejszych badan autora wynika, ze w latach 1990-2013 w woje-
wodztwie ogodtem, udzial senioréw w wieku 65 lat i wigcej w ogodlnej liczbie
ludnosci wzrést z 9,1% do 15,5% [Sojka, 2011, s. 129-132]. W przyszlosci nale-
7y spodziewac si¢ przys$pieszenia procesu starzenia si¢ ludnosci. W 2050 r. co
trzeci mieszkaniec wojewddztwa bedzie w wieku 65+, co oznacza przyrost od-
setka senioréw o ponad 18%. Widac¢ tez znaczne zr6znicowanie tego wskaznika
w podregionach wojewodztwa. Najwigksze przyrosty odsetka osob starszych
odnotuja prawdopodobnie dwa podregiony, tj. sosnowiecki oraz czgstochowski.
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Starzenie si¢ ludno$ci ma charakter dualny, co oznacza, ze w ramach zbio-
rowosci 0sob starszych najszybciej wzrasta liczebnos¢ jednostek najstarszych.
Jesli wyodrgbnimy sposrod senioréw osoby w wieku 80 lat i wigcej, okazuje sig,
iz grupa ta bedzie si¢ powigkszac niezwykle szybko (tab. 2).

Tabela 2. Udziat wybranych grup wieku w ogolnej liczbie ludnosci w podregionach
wojewodztwa $laskiego w latach 2013-2050 (w %)

Wiek
Podregiony 65 lat i wigcej 80 lat i wigcej
2013 2050 zmiana 2013 2050 zmiana
Bielski 14,9 31,8 16,9 3,7 10,1 6,3
Bytomski 15,8 34,2 18,4 3,6 11,7 8,2
Czestochowski 16,3 35,8 19,5 43 12 7,7
Gliwicki 15,8 34,1 18,3 3,7 11,6 8,0
Katowicki 16,7 34,4 17,7 3,6 11,7 8,1
Rybnicki 14,2 33 18,8 2,8 10,9 8,1
Sosnowiecki 16,3 37,5 21,2 3,9 12,3 8,4
Tyski 12,8 30,8 18,0 2,9 9,7 6,8
Slqskie ogbltem 15,5 33,9 18,5 3,6 11,2 7,7

W rezultacie, w roku 2050, co dziesiaty mieszkaniec wojewodztwa znajdzie
si¢ wsrod osob w tzw. ,.czwartym wieku”. Jednakze, az w pigciu podregionach,
tj. bytomskim, czgstochowskim, gliwickim, katowickim i sosnowieckim odsetek
0s0b w wieku 80 lat i wigcej przekroczy poziom dla wojewddztwa ogdtem. Ten
znaczny przyrost liczby osob starszych stawia wiele powaznych zadan przed
szeroko rozumiana pomoca spoteczna. W badaniach gerontologicznych zwraca
si¢ uwage na rosnace, w miarg postepujacego starzenia si¢ ludnosci, zapotrze-
bowanie na ustugi opiekuncze zwiazane z ograniczona mobilno$cia oraz zdolno-
$cig do samoobstugi. Jezeli spojrze¢ na problem starzenia si¢ z punktu widzenia
indeksu starosci, okreslajacego relacje migdzypokoleniowe, czyli liczbg dziad-
kéw przypadajaca na 100 wnukoéw, to przewidywany w wojewodztwie 1 po-
szczegoblnych jego podregionach spadek liczby urodzen w przysztosci, spowodu-
je znaczne pogorszenie proporcji miedzy starszymi a mlodszymi generacjami.
O ile w 2013 r. na 100 wnukéw w wojewodztwie $laskim przypadalo juz
111 dziadkéw, to w 2050 r. indeks staro§ci wyniesie 286, co oznacza ponad
2,5-krotny wzrost. Jednak sa takie podregiony, w ktorych stopien zawansowania
starzenia populacji bedzie zdecydowanie wyzszy, a odpowiednie indeksy staro-
$ci trzykrotnie przekrocza poziom z roku 2013. Sa to podregiony lezace w §rod-
kowej oraz pdéinocnej czesci wojewodztwa: bytomski, gliwicki, katowicki, so-
snowiecki i czestochowski.
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Konsekwencje procesu starzenia si¢ ludno$ci mierzy si¢ takze obcigzeniem
ludnosci w wieku produkcyjnym ludnoscia w wieku poprodukcyjnym, ewentu-
alnie przedprodukcyjnym (Kurek, 2008 s. 61; Kurkiewicz, 2010, s. 130). We
wszystkich podregionach wojewodztwa uwidacznia si¢ wzrost calkowitego
wspotczynnika obciazen. W 2013 r. obszar zmiennosci tego wskaznika wahat si¢
od 53 w podregionie tyskim do 58 w bielskim, natomiast w 2050 r. juz co naj-
mniej 76 os6b w wieku nieprodukcyjnym w podregionie tyskim do 87 osob
w podregionie sosnowieckim, przypada¢ bedzie na 100 os6b w wieku produk-
cyjnym. W rzeczywisto$ci faktyczne obciazenie bedzie jeszcze wigksze, bowiem
wsrod osob w wieku produkcyjnym sa takie, ktore z roznych powoddéw moga nie
pracowa¢. Warto jednak zwroci¢ uwage, iz zmiana liczebno$ci oséb w wieku
produkcyjnym oraz poprodukcyjnym, wynikajaca ze zmiany przepisow emery-
talnych ma znaczacy wptyw na warto$¢ prezentowanych wspotczynnikow.

Proces starzenia obejmie takze populacj¢ potencjalnych matek, co ma istotny
wplyw na ksztattowanie si¢ przysztych urodzen, bowiem liczba urodzen zalezy nie
tylko od ptodnosci kobiet, ale takze od liczby i struktury wieku tej populacji. Do
2035 r. drastycznie obnizy si¢ odsetek kobiet $laskich w wieku 30-39 lat (z 33,3%
do 25,6%), a jednocze$nie wzrosnie udziat najstarszych rocznikdw kobiet, tj. w wie-
ku 40-49 lat (z 27,3% do 35,1%). W kolejnych latach bedziemy obserwowac ten-
dencj¢ odwrotna — wzrost udzialu intensywnie rodzacych rocznikow kobiet 25-34
lata oraz spadek odsetka kobiet najstarszych, cho¢ stopniowo bedzie wzrastal §redni
wiek rodzenia. W 2050 r. niespelna 1/3 kobiet bedzie w wieku 40-49 lat i ten odse-
tek o 4 p.p. przekroczy odsetek kobiet w wieku 25-34 lata.

W liczbach bezwzglednych populacja kobiet w wieku rozrodczym bedzie
malata —z 1096 tys. w 2013 1., do 759 tys. w 2035 i do 615 tys. w 2050 r., co dla
calego okresu badania oznacza spadek o ok. 44%. O ile w 1990 r. grupa poten-
cjalnych matek stanowita potowe populacji kobiet ogétem, to po 24 latach odse-
tek spadt o blisko 4%, natomiast po kolejnych 23 latach, czyli w 2035 r., nalezy
oczekiwaé spadku tego odsetka do 36%. Jak wynika z badan, w 2050 r. juz tylko
co trzecia kobieta w wojewodztwie $laskim bedzie w wieku rozrodczym.

Podsumowanie

W wyniku przeprowadzonych analiz mozna sformutowaé nastgpujace
wnioski koncowe:

1. Ubytek naturalny ludnosci w potaczeniu z ujemnym saldem migracji ogotem,
przyczyni sig do rzeczywistego ubytku ludnos$ci zar6wno w poszczegodlnych
podregionach, jak i catym wojewodztwie. W perspektywie 2050 r. demogra-
ficzny regres w wojewodztwie §laskim bedzie si¢ pogtebial. Zmianie ulegnie
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takze typ zaludnienia w podregionach bielskim oraz tyskim, w ktérym to ty-
pie ujemny przyrost naturalny nie bedzie rekompensowany przez dodatnie
saldo migracji. Zatem typologia demograficzna ulegnie pogorszeniu.

2. Malejaca liczba ludnosci, malejaca liczba os6b w wieku produkcyjnym oraz
rosnaca liczba osdéb w wieku poprodukcyjnym oznacza dla calego wojewddz-
twa znaczne ostabienie potencjatu ludzkiego. Niepokojacy jest nie tyle spa-
dek liczby ludnosci, co relacje migdzypokoleniowe. Coraz mniej dzieci oraz
mlodziezy przy coraz wigkszej liczbie oséb starszych, powoduje i bedzie
powodowaé w przysztosci znaczne obciazenie ludzi pracujacych potrzebami
starzejacej si¢ ludnosci. Wobec procesu starzenia si¢ ludnos$ci, nalezy szcze-
g6blnie starannie zaplanowac¢ wykorzystanie nowych srodkdéw unijnych.

3. Przewidywane zmiany w strukturze wieku ludno$ci, w tym w strukturze wie-
ku populacji 0-17 lat, powinny by¢ uwzgledniane w planowanych dziataniach
w polityce spoteczno-gospodarczej oraz edukacyjno-zdrowotnej. Od pozio-
mu wyksztalcenia, a takze stanu zdrowia malejacej populacji dzieci i mto-
dziezy zaleze¢ bedzie prokreacyjny, edukacyjny oraz gospodarczy potencjat
populacji 0s6b dorostych.

4. Do nastgpstw przemian w strukturach demograficznych i procesu starzenia si¢
populacji wojewddztwa $laskiego w kontekscie rynku pracy, nalezy zaliczy¢
zmniejszenie si¢ udziatéw ludnosci w wieku produkcyjnym, czego nastgpstwem
bedzie spadek potencjalnych zasobdw pracy [Sojka, 2013b]. Oprocz, ekono-
micznych konsekwencji, dostrzeganych na rynku pracy i majacych reperkusje
w funkcjonowaniu systemu zabezpieczen spotecznych, nalezy spodziewac si¢
takze nastgpstw o charakterze zdrowotnym czy rodzinnym. Na skutek wzrostu
odsetka osob w wieku 80 lat i wigcej mozna oczekiwaé, ze w nieodleglej przy-
szto$ci bedzie si¢ powickszata liczba osob starszych z niepetnosprawnos$cia, kto-
re tworza jednoosobowe gospodarstwa domowe i ktore beda wymagaty w przy-
sztosci codziennego wsparcia [Kowaleski, Gajdzinska, 2012, s. 57].

5. Zmiany demograficzne stanowia i w najblizszych latach beda stanowi¢ istot-
ne wyzwanie nie tylko dla wojewddztwa $laskiego, ale i dla Polski oraz calej
Unii Europejskiej. Wyludnianie oraz starzenie si¢ mieszkancow panstw
wspolnoty staja si¢ gtownymi wyzwaniami rozwojowymi, rzutujacymi na
obecny 1 przyszty rozwoj tych obszaréw [Sojka, 2013a, s. 75].
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SUBREGIONS OF SILESIAN VOIVODESHIP IN DEMOGRAPHIC
PERSPECTIVE

Summary: The paper describes changes in the number of people and in demographic
structure of the population in the entire silesian voivodeship, and also in its particular
subregions in the years 2013-2050. In the perspective of 2050 demographic decline in
silesian voivodeship is going to progress, which is proved by negative population growth
and migration loss. The settlement type, in which negative population growth will not be
compensated for by positive migration balance, will change in Bielskie and Tyskie
subregions. Declining number of people, as well as decreasing working age population
and growing number of post working age population indicate significant decrease in hu-
man potential in the entire silesian voivodeship.

Keywords: projection, population, demographic structure, subregions, silesian voivodeship.



