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Ogodlne postanowienia'.

§. 1. Niniejszy porzadek shuz-
bowy, zatwierdzony ychwatg W y-
$okiego e. k. Rzadu krajowego
Szlazkiego z dnia 14. Czerwca
1856 do 1 832 /113 obowiazuje
we wszystkich kopalniach wegla
kamiennego, potozonych w Qt
strawskim okregu gorniczym.

Ten porzadek nabywa mmopy z
dniem 1. Sierpnia 1866.

§. 2. pfeestrzeganie tego po
rzadku jest rzecza fcak wtasciwych
naczelnikow zakladow, jak nie-
mniej, zawiadowcéw ruchu ko-
palnianego.

3, Przeciw rozporzadzeniom
naczelnikow  zakltadu, ktoreby
temu porzadkowi stuzbowemu
sprzeciwialy si¢, moga dotknieci
wnosi¢ zazalenia do zwierzchni-
czego c.*k. Starostwa gorniczego.

§. 4. Naczelnicy zaktadow maja
mie¢ o to staranie, aby porzadek
stuzbowy podwtadnym dozorcom
i robotnikom przynajmnidj rdz w
rok W jezykach krajowych (nie-
micckim c ¢skim ipolskim) zostat
odczytany i aby w izbie zapisu
jeden egzemplarz do przegladu
byt wywieszony.

B.

Szczegdlowe postano-
wienia.
i.
Podziat oséb do zaktadu
nalezacych.

§. 5. Wszyscy czlonkowie za-
ktadu dzielg sig.

a. 9 (&

Allgemeine Bestimmungen.

K. 1. Gegenwartige. Dienstord-
nung hat fiir sdmmtliche innerhalb
des. mit dem Erlasse vom 14. Juni
1858, Z. 8326/113," der hochlgblichen-
k k schlesischen Landesregierung zu
Troppau genehmigten Ostrauer Stein-
kohlen-B rgreviers fttuirten Stein-
kohlen-Bergbaue Giltigkeit.

Thre Wirksamkeit tritt am 1. August.
1866 ein.

§. 2. Die Handhabung der Dienst-
ordnung steht nebst den betreffenden
Werksvorstinden auch den Betriebs-
leitern zu.

§. 3 Gegen Verfiigungen der
Werksvorstdnde, welche mit dieser
Dienstordnung im Widerspruche ste-
hen, -konnen die Betroffenen bei der
Vorgesetzten k jk ; Berghauptmann-
schaft Beschwerde fiihren.

§. 4. Die Werksvorstinde haben
dafiir Sorge zu tragen, dall die
Dienstordnung dem unterstehenden
Aufsichts- und Arbeitspersonale we-
nigstens einmal des'Jahres in den
hier iiblichen Landessprachen (deutsch,,
bohmisch und polnisch) vorgelesen
und in &er Anstaltstube je ein.Exem-
plar zur FEinsicht aufgelegt werde.

B.
Besondere Bestimmungen.
i.
Eintheilmig des Werkspersonales.

§. 5. Das gesummte Werksperso-
nale wird eingetheilt:

A.

VsSeobecna ustanoveni.

§. 1. Tento sluzebni tad ma
platnost pro. veskeré uhelné doly,
polozené¢ v Ostravském — vyne-
senim dne 14. cCervna 1856 ¢,
8326/113 od slavné c. k. slezské
zemské vlady;v Opavé potvrze-
ném — .kamenno-uhelném ,hor-
nim okresu.

Jeho platnost za¢ind 1. srpnem
1866,

§. 2, Pecovani o to, aby se
sluzebni tad drzel, pfislusi mimo
pfedstavenym jednotlivych zavo-
da, téz i dulnim feditelam.

§. 3. Proti nafizenim zavodnich

tomuto sluzebnimu

fady. odporujicim, mtzou doknuti

vésti stiznost u 'pfedstaveného
¢ k. horniho hejtmanstvi.

§. 4. Néacelnici zavodd maji se
6 to starati, aby sluzebni fad pod-
fizenym dozorcim a délnikim
nejméné jedenkrat za rok v zem-
skych zde uzivanych recich (né-
mecky) cesky, polsky) pfedcitan
a v ustavné vzdy jeden exem-
plat k nahlidnuti vyvéSen byl.

B.

Zvlastni ustanoveni,

i.
Rozdéleni zavodniho perso-
nalu.

§. 5. Veskery zavodni perso-
nal se déli:



a) na dozorcow i

b) na wtasciwych robotnikow.

Do pierwszych naleza:

Naddozorcy robotkopalnianych
(nadstygary), naddozorcy maszyn
i wodociggdéw, naddozorcy budo-
wli, dozorcy robdt kopalnianych
(stygary), dozorcy wodociagow,
dozorcy robot nadziemnych, od-
wazyciele, majstrowie . zamecz-
niccy 1 kowalscy, dozorcy murarzy
i ciesli, odmiernicy wegla, dozorcy
koksowych piecow, dozorcy pla-
cu, majstrowie ciesielscy, nadszy-
bowi i starsi kowalscy.

ad b. Do ostatnich naleza, ko-
pacze i kopacze ucznie, wozkowi,
ciesle, dogladajacy maszyn i wo-
dociggow, palacze, koksowi, za-
mecznicy, kowale i inni robotnicy
nadziemni.

§. 6. Cztonkowie zaktadu dzielg
si¢ daldj na stalych i na niesta-
tych.

Do stalych cztonkoéw nalezg ci,
ktorzy wedtug statutow do brac-
twa gorniczego zostali przyjeci.'

Wszyscy inni licza si¢ do nie*
statych.

II.
Przyjecie do stuzby, dozor-
cOw 1 robotnikow.

§. 7. Wymienionych w §. 5
dozorcoéw przyjmuje wprost wia-
sciciel zaktadu albo t6z jego na-
czelnik.

Przyjecie robotnikdw na sta-
tych" lub niestatych ze wzgledu
na wlasciwe postanowienia sta-
tutu kasy bracki6j stuzy naczel-
nikowi zaktadu, albo kierowni-
kowi pojedynczych gatezi ruchu.

a) in das Aufsichts- und

b) in das eigentliche Arbeiterper-
sonale.

ad a) Zu dem gehoren:

Die Grubenobersteiger, Maschinen-
und Kunstobersteiger und Oberpoliere,
die Griibenfteiger, .Kunststeiger, Tag-
steiger, Wagmeister, Schlosser- und
Schmiedmeister, Maurer- und Zim-
merpoliere, dic Kohlenmesser, Coaks-
und Platzaufseher, Zimmerlingsmei-
ster, Oberhduer und Oberschmiede.

ad b) Zu dem letzteren gehdren
die Hiuer, Lehrhiuer, Schlepper,
Zimmerlinge, Kunst- und Maschin-
warter, Heizer, Coaksarbeiter, Schlos-
ser, Schmiede und andere Tagarbeiter.

§. 6. Das Werkspersonale zerfillt
rveiter in ,,stindiges" und ,nicht
standiges".

Zum standigen Werkspersonale wer-
den diejenigen gerechnet, welche nach
Zulal} der Statuten in,den Knapp-
schastsverein (Bruderlade) ausgenom-
men worden sind.

Alle anderen werden zu dem nicht
standigen gezéhlt.

II.
Aufstchls-

Arbeiter-Perjonaies.

§. 7. Die Aufnahme oder die Er-
nennung der in §.: 5 angefiihrten
Aufsichtsorgane geschieht entweder un-
mittelbar von dem'Werksinhaber oder
von dem Werksvorstande.

Die- Aufnahme der Arbeiter als
stindige oder unstindige steht mit
Riicksicht auf die einschlédgigen Bestim-
mungen der Bruderladestatuten dem
Werksvorstande oder auch dem Leiter
eines einzelnen' Betriebszweiges zu.

Ausnahme des und

a) na dozorce,

b) na vlastni délniky.

ad a. K prv$im pfinalezi:
nadpodulni, nadstrojovni, stavi-
telsti dozorcové, podilni, stro-
jovni (nadvodarni), podenni do-
zorcoveé, odvazni, zamecnictijj-
a kovals$ti mistrové, zednilti —
a tesaf$ti polirové, odméréi, kok-
sovni, naSachtni, tesai$ti mistro-
vé, nadkopni a kovalsti starsi.

ad b. K poslednim pfina-
lezi star$i a mlad$i havifi, vozi-
cové, dulni tesafi (dfevicové), vo-
darnici a masinisté, topicové, kok-
safi, zamecnici, kovafti a jini pod-
denni délnici.

§. 6. Zavodni personal se roz-
vrhuje na staly a nestaly.
> K stalému persondlu se poci-
taji ti, kteti dle stanov do hor-
niho bratrstva pfijati byli.
Vsichni ostatni
nestalym.

se pocitaji k

Ptfijmuti do sluzby dozorcu
a délniku.

§. 7. Pfijmuti nebo jmenovani
dozorci v §,
stava se bud bezprostfedné od
majetnika anebo od nacelnika
zévodu.

Ptijmuti d&Inika stalych Cili
nestalych pfinalezi s‘ohledem na
doty¢nd urceni stanov horniho
bratrstva bud nacelniku zavodu
anebo fediteli jednotlivého za-
vodniho odvétvi.



8. W stosunkach dozorcow,
tudziez statych i niestalych ro-
botnikéw kdo kasy btackioj, sta-
nowig statuta bractwa gorniczego.

§. 9. Do roboty podziemn¢;j ta-

kie tylko mezkio osoby moga by¢
przyjeta, ktore juz do 14. roku
zycia doszly.
VKobiety i dzieci nizoj lat 14.,
ktore juz wyszty z obowiazku
uczgszczania do szkoty,- tylko
do robdt nadziemnych moga by¢
uzyte.

§. 10. Ubiegajacy si¢ o stuzbe
lub o robote wykaza¢ si¢ winien
naczelnikowi zaktadu, albo upo-
waznionemu do tego zawiadowcy
kartg legitymacyjna, a jezeli juz
pizy.jakiéj kopalni austryackicj
stuzyt lub pracowal, ostatniom
zaswiadczeniem, albo ostatniom
uwolnieniem od sluzby; zamecz-
nicy za$,kowale i inni czeladnicy w
myS$l §. 74 ustawy przemystowoj
z dnia 20. Grudnia 1859; ksig-
zeczkami robotniczemi a gdzie
tego interes puszki brackiej wy-
maga, takze metryka chrztu lub
urodzenia, tudziez Swiadectwem
zdrowia wydanom przez wlasnego
lekarza goérniczego, w zamian kto-
rych poswiadczenie odbioru ma
im by¢ wystawione i dorgczona.

§- 11. Dozorca lub robotnik
przyjety wedtug §. 10 winien to
poswiadczenie starannie zachowacé
a w razie zagubienia onegoz wy-
jedna¢ sobie wystawienie du-
plikatu, tudziez ze wzgledu na
wyrazony w owom poswiadczeniu
czas trwania swego dokumentu
legitymacyjnego o przedtuzenie
onegoz si¢ postarac.

§. 8. Hinsichtlich des Verhiltnis-
ses ber Aufsichtsorgane, der sténdigen
und unstindigen Arbeiter zur Bru-
derlade sind die Statuten der letzte-
ren maligebend.

§. 9, Zur Grubenarbeit kdnnen
nur M e méannlichen Individuen aus-
genommen werden, welche “bereits
das 14'. Altersjahr erreicht haben.

Weiber und Kinder unter 14 Jah-
ren, die aber nicht schulpflichtig sind,
diirfen nur zu Tagarbeiten verwen-
det werden.

§. 19. Jeder Dienst- oder Ar-
beitswerber hat seine Legitimations-
urkunde und falls derselbe bereits
irgend einmal auf einem Osterreichi-
schen Bergwerke im Dienst oder Ar-
beit gewesen ist, das letztere Dienst-
zeugnifl oder den letzten Mehrschein;
Schlosser, Schmiede oder andere Hand-
werksgesellen aber haben gemal §. 74
der Gewerbeordnung vom 20. Dezem-
ber 1859 ihre Arbeitsbiicher, und,
wo es im Interesse der Bergbruder-
lade gefordert wird, auch den Tauf-
oder Geburtsschein und ein Gesund-
heitszeugniB von dem <betreffenden
Bergphysikus dem ,Werksvorstande
oder dem zur Aufnahme ermédchtigten
Betriebsleiter zu iiberreichen, woge-
gen ihnen {iber die deponirten Ur-
kunden ein Certifikat ausgestellt und
libergeben wird.

§. 11. Der nach §. 10 aufge-
nommene Aufseher oder Arbeiter hat
dieses Certifikat sorgfiltig zu ver-
wahren, bei dessen allfilligem Ver-
luste sich um die Ausstellung eines
Duplikates zu' bewerben und mit
Bedachtnahme apf die in dem Cer-
tifikate angesetzte Dauer seiner Legi-

5

. §. 8. S ohledem na pomér do-
zorcl, stalych a nestalych délnika
k hornimu bratrstvu,;jsou sta-
novy tohoto rozhodné.

§. 9. Do dulni prace mizou
jen muzské osoby pfijmuté byti,
které uz 14. rok dosahly. Zen-
ské a mladsi déti nezli 14leto,
které ale uz do skoly choditi ne-
musi,;sméji jen k nadenni praci
upotiebovaud byti.

§, 10. Kazdy, kdo se o sluzbu
nebo praci uchazi, musi ode-
vzdali zdvodnimu nacelniku
nebo k tomu zmocnénému dilni-
mu fediteli prukazni listek, a v
»padu, byl-li uz nékde na kterém-
koliv rakouském hornim zavodu
ve sluzbé Inebo praci, posledni
sluzebni vysvédéeni nebo po-
sledni vykostni list (vyhost);
zamecnici, kovari ¢ili jini femesl-
nici dle §.54 Zivnostnického fadu
od 20. pros. 1859 svou pracovni
knizku, >akde se to ve prospéch
horniho bratrstva zada, také
kitici nebo rodni list &4 od pa-
tficného horniho 1ékate potvrzené
vysvédceni zdravoty. Za tyto
pfi zavodu ulozené listiny obdrzi
prijmuty délnik certifikat.

§. 11. Dle §. 10 pfijmuty do-
zorce nebo délnik ma tento certi-
fikat dobfe uschovali a kdyby ho
nahodou ztratil, ma se hned uchaé-
zet! o vystaveni duplikatu, a s
ohledem na trvani svého prikaz-
niho listku (kteréz v certifikatu
udané jest), starali se- zavCas o

timations-Urkunde zrechtzeitig um die jeho prodlouzeni.

Verlidngerung derselben Sorge zu
tragen.



§. 12. Od ztozenia papieréw
legitymacyjnych uwalnia sigtylko
zony i znajdujacych sig¢jeszcze pod
wladza ojcowska krewnych do-
zorcoOw lub robotnikow przy téj
saméj kopalni wegla juz zatru-
dnionych.

«§! 13. Grdy podlug §. 208 usta-
wy goérniezéj dozorcy lub robot-
nicy, ktorzy' kiedykolwiek przy
jakiej$ kopalni w Austryi stuzyli,
bez uwolnienia od stuzby do ro-
boty lub sluzby przyjeci, by¢ nie
moga; to osoby takie wbrew prze-
pisom przyjete, gdyby przez swego
dawniejszego wtasciciela kopalni
lub naczelnika zékladu na mocy
§. 201 Ustawy goérniezéj do po-
wrotu wezwane zostaly, winne
wroci¢ na swoje dawniejsze miej-
sce stuzby lub roboty w eelu do«
trzymania prawnego, lub-téz w
porzadku stuzbowym zastrzezo-
nego terminu wypowiedzenia.

I1I.

Obowiazki dozorcow.

14. Oproécz ogolnych praw-
nych obowigzkéw dozorcow wier-
nosci i wszechstronnego popiera-
nia dobra zaktadu, nalezy osobli-
wie do nadstygaréw, stygaréw
nadkopaczy (nadszybowych) etc.

a) szczegdlowe dozorowanie
wszelkich robdt- podziemnych a
podtug okolicznosci takze robot
nadziemnych w kopalniach, ich
pieczy powierzonychy niemniéj
doktadne i punktualne wykony-
wanie innych udzielonych im roz-
kazéw 1 polecen,

b) dozoér nad podwiladnymi ro-
botnikami i

e) staranie o przechowanie i

*§. 12. -Von dem Erldge der'Le-
gitimationspapiere sind mir die Ehe-
gattinen und die noch unter véterli-
cher -Gewalt sichenben Angehdrigen
der bei'demselben Kohlenwerke bereits
beschiftigten Aufseher oder Arbeiter
enthoben.

*b§V 13. Da nach §. 2Q8--6%
B.-G. Aufseher oder Arbeiter, welche
irgend einmal.auf einem oOsterreichi-
schen Bergwerke gedient haben, ohne.
EntlaBschein (Abkehrschein) von kei-
nem Bergwerksbesitzer in Dienst oder
Arbeit ausgenommen werden diirfen,
so-njlissen solche vorschriftswidrig.auf-
genommene Individuen, km Fille
dieselben von ihrem friiheren Werks-
besitzer oder Werksvorstande - auf
Grund des §. 201 allg. B.-G. rekla-
mirt -werden, auf ‘thren fritheren
Dienst- oeer Arbeitsposten wegen
Einhaltung der gesetzlichen oder dienst-
ordnungsmifig bedungenen Kiindi-
gungsfrist zuriickkehren.

I1I.

Pflichten des Aufflchts-Perfonales.

§. 14. Nebst den allgemeinen, dem
Aufsichtspersonale' zustehenden —gesetz
lichen Pflichten der Treue und Streb-
samkeit im abseitigen Werksinteresse
liegt namentlich den -Obersteigern,
Steigern, Oberhduern re. vopAllem ob:

a) die spezielle Beaufsichtigung
aller Gruben-und nach Umstinden
auch aller Tagarbeiten bei dem ihrer
Obsorge zugewiesenen Grubenbaue,
sowie die genaue und piinktliche Aus-
fiihrung der ihnen ertheiltett sonsti-
gen Auftrage und Weisungen;

b) die Aussicht iiber das ihnen
untergeordnete’ Arbeitspersonale-, und
‘*c¢) die Sorge fiir die Bewahrung

. §. 12. Od vykazani se s pri-
kaznimi listkem jsou vyjmuté jen
vdané;’ Zenské a pod otcovskou
moci stojici piibuzni dozorct Cili
délnikt; kteti se uz piitom samém
uhelném zavodu v praci nachéazeji.

- §; 13. Jelikoz dle §. 208 v. h. z
dozorci a délnici, ktefi, kdykoliv
na nékterém I'rakouském hornim
zédvodu slouzili, Ibréz~vyhdstniho
listu (vyhostu) 6d zadného ma-
jétnika horniho zavodu do sluzby
nebo prace prijati' byti nesméji;
tedy musi takové, proti predpisu
pfijmuté osoby, kdyby od jejich
diivéjsiho majetnika nebo pted-
staveného zavodu 'na zakladé
§. 201 v. h. z zpét pozadované
byly, do jejich ptedeslé Sluzby
nebo prace se vratiti, azby dle
zakonu a sluzebniho fadu poza-
dovanou evypovédni lhitu ‘do-
drzely.

I11.

Povinnosti dozorci.

§. 14. Mimo vSeobecné, dozor-
cum pfislu$ici zékonni povinnosti
vérnosti a pficinlivosti ve vse-1
stranném zajmu zavodu, piislusi
zvlasté nadpodtlnim, podilnim,
nadkopnim a t. d. nasledujici:

4) Zvlastni dohlidka vSech pod-
zemnich a dle okolnosti téZ vSech
nadzemnich praci v onom, jejich
péci prikdzaném dulu, jakoz i
piisné a spraYné provedeni viech
jim ulozenych kterychkoliv' roz-
kazt a nafizeni. s

h) Dohlidka na dé&lniky jim
-podfizeué, a
po) Starost o schranéni a zacho-



utrzymanie wszelkich zapasowych
materyatow, narzedzi sprzgtow
bedacych wtasnoscig kopalni.

§. 15. W szczegdlnosci winni oni
mie¢ baczno$¢ na dokladne wy-
konczenie przecznic i chodnikow
podziemnych, tudziez odbudowg
poktadow, niemniéj na stosowane
ibezpieczne zabudowanieonychzc,
nanalezyte czyste oddzielanie w¢-
gla, na odpowiednie utrzymanie
w dobrym stanie przyrzadéw do
wprowadzania *powietrza i na
punktualne - wypelnianie czasu
roboczego, winni mieé staranie o
bezpieczenstwo zycia robotnikow,
przeto wspiera¢ich rada i czynem,
przy .eniebezpiecznych robotach
czuwa¢ nad obejSciem-si¢ z pro-
chem w celu rozsadzania iprzytern
scisle tego przestrzegaé, aby proch
zostroznos$cigbyl przechowywany
i tylko w patronach przy nabi-
janiu wydrazen,uzywany# daloj,
aby do pierwszego pokryciayuzyH
wano materyatu wolnego od kwar-
cu, za§ do wydrazen w kamieniu
tylko miedzianych iglic w celu
czyszczenia otworu.

Nie moga oni Wreszcie na to
zezwala¢, aby wystrzal zawie-
dziony zostat wywierconym, i aby
kto do takiego miejsca zblizal si¢
przed uplywem pigtnastu minut,

i §.16. Przy robotach w oddzia-
fach .kopalni gazem zapalnym
nawiedzonych winni oni najwigk-
szg zachowac, ostrozno$¢ i na to
uwazac, aby niebezpieczne miejsca
tylko z latarkami bezpieczenstwa
byly odwiedzane. W tym celu
maja $cista mie¢ baczno$¢ na wy-
tworzenie si¢ gazéw 1 6 kazdém,

und Erhaltung aller zur Grube ge-
horigen Materialvorrithe, Werkzeuge
und Gerithe.

§. 15. Insbesondere haben sie auf
die genaue Ausfithrung aller Quer-
schlags- «~ und' Streckenbetricbe und.
Abbaue, sowie auf den zweckmifigen
und derselben, die
gehorige Reinscheidung der Kohle,
entsprechende D Instandhaltung  der
Wetterfiihrungs - Vorrichtungen und
die genaue Einhaltung der Schichten-
zeit zu sehen, fiir die Sicherheit der
fWkeitMigegen jede Lebensgefahr zu
sorgen, daher ihnen- bei gefahrlichen
Arbeiten mit Rath und That beizu--!
stchen, — die Gebarung mit dem
Sprengpulver zu iiberwachen, Hiebes
strenge darauB3 zu achten, daB das
Pulver wvorsichtig aufbewahrt und
nur in Patronen zum. Laden der
Bohrlocher verwendet, .ferner zur
erstenWesetzung quarzfreiO Material,
fiir Sprenglocher im  Gestein, tber-
dies nur kupferne Raumnadeln ge-
braucht werden.

Sie diirfen ferner nicht| gestatten,
daB3 ein versagter Schu3 ausgebohrt
und ein solcher Ort vor Ablauf einer
Viertelstunde betreten werde.

/ §<--16. Bei Arbeiten in mit
schlagenden Wettern behafteten Gruf3
bentheilen haben sie stets die' grofte
Vorsicht zu beobachten und. darauf
zu schen, dafl die geféhrlichen Orte
nur mit Sicherheitslampen betreten
werden.

Zu diesem Behufe haben sie die
Gasentwicklung genau zu beobachten
und jede wahrgenommene grofere

7

vani vSeho k dialu pfinalezieiho
materialu, nacini g nadobi.

§. 15. Zvlasté jest jiph povin-
nosti, dohlizeti k pfisnému prove-
deni*v§ech ,,pfekopt, stfid a porub,
jakoz ik jich pfiméfenému a bez-
pe¢nému vybudovani, porddnému
vydrzovani uhla, pfiméfenému
zachovani vSech opatfeni, tyka-
jicich se vétrovani dtlu, a k pfis-
nému dodrzovani  Sichtovniho
casu; dale se maji starati o bez-
pecnost délnikl .proti kazdému
nebezpecenstvi zivota, pro¢ez térq.-
to pfi nebezpecnych pracich ra-
disti a pomahati maji —oni maji
dohlizeti k upotiebovani trhavého
prachu, a pfi tom pfisné na to
dbati, aby se prach pozorné u-
schovaval a jen v patronach k
nabijeni vrtnych dér npotfebovan
byl, k prviim jen bezkiemité
latky, a mimo to pro stfelné¢ diry
ve, skale jen meédéné prozehy
uzivanéibyly. ,:

Oninesmi dovoliti, aby selhana
rana opét vyvrtana byla a do
takového predku se'pted uply-
nutim ¢tvrt hodiny vkrocilo.

§. 16. .V dilach, traskavymi
vétry obtizenych, maji upotiebo-
vati nejvétsi pozornost, a.dohli-
zeti k tornu, aby se do nebez-
peénych pfedkt jen s véterkou
(bezpecnou lampou) chodilo. K
tomuto ijLCelu maji dikladné po-
zorovat! vyvin plynd, a kazdy
pozorovany vétsi,vydech plynt,
kteryzby pro delpihJii“hezpycnym



dostrzezoném wigkszism wydoby-
waniu si¢ gazu, ktoreby niebez-
pieczenstwo sprowadzi¢ mogto,
przetozonego kopalni bezzwlocz-
nie zawiadomic.

§. 17 Po kazdym dniu nie-
roboczym winien nadstygar, sty-
gar lub nadkopacz' dozorujacy,
albo inne osoby, ktéorym dozér po-
wierzono, zwiedzi¢ wszystkie w
ruchu bedace miejsca, rozpoznaé
je ze wzgledu na ich bezpieczen-
stwo, przedsigwziac stosowne srod-
ki w celu usuni¢cia wad istnie-
jacych a osobliwie niedozwalaé
uzycia prochu w takich miejscach,
gdzie si¢ gazy nagromadzity, ani
wprowadza¢ do nich pierwej ro-
botnikéw, dopdki prawdopodobnie
przystep do nich bez narazenia,
si¢ tychze nie bedzie umozebniony.

. Tak zwane wypalanie gazéw
rakietami z przyczyny dowiedzio-
nego tniebezpieczenstwa jak naj-
surowioj zakazaném zostaje.

Podobnie winni dozorcy wska-
za¢ gornikom stosowne miejsce
ucieczki.

§. 18. Dozorcy obowiazani, sa
donosi¢ zawiadowcom ruchu o
wszelkich zmianach zasztych w
kopalni i o szczegdlnych wypad-
kach, niemniej o przekroczeniach
dyscyplinarnych robotnikéw a to
przy wyjsciu z kopalni, za$ .na-
tychmiast w naglacych okoliczno-
$ciach; podobniez winni oni po-
wiadomié¢ swych nastepcéw w dru-
giej szychcie o wszelkich zmianach
a mianowicie o stosunkach po-
wietrznych, wreszcie i o tom, gdzie
naprawy, w szybach lub chodni-
kach albo zabezpieczenia w ko-
morach przedsiewziaé nalezy.

Gasausstromung, die eine Gefahr fiir
die Arbeiter nach sich ziehen konnte,
sogleich dem Betriebsvorstande zu
melden.

17. Nach jeder Feierschicht hat
der aufsichtfithrende Obersteiger, Stei-
ger, Oberhduer oder die sonst mit
der Aufsicht betrauten Individuen
sammtliche itft Betriebe stehende Baue
zu befahren, in Bezug auf ihre Si-
cherheit zu untersuchen, die ndthigen
Vorkehrungen zur Beseitigung vor-
handener Mingel zu treffen und na-
mentlich bei Anwendung von Spreng-
pulver jene Orte, wo sich Gase g
sammelt haben, nicht frither betreten
zu .lassen, bis sie, ohne voraussicht-
liche Gefahr belegbar gemacht wor-
den sind.

Das sogenannte Ausbrennen der
Gase mittelst Raketten wird'.wegen
erwiesener Gefdhrlichkeit auf das
strengste verbaten.

Jngleichen haben die Aufseher den
Bergarbeitern einen geeigneten Flucht-
ort anzugeben.

§. 18. Ueber alle in der Grube
vorgekommenen Verdnderungen und
besonderen Vorfille, sowie iiber Dis-
ziplinarvergehen der Arbeiter haben
die Aufsichtsorgane bei der Ausfihrt
oder in dringlichen Féllen sogleich
dem Betriebsleiter die Meldung zu
machen, 'ebenso ihre Nachfolger fiir
die néchste Schicht von. den Verdn-
derungen, namentlich in den Wetter-
verhiltnissen zu verstdndigen, ferner
dieselben zu instruiren, wenn Repa-
raturen im Schachte, in den Strecken
oder Versicherungen im Abbaue vor-
zunehmen sind.

byti mohl, hned-dtlnimu' fedi-
teli oznamiti.

§. 17. Po kazdé svatecni nebo
omoskané Sichté m4aji nadpodulni,
podilni, nadkopni nebo jiné osoby,
jimz dulni dohlidka svéfena byla,
vSechny v préaci se nachazejici
predky prohlidnouti, tyto s ohle-
dem na jich bezpeénost proskou-
mati, potfebna opatifeni k odstra-
néni nalezenych vad C¢ili nedo-
statkll uciniti, a zvlast€ nedovo-
liti dfive stfileni prachem na ta-
kovych mistech, kde se to bez
mozného nebezpedéenstvi stati ne-
muze, Tak zvané vypalovani
plynt s.raketami jo pro dokaza-
nou nebezpecnost nejpfisnéji za-
kazano,

Mimo to maji dilni dozorci
hornim délnikim udati pfiméie-
nou zastitu (t. j, utocisté po od-
paleni stfelné rany); ~

-§. 18. O vsSech v dulu se pfi-
hodilych zménach a zvlastnich
pripadech, jakoz i o disciplinar-
nich pfestupcich denikli, maji
dtlni dozorci po vylezeni z dulu
anebo v nutnych padech hned
podati zpravu dilnimu fediteli;
$tejne maji jich nastupclim v na-
sledujici Sichté zdéliti ,,vSechny
zmény zvlasté tykajici-se vétro-
vani, a potom povéditi jim, maji-
li se Sachté, Ve stiidach spravky
nebo v portibach pojisSténi stati.



§. 19. Wzgledem robotnikow
winni wprawdzie dozorcy poste-
powac¢ z powaga, lecz po ludzku,
i unika¢ nawet pozoru stronni-
czosci za lub przeciw pojedyn-
czym robotnikom.

Zaczém przy czuwaniu nad po-
winném zachowaniu si¢ robotni-
kow winni oni wszelkie spostrze-
zone nieprzyzwoito$ci, naduzycia
i przekroczenia bez wzgledu na
osobg, ktoroj si¢ to tyczy, podaé
bezzwlocznie do wiadomosci kie-
rownika, ruchu lub naczelnika
zaktadu, w celu ich uchylenia i
ukarania.

§. 20. Z powodu niestosownego
obejscia si¢ dozorcow moga robo-
tnicy zazali¢ si¢ przed zawiadowca
(kierownikiem) ruchu lub naczel-
nikiem zaktadu.

>

Obowiagzki robotnikow.

§. 31. Kazdy przyjety robo-
tnik jest obowigzany:

a) slucha¢ punktualnie przeto-
zonych urzednikow, stygarow,
majstrow 1 dozorcow i by¢ dla
nich z uszanowaniem;

b) mie¢ zgodne i przyzwoite
zachowanie ze swymi wspolpra-
cownikami i innemi osobami ze
zaktadu;

¢) porzadne prowadzi¢ zycie,
a przedewszystkiem stawié¢ si¢
trzezwo 1 na oznaczong godzing
,przy ranném rozporzadzeniu i do
roboty;

d) przystapi¢ bez oporu do
przydzielonej roboty kazdego ro-
dzaju i w kazdym czasie i wy-
konac¢ takowa $cisle wedlug otrzy-
manego rozkazu;

1

§. 19. Gegen das Arbeiterperso-
nale haben die Aufsichtsorgane zwar
Hin ernstes, aber humanes Betragen
7u beobachten und selbst den Schein
einer Parteilichkeit fiir oder gegen
Mnzelne zu vermeiden.

Deshalb haben sie bei der Neber-
wachung des pflichtschuldigen Ver-
haltens der Arbeiter alle wahrgenom-
menen  Unzukommlichkeiten, Mil3-
brauche und Uebertretungen ohne
Riicksicht auf die 'Person, die es be-
trifft, sogleich zur Kenntnif3 des Be-
triecbsbeamten oder des Werksvor-
standes wegen Abstellung und Ab-
strafung zu bringen.

§, 30. Wegen ungebiihrlicher Be-
handlung von Seite der Auffichts-
organe kdiinen die Arbeiter beim Be-
triebs- oder Werksvorstande Beschwerde
fithren.

Iv.

Pflichten der Arbeiter.

:§. 31. Jeder aufgenommene Ar-
beiter ist verpflichtet:

a) Den Borgesetzten, sowohl Be-
amten als Steigern, Meistern und
Aufsehern piinktlichen Gehorsam zu
leisten' und achtungsvoll zu begegnen;
¢ b) sich' gegeniiber seinen Mitarbei-
tern und dem iibrigen Werksperso-
nale vertrdglich und anstindig zu
benehmen,;

¢) einen ordentlichen Lebenswan-
del zu fithren und insbesondere stets
niichtern und zur festgesetzten Zeit
bei der Anstalt und Arbeit zu er-
scheinen;

d) die zugewiesene Arbeit jeder
Art und zu jeder Zeit ohne Wider-
spruch anzutreten und nach der er-
haltenen Weisung piinktlich auszu-
fithren; ,

§. 19. K délnikim maji se do-
zorci choyati sice pfisné ale také
vlidng, a vzdy se uvarovat! vsi
‘strapnosti skutecné nebo i jen
zdanlivé. Proéez majipfi své do-
hlidce vSechny nepfislusnosti, ne-
poraddky a ptestupky bez ohledu
na osobu, které se to tyce, hned
oznamiti diilnimu nebo zévodni-
mu piedstavenému, aby dle pro-
vinéni potrestané byly.

§. 30. Pro nepfislusné nakla-
dani s délniky od strany, dozorct
muzou délnici se stézovati u.dul-
niho nebo zavodniho nacelnika.

Iv.

Povinnosti délnika.

§.31. Kazdy do préace pfijmuty
délnik je povinnovan:

a) aby své piedstavené, totiz
uradniky jakoz ipodulni, mistry
a dozorce vubec, pfisné poslou-
chal a k nim se uctivé a zdvo-
tfile choval;

b) mé se k svym soudruhtim
a ostatnim zavodnim osobam
chovati snasenlivé 4 sluSné;

¢) ma vibec spofadané ziv byti,
a zvlasté vzdy stiizlivé a v ur-
Ceny Cas sc k volani a praci do-
staviti;

d) prikazanou praci kterého-
koliv zplisobu a v kazdy Cas bez
odporu nastoupiti a dle obdrze-
ného rozkazu piisné vykonavat!;



e) pracowac pilpie podczas trw a-
nia;szychty, oczekiwa¢ na miejscu
zluzowania w dziatach kopalni
gazem zapalnym obcigzonych lub
wydanych przez przelozonego sto-
sownych .ro/porzadzen W zwro-
ci¢ uwage zluzowanych ludzi na

kwszelkie niebezpieczenstwo i na
inne osobliwe zjawiska, jezeliby
si¢ jakie okazaty;

f) gdzie wchod do i wychod z
kopalni za pémocag maszyny nie
jest dozwolony,, nie uzywac¢ do
wejscia 1 wyjscia innego procz
istniejacego przyrzadu;-

- g) po skonczeniu wyznaczonego
do roboty czasu (szychty), stawic
»si¢ znowu do zapisu i tu wskazaé
wszelkie niedostatki i niewtasci-
wosci, spostrzezone>w czasie ro-
boty lub podczas wyjscia;

h) uda¢ si¢ w kopalni tylko
na przeznaczone miejsce, uzywac
przepisanego o$wietlenia i unikaé
wszelkiego zanieczyszczania i u-
szkodzania;

i) przestrzegaé pilnie przy .uzy-
waniu latarek ochronnych(bezpie-
czenstwa) nakazany ostroznosci,
przekonac¢ si¢ oich stanie przy ich

Jodbieraniu, mianowicie co do ko-
sza 1 zamknigcia a nie otwierac
ich pod zadnym wzgledem w ko-
palni;

k) wykonywac i stosowac $cisle
ipunktualnie otrzymywane rozpo-
rzadzenia i doradzane $rodki o-
strozno$ci, a w kopalniach, gdzie
s3 uzywane ochronne latarki nie
pali¢ nigdy tytuniu, w innych za$
miejscach wszakze nigdy podczas
roboty, ze-
zwoleniein, i nie uzywac¢ napojow
rozpalajacych;

e) Mihrend her Schichtdauer stei-
Big. zu arbeiten,.die Ablosung in mit
schlagenden Wettern behafteten Gru-
bentheilen, oder, was vom Betriebs-
leiter eigens angeordnet wird;. vor
Ort abzuwarten lund *die ablosettde
Mannschaft auf jede Gefahr, und et-
waige besondere Erscheinungenauf-
merksam zu machen;

f) wo das Ein- und Ausfahren
auf der Schale nicht gestattet ist, zur
Fahrungkeine andere als die beste-
chende Zahrvorrichtunglzu beniitzen;

6g) nach verfahrener Schicht wiedet
beim. Verlesen zu erscheinen und da-
selbst alle wahrend der Arbeit oder
Fahrt wahrgenommenen Gebrechen
oder Unzukommlichkeiten zu melden;

h)
wiesene Arbeitsort zu betreten , sich
des vorgeschriebenen Geleuchts zu
bedienen uiid jede -Verunreinigung,
sowie Beschddigung sorgsam zu ver-
meiden;

i) beim Gebrauche der Sicherheits-
lampen die anbefohlene Vorsicht ge-
nau zu 'beobachten, dieselben bei der
Uebernahme auf' ihren Zustand, na-
mentlich des Korbes und Verschlusses
zu untersuchen und in der Grube
ja nicht zu offnen;

k) die bei der Anstalt ethaltenen
Weisungen und angerathenen Vor-
sichtsmafregeln genau und piinktlich
auszufilhren und anzuwenden; in
Gruben, wo die Sicherheitslampen
in Anwendung stehen, zu keiner Zeit
an anderen Orten,' aber auch nicht
wihrend der Arbeit und nie,ohne
besondere, Erlaubnil Tabak zu rau-
chen und geistige Getrinke,zu ge-
nieflen;

e) v cas Sichtovni pilné pra-
covati, a v takovych predkach,
kde pro traskavé plyny (hiimaci
vzduch) fuebd z jiné pfiicny, vy-
stiidarii v predku pfikazano jest,
dockati a Stfidajici-se Umuzstvo.
na kazdé nebezpecenstvi anebo
kterékoliva zvlastni vyjevy upo-
zornit!; 1
. £) tam, kde spousténi a vyta-
zeni po kleci (§ale) dovoleno neni,
nesmi se k chozeni na dul a z
dolu upotiebovati jinych leznych
pristroju nezli stavajicich;

4/g) po skoncené "Sicht¢ ma se
opét k volani !dostavit!, a zde
v§echny pfi svém djle nebo -le-
zeni pozorované chyby nebo vady

-in der Grube nur das angernamit!;

h) v dalu ma jiti jen do svého
Urcen¢ho predku, upotiebovati
jen predepsané svétlivo a varo-
vat! se kazdého znecisténi jakoz
i porouchani;

i) pfi opotfebovani vétérek ma
prisné pozorovat! pfikazanou opa-
trnost, n”z jde na dalJi dobfie
prohlidnout! a ha dole ji neotvi-
rat!;

k) ve schodnici obdrzené nafi-
zeni a naradébé prostiedky opa-
trnosti pfisné a nalezité vyplnit!
a upotiebovati, v dilech, kdevse
upotiebuji e vétérky, nikdy, naji-
nych mistech ale nikoliv v cas
prace a nikdy bez zvlastniho do-
voleni koufit! tabak a piti lihové
napoje;



'wii)*-strzedz pilnie powierzonych
narzedzi i innych materyatéw, o-
chrania¢ znaki ugéd roboczych od
uszkodzenia lub od posuwania i
w ogble unika¢ wszystkiego, coby
zakladowi szkode¢ przynie$s¢ mo-
glo i temu zapobiegad;

na) unikaé wszelkich ktotni i
czynnych Obraz a zdarzajace si¢
spory przedstawiaé przetozonemu
do zagodzenia. lub do rozstrzyg-
nigcia:;

n) w wydarzonych nieszcze-
$ciach, bez wzgledu na trwanie
roboty nie$¢ pomoc wedle mozno-
Sci jak najskuteczniejsza, przede-
wszystkiem tam, .gdzi¢ idzie o
ocalenie zycia ludzkiego lub o u-
trzymanie kopalni; nakoniec

q) podja¢ si¢ wedle potrzeby
takze robot nizszego rzedu.

§. 22» Wszyscy stali gornicy
powinni podtug moznosci dla roz-
roznienia uzywac¢ ubioru gorni-
czego, podczas kazcToroczndj za$
uroczystosci' gérniczej powinni
wszyscy robotnicy wystapi¢ w
ubiorze §wigtecznym.

"Y.

Trwanie roboty
i: (szychty.)

§. 23. Stoésownie do wlasciwo-
$ci roboty szychty sa dwunasto-
lub oS$inio-godzinne i dzielg si¢
znowu na dzienne i nocne. Przy
osmio godzinnych szychtach na-
stepuje zmiana o 6 godzinie ran-
néji o 2 godzinie' w poludnie i
o 10 godzinie wieczor, przy dwu-
nasto godzinnych o 6 godzinie z
rano i o 6 godzinie Wieczor.

1) das anvertraute Gezihe und
sonstiges Material sorgsam zu:iiber-
wachen, Gedingstufen vor Verletzung
zu bewahren und iiberhaupt Alles zu
vermeiden und zu verhindern suchen,
was ¥*dem Werke Schaden bringen
koénnte;

m) jeden Zank oder gar Thétlich-
keiten zu. vermeiden und vorkom-
mende Streitigkeiten dem Vorgesetz-
ten zur Schlichtung oder Entschei-
dung vvrzutragen;

n) bei vorkommenden Verun-
gliickungen ohne Riicksicht auf die Ar-
beitsdauer nach &ulerster Moglichkeit
Hilfe zu leisten, insbesondere wo es
sich um Rettung von Menschenleben
Ioder.um die [Erhaltung der Grube
handelt, endlich

0) sich nach Bedarf auch Arbeiten
der minderen Kategorie zu unter-
ziehen.

§. 22. Sémmtliche stindige Berg-
arbeiter sollen ,sich nach Thunlichkeit
zum Unterschiede der bergménnischen
Kleidung bedienen; an dem jéhrli-
chen bergménnischen Feste aber haben
sammtliche Arbeiter in Sonntagstracht
theilzunehmen.

Y. m

Arbeilsdauer.
(Schichten.)

B. 23. Die Arbeitsschichten sind
nach Beschaffenheit der Arbeit ent-
weder zwolf- oder achtstiindige und
zerfallen wieder in Tag- und Nacht-
schichten. Bei achtstiindigen Schichten
findet der Wechsel um 6 Uhr Mor-
gens, 2 Uhr Mittags und um 10
Uhr Abends, bei zwdlfstiindigen um
6 Uhr Frith und 6 Uhr Abends statt.

1) svéfené nacini a jiny mate-
rial $étfitij davati pozor, aby se
ukolni tecky neporouchaly nebo
neprosadily, a viibec v§eho se va-
rovati a stfeziti co by zéavodu
mohlo byti Skodnym;§§

m) kazdého svaru a kazdé na-
sjlnosti se varovat! a nahodné
svary prednosti svému predsta-
venému. k rozsoudénia vynoSeni;

n) pfi nahodnych nestastnych
padech ma bez ohledu na cas
pracovni dle nejvétsi moznosti
pomahati, zvlast¢ kde se to o
zachranéni zivota lidského;anebo
o zachovani dilu jedna; konecné

o) musi se dle potfeby podro-
biti i pracim|niz§itho stupné.

§. 22. Ysichni stali hornici
maji dle moznosti k rozdilu no-
sit! hornicky S$at; k roc¢ni hor-
nické slavnosti maji. se vSichni
hornici ucastnit! svatecnim
obleku.

Ve

Y. | p

Trvani prace.

§V 23. Pracovni Sichty jsou
dle povahy prace bud 12- nebo 8-
hodinové, a rozvrhuji se opét na
denni a noc¢ni Sichty. P¥i 8-hodi-
novych Sichtach zacind sména o
7 hodin réno, ve 2 hodiny v po-
ledne a v 10 hodin vecer; pfi
12-hodinovych v 6 hodin rano
a v 6 hodin vecer.

2*
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Z powodu poprzedzajacego za-
pisu i modlitwy odby¢ si¢ maja-
c$j robotnicy stawié sie winni w
izbie zapisu o po6t godziny pierw g»

§. 24. Kazdy robotnik obowig"-
zanyjestwypelnia¢ w catosci i do-
ktadnie wyznaczone sobie szychty,
w waznych za§ wypadkach przy
reperacyachiinnych robotach ko-
palnianych nie cierpiacych zwloki
winien on takze pracowaé dhuzoj
nadiczas szychta wymagany, a
nawet w niedziele i $wigta do
kopalni schodzi¢i *

§. 25. Przy o6$mio-godzinnych
szychtach powinni robotnicy, je-
zeli tego potrzeba, pracowac takze
dtuz¢j nad o$m godzin to jest z
przystankami; taka atoli przy-
stang robota nie moze wjednym
tygodniu Wrynosi¢ Wigcej, jak

o$miogodzinne szychty. n

B 26. Gdyby robotnik dla sta-
bosci' lub poniesionégo skalecze-
nia opusci¢ musiat podczas trwa-
nia szychty wyznaczone sobie
miejsce roboty, powinien on bezz-
wtocznie donie$¢ otém przetozo-
nemu osobiscie, lub w razie prze-
szkody przez swego towarzysza,
czyby na szychcie czy wedlug
ugody pracowat.

To wyjawszy skrocenie szychty
tylko za pozwoleniem zawiadowcy
Uastgpi¢ moze.

§. 27. Jedynie w skutek nasta-
pionej choroby lub szczegolnych
udowodnionemu by¢ majacych
przeszkdd, lub skutkiem uproszo-
nego pozwolenia od zawiadowcy
dopusci¢ mozna niestawiennictwa
do roboty t.j. szycht opuszczania.

Die Arbeiter haben wegen des
voranzugehenden Vorlesens und des
zu verrichtenden Gebetes- eine halbe
Stunde frither bei der Anstalt zu er-
scheinen.

;8 Jeder Arbeiter ist ver-
pflichtet,' seine zugewiesenen Schichten
vollzdhlig und vollstindig zu verfah-
ren, bei wichtigen Vorfillen, inWf-
schiebbaren Reparaturen und Gruben-
betrieben' mufl er auch {ber die
Schichtzeit arbeiten und selbst an
Sonn- Und-Feiertagen anfahren.

§. 25. Bei achtstiindigen Schichten,
miissen die Arbeiter, wenn es erfor-
derlich ist, auch ldnger als acht Stun-
den, d. i. in Zustand arbeiten; eine
solche Zuarbeit darf aber -in ;einer
Woche Nicht mehr als 3 achtstiindige
Schichten betragen.

§. 26. Sollte ein Arbeiter wah-
rend der Schichtdaiier wegen einge-
tretenen Unwohlseins oder erlittener
Beschédigung seinen Arbeitsort ver-
lassen. miissen, so hat er sogleich, er
mag im Schicht- oder Gedinglohne
stehen, davon dem Vorgesetzten ent-
weder persénlich oder in Verhinde-
rung durch seinen Kameraden Mel-
dung zu machen.

Das Abkiirzen der Schichten ist
auBlerdem blos mit Bewilligung des
Betriebsleiters gestattet.

§. ,27. Nur in Folge eingetrete-
ner Erkrankuiig oder besonderer nach-
weislicher Hindernisse oder aber nach
eingeholter Bewilligung des Betriebs-
leiters ist das Ausbleiben von der
Arbeit, d.i. das Verfeiern der Schich-
ten, zuldssig,

Délnici maji z pficiny volani
a modleni dostaviti ke schodu o
% hodiny dfive.

- §. 24. Kazdy délnik je povin-
novan, aby své pfikazané Sichty
v plném poctu a Gplné vykonal;
pti dalezitych piihodach, nutnych
spravkach a dilnich pracich musi
také pracovati pfes Sichtovni Cas,
a dle potieby jiti na dul i v ne-
déli a ve svatek.

'§. 25. Ptfi Shodinovych Sich-
tach mtisi délnici, jé-li toho po-
tteba, také déle nez 8 hodin .
na ptistavku (na pfistatou) pra-
covati. Takova pfistata prace ne-
smi ale za tyden vice obnaseti
nezli 3 osmihodinové Sichty.

§.26. Kdyby délnik v cas Sich-
tovni pro pfihodilé onemocnéni
nebo utrpené poranéni svij pre-
dek opustiti musel, ma hned, at
si by pracoval na panskou nebo
v ukolu, o tom dati zpravu svému
predstavenému bud osobné anebo
v zaneprazdéni skrze svého sou-
druha. Skraceni Sichtyjestjenom
8 povolenim dulniho feditele do-
voleno.

§. 27. Jenom nasledkem one-
mocnéni, nebo *zvlastnich doka-
zanych ptrekazek, anebo po ob-
drzeném dovoleni od dulniho fe-
ditele jest zmeskani Sichty do-
voleno.



W obydwéch pierwszych wy-
padkach winien robotnik przy-
zwoicie 1 zawczasu opowiedzieé
si¢ przez swych krewnych, albo
przez ktérego z towarzyszy, i za-
stosowac sig, co do lekarskiéj
pomocy, do przepisow objetych
ustawa bractwa gorniczego.

§. 28. Opodznione stawienie si¢
do roboty musi byé za kazdym
razem usprawiedliwione, -

\A!

W yptlata.

§. 29. Kazdemu robotnikowi
obliczong begdzie jego nalezytos¢
stosowni6 do jego rzeczywistej
pracy albo jego uzycia, i tak:

zarobkujacemu na tygodnie po-
dtug spetnionej liczby tygodni;

zarobkujacemu na ugode podiug
umowionej ugody;

zarobkujacemu na dnie podlug
liczby catkowié¢ie wykonanych
szycht i podtug normalnego, do
jego kategoryi zastdsowanego'za*
robkii i wyptacong na r¢ke po
odtraceniu wydatkéw na proch i
oloj, tudziez wkladek do puszki
i innych kwot umowionych, za-
liczek, gdyby jakie dane byty i
mozliwych kar pieni¢znych.

§ 30. Ugoda i odbieranie ro-
boty ugodzonej odbywa si¢ co
cztery lub pig¢¢ tygodni, rewizya
ugody w czternascie dni po jej
zawarciu a wyplata w o$m albo
szesnascie dni po odebraniu ro-
boty ugodzone;j.

Tylko najemnicy przyjeci cza-
sowo na dnie, niemniej re¢kodziel-
nicy moga bez wzgledu na te
termind co o$m dni lub ¢o dwa
tygodnie by¢ wyptacani;

In bert beiden ersten Féllen hat
er dies durch seine Angehdrigen oder
einen Kckmeraden geziemend und recht-
zeitig zu melden, und =sich beziiglich
der drztlichen Behandlung nach den
in den Bruderladestatuten enthaltenen
Vorschriften zu benehmen.

§. 28. Das verspitete, Eintreffen
in die Arbeit ist besonders zu recht-
fertigen.

Y1
Ausléhnung.

§.:29. Jedem Arbeiter wird sein
Lohn nach seiner.wirklichen Leistung
oder -Verwendung, und zwar dem
Wochenlohner nach seiner vollen Wo-
cheNanzahl, dem Gedingarbeiter nach
dem festgesetzten Gedinge, dem Schich-
tenarbeiter nach der Anzahl der ge-
leisteten ganzen'Schichten und dem
seiner Arbeitskategorie entsprechenden
Normallohne berechnet und nach Ab-
zug des Pulvers- und Oelgeldes, des
-Beitrags zur Bruderlade, sonstiger
vereinbarter Abziige, des allenfalls
erhaltenen Vorschusses und etwaigen
Strafbetréige, auf die Land ausge-
zahlb.

§. BO. Die Gedingsetzung und
Gedingabnahme findet nach allen vier
bis fiinf Wochen, die Gedingrevision
vierzehn Tage nach der Gedingstel-
lung, und die Auslohnung acht bis
sechzehn *Tage nach der Gedingab--.
nidhme statt.

Nur zeitweilig ausgenommene Tag-
16hner oder Handwerker konnen aufler
dieser Zeit acht- oder vierzehntigig
ausgelohnt werden.
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V obouch prvnich padech ma
to bud skrze své piibuzné nebo
jednoho soudruha slusné a v ¢as
oznamiti a stranu- lékatrského
opatfeni se dle ptikazi v stano-
vach bratrské pokladny obsaze-
nych chovati.

§. 28. Opozdéné nastoupeni
prace se musi zvlasté odtvodniti.

VL

Vyplata.

§. 29. Kazdému délniku se vy-
pocita jeho mzda dle jeho sku-.
tecné prace nebo jeho pfic¢inéni
a sice:

onym, jez dostavaji tydenny
plat, dle uplného poctu tydni,
ukojnimu délniku dle uréeného
ukolu, Sichtovnimu dé&lniku dle
poctu vykonanych celych Sichet
a dle normalni, jeho pracovni
tfidé priméfené mzdy — a po
srazce za prach a olej, prispévku
do bratrské kasy a jinych usne-
senych srazek, obdrzené zalohy
(ptjcky) nebo snad trestnich pe-
néz na ruku vyplati.

§. 30* Urceni a odbirani (od-
birka) tkolt stava se kazdych 4
nebo 5 nedél. Prehlidka ukolu,
¢trnact dni po uréeni ukolu, a
vyplata osm az Sestnact dni po
odbirce ukolu.

Jen na Cas ptijati nadennici nebo
femeslnici mizou mimo toho ¢asu
kazdych osm nebo ¢trnact dni
vyplacené byti,'
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*'§; 31. Podobniez ci/ gornicy,  § 31. Auch jene Bergarbeiter,
ktorzyby w przeciggu miesigca welche im Laufe eines' Betriebsmo-
roboczego wystapili lub oddalo- nates anstreten oder entlasse® wer-
nymi byli, moga zaplat¢ swoja ben, haben ihren Lohn erst bei der
dopiero przy nastgpujgedj wypla- nichsten Monatldhnung-W erheben.
cie miesiecznej odebrac. Eine Ausnahme findet nur bei
Wyjatek czyni si¢ tylko przy Militdrurlaubern statt, welche sich
urlopnikach, ktérzy si¢ wykaza mit dem Einriickungsauftrage aus-
rozkazem stawienia si¢ do szere- weisen.
gow.

§. 32. Przy wyplacie pieniadze = §. 32. Bei der Auslohnung ist
wyplacane majg by¢ przyjmowane das ausbezahlte Geld nach dem aus-
podtug wywotanej iloSci, a omyt- gerufenen Betrage zu iibernehmen
ki, gdyby jakie zaszty, musza by¢ und allenféllige Irrungen sind noch
przedtozone do sprostowania przy am Zahltische zur Berichtigung zu
stole platniczym. bringen.

7Z domniemywanemi za§ omyt-  Dagegen 'sind vermeintliche Un-
kami w obliczeniu zaptaty nalezy richtigkeiten in der- Lohnsberechnung
si¢ zglosi¢ dopiero po wyptacie, erst nach der Auslohnung'und zwar
a to najdalej we dwa dni po tejze,- ldngstens zwei Tage nach derselben
u naczelnika zaktadu lub u zawia- bei dem Werks- oder Betriebsvor-
dowcy ruchu, ktory da stosowne stande anzumelden, von welchem die
objasnienia i potrzebne; poprawki entsprechende Aufklérung und allfal-
wykona. lige Berichtigung zu erfolgen hat.'

§.}33. Zaliczki naprzoéd nie §. 33. Lohnsvvrschiisse werden
beda udzielane; wyjawszy w nad- nicht verabfolgt, nur in besonderen
zwyczajnych uwzglednienia god- riicksichtswiirbigerr Fillen, wie bei
nych wypadkach, jako to: w razie Sterbefillen, langwierigen Krankhei-
$mierci, dlugo trwatej choroby W ten in der Familie, oder bei sonst
innych niezawinionych domowych unverschuldeten hiuslichen Ungliicks-"
nieszczeSciach, w wypadkach tych fillen werden ausnahmsweise altge-
zastuzeni dtuga stuzba a niena- diente und tadellose Arbeiter mit
gannego zycia robotnicy, otrzy- einem Vorschiisse bis zur Hilfte des
ma¢ mogg zaliczke w wysokosci ausstehenden Lohnes betheilt.
potowy zalegajacego zarobku.

VIL VII

Kary porzgdkowe. Dissiplinar-Slrasen.

§. 34. Za zaniedbanie obowigz-  §.'34. Auf die Vernachldssigung
kow 1 przepisOw objetych tym der in dieser Dienstordnung enthal-
porzadkiem stuzbowym nazna- tenen Pflichten und Vorschriften wer-
czaja si¢ kary porzadkowe. den Disziplinarstrafen gesetzt.

§. 31. Také ti hornici, ktefi
mezi mésicem vystoupi .anebo
propusténi byli, maji obdrzeti svou
mzdu teprv na piisti mésicni vy-
platé.

Vyminkou jsou jenom dovolenci
vojensti, ktefi se s ptrikazem -k
dostaveni vykazou.

§. 32. Piji vyplaté maji se vy-
placené penize dle volané ceny
pfijmoéuti a nahodilé omyly maji
se jeste' uz platebniho stolu vy-
rovnat!.

Naproti tomu maji se domnélé
omyly (mylky) pfi vypocteniplatu
teprv po vyplaté a sice nejdéle
dva dni po ni zavodniho nebo
dulniho 'pfedstaveného ohlasiti,
od,né&jz se priméfena,, vysvétleni
a v ,padu. npraYepi stane.

33. Mzdni zalohy (pujcky)
se nedavaji. Jenom ve zvlastnich
ohledu hodnych padech jako
v padu smrti, mlouhych nemoci
v roding, - anebo pfi jinych ne=
provinénych domadcich nehodach
— davéa se yyminec¢né starS$im a
Zachovalym délnikim zaloha na-
nejvy§s na polovicku vydélané
mzdy.

Vil
Kaznég.

§. 34. Na zanedbani v tomto
sluzebnim Aadu obsazenych po-
vinnosti a pfedpisti jsou urcené
kazné. "



Te zawisty poczgéci w naga-
nie, robocie za kare, albo w Wy-
traceniu ze zaplaty, pocze$ci w
degradacyi albo zupetném oddale-
niu.

Przy obciazajacych okoliczno-
sciach moze takie zaniedbanie 0-
proczT tego pociagnaé za soba do-
niesienie do sadu karnego.

§. 35. Kary pienigzne z placy
wytraconemi by¢ majace nie mo-
ga w pojedynczych wypadkach
karnych u dozorcéw przenosic¢
dziesi¢¢ renskich au robotnikoéw
sze$¢ szydht karnych. Pierwsze
tylko przoz naczelnika zaktadu
moga by¢ Wymierzone."

Przez szychte karna rozumie
si¢ ta dzienna zaplata przyjeta w
kategoryi, doktérej obwiniony po-
dlug istniejacej zasady wyptat
nalezy.

§. 30. Rodzaj i wysokos¢ kar
porzadkowych robotnikom wy-
mierzonemi by¢ majacych usta-
nowi w pgoélnosci naczelnik za-
ktady albo kierownik ruchu po-
dtug zachodzacych okolicznosci.

§',37x W szczegb6lnosci obo-
wigzywaé majg nastepujace po-
stanowienia karne

a) Karaném bedzie w miarg
wykroczenia gburowate i w ogoble
nieprzyzwoite zachowanie s|¢
wzgledem naczelnika zaktadu, za-
wiadowcy lub dozorcy tak w ko-
palni jak i w kancelaryi urzedu,
lub w izbie do zgromadzen prze-
znaczonej, dalej stawanie przed
naczolnikiem lub zawiadowca w
stanie upojonym a to:

aa) dwiema do sze$ciu szych-
tami karnemi

bb) robotg karna albo degre-
dacya; w okolicznosciach za$
szczegolnie obcigzajacych

Diese bestehen stheils-in Verwei-
sen, Strafarbeiten oder Lohnsabziigen,
theils. in Degradation oder in ginz-
licher. Entlassung.

Unter erschwerenden Umstidnden
kann eine solche Vernachlissigung
iiberdies noch die'strafgerichtliche An-
zeige zuv Folge haben.

§. 35. Die vom Lohne abziizie-
henden Strafgelder diirfen'fiir ein-
zelne Straffélle' beim Aufsichtsperso-
nale nicht zehn Gulden/' beim Ar-
beitspersonale nicht sechs Strafschich-
ten ibersteigen. Die ersten diirfen
nur *v6n dem Werksvorstande ver-
héngt werden.

Unter Strafschichten ist derjenige
Normalschichtenlohn verstanden, wel-
cher nach dem jeweiliger; Lohnsnor-
male der Arbeitskategorie des Be-
straften zukomnt.

§. 36. Die Art und Hohe 'der
iiber Arbeiter zu verhéngenden Dis-
ziplinarstrafen wird im Allgemeinen
von dem Werksvorstande oder auch
von dem Betriebsleiter nach MaB-
gabe der obwaltenden Verhéltnisse
festgestellt. '

§. 37. Insbesondere haben fol-
gende Strafbestimmungen..zu gelten:
E a) Rohes und iiberhaupt unanstin-
diges Betragen gegeniiber dem Werks-
vorstande oder Betriebsbeamten oder
Aufseher, ‘sowohl in der Grube als
in .dem Amtslokale, oder in der
Zechenstube, dann das Erscheinen im
berauschten Zustande vor dem Werks-
vorstande oder Betriebsbeamten wird
nach dem Grahe der Ausschreitung
entweder

aa) mit zwei bis sechs Strafschichten,

bb) mit Strafarbeit oder Degra-
dation ;* bei besonders erschwerenden
Umsténden
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Tyto poztstavaji bud’ v napo-
menuti, trestnich pracich anebo
pokutach (srdzkach mzdnich), bud’
v sesazeni na niz§i mzdni tfidu
anebo v uplném propusténi. Y
pritézovacich ,okolnpstech mize
takové zanedbani mimo to zana-
sledek miti oznameni k trestnimu
soudu.

§. 35. Pokuty nesm¢éji pro jed-
notlivy trestni pad u dpzorct 10
zl., ti délnikd 6 trestnich Sichet
prevySovat!, a prvsi sméji jen od
mzavodniho nacelnika ulozené byti.
Pod trestni Sichtou sé rozumi
ona normalni nizda,
kteraz dle mzdniho normalu dél-
nické tfidé potrestaného pfinalezi.

§. 36. Spusob a vyska délni-
ktiim ulozenych kazni urcuje se
vibec. od zavodniho nacelnika
anebo dalniho feditele dle stava-
jicich okolnosti.

§. 37. Zvlasté ale maji platit
nasledujici trestni urceni:

a) Surové* a vubec neslu$né
chovani-se k pfedstavenému za-
vodunebo k zavodnim ufednikim
nebo dozorcim, bud si v dualu
nebo v Gfadnim kancelafi anebo
ve schodici a ukdze-li se kde pfed
zavodnim nebo ddlnim predsta-
venym v stavu opilstvi, potresta
se dle stupné piekroceni bud.

aa) s dvéma nebo Sesti trest-
nimi Sichtami,

bb) s trestni praci anebo sesa-
zenim na niz§i mzdu. Pti zvlast-
nich pfitéZovacich okolnostech



m

cc) doraznem oddaleniem.
b) W razie ktotni lub bojki na
kopalni podpada

aa) herszt albo podzegacz karze
trzech szycht,

bb)-kazdy inny uczestnik ulega
karze jednej szychty

Gdyby taka bojka wazne skutki
za sobg pociagla, sad karny procz
tego o niej zawiadomiony bedzie.

¢) Spoznienie si¢ do zapisu bez
udowodniondj rzeczywistej prze-
szkody ulega

aa) pierwszy raz naganie ze
zwrdceniem uwagi na przepisy
karne,

bb) drugi raz polowie szychty
karnéj,

cc) w dalszych wypadkach ka-
raném bedzie jedna lub trzema
szychtami, nakoniec oddaleniem.

d) Swictowanie w dni robocze
bez poprzedniego pozwolenia, da-
lej skracanie szychty t.j. przed-
wczesne opuszczenie roboty i sy-
pianie podczas roboty karane bg-
dzie. ri,;;

aa) pierwszy raz nagang z¢
zwrdceniem uwagi na przepisy
karne,

bb) w powtdérnym razie potowa
szychty karnéj za kazda Swigto-
wang, skrocong tub przespana
szychtg robocza, i

cc) jezeliby za$ ktory robotnik
wprzecigguj ednego miesigcaprzez
dwanascie szychet roboczych sa-
mowolnie préznowat bezzwlocz-
ném oddaleniem.

e) Jezeli si¢ robotnik wzbrania
pehnié¢ wskazang mu robote, niebg-
dac w tém przeszkodzony zadna
widoczng utomnoscia ciata, ktora-
by lekarz potwierdzit, to ulega ka-

cc) mit sogleicher Entlassung ge-
ahndet.

b) Aédnkerei oder gar Rauferei auf
der Grube wird

aa) an den Rédelsfiihrern oder
Anstiftern mit drei Strafschichten-

bb) an jedem anderen Theilneh-
mer mit einer MrDchichteHefiMst.

Bei erheblichen Folgen einer sol-
chen Rauferei wird auflerdem die An-
zeige dem Strafgerichte erstattet.

c) Das- verspitete. Eintreffen zur
Anstalt ohne Nachweisung eines that-
séchlichen Hindernisses wird

‘da) das erste Mal ryit einem Ber-
gweise unter Hinweisung auf das
Strafnormale,

bb); das zweite Mal mit einer
halben Strafschicht,

cc) in ferneren Fillen mit einer
bis drei Strafschichten und endlich
mit Entlassung bestraft. .

d) Das Schichtenfeiern ohne vor-
her erhaltene Erlaubnifl, dann das
Schichtenkiirzen,, d. i. has vorzeitige
Verlassen der Arbeit und das Schla-i
fen 'wiahrend der Arbeitschicht, wird

aa) das erste Mal mit einem Ber-,
weise unter Hinweisung auf das
Strafnormale,

bb) in Wiederholungsféillen mit
einer halben Schicht fiir eine jede
verfeierte, verkiirzte oder verschlafene
Arbeitsschicht, und;

cch wenn von einem Arbeiter im
Laufe eines Monates zwoIf Arbeits-
schichten eigenméchtig verfeiert wer-
den, mit sogleicher Entlassung gestraft.

e) Weigert sich ein Arbeiter die
ihm zugewiesene Arbeit zu verrichten,
ohne hieran durch ein &rztlich konsta-
tirtes oder sichtbares korperliches Ge-
brechen verhindert zu sein, so wird

i>cc) 9' propusSténim z wprace. m
v b) Svary nebo rvanico na dalu
se potrestaji:

aa) na puvodci nebo navodéim
s tfemi trestnimi Sichtami,

bb) na kazdém jiném ucast-
niku s jednou trestni Sichtou.
rvacky stane se mimo to ozna-
meni k trestnimu soudu.

j ¢©) Opozdény ptichod k tustavu
bez dokazani skutecnych* preka-
zek se potresta

aa) prvnikrat napomenutim a
upozornénim na trestni ptikazy,

bb) druhykrat polovicni trestni
Sichtou,

cc) v pozdéjsich padech s jed-
nou az i tfemi trestnimi Sichtami
a konecné€ propletenim z prace.

d) Meskani Sichet bez opove-
zéni a skraceni Sichet, t. j. pfed-
C¢asné opusténi prace a spani v
Cas pracovpl Sichty se potresta:

aa) prvnikrat napomenutim
a upozornénim na trestni pfi-
kazy ;

bb) v opétnych padech polo-
viéni Sichtou za kazdou zmeska-
nou, skracenou nébo prospanou
pracoyni Sichtu; a

cc) ‘“kdyby od délnika v cas
jednoho mésice dvanact pracov-
nich Sichet svévolné zmeskano
bylo, propusténim z prace.

e) Zdraha-li se délnik vyko-
nat! jemu ptikadzanou praci anizby
v tom télesnym od lekate doka-
zanym nebo vyditelnym nedu-
hem zabranén byl, potresta se



rze dwoch do czterech szychty
albo bedzie degradowany na prze-
cigg trzech do sze$ciu.iygodni a
przy daiszém wzbranianiu si¢ od
tdjze samdj roboty, bezzwlocznie
odprawionym.

f) Jezeli wzbranianie si¢ od ro-
byty albo jakiebadz sprzeciwianie
sig. w shuzbie przez kilku robo-
tnikow razem w tym celu nastapi,
aby wymoddz wyzsza zaptate albo
inne warunki, to obwinieni nie
tylko-beda oddaleni, ale nadto do-
niesiondm o tom bedzie wilasci-
wemu sadowi w celu ukarania
ichw mysl §, 481. Ustawy karnéj.

g) Robotnikom, ktorzy pijani
do kopalni przyjda, wzbroniony
bedzie wstep do kopalni a oprocz
tego skazani bgda na szychtg kar-
nag. W razach powtdrzenia si¢
moze kara az do szeSciu szychet
by¢ podwyzszona a nawet moze
odrazu nastapi¢ oddalenie.

h) Uzywanie albo sprowadzanie
napojow rozpalajacych podczas
mroboty nadziomnoj karaném bedzie
jedng i dwiema szychtami hame-
rmi; podczas roboty podziemnej
zaa trzema szychtami, kopacze
procz tego ulegaja degradacyi na
wozaka przez jeden tub dwa mie-
sigce, przy powtorném za$ przy-
dybaniu zupetnie oddaleni beda.

i) Wzbronione wejscie do ko-
palni i wychodzenie z nigj za po-
moca maszyny karane bedzie picr-
wszy raz dwiema szychtami, a w
powtornym razie kara ta podnie-
siong by¢ moze do szesciu szycht.

k) Zanieczyszczanie kopalniule-
ga karze jedndj, w powtérnym
razie dwoch do czterech szycht
karnych.

derselbe mit zwei bis vier Schichten
gestraft ober fstr drei bis sechs Wo-
chen degradirt und bei weiterer Ver-
weigerung aus' der' Arbeit sogleich
entlassen.

, 1) Findet eine Arbeitsverweigerung
oder sonstige Widersetzlichkeit im
Dienste von mehreren Arbeitern zu-
gleich in .der Absicht statt, um einen
hoheren Lohn oder andere Bedingun-
gen zu erzwingen, so werden die Be-
treffenden nicht nur aus der Arbeit
entlassen, soiidern auch dem kompe-
tenten Gerichte zur Bestrafung nach
§. 481 des Strafgesetzes angezeigt.

g) Arbeitern, welche in berausch-
tem Zustande auf die Grube kom-
men, wird die Anfahrt verweigert
und tiberdies eine Strafschicht auf-
erlegt. In Wiederholungsféllen kann
dic Strafe bis auf sechs Schichten
und selbst auf sogleiche Entlassung
erhoht werden.

h) Der GenuBl oder die Herbei-
schaffung geistiger Getrdnke wahrend
der Arbeitschicht oder Tags wird mit
einer bis zwei Strafschichten; wahrend
der Arbeitschicht in der Grube aber
mit drei Schichten bei Hauern iiber-
dies mit ein- bis zweimonatlicher
Degradation zum Schlepper, bei wie-
derholtem Betreten aber mit génz-
licher Entlassung bestraft.

i) Das unerlaubte Ein- und Aus-
fahren auf der Schale wird das erste
Mal mit zwei Schichten, im Wieder-
holungsfille bis mit sechs Schichten
bestraft.

k) Die Verunreinigung der Grube

1?

dvéma az ¢tyfmi Sichtami, nebo
sesazenim na tfi aZz Sest nedél
do nizs$i.mzdy, a pti dalejsi ne-
poslusnoti se hned z prace pro-
pusti. |

f) Stane-li se odepfeni prace
anebo jiné zprotiveni-se v sluzbé
od vicerych délnikd soucasné*z
toho umyslu, aby vynutili vyssi
plat ¢ili jiné vyminky: budou
tito nejenom z prace propusténi;
nybtz i pfislusnému soudu k po-
trestani dle §. 481 trestniho za-
kona oznameni.

g) Délniktim, ktefi pfisli opili
na Sachtu, é€ lezeni na dul za-
kaze, a mimo to jedna trestni
Sichtad ulozi. Y opétnych padech
muze i
na propusténi zvysen byti.

h)
vych napoju (kotalky) v ¢as pra-
covni S$ichty potrestd se jednou
az dvéma trestnimi Sichtami, v
Cas dilni Sichty tfemi Sichtami,
u havifi mimo to s 1- az
§i¢nim sesazenim na vozife, V
opétném padu ale uplnym pro-
pusténim z praco.

*i) Nedovolené spousténi-se po
kleci (8ale) potresta se prvnikrat
dvéma Sichtami, v opétném padu
az 1 Sesti Sichtami.

k) Znecisténi dalu se potresta

wird mit einer, im Wiederholungs- jednou, v opétném padu dvéma

falle mit zwei bis vfer Schichten
bestraft.

az i Ctyfmi Sichtami.

Uzivani nebo donaseni liho-'
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m i) Nieupowaznione wkroczenie 1) Aas unbefugte- Betreten auBer 1) -Nakézané chozeni dp Zasta-
W “miejsca wykluczone Zz ruchu, Betrieb gesetzter Orte>' der Gebrauch vénych pifedku, Sviceni otevienou
uzywanie otwarty¢h lampek tatia, offener Lampen dort, wo Sicherheits- lampou tam kde 'vétérky ptika-
gdzie latarki ochronne sa naka- lampen angeordnet sind, sowie das zané sou, jakoZ i otvirani vétérky

zane, niemniéj otwiéranie tych
latarek w kopalni $cigga na win-
nego robotnika kare trze.ch do
sze$ciu $zychet 1ab degradacye
od jednego do czterech miesigcy,
Przy zachodzacych okoliczno-
$ciach obcigzajacych robotnik taki
bedzie oddalony i na podstawie
§. 431. UstaWy-karnéj nastapio
tom* doniesienie sadowi w celu
ukarania winnego.

m) Kto bez wyraznego pozwo-
lenia podczas roboty pali tytun w
kopalni, karany bedzie pierwszy
raz zabraniem przyrzadow do pale-
nia i jedng szychta karna, a w ra-
zie powtorzenia si¢ trzema do sze-
$ciu szychtami, gdyby za$ ito nie
pomogto, zupelném oddaleniem.

Gdyby przydybano kogo pala-
cego tytun w takich miejscach,
w ktorych tego z przyczyny znaj-
dujacych si¢ tani gazow zapalny ch
lub dla niebezpieczenstwa pozaru
unikac nalezy, to tenze bezzwtocz-
nie oddalonym bedzie iffoprocz
tego na podstawie §.431. Ustawy
karnéj z d. 27. Maja 1852,  na-
stapi o tém bez zadnego wzgledu
doniesienie sgdowi w celu uka-
rania winowajcy,

n) Niedbala rozporzadzeniom
niecodpowiadajaea robota, niepo-
sluszenstwo, jako téz niedopilno-
wanie zwyczajnych lub szczegol-
nie .zalecanych $rodkoéw ostroz-
nosci pociaga za sobg podtug zda-
nia naczelnika zaktadu lub zawia-
dowcy ruchu:

aa)
niong robotg, albo

bb) kar¢ pieni¢zna jednéj do
pieciu szycht karnych, albo

Oeffnen der Sicherheitslampe in der
Grube wird an dem betreffenden Ar-
beiter mit drei bis sechs Schichten
-oder Mit Aegradation auf 'ein bis
vier Monate bestraft. Bei erschweren-
den Umsténden Ist ein' solcher Atq
beiter zu entlassen und auf Grund
des §. 431 des Strafgesetzes dem
. Gerichte zur Bestrafung anzuzeigen.

m) Wer ohne ausdriickliche Er-
laubnifl in der Grube wéhrend der
Arbeit Tabak raucht, wird das erste
Mal unter Konfiskation der Rauch-
requisiten mit einer Strafschicht, im
Wiederholungsfille mit 3 bis
Straffchichten, und wenn dies nicht
, fruchten sollte, mit génzlicher Ent-
. lassung bestraft. ,

Sollte aber Jemand an solchen
Orten, welche wegen Vorhandenseins'
schlagender Wetter oder die-sonst be-

.sonders feuergefdhrlich sind, beim
. Tabakrauchen betreten .werden, so
wird derselbe sofort entlassen und
:Uberdies auf Grund des § .431. des'":
Strafgesetzes vom 27. Mai 1852
; unnachsichtlich dem Gerichte zur Be-
strafung angezeigt.

n) Nachlassige, den Anordnungen

v sé¢ na dostihnu-
tém délniku tfemi 4z §éstiSich-
tami, nebo sesazenim na jeden az
ctyry mésice.- Y priitéZovaciph
okolnostech ma takovy délnik
propustén a na zakladu §. 431
trestniho zakona soudu k potre-
stdmf odevzdan byti.

m) Kdokoliv bez vyslovného
dovoleni v dulu v Cis prace ta-
bak koufi, potrestd sé pivnikrat
zabavenim kidflavoho naradi jed-
nou trestni Sichtou, ,v. opétném
padu tfemi az péti trestnimi Sich-
tami, a kdyby to nepomohlo, tupl-
nym propusSténim z prace.

Kdyby ale, nékdo na takovych
mistech, ktera pro pfitomnost tfa-
skavych vétri nebo vubec ,pro
ohenl nepezpec€na,jso% pii koufeni
tabaku dostihnutym byl, bude
hned z prace propustén a mimo'
to na zakladu 431 trestniho
zakona od 27. kvétna 1852 bez
prominuti soudu kt potrestani
oznamen.

n) Nedbald, pfikazim odporu-

zuwiderlaufende Arbeil, Unfolgsam- jici prace, neposlusnost, jakoz i

keit, sowie die AuBerachtlassung der
- gewohnlichen oder besonders -aufge-
tragenen ;VorsichtsmaBregelR hat nach

neSetrnost obycejnych a zvlasté
pfikdzanych prostfedki opatr-
nosti> ma dle usudku zavodniho

dem Ermessen des Werks- oder Be-i/¢ili dilniho ndcelnikaza néasledek:

triebs-Vorstandes.

aa) entweder den Verlust des LoD

utrate zaptaty za dopelmes fiir-die geleistete Arbeit, oder

bb) ecine Geldstrafe von 1 Ns 5
ArbeitsschichteH oder

aa) bud ztratu vyplaty za vy-
konanou praci, nebo

bb) penézny trest jedné az péti
trestnich Sichet, nebo



cc) degradacy¢ na nizszag ka-
tegory¢ robotniczg na przecig je-
dnego do czterech tygodni.

Jezeli taka nicdbato$¢ albo nie ',
dopilnowanie sprowadzi nadto nie-
bezpieczenstwo dla zycia i dla
kopalni, czyby to nastapito przez
zatamanie si¢, explozya gazow za-
palnych, pozar w kopalni albo
skutkiem gwattownego przetomu
zatrzymanej wody, to winowajca
bedzie oddalony i oprocz tego od-
dany sadowi do dalszego ukara-
nia wedtug ustaw.

>n) Kto zaniedba donies¢ o spo-
strzezonych uchybieniach w miej-
scu roboty albo podczas wejscia do
kopalni i wyjscia z¥nejze ten u-
lega karze pot szychty.

p) Kto znak roboty ugpdzonéj
zmieni, albo stanie £i$' winnym
jakiego badz przenigwierzenia, ro-
zumiod si¢ t* takze tak zwana
kradziez narzg¢dzi, ubiordéw, zyw-
nosci etc.'! popelniona na towa-
rzyszach, ten musi szkod¢ wy-
nagrodzi¢, i bpdzi¢ bezzwlocznie
oddalony.

q) Pokrzywdzenia innego ro-
dzaju, jakoto:

aa) zabor wegla, w miejscach
innym robotnikom do-wydoby-
wania przeznaczonych,

, bb) falszywe podanie wywozu,

cc) umyslne falszowanie zna-
kow wywozowych)

dd) niedostateczne napetnianie
naczyn wywozowych,
* ee) nienalezyte zanieczyszczone
wydobycie i wywiezienia wegla
w miar¢ powstatdj ztad szkody
ulegaja karze pieniezndj jodnéj
do szesciu szycht karnych albo
degradacyi, za§ w wypadku pod
aa) wymienionym bezzwlocznemu
oddaleniu.

cc) die Degradation in die néchst
niedrigere Arbeitsklasse auf ein bis
vier Wochen zur Folge.

Zieht eine solche Nachldssigkeit oder
AuBerachtlassung iiberdies Gefahr fiir
Menschenleben und die Grube nach
sich sei dies nun ~durch Zubruche-
gehen, -Explosion schlagender Wetter,
Grubenbrand oder plétzlichen Durch-
bruch angestauter Wasser — -fo wird
der. Schuldtragende entlassen und
auBerdem zur weiteren gesetzlichen
Abstrafung dem Gerichte angezeigt.

0) Wer die Meldung iiber vor
Ort oder beilderiFahrt wahrgenom-
mener Gebrechen zu machen unter-
14Bt, zieht sich eine halbe Straf-
Mcht ar/

p) Wer die Gedingstufe verriickt
oder sich einer Veruntreuung welch'
immer Art (worunter auch der soge-
nannte Kameradschaftsdiebstahl an
Gezihe, Kleidung, Lebensmitteln”re.
mitverstanden ist) schuldig macht, 'hat'
den Schadenersatz zu leisten und wird
sogleich aus der Arbeit entlassen.

q) Bevortheiliingen anderer Ars,
als:

aa) Kohlenrauben an fremden Ge?-
winnungspunkterl,

bb) falsche Angabe der Forderung,;

cc) absichtliche Filschung der For-
derzeichen,

dd) schlechte Fiillung der Forder-
gefille-

ee) ungebiihrlich verunreinigte Koh-
lengewinnung und Férderung werden
an den Betroffenen nach Maligabe
des entstandenen Nachtheilesm it einem
Geldbetrdge von 1 bis 6 Schichten
oder mit Degradation, bei demsiib aa)
angeflihrten Falle auch mit sogleicher
Entlassung bestraft.
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cc) sesazeni do nasledujici nizsi
pricovni tfidy na jeden az ¢étyry
nedéle.

Je-li ale takova nedbalost nebo
neSetrnost mimo to pro zivot lid-
sky a pro dil nebezpecnou, bud
si to zabofenim, vybuchem hfi-
manich vétrt, dulnim pozéarem,
nebo nahlou prutrzi zastavené
vody,) bude vinnik; propustén a
mimo to k dalejSimu zdkonitému
potrestani soudu oznamen.

0) Kdoby opominul udati zpra-
vu o kterémkoliv nedostatku
pozorovaném bud’ v ptedku, nebo
v Cas piechozeni dilu, bude po-
trestan poloviéni tfestni Sichtou.

'p) Kdo presadi ukolni tecku,
nebo se kteréhokoliv zpronevé-
feni dppusti (ke kterémuz se tez
tak zvana druzni kradez, kradez
nacinni, Satstva, potravy atd po-
¢itd), musi tuto Skodu nahraditi
a tode z prchee propustén, 1

q) Osizeni kteréhokoliv spiisobu

jako:

aa) ubirani uhla v cizych pted-
kach,

bb) falesné udani tézby,

cc) umyslné padélani f€znych
znacek. (kolk),

dd) neuplné narazeni teznych
nadob,

ee) necisté dobyvani a narazeni
uhla’— potrestd se na vinniku
podle,povstalé Skody penézni ce-
nou 1 az 6 Sichet, nebo sesazenim,
a v padu pod aa) uvedeném také
propusténim z prace.

3*



Jezeliby si¢ wykazalo, ze przy
takichpokrzywdzeniach cale brac-
two gornicze bylo w porozumie-»
niu, natenczas wszyscy do tego
nalezacy podpadajg rownej karze?

r) Sprzedawanie oleju lub pro-
chu do roboty kopalnianej otrzy-
manego ulega karze podwojnej
wartdsci  pienigznej sprzedanej
ilodci, a jezeli si¢ takoya wysSle-
dzi¢ nie da, karze trzech do szes-
ciu szycht, @a§ w razie powto-
rzenia oddaleniu.

s) Umyslne uszkodzenie matg?
ryaldw, narzedzi sprzetow etc. w
stosunku do wysokosci wyrza-
dzonej szkody karane bedzie der
gradacya, albo zupeinein oddale-
niem, a winny oprécz tego obo-
wigzany jest wynagrodzi¢ szkodg.

Jezeliby za$ uszkodzenie takie
mialo miejsce na maszynach,- przy
urzadzeniach wchodowych i prze-
wiewowych §roéd okoliczno$ci nie-
bezpiecznych, to nastapi nie tylko
oddalenie, ale takze wydanie
sprawcy w rece sadu karnego.

t) Uzkodzenia podobnych przed-
miotow z przyczyny samoj tylko
nie§wiadomosci albo niedbalstwa
karane bedg wytraceniem z za-
platy, ' dorbwnywajacsm wyrza-
dzonej szkodzie, albo degradacya,
w powtdornym za§ razie oddale-
niem.

§. 38. Kazda, na zasadzie tego
porzadku; stuzbowego przez na-
czelnika zaktadu lub kierownika
ruchu wymierzona kara porzad-
kowa ogtoszona bedzie robotni-
kowi albo dozorcy karze ulega-
jacemu i zaciagnieta' do protokotu
karnego na ten cel sporzadzonego.

§. 39. Jezeli si¢ kto od wy-
mierzondj kary uchyla nieprzyj-
Sciem do roboty, ten traci zalegla

Ergibt sich bei diesen Bevorthei-
lungen ein Einverstindnif3 einer gan-
zen Belegschaft, so verfallen alle zu
derselben /Gehérige der gleichen Ae-
strafung. ;

r) Das Verkaufen des zur Gru-
benarbeit abgefaliten Geleuchtséles
oder Pulvers wird mit dem toppet*
ten Geldwerthe des verkauften Quan-
tums und wenn sich dasselbe nicht
ermitteln 14Bt, mit drei bis- sechs
Schichten,- im Wiederholungsfille aber
mit Entlassung gestraft.

s) . Vorsétzliche Beschddigung
Materiales, Gezdhes, der - Gerith-
schaften rc. wird Nach,der Hohe des
zugefiigten Schadens entweder mit
Degradation oder mit génzlicher Ent-
lassung geahndet und der Betreffende
iiberdies zur Schadenersatzleistung ver-
halten. Geschehen jedoch solche Be-
schiadigungen an Maschinen, Fahr-
und Wettervorrichtungen unter ge-
fahrlichen Umstidnden, so haben diese
nicht nur die Dienstesentlaffung, son-
dern auch die Ueberlieferung des
Théters an das Strafgericht zur Folge.

Beschidigungen an derlei Gegen-
sténden aus blofer Unwissenheit oder
Nachléssigkeit -werden entweder mit
einem, dem verursachten Schaden ent-
sprechenden Lohnabziige oder mit De-
gradation, im Wiederholungsfille
aber mit Entlassung geahndet.

§.-38. Jede aus Grund dieser
Dienstordnung von dem Werksvor-
ftande oder Betriebsleiter verhingte
Disziplinarstrafe wird dem straffalli-
gen Arbeiter oder Aufseher angekiin-
digt, mind in einem eigenen Straf-
protokolle vorgemerkt.

§. 39. Wer sich einer verhdngten
Disziplinarstrafe durch Ausbleiben
aus der Arbeit entzieht, verliert seinen

Dokaze-li se ptfi takovém oSi-
zeni srozuméni celého druzstva,
propadnou tito vSichni tomu
damému troStu.

r) Prodavani k dulni préci ode-
hraného oleje ¢ili prachu potresta
se’\lvojnou penézni cenou proda?
ného mnozstvi, a neda-li se toto
vypatrati, 3 az 6 Sichtami/ a v
opétném padu uplnym propusté-
nim z prace.

dess)
nadinit, nadob a. t. d. potrestd se
dle vysky spusobené skody bud
sesazenim nebo uplnym propusté-
nim, a dostihnuty musi mimo to
spusobenou Skodu zaplatiti.

Stapou-li se ale takové Skody
na masinach, leznych a vétriich
piistrojich v nebezpe¢nych okol-
néstech, maji tito nasledkem neje-
nom propusténi z prace nebo sluz-
by, nybrz i odavzdani# vinného
trestnimu soudu.

t) PorusSeni téchto piedméth
bud si zpouhé nevédomosti nebo
nedbalosti, potresta sé bud’ sraz-
kou v cené¢ spusobéhé skody,
nebo sesazenim, v opétném padu
ale Gplnym propusténim. /

§.38. Kazda na zakladu tohoto
trestniho fadu od zavodniho nebo
dilniho nacelnika ulozena kazen
se provinnému délniku ¢ili do-
zorci oznami, a ve, zvlastnim
tfestnim protokolu zaznamena.

'§.39. Kdo se uloZzenému trestu
mesSkanim prace vyhyba, ztrati
svou pozistalou mzdu ve pro-

.Umyslné pokazeni materialu,



zaptate na korzy$¢ puszki bra-
terskiéj i nie otrzyma tak dhlugo
$wiadectwa uwolnienia, dopoki
si¢ nie podda wymierzondj karze.

Jezeli kara n. p. degredacya
trwa diluzéj dni czternastu,' to
wolno, wprawdzie pédpaditemu ka-
rze podtug»§. 201 ustawy gorni-
czej dwa tygodnie naprzéd robote
wypowiedzieé, w takim atoli ra-
zie §wiadectwo uwolnienia ma-
jace" mu by¢ wystawione umi esci
go w kategoryi tych robotnikow,
do ktoéréj zdegradowany zostatl.

§. 40. Wszelkie kary pienigz-
ne, jezeli nie naleza do kategoryi
jako wynagrodzen za”szkodg¢ za-
ktadowi wyrzadzong, wplywaja
do puszki brackiej.

Y III.

W ystapienie z roboty i

oddalenie.

§. 41. Kazdemu robotnikowi
wolno po czternastudniowém wy-
powiedzeniu z roboty wystapic.

Dozorcy obowigzani sg do czte-
rech tygodniowego wypowiedze-
nia.

Wyjatek stanowia wypadki,
w ktorych robotnik lub dozorca
do dluzszego trwania roboty za-
wistego od szczegolnych wzajem-
nych prestacyj zobowigzat si¢.

§. 42. W przeciaggu wypowie-
dzianego czasu Wykonaé nalezy-
cie winien robotnik wszystkie
regularne szychty. Dziatajacy
przeciw temu nie otrzymaja za-
legtej nalezytdsci ani §wiadectwa
uwolnienia az po wypetnieniu
tej prawem wymaganej powin-
nosci.

§. 43. Do czternastodniowego
wypowiedzenia obowigzani sa i
ci robotnicy;, ktorzy, lubo juz
przyjeci, roboty swoj jeszcze nie

riickstdndigen Lohn zu- Gunsten der
Werksbruderlgde, und erhélt inso-
lange keinen Abkehrschein, bis er sich
der verhidngten Disziplinarstrafe un-
terzogen hat.

. Erstreckt sich aber eine Diszipli-
narstrafe, wie z B. Degradation,
iiber die Dauer von vierzehn Tagen
hinaus, so steht es dem Straffalli-
gen wohl frei, die Arbeit nach §. 201
allg. Berg-G. vierzehntigig zu kiin-
digen® allein in dem ihm auszufol-
genden Adkehrscheine wird derselbe
als jener Arbeiterkategorie angehorig
bezeichnet, zu welcher er degradirt
worden ist.

§. 40. Alle Geldstrafen stieflen,
insofern sie nicht als Ersatz fiir den
dem Werke, zugefiihrten Schaden zu
gelten haben, in die Werksbruderlade.

Y III.

ArbeitsaustrM und Entlassung.

§. 41. Jedem Arbeiter steht es
frei, nach einer vierzehntégigen Kiin-
digungsfrist aus der Arbeit zu treten.

Aufsichtsorgane sind an eine vieri
wochentlicheKiindigungsfristgebunden.

Eine Ausnahme findet in jenen
Féllen statt, wenn sich der Arbeiter
oder Aufseher zu einer ldngeren, von
besonderen Gegenleistungen abhéngi-
gen Arbeitsdauer verbindlich erklért hat.

§. 42. Wihrend der Kiindigungs-
frist hat der Arbeiter alle regelméafBi-
gen Schichten ordentlich zu verfahren.
Dawiderhandelnden wird der riick-
stindige Lohn und der Abkehrschein
bis zur Erfiillung der gesetzlichen
Pflicht vorenthalten.

§. 43. Zur vierzehntigigen Kiin-
digung sind auch solche Arbeiter ver-
pflichtet, welche obwohl schon ausge-
nommen, ihre -Arbeit noch nicht an-
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spéch zavodni bratrské kassy a*
neobdrzi tak dlouho vyhostni list,

az se byl ulozené kazni podrobil.

Piesaha-li kazen, jako na, pf. se

sazeni, ¢as 14 dni, zilstava pro-

vinilému sice volno dle §. 201

v. h. z. na 14 dni dékovati z

prace, ale v jeho vyhostnim listu

bude udan v oné délnické tfidé,

na kterou sesazen byl

§. 40. YSechny penézn¢ tresty,
dokud se nepovazuji co ndhrady
za i Skodu zdvodu spisobenou,
pfijdou do zavodni bratrské kassy.

Y II1.
Vystoupeni a propusténi.

§' 41. Kazdému délniku je
volno vystoupili z prace po 14-
denni vypovédné lhate.

Dozorci jsou ke 4-nedélni vy-
povédné lhuté vazani. Yyminka
plati jen v takovém padu, kdy-
koliv se dé&lnik nebo *dozorce k
delsi, od zvlastni vzajemné sluzby
zéavislé pracovni lhuté zavazal.

§. 42. Y cas vypovédné lhity
mé délnik 'vSechny pravidelné'
Sichty pofddné vykonavati; proti
tomu jednajicim se zadrzi pozul-
stala mzda a vyhostni list az do
vyplnéni téchto zakonitych po-
vinnosti.

§. 43. K 14-denni vypovedi
jsou povinnovani téz takovi d¢l-
nici, ktefi sice pfijati byli ale
svou praci jeSt€ nenastoupili.



zaczgli.' Wszakze i ci wykonczy¢
winni w czternastu dniach swe
szychty regularnie i porzadnie.

§. 44. Natomiast takze zarzady
zakladowe, nie moga oddala¢ ro-
botnikow ze stuzby, tylko skut-
kiem poprzedniego czternasto-
dniowego wypowiedzenia.

Tylko w skutek karygodnego
zawinienia robotnik, ktérego si¢
tyczy, stosownie do niniejszego
porzadku shuzbowego, lub jezeli-
by przy swéin wstapieniu do
sluzby swa ostatnig robot¢ gor-
nicza zatail, bezzwlocznie nawet,
oddalonym by¢ moze.

§. 45. Jako oddalony bez po-
przedniego wypowiedzenia bedzie
takze i ten uwazany.

a) kto przez czternascie dni bez
poprzedniego ppowiedzenia si¢ z
jakioj badz przyczyny do' roboty
nie przyszedt.

b) takze i ten, kto w prawdzie
jako chory byl opowiedziany i
lekarska asygnacya opatrzony
jednakze przez sze$é tygodni, po-
mocy lekarski¢j nie uzywat albo
bez lekarski¢j rady zostawatl i
tego ostatniego naczelnikowi za-
ktadu lub jego zawiadowcy nie
oznajmit.

ool kazdy urlopnik wojskowy,
ktory si¢ po swym powrocie z
wojska w przeciggu czternastu
dni bez waznych powodéw do ro-
boty nie zglosil.

§. 46. Nie tylko robotnik ten,
ktory ,w porzadku odchodzi, ale
i ten, ktéory na zasadzie niniej-
szego porzadku shuzbowego byt
oddalony otrzyma swe zlozone
dokumentu za zwrotem poswiad-
czenia a oprocz tego podtug prze-
pisu §. 208 Ustawy gorniczdj

getreten haben.. Auch diese miissen
durch vierzehn Tage regelmifig und
ordentlich; ihre Schichten verfahren.

§.x44. Hingegen sind auch Me

Také tito musi skrz 14 dni své
Sichty pravideln¢ a pofadné vy-

§.44. Naproti tomu maji také

Werksleitungen verhalten, Arbeiter %zavodni fediteltsva délniky teprv

erst nach vierzehntagiger Kiindigungs-
frist aus dem Dienste -zu entlassen.

Nur. in Folge -eipes strafbaren
Verschuldens kann' der betreffende
Arbeiter nach Maligabe dieser Dienst-
ordnung, oder, falls derselbe bei sei-
nem Dienstantritte seine letzte BeM
arbeit verheimlicht hat, auch sogleich
entlassen werden.

§. 45. Als entlassen ohne voran-
gegangsne Kiindigung wird feiner
jeder betrachtet:

a) der durch vierzehn Tage, ohne
vorherige Anmeldung von der Arbeit
aus was immer fiir einem Grunde
weggeblieben ist;

b)
gemeldet wurde, auch mit é&rztlicher
Anweisung versehen war, jedoch durch
sechs Wochen keine &rztliche Hilfe
angewendet hat, oder ohne &rztliche
Behandlung geblieben ist, und dies
letztere dem Werksvorstande oder dem
Betriebsleiter nicht gemeldet hat.

c) Jeder Militirurlauber, der sich
nach seiner Riickkehr vom Militir
binnen vierzehn Tagen ohne hinrei-
chenden Grund nicht in die Arbeit
gemeldet hat.

§. 46. Sowohl der ordentlich ab-
kehrende, als auch der auf Grund
gegenwdrtiger Dienstordnung entlas-
sene Arbeiter erhélt -seine hinterleg-
ten Dokumente gegen Abgabe des
Certifikates und tiberdies nach An-
ordnung des §.,208 allg. B -G. auch
einen Abkehrschein, worin nebst den

po 14-denni vypovédi zp sluzby
propastiti. Jenomv .padu trest-
niho provinéni mize takovy dél-
nik dle tohoto sluzebniho fadu,
nebo —kdyby byl pM-vstoupeni
do sluzby <svou ptedeslou horni
praci nandal,r- také hned pro-
pustén byti.

§v 45. Za propusténého bez
predeslé vypovédi plati mimo. to
kazdy,

a) Ktery skrz 14 dni bez pfte-
dclsého oznameni z kterékoliv
pfi¢iny praci meskal;

b) Také ten, ktery sice jako

auch derjenige, welcher zwar kraskmocny oznamen a také s 1é-

katskou ukazkou opatien byl, ale
skrz 6 tydni padnou Iékaiskou
pomoc neupotieboval,anebo bez
lékaiské pomoci zustal, a toto
zdvodnimu néacelniku nebo dul-
nimu fediteli neoznamil.

¢) Kazdy vojensky dovolence,
ktery po svém navratu od vojska
v Cas 14-ti dni bez dostatecné
pfi¢iny do prace se nehlasil.

§.46. Kazdy pofalné vyhostény
jakoz i na zakladu tohoto sluzeb-
niho fadu propustény délnik ob-
drzi své ulozené prukazni listiny za
navraceni certifikatu, a mimo to
dle §. 208 v. h. z vyhostny list,
v kterémz mimo ostatni zakonité
udani ono poznamenani pfijmouti



wiadectwo uwolnienia, w kto-
rym obok innych prawem wy-
maganych wyszczegolnien- i tg
uwage uczynio nalezy, czy oka-
ziciel skutkiem poprzedniego wy-
powiedzenia wyst¢puje lub odda-
lonym zostaje.

§. 47. Wystgpujacy lub na za-
sadzie §. 202 i 203 ogdlnoj usta-
wy gorniczéj oddaleni dozorcy o-
trzymaja stosowne zaswiadczenie.

§. 48., Z jakidjkolwiekby przy-
czyny nastapito wystgpienie z
roboty lub ze stuzby, zawsze z
niom ustaja wszelkie !pretensye
do zwrotu sktadek puszkowych
lub do jakiggobadz wsparcia.

Wyjatki od tych postanowien
objete sg ustawg dotyczaca puszki

iibrigen gesetzlichen Angaben die Be-
merkung aufzunehmen ist, ob der
Inhaber nach vorheriger Kiindigung
ausgetreten, oder ob er entlassen wor-
den sei.

§.47. Austretende oder auf Grund
der §§. 202 und 203 des allg. B.
G. entlassene Aufsichtsorgane erhalten
ein entsprechendes Dienstzeugnif3.

§. 48. Mag der Austritt aus der
Arbeit oder dem Dienst auf welche
Art immer erfolgen, so erldschen mit
demselben alle Anspriiche auf Ersatz
der in die BrudMade geleisteten Be-
trage oder auf eine sonstige Unter-
stutzung. ©

Ausnahmen hievon enthalten die
betreffenden Brudetladestatuten.

Mihrisch-Dstrau, an 19. April 186S. ,

Andrée m. p.,

freiherrlich v. Rothschildscher Bergdirektor.

Anton Mladek
Fiirst Salusscher

Menzel m. p,
Bergneister, in Vertretung des Herm Grasen
Eugen v? Larisch

Wilhelm Hiibner m. p.,
Schichtrreister, in Vertretung St Exzellez des
sch-Monnich.

Herm en Joh. p.

23

86 ma, zdali majitel po predchozi
vypovédi vystoupil anebo ale pro-
pustén byl.

§. 47. Vystupujici nebo na za-
kladu §. 202 a203 v. h. z pro-
pusténi dozorci dostaqou pfimé-
fené sluzebni vysvédceni.

§. 48. Atsi se stalo vystou-
peni z prace nebo sluzby kterym -
koliv splisobem, pfestdvaji nim
vSechny naroky na néhradu do
bratrské kassy placenych pii-
spévkl nebo na kteroukoliv pod-
poru. Vyminky toho jsou ,v pa-
tficnych stanovach bratrské kassy
obsazené. *

Leopold Fiedler m. p.,

Berginspektor d a. p. Kaiser Ferd.-Nordbahn.

Cornelius Fallaux m p,
als Bevolhlﬁclﬁi%er fiir das erzh Steinkohlen-
Bergwerk elen-Zeche bei Karwin.

A. Pata m. p.,

Bergneister und  Bevollméchti;
' Joh. Nep. Grafen v.

des Herm
czek.

Franz Loos m. p.,

Bergneister, in  Vertretung des Herm Gewerken
Hermann

Wolfgang Fuchs m. p.,

>

In Gegenwart des berghauptmannschaftlichen Abgeordneten

Josef Fleischans m. p.,
k k Bergkommisfir.



Tesche,
Buchdruckem von Karl Prochéska.
1867,
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