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Mitgl. Nro.

Name:

Beschäftigung:...

Geburtstag und Jahr:

Geburtsort und Land:

Zuständigkeit:

Stand: ..

Wohnort:

Mitglied seit:

Tesche!

r "CTZ'JKCS-

Cassiei ibmann.

Schriftführer.



Täglicher Arbeitsverdienst:

____ „Kr...........hl.......... ..Kr........... hl.______ Kr..... .... hl

Das Mitglied zahlt nach der

Abth. ,/^Cl........ Abth.........CI. Abth..........CI.

Das Mitglied hat Anspruch auf ein tägliches 
Krankengeld von:

....V Kr 4c? hl............Kr............hl......... „ Kr............hl

Das Mitglied hat Anspruch auf Beerdigungskosten 
im Betrage von:

—^j^LKr-jürÜ'hl--------Kr............. hl_______Kr_____ hl



Bemerkungen.



per Woche zusammen .................  hl.

Einzahlang für Krankenfond ................... hl.
„ „ U nterstützungsfond.......... ................ „

1899

Jänner 1. 8. 15. 22. 29.

Februar 5. 12. 19. 26.

März 5. 12. 19. 26.

April 2. 9. 16. 23. 30.

Mai 7. 14. 21. 28.

Juni 4. 11. 18. 25.

Juli 2. 9. 16. 23. 30.

August 6. 13. 20. 27.

Septemb. 3. 10. 17. 24.

October 1. 8. 15. 22. 29.

Noremb. 5. 12. 19. 26.

Decemb. 3. 10. 17.' 24. 31.



Einzahlung für Krankenfond
» ,, Unterstützungsfond

per Woche zusammen hl.

1900

Jänner 7. 14. 21. 28.

Februar 4. 11. 18. 25.

März 4. 11. 18. 25.

April 1. 8. 15. 22. 29.

Mai 6. 13. 20. 27.

Juni 3. 10. 17. 24.

Juli 1. 8. 15. 22. 29.

August 5. 12. 19. 26.

Septem b. 2. 9. 16. 23. 30.

October 7. 14. 21. 28.

Novemb. 4. 11. 18. 25.

Decemb. 2. 9. 16. 23. 30.



Einzahlung für Krankenfond ..................  «*•
„ „ Unterstützungsfond »

per Woche zusammen

1901

Jänner 6. 13. 20. 27.

| Februar 3. 10. 17. 24.

März 3. 10. 17. 24. 31.

April 7. 14. 21. 28.

Mai 5. 12. 19. 26.

Juni 2. 9. 16. 23. 30.

Juli 7. 14. 21. 28.

August 4. 11. 18. 25.

Septemb. 1. 8. 15. 22. 29.

October 6. 13. 20. 27.

Novemb. 3. 10. 17. 24.

Deeemb. 1. 8. 15. 22. 29.



Einzahlung für Krankenfond
„ „ Unterstützungsfond

per Woche zusammen

1902

Jänner 5. 12. 19. 26.

Februar 2. 9. 16. 23.

März 2. 9. 16. 23. 30.

April 6. 13. 20. 27.

Mai 4. 11. 18. 25.

Juni 1. 8. 15. 22. 29.

Juli 6. 18. 20. 27.

August 3. 10 17 24. 31.

Septemb. 7. 14. 21. 28.

October 5. 12. 19. 26.

Novemb. 2. 9. 16. 23. 30

Decemb. 7. 14. 21. 28.



Einzahlung für Krankenfond \/ hl.
U nterstützungsfond

.... hlper Woche zusammen

Jänner

Februar

August

Septemb.

October

Novemb.

Decem b.



Einzahlung für Krankenfond
„ „ U nterstützungsfond

per Woche zusammen

hl.

»
_ hl.

1904

Jänner 3. 10. 17. 24. 31.

Februar 7. 14. 21. 28.

März 6. 13. 20. 27.

April 3. 10. 17. 24.

Mai 1. 8. 15. 22. 29.

Juni 5. 12. 19. 26.

Juli 3. 10.* 17. 24. 31.

August 7. 14. 21. 28.

Septemb. 4. 11. 18. 25.

October 2. 9. 16. 23 30.

Novemb. 6. 13. 20. 27.

Decem b. 4. 11. 18. 25.



Ein Zahlung für Krankenfond hl.

„ „ Unterstützungsfond ............... „

per Woche zusammen .................  hl.

19051905

Jänner 1. 8. 15. 22. 29.

Februar 5. 12. 19. 26.

März 5. 12. 19. 26.

April 2. 9. 16. 23. 30.

Mai 7. 14. 21. 28.

Juni 4. 11. 18. 25.

Juli 2. 9. 16. 23. 30.

August 6. 13. 20. • 27.

Septemb. 3. 10. . 17. 24.

October 1. 8. 15. 22 29.

Novemb. 5. 12. 19. 26.

Decemb. 3. 10. 17. 24. 31.



Einzahlung für Krankenfond
„ ,, Unterstütznngsfond

per Woche zusammen

1906

Jänner 7. 14. 21. 28.

Februar 4. 11. 18. 25.

März 4. 11. 18. 25.

April 1. 8. 15. 22. 29.

Mai 6. 13. 20. 27.

Juni 3. 10. 17. 24.

Juli 1. 8. 15. 22. 29.

August 5. 12. 19. 26.

Septemb. 2. 9. 16. 23. 30.

October 7. 14. 21. 28.

Novemb. 4. 11. 18. 25.

Decemb. 2. 9. 16. 23. 30.

hl.

hl.



Einzahlung für Krankenfond ................. hl.
„ „ Unterstützungsfond .......... „

per Woche zusammen .......... ...... hl.

19 07

Jänner 6. 13. 20. 27.

Februar 3. 10. 17. 24.

März 3. 10. 17. 24. 31.

April 7. 14. 21. 28.

Mai 5. 12. 19. 26.

Juni 2. 9. 16. 23. 30.

Juli 7. 14. 21. 28.

August 4. 11 18. 25.

Septemb. 1. 8 15. 22. 29.

October 6. 13. 20. 27.

Novemb. 3. 10. 17. 24.

Decemb. 1. 8. 15. 22. 29.



w, .
Einzahlung für Krankenfond ....... ............ hl.

„ „ Unterstützungsfond............. ........... „

per Woche zusammen ................ . hl.

1908

Jänner 5. 12. 19. 26.

Februar 2. 9. 16. 23.

März 1. 8. 15. 22. 29.

April 5. 12. 19. . 26.

Mai 3. 10. 17. 24. 31.

Juni 7. 14. 21. 28.

Juli 5. 12. 19. 26.

August 2. 9. 16. 23. 30-

Septemb. 6. 13. 20. 27.

October 4. 11. 18. 25.

Novemb. 1. 8. 15. 22. 29.

Decemb. 6. 13. 20. 27.



Ausgezahlte .............................. .. Unterstützung.

Jahr
Vom Bis Summa

der
Tage

Kr hl Anmerkung
Tag Monat Tag Monat



Ausgezahlte .................. . Unterstützung.

Jahr
Vom Bis Summa

der
Tage

Kr hl Anmerkung
Tag Monat Tag Monat



UnterstützungAusgezahlte
Summa

der
Tage

Anmerkung
MonatMonat



Statuten
ber

gtilgemrömt Arbeiter- fftranlmt- 

unb Uiitnltiiłumgs-CiiITc

in

iZ j$. u. t. § 0 f 6 u si) b x u cf er e t j$ a r ( ^ r o d; a § £ a.





Statuten
ber Allgemeinen

Jtrtfifft-Iranfetn- wib lliitrifliiliiiiiitsnilic

in @$fd>ctt.

9Iamc mtb 3h>c<$ be§ 2>cretttc§.
§ 1. $er Serein füEjrt ben tarnen „Allgemeine Ar« 

beiter«®ranfen« imb Unterftü|ung3caffe in Stejdjen" unb ijat 
ben .gwecf:

a) feine orbenttidfen 9)titgtieber in @rfrantung§fäßen )u 
unterfingen unb für biefelben im ©obelfatle einen Se= 
erbigung§foften=Seitrag 31t leiften;

b) bie erworbenen Unterftü|urag§<’Anfprüdje ga^tunggun« 
fähiger fDtitgtieber nad) ben Seftimmungen be§ Unter« 
ftii^ungśfonbS 3n watjren, unb in aufferorbenttidjen 
StranftjeitBfäHen, foroie aud) bei bouernber Arbeit!« 
unfäfjigfeit nadj 9J£a§gabe biefe! gonbB Unterftü|ungen 
ßu gewahren. (§ 35, 36.)

c) in einer befonberen Seidfengetbabttjeifung (§ 30) Seiten« 
beitrage ;u verfidfern.
§ 2. ®ie Allgemeine Arbeiter=S'ranfen« unb Unter« 

ftü|nng§caffe in ®efd)en unterliegt ber ©taat§auf[id)t nach 
fOtafjgabe ber Seftimmungen be§ f. latentes vom 26. 9to« 
vernber 1852, 9t.«®.« St. 253 unb ber Seftimmungen ber 
§§ 19 bi0 21 beB ®efe^eB vom 30. 9R&ra 1888,3t.«®.'0t. 83.

1*
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nnt» Umfang bc§ $cmnc§.
§ 3. ©er ©ih beS SSereineS ift in Seiten.
©er SSereinSbegirf umfaßt bte ©tabt ©efcfjen unb bereu 

angrengenbe ©emeinben, bod^ fönnen bereits aufgenommene 
SDtitglieber, menu fie fid) innerhalb ber im 9teidjSrat£)e Der» 
treteneu Königreiche unb Sauber aufbatten, unb feiner bem 
SBerbanbe ber Arbeiter Stranfen» unb Unterftüf)ungScaffen 
CefterreicfjS angehorenben ©affe beitreten, ihre Beiträge fort« 
jafjlen, in welchem gatte biefelben auch genufjberecbtiat btei« 
beu (§ 2G 9lbf. 2).

SBirb bas ©omicit inB StuStanb »erlegt, fo hören bie 
Stnfprücfje beS betreffenben IDütgliebeS an bie ©affe unb bie 
$erpfticf)tungen ber (enteren gegenüber bem fOtitgtiebe auf, 
in welchem gatte biefelben auch genufjberecfjtigt bteiben.

§ 4. ©er Stilgemeinen S'ranfen» unb Unterftü|sungS= 
caffe tonnen gabrifS» unb fonftiqe Unternehmungen, in» 
fomeit mit ihren SIrbeitern, foroie Korporationen auf ©runb» 
tage eines mit bem tßorftanbe ab&ufd)tiefienben, ben gefeß» 
lichen SSorfdhriften entfpredjenben UebereinfommenS, ohne 
©d&äbigung ber gntereffen ber ber Sranfen-UnterftühungS« 
caffe fd)on angehörigen SJtitgtieber, beitreten.

§ 5. ®ie Stttgemeine Strbeiter»Mranfen» unb Unter» 
ftühungScaffe wirb ficf) mit alten, ähnliche gwetfe verfotgenben 
Vereinen unb Stnftatten behufs ber gegenfeitigen Unter» 
ftühung ihrer föiitgtieber in tßerbinbung fe|en.

fUtitgticbfdjaft unb töcginn bevfelben.
§ 6. ©er Sßereiit befteht auS:

a) äRitgtiebern, welche nach bem @efe|e Dom 30. BRürg 
1888, 3t.»@.»93t. 33 jur $erfid)erung für ben Sranf» 
heitsfatt oerpflichtet finb, unb bem Vereine beitreten;

b) SJtitgtiebern, welche ber ißerficherungSpfticbt nicht un= 
tertiegen, unb bem Vereine beitreten, be^iehungSWeife 
aufgenommen werben, ober aber biefer SerficfjerungS» 
Pflicht &war unterliegen, berfetben jebod) bei einer
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cmberen ais ber (allgemeinen Uranien- unb Unter» 
ftüßungScaffe in 5Eefcl)en nacßfommen (freiwillige (IRit- 
glieber);

c) beitragenben SIRitglieberu, welche an bie ©affe @elb= 
beitrage teiften, aber auf jebe Śegenleiftung auS betu 
(BereinSfonbe vergicßten; atS unterftüßenbe SRitglieber 
gelten ixberbieS jene Unternehmer, welche gu ben {Bei
trägen ber bei ihnen befcßäftigten (ßerfonen ben verein
barten ^ufcßuß entrichten;

d) ©hrenmitgliebern, welche burch wefentliche görberung 
ber (BereinSgWecfe fich verbient gemadht unb über Intrag 
beS (BorftanbeS wn ber (Seneraloerfammlung gu ©ßreu- 
mitgliebern ernannt werben.
§ 7. 3Me äRitgliebfcßaft beginnt nach perfönlicßer 9Sor= 

ftellung beim (BereinSargte unb wirb nach Zahlung be§ erften 
»Beitrages unb beS (ßreifeS beS 23üdb)el§, begießungaweife ber 
©intrittSgebüßr bag SRitgtiebSbucß auSgefolgt, welches als 
Legitimation bient unb außer ben Statuten Tabellen für 
bie ©in- unb SluSgaßlung enthalt.

®ie (BeitragSleiftung hat mit ber üBoche gu beginnen, 
in welcher bie Slnntelbung beim (Bereinargte burdh Abgabe 
einer eigentjänbig gefertigten (BeitrittSerltärung erfolgte.

§ 8. (Durch Unterfertigung ber SBeitrittSerflärung ver
pflichtet fich bag (Dfitgtieb, bie Statuten genau gu beachten, 
ben Sefcßlüffen ber competenten (Berfammlungen, fowie beg 
(BorftanbeS gotge gu leiften unb bie #mede beg (BereineS 
nach allen (Richtungen fräftigft gu förbern.

Sebent genußberechtigten, über 18 Saßre alten 9)Zit= 
gliebe ftetjt baS (Reißt ber ©inficßtnaßme unb ©ontrole in 
bag gefammte ©efcßäftSgebaßren, fowie bie Slugübung beg 
activen unb paffiven (Bahlreßteg gu.

S(ufnal)mc.
§ 9. Sltg äRitglieber fönnen alle im SIrbeitg- ober 

(Dienftverßältniffe fteßenben männlichen (ßerfonen vom 14. bis 
45. Saßre, weiblicße (ßerfonen vom 14. bis 40. Saßre auf
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genommen werben; jebod) foldze fid) gut Stnfnaljme melbenbe 
$erfonen, bie mit einem chronifdien Selben ober (Gebrechen 
behaftet, erwerbsunfähig ober über 40 biß 45 Satire alt 
finb, werben nidtjt aufgenommen.

grauen, welche fid) im guftaitbe ber <Sd)wangerfd)aft 
befinben, werben nid)t aufgenommen.

SerfidjerungSpftichtige ißerfonen, wetctie arbeitsfähig unb 
in gabrifen, bei Korporationen ober bei (GemerbSinhabern 
befdjäftigt finb, tonnen ohne tRüdfi^t auf ihr Älter unb 
ihren (Gefunbheitßguftanb aufgenommen werben. (§ 16.) Sei 
ber Äufnahme tiorhanbene Selben unb (Gebrechen finb bem 
SereinSargte wahrheitsgetreu angngeben.

lieber Verlangen beß SorftanbeS ift beim Eintritte in 
ben Serein ein baß (Geburtsjahr feftftettenbeß document oor= 
gutegen. Sei Uebernahme oon gabrifen ober Korporationen 
tonn über Sefdjtuf) beß Sorftanbeß für baß an bem 2Ib= 
fchtufjtage bafelbft befinbtiche Śerfonate, oon blefem s$ara= 
graph gang ober theitweife abgefehen werben; für jeben 
fpäter Seitretenben gilt berfetbe.

gür bei ber Shtfnahme nachweisbar oorhanbene Selben 
unb (Gebrechen wirb bie Sranfenunterftühung ohne fRücfficht 
auf baß Sitter unb bie Sauer ber SJtitgliebfchaft nur burd) 
20 SSodjen nach ber II. Äbttjeitiing oerabfotgt unb ber 
Seerbigungßfoften=Seitrag gleichfalls nur nad) ber II. 3lb= 
ttjeitung auSbegahtt.

Slustiitt mtb SttSfrijltcfotug.
§ 10. Sebe§ ÜRitgtieb ift nach SrfüHung feiner fta= 

tutenmäfjigen Serbinblid)feit jebergeit gum Äußtritte aus bem 
Sereine berechtigt, c§ muff jebod) bie Ängeige hieoon burch 
fRüdgabe feines $Ritgliebßbud)eS nnb 3at)lung aüfäöiger 
IRüdftänbe beim Obmanne machen; erfolgt foIdjeS nicht, fo 
ift baß DJtitglieb nach Äblauf ber KingahtungSfrift ober 
bereu Serlängertmg wegen ÜRichtgatjlung als außgefchloffen 
gu betrachten. Sie außtretenben SRitglieber, im (Gegenfafje 
gu ben außgefdfiloffenen, haben im gälte ihres SBieberein«
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tritteg in ben herein feine KintrittS», begielfungSWeife Büdfel« 
qeßüfjt ;u entrichten, find feöodj in &e$ug auf ihre fonftigen 
Bedfte, fowie bejügtict) ber $ftid)ten ben neu eintretenben 
SRitgliebern ooflfommen gleidfgefteßt.

fötitglieber,, welche ben Śerein burd) (Simulation ober 
fonft wiffentlidj fdfäbigen ober burd) renitentes Benehmen 
ben geregelten (SefdjäftSgang beSfelbett ftören, formen über 
Befchlufs be§ BorftanbeS, unter Beobachtung ber im § 19, 
Slbjah 1, aufgefteflten 9iorm, in eine niebere Klaffe ober 
Slbtljeilung oerfe|t unb oon feber function ober Ber« 
fammlung geitweife auSgefd)loffen werben; es ftetjt ihnen 
jebod) bie Berufung an ba§ ©chiebSgeridjt (§ 49) offen.

Sowohl burd) bie 9IuSfd)(ief)ung, als auch burch ben 
Austritt aus bem Bereute werben aße Slnfprüdje auf Sei« 
ftitngen aus bem BereinSfonbe unb auf bie BerwaltungS« 
rechte ber SMitglieber oerwirft. — Kfeleiftete Kingahlungen 
in ben Berein werben nicht guriicfgefteßt.

Söcchfel bei* 9Jätglicbfd)aft.
§ 11. DJiitglieber ber im §"ß lit. a begeidhneten $a= 

tegorie, welche aus ber bie SRitgtiebfchaft begrünbenben Be« 
fdjäftigung auStreten unb gu einer Befchäftigung übergehen, 
oermöge welcher fie äüitgtieber einer anberen Kaffe werben, 
haben fich innerhalb 14 Sagen oom Sage beS UeberitteS 
bei ber Kaffenleitung gu melben, faßs fie als freiwißige 
ÜJiitglieber in ber Kaffe oerbleiben woßen.

Krfolgt bie Reibung nicht, fo ift baS betreffenbe» 
glieb als auSgefd)ieben gu betrachten.

äöenn ber Unternehmer mit ber Kaffe ben Bertrag löft 
unb einer anberen ßranfencaffe beitritt, fo hat bie 2ltt« 
melbung gur freiwilligen äRitgliebfdjaft innerhalb acht Sagen 
nad) ber Söfung beS' BertrageS gu erfolgen.

Gmgahltmgsft-ift mtb bereu Bcvlängcvmtg.
§ 12. äRitglieber, welche burch 10 SBodjen il)te Kin 

gahlungen nicht leiften, oerlieren jeben ülnfprud) auf Unter»
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ftüßung aus bem Sereine; bie 9ZichtöerficherungSpftichtigen 
fönnen innerhalb weiterer 10 äßodjeit unter 9Zachgahtung 
ihrer Seiträge nur mit ber Sebingung wieber eintreten, baß 
fte ebenfo tauge, als bie ©ingahtunggfrift Übertritten mürbe, 
auf jebe Unterftiißnng bereichten unb außer @enuß gefegt 
Werben.

Sei bem SBiebereintritte üon oerfid£)erung§pfIicf)ttgen 
fßerfonen in ben Serein, gelten bie Seftimntungen beS § 20.

Seite 9JZitgtieber, wetctje bie Seiträge infolge eingetre» 
teuer ©rwerbstofigfeit nicht eingahten tonnen, behalten, in» 
foferne fte ficß iit ben im Dteicpratbe vertretenen Sönig» 
reifen unb Säubern aufhalten, bie 9Jfitgtiebfcf)aft unb mit 
berfetben ba§ Stecht, auf bie ©affenteiftungen biß gur Sauer 
von 10 SZBochen.

tÜZitgüeber, welche bie ftatutenmäßigen ©ingaljtungen 
ohne ißr Serfcßutben nidht einguhaften im ©taube finb, 
fönnen vor Stbtauf ber 10 wöchentlichen ©ingatjtungSfrift 
über Stnfucßen beim Sorftanbe eine Sertängerung berfetben 
um weitere 10 äSocßen erhalten. Sie nicht getesteten Sei» 
träge finb nach Slbtanf ber gewährten grift mit ben fort» 
faufenben Zahlungen ncSjgutragen vorauSgefeßt, baß feitenS 
ber Unterftü|ungScaffe bie Secfung berfetben nicht erfolgte.

Sehanbtuug ber gur SJtilitär» uttb öattbfturmbtcnft« 
letftmtg etttbcrufeitett Sötitgtiebcr.

§ 13. ©obatb eilt ättitgtieb gur Seiftnng ber fßräfeng* 
bienftgeit in ben 99Zilttärverbanb tritt, fo ift eB at§ ausge
treten gu betrauten unb werben baßer für biefe ^eit Weber 
Seiträge angenommen, noch Unterftüfcungen geteiftet; bei 
bem Austritte auB bemfetben fann baB tütitglieb neu bei» 
treten, ift jebotit) Von ber ^aßtung ber Sui|el» ober ©in» 
trittSgebüßr befreit (§ 15).

Sene tOZitgtieber, welche gu ßeriobifdjen Söaffenübung 
(SZeferve, Sanbmeßr, Sanbfturm) einrütfen ntüffen, werben 
über Slnfudßett bie Setträge auB bem UnterftüßungBfonb 
gegaßtt.
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§ 14. Sie jur Sienftteiftung im Sanbfturnte einbe« 
rufenen äRitgtieber, weiche ihre Seiträge bi§ junt ßeitpunlte 
ber ©inberufung orbttungBnwjjig geteiftet haben, finb tu 
Sejug auf bie ©injabtungBfrift (§ 12, Stbf. 3) at§ urn Ser= 
längerung berfetben gemelbet ju betrachten, unb Ijaben nad) 
ihrer 9tüdfebr bie iitjmtfĄett nicht gegifteten SBocbenbeiträge 
mit ben fortlaufenben ga^nnqen nadbjutragen, wofür bie» 
fetben gleich bont Sage ber Beurlaubung, bejief)ung§wetfe 
luftöfung beB SanbfturmaufgeboteB, otjne jebe ärjttidje Unter« 
judfjung fofort wieber genußberec^tigt finb.

gür wäbrenb ber Sienftteiftung im Sanbfturm ein« 
getretene ©rfranfungen, wäbrenb welcher bie betreffenden 
üRitgtieber in einem äRititär«@pitate, ober auf anberroeitige 
Soften oerpftegt werben, wirb feine ßaf)fnng geteiftet, bin« 
gegen haben bie binterbtiebenen grauen, Sinber, ©ttern ober 
©efdjtoifter ber wäbrenb ber Sanbfturmbienftleiftung Der« 
ftorbenen SDZitgtieber, Stnfprudj auf ben SeerbigungBfoften« 
beitrag.

Sie (SinjabtuugSfriftDertängerung erftrecft fich ohne 
SRucffidjt auf bie borgefdjriebenen 20 ffiocbett auf bie ganje 
Sauer ber Sanbfturmbienftteiftung ber SRitgtieber.

(SmtrittSgeBitbr,
§ 15. Sie nerfidherungSpflichtigen äRitgtieber haben 

bet ber Stufnabme in ben Serein feine @intritt§gebüt)r ju 
entrichten, jeboch für ba§ ERitgtiebSbud) 25 fr. ju bejahten, 
wogegen nid)tberficbermtg§pfticbtige SRitgtieber eine ©intrittS« 
gebühr ju entrichten buben, bafür aber ba§ ÜRitgtiebBbudj 
unentgeltlich auSgefotgt erbatten.

Siefe ©intrittBgebübr beträgt in ber I. SIbtbeitung 1 ft., 
in ber II. Stbtbeitung 1 ft. 50 fr.

<$ttt« itttt» Stuśjabtmtgcn.
§ 16. Sie ©in jabtun gen ber berfidjerten 9Rit= 

gtieber, Welche im Sorbinein entrichtet werben, finb in 
6 ©taffen, bie StuBjabtungen, welche nachhinein erfot«
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gen, in jtuet ner fcf) i ebene Slbttjeitungen gereift unb 
finbet bie einreifjung in biefelben nad) Maßgabe be§ 
SHterS, ©efunbfjeitgjuftanbeS unb 8ot)ne§ ftatt.

®ie @in= unb SluS^a^lungen für bie Äranfen = Unter« 
ftüfjunggcaffe einfc^(ießfic% ber 9(r^t= unb ÜÖZebicamenten- 
3Serfid)erung unb be§ 33eerbigung§foftenbeitrage§ finben auf 
folgenbe 2Irt ftatt:

I. Ibtfjeitung
für Sene, wetdje bont 14. bis gum 45. Safjre beitreten.

Stoffe SDodjenbeitrog Äranienunterftü|ung 
pec Sag

SeerbigimgSfoft
Beitrag

I. . . 6 fr 20 fr. 15 fl.
II. • - 10 „ 35 „ 20»

III. . • 12 „ 45 „ 25»
IV. . . 16 „ 70 „ 30 »
V. • - 20 „ 95 „ 35»

VI. . - 25 „ 1 ft- 15 „ 40 „
VII. • . 30 „ 1 „ 30 „ 45 »

II. Slbttjeitnug
für Sene, wetcfje bom 45. Satire aufwärts anfgenommen 
werben unb offne XInterfcf)ieb beS ftftterS für bei ber Stuf« 

nannte bortjanbene Selben unb (Skbredjen.
Stoffe SBodjenbeitrag i?ran!enunterftü|ung 

per Sag
SeerbigungStoften«

Seitrag
I. . . 7 fr. 20 fr 15 fl.

II. . . 12 „ 35 ,, 20»
III. • • 16 „ 50 „ 25 „
IV. . . 20 » 70 „ 30 „
V. . . 25 » 95 „ 35 „

VI. • • 30 » 1 fl. 15 „ 40 „
VII. . . 35 » 1 n 30 ,, 45 „

Sebe Stenbemng ber oorftetjenb feftgefe|ten (Sin= ober 
SfaSpIjlnngen ift al8 ©tatutenänberung p betrachten, p
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roeldjer ber Sorftanb bie ©enehmigung ber competenten Se» 
fjörbe einjufjolen fjnt.

Itutcfncljmcfbeiträgc.
§ 17. ßu ben Kinjahlungen ber und) § 6 lit. a tier» 

filterten iöZitgtieber Gaben bie Unternehmer contractlicf» ju 
»ereinbarenbe ßufdjüffe ju reiften, welche minbeften# 10 bis 
30% ber 3J?itglieberbeiträqe betragen mitffeit. Sei Se= 
meffung ber ßöhe biefer 3ufd)üffe ift befonber# auf bie 
@d)äbüd)feit unb (gefährlichleit be§ betreffenben Betriebe# 
für bie (Sefunbheit beS $crfona!e# SRüdfid^t ju nehmen.

ftvanJcngclbau§*,ahlttng.
§ 18. Sie 2Iu§jahlung be§ Sl’ranfengelbe# finbet an 

ben lunbgemadjten Sagen für bie abgelaufene SöocEte gegen 
Beibringung eines tiom Äaffenarjte, ober in ben gälten be§

:■ § 26 Slbf. 2 tiom behanbelnben Slrjte auSgefteüten Uranien* 
fdjeine# ftatt.

Stuf bem erften Sranlenfdjeine ift ber Sag be§ Be» 
ginne# ber Shanfheit, auf bem testen ber Sag be# Bieber» 
eintritte# ber Srwerbäfähigfeit nebft ber 2lrt ber Beenbi» 
gung be# fpeiltierfahren# erfidjtlid) ju machen.

1 Sei Berechnung be# ßranfengelbe# werben bie in bie 
ßranfheit#&eit fallenben (sonn» unb geiertage gejohlt.

Bährenb ber Sauer ber Kranlheit ift ber SJtitgtieb#« 
beitrag jur St'ranfentierficherung gleichfall# ju entrichten.

(Claffctt« (5intl)Cttuug.
§ 19. Sie (Sintheilung in bie (Staffen hat berart ju 

erfolgen, bah ba# ßranfengelb ber oerficherungSpfli^tigen 
SKitglieber minbeften# 60 Srocent be# behörblith feftgefefeten 

: Saglohne# beträgt, Währenb ba# uerficherte ßranlengelb 
I- niemals ben burchfcf)nittlid;en Serbienft erreichen barf.

@§ faun ein SRitglieb in eine höhere ober niebere Klaffe 
I übertreten, jebocE) barf ein ßlaffenmechfel nie währenb einer
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$mnff)eit ober IReconbaleScenj ftattfinben. $8enn ein 9JZit< 
glieb in eine anbere Klaffe Übertritt, fo bleibt eS im ßaHe a 
ber ©rfranfung noc§ roä^renb ad§t SBocffen im ©enuffe ber 
früheren Klaffe.

Diejenigen, weldje in eine Ijöljere Klaffe übertreten 
wollen, müffen fid) bein tßereinSargte öorfteUen, auf beffen 
SluSfprud) §in ber Sßorftanb bas IRedjt Ijat, ben ©intritt in 
biefe Klaffe p betoiHigen ober abpletmen, unb finb bei 
Klaffenänberungen bie iUZitgliebSbüdjer ftets bem S5orftanbe 
pr Umfdjreibung einpfenben. 5

fßerfonen unter 17 3śat)ren unb weibltdje SRitglieber f 
tonnen nur in bie erften brei Klaffen eintreten.

Die SBeftimungen ber vorfteljenben brei Slbfäjje finben 
auf oerfidjeritngSpflidjtige Sftitglieber nur inforoeit 31n = 
toenbnng, als bieS mit bem erften $bfat$ biefeS fßaragra-- 
pl)en im ©inflange ftetjt.

tBegttttt ber SlnftmtdjSberedjttguug.
§ 20. DaS 9ted)t auf bie ftatutenmäfjige Unterftüjpng 

beginnt für OerfidjerimgSpflidjtige Sbfitglieber mit bem ^eit» 
punfte, in welchem fie 9Jlitglieber ber ÄranfemUnterftüjpngS« 
caffe geworben finb (§ 7).

§ür nidjtüerftdjerungSpflidjtige SJZitgtieber beginnt bie 
2lnfprudjSbered)tigung nadj 10 SEBodjen vom Dage ber arjt« 
licken Slnfnaljme, unb fteljt fofdjen äftitgliebern für eine 
wäljrenb biefer SBartegeit eingetretene ©rfranfung burdj beren 
ganje Dauer fein Slnfprucf) auf irgenb eine Unterftüfpng 
ober SeerbigungSfoftenbeitrag p.

SVMbmtg ber (rvfvauhutg unb (iontrole berfelbcn.
§ 21. SebeS SJiitglieb, offne SlitSnaljme, l)at unter 

genauer Eingabe ber Slbreffe lüngftenS binnen 48 Stunben 
fid) beim tßorftanbe anpmelben.

SBei fDMbungen von 9JZitgliebern, bie fid) auswärts 
befinben, gilt ber SlufgabSpoftftempel als SlnmetbungStag. 
©in SlranffyeitStag wirb nicJ)t gepalt.
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©er Borftanb ift bered)tigt, bie im Äranfenftanbe be= 
finbtidjen fKitgtieber jebergeit gu controtiren ober burd) f)ie^u 
oufgeftellte Organe controliren gu laffen.

Bcbittgungat für ben Bcgug ber Sranfcn« 
unterfiü^ung.

§ 22. ®ie Sranfenunterftü|img wirb jebodj nur bann 
geteiftet, wenn bie (Srfranfnng nicht erwiefenermafjen t>or= 
fä^licf) ober burd) eine fdjulbhafte S3el£)eiligung bei <3djtä« 
gereien ober fRaufhänbetn ober infolge ©runf fudjt öerurfad)t 
worben ift, Wenn ferner baS erfranfte ÜJJZitgtieb entweber 
in einer öffentlichen Stranfenanftatt ober fonft in ärgttidjer 
Betjanbtung fich befinbet, erwerbsunfähig ift unb überbieS 
ber Beftanb ber Sfranf^eit oon bem BereinSargte üon SBodje 
gu SBoche nadjgewiefen wirb.

®ie 9Serpflichtimg ber Sranfencaffe gur Stiftung ber 
Unterftüfgung beftet)t and) in bem gatte, wenn bie Strand 
heit bie gotge eines Betriebsunfalles ift. §at bie Sranfen« 
caffe in einem fotdjen gatte Unterftii|ungen für einen geit= 
raum getriftet, für Wetten bem Unterftüfeten ein 2tnfprucf) 
an eine in (Sfetnäffheit beS @efe|e3 oom 28. ©ecember 1887, 
betreffenb bie Unfattoerfidjerung ber Arbeiter befte^enbe Ber« 
fi^ernngSanftatt guftetjt, fo geht biefer Slnfprud) bis gum 
Betrage ber getrifteten Unterftühung, unb wenn bie festere 
ihn erreicht ober überfteigt, in feiner gangen §ö£je an bie 
Sranfencaffe über, unb ift biefetbe allein gur @eltenbmad)ung 
beS übergegangenen SlnfpradjeS an bie BerfidjerungSanftalt 
berechtigt.

§>at bie Sranfencaffe Unterftühungen in einem ®ranf« 
heitsfatt geteiftet, für welchen bem SJtitgtiebe ein gefe^ticher 
GmtfdjabigungSanfpruch gegen einen ©ritten gufteht, jo geht 
gleichfalls biefer Stnfprud) im Betrage ber getrifteten Unter« 
ftütjung, unb wenn biefe teuere ihn erreicht ober überfteigt, 
in feiner gangen §ö£)e an bie ^rantencaffe über, unb ift 

I biefetbe allein gur @ettenbmad)ung beS übergegangenen Stn« 
! fprudfeS an ben ©ritten berechtigt.
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©pttalberpflcgmtg.
§ 23. Sranie, welche ofjite t)äu§Iic^e pflege finb, fotoie 

Sene weldje burd) unregelmäßigen SebenSWanbel i%re (Sette» 
fung oergögern ober fid) ben Anorbnungen beg $erein§- 
arateS nicht fügen, finb nacf) 9Jfaßgabe ' ber nachftehenben 
Seftimmungen auf fKedjnung ihres SranFengelbeS in einer 
öffentlichen §eilanftalt gn oerpflegen.

SBirb ein SRitglieb in einer öffentlichen Sranfenanftalt 
oerpflegt, fo galflt bie Sranlencaffe bie nadh ber festen 
SJerpfleggclaffe entfattenben ©pitalfoften bis gitr Bauer don 
4 SBodjen, unb erhalten bie Sftiiglieber fur biefe Seit itur 
ben allenfalls toerblcibenben Ueberfchup auSbegahlt; ^at je» 
bod) bag im Sran(en!)aufe untergebrachte öerfidjerungg» 
pflichtige 9)lttglieb Angehörige, bereu Unterhalt eg bisher 
aug feinem Arbeitgtierbienft beftritten hot, fo muß ber ©pi« 
tatgfoften=Ueberfd|uß wäßrenb biefer 4 2Bod)en minbefteng 
bie ßälfte beg claffenmäßigen Sranlengelbeg betragen.

9tad) Ablauf biefer bierwödientlicbeit grift übernimmt 
bie Gaffe (einerlei ©pitalgahlungSoerpflidjtung unb hoben bie 
Siitglieber, begießungSweife bereit Angehörige nur auf bag 
üerficfjerte Srantengelb Anfprud).

SSerficherungSpflichtigen 99fitgliebern ift auch bie (often» 
freie Söeförbernng in bag SranfenljnuS, infoferne eine fold)e 
erforberlid) ift, gu gewähren.

SKitglieber, welche geifteg(ran( werben, muffen einer gu 
biefem ßmede beftimmten öffentlichen Anftalt übergeben wer= 
ben. Sn biefem gaHe gahlt bie Srantencaffe bie nach ber 
testen IBerpflegSctaffe entfadenben Soften big gur Bauer 
tion 4 Wochen.

9tad) Ablauf biefer öierwöihentlichen grift übernimmt • 
bie Gaffe (einerlei Sohtnnggoerpflichtnng an bie Srrenauftatt, 
unb hoben in biefem gälte bie beguggberedjtigte gamilie 
(alg (Sattin, ßinber tc.) für bie im § 24. angeführte Seit
bauer Anfprud) auf bag ßran(engelb.

3ft bag 9Aitglieb nach orgtlichem Augfprttihe alg itn« 
heilbar gu betrachten, fo hört bie 9Jiitgliebfd)aft auf unb
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wirb bem äJZitgliebe, refpectioe beffeit familie eine Sl6fer= 
tigitng in ber §öf)e beS it)m jufomntenben VeerbigungS« 
foftenbeitrageS auSbe$af)tt.

5Pejttg§baucv t»ev Siranfcuitntcvftiipmtg.
§ 24. Sie VegugBbauer beS ^ranfengelbeS wirb nad) 

Sütafjgabe ber Sauer ber 9Jlitgliebfd)aft berechnet, wobei ben 
wegen actiöer SDZilitärbienftleiftung ausgetretenen SJiitgliebern 
(§ 13) beim Sßiebereintritte in ben Verein bie frühere Sauer 
ber ÜUZitgtiebfchaft in bie Veredjnung eingubegiehen ift.

• Snnerfjalb ber erften 3 Sabre ber ÜDZitgliebfd)aft Wirb 
ba§ Sranfengelb für jebe felbftänbige (Srfranfung burd) 
20 ÜZBodjen, nach brei« bis fünfjähriger äftitgliebfdjaft burd) 
40 2Sod)en, unb nad) fünfjähriger ununterbrochener DJtit* 
gliebfcfjaft burd) ein oolleS galjr, berabfolgt.

9iach Slblauf biefer griften bleibt eS ber ßntfcheibung 
beS VorftanbeS anheimgefteßt, ob unb welche Unterftühung 
bie noch honten SJiitglieber nad) IDJfafjgabe beS Unter« 
ftüfjungSfonbeS erhalten fönnen.

Vlenn ein üKitglieb innerhalb acht SBodjen an berfelben 
Sranfffeit wieber erfrantt, fo wirb bei ber ^Berechnung ber 
Unterftüfnmgsbauer biefer SrfranfungSfall als gortfe^ung 
beS üorhergel)enben behanbelt.

SBenn ein ÜDlitglieb nad) Slblauf tion ad)t äBodjen an 
berfelben Trautheit wieber ertranft unb wäfjrenb ber lebten 
(Srfranfung bie Unterftüjjung burĄ mehr als bie halbe Ve« 
gugSbauer erhalten hat, fo befi^ränft fich ber neuerliche 
Wnfprudj auf bie Sauer oon 20 SBodjen.

Siefe Veftimmung hat feine Geltung, Wenn bie neuer« 
guge (Srfranfttng ein oolleS gahr nach ber Slbntelbung 
Eintritt.

SBeiblidje ÜDZitglieber erhalten, wenn ihr ^uftanb bie 
Verrichtung häuslicher Arbeiten guläßt, nur bas halbe 
Ähanfengelb.

§ 25. SDZitglieber, welche ihre Unterftü^ung burch) 
ftatutenmäßige grift Bezogen haben, finb, wenn fie weiter
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arbeitsunfähig Bleiben, für ein Saht öon ben Beitrags« 
leiftungen befreit unb hoben mäljrenb biefer Sät nur im 
STobeSfaße Anffmitit) auf ben SeerbigungSfoften=Seitrag; 
jene hingegen, welche weiter gahlen, tonnen nur nach Ab« 
tauf oon 26 ütßodjen wieber in ben (Senuß einer Unter« 
ftü|ung gelangen, buch nie mehr für biefelbe Sranfheit, 
für welche fie bie ftatutenmäßige Unterftüßung erhielten.

SJtit bem Eintritte in eine öffentliche SerforgmtgS« 
anftalt hört bie äRitgliebfcljaft beS Setreffenben bei ber 
Sranfencaffe auf unb wirb felbetn fofort eine Abfertigung 
in ber §öhe beS ihm gufommenben SeerbigungSfoften=Sei= 
träges anSbegalßt.

Staatliche Schanbliutg, Mebicamatte :c.
§ 26. Sie ärztliche Sehanblung ber erfranften iötit« 

glieber erfolgt, oon bem gatte ber Spitalsbehanblung abge« 
iehen, bnreh ben Eaffenargt, unb gwar, foferne bie Erfran« 
fung es guläßt, in ben befanntgugebenben OrbinationS« 
ftunben.

ßtactj § 6 lit. a oerficherte SJiitglieber, welche in Orten 
erfranfen, wo ein Eaffenargt nidht fungirt, erhalten wenn 
ber Suföhuß beS SetriebSunternehmerS bie Hälfte beS Sei« 
trageS ber Arbeiter weber erreicht, noch überfteigt, an Stelle 
ber freien ärgtlidjen Sehanblung, ber nothwenbigen Heilmittel 
unb fonftigen tfjerapeutifchen Sehelfe ein um bie Hälfte 
erhöhtes Sranfengelb; nach § 6 lit. b oerfidjerte üöfitgtieber 
erhalten bie SaarauStagen erfeßt bis gum Setrage beS halben 
SranfengelbeS.

Sft infolge fchwerer Serleßung ober wegen ptö|ticher 
gefährlicher Erfranfung rafdje erfte ärgtlidhe Hilf6 nöthig, 
unb fann biefelbe üom Eaffenargte nidht erlangt werben, 
ober wirb biefelbe üom Seßteren in anberen gälten oer« 
weigert, fo leiftet bie Sranfencaffe für bie thatfächlich er» 
wadifencn Soften bem betreffenben ÜJätgliebe Erfaß. Sn 
aßen anberen gäßen, iitSbefonbere wo nur wegen mangeln« 
ben SertrauenS gum Eaffenargte bie Hilf6 eines anberen



17

in ülnfprud) genommen würbe, trifft bie Söffe feinerlei 
Srfo^bfliĄt.

®ie notlfwenbigeu SfRebicamente werben ben SJZitgüebern 
auf Stnorbnung beS betionbelnben SfaffenarjteS gegen beffen 
Stnweifung in ben oom Eaffenöorftanbe p begeichnenben 
Slpotbefen ausgefolgt.

0über, Serbanbjeug, 93rucf)bänber unb fonftige ttjera= 
peutifcffe 33et)elfe werben ben äRitgtiebern gleichfalls über 
Slnweifung beS SaffenarpS oon ber Slranfencaffe geliefert.

gn ben fatten, in Wetten ber Srfaß für ärztliche 
IgUfe getriftet wirb (2tbfa$ 3), werben auä) bie ooüen 
Stoffen ber notlfwenbigen SRebicamente unb ttjerapeutifdjen 
Schelfe erfe|t.

Slmbulatoriftfie 93ef)anblung in ben DrbinationSftunben 
ber ßaffenärjte tjat einptreten, wenn bie Srfranfttng eines 
SRitgliebeS beffen SrwerbSfätjigfeit nid)t betjinbert; bie er= 
forbertidfen SJiebicomeute werben für Ütedjnung ber Stranfen* 
caffe ausgefolgt.

lieber Śefdftuff ber (Seneraloerfamntlnng faun bie 
9lrp unb 9Rebicamenten=23erficherung, fowie bie %erf#erung 
auf 93eerbigung§foften gegen entfprecĘ»enbe ffieitragSleiftung 
auf bie grauen unb Stinber ber ÜDtitgtieber burch bie §luf= 
naljme bezüglicher Seftimmungen in baS Statut auSgebetjnt 
werben.

Itcberfteblmtgctt, öanbaufcnthalte.
§ 27. SRitgtieber, Welche außerhalb beS BezirfeS wohnen, 

in welchem ein 93ereinSar§t nicfjt fungirt, hüben fich im 
SrfranfungSfaUe laut § 21 fofort ju melben unb muffen 
zur Srlangung ber Unterftüfzung StranfheitSzeugniffe bei* 
bringen, welche non bem betjanbelnben Arzte unterzeichnet, 
unb mit bem (Semeinbefiegel ihres Aufenthaltsortes oerfehen 
fein muffen; bie Beibringung biefer ^eugniffe hat längftenS 

-alle 14 Sage &U erfolgen.
Ueberfieblungen unb Bewilligungen zum Scmbanfent* 

hatte währenb einer Stranfheit fönnen nur über Anweifnng
2
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beg SBereingmgteg auf feftbeftimmte ^eit gefdjeben unb ift 
tier bet Slbreife bie Stnaeige münblidj ober fd^rifttief) bet 
bent Borftanbe ju machen; oßne biefe Bewilligung wirb 
feine Unterftüßung öerabfolgt.

JJÜörf)ncvimtc««UutcvStitbung.
§ 28. SBödmerimten, bte nacĘ) § 6 lit. a oerfidjert 

finb, erbalten bei normalem Verlaufe beg SBodjenbetteS über 
Slnweifitng beg (SaffenaqteS bie statutengemäße Unterftüfjung 
bureb öier Sßocben.

Sen Weiblichen ÜDtitgliebern im (Sinne beg § 6 lit. b 
wirb bie Sßöcbnerinuen-Unterftülung erft nach gebnmonab 
tidjer Sarenafrift unb gtoar bureb gtoei SSodjen geleistet.

ÜBäbrenb beg Beaugeg ber Üuterftübung b°6en fid) 
bie SBödjnerinnen jeher getoerblicbett ober Sonftigen Arbeit 
%n enthalten. (§ 24, tester abfaß.)

Slug ber (Sntbinbung ftammenbe Sranfbeiten werben 
alten übrigen (Srfranfungen gleicbgebalten.

BccrbigimgSfoftctt’Bettrag,
§ 29. Ser 93eerbigung§foften=93eitrag toirb für jebeg 

gennßbereebtigte SDtitglieb, toelcbeg mit ben Beiträgen nicht 
über bie Statutenmäßige f^rift im IRücfftanbe ift, oßne Unter« 
feßieb ber Sobegart an beffen begngSberecbtigte Hinterbliebene 
gegen Beibringung einer üom Bereingarate auggefteHten 
Bestätigung über ben Sobegfaü unb Büdgabe beg SDiit« 
gliebgbucbeg laut § 16 augbeaablt.

ßür äfiitgtieber, toelcbe außerhalb beg Bereingbeairfeg 
Sterben, ift ein amtlich bestätigter Sobtenfcbein beiaubringen.

8ci(fjcitgdb«21btbctlung.
§ 30. Sie Seicbengelb«Slbtbeilung bilbet einen felbft« 

Staubigen Unterftüßunggaweig, nnbefc^abet beg im § 16 
feftgefebten BeerbigunggfoftenbeitrageS, unb fönnen in biefelbe 
männliche unb weiblidje Sßerfonen, wenn fie auch ben an«
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bereit UnterftühungSjtoeigen ber ßaffe nicht angeboren, ooH= 
fomtnen gefunb itttb rtidfjt über 45 ^a^re att finb, unter 
fotgenben SBebinguitgen auf genommen werben:

I. (Stoffe SRonatSbeitrag 10 fr. Seic^eubeitrag 25 ft.
II. „ „ 20 „ „ 50 „

III. „ „ 30 „ „ 15 „
IV. „ „ 40 „ „ 100 „

®ie ber Seicf)engetb=Abtheitung SSeitretenben haben je
50 fr. SBeitrittSgebütjr ju entrichten unb tritt bie @enufj‘ 
Berechtigung nadj fech§monatlicher 9Jfitgtiebfcf)aft ein.

ÜJfitgtieber biefeS ßonbeS, Welche brei SRonate mit 
if;ren Ölungen im tRücfftanbe finb, haben feinen SInfprudh 
auf baS Seichengelb.

S5cvctit§rc(hmntgcn.
§ 31. ®ie gittnahmen unb Ausgaben be§ Vereines 

finb für jeben einzelnen gonbs getrennt feftpftelten unb 
nah beit SRegefn ber einfachen Suchbattung ;u «errechnen. 
9Rit 31. December eines jeben SatjreS finb bie S3üct)er unb 
^Rechnungen abjufdjtiefien unb ber SaljreS = Ausweis unter 
Bemühung ber tmrgefhriebenen gormutarien gufammen ;u 
ftetten.

®ie SranfewttnterftühungScaffe hat auSjuweifen:
1. Sti ben gilt nahmen:

a) ®ie gintrittSgehühren unb Beiträge ber SRitgtieber;
b) bie ginjahtuugen ber Arbeitgeber;
c) bie tRücferfähe aus ber Unfatlsoerfihentng;
d) ßinfen, Sftenben unb fonftigen ginnahmen;
e) ben fReferoefonbS am ©dhluffe beS Vorjahres.

2. Sn ben Ausgaben:
a) ®ie ffatutenmüßig gezahlten Uuterftühungen;
b) bie Soften ber Aerjte, ber SRebicamente tc.;
c) bie SBeerbigungSfoftenbeiträge;
d) bie SSertoaltungS® unb fonftige Ausgaben;
e) ben 9{efertiefonb§ am ©d;tuffe beS ^Rechnungsjahres.

2*



Stuf biefelbe Slrt ift audj bie ©ebahrung beg Unter« I 
ftü|unggfonbg fotoie beg f^oubg ber Seicheng'elbabtheilung, 
enblid) Staub unb Slntage jebeg ber ßaffenfonbe getrennt 
itnb betaillirt auggumeifen. Slußerbem ift auf bem gahreB« 
beriete ber ©efammtbermögengftanb unb feine Slnlage, bie 
Mitgliebergat)!, famie eine nach bem behörblit^ borgefchrie« 
Genen Mufter berfaßte Statiftif ber borgefommenen (grfran» 
lungert unb DobegfäHe im abgetaufenen Sabre gu ber» 
öffentlichen.

Der iRechnnnggabfchlufj muß bom Uebermachunggaug« 
fdjuffe geprüft, ber ©eneratberfammtung gur ©ntlaftung 
borgetegt unb allen Mitgliebern unentgeltlich gugängtid) 
gemadjt rnerben; anßerbem ift berfelbe aUjä^rlidt» im SSege 
ber politifdjen Sanbegbetjörbe bem halfen f. f. Minifterium 
beg Snnern borgutegen.

SSemn^bemägett.
§ 32. Dag Vereingbermögen befiehl aug;
1. Dem (Referbefonbe ber Sranfencaffe, meldjer aug : 

bem Mehrbeträge ber (ginnahmen über bie Sluggaben gur 
SidjerfteÜung ber gufünftigen Verpflichtungen berfetben , 
gebilbet toirb unb meldfent auch alle ber Stranfencaffe gn» j 
fommenben außerorbentlichen (ginnahmen, atB: Spenben, 
Subbentionen, Vermach tniffe, (grträgniffe re. gehören.

2. Dem Unterftü^unggfonbe, melier burch (Beiträge 
ber Mitglieber (§ 36. Stbf. 5.), famie burd) Spenben, Sub» 
bentionen, Vermädjtniffe re. unb burd) bag (grträgnig bon 
geitmeilig gu oeranftattenben geftlidffeiten aufgebracht mirb.

3. Dem gonbe ber Seichengelbabtheitung für bie im 
§ 30 begegneten ^mede unb mit ben bort feftgefeßen Vei» 
trägen.

Solche Spenben, mettle ohne fpeciette Veftimmung ein» j 
fließen, merben bem Unterftü^unggfonbg gugemiefen.

§ 33. gebet gonbg beftreitet feine eigenen Slugtagen. 
Von fünf gu fünf galjren ift burch eine Sadfberftänbigen» i 
Prüfung getrennt für ben Sranfenfonb unb für ben gonb >
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ber Seidjengelbabtheilung gu ermitteln, tote fjod) fttf) ber 
ÜieferbefonbS ber Sranfencaffe fotote ber ^oubs ber Seiten* 
gelbabtheilung gur Erfüllung ber übernommenen Serpflichtmt- 
gen belaufen muff; toenn ber borljcmbene fßonbs bie §ölje nidjt 
errettet, wetdfe berfelbe nach ber <Sacf)berftänbigen-ißrüfung 
haben foil, fo ift burd) eine entf^rec^enbe Erhöhung ber 
Prämien ober eine Säuberung ber Seiftungeu gu betau» 
taffen.

Ergibt bagegen bie Prüfung, baß ber borhanbene 9te» 
ferbefonb bie begeidjnete tpöße überfteigt, fo tarnt enttoeber 
eine enjfpredjenbe Ermäßigung ber tßrämien ober eine Er» 
hößung ber Seiftungen gurcßgeführt werben.

SaS Ergebniß biefer Prüfung ift ber UluffichtSbeljörbe 
mitgutheilen uub ben Sätgliebern gur tantniß gu bringen.

§ 34. @ämmttid)e§ SereinSberntögen barf nur gu 
SereinSgtoeden bertoenbet werben, bie nicht gur @efd)äfts= 
füßrung erforberlicßen Seträge finb.pupillarftcher uub frudjt» 
bringenb angulegen uub barf unter feiner Sebingung (Selb 
aus bem einen gonbS für ben anberen gonbs bertoenbet 
werben.

SaS gefummelte bewegliche Vermögen, fotoie bie baS 
Eigentßum ber Eaffe ficßerftdlenöen Socumente finb in ber 
SereinScaffe aufgubetoahren; felbe ift mit brei (Sdjlüffetn 
berfehen, bon welchen einen ber SereinSobmann ober beffett 
©tellbertreter unb einen ber Eaffier erhält. Ser britte 
@d)lüffel wirb bon Sfottat gu ŚZonat abwedhfelnb ben 
übrigen SorftanbSmitgliebern gegeben, fo baß bie Eaffe 
nur bon biefen brei ißerfonen gemeinfchaftlid) geöffnet unb 
gefcßloffen werben fann, toeSljalb auch biefelben in btefem 
Zeiträume bem Vereine gegenüber für ben ritßtigen Inhalt 
ber Eaffe Roßten. Sie Eaffe felbft befinbet fit$ im Ser» 
einSlocate.

Utttcrftühuttg§fonbf.
§ 35. ülnfprudj auf Zahlung ber äBodfenbeiträge au§ bie» 

fern gonbS haben foldje arbeitslofe ober gur Sanbfturmbienft»
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teiftung einberufene ober in Mott) geratene (Mitgtieber, 
welche ihre ftatutenmäßigen Beiträge bis gu ihrem 3Ius= 
tritte ober Gnttaffung auS ber lebten Slrbeit geleistet Baben.

2U§ Grunbfa| gilt, baß gleichmäßig für jene, welche 
ficf) um Verlängerung ber GingahtungSfrift gemelbet Baben 
(§ 12, 2lbf. 4), wenn fie nacB Slbtauf ber ftatutenmäßigen 
20 SBochen nocB nicF)t felbft gaBfungSfäBig finb, auS biefem 
gonbS bie Beiträge für bie erften getjn ÜBocBen entrichtet, 
unb bereit GingahtungBfrift neuerbingS um 10 2Boct)en oer» 
länger! wirb.

®iefer Vorgang fann nur in außerorbenttichen gälten 
gweimal in einem Satire ftattfinben; eB fann auch eine ge» 
ringere ober größere 2tngat)l 2BodE)en auf (Rechnung biefeS 
gonbS übernommen werben, fowie auch jebem (Mitgliebe 
bie (Rücfgahtung an benfetben freifteßt.

§ 36. gerner ift ber Vorftanb berechtigt, fowoht im 
Sinne beS § 25 ats auch in anberen berücfficf)tigungS= ! 
werthen gälten bauernber SlrbeitBunfähigfeit unb Sntiatibität, 
außerorbenti'iche geitweitige Unterftüßungen nach (Maßgabe 
biefeS gonbB, fowie ber Dauer ber (Mitgtiebfchaft gu ge» 
währen unb fleht eB bem Vorftanbe jebergeit frei, ficf) oon 
ber ütidhtigfeit ber gemachten Angaben gu übergeugen.

Vei Vewittigung fotdjer Unterftü|ungen finb bie (Mit» ; 
gtieber ber beftanbenen Sntmtibencaffa in erfter Sinie gu ; 
berücfficfitigen.

Diejenigen Snoatiben welche oor Genehmigung tiefer 
Statuten ihre Unterftü|ung genießen, oerbteiben in bem 
VegugSrecbte, nach bem im früheren Statute beftimmten 
SluSmaß.

Der Generatoerfammtung fleht baB (Recht gu, bie 
Grunbgüge für bie Vetheitungen auB bem Unterftü&ungB« 
fonbe aufguftetlen unb abgnänbern unb gegebenen galls bie 
2tuSbef)ming ber SBirffamfeit ber UnterftüßungScaffe nach 
(Maßgabe in baB Statut aufgunehmenber Veftimmungen gu 
befchtießen.

3n beit tlnterftühungSfonb gaßtt jebeS männliche (Mit» i 
gtieb mit Ausnahme ber Sehrtinge einen wöc^enttic^en Vei»
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trag non 2 fr. unb ftetjt ber ©enerafberfammfung ba§ 
fRed)t gu, biefeu Beitrag nad) Sebarf gu erf)öf)en ober gu 
erniebrigen.

2luS biefem gonbe (§§ 35, 36) paben nur bieje SKit» 
gtieber Sfnfprud) auf Unterftütpng, wefdfe beit roodjenttidfen 
iöeitrag per 2 fr. gafjlen.

föcrctttSfcifuitg.
§ 37. Sie SereinSfeitung befielt auS beut Obmanne 

unb einem auS 16 ERitgfiebern beftcpenben Sorftanbe; ber 
Obmann wirb einzeln, mit abfofuter SDiajorität bie übrigen 
16 SorftanbSmitgfieber gufammen in ber ©enerafber» 
fammlnng mit relatioer Eßajorität gewählt.

Sie ©enerafberfammfung roüfjtt nod) fecf)§ @rja|= 
manner für beit Sorftanb, um int gaffe be§ SfuStritteS 
eines EftitgfiebeS benfelben ergangen gu fönnen.

Sie SBafjl beS Obmannei, ber SorftanbSmitgfieber, 
fotoie ber tSrfatjmänner erfolgt für gwei gafjre.

Sie SBtebertoafjf ift gufäffig.
Ser Sorftanb toäfflt aus feiner SOcitte gtoei Obmann» 

Sieffbertreter, gtoei Sdfriftfüfjrer, einen Saffier unb einen 
Sibfiotfjefar. Sie SBafjl gefd)ief)t mit abfofuter Stimmen» 
mefjrfjeit unb gift für ein SereinSfaftr.

§ 38. Sämmtfidje SorftanbSfteffen finb (SfjrenffeUett: 
jebodi werben affen gunctionären Jämmtficpe im gutereffe 
bei SereineS gehabten üfuSfagen unb bie oerfäumte 2IrbeitS= 
gert entfd|übigt.

Ser Sorftanb ift bei Sfnwefen^eit bott 8 SorftanbS» 
mitgtiebern befdjfufifäfjig. Sie SereinSärgte finb mit nur 
beratfjenber Stimme ben Sorftanbfipngen beigugiefjen.

gebeS SorftanbSmitgfieb, Welches bei brei auf eiuanber 
folgenben Sifwttgen ofjne genügenbe ©ntfdjufbigung aus» 
bfeibt, wirb afs ausgetreten betrachtet unb rücft an beffen 
Steife ein ©rfafjmann oor.
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§ 39. 3n ben SBirfungSfreiS beS BorftanbeS, welcher 
Züx Borberatgung aller Angelegenheiten aus feiner Sftitte 
bie erforberlicfjen Sectionen roäi)lt, gehören:

a) Sie Befcglugfaffung über äße abminiftratioen unb 
BertoattungS*Angetegenheiten, foroie über bie Art unb 
AJeife ber Gin* unb Auszahlungen ^

b) bie Anfteßuug unb Gntlaffung ber BereinSärzte unb 
beS AbminiftrationSperfonaleS, foroie bie Beftimmung 
ber Bezüge berfelben;

c) bie (Sntfcheibung über aße BBünfdje unb Befcfjmerben 
ber Ütttitgtieber, foroie überhaupt aße jene Angelegen* 
gelten, welche nicht auSbrücflidj bem Obmanne ober 
einer Berfammlung borbehalten finb.

Bei Ausbruch einer Gpibemie hat ber Borftanb baS 
fhedht, bie SBo^enbeiträge zeitweilig zu erhöhen, jebodj nur 
tm fjafle eines unabweisbaren BebürfniffeS unb gegen 
unberzüglidje (Einholung ber behörblichen Genehmigung.

§ 40. Ser Obmann, unb im BerljinberungSfaße einer 4 
ber betben Steßoertreter, ift zu folgenben Functionen 
berufen:

a) (Sr h°t ben Berein gegenüber britten Berfonen unb 
gegenüber ben Behörben zu oertreten unb aße Schrift* 
ftüde besfelben zufammen mit beit im § 41 bezeichnten 
Functionären zu unterfertigen;

b) aße Berfammlungen einzuberufen unb zu leiten unb 
mit Unterftügung ber übrigen BorftanbSmitglieber für 
bte Aufrechterhaltung ber Statuten zu forgen:

c) mit bem Borftanbe ben BechnungSabfct)lug aßjährlich 
btS zum SJtonate üßZärz abzufaffen unb ber General* 
oerfammlung oorzulegen;

d) bie ftatutenmägigen Befcglüffe ber Generaloerfamm* 
lung, foroie beS BorftanbeS in Boßzug zu fegen.
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9lu§fet*tigmtgeit unit IBelanutmadjuttgeit 
tie§ 23cmtte§, fotttte Suftettmtgett an benfeiben.

§ 41. Sitte im Stamen beg SBereineS anSgnftettenben 
i Urfunben muffen mit ber SßereinSftampiglie oerfeljen, bom 

Obmanne, einem ©d^riftfüEjrer nnb bei @elbangelegen!jeiten 
auch bom Saffier unterzeichnet fein. (Sorrefponbenjett werben 
bom Obmanne nnb einem (Schriftführer gefertigt.

SBefanntmactjungen beg SSereitteS erfolgen auf ben 
Jahresberichten, erforberücheit falls in eigenen ©ircularen 
ober in öffentlichen SMättern.

Suftettungen an ben herein finb an ben SBorftanb be§= 
feiben gu richten, nnb ift gu bereu Uebentahme ber Obmann, 
nnb in beffen Stbwefenheit einer ber beiben Obmannftett* 
bertreter beS Vereines berechtigt.

Slbutiuiftvatioit, SSenciitSärjte, SBcrtvaucusmäuncr.
§ 42. ®ie Hangleiarbeiten beforgen bie bom SBor* 

ftanbe angeftettten nnb bemfelben berantmortlidjen ißerfonen.
®ie SBereinSärgte werben bom Sorftanbe im Offert* 

Wege angeftettt nnb finb für ihr SBirfen im Vereine betn* 
I felben berantwortlidh-

UebcvWatfjttngSaitSfthuff.
§ 43. ßnr Sontrole ber SBereinSleituug wirb für bie 

®auer eines Jahres ein UeberwadjungSauSfchuB aus fedjs 
ÜDtitgliebern nnb brei @rfa$männern in ber @eneraloer= 
fammlnng gewählt. ®er UeberwachungSanSfchuf; wählt 
aus feiner üötitte einen SBorfifsenben nnb einen Schriftführer 
nnb hat bag gange Jahr hinburch bag SBirfen beS SB or* 
ftanbeS nnb bie Saffengebahrung gu überwachen nnb theilt 
fämmttidhe SIrbeiten unter fidj.

Sötitglieber beS Ueberwm$nngSauSfchuffeS, welche burch 
gwei auf einanber folgenbe SÖtonate ihren SSerpflic^tungen 

v nicht nachfommen, werben als ausgetreten betrachtet nnb 
rüden an bereu (Stelle Srfafsmanner oor.
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lieber feine $£)ätigfeit fjat bei Uebertoadjunggaugfdjufl 
ber fafjrlitfien (Seueraloerfammlung SBeridjt gu erftatten 
(§ 45 b) unb ftel)t benfelben audf bag fRec^t gn, an ben 
SUorftanbgfi&ungen mit beratljenber (Stimme tEjeilguneljmen, 
bafelbft Anträge gu Men, unb über bie gemalten %galfr= 
netjntungen gtt beritfiten.

Gteiteralbcrfamntlmtg.
§ 44. Sine Senerafoerfammlung finbet ftatt:

a) SWjäfjrlid) in ben erften brei Monaten eineg feben 
Sal)reg;

b) über SSefcfflufj beg SSorftanbeg;
c) auf Verlangen beg Uebermai^unggangf^uffeS ober 

menigfteng von 30 am Si|e beg Sereineg toobnbaften , 
ftimmberecf)tigten DJZitgliebern.
§ 45. Sn ben SBirfunggfreig ber Sfeneraloerfamm« 

tung gehören:
a) bie Entgegennahme beg %orftanbgberic§teg über bag

gefammte @eftf)äftggebat)ren; j
b) Seritfjt beg Ueberma^nnggaugf^uffeg unb SSefdjlufj* j? 

faffung über bie Entlaftung bei Söorftanbeg;
c) bie SSSafjt beg Obmanneg, beg SSorftanbeg, beg lieber« 

mad)unggaugftf)uffeg unb bereu Srfa^männer, fotoie 
beg Stf)iebggericf)teg;

d) bie Ernennung ber im § 6 d ermähnten Sf)renmit« 
glieber;

e) Entfdfeibung über Sinn unb Snfjalt ber Statuten ;
f) Steigerung ber Statuten, fotoie ber Sin« unb Slug« 

gafilung;
g) Sluflöfung beg SSereineg ober eineg Sfjeileg begfetben. 

SBirb bie Entlaftung beg 93orftanbeg oon ber Sieneral«
oerfammlung oertoeigert, fo ift ein neuer SBorftanb natf) 
ben Seftimmungen beg § 37 gu toätjten, welker bie @e« 
bat)rung beg^ früheren Sorftanbeg gu unterfutfjen, nötfjigen 
gau§ bie erforberlicfjen gefefjlidfen Stritte gegen benfelben t
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einguteiten, mtb barüber an bie nädjfte ©eneratoerfamm» 
lung gu berieten fjat.

§ 46. Z)ie Stbßattung ber ©eneratoerfammtung finbet 
ftet§ am Siße be§ Vereines ftatt, unb ift bie (Einberufung 
ben ÜJiitgliebern minbefteng acf)t Żage Oor beren Slbßattmtg 
burd) ein Socalblatt unb wo möglid) burd) ßircutar ober 
ąSlafate befannt gu geben.

Stile bem Vorftanbe brei Zage oor einer Verfammfung 
befannt gegebenen Slnträge finb auf bie ZageSorbnung gu 
fe|en; nictjt auf ber Zagegorbnung befinbticße Slnträge be= 
bürfen, beoor biefetben gur Vertjanblung gebracht werben 
fönnen, ber Unterftü|ung oon einem Zrittet ber anwefen» 
ben Sftiigtieber.

$cfc^htf)fät)tgfcit, ZÖat)len, Stbftimmmtgeit.
§ 47. Z)ie ©eneraloerfantmliiug ift befdftußfätjig, 

wenn ein Sichtet ber SJtitgtieber oertreten ift. ©iltige 
Vefcfjtüffe werben oon ber ©eneratoerfammtung für ben 
gangen Vereingbegirf gefaßt.

SSirb eine einberufene ©eneratoerfammtung nidft 
befdftußfätjig, fo ift eine neuerliche ©eneratoerfammtung mit 
berfetben Zagegorbnung einguberufen, beren Vefd)tußfät)ig= 
feit bie nädjfte an eine befiimmte SJtitgtiebergafjt nic^t ge- 
bunben ift.

Vei Stbftimmungen entfdjeibet bie abjotute Stimmen» 
metjrtjeit ber Slnwefenben, bei Stimmengteicßßeit ift ber 
SIntrag atg abgetetjut gu betrauten. SSei Söafjten ift bie 
abfotute, refpectioe retatioe Stimmenmehrheit nothwenbiq. 
(§ 37, SIbfaß 1.)

S3efri)ioevbctt, itfeetamation^frift.
§ 48. SSei Verweigerung ber Unterftüßung oon einem 

functionör, aug wag immer für einem ©runbe, fjat bag 
betreffenbe SKitgtieb beim Obmanne ober mittetft recommam 
birten Sdjreibeng innerhalb oier SBocßen bie Sfngeige ber
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ŹBeremSteitnng gu machen. Ueber biefe Sefdjtoerben ent» 
fdjeibet ber Sßorftanb unb ftefjt bem äRitgliebe alsbann bie 
Berufung an baS SdhiebSgericht offen.

Oelber, Welche innerhalb ac^t aBodfen, ®ranfengelber bom 
StnmelbungStage, i8eerbigung§foften=93eitrage bom Sterbetage 
an gerechnet, nicht behoben ober rectamirt werben, berfaßen 
gn (Sanften beS 9ieferoefonbe§ ber Sranfenunterftn^ung.

§ 49. gür bie Schlichtung bon Streitigkeiten unb bie 
Gntfcbeibung aller Slnfprüäbe, welche [ich auß bem %er= 
hältniffe ber Witgliebfchaft gegenüber ber Gaffe ergehen, ift 
baß Scbiebßgericbt außfcbließlicf) guftänbig.

Sn ber ©cneraloerfammlung werben für baß Schieb!» 
gericht fünf Witgtieber unb fünf Grfa&münner an! ber Witte 
ber Witgtieber gewählt, bereu gunctionßbauer ein Sahr Be» 
trägt.

®ie Witgtieber beß Sc^iebSgerid^teS bürfen Weber bem 
a?or|tanbe, nach bem Uebermacbuugßaußfcbuffe angehören. 
Snnerhalb acht lagen nach erfolgter Waf)l haben fie auß 
ihrer Witte einen Obmann, einen Stettoertreter unb .gwei 
Schriftführer gu wählen. Sie Slbreffe beß Ohmanneß ift in 
geeigneter Weife bekannt gu machen.

Scheibet ein Witglieb beß Schiebßgeric#teß bor Slhlauf 
feiner ftatutenmäßigen gunctionßperiobe auß ober oerliert 
e§ eine ber 33oraußfefnmgen feiner Wählbarkeit, fo tritt an 
beffen Stelle für ben 9ieft ber gunctionßperiobe ein Grfah» 
wann, gür bie ^Reihenfolge beß Gintritteß ift bie ßahl ber 
Stimmen, welche berfelbe bei ber Wahl erhalten bat, maß» 
gebenb.

Klagen finb hei bem Obmanne beß Schiebßgerichteß bor 
Slhlauf ber im § 48, 31bf. 1 angegebenen ßrift bei fonftigem 
$erlufte beß SInfprucbeß münblich ober fdjriftli^ eingubrin» 
gen, unb hat ber Obmann, in beffen S3erf)inberung fein Steß» 
Vertreter, bor Slnorbmmg ber SSerhanblung bie erforberlicheti 
Grhebungen gu pflegen.

Edjicbggevtdjt.
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gur 23efć£)lufpt)igEeit ift mit SinfchtuB beS Rorfifseuben 
bie Antoefenf)eit öon minbeftenS fünf SdjiebSrichtern ober 
beren @rfo|männern erforbertid).

Sie dntfcfjeibung beS SchtebSgeridjteS erfotgt nad) 
bttrchgeführter münblidjer Rerhanbtung mit obfotnter Stint» 
menmetjrtjeit. Sm Uebrigen ift baS Sd)iebSgerid)t an ein 
beftimmteS Verfahren nidjt gebunben.

Sem Mager ftet)t bas Recht p, ftdj oor bem SdjiebS» 
geriete burch ein anbereS Riitglieb oertreten p laffen, bod) 
barf baSfetbe roeber bem Rorftanbe, nod) bem Uebertoad)ungS= 
auSfdjuffe angeboren.

Sie Parteien finb Berechtigt, einzelne ÜRitgtieber beS 
SdjiebSgerichteS abptehnen; an ©telle ber Abgetefjnten tre» 
ten in ber oben angegebenen Reitjenfotge bie Srfahmänner.

Sin Sd)iebSridjter fann aus benfetben ©ritnben abge» 
tetjnt toerben, toet($e pr Ablehnung eines Ritters berechtigen 
(§§ 19 unb 20 SuriSbicfionSnorm unb § 586 6. $. £).).

Sen Parteien finb Ausfertigungen beS SchiebSfprudjeS 
unb gmar falls fie biefetben nicht Dor bem Sd)iebSgericbte 
perföntid) in Smpfang nehmen, burch bie $oft ppfteHen. 
Siefe Ausfertigungen, foroie bie llrfchrift beS SdjiebSfprucheS 
finb mit ber Angabe beS SageS ber Abfaffung beS Sd)iebS= 
fprudjeS p oerfehen unb bei fonftiger Unwirffamfeit beS 
Sd)iebSfprud)eS Don fämmtlichen Sd)iebSrichtern p unter» 
f^reiben (§ 592 S. O.)-

Sie Unwirffamfeit beS 6d)iebSfprudje8 faun Don ben 
Parteien nur ans ben im § 595 Ś. £). angegebenen 
(Srünben gettenb gemacht toerben.

(Statutenänderung. Ruflöfung ber Kaffe.
§ 50. Sie Aenberuug ber Statuten erfotgt in ber 

©eneratoerfammtimg mit gweibrittef = SRehrheit ber abge» 
gebenen giftigen Stimmen.

Sm gatte ber Auftöfung eines gonbs hat bie ©enerat» 
Derfammtung bas nach Secfung ber ^affinen unb Sicher» 
fteltung ber ben SJtitgtiebern gegenüber bereits ertoaihfenen
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Verpflichtungen oerbleibenbe Vermögen biefeS ßonbS einem 
ber KaffenfonbS gugnweifen.

Krfolgt bie Üuftöfung ber Kaffe über Vefdjluff ber 
(Seneraloerfammtung ober durch behördliche Verfügung, fo ift 
baS VereinStiermögen nad) SDecfung ber ißaffiben unb (Sicher« 
ftetlung ber ben ÜDtitgliebern erwacfifenen SInfprüche pupidar« 
ficher unb frudhtßringenb angnlegen unb ber Seitung beS 
VerbanbeS ber §lrbeiter«Sfranfen= unb UnterftüfjnngScaffen 
Oefterreid)S gur Vermahrung gu übergeben. Vilbel fid) im 
Sprengel ber aufgelöften Kaffe ein Verein mit benfelben 
ober ähnlichen gmecfen, fo fann ber Verbanbsoorftanb baS 
tmrljanbene Vermögen bemfelben ausfolgen.

Sollte innerhalb gehn fahren fein berartigeS Snftitut 
ittS geben treten, fo werben bie oerbteibenben ßonbS gur 
Unterftii|ung bauernb erwerbsunfähiger ÜJfitglieber ber auf« 
gelöften Kaffe oerwenbet.

fehlen folche, fo geht baS Vermögen an ben Verßattb 
ber 3lrbeiter=Ä'ranfen= unb ilnterftühungScaffen OefterreichS 
über.

3m gäbe einer Sluflöfnng beS in ben festen 9lßfä|eit 
begegneten VerbanbeS gehen bie in ben brei legten Slbfäijen 
bem Verbanbe gugebachten Rechte auf ein Kuratorium über, 
welches aus ben brei Obmännern beS fegten VorftanbeS unb 
bem Secretär gu bilben ift unb fidf burch Kocptirung ergängt.

SC e f cf) e n, am —. 3uni 1898.



Stetig au§ den Statuten
be§

$erbanbe§ ber §Irbeiier^ranfcit= unb UnterftiitfungS- 
faffen Defterretd)§

unb bent

Be ber Einkommen
jnnfcEien bent

SBerbanbe ber 2lrbeiter=Sranfen« unb Unterftüfjunggfaffen 
DefterreidE)§ unb ber 2UIg. 2lrbeiter=Sranfen= unb Unter« 

ftü^unggfaffe in Subapcft.

©eftimmungcn,
betreffcnb bie tötitglicbcr ber tltcrbaubsfaffen.

®ie bem Sßerbanbe ungehörigen Saffen, fotoie bie SIKge« 
meine 8(rbeiter=Sranfen= unb llnterfiübunggfaffe in Subapeft 
üerpftid)ten fidj, nodjftetienbe SBeftimmungen genau ein^nbalten :

1. Ueberfiebelt bag SDUtgtieb einer SBerbanbgfaffe Darüber« 
gebenb in ben 93e§irf einer anberen Sßerbanbgfaffe, fo finb bie 
Beiträge begfetben, fotoie bie SluSgaben, bie eg Oerurfad)f, 
berjenigen SBerbanbgtaffe, toeldjer bag SRitglieb &ute# ange« 
bürte, ;u oerredfnen. Wn biefelbe erfolgt fottad) bie 2tbfutjr 
ber Beiträge, fie haftet aber auch für eoentuefle Unterftüßun« 
gen, für bie Soften ber amtlichen ßilfe, fotoie für bie burd) 
9br§neien unb 83ebelfe oerurfadjten Sluglagen.

2. JDtitglieber, toeldje für längere Seit als acht SSocben 
in bem 0e&iif einer anberen SSerbanbgfaffe ihren SBobnfib
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auffälligen unb nid&t in eine gabrif ober Korporation ein« 
treten, beren Arbeiter bei ber Kaffe iprcS neuen Aufenthalts« 
orte# im Sinne beS KranfentierffäerungSgefeßeS tierffäert finb, 
fönnen berfelben ohne Zahlung einer ^Beitritts« ober iBüchet« 
gebüßt, fotoie offne SBartejeit unb ärjtlic^e Unterfudjung bei« 
treten unb ertoerben fofort ben Anfpruß jener EinjahlungS« 
Haffe unb Abteilung, toefäe ben örttfäen 2opnoert)äftniffen 
unb ben ftatutarifäen SBeftimmungcn entfpreßen.

iDZitglieber hingegen, toefäe in eine gabrit ober Korpo« 
ration eintreten, beren Arbeiter bei ber Kaffe ifjres neuen 
Aufenthaltsortes im Sinne beS KranfenoerfißerungSgefeheS 
t>erfid£)ert finb, muffen tiont Sage beS Eintrittes in bie betref« 
feitbe gabrif ober Korporation ber neuen $erbanb§faffe beitreten.

gn beiben gatten finb bie SRitgtieber oon ber neuen 
Kaffe &u übernehmen.

Sie SSorauSfe|ung für bie ^Beibehaltung ber bei ber 
Stammtaffe ertoorbenen Anfprüße gegenüber ber neuen Kaffe 
ift jeboß, baß baS 9J£itglieb ffä innerhalb ber ftatutenmäßigen 
EinjahlungSfrift feiner bisherigen Kaffe bei ber an feinem 
neuen Aufenthaltsorte befinblfäen Kaffe metbet unb bafelbft 
fein orbnungmäßig geftempelteS ttRitgliebSbuß jur Umfehreibung 
abgibt.

3. ÜDZitgtieber, toefäe bei ber Kaffe ihres früheren SSoljn« 
orteS noch nfät genußbereßtigt finb, müffen bie reftlic^e SSarte« 
geit bei ber Kaffe ißreS neuen SomijilS bmfämachen.

Etwaige iRetierfe bleiben für biejenigen SRitglieber auf« 
reißt, toefäe bei ber Kranfenfaffe ihre» urfprünglißen SBoßn«
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orte# nict)t junt 3tt>e<fe ber (SrfiiKung ihrer gefeßtichen Ser= 
ficberungSpftictjt oerfidjert maren.

Sie bet einer Serbanbstaffe jugebradjte SDiitgtiebfchaft 
unb bie bezogenen Unterftüjjungen finb bon ber ba# SDtitgtieb 
übernehmenben Saffe in SlnrecEjnung jtt bringen.

4. Som Sage ber Umfct)reibung bei ber Sranfenfaffe 
be# neuen Somijit# hören alle Slnfjtrüthe an bie frühere 
Söffe auf.

StuSgenommen finb Sötitgtieber, toetdfe frant in i tir neue# 
Somijit überfiebett finb ober bor ber Stnntetbung itjre# Sei» 
tritte# erfranften.

ßür bie Sauer biefer Sranfheit haftet bie ©tammfaffe 
für alle auflaufenben Soften.

9tücfftänbe für tjöd^ftenS 10 SEBocĘien gehören bei bent 
Saffenmechfel ber neuen Sranfenfaffe, ältere Stücfftänbe finb 
ber Sranfenfaffe be# früheren Somijit# abjufülfren.

5. Sie SerbanbSfaffen haften gegenfeitig für bie für 
Siedfnung einer anberen SerbanbSfaffe eingehobenen ^Beiträge 
unb auśgejahtieit Unterftü|ungen alter 2Irt.

Sn ber Sieget ift bie Verrechnung mit ©chfnß eine# jeben 
Quartale# borjunehmen unb fammt ben Setegen unb bent 
9tu#gleidh#betrage bem SerbanbSfefretariate einjufeitben, roetche# 
ben StuSgteich bornimmt.

Snbatibenrenten unb fonftige außerorbenttiche Unter» 
ftii|ungen roerben bei Somijitroechfet nur über befonbere# 
Gsrfucßen ber ©tammfaffe ben 9Inff)rud)§berechtigen au#gefotgt.

]



SBevbant»§*9l«gclcgettI)ettctt.

$>ent „$erbanbe ber* 9Irbeiter=Kranfen= imb Unter» 
ftü§ung§tiereine Defterreicfjä" gehören bie allgemeinen Kranfen» 
faffen in: Auffig a. b. @I6e, $ärn, 93ieti|=S3iata, Sriinn, 
gelbfird), greubentfjat, ©toggnię, ®ra), ©rofcSiegfjartó, 8nn§= 
brud, ^agernborf, KarBborf, Klagenfurt, Korneuburg, Seo6er§= 
borf, Sins, SRout^aufen, #ä^r.=9teuftabt, 3Mt)r.=@<f)önberg, 
3M)r.=$rii6au, 9Jteifterborf=Utricf|3tf)aI, Steunfircfjen, 9Zeu» 
titfdjein, DberteutenSborf, Dbrau, DSfau, ftteidfenberg, 3tömer= 
ftabt, ©aljburg, Sternberg, Steinf^bnan, @tet)r, @trafoni|, 
Xerni|, SEefdfen, Unter=SBatter§borf, Untertangenborf, 3Baib= 
Jjofen a. b. g)bbß, 2Barn@borf, SBefó, SBien, 2Biener=9tenftabt, 
SEBigftabtl, SMrbentfjat; ferner bie Kranfen=9Sereine ber SJtanu« 
facturarbeiter unb Arbeiterinnen in SBien unb ber SdE)uf)mac|)er* 
Kranfenunterftü^ungStierein in SBien. gnfammen 46 Kaffen.

/

tfarl $voc&a§fa in Xeicben.
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g. 666.
Sb. 9teg.

lieber ©rmadjtigung be§ i. £. 3Jłinifterium§ beś Snnern com 
22. DctoBer 1898, g. 28.446, roerben bie oorftefyenben, geiinberten 
Statuten auf ©runb be§ faiferlidjen »atenteS nom 26. DctoBer 1852 
gir. 253 91.«®.=»!., mit bem »eifügen genehmigt, bajj bie „Allgemeine 
9lr6eiter=Aran$en= unb Unterftü|ung§caffe in Xefdjen" atS eine »er« 
emStranfencaffe im ©inne be§ §11 fünfte be§ ©efei^eS nom 80.9Rör; 
1888, 9lr. 33 9t.=®.«»!., Betreffenb bie Srantenocrfid&erung ber SMrBeiter, 
anjufelfen ift, Bei meiner bie im § 1 leg. cit. uorgefefjene »erficfjerung 
erfolgen fann.

A. !. f#(ef. Sanbeśregierung.

X r o p p a u, am 14. Jänner 1899.

Ser !. f. SanbeSprafibent:

Xi)itn.






