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StreszczenieWolontariusze pracajwe wszystkich dziedzinactycia spotecznego, a ich
prospoteczne zachowania wymagaje tylko bezinteresownego §wi¢ccenia wtasnych
sit dla dobra drugiego cziowieka, ale tekdeterminacji, wrdiwosci i umiejtnosci
wspotdziatania z innymi ludni. Wolontariat i kapitat spoteczny wzajemnie nebsé od-
dzialug, bowiem wolontariat ksztattuje kapitat spotecamprzez zaangawanie oby-
wateli w zycie spoteczne, a kapitat spoteczny decyduje osgikonkcjonowania wolon-
tariatu.

Stowa kluczowe kapitat spoteczny, organizacje pozglawe, wolontariat, spotecize
stwo obywatelskie

Wstep

W Polsce istnieje diugoletnia tradycja pracy spoheg, tradycja angawania
sig w problemy innych. Wspoiczeie przez wolontariat rozumiegsjbezptatne,
dobrowolne,swiadome dziatanie na rzecz innych, wykragzaj poza wjzi ro-
dzinno-koleensko-przyjacielskie®. Wolontariusze pracgjwe wszystkich dziedzi-
nachzycia spotecznego, a ich prospoteczne zachowaniaaggmnie tylko bezin-
teresownego pwviecenia wiasnych sit dla dobra drugiego cziowieka tikze
wrazliwosci, determinacji, zaangawania oraz umiefnosci wspotdziatania
z innymi ludimi. Mozna powiedzié zatem,ze wolontariat hatey do nagywotniej-
szych przejawow solidardoi ludzi we wspoiczesnymwiecie. Przedmiotem
moich rozwaan w tym artykule jest wolontariat jako aktywdip ktéra buduje
kapitat spoteczny.

Kapitat spoteczny - podstaw integracji spotecznej

Koncepcja kapitatlu spolecznego wprowadzona przdzeRa Putnama zostala
upowszechniona dgti jego studium pt. Mlaking Democracy, Work: Civic Tradi-
tions in Modern ltaly’, ktére zostatlo opublikowane w 1993 rolRrzedstawiono
w nim m.in. rozwaania, ktére wyjéniaty, co bylo przyczym ze w latach 20.
XX w. po wioskiej reformie konstytucyjnej nowo utvemne rady prowincjonalne

1 T. Kubiak,Nowe spojrzenie na stary problepBarwy wolontariatu” z serii ,Roczniak” 2002, War-
szawa 2002, s. 38.
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w pétnocnych Wioszech byly efektywniejsze, sprayaze i blisze obywatelom
niz te, ktére dziataty w potudniowych Witoszech.

Zdaniem R. Putnama, przyczyny takiego stanu rz&omity nie tyle w wiek-
Szej zamenosci spotecznéci potnocnej czsci Wioch i jej bogactwie, lecz wiaie
w wiekszymkapitale spotecznynktérego upatrywat on: po pierwsze -aaufaniu
spotecznympo drugie - w obowizujacej powszechni@ormie wzajemngi (facio
ut facies) i po trzecie - wdziale w dobrowolnych zrzeszeniashktérych pie¢-
gnowano i rozbudowywano normy wzajenicio lojalnasci i spotecznego zaufania.

W oparciu o takie rozumienie kapitatu spotecznegdRnam poddat krytyce
klasyczn teorie demokracji oraz zak@nia ekonomicznych kosztéow wymigny
Zauwamy, ze z jednej strony - postrzegat on zrzeszenia jakisiawy demokracji
i miejsce, w ktdrym si ludzie tej demokracji ugz Z drugiej strony - uwaat, ze
w tych wignie zrzeszeniach rozwigjsie normy wzajemnéxi i spotecznego zau-
fania, ktore nagpnie § przenoszone naycie spoteczne i tym samym zmniejszaj
koniecznd¢ spotecznej kontroli. A zmniejszenie kontroli spaeej oznacza tak
redukcg kosztow zaréwno w funkcjonowaniurswa, jak i gospodarki.

W mniej abstrakcyjnym @giu chodzi o takie zdolriai i predyspozycje obywa-
teli, jak: inicjatywnd¢, spostrzegawcze6, zaufanie, zdolni@ organizacyja, po-
stawy egalitarne i tolerarcjvobec obcych, ktére moa spaytkowa® w konkret-
nych dziataniach o charakterze politycznym i goswozym.

Wymienione elementy kapitatlu spotecznego przejawsg w tradycyjnych
stowarzyszeniach lokalnych, jak np. w zrzeszeniacbharakterze sportowym,
religiinym, hobbystycznym itp., w ktérych pojawdagic wielorakie stosunki bez-
posrednie i wspotdziatania mailzy cztonkami tych stowarzyszepoprzez ktére
ksztattup sic wiezi tozsamdaciowe midzy poszczegélnymi ich cztonkami.

R. Putnam - stosgf powyssze pogcia do analizy spotecastwa amerykéar
skiego, w ktérym nasgpita erozja kapitatu spotecznego - gtdwnych przyczy
tego zjawiska upatrywal w tynre powojenna generacja ,Baby-Boomer” prze-
obrazita st pod wplywem ekspans;ji telewizji do poziomu pokdemato uspo-
lecznionego.

Nieco inne rozumienie pggia kapitat spotecznygaproponowat Pierre Bourdieu,
ktory uwazal, ze obok kapitatu w ekonomicznym znaczeniu (pidnée, ziemia,
narzdzia produkcyjne itp.) i kapitatu kulturowego (wid umiegtnosci, kompe-
tencje poznawcze itp.) wyrdia sk kapitat spotecznyktory powstat poprzez dzia-
talnos¢ stowarzyszeniowi obejmuje wszystkie te zasoby, ktoreesektem trwalej
sieci stosunkéw wzajemnych i opieraie na wzajemnej znajordoi i poznawaniu
ludzi w danych strukturach spotecznych. Jego zaaskapitat spotecznjest zbio-
rem rzeczywistych i potencjalnych zasobow, jakiez&igzane z cztonkostwem
w grupie, ktora dostarcza #@emu cztonkowi wsparcia w postaci kapitatu posia-
danego przez kolektyw, jaki on stanéwi

2 szerzej: R. PutnaniMaking Democracy Work: Civic Traditions in Moddtaly, Princenton-New
Jersey 1993.

3 Szerzej: P. Bourdie)konomisches Kapital, kulturelles Kapital, sozialepital, Reinhard Krec-
kel. Soziale Ungleichheiten, Goéttingen 1983.
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Zauwamy, ze postrzega on kapitat spoteczny odmiennie James Coleman
i Robert Putnam, tzn. jako zas6b poszczegdlnychostgk, a nie jako pewne do-
bro kolektywistycznie wypracowane przez spotéstwo, czyli zasoby posiadane
przez cate spoteczsa.

Biorac pod uwag to, ze kapitat spoteczny tkwi w jednostce ludzkiej itjggn
samym subiektywnie zvfiicowany, udziat kadej z tych jednostek w kapitale spo-
lecznym i kulturowym jest wc rézny. | z tego wzgldu upatruje on w kapitalizmie
spotecznym uwarunkouianieréwndci spotecznych, a przede wszystkim nieoczy-
wistych i nieformalnych sieci zataosci.

Kolejny etap w rozwoju koncepcji kapitatu spotecgodaczy sk z rozwaa-
niami Francisa Fukuyamy. Uwa on, ze kapitat spotecznyest to umiejtnosé
wspotpracy mgdzyludzkiej w obebie grup i organizaciji w celu realizacji wspol-
nych intereséW Jego zdaniem, znaczezes¢ potencjatu ludzkiego stanowi zdol-
nos¢ taczenia s§ ludzi w grupy dla realizacji okénego celu. ¥rdd czynnikow,
ktore maj istotny wpltyw na powstawanie grup wskazuje gasjce:

— uznawanie norm spotecznych regatyjch wspétycie w spotecznii;

— istnienie wspolnych wargei kulturowych dla funkcjonowania nowoczesnego
spoteczéstwa oraz

— stawianie wyej dobra grupy midobra indywidualnego jednostki.

Zwraca réwnie uwag na to,ze spoteczny kapitaprzynosi korzy¢ catlemu
spoteczéstwu. Znacgca grupa ludzi, ktérzy go twagznie zachowuje wszystkich
korzysci dla siebie, co nie wplywa pozytywnie na to, lmypyodukowali. Waze sk
to z koniecznécia udzialu w produkowaniu kapitatu sit pozarynkowydlytutem
przyktadu wymi@&my rzad oraz agencje pozadowe, ktore nie ggnastawione na
zysk, oraz rodziny, organizacje charytatywne, oizgje pozarzdowe, i w tym
znaczeniwspoteczny kapitgest dobrem publicznym, produkowanym w nadmiarze
przez wolny rynek.

Zauwamy, ze w kolejnej swojej pracy Fukuyama definiuje kajpgpoteczny
jako zespdt nieformalnych norm i wath, uznawanych przez czionkéw danej
grupy, umaliwiajacych im wspotprag.

Normy, ktére tworz kapitat spoteczny, opiergpie na takich wartéciach, jak:
prawdomowneéé, wywigzywanie s¢ z obowizkéw i wzajemné& w stosunkach
z innymi. Czlonkowie grup oczekujuczciwego pogpowania, tzn. takiego, na
ktérym mazna polegd, czyli musa ufat sobie nawzajenZaufaniestaje s¢ pod-
stawowg wartcicia, ktora usprawnia funkcjonowanie grup i organizaciji

Zaufanie - wedtug Fukuyamy - jest mechanizmem gparha zataeniu,
ze czlonkow danej spoteczéw cechuje uczciwe i kooperatywne zachowanie, kté-
rego podstaw s3 wspolnie wyznawane normy, obejrcg wartdci dotyczce
Boga i sprawiedliwéci oraz formy regulacji, takie jak standardy obgeuijace
w danym zawodzie,dulz przyjete reguty zachowania.

4 Szerzej: F. Fukuyamazaufanie. Kapitat spoleczny a droga do dobrobyfiumaczenie
zj. angielskiego A. i LSliwa, Wroctaw 1997.

® Szerzej: F. FukuyamaVielki wstrzs. Natura ludzka a odbudowa pgdku spotecznegdituma-
czenie z j. angielskiego H. Komorowska i K. Doroaarszawa 2000.
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Wskazuje on réwniena spontaniczne zachowania spoteczne, przejgoeia
w powstawaniu nowych organizacji i zekdw, dziatajcych zgodnie z przgtymi
przez nie normami, ktorey séwniez istotrg czescig kapitatu spotecznego.

Fukuyama uwza, ze kapitat spoteczny jest zdokuig wynikajaca z upo-
wszechnienia zaufania w danym spotésteie lub jego cgci. Mozna go rozpa-
trywa¢ w odniesieniu do catego narodu, w gie wszystkich grup poednich, jak
rowniez jako ceclg podstawowej grupy spotecznej, jglest rodzina.

Kapitat spoteczny rini sie od innych form kapitatu ludzkiego gtéwnie tyme
jest tworzony i przekazywany za §pednictwem mechanizméw kulturowych,
wsrod ktérych wymienia m.in. religii tradycg.

Zauwamy, ze tworzenie kapitatlu spotecznego jest procesem ghkomvanym
i przebiega ronie w r&nych spoteczgstwach. Tytulem przykladu wymieny
spoteczéstwa, w ktérych cenione jest zaufanie, czyli sppégstwa o wysokim
poziomie zaufania, np. Japonia, USA, Niemcy, onpateczéstwa o niskim po-
ziomie zaufania, np. Francja, Wtochy, Hiszpaniain@hOt&z w przypadku Japonii
i USA wskazuje s ha talg cecle wspdln, jaka jest zdolné¢ do spontanicznego
tworzenia silnych grup spotecznych na poziomigr@dnim pomgdzy rodzim
i panstwem. Kultury tych spotecsstw maj bowiem takie cechy, ktore urdawi-
ly jednostkom gospodarczym szybkie ¥oig poza wgzi rodzinne i utworzenie
W sposOb spontaniczny nowych grup nieopartych raagh krwi. Spoteczestwa
te charakteryzuje wysoki poziom zaufaniadaly cztonkami, kt6rzy nie natg do
jednej rodziny i to wignie stanowi podstagwkapitatu spotecznego.

Natomiast w spotecistwach o niskim poziomie zaufania wsstija stabe we¢-
zi spoteczne na szczebluspednim, na co wskazuje matadéostruktur pérednich
miedzy rodziny i silnie scentralizowanymi instytucjami, takimij&osciot i admi-
nistracja pastwowa.

Fukuyama istotqn role w budowaniu i gromadzeniu kapitatu spotecznegy-rz
pisuje maitej grupie spotecznej, bowiem im&@ tego rodzaju grupa spoteczna
przyjmuje i akceptuje normy oparte na lojalcip uczciwagci oraz rzetelngci
i dopiero wtedy zaufanie me st& si¢ wartdiciag uznam i powszechg w danej
spoteczneci.

Kapitat spoleczny - jego zdaniem - wplywa w zasezisposob na charakter
gospodarki przemystowej, kidane spoteczstwo tworzy, powoduac okrelone
skutki gospodarcze. Wskazuje na pewnezrakei pomiedzy wielkascia przedsg-
biorstw w r@nych spoteczgstwach a tendencjami do spontanicznych zachowa
w tychze spoteczéstwach. Dotyczy to np. phic w wielkaici przedsgbiorstw
sektora prywatnego USA lub Niemiec i Wioch lub FajanW obszarze azjatyckim
istotne rGnice @ jeszcze bardziej wytae w Japonii i Korei, gdzie firmyasduze
i niewielkie przedgibiorstwa na Tajwanie i Hongkongu.

Istnieje rownie zaleznos¢ miedzy wielkascia zasobow kapitatu spotecznego
w krajach o daym zaufaniu i zdolnécia tworzenia daych prywatnych struktur
ekonomicznych. Natomiast w krajach o stosunkowdimispoziomie zaufania
spotecznego wyspuja niewielkie przedsbiorstwa rodzinne ze wzglu na nie-
che¢ do obdarzania zaufaniem ludzi spoza rodzingellspoteczéstwo o niskim
poziomie zaufania chce rozwdjgrzedsgbiorstwa, musi korzystaz réznych form
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pomocy pastwowej. Oczywicie bardziej korzystna jest sytuacja wysokiego po-
ziomu zaufania dla rozbudowywania struktur orgacypaych oraz adaptowania
nowych form organizacji w spotear#wach posiadagych duy kapitat spotecz-
ny.

Dotychczasowe rozwania wokot koncepcji kapitatu spotecznego sktandg
wniosku, ze jest on godnuwagi kategod analityczm, ktéra mae by przydatna
w badaniach rozwoju kapitalistycznego systemu spolego, zwtaszcza na jego
wyzszym, tzn. wspotczesnym stadium rozwoju. Kapitadtegzny ma istotne zna-
czenie dla skutecznego funkcjonowania wspotczegosgpodarki i jest warunkiem
niezkednym (tac.conditio sine qua ngnstabilnej liberalnej demokracji. Jest kultu-
rowym komponentem wspoétczesnego spotésizea, ktore od czasows@iecenia
ksztaltowane jest na bazie formalnych instytuggut prawnych i racjonalizmu.
W powyzszym artykule podia zostata proba okflenia roli, jalk pelni kapitat
spoteczny w urzeczywistnianiu idei spoletgisva obywatelskiego na przykiadzie
organizacji non profit, a w szczegokoowolontariatu.

Wolontariat - forma aktywno §ci spotecznej budugca kapitat spoteczny

Historia wolontariatu nawiecie seéga 1920 roku, kiedy to szwajcarski pacyfista
Pierr Ceresole zorganizowat w miasteczku Esne \aadjirmiedzynarodowywork
campdla wolontariuszy. Uwiat on,ze wspodla praa ludzi przybytych z rénych
krajow kedzie mana promowa pokdj i rozwpzywat rézne problemy drogydialo-
gu. Zjazd ten dat pogek programom opartym wadznie na dobrowolnym
uczestnictwie, realizowanym w atmosferze przgjaoferupcym maliwosé¢ po-
znawania nowych kultur i obyczajow naroddéw. Teedlmiynarodowe spotkania
odbywaly s¢ co roku, a ich uczestnicy, pragajwspdlnie, tworzyli ponadnarodo-
we wiezi i przyjaznie. W latach 1920-1945 powstawaty w Europie licenganiza-
cje wolontariatu, ale z reguty miaty one charakeigijny. Niektore z nich istnigj
po dzie dzisiejszy, a przyktadem mady¢: Miedzynarodowa Siba Cywilna,
Akcja Miodziezy na Rzecz Pokoju czy Miilzynarodowa Unia na Rzecz Pojedna-
nia. Natomiast po drugiej wojnigviatowe]j pojawia si zapotrzebowanie na inicja-
tywy spoteczne i na dzialaléd realizowa poprzez spontaniczne dziatania oby-
wateli. W odpowiedzi na potrzeby spoteagv i paistw zniszczonych w wyniku
wojny powstawaty programy odbudowy, co z kolei powwato wzrost zaintere-
sowania wolontariatem

Zaczly powstawé organizacje pozagdowe, takie jak stowarzyszenia, funda-
cje, grupy samopomocowe, ktorych cztionkowie moghlizowa& swoje ambicje
i marzenia w rénych obszarachycia spotecznego. Zauway, ze sektor organi-
zacji pozarzdowych przyczynia giw znacznej mierze do powstawania spotéeze
stwa obywatelskiego. Organizacje poaalawve swiadcz ustugi najczscie
w obszarze pomocy spotecznej, kultury, edukacpwprcztowieka, éwiaty. Jed-

® A. Cyran-Mydzik, Wolontariat w Wielkiej Brytanji[w:] Wolontariat jako dziatanie prospoteczne
w obszarze pomocy spotecznej i pracy socjalregj. B. Matyjas, Wyd. WszechniGavigtokrzyska,
Kielce 2009, s. 31-32.
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nym z takich ruchéw jest wolontariat, ktérego zadanjest dobrowolna, nieod-
ptatna,swiadoma praca na rzecz innych, wykrageajpoza wizi rodzinne, kole-
zenskie czy gsiedzkié.

Stuzba wolontariacka jest elementemzétaj cywilizacji i spoteczéstwa. Wo-
lontariat fac. voluntas - dobra wola, dobrowolfi) w tradycyjnym znaczeniu jest
rozumiany jako praktyka bez wynagrodzenia dla namiezzawodu. Wspotczeie
termin ten stosowany jest na o#enie bezptatnej, dobrowolnefwiadomej pracy
statej lub okazjonalnej na rzecz innych.

W historii naszego kraju istnieje diugoletnia trejdypracy spotecznej, tradycja
pomagania sobie wzajemnie, udzielania pomocy nigcyth sobie ze swoimi
problemami. Aktywné¢ obywatelska stataeszczegolnie widoczna po roku 1989
- kiedy to nasfpit rozkwit ruchéw stowarzyszeniowych w Polsce. t8do czasu
ludzie w sposéb jawny i zgodny z obawijacym prawem mog realizowad
w réznej formie szereg dzialaobywatelskich. W roku 1993 rozpata swop
dziatalng¢ Centrum Wolontariatu. Natomiast w Ustawie z dni Rvietnia
2003 r. o dzialalnixi pazytku publicznego i o wolontariacie okiene zostaty
zasady wspotpracy z ochotnikami. Dziatalfipozytku publicznego jest to dziatal-
nos¢ spotecznie gyteczna, ktdra prowadzona jest przez organizacpamgowe
w sferze zada publicznych. Organizacjami tymi sosoby prawne lub jednostki
nieposiadajce osobowgci prawnej, utworzone na podstawie ustaw, &ilgbe
jednostkami sektora finansoéw publicznych oraZciene osoby prawne i stowa-
rzyszenia samogzu terytorialnegd

W Polsce w ostatnich latach powsgthgzne nowe grupy wolontariatu potrafi
ce pdwieca swoj czas i zdolniei sprawie ludzi potrzebagych, oferugc im rGz-
nego rodzaju wsparcie, a ta&k okazujc trosk o dobro wspdlne. Postawy prezen-
towane przez wolontariuszy opiegaie na bezinteresownej woli genia innym
ludziom, nie § motywowane ckcig znalezienia pracy i zarobku. Zaangaanie
wolontariusza jest dobrowolne, a zatem wynika o jdgbrej woli, a nie z jaki
wiazacych norm.

Wolontariat zaktada réwniepewry ciggtos¢ i systematycznid w dziataniach
podejmowanych bezpgrednio na rzecz najbardziej potrzeqmyich. Aktywna¢ ta
jest najcesciej profesjonalnie zorganizowana w ramach élkrgych grup, chocia
mozna réwnie méwi¢ o wolontariacie indywidualnym. Idea wolontariatakiada
wspotdziataniesrodowisk pozargdowych ze wszystkimi tymi, dla ktorych gl
szai¢ tych dziata jest niezrozumiata.

Wsréd ruchow pozagglowych mana wyr@ni¢ dwa rodzaje organizacii, ktore
zajmup sie wolontariatem. Pierwsze z nich, to stowarzysz@oiaagajce wolon-
tariuszom (dziatace dla wolontariuszy). Drugie, to organizacje zdiajace wo-
lontariuszy. Do tej pierwszej grupy nadecentra wolontariatu, ktére zajmugie
informowaniem wolontariuszy o mliwosciach ich zatrudnienia, pomagaj
w rozwigzywaniu problemoéw, zbiergjinformacje na temat sytuacji wolontariatu

" Definicja zaczerpgia ze strony internetowej ,Centrum Wolontariatu” Stupsk, http:
/lwww.wolontariat.org.pl/slupsk/definicje.htm
8 DzU Nr 96, poz. 873.
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w danym kraju oraz badgjego stan prawny. Stowarzyszenia i fundacje zaieud
jace wolontariuszy, przy ich pomocy realizujele swoich organizacji. Wolonta-
riusze pomagajnie tylko podczas festyndw i zbiorek pietizy, ale réwnie duza
ich czs¢ zajmuje st realizowaniem zadaprogramowych organizacji, promagj
informacp, szukaniem funduszy na realizowanienych zamierze. Wiele os6b
pomaga poprzez wykonywanie swojego zawodu, wykdugc posiadane umie-
jetnoci i zainteresowan?aWolontariusz mee swiadczy prae na rzecz organiza-
cji miedzynarodowych zaréwno w Polsce, jak i za granic

Zdaniem Ewy Dajgowskiej-Wojnowskiej, prospoteczne zachowania wtden
riuszy @ inspirowane przede wszystkim motywadhltruistyczn, zadaniow,
ideologiczra, egoistyczn oraz afiliacyjm. Natomiast Gawigski uwaa, ze wo-
lontariat ksztattuje wartei, wsrdéd ktérych wymienia: obywatelski sens odpowie-
dzialndici i uczestnictwa weyciu spotecznym, postawienie w centrum zaintereso-
wan cziowieka, zwrOcenie uwagi na najstabszych i najbiaj cierpacych,
bezinteresownid w dziataniach solidarggiowych, szacunek dla innych, dzielenie
wlasnego istnienia z istnieniem innych, swéj sdughy. W oparciu o wymienione
wartasci wolontariusz realizuje postawione zadania. R@mazniejszych z nich
nalez™:

— Domaganie si od paistwa praw dla najstabszych oraz stymulowanie instyt
cjami publicznymi;

— Wytyczanie nowych zakresow interwencji i wzorcéwzpgwnych dla dzia-
talnosci struktur publicznych;

— Dostrzeganie na wlasnym terenie trudnych sytuagjesienie bezpwedniej
pomocy potrzebgpym;

— Odbudowa pozytywnej postawy obywatelskiej i morpim&szego spotecie
stwa;

— Integrowanie skb publicznych szczegdlnie w tych sektorach, w ktéryn-
terwencja pastwa jest niewystarczgja.

Wolontariat wymaga nie tylko bezinteresownegéwiecenia wiasnych sit po-
trzebupcym, ale przede wszystkim determinacji, urtiegsci taczenia wspéitczu-
cia ze sprawrieia dziatania oraz wediwosci. Wplywa on na zmianstosunkow
pomiedzy obywatelem a matwem, bowiem poprzez zbiorowe dziatanie i zaanga-
zowanie obywatel mae odegra istotry role we wnoszeniu pozytywnego wkitadu
w zycie spoteczngxi, w ktorej funkcjonuije.

Wolontariat sprzyja réwnietworzeniu wysokiego poziomu kapitatu spoteczne-
go. Jaké¢ wolontariatu zalgy przede wszystkim od jakoi ludzi, ktorzy p wspot-
tworza, a zwtaszcza od ich umégnosci pozytywnego wspétdziatania z innymi.
Kapitat spoteczny mie przejawié sie w postaci np. pomystow, projektow czy
koncepcji. Dz¢ki istnieniu kapitatu spotecznego wolontariuszetasmej inicjaty-
wy nie tylko wspieraj organizagj, ale take potrafy zaclkci¢ do wsparcia inne
osoby, ktore do tej pory nie miaty zarkontaktu. Z sity kapitatu spotecznego, kt6-
rego poktady znajdajsie w wolontariuszach doskonale zglapbie sprawwladze

% B. Wisniewska,Wolontariat mgdzynarodowy w Polsce i nfaviecie,,Wolontariat” 2001, 8.
10's. Gawraski, Ochotnicy Mitgci blizniegg Warszawa 1999, s. 25-27.
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panstwa. Ci ,aktywni obywatele”, ktorzy przeznaczawdj czas, energii srodki
dla udzielenia pomocy innymga sczesto wykorzystywani przez patwo, ktére
uzaleznione jest od ich pracy wskutek braku funduszy, mg.opiek spoteczg.
Przyktadem mge by Wielka Brytania, gdzie s na system opieki spotecznej
przeznaczyt minimum funduszgwiadomie wykorzystujc prag wolontariuszy.
Wiadze Wielkiej Brytanii przyznaj ze posiadanie wolontariuszy jest wygodla
panstwa’,

Wolontariat stanowi tate istotny czynnik zmniejszania nierovwégo spotecz-
nych i gospodarczych. Ksztatjgj aktywne postawy prospoteczne, gkgiza
kapital spoteczny spotecizstwa, a poprzez dostarczanie osobowych wzorcéw
aktywnych postawyciowych propaguje tale takie cechy, jak zarad§toi samo-
dzielnac.

Reasumujc dotychczasowe rozwania, uwaam, ze wolontariat i kapitat spo-
leczny wzajemnie na siebie oddziatujpowiem wolontariat ksztaltuje kapitat
spoteczny poprzez zaarmgavanie obywateli wycie spoteczne, a kapitat spotecz-
ny decyduje o jakii funkcjonowania wolontariatu.

Zakonczenie

Organizacje, ktore cenkapitat spoteczny, stasie elastyczne, przynogavyz-
sze zyski i wykazuj wiekszy dynamizm. Mog takze polega na wiedzy, kontak-
tach i synergii - potradi rozwiagzywat wtasne problemy. Zaréwno wspélna praca,
jak i dobra atmosfera, partnerstwgzenie do wytyczonego celu sprzyjajrzeka-
zywaniu i wymianie wiedzy, da¢ jednoczenie pewngé, ze organizacja uczy i
i jest otwarta na zmian zwlaszczaet spoteczy. Ludzie, ktérzy dziataj w takich
strukturach, prezentujwyzszy poziom zaangawania i wykazuj wyzsz jakosé
pracy dla dobra zaréwno organizacji, jak i dla semysiebie. Dlatego te
uwzgkdniajgc cele organizacji w perspektywie diugoterminowslezy zadba
o to, aby kapitat spoleczny byt na corazzezym poziomie. Bardzo istotne jest
m.in.: zackcanie czionkéw organizacji do aktywdodb na zewatrz, poniewa
sprzyja to budowaniu kontaktéw wvodowisku lokalnym, podniesieniu poziomu
nauczania poprzez rozwijanie takich cech, jak kneabs¢ i innowacyjnd¢, oka-
zaniu zaufania oraz wiary w ich pomystaitio samodzielné¢, ustaleniu celu jako
priorytetu i realizowaniu go w zespole, np. wolontszy.
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VOLUNTEERING AS AN ACTIVITY CREATING THE SOCIAL CAPITAL

Abstract: Volunteers are involved in many areas of socfal Their pro-social behaviour
requires not only sacrificing of their own foraesother human beings but also determi-
nation, empathy and cooperation with others. Vaarihg and social capital interacts,
because volunteering helps to form the socialtahftiat determinates quality of volunte-
ering functioning.

Keywords: social capital, NGOs, volunteering, social society
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