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organ okregu s$laskiego zw. drukarzy i pokr ZAW. w POLSCE

KATOWICE, 1 SIERPNIA 1927 ROK |

ITIRII ly ¥T Oddziatu Katowickiego, o ile pieciolecie
dziatalnosci naszej tak nazwa¢ mozna, to

pierwsza zapisana karta historji mtodej naszej organizacji. Chociaz to
co prawda zbyt krotki okres czasu istnienia polskiej organizacji drukarzy
na Gornym Slasku, azeby moc sie poszczyci¢ odegraniem szczegdlnej
roli w ruchu zawodowym drukarzy wogole, to jednak wskazanym jest
taki ,,rzut oka wstecz", azeby sie przekonac¢ czy praca nasza nie idzie na
marne, czy drzewo, ktore zasadziliSmy, nalezycie sie rozwija, czy nie
nalezatoby zaszczepi¢ nowych sokow ozywczych celem uszlachetnienia
go. Duzo, bardzo duzo jeszcze nam brak, zanim dorownamy sta-
le’ doswiadczonym w walce o0 dobro robotnika innym Okregom
wigzku naszego, lecz niechze to bedzie wiasnie bodzcem dla nas,
by nietylko doréwnac innym, ale przedewszystkiem kroczy¢ na czele
ruchu zawodowego drukarzy w Polsce. Nie nalaurach dotychczasowych
naszych zdobyczy spoczywa¢ chcemy snem btogim, lecz wytezona praca,
krok za krokiem, dazyC bedziemy do dalszego rozwoju organizacil,
celem zapewnienia sobie lepszego jutra. — Rézne zdobycze, ktéreSmy
osiggneli w czasie naszej piecioletniej dziatalno$ci stanowig powazne
plusy w bilansie organizacyjnym. Liczba cztonkow stale sie podwyzsza,
zrozumienie organizacyjne wsrod cztonkow Brz biera z dnia na dzien
formy realniejsze, zblizenie sie Qddziatéw Bielskiego i Cieszynskiego
i stworzenie wspdlnego Okregu Slaskiego, zatozenie kétka uczni i sek-
cjl sktadaczy maszynowych, zorganizowanie powaznej juz obecnie
bibljoteki, wreszcie Wc}/dawanie wilasnego organu, ktory niemato przy-
czynia sie do konsolidacji cztonkéw z organizacja, wszystko to Swiad-
czy wymownie, ze wsrod drukarzy slaskich wre zycie, ze istniejg wszel-
kie dane po temu, by organizacje doprowadzi¢ do jak najwiekszego
rozkwitu. Ale réwniez i pod wzgledem socjalnym i zarobkowym no-
towaé mozemy rézne sukcesy. Umowa taryfowa oraz cennik w ciggu
ubiegtych pieciu lat ulegaty chociaz minimalnej, lecz systematycznej
poprawie. Nadmieni¢ tu wypada, ze wszelkie Eoprawki cennikowe
uzyskano bez jakichkolwiek powazniejszych walk, ktére to pociagaja
za sobg zwykle liczne ofiary. Dzieki wtasnie tym okolicznosciom orga-
nizacja nasza miata moznos¢ ustabilizowania swego bytu. Le,cz — jak
juz zaznaczyliSmy na wstepie — daleko nam jeszcze do celu. Slubujmy
wigc w dniu uroczystoSci naszej wszyscy bez wyjatku, staC wiernie
przy sztandarze organlzac]y i pracowac pilnie i wytrwale nad jej
rozwojem w imie dobra wiasnego i ogotu — w imie¢ dobra przysz-
tych pokolen, ktére kiedys btogostawic bedg czyny nasze. Wszystkim
za$ szermierzom idei organizacyjnej, ktérzy pilnie” pracowali nad ro-
zwojem Oddziatu Katowickiego, badz tez dzi$S jeszcze poswiecajg
wszystkie swe sity dla dobra organizacji sktadamy nasze podzieko-
wanie i wyrazamy uznanie za wszelkie poniesione trudy i mozoty.
Cze$¢ i tym dziataczom, ktdrzy spoczywajg dzi$ juz w ciemnej mogile.
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cKiotki rys historji i rozwoju
Oddziatu katowickiego

Drukarze goérnoslascy w czasie przedplebiscyto-
wym skupiali sie w dwodch organizacjach niemiec-
kich, w ,,Verband der Deutschen Buchdrucker* ora”
w chrzedcijanskim ,,Gutenberg-Bund”, ktére po_dzi$
dzien jeszcze wegetujg na tutejszym terenie. Zycie
to jednak uptywato spokojnie, nie odznaczato sie
zadnemi nadzwyczajnemi wydarzeniami o wiekszem
znaczeniu dziejowem ruchu robotniczego. Bo i po-
c6z! Pertraktacje cennikowe przeprowadzata cen-
trala berlinska dla catego kraju, powstate zatargi
réwniez likwidowata centrala, wysytajac specjalnych
delegatéw na miejsce konfliktu. Cata wiec dziatal-
no$¢ okregu gornoslaskiego miata charakter wiecej
towarzyski, kolezenski. Az »'nadszedt czas 'powo-
jenny, okres plebiscytowy. W obliczu odzyskania
wolnoéci narodowej z jednej strony, a utracenia bo-
gatych skarbéw ziemi goérnoslaskiej z drugiej stro-
ny, rozszalata straszna walka agitacyjna. Pod wpty-
wem tej agitacji obudzito sie w ludnosci poczucie
narodowosciowe. Ten poznat, ze w zylach jego
ptynie polska krew, tamten znowu uwazat siebie
oraz caty Slask za rdzennie niemiecki.

Od wptywoéw tych nie zostaty uchronione réw-
niez i zwiagzki drukarzy. Koledzy polscy, widzac
sie w niemieckich zwigzkach, uposledzonymi, pocze-
li przemys$liwa¢ nad utworzeniem wiasnego ogniska,
gdzieby mieli mozno$¢ wzajemnej wymiany mysli,
dotyczacych zywotnych ich spraw, w jezyku ojczy-
stym. Mysl ta zakietkowata podéwczas wsréd ko-
legébw zatrudnionych w drukarni ,,Katolika" w By-
tomiu. Starano sie wiec mysl te niezwlocznie wpro-
wadzi¢ w czyn. Rozestano okdlniki do wszystkich
kolegéw polskich i zwotano zebranie na dzien 20
czerwca 1920 r. do ,Ula* w Bytomiu, na ktérem
utworzono ,,Kétko Graficzne*. Do Zarzadu weszli
koledzy: Sowa Stefan — jako przewodniczacy, To-
karz Feliks — jako sekretarz, Chwila J6zef — jako
skarbnik. Celem ,Kétka Graficznego“ byto piele-,
gnowanie kolezenskosci, oraz jezyka ojczystego, jak
réwniez ksztatcenie zawodowe. Liczba cztonkéw
wynosita przy zatozniu 28, najwyzsza za$ liczba wy-
nosita 61 cztonkéw. Po krotkim czasie zwotano
zebrania w réznych innych miejscowosciach Gorne-
go Slaska i zatozono tamze filje ,,Ko6tka Graficzne-
go“. | tak powstaty filje wzglednie placéwki: w
Gliwicach, Katowicach, Mikolowie, Opolu, Tar-
nowskich Goérach i Zabrzu, centrala za$ byt Bytom
z najwiekszg liczbg cztonkéw. Ruch w ,Kétku
Graficznym“ byt do$¢ zywy. Na zebraniach spe-
dzano mile czas réznemi pogawedkami, zabawami
towarzyskiemu, urzadzano wycieczki, wyktady i kon-
kursy fachowe itd. Nie wszedzie jednak panowat
taki ruch; niektére filje juz w pierwszych poczat-
kach swego istnienia zniewolone byly zawiesi¢ swa
dziatalno$¢, a to czesciowo z powodu braku zain-
teresowania ws$réd cztonkéw, czeSciowo za$ ze
wzgledéw politycznych.

Koledzy polscy, zaktadajac wéwczas ,,Koétko Gra-
ficzne®, nosili sie jednak juz z myslami gtebszemu.
Wiedzieli bowiem dobrze, ze z chwilg przejscia
Goérnego Slaska pod wiadze polska, drukarze pol-
scy z dotychczasowego stanu biernego w zyciu or-
ganizacyjnemu, beda musieli przej$¢ w stan czynny.
Koétko Graficzne miato wiec stanowié¢ podwaline do
przysztego polskiego zwigzku zawodowego drukarzy,
miato by¢ niejako szkolg wstepng dla przysztych
przywédcow ruchu robotniczego. Po dokonanem
objeciu Goérnego Slaska przez wiadze polskie:, spra-
wa utworzenia Zwigzku Zawodowego Drukarzy,
przytaczonego do Centrali w Warszawie, stata sie
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aktualng. Juz na kilku posiedzeniach Kétka Gok
licznego, poprzedzajacych zebranie konstytuujg™nt

omawiano szeroko sprawe przylaczenia do Wars: Wg
wy, Kwestje te oddano réwniez zarzadowi riMd;
mieckiego Zwigzku pod rozwage, ktéry jednak ihes;
okazywat zbyt wielkich checi przylaczenia sie tes¢
Warszawy i poczat gra¢ na zwioke, ttumaczac i W
odczekaniem z tern az do ,,wyjasnienia“ sie sytua<asZl
zwigzkéw zawodowych w Polsce. Koledzy polsizo
jednak zapatrywali sie na sytuacje z innego punhk
widzenia. Mianowicie po odcieciu tutejszego Okikac
gu od macierzy berliskiej, stracit on temsamem r/aj
cje bytu, gdyz robotnik solidaryzowaé sie winiiarz
w jednym zwiazku, majagc mimoto sposobnos$¢ 1zlieg
chowania swej odrebnosci narodowej w specjalnyidn
sekcjach lub koétkach towarzyskich. Z tej to raje
koledzy polscy uwazali dalsza przynaleznos¢ 42Zy
»Verbandu“ za bezcelowa i domagali sie jak rwsty
szybszego zatozenia wilasnego zwigzku, by wsptZaj
nie z innemi dzielnicami tworzy¢ jednolity froHe
drukarzy w Polsce. Wybrana w tym celu specjat 0,
komisja przygotowawcza opracowata projekt zap w
madg lokalnych oraz wystosowata odezwe do wszyBr"
kich drukarzy na Goérnym Slgsku, by gremjatiuje
przystapili do tworzacego sie jednolitego na c$ze
Polske Zwigzku Zawodowego Drukarzy. W dnolv
29 lipca 1922 r. odbyto sie zebranie konstytuujg»”
obecnego Oddziatlu Katowickiego. Skiad pierwszlyé
go Zarzadu byt nastepujacy: John — przewody
czacy, Sowa — zastepca przewodniczgcego, Chwiy,
— skarbnik, Ladek — sekretarz, Dylong i Wysoce®
— tawnicy; Smandek i Gorzelik — rewizorzy. PVy'
stanowiono wysta¢ do ,,Verbandu" liste z podpisany;
wszystkich cztonkéw przestepujacych do polskiej.
Zwigzku. Wystosowano réwniez zadanie do nilarp
mieckiego zwigzku o wyptacenie odszkodowania alt
cztonkéw, ktérzy przestapili do zwigzku polskiej
zadanie: to spotkato sie jednak z odmowa centrzg”
berlinskiej, Wszystkim cztonkom, ktérzy przy zia®
tozeniu wstgpili do polskiego Zwiagzku, zagwarantfa®
wano wszelkie prawa zapomogowe, nabyte w ,Veioy
bandzie". Krok ten ze strony polskiego Zwigztbhy
nazwaé¢ mozna coskolwiek $miatym, jesli sie zwig
zy, ze nowy zwigzek, nie posiadajacy zgota zaly
nych zasobéw, obarcza sie tak olbrzymim ciezarei
Optymizm ten jednak nie zawiédt. Dobra koniunk-
tura na rynku pracy w pierwszych poczatkach is
nienia Zwigzku polskiego pozwolita na odpowiedn
zasilenie kasy, tak iz obawa o ewentualne nied'
trzymanie danej gwarancji z czasem zupeinie upadt
Koledzy polscy jednak poczatkowo obojetn
czy tez moze z pewnem niedowierzaniem patrz! (
na tworzacy sie nowy Zwigzek, gdyz tylko
stosunkowo liczba zgtosita sie na czionkéw. ZAg
rzad wobec tego rozestal ponownie okélnik fee
wszystkich drukarn, przedtuzajac termin przywifto
jowy do dnia ! listopada 1922 r. Skutek byt na&a
spodziewany, bowiem liczba cztonkéw w czasie tylw,
podwoita sie. Poczagtkowa praca w Zwigzku bytie
jednak bardzo trudng. Zarzad stale zalit sie na oMot
jetnos$¢ i brak zainteresowania cztonkéw wzgledetils
organizacji, — zebrania przewaznie $wiecity pusBJ
kami. Nadmieni¢ tu jeszcze wypada, iz w sierpnits
1922 r. odbyt sie Zjazd drukarzy w Warszawie
udziatem delegata naszego, na ktérym uchwalono
inn. ostateczne scentralizowanie wszystkich zwigHy
kéw drukarzy w Polsce. Przewidziany byt tamzPo
rowniez Okreg Slaski z Oddziatami: Katowice, Biela,
sko-Biata i Cieszyn. Lecz — jak juz wyzej zazn»e
czyliSmy —- praca organizacyjna na poczatku kuk
ta, przyczyniato sie do tego réwniez niezbyt hal
monijne wspoétzycie z niemieckiemi zwigzkami, ¢ 5
sig  szczegblnie uwydatniato przy pertraktacjach'!
cennikowych. Koledzy ze Slgska Cieszynskiego W



zacj iz stosunki te odbic¢by sie mogly ujemnie na
GRk ich wiasnej pracy organizacyjnej, wniesli do
ijgrentrali warszawskiej o catkowite wytgczeniel ich
rsz Wspoipracy z Oddziatem Katowickim. Na protest
nradziatu. Katowickiego sprawa to pozostata w za-
< Peszeniu az do niedawna, istniata jedynie wspél-
e i°6¢ w sprawach cennikowych.
¢ ' W ciggu dalszych dwoéch lat dziatalnosci zwigzku
;u$aszeg0i zycie organizacyjne toczyto sie nadal bar-
ol= leniwie. Ws$rdéd cztonkéw ta sama obojetnos$é
nhk poczatku, ciggte zmiany os6b na stanowi-
)kilsach kierowniczych, a w dodatku niesumienne pro-
a Rdzenie administracji przez niektérych cztonkéw
Mll®fzadu, co narazito Zwigzek na powazne szkody.
~sumiennos$¢ wzglednie lekkomysIino$é ta zostata
nl:dnak jeszcze w sam czas ujawniong, tak iz sytua-
cje uwaza¢ byto mozna za uratowana. Fakt ten
IrzVVezynit sie po czesci do obudzenia czujnosci
ni,irod cztonkédw. Poznano woéwczas, ze wybor Za-
i'Pf.Sdu traktowacé nalezy nad wyraz powaznie oraz
PPFScej zainteresowania okazywa¢ dla organizaciji.
ia Oj tego czasu datuje sie ustabilizowanie stosunkéw
aF Masciwy rozwdj organizacji. Nie nalezy jednak
'{.Wypuszczaé, zeSmy juz blisko celu, ze juz znaj-
a , iemy sie w kwiecie rozwoju. Do tego nam jesz-
cze daleko! Dlatego to nie. mozemy stawaé w po-
, PMe drogi, tylko kroczy¢ stale, chociaz wolno, na-
lyz6d. Jeszcze bardzo duzo trudu i mozotu wip-
nalezy w dzieto, ktérego budowniczymi nam
'yW¢ przypadto w udziale. Pracowa¢ musimy wszys-
wVi gdyz wszyscy wspoélnie tworzymy jeden zwia-
°pPk a pracowac przedewszystkiem nad samym soba.
Wyrobi¢ w sobie poczucie: organizacyjne, karnosc,
iavy$tepowac zawsze solidarnie, pielegnowac¢ kole-
1. ftsko$¢, pozna¢ sie nawzajem. Organizacja winna
nllain by¢ ogniskiem, przy ktérem sie czué¢ winnismy
1 w wihasnej rodzinie; pod jej opiekuncze skrzy-
e"y udawaé sie winniémy i z radoSciami i z smut-
tr'arni szarego zycia codziennego, a nie uwazaé or-
{Mdzacje za jaka$ instytucje podatkowa, do ktorej
Ptardy z niechecig sie odnosi. — Wytknijmy sobie
jPyzsze wskazoéwki za cel na dalsze pieciolecie,
VSmy przy obchodzie dziesieciolecia z prawdzi-
WVS dumg powiedzie¢ mogli o sobie, ze stworzylis-
.rg;ly dzieto godne wysitkéw naszych.

m"Ogniki 5=letniej pracy organie
{ zacy/'nej

1. Wspdlnota pracy.

- Celem stworzenia jednolitego frontu, w sprawach
Stanikowych zatozona zostata t. zw. ,Wspdlnota
racy”. Do Wspdlnoty nalezg wszystkie organi-
Jf?cie drukarskie a wiec Oddzialy: Katowice, Biel-
ipQ~Cieszyn oraz ,Verband“ i ,Gutenberg-Bund".
I"da organizacja zastgpiona jest w niej przez
Pj.P'och delegatéw. Wspodlnota Pracy zatatwia wszel-
V'"e Sprawy wchodzace: w zakres cennika, czuwa nad
1?.trzymaniem umowy taryfowej oraz likwiduje kon-
e '<ty, powstate na tle taryfowem. Nalezaloby sie
5, nak powaznie zastanowi¢ nad przeprowadzeniem
n“s9dniczej reorganizacji ,,Wspolnoty*, gdyz skiad
:i!1 nie odpowiada faktycznym stosunkom. Podziat
T'ejsc traktowac sie winno koniecznie podtug licz-
ek cztonkéw danej organizacji, bowiem w ten tylko
ZP°S6b sprawnosé ,,Wspdélnoty* moze by¢ podniesio-
ews @ hiezadowolenie stron pokrzywdzonych zosta-
11 temsamem usunigte.

ai 2. Biuro Posrednictwa Pracy,

¢ 2 dniem 1 lipca 1925 wprowadzone: zostato w
etacie Biuro Posrednictwa Pracy, utrzymywane przez
y.
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wszystkie organizacje tgcznie z pryncypatami. Kie-
rownikiem Biura jest czionek polskiego Zwigzku.
Biuro przekazuje pracownikéw li tylko firmom prze-
strzegajgcym umowe cennikowa. Przez wprowadze-
nie Biura Posrednictwa Pracy stosunki na tutejszym
rynku pracy ulegly znacznej poprawie. Istnieje bo-
wiem kontrola co do ewentualnego naptywu praco-
wnikéw niezorganizowanych.  Nadmieni¢ jeszcze
wypada, ze Biuro nasze pracuje tacznie z Panstwo-
wym Urzedem Posrednictwa Pracy, tak iz ewentu-
alne ominiecie posrednictwa przez pryncypala, ten-
ze na mocy ustawy panstwowej podlega karze,

3. Ko6tko uczni.

W lipcu 1926 r. zatozono Kotko uczni, aby tym
przysztym bojownikom ruchu robotniczego da¢ moz-
no$¢ zapoznania sie z zyciem organizacyjnem oraz
wyrobienia w sobie poczucia kolezenskosci. Liczba
cztonkéw Kotka wynosi 25. Pierwszym prezesem
jest czionek Zwiazku, reszta Zarzadu sklada sie
z czitonkéw Kotka. Zebrania odbywajg sie raz w
miesigcu, na ktérych odbywajg sie przewaznie od-
czyty oraz pogadanki z dziedziny fachowej. Plano-
wane sg réwniez wycieczki naukowe. — Zyczycéby
tylko nalezato, by cztonkowie Zwigzku zaintereso-
wali sie réwniez Koétkiem uczni i badZzto wykladami
lub tez kursami przyczynili sie do rozwoju Kotka.
Zarzad Koétka natomiast powinien zapoznaé szerszy
og6t z swg dziatalnoscia, ogtaszajac sprawozdania
z swej dziatalnosci w ,, Typografji“.

4. Stowarz.

Wozorujac sie na innych Okregach, zatozyli skia-
dacze maszynowi we wrzeéniu 1926 r. wiasna sekcje
celem pielegnowania witasnie wsréd tej grupy praco-
wnikéw tak bardzo potrzebnego poczucia kolezenh-
skosci. Wykitady fachowe oraz sprawy socjalne,
wchodzace w ich zakres, dopetniaja reszty programu
ich dziatalnosci.

5. Biblioteka.

Mysl stworzenia bibljoteki istniata juz od dawna.
Jednak rézne przeszkody nie pozwalaty na wpro-
wadzenie jej w czyn. Dopiero w roku ubiegtym wy-
brano bibliotekarza, kol. Maczynskiego, ktéremu po-
wierzono zorganizowanie! bibljoteki. Za jego to wy-
tacznem staraniem i dzieki ofiarnosci innych Okre-
gbw Zwigzku oraz réznych instytucyj i oséb pry-
watnych stworzono w krétkim tym czasie biblioteke
do$¢ zasobna.

6. Stworzenie Okregu Slaskiego.

Jak juz zaznaczyliSmy w poprzednim artykule,
utworzenie Okregu Slaskiego przewidziane juz bylo
na Zjezdzi¢ Zwiagzku Drukarzy w Warszawie w r.
1922, lecz ze wzgledu na niezbyt pomys$ine stosunki
wewnetrznel Oddzialu Katowickiego w pierwszych
poczatkach swego istnienia, sprawa ta pozostata w
zawieszeniu az do schyiku ubiegtego roku. Sprawy
potaczenia sie trzech Oddziatéw nie. spuszczano
jednak w miedzyczasie z oczu, lecz przemysliwano
stale nad sposobem dojécia do porozumienia. Az
nareszcie na odbytych w grudniu ub. r. konferen-
cjach z Oddziatami Bielskim i Cieszynskim uchwa-
lono potaczenie sig z dn. 1-ym stycznia 1927 r. w
Okreg Slaski z siedzibg w Katowicach. Koledzy
ze Slaska Cieszynskiego przekonali sie, ze praca
wewnetrzna Oddzialu Katowickiego w ostatnich
czasach zmienita sie znacznie ha lepsze, tak, iz
ostatecznie zdecydowali sie odda¢ wiladze zwierz-
chnig nad wszystkimi Oddziatami w rece Oddziatu
Katowickiego. Potaczenie to posiada donioste zna-
czenie dla dalszego rozwoju naszego Oddziatu.
Wspoipraca z kolegami Slaska Cieszynskiego, wy-

sktadaczy maszynowych.
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okazji pieciolecia dziatalnosci Oddzialu Katowickiego odbedzie sie
w sobote, dnia 6-go sierpnia 1927 r., o godzinie 7-mej wieczorem leu
w lokalu ,,Strzecha Gornicza" przy placu Andrzeja w Katowicach

—clroczyste zebranie 3

z nastepujgcym programem:

sie:

Cie

Zagajenie uroczystosci 1 Przemowienia okolicznosciowe + Wspdlna o,
fotografja + Wieczorek kolezenski potaczony z wspolng kolacjg  fz

br.

Uprasza sie wszystkich kolegéw o gremjalne przybycie na powyzsza uroczysto$¢ -C

3

chowanymi w wytrawnej szkole austriackiego Zwig- sktadaczy recznych 67 .

zku Drukarzy, przyczyni sie niewatpliwie w wiel- maszynowych 32 hi.
kiej mierze do podniesienia organizacji naszej do drukarzy-maszynistow 20

wyzszego poziomu, stereotyperéw 2 ft
: introligatoréw ‘ 15

7. ,.Ty pogralj a". 2

Juz w r, 1923 noszono sie z myslg wydawania
wiasnego organu i to wspdlnie z miejscowemu
zwigzkami niemieckiemu. Nastepnie w r. 1924 na
jednym z zebran uchwalono jednogtosnie wydawanie
wiasnego organu; skonczyto sie jednak na samej u-
chwale. Ostatecznie przy koncu ub. roku mysl ta
odzyta na nowo wsréd kilku kolegéw, ale juz nie
do to, zeby pozostata martwa tylko litera w proto-
koéle, ale: zeby wprowadzi¢ ja rzeczywiscie w czyn.
Koledzy ci, widzac rozstréj jaki w tym czasie wia-
$nie panowat wséréd czionkéw oraz w Zarzadzie,
zwrécili sie do Zarzadu, by niezwlocznie rozpoczagé
wydawnictwo wilasnego organu, uwazajac, ze prasa
przyczyni sie w wielkiej mierze do utrwalenia zycia
organizacyjnego. Wobec jednak toczacvch sie¢ prac
przygotowawczych celem utworzenia Okregu Sla-
skiego, Zarzad uwazal za wskazane zaczekaé z tern
az do wspdlnej konferencji. Koledzy bielscy i cie-
szynscy mysl te przyjeli oczywiscie z wielkiem
uznaniem i

postanowiono wydawanie organu z
dniem 1-ym stycznia 1927 r, t. j. z dniem roz-
poczecia dziatalnosci Okregu Slaskiego. Organ no-

si tytut ,,Typografia” i redagowany jest nrzez Ko-
mitet redakcyjny w skiad ktérego wchodza przed-
stawiciele trzech Oddziatéw Okregu, w jezvku pol-
skim i niemieckim, ze wzgledu na wielka ilos¢ ko-
legébw na Slasku Cieszynskim, wiadajacych tylko
jezykiem niemieckim.

8. Ruch cztonkow.

Oddziat nasz liczyt przy zatozeniu, t. i. w lipcu
1922 r. 46 cztonkéw, natomiast juz pny konhcu ro-
ku 1922 liczba ta podniosta sie do 96- Dalszy wzrost
liczby cztonkéw przedstawia sie nastepujaco;

przy koncur. 1923-- 101
................................ 1924 —119

, 1925.. 130
................................. 1926 -132

obecnie - - - _ — 136

Najwyzszg liczbg cztonkéw osiggnieto w Il. kwar-
tale r. 1925, mianowicie 159. Z powodu jednak na-
stania wiekszego bezrobocia, cze$¢ czionkéw wy-
jechata do innych Okregow.

Dzielagc obecnag liczbe cztonkéw na poszczegdlne
funkcje w zawodzie, otrzymamy nastepujace ze-
stawienie;

Stan bezrobocia na Gérnym Slasku byt dotyd
czas do$¢ wzgledny. Do roku 1925 nie notowat
prawie zadnych bezrobotnych. Od potowy 1925
zaczeto sie bezrobocie wzmagaé. Najwieksze be
robocie panowato w r. 1926, mianowicie: okoto 20
ogétu cztonkdw.

*

W powyzszem streszczeniu wynikéw pracy 5-le le-
niej Oddziatu naszego daliSmy ogdtowi drukati gQ
krétki poglad na obecny stan organizacji. Z*
zywszy niezbyt rézowe tutejsze stosunki organic
cyjne, zwilaszcza w poczatkowym okresie dziata t0
ncsci, sa to wyniki wcale pochlebne. Za$ przyszio: N
niewatpliwie pokaze, ze kroczymy obecnie juz calk s;
wicie po linji odrodzenia organizacyjnego.

Z zycia organizacyjnego

Katowice. Posiedzenie zarzadu w dniu 6 li »
ca br. Po omoéwieniu stosunkéw w drukarnial
niecennikowych wydelegowano kol. S. do Sierni
nowie i Mystowic, celem zasiggniecia informacyj
panujacych stosunkach w tamtejszych drukarniac
Przy omawianiu uroczystosci jubileuszowej piecie!'
cia Zwigzku wybrano Komitet jubileuszowy z k<
Gorzelika, Maczynskiego, Supernioka i Wysockiej*
Posiedzenie Komitetu wyznaczono na pigtek, dnia
lipca br. godz, 7-mg. Po uchwaleniu zebrania mi'
siecznego na sobote, dnia 23 lipca br, godz. 7, om
wiano postepowanie niektérych kolegéw  pr!
zmienianiu posad, na czem zamknieto posiedzen
0 godz. 11-tej. .

W sobote, dnia 16 lipca br. odbyto sie miesieczl
zebranie Oddzialu Katowickiego. Przewodnicza!
zagait zebranie, witajac obeénych, ubolewa, ze fa
mata ilos¢ czionkéw przybyta na zebranie. 0
czytany protokét zostal bez zmian przyjety. 1
sprawozdaniu z wycieczki do Bielska w dniu |
lipca, kol. Patalong komunikuje, ze Kkilku kolego'
zalega ze skiadkami ponad dozwolong liczbe. WZ'
wa wszystkich tych kolegéw, by w najkrétszym cZ
sie nadptacili zalegajace skiadki, w przeciwnym «
zie zostang oni na nastgpnem zebraniu opublik
wani, Do proponowanego programu uroczysto*
jubileuszowej 5-lecia Zwiagzku, odby¢ sie majacej
sobote, dnia 6 sierpnia br. o godz. 7-mej wiec *



ktéry po dluzszej debacie zostat zatwierdzony, u-
uhwalono wigkszoscia gtosow wspoélng fotografje.

Kolegom, ktérzy przybeda na uroczysto$¢ jubi-
leuszowg, a zamieszkujg i pracuja poza obrebem
kuasta Katowic, uchwalono zwrot kosztéw podrézy,
ty wolnych gtosach proponowano w dniach 14 i 15
sierpnia br. wycieczke do Bieska wzglednie do Oj-
cowa. Kol. Cwiekale polecono zasiegna¢ blizszych
Uiformacyj co do kwater w Ojcowie.

Na projekt kol. Patalonga wybrano Komitet wy-
cieczkowy, ktéry ma zadanie, urzadza¢ samorzutnie
Wycieczki, W skiad tego Komitetu weszli koledzy:
Wasik, Strzédka, Kaczmarek, Fojcik, Cwiekata i Go-
tzelik. Po omoéwieniu mniejszych spraw zamyka
Przewodniczacy o godz, 10-tej zebranie hastem:
m.Cze$¢ Sztuce!"

9iuch wycieczkowy

(W ycieczka w goéry.) Zapowiedziana na
kiedziele, dnia 10 lipca, wycieczka w géry odbyta
Sie w dwoch grupach.  Pierwsza wyruszyta w so-
bote wieczorem do Bielska, skad przy pieknej no-
cy ksiezycowej, pod przewodnictwem prezesa Od-
dziatu Bielskiego, kol. Sypty, udata sie przez Stra-
Conke na Magérke (933 mtr.) do schroniska Sikory.

Druga grupa wyruszyta w niedziele rano przy
Zachmurzonem niebie i przyjezdzajac do Bielska, za-
stal jg obfity deszcz, tak iz o wejsciu na gére mo-
fyy by nie mogto. Udano sie wiec pod przewodnic-
twem skarbnika Oddzialu Bielskiego, kol. Strengera,
tramwajem do Cyganskiego Lasu, gdzie spedzono

5-* Kilka godzin w jednym z tamtejszych lokali. Okoto
<ar( jlockz. 10.30 nieba taskawe uzyczyly nam nieco po-
ZK jsoc[y, tak iz mieliSmy jeszcze okazje ,wspinania
nizj sje* coskolwiek; weszliSmy az do schroniska przy
ink lorze saneczkowym. Po potudniu zeszliSmy w dét,
zI°; Udajac sie z powrotem do Bielska, gdzie spotkaliSmy

alk sie. z grupg kolegéw bielskich.

Przy mitej poga-
wedce i zabawie spedzono reszte godzin az do od-
jazdu pociggu. Pomimo niepogody, panowat mie-
dzy uczestnikami wycieczki doskonaty humor i .kaz-
dy z petneim zadowoleniem spedzonego wesoto dnia
Wracat do Katowic.

Kolegom bielskim wyrazamy podziekowanie i u-

:mi- Znanie za dzielnych przewodnikéw, ktérych nam

Uzyczyli, ktérzy mimo niepogody wytrwale towa-
rzyszyli wycieczce do samego odjazdu. — Kilka
Zdje¢ fotograficznych, zrobionych przez jednego z
haszych kolegéw, uwiecznito nam pamieé tej wy-
cieczki.

(Wycieczka do Swierklanca.) Wybrana
ha ostatniem zebraniu Komisja wycieczkowa wy-
znaczyta pierwszg wycieczke na niedziele, dn. 17
lipca w potludnie do Swierklaica, Nie zrazajac sie
hratg liczbg uczestnikébw — zaledwie kilku oséb
Wyjechano kolejg do Szarleja-Piekar, skad udano sig
Pieszo, przy wielkim upale stonecznym, do Swier-
klanca (dobra ksigcia Donnersmarcka). Osobli-
wosécig Swierklanca jest starozytny zamek, pocho-
dzacy z XIl. wieku, oraz nowy, wspaniaty patac
ksiecia Donnersmarcka, o ktérym Niemcy twier-
dzili, ze jest kopjg patacu w Wersalu. Dokota pa-
tacu ciaggnie sie ogromny park z pieknem! okazami
topoli srebrzystych do 3,70 mtr. obwodu. Zdjecie
fotograficzne uczestnikéw wycieczki na tle $liczne-
go patacu zakonczyto program wycieczki. Z powo-
du dalekiej odlegtosci od dworca odwieziono obecne
na wycieczce panie pod opieka jednego z kolegéw
Wozem wycieczkowym, a reszta puscita sie pieszo,
Wesoto gwarzac po drodze. Woycieczka ta pozo-
stanie wszystkim uczestnikom w mitej pamieci.
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*7tasza dolo . . .

W kazdej niemal dzi§ dziedzinie
Pospiech stat sie hastem ludéw —
I w drukami — niby w kinie —
Chcianoby dokona¢ cudéw.

Swiat piekniejszy byt przed laty,
Gdy bez troski drukarz zyi,
Praca bowiem szia na raty,
A humorek S$wietny byt

Dzi§ — gdy spojrzysz do zecerni,
To az litos¢ bierze cig,

Bowiem gorzej jak w piekarni
Biedak-sktadacz poci sie.

Zrana juz pan oddziatowy
Do drukarni mknie co tchu,
| rozdziela skrypt tokciowy,
Ktéry starczytby dla dwu.

A na karcie zamoéwienia

Ironiczny napis 1$ni:

,»Pilne* — zaraz* — ,do potudnia"!
Bowiem tak umowa brzmi.

Z checia zecer rozpoczyna
Calodziennej pracy trud,
Whnet mu jednak zrzednie mina,

Widzac w kaszcie — tylko brud . . .

Sztegi, linje i reglety,
Wszystko wyskladane jest,

A justunek i kwadraty .

— Skéw tu traci¢ szkoda jest!

Chociaz pustki $wiecg wszedzie:
»Uktad musi by¢ gotowy
Ani mucha nie usiedzie!"
Zapowiedziat oddziatowy.

Kazdy razno sie uwija,

Z form ,wycigga“ ze az strach,
Goni, szuka i wywija,

Chcac uniknaé wielki krach.

A w nastepstwie takiej hecy
Wszystko sie w gruzy wali,

A pryncypat biada, Wrzeszczy,
Ze drukarnia mu sie ,pali‘

Ze drukarze: to pijawki,

Co go wyssa¢ catkiem chca,
Ze dostanie jeszcze drgawki
Od klopotéw z zgrajg ta.

Taka to juz nasza dola,
Ktérg znosi¢ trzeba wcigz.
Tu pomoze silna wola:
Bronmy sie, jak jeden maz!

Niedola



Str. 6

rmJnsere jungen Kollegen

Es ist schon notwendig, uns einmal die Geistigkeit
der jungen Kollegen néher anzusehen. Wir wollen
die ,,Kriegs-Ausgelernten.” ausser Betracht lassen,
weil bei diesen eine ,héhere Gewalt* mitspielte,
auf die wir keinen Einfluss nehmen konnten. Auch
die gewerkschaftliche Erziehung des Nachwuchses
litt schwer darunter und infolgedessen ist bei die-
ser Generation ein Mangel vorhanden, de!r nur durch
eine mehr oder weniger individuelle Bearbei-
tung eines jeden einzelnen behoben werden kann.
Der Kriegszustand ist eine Ausnahmeerscheinung
und wir missen uns der Regel zuwenden: wir mus-
sen die Erziehung des Nachwuchses in normalen
Zeiten ins Auge fassen und darnach unsere Mass-
nahmen treffen.

Wenn wir den Entwicklungsgang unseres Nach-
wuchses betrachten, so missen wir feststellen, dass
wir, solange die Lehrlinge nicht vollkommen und
ganz unter unserem Einflisse stehen, auf deren Er-
ziehung zu Gewerkschaftlern schon in der Lehrzeit
nur einen geringen Nachdruck ausiben kénnen. Es
ist ja bekannt, wie eifersiichtig die Prinzipale dar-
Uber wachen, dass die Lehrlinge nur ja nicht vom
Gifte des Gewerkschaftsgedankens infiziert werden.
Am liebsten waére es wohl den Unternehmern, wenn
sie ihre Lehrlinge streng abgesperrt halten kdnnten,
damit ihnen ausserhalb des Betriebes nur ja nichts
Uber die ideellen Ziele- der Organisation der Buch-
drucker und der Arbeiterbewegung Uberhaupt bei-
gebracht werde. In den Betrieben lasst sich auch
eine Aufklarung der Lehrlinge schwer bewerkstel-
ligen, so dass uns nur ausserhalb derselben in an-
derem Rahmen die Mdoglichkeit bleibt, hierfir vor-
zusorgen.

Wahrend der Lehrzeit wird der Jungbuchdrucker
mit einem mehr oder weniger grundlichen Fachwis-
sen vollgestopft. Immer und immer wieder hort er,
dass er lernen und wieder lernen'misse. Im Be-
trieb und in der Fachschule (wenn eine solche uber-
haupt besteht). Fir ernste- Fragen hat solch ein
junger Arbeiter, der auch schon in diesem Lebens-
abschnitt nicht gerade- die schonsten Zeiten durch-
lebt, nur wenig Verstandnis. Er sucht Gesellschaft
nach des Tages Miuihe und Plage-, die ihn ablenkt
und ihm Anregung bringt. Es waére zwecklos, ihm
nach achtstindiger Arbeit in der Druckerei am
Abend zuzumuten, seine Freizeit nun zu beschnei-
den, um ihn mit anderem Wissen zu bereichern. Er
wird sich nur mit Unlust, wenn Uberhaupt, der Sa-
che widmen, er wird zuhéren, aber nur, um — zu
vergessen. Der Entwicklungsgang unseres Nach-
wuchses bringt es mit sich, dass diese jungen Kol-
legen dann nach ihrer Auslehre den gewerkschaft-
lichen Fragen voéllig unvorbereitet gegenuberstehen,
diese weder zu erfassen noch zu begreifen vermo-
gen. Das ist schliesslich auch verstéandlich, da ih-
nen jegliche tiefere Unterlage fehlt. Sie wissen
nichts — oder nur sehr wenig — uber Zweck und
Ziel der gewerkschaftlichen Organisation, und was
sie dann in den Versammlungen oder in den sonsti-
gen Veranstaltungen horen, das klingt ihnen nicht
nur deshalb fremd, weil ihnen die Unterlagen
fehlen, sondern auch darum, weil sie den Zu-
sammenhang gar nicht erfassen koénnen.
Sie werden plétzlich, mit dem Zeitpunkt ihrer Aus-
lehre, in unsere Bewegung gestellt, zu der sie: nur
einen geringen geistigen Zusammenhang besitzen.

Sicherlich kann dieser Mangel nach kurzer Zeit
behoben werden. Aber wie viele von den jungen
Kollegen bestreben sich, diesen Mangel durch eifri-
ges Lernen und Begreifen unserer Bestrebungen,
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durch ein strebendes Einfihlen und Einarbeiten iflpes
all die Dinge, die uns und damit auch sie angehen
wettzumachen? Vier Jahre Lehrzeit ohne viel gei-sch
stigen Zusammenhang mit der gewerkschaftliche« gb:
Organisation lassen ihre merkbaren Spuren zurick ies
In den Versammlungen und dergleichen langweil gy
sich der junge, Kollege, der trotz seiner Verstandnis-spr
losigkeit dorthin kommt; er hort Worte, die ohnf

jeden Eindruck an seinem Ohre vorbeiklingen, ohni

einen nachhaltigeren Eindruck bei ihm zu hinterlasJB
sen, ihn also nicht zum Wiederkommen anrege«bi:
oder seine Wissbegierde wecken. Er wird den Ver-Beg
such einmal, zweimal oder noch ofter wiederholen

aber dann wird er ausbleiben. Als Versammlungs-y:
schwanzer in mehr oder weniger eindringlicher Weida
se gerugt, besucht er doch hin und wieder emmaltvjr
eine Versammlung, aber mit dem gleichen Erfolge »er
verstandnislos sitzt er dabei, hort wieder Rede und

Gegenrede, ohne dass er dadurch einen besondere«kr
geistigen Gewinn hatte, der ihn zum Wiederkom-liB
men anregen konnte. der

Dem jungen Kollegen fehlt der geistige ZiUjtf
sammenhang mit der Ubrigen Kollegenschaft die
das Verstandnis unseres Wollens, ibel \
die Arten der Durchsetzung unserer Winsche untiitig
alles dessen, was das Um und Auf des gewerkschafOo
liehen Kampfes bedeutet.

Not tut dem jungen Kollegen doch vor allem z«sej,
wissen, was die gewerkschaftliche Bewegung bedeu-Si<]
tet, was ihr Zweck und ihr Ziel ist. Die Wege mussWe
er kennen lernen, die gegangen werden mussen, ui»kg
die wirtschaftliche Besserstellung der Arbeiterschaft]
zu erreichen. Das kann nicht durch blossen Besuchkr
der Versammlungen erreicht werden, auch nicht
durch das eingehendste Studium der Gewerkschaft:- tilg
blétter, wenn die nétige Grundlage zu allem fehlt. Deife
junge Kollege mag noch so guten Willen haben, alle«”
und jedes mit der grossten Aufmerksamkeit zu ver-Kti
folgen. Er wird es wohl horen, aber ob er das Ge-Jie
horte auch versteht, das heisst, die Nutzanwendung
daraus zu ziehen vermag, das ist eine Frage, die er
mit der Vorerziehung der jungen Kollegen zusaffl-'be
menhéangt, einer VVorerziehung, die zu er-'Hi
folgen hat, bevor er in das gewerk-t
schaftliche Leben als vollwertiges Mitgliedt
ein tritt. Vollwertig deshalb, weil hierzu nicht, =
bloss das Zahlen der Beitrdage gehort, sondern auch -
das, Verstdndnis des Wesens der Gewerkschaft:-
bewegung, ihrer ideilen und soziologischen Grund-'c-r
lagen. Diese, Vorerziehung muss schon abgeschlos-M
sen sein, wenn der Jungbuchdrucker zum jungenKi
Kollegen, zum Gewerkschaftsmitglied wird. Er muss%
in unsere Reihen treten mit dem wissenden Ver- sr
stdndnis, das nur noch durch die praktische Erfah-J'g
rung gereift zu werden braucht. pl

Nur Uber den Weg, der zur Erzielung dieses Ver- k
standnisses einzuschlagen ist, sind wir uns noch
nicht einig, obzwar der Wege hierzu in grosser Zahl "li
vorgeschlagen wurden. f

Da sei auch der Vorschlag erwahnt, Lehrlings-"
Sektionen zu grunden. Diesen habe die Auf-
gabe zuzufallen, die Erziehung der Lehrlinge zu be-
treuen, sie also zu tuchtigen Fachleuten und —"
nicht zuletzt — auch zu tuchtigen Gewerkschaft:-:
mitgliedern zu erziehen.

In einigen Druckorten kimmern sich wohl die Funk-"6
tionare etwas mehr um die Lehrlingserziehung, aber !
auch nicht in einer Weise, die Aussicht geben wur-
de, dass wir einen vollwertigen Nachwuchs heran-,
ziehen koénnten. Sicherlich muss dabei in Betracht &
gezogen werden, dass wir in der Frage der Lehr- _t
lingserziehung noch unbegangene Wege gehen, infit
dem wir auch darin erst den rechten Weg und dis*!
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i~este Organisationsform finden mussen. Der schwie-

tigste Punkt ist hierbei das Finden desjenigen Men-
Zei-schen, der sich dieser Sache mit Lust und Liebe,
ier»|)er auch mit dem ndétigen Verstandnis fir die Seele
ckdés jungen Arbeiters annimmt. Es ist etwas ganz
eillanderes, wenn zu einem erwachsenen Menschen ge-
uS'krochen wird, als zu einem werdenden, geistig noch
bniZiemlich unfertigen. Da bedarf es mehr als der blos-
bn'Sen Leitung, des Hineintrichterns von Wissen und
lasAonnen, von Redensarten und Regeln. Da muss der
ge<Er zieher wahrhaft Lehrer, Freund und
er”~erater sein. Nicht bloss um das Berufliche
enHugg sich ein solcher Lehrlingserzieher sorgen, er
gs-huss auch dasjenige berlcksichtigen, was das B e-
feijdgrfnis der Jugend gebieterisch fordert. Es
nakicj durch falsche Erziehungsmethoden viel mehr
geiVeeJorben als genutzt, und verdorben manchmal in
miiingr Weise, die nicht wieder gutzumachen ist. Oa-
relher ist der Frage der Auswahl der Le.hr-
m'ingserzieher die grosste Sorgfalt zuzuwen-

4n, denn da ist der Hebel anzusetzen, wenn wir

afifliedern rechnen wollen.

bc Wenn wir auch vorher sagten, dass unsere Lehr-
ino6ugserziehung noch in den Kinderschuhen steckt,
ift-So wollen wir doch nicht verkennen, dass der An-
%ng bereits getan ist. Es muss nun unsere Aufgabe
Zlisein, an deren Ausbau zu schreiten. Gewiss stellen
eu-tich uns da nicht zu verachtende Hindernisse in den
usiweg. Da ist vor allem die geringe Zahl von Lehr-
utfipggn in den einzelnen Druckorten in Betracht zu
lafNehen. Das hélt vielfach davon ab, an die Griin-
rcMn™g oder Zusammenfassung der wenigen Lehrlinge
chlip e;ner eigenen Gruppe zu schreiten. Das scheint
fts-Pns nicht richtig zu sein. Auch dort, wo nur weni-
De'h Jungbuchdrucker vorhanden sind, musste in ir-
llesjenj einer Weise die Erziehung von uns in die Hand
er-IEtiommen werden. Vielleicht kdnnte eben durch
jE’lie geringe Zahl der zu Erziehenden ein besseres
jnijrggbnis erzielt werden, wenn sich nur die geeignete
die ersOn finden wirde, die das Amt des Erziehers
LiH>ernehmen wollte, Ueberall und in jedem Druck-
3 r-bfe, wo dies mdglich ist, sollte die Erziehung der
mk-hhrlinge eine Hauptaufgabe der Gewerkschafts-
ied hippen sein.
cW,A.ber wie soll nun die Erziehung vor sich gehen?
IclFs wurde schon vielfach versucht, die: Lehrlinge zu
Ets-lcp Veranstaltungen der Gewerkschaften, die der
ruh Artbildung gewidmet waren, zuzulassen. Dabei hat
0s-Ah aber herausgestellt, dass die Lehrlinge entweder
iefl rin Vortrage: nicht zu folgen vermdgen oder iiber-
usskupt gar nicht daran teilnahmen. Also ist ein an-
er-her Weg zu suchen, damit die Jungbuchdrucker
ah-Ageregt und angeeifert werden, in solche Veran-
kltungen zu kommen. Es muss aber auch darauf
er- iicksicht genommen werden, ob das Gebotene mit
ich .61 Auffassungsvermogen der Jugendlichen uber-
alll~stimmt, denn es héatte keinen Zweck, ihnen etwas
1 bieten, was fur ihre Verstdndniskraft zu hoch
Das beste ist und bleibt demnach doch noch
uf. 16 selbstdndige Lehrlingssektion mit einem ver-
be- Ipzidnisvollen Leiter, der nur zu ihnen und nur fir
_-'e allein spricht.
Js. Aber wir haben noch etwas anderes, was nicht
JI'nder wertvoll fur die Lehrlingserziehung ist: die
ak Asse.  Man kann den Lehrlingen nicht die Ge-
ser Arkschaftspresse in die Hand geben und von ih-
- erwarten, dass sie diese mit vollem Verstand-
" Issc lesen werden. Dazu fehlt ihnen die notwen-
cht, >ge Vorbildung.
hr-l1.bje Jungbuchdrucker sind Uber alle Fragen, die
in-N dem Wesen der Buchdruckerorgan i-
diehtion, dem Tarifvertrag und auch der

Gesellschaftsordnung Zusammenhéngen,
zu unterrichten. Wenn dann der Lehrlingserzieher
an der Hand der Zeitschrift in methodischer Folge
seinen Jungbuchdruckern den Sinn des gedruckten
Wortes erklart, so kann der Erfolg und der Ein-
druck nicht ausbleiben. Auf diese Weise wirden
die Lehrlinge nicht nur in ihrem Berufe gefordert
werden, sondern auch durch die Einbeziehung ge-
werkschaftlicher Fragen in den Kreis des Lehrplanes
langsam, aber dafir um so sicherer zum Verstédnd-
nis der fir sie spéater so wichtigen gewerkschaftli-
chen Grundlagen gelangen. Dadurch wirde ein Aus-
gelernter die geistige Schulung erreichen,
die er dann als junger Kollege bei den Versammlun-
gen braucht, um die geistige Verbindung mit der
alteren Kollegenschaft hersteilen zu kodnnen. Er
wirde dann auch das Fachblatt mit dem nétigen
Auffassungsvermdgen lesen, es wirde ihm nicht
Dinge sagen, die ihm zu hoch stehen, weil ihm die
grundliche Vorbildung zum Erfassen und zum Ver-
dauen fehlt.

Die Lehrlingsfrage und die Erziehung unseres
Nachwuchses ist und bleibt fiir uns eines der wich-
tigsten Probleme, die in dieser oder jener Form in
die Wirklichkeit umgesetzt werden missen. Das ist
eine Binsenwahrheit. Wir wirden uns freuen, wenn
unsere Anregungen auf fruchtbaren Boden fielen
und die Frichte bréchten, die wir erwarten. Nur
durch eine gute, erspriessliche \or-
erziehung unserer Lehrlinge wird end-
lich auch einmal fir uns das Problem der ,jungen
Kollegen* geldst werden kénnen, damit es in unserer
gewerkschaftlicher Bewegung nur Mitglieder
gibt, die es auch geistig sind und nicht nur
dem Namen nach. Beschéaftigen wir uns mit
den Lehrlingen, fuhren wir sie beruflich und gewerk-
schaftlich auf die richtige Bahn, lassen wir aber
auch ihren Jugendtrieb, ihren Spiel- und Lustbar-
keitsdrang im verniinftigen Masse zu Worte: kom-
men, so werden wir dadurch unser Ziel erreichen.
Nur die rechten Menschen missen zu diesem Er-
ziehungswerke gefunden werden.

(Dereinsnachrichten

Bielitz. Die hiesigen Kollegen konnten am 9.
und 10. Juli, die Kollegen aus Oberschlesien als
Géste begriissen, welche von hier in zwei Gruppen
Ausflige in die nahen Berge unternah-
men, Eine Gruppe, unter Fihrung des Obmannes
Koli. Sy pta, ging schon Samstag abends Uber Stra-
conka auf den Josefsberg (Sikora-Hutte); eine an-
dere unter FUhrung unseres Kassierers, Kollegen
Strenger, kam am Sonntagmorgen an und fuhr
mit der Lokalbahn nach dem Zigeunerwald, um
einen Aufstieg zur Rodelhutte zu unterneh-
men. Bedauerlich ist jedoch, dass der heuer ohne-
dies selten blaue, sonnige Himmel an diesen Tagen
von dichten Regenwolken verdeckt war und ein
rauher Nebel die schoénen Fernsichten vereitelte.
Wenn aber die lieben Gaste dennoch verhéaltnismés-
sig zufrieden waren, so ist es nur ihrem guten Hu-
mor und den Kkollegialen Gefuhlen zuzuschreiben.
Wir registrieren mit Freuden ihr Versprechen wie-
der zu kommen und rufen ihnen ein frohliches ,,Berg
frei!* und ,,Auf Wiedersehen!* zu. H.

— Die Monatssitzung des Vorstandes fand am
6-len Juli statt. In derselben erstattete Obmann,
Koll. Sypta, den Bericht tUber die in Warschau statt-
gefundene Zentralvorstandssitzung, welche weitge-
hende Beschlisse Uber die Anschlussfrage; der deut-
schen Kollegen in Oberschlesien fasste. — Zu den
Generalversammlungen des Vereines ,,Arbeiterheim™



Str. 8

u. der Bezirksgewerkschaftskommission wurde Koli.
Schubert delegiert. In den Verein wurde mit Bei-
tragsleistung vom 4. Juli der bei der Fa. J. u. K
Handel ausgelernte Setzer Wilhelm Bojda (ohne Ein-
schreibegebiihr) aufgenommen. Der Kassierer wird
beauftragt, in den Monatssitzungen des Vorstandes
die Restanten bekanntzugeben. Mit Ende Juni Te-
stieren die Kollegen Czernek 13, Freitag 4, Kemp-
ny 4, Tlatka 4 und Sobek 3 Beitrdge. Der Vorstand
hofft, dass die jeweilige Vertffentlichung der Re-
stanten die Pflichtvergessenheit abschaffen wird.
Der Setzer Czernek wurde zum 4. Male gestrichen
und kann nur wieder gegen Revers aufgenommen
werden.  Zur Erledigung der Angelegenheit mit
Koli. M ad e r wird beschlossen, denselben zur néch-
sten Vorstandssitzung vorzuladen.

— (Von unseren altesten Kollegen.) An Jahren
der alteste ist unser Invalide Koli. Kauder, wah-
rend die Hochstzahl der geleisteten Beitrdage Kolk
Gottwald t mit Uber 1200 aufweist. Die Kolk
Max W inter und Max Geisler beendetet! im
Vorjahre ihr 40. Berufsjahr und ausserdem das 40.
bezw. 30. Jahr ihrer Tétigkeit in derselben
Offizin, welche in Herrn Gustav Jenkler den 6.
Chef aufzuweisen hat. Am Vereinsleben nahmen
sehr regen Anteil die Kolk Johann Sta.finski
und Karl Wolf. Fur unserer Obmann ist es im-
mer eine Freude, wenn er bei den Versammlungen
seine ,,alte Garde" beisammen hat und sie
den jungeren und jungsten Kollegen als Vorbilder
empfehlen kann. Fur sie alle war das Leben bisher
kein leichter Kampf und wie wir sie kennen, sind sie
stets bereit, fur ein besseres Morgen ihren
ganzen Mann zu stellen. H.

Cieszyn. (Ausflug nach Ustron.) Am Sonntag,
den 3. Juli d. Js. veranstalteten die Buchdrucker
Teschens bei schonem Wetter und gemdutlicher Stim-
mung einen Ausflug zur ,,Eisenquelle® nach Ustron.
Dortselbst angekommen, zog die ansehnliche Schar
bunt durcheinandergewdurfelt den schénen Bergen zu.
Bei der Eisenquelle machte man ausgiebig Rast, um
sich vor dem Aufstieg auf die Roéwnica zu starken.
Auch an musikalischen Darbietungen mangelte es
dabei nicht, denn Violine und Gitarre waren zur
Stelle. — Nach ID-sténdigem, bequemen Wege am
Gipfel der Réwnica angelangt, wurde Lager gemacht
und die Zeit mit allerhand Kurzweil vertrieben. —
Zur Eisenquelle zuriickgekehrt, herrschte bei Gon-
lasch und Bier die beste Laune, erganzt durch
stimmungsvolle Musikvortrage. Den Abschluss bil-
dete eine photographische Gruppenaufnahme durch

einen jungen Kollegen. W.
cTechnisches
Eigenartige Propaganda fur das

Buc h. Eine ungewoOhnliche Sensation hatte die
Stadt Warschau dieser Tage zu verzeichnen. Dort
durchzog unter der Benennung ,Die Vollstreckung
des Todesurteils an der Finsternis" (Unwissen) ein
sonderbarer Propagandazug die Strassen. Im Zuge
befanden sich 4 Schulerorchester. Der erste Teil
stellte die Exekution dar. Ein Tambour vollzog das
Todessignal. Hinter ihm schritten zwei Richter in
schwarzen Togen, die das Todesverdikt Uber die
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Finsternis sprachen. Hinter ihm schritt eine symbo-I
lische, Figur in Gestalt eines Buches mit der Auf-
schrift ,,Tod der Finsternis“. In Ketten geschmiedet
folgte das zum Tode verurteilte Unwissen in Gestalt
eines entstellten, verkruppelten Wesens. Weiter
folgten die ,,Soldatenbicher* mit Gewehren und der
Aufschrift ,,Das Buch totet das Unwissen®. Der
zweite Teil des Zuges bestand aus kinstlerisch aus-
gefuhrten Puppenfiguren, Aufschriften hatten: Eit
Affe: ,,Auch ich habe eine Brille und lese gleichfall:
nicht.* — Ein Baby: ,Ein Mensch, der kein Bucl
liest, &hnelt mir.

|

HJolkstoirischaft a. Sozialpolitik

Wir Wilden... Vor 100 Jahren wandte siel
der berthmte. Gesundheitslehrer Hufeland in seine!
,Kleinen medizinischen Schriften“ in einem beson
deren Kapitel gegen die ,,neuesten Verteidiger de
Branntweins“. Er beschwor seine Zeitgenossen, di
Schnapsgefahr doch recht ernst zu nehmen, un
verwies auf die Indianer, die das ,,Feuerwasser" fas
ausgerottet hat........ Wer mir nicht glauben will, de
hdre doch, was der unbefangene: Naturmensch, de
im vorigen Jahre als Redner der Nordamerikani
sehen Wilden bei dem Kongress zu Philadelphia aui
trat, dem Prasidenten daruber sagte: ,,Wir bitte!
dich um Pfluge und andere Werkzeuge und um eine!
Schmied, der selbige ausbessern kénne. Aber, Va
ter, alles, was wir vornehmen, wird ohne Nutze!
sein, wenn nicht der jetzt versammelte grosse Ra
der 16 Feuer (der 16 vereinigten Staaten) verordne!
dass kein Mensch Branntwein oder andre geistig
Getranke an seine roten Bruder verkaufe. Vatei
die Einfuhr dieses Giftes ist in unsern Feldern vei
boten worden, aber nicht in unsern Stadten, W
manche unsrer Jager fur dieses Gift nicht nur Pelz
werk, sondern selbst ihre Schiessgewehre und La
gerdecken verkaufen und nackt zu ihren Familie
zurickkehren. Es fehlt, Vater, deinen Kindern nie!
an Fleiss; allein die Einfuhr dieses verderbliche
Giftes macht, dass sie arm sind. Deine Kinder habe
noch nicht die Herrschaft tber sich, die ihr hab
Als unsre weissen Brider zuerst in unser Land ka
men, waren unsre Vorfahren reich und glicklich
allein seit unserm Verkehr mit dem weissen Volk
und seit der Einfuhr jenes verderblichen Giftes sin
wir weniger zahlreich und glicklich geworden.” -
Das ,,verderbliche Gift* wird heute von einem maécl
tigen Kapital tausendfach den Arbeitern angepriesei
Mogen sie die Mahnung Hufelands beachten |

¢'Kalendarzyk zebran

Zebranie Sekcji Skiladaczy Masz'
nowych odbedzie sie w niedziele, 31-go lipc
0 godz. 8-ef rano w Katowicach w restaurac
,.Letnisko“ (Bugla). — Poniewaz zebranie potaczol
jest z matg wycieczkag oraz z urozmaiceniami, w<

bec tego w wycieczce moga bra¢ udziat réwnia
1 koledzy nienaiezacy do Sekcji. — Zbiérka o god
7-ej rano na Placu Miarki. — W razie niepogod

réwniez wyruszymy! Zarzad.

., Typografia”" wychodzi miesiecznie w wydawnictwie Zwiagzku Drukarzy i Pokrewnych Zawodéw w Polsce — Okreg Slaski.
Cena pojedynczego egzempl. 40 groszy, w prenumeracie rocznej 4 zt., z przesytka 4,60 zt., dla cztonkéw Okregu Slaskiego,
bezptatnie. — Whptaty na abonament uskutecznia¢ nalezy na konto czekowe Zwigzku Zawdd. Drukarzy i Pokr. Zawod., Oki

Slaski, w P. K, O. Katowice Nr. 302789. — Redaguje:

Komitet redakcyjny. Za redakcje odp.. Aleksy Kaczmarek, Katowice.

Rekopisy nadsyta¢ nalezy: dla Oddziatu Katowickiego do kolegi Kaczmarka, Katowice, ul. Kopernika nr. 2 (1 pietro, pra*
dla Oddziatu Bielskiego na rece kolegi Sypty, Bielsko, ulica Mickiewicza nr. 7, dla Oddziatu Cieszynhskiego na rece kok
Worliczka, Cieszyn, ul. Srebrna 4, | pietro. — Czcionkami Drukarni Katolickiej, Sp. Akc. w Katowicach ul. Warszawska
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