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§ 1.
Firma. — Siedziba.

Nazwa firmy opiewa: Polskie Kopalnie Skar- 
bowe na Górnym  Śląsku, Spółka Dzierżawna, Spół
ka Akcyjna w Katowicach. — Société Ferm ière des 
M ines Fiscales de l’E tat Polonais en H aute - Silésie. 
Société Anonym e à Katowice.

Siedzibą Spółki są Katowice, G órny Slaëk.
Uchwałą W alnego Zgrom adzenia może być 

siedziba Spółki przeniesiona do innej miejscowości.
Spółka będzie zarządzana wedle każdoczaso- 

wo obowiązujących ustaw  na Górnym  Śląsku.

§ 2 .
C e l .

Celem przedsiębiorstw a jest eksploatacja skar
bowych kopalń węgla kamiennego na Górnym  
Śląsku, stanowiących własność Państw a Polskiego 
a w  miarę potrzeby urządzanie, nabywanie wszel
kiego m ajątku, kopalń, fabryk i hut, w szczegól
ności wszelkich przedsiębiorstw  przemysłowych, za
równo kupiáikich, rolniczych, jakoteż wszelkich in
nych finansowych i to o ile dotyczą ruchomości lub 
nieruchomości; pośredni lub bezpośredni udział w po
szczególnych przedsiębiorstwach różnego rodzaju
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i to tak istniejących jak  i mających powstać, oraz 
odstąpienie, sprzedaż i wszelkie pozbycie tych przed
siębiorstw, osiągnięcie, nabycie, wykorzystanie, sp rze
daż lub pozbycie patentów  jakiegokolw iek rodzaju, 
o ile one z wymienionemi czynnościami pozostają 
w  związku choćby nawet luźnym. Przyczem  nie 
stanowi różnicy, czy chodzi o w łasny kraj lub o za
granicę.

§ f  
Czas trwania.

R ok adm inistracyjny pokrywa się z rokiem  
kalendarzowym. Pierw szy rok adm inistracyjny koń
czy się dnia 31 grudnia tego roku, w którym  na
stąpiło wpisanie Spółki do rejestru  handlowego. 
Czas trw ania Spółki jest ograniczony do dnia 31 
grudnia 1958 r. Spółka może być jednak uchwałą 
W alnego Zgromadzenia, wcześniej rozw iązaną łub 
czas jej trw ania przedłużony.

§ 4.
Ogłoszenia.

W szystkie ogłoszenia wym agane ustaw ą lub 
statutem , zarządza Rada Nadzorcza lub Dyrekcja 
w  czasopiśmie oznaczonem ustawą, oraz w dzienniku 
„Le Tem ps" w  Paryżu lub innych czasopismach, 
które oznaczy Rada Nadzorcza ogólnie lub dla po
szczególnego wypadku.

Ogłoszenia uważa się jako należycie wydane, 
jeżeli uskuteczniono je conajmniej jednorazow o 
w oznaczonych czasopismach, chyba, że ustaw a wy
m aga kilkakrotnego ogłoszenia.
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W  ogłoszeniach wydawanych przez Radę Nad
zorczą, winien pod napisem  „Rada Nadzorcza" 
um ieszczony być podpis przewodniczącego łub jego 
zastępcy.

Ogłoszenia wydawane przez Dyrekcję, winne 
być podpisywane w sposób przepisany dla przed
stawicielstwa firmy Spółki.

§ 5.
Kapitał ZaKładowy. — AKcje. Wpłaty.
Kapitał zakładowy Spółki wynosi osiem miljo- 

nów dwieście tysięcy (8.200.000) złotych polskich lub 
złotych franków, wedle wartości ustalonej dla złote
go w artykule 1 Dziennika Ustaw Rzeczypospolitej 
Polskiej z dnia 26 w rześnia 1922 r. Kapitał zakła
dowy podzielony jest na osiem dziesiąt dwa tysiące 
(82.000) akcji, każda po 100 złp. łub złotych fran
ków. Pozbycie akcji może nastąpić jedynie za ze
zwoleniem Rady Nadzorczej. Pozbycie dopuszczal
ne jest tylko na rzecz osób narodowości polskiej 
lub francuskiej.

Na w niosek Rady Nadzorczej może być kapi
tał zakładowy podwyższony uchwalą W alnego Zgro
madzenia przez emisję akcji zwyczajnych lub akcji 
uprzywilejowanych, pokrytych wpłatam i gotówko- 
wemi lub rzeczowemi (apport), bądź też przez prze
jęcie rezerw  i przem ianę ich na akcje.

W  wypadku podwyższenia kapitału, winni 
właściciele dawniejszych akcji otrzymać prawo pierw 
szeństwa poboru nowych akcji i to w stosunku do 
ilości posiadanych akcji, chyba, że na wniosek Rady
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Nadzorczej W alne Zgrom adzenie uchwali co innego. 
Rada Nadzorcza określi w arunki, term in i formę 
w jakich może być wykonane praw o pierwszeństwa. 
T o prawo poboru przysługuje jednakże jedynie 
właścicielom dawniejszych akcji.

W alne zgrom adzenie w drodze losowania może 
rozporządzić o ściągnięciu akcji albo o ich am orty
zacji przez równom ierny rozdział na wszystkich 
akcjonarjuszów, albo też w  inny sposób. W alne 
Zgrom adzenie uchwala na w niosek Rady Nadzorczej 
rodzaj i sposób wykonania, oraz czasokres spłat.

Akcje zamortyzowane wymienia się na karty 
używania. Na wypadek ściągnięcia akcji przez wylo
sowanie, ogłasza się n u m e r j r  akcji wylosowanych 
w Czasopismach wyszczególnionych w § 4 statutu.

Jeżeli po upływie pierwszych 10 lat licząc od 
rozpoczęcia dzierżawy, gotówką wpłacona a akcjo- 
narjuszom  nie zwrócona część kapitału zakładowego, 
po potrąceniu ewentualnych jeszcze niewyrównanych 
strat przedsiębiorstwa, okazałaby się wyższą od po
dwójnie wziętej średniej kapitału obrotowego osta
tnich dwóch lat (wysokość tego kapitału obrotowego 
ma być równą trzeciej części wydatków ruchu i utrzy
mania za ten okres obrotowy), (o nadwyżka może 
być wypłaconą akcjonarjuszom  jako zwrot kapitału.

Na każdą akcję m usi być wpłacone dwadzieścia 
pięć procent wartości nominalnej i to przed poda
niem w niosku o wpisanie Spółki do rejestru  handlo
wego, reszta zaś w przeciągu trzech miesięcy.

Na w ypadek nieuskutecznienia wpłaty — sto
suje się postanow ienia ustawowe.



A kejonarjuszom  przysługuje prawo wpłacenia 
z góry kw ot przypadajaocych za ich akcje. W płaty  
wcześniejsze m ają prawo do sześć procentowych od
setek po dzień ich płatności.

Akcje opiewają na nazwisko i są oznaczone 
num eram i porządkow em i od 1 do 82.000.

Akcje, po wycięciu ich z księgi akcji, podpi
su je 'jed en  z członków Rady Nadzorczej i Dyrekcji; 
podpisy te m ogą być uskutecznione drogą mecha
niczną.

Akcje wpisuje się do księgi akcji, z dokladném 
podaniem  nazwiska, zawodu i m iejsca zamieszkania 
posiadacza.

Na akcjach uwidacznia się całkowicie lub czę
ściowo dokonane wpłaty.

Do każdej akcji dołącza się kupony na otrzy
manie dywidendy (kupon dywidendowy) i kupon od
nowienia (talon) na- pierw otnie oznaczony czas trw a
nia Spółki, których formę i treść określi Rada Nad
zorcza.

Kilka akcji można łączyć w jednym  dokum en
cie akcyjnym, jak  również uchwałą Rady Nadzorczej 
następnie je  rozłączać. Kupony na otrzymanie dy
widendy nie zrealizowane w ciągu czterech lat, licząc 
od upływu tego roku, w którym  były płatne, przepa-

§ 6.

Treść i forma aKcji.

dają na rzecz Spółki.



§ 7.
Przenoszenie aKcji.

Przenoszenie akcji wym aga szczególnego ze
zwolenia Rady Nadzorczej.

Przenoszenie akcji imiennych następuje przez 
przepisanie w  rejestrze (książce akcyjnej) specjalnie 
w  tym  celu prowadzonym  w siedzibie Spółki i to na 
wniosek, po przedłożeniu akcji i udowodnieniu przej
ścia. T a  notatka m usi być podpisana przez naby
wcę albo jego pełnom ocnika. Przeniesienie to za
znacza D yrekcja tak na akcjach, jak  i na odcinku 
księgi akcji (Souche).

Przejście akcji dokonane w skutek dziedziczenia 
lub inny sposób bezpłatny, uwidacznia Dyrekcja przez 
zwyczajne wpisanie notatki w księdze akcyjnej, tak 
na akcji, jak  i na odcinku (Souche). Notatki usku
tecznia się za przedłożeniem  odnośnych dokum en
tów, których ważność uznaje Dyrekcja, wedle swej 
oceny.

§ 8.
Odpowiedzialność ahcjonarjuszów.

Prawa a&cjonarjuszów.
Akcjonarjusze odpowiadają tylko do wysokości 

wartości nominalnej akcji.
A kcjonarjusz nie może żądać zwrotu swej w pła

ty, natom iast jak  długo Spółka istnieje, ma tylko 
roszczenie do wypłaty zysku przypadającego akcjo- 
narjuszom  wedle postanow ień statutu o podziale, 
bez ukrócenia praw  wynikających z § 5 (losowanie).
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§ 9.
Niepodzielność aKcji. — Uznanie statutu.

Akcje są niepodzielne.
D la każdej akcji Spółka uznaje tylko jednego 

właściciela. O ile kilka osób jest współwłaścicielem 
jednej akcji, to winny wobec Spółki wyznaczyć wspól
nego zastępcę.

Sam  fakt posiadania akcji nakłada z urzędu na 
posiadacza obowiązek uznania statutu i w szystkich 
ważnie powziętych uchwał W alnego Zgromadzenia 
i Rady Nadzorczej.

§ 10.
Organizacja Spółki.

O rganam i Spółki są:
a) Dyrekcja,
b) Rada Nadzorcza,
c) W alne Zgromadzenie.

A. D y r e k c j a .
§ U-

Mianowanie i skład.
Dyrekcja składa się z jednej lub więcej osób. 

M ianowanie i zmiana tejże, jakoteż oznaczenie za
kresu jej działania i wynagrodzenia ustala Rada 
Nadzorcza.

P ierw szą Dyrekcję i jej zakres działania usta
nawia zgrom adzenie członków założycieli, co jednak 
nie narusza, pomimo, że została przez członków za
łożycieli ustanowiona, praw  Rady Nadzorczej, mia-
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nowania lub zmiany Dyrekcji w  inny sposób, jak  
również innego unorm ow ania jej zakresu działania.

Członkowie Dyrekcji m ogą otrzymywać oprócz 
stałych poborów dodatkowo wynagrodzenie, którego 
rodzaj i wysokość oznaczy Rada Nadzorcza.

Ustanowienie członków Dyrekcji jest odwołałne 
każdej chwili przy zachowaniu roszczeń o odszko
dowanie stosow nie do zawartej umowy.

§ 12.

Podpisywanie Spółki.
Spółkę zastępuje z ważnością praw ną D yrek

cja, która zależnie od postanow ień Rady Nadzor
czej składa się z jednego lub więcej członków, 
uprawnionych zleceniem Rady Nadzorczej do zastę
powania Spółki sam oistnie lub wspólnie.

R ada Nadzorcza określa dalej upraw nienia 
prokurzystów  do zastępowania Spółki sam oistnie 
lub wspólnie z jednym  lub więcej członkami Dyrekcji.

O soby upoważnione do podpisyw ania podpi
sują w. ten sposób, że pod pisem nie lub m echani
cznie odtworzoną firmą Spółki, podpisują 9we na
zwisko, prokurzyści zaś przy swym podpisie um iesz
czają znak oznaczający charakter prokury.

§ 13.
Uprawnienia.

Dyrekcja spraw uje interesa Spółki w  grani
cach ustawy, niniejszego statutu i wskazówek Rady 
Nadzorczej.
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D yrekcja ustanaw ia prokurzystów .
D yrekcji przysługuje prawo udzielania dla po

szczególnych spraw  szczegółowego lub generalnego 
pełnomocnictwa.

Do ustanow ienia specjalnych pełnomocników 
dla zawarcia lub przeprow adzenia określonych inte- 
resów  i spraw  nie wym aga się zezwolenia Rady 
Nadzorczej.

§ 14- !

Obowiązki.

Członkowie D yrekcji obowiązani są poświęcać 
cały swój czas i całą swą działalność wyłącznie 
Spółce, nie m ogą bez zezwolenia R ady Nadzorczej 
uczestniczyć w zarządzie innych interesów  czy to 
na własny rachunek, czy na rachunek osób trzecich, 
jakoteż nie m ogą przyjm ować żadnych poręczeń 
imieniem Spółki.

Członek Dyrekcji, k tóry działa wbrew powoła
nym powyżej postanowieniom, może być na pod
stawie uchwały Rady Nadzorczej wezwany już to 
do złożenia Spółce rachunków ze spraw, które mogą 
być uważane jako zawarte na rachunek Spółki, 
a sprzeciwiających się obowiązującym przepisom , już- 
to do wynagrodzenia szkody wyrządzonej Spółce 
przez działanie przeciwne postanowieniom  statutu 
i jego umowy angażującej.

T e same postanow ienia odnoszą się także (do 
prokurzystów  i pełnomocników.
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è
В. la d a  Nadzorcza.

§ 15.
SKład. — Wybór. — Okres urzędowania.
Rada Nadzorcza w składzie najmniej dwuna

stu a najwyżej dwudziestu członków, w ybrana przez 
W alne Zgrom adzenie akcjonarjuszów, zastępuje ak- 
cjonarjuszów w stosunku do Dyrekcji.

O kres urzędow ania członków Rady Nadzor
czej trw a lat cztery, chyba, że nastąpi częściowy 
ponowny wybór, o czem traktują postanow ienia po
niższe.

Członkowie Rady Nadzorczej ustanow ieni bę
dą przez francuskich i polskich akcjonarjuszów, 
w tym samym stosunku liczbowym. '

Pierw sza Rada Nadzorcza w ybrana przez W al
ne Zgrom adzenie członków założycieli pozostanie 
w urzędow aniu aż do czasu zwołania pierwszego 
zwyczajnego W alnego Zgromadzenia, które odbę
dzie się po upływie okresu adm inistracyjnego 
1922 r., celem zatw ierdzenia bilansu rocznego.

Na tern W ahrem  Zgrom adzeniu należy na no
w o 'w ybrać  Radę Nadzorczą. Z pom iędzy członków 
Rady Nadzorczej ustępuje corocznie na zwyczajnem 
W ahrem Zgrom adzeniu taka ilość członków, aby 
okres urzędow ania każdego pojedynczego członka 
nie przekraczał czterech lat.

O ustąpieniu członków Rady Nadzorczej w cią
gu pierwszych czterech lat decyduje losowanie a po
tem  czas urzędowania. S ą  oni bezzwłocznie z po
wrotem  wybieralni.
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W  razie opróżnienia miejsca w Radzie Nad
zorczej jużto przez śmierć, jużto przez złożenie 
urzędu, albo z innych powodów, w ogólności, gdy 
liczba członków jest niższą od wyżej podanej naj
mniejszej ilości, może Rada Nadzorcza ustanowić 
tymczasowo członków zastępców, atoli z zastrzeże
niem zatw ierdzenia przez najbliższe W alne Zgro
madzenie. Do chwili wspom nianego zatwierdzenia 
posiadają ustanow ieni zastępcy to samo prawo gło
sowania na posiedzeniach Rady Nadzorczej, jak inni 
członkowie.

Zastępca, mianowany w miejsce członka, które
go czas urzędow ania jeszcze nie wygasł, piastuje 
jedynie tak długo ten urząd, jak  długo miało trwać 
pełnienie obowiązków członka poprzedniego.

Gdyby liczba członków spadła poniżej dwu
nastu, pozostali członkowie m ają obowiązek starać 
się natychm iast o uzupełnienie do pełnej liczby.

#  \
§ 16.

Regtalamm Rady Nadzorczej. 
Zebrania. — Uchwały.

Rada Nadzorcza wybiera z pośród swych człon
ków, przewodniczącego i jednego zastępcę przew o
dniczącego. O kres urzędow ania przewodniczącego 
i zastępcy przewodniczącego określa się na dwa lata. 
Pierw szym  przewodniczącym  ma być polak wybrany 
przez W alne Zgrom adzenie.

Następni przewodniczący wybierani będą na- 
przem ian przez francuskich, względnie polskich 
członków Rady Nadzorczej. Zastępcę przew odni



- 14 - ,

czącego wybiera każdorazowo przeciwna grupa. 
Pierw szym  zastępcą przewodniczącego zostaje francuz.

Sekretarza lub sekretarzy wyznacza Rada Nad
zorcza — m ogą być oni wybrani z poza grona człon
ków Rady Nadzorczej i otrzym ują wynagrodzenie, 
którego wysokość określa Rada Nadzorcza — a które 
zarachowane zostanie na poczet rachunku ogólnych 
wydatków administracyjnych.

Przewodniczący lub zastępca przewodniczącego, 
ostatni o ile pełni obowiązki przewodniczącego, może 
zwołać posiedzenie Rady Nadzorczej, tak często jak  
tego w ym agają in teresa  Spółki, najmniej jednak raz 
na półrocze i to na zmianę raz w Paryżu, raz w sie
dzibie Spółki.

Rada Nadzorcza, jes t zdolna do powzięcia uchwał, 
jeżeli obecna względnie zastąpiona jest większość 
członków. Uchwały zapadają zwykłą większością 
głosów, — przy równości głosów rozstrzyga przy 
wyborach po dwukrotnem  głosowaniu wiek, w  in
nych wypadkach rozstrzyga głos przewodniczącego, 
względnie zastępcy przewodniczącego.

Każdy z członków Rady Nadzorczej może być 
na posiedzeniach Rady Nadzorczej zastąpiony przez 
innego członka, zaopatrzonego w zwyczajne pełno
mocnictwo. W  mniej ważnych lub nagłych wypad
kach, może przewodniczący bez zwołania posiedze
nia doprowadzić do uchwały w sposób uproszczony 
(w drodze korespondencji, telegram u, telefonu).

Z posiedzeń i uchwał Rady Nadzorczej sporzą
dza się protokoły w przeznaczonej do tego księdze 
protokołów, które ma podpisać przewodniczący albo
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zastępca przewodniczącego lub dwóch członków obe
cnych na posiedzeniu. Odpisy albo wyciągi z protokó
łów potw ierdzają przewodniczący, albo zastępca p rze
wodniczącego, albo dwóch członków Rady Nadzorczej, 
albo każda inna ' osoba wyznaczona przez Radę Nad
zorczą.

§ 17*
P r a w a .

Rada Nadzorcza kieruje biegiem  spraw różnych 
gałęzi przem ysłu Spółki i czuwa nad całokształtem 
działalności Dyrekcji. Może ona w każdym- czasie 
żądać od Dyreckcji spraw ozdania co do spraw  han
dlowych i badać książki i pism a Spółki bądź w peł
nym  składzie lub przez jednego ewëntualnie więcej 
wyznaczonych w tym celu członków Rady Nadzor
czej, jak  również badać stan kasy Spółki, stan nie
ruchomości i urządzeń przemysłowych, oraz wszel
kich innych dóbr i wartości, będących w posiadaniu 
Spółki.

Do Rady Nadzorczej należy stw ierdzenie praw 
dziwości rachunków rocznych, bilansów i wniosków 
w spraw ie rozdziału zysków oraz przedłożenia spra
wozdania o tern W alnem u Zgromadzeniu.

Do kom petencji Rady Nadzorczej należą po- 
zatem:

1) ustanawianie, zwalnianie i odwoływanie człon
ków Dyrekcji, ustalanie ich wynagrodzenia i czasu 
trw ania um owy angażującej,

2) zatwierdzanie wyboru prokurzystów, pełno
mocników i szefów oddziałów,



—  16 , —

3) powzięcie uchwał w spraw ach nabycia, po
zbycia i obciążenia nieruchomości,

4) zatw ierdzanie przedstaw ionych przez D y
rekcję projektów  nowych budowli, nabycia, jak  i in
nych tranzakcji (Marchés),

5) ustalanie w szystkich spraw, które m ają być 
przedłożone do uchwalenia W alnem u Zgromadzeniu,

6) zezwalanie na zaciągnięcie pożyczki do wy
sokości oznaczonej uchwałą W alnego Zgromadzenia, 
za wydaniem lub bez wydania listów  zastawnych 
jakiegokolw iek rodzaju; zaciągnięcie pożyczki ponad 
oznaczoną sumę wym aga zezwolenia W alnego Zgro
madzenia.

Pozatem  Rada Nadzorcza jest upoważniona .— 
nie naruszając kom petencji W alnego Zgrom adzenia 
i D yrekcji—do wydawania w granicach ustaw y i sta
tutu, w edług w łasnego przekonania wszelkich roz
strzygnięć i zarządzeń, które uważa za konieczne 
łub korzystne dla Spółki, w szczególności może 
z pośród siebie wybrać stałą kom isję dla oznaczo
nych działań, dobierać znawców i ustalać wynagro
dzenie tak dla nich jak  i dla stałych komisji, zali
czając je na poczet rachunku ogólnych wydatków, 
administracyjnych.

§ 18.
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej.

Oprócz zwrotu kosztów podróży i tantjem y, 
przewidzianej' w  § 28 statutu, otrzym ują członkowie 
Rady Nadzorczej ryczałtowe wynagrodzenie na po
czet rachunku ogólnych wydatków administracyjnych.
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W ynagrodzenie to ustali W alne Zgromadzenie. 
Rozdział tego wynagrodzenia jak  i rozdział udziału 
w zyskach przewidzianego w § 28 pom iędzy po
szczególnych członków, przeprowadza sama Rada 
N adzorcza.

C. W a l n e  Z g r o m a d z e n i e .
§ 19-

Prawa aKcjonarjuszów.
A kcjonarjusze wykonują swe , praw a przez 

uchwały powzięte na -W alnem Zgromadzeniu.
Każda akcja, bez względu na wysokość wpła

conej kwoty, daje prawo do jednego głosu.
Każdy akcjonarjusz jest uprawniony, do - wy

znaczenia za siebie na W alne Zgromadzenie zastęp- 
cy zaopatrzonego w pisem ne pełnomocnictwo. Peł
nomocnictwo zostaje w  przechowaniu Spółki.

Kobiety zamężne, które zaw arły m ałżeństwo 
nie wedle postanow ień praw a m ajątkowego o roz
dziale m ajątku, m ogą być zastąpione przez swych 
mężów; m ołoletnich lub ubezwłasnowolnionych za
stępują ich opiekunowie, lub ustawowi zastępcy; 
właścicieli , ograniczonych praw em  użytkowania, użyt- 
kowcy; spółki, związki i zakłady publiczne, jak  
również osoby prawne, zastępują ich zarządy dosta- 
teczńie legitymujące się, względnie zaopatrzone 
w pełnomocnictwa albo inne osoby z wystarczają- 
cemi pełnomocnictwami.

Osoba, k tórą zapaść mająca uchwała ma odciążać 
lub zwalniać od zobowiązań, niem a w tym wypad
ku praw a głosowania i nie może go wykonywać
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także dla osób trzecich. Tosam o dotyczy akcjonar
iusza, z którym  na podstaw ie zapaść mającej uchwa
ły, zawarty ma być jakikolw iek interes prawny.

§ 20 .
Złożenie aKcji.

Do uczestniczenia w W alnem  Zgrom adzeniu 
są upraw nieni ci akcjonarjusze, którzy najpóźniej 
w ósmym dniu przed W alnem  Zgrom adzeniem  zło
żą w  zwyczajnych godzinach urzędowych w kasie 
Spółki, albo w innem  na zawiadom ieniu wymienio- 
nem  miejscu:

a) wykaz liczbowy akcji przeznaczonych do 
uczestniczenia,

b) własne akcje, względnie dowody złożenia, lub 
tymczasowe przekazy w kasie Spółki, ewentualnie 
w  bankach oznaczonych w  zawiadomieniu, lub w  in
nych zakładach.

Na złożone akcje, przekazy złożenia, lub tym 
czasowe przekazy, wydaje się akcjonarjuszom  po
kwitowania, które następnie służą jako karty  wstępu.

§ 21.
Czas i forma zwołania Walnego 

Zgromadzenia.
Zwyczajne W alne Zgrom adzenie ’ zwołuje się 

corocznie w ciągu sześciu m iesięcy od zatw ierdze
nia przez Rząd Polski spraw ozdania rachunkow e
go za poprzedni rok obrotowy.

Pozatem  stosuje się przepisy ustawowe. Miej
sce, czas i cel W alnego Zgrom adzenia m uszą być 
podane do wiadomości akcjonarj uszom najmniej na
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21 dni przedtem , przez ogłoszenie w  pism ach do 
tego przeznaczonych, przyczem do tego czasokresu 
nie wlicza się dnia zawiadom ienia i dnia przeznaczo
nego na W alne Zgrom adzenie. W alne Zgrom adze
nia zwoływane będą na przem ian raz w Paryżu, raz 
w  siedzibie Spółki.

Oprócz tego m ogą posiadacze akcji imiennych 
otrzymywać osobne powołania, o ile Rada Nad
zorcza uzna to za stosowne.

Porządek dzienny obrad może być dodatkowo 
zmieniony lub rozszerzony, przy zachowaniu formy 
ogłoszenia, przepisanej statutem .

Do ważności uchwał wym aga się jednak nale
żytego ogłoszenia porządku dziennego obrad, naj
mniej na czternaście dni przed W alnem  Zgrom adze
niem, a przy uchwałach wymagających większej ilości 
głosów jak  zwyczajna większość, najmniej na dwa
dzieścia jeden dni przed W aliłem  Zgromadzeniem.

§ 22 .
Biurowość. — Prowadzenie protoKołu.

W alnem u Zgrom adzeniu przewodniczy—z wy- '  

jątkiem  wypadków nadzwyczajnych przewidzianych 
ustaw ą—przewodniczący Rady Nadzorczej; on też 
wydaje potrzebne zarządzenia co do prowadzenia 
protokołu stosownie do § 259 księgi ustaw  handlo
wych i w  m iarę potrzeby powołuje osoby do obli
czania głosów.

§ 23.
Kompetencja.

W alne Zgrom adzenie decyduje w sprawach:
1) zatwierdzenia bilansu rocznego wraz z ra

chunkiem zysków i strat, oraz rozdziału zysków,
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2) udzielenia absolutorjum  Dyrekcji i Radzie 
Nadzorczej,

3) wyboru członków Rady Nadzorczej i odwo
łania ich ustanowienia,

4) zmian statutu,
5) podwyższenia, zmniejszenia, lub zwrotu ka

pitału zakładowego,
6) rozwiązania i likwidacji Spółki, jakoteż łą

czenia z innemi spółkami,
7) wniosków Rady Nadzorczej i akcjonarjuszów,
8) zaciągania pożyczek i emisji obligacji, o ile 

wysokość ich przekracza kom petencję Rady Nad
zorczej,

9) wreszcie we wszystkich sprawach, które na 
mocy księgi ustaw  handlowych i statutów  podlega
ją-jego  kom petencji.

§ 24.
Ważność uchwał.

Jeżeli W alne Zgrom adzenie ma decydować poza 
spraw am i przytoczonym i w ustępie 4 i 5 niniejszego 
paragrafu i o ile obecni akcjonarjusze, ewentualnie 
ich zastępcy lub pełnom ocnicy akcjonarjuszów re 
prezentują conajmniej jedną czwartą kapitału zakła
dowego, wówczas uchwały i wybory zapadają, o ile 
ustaw a na to zezwala, zwyczajną większością głosów.

W  razie nie spełnienia tego ostatniego warunku, 
może być zwołane nowe W alne Zgrom adzenie z za
chowaniem przepisów  statutu i czasokresu przew i
dzianego w § 21, które bez względu na wysokość 
reprezentow anego kapitału zakładowego decyduje
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z mocą obowiązującą w  sprawach, które miały być 
załatwione w myśl porządku dziennego poprzednie
go W alnego Zgromadzenia.

To nowe W alne Zgrom adzenie musi się odbyć 
w  czasie, nie krótszym  od jednego miesiąca a nie 
dłuższym od dwóch miesięcy, licząc od dnia pierw 
szego W alnego Zgromadzenia.

Uchwały w  spraw ie zmiany statutów, podwyż
szenia, zmniejszenia lub zwrotu kapitału zakłado- 

a wego — w sprawach rozwiązania i likwidacji Spół
ki, łączenia z innemi spółkam i i w sprawach odwo
łania ustanowienia jednego z członków Rady Nad
zorczej m ogą być ważnie powzięte tylko wtedy, gdy 
obecni na W alnem  Zgrom adzeniu akcjonarjusze, wzglę
dnie ich zastępcy lub pełnomocnicy akcjonarjuszów 
reprezentują conajmniej trzy czwarte kapitału zakłado
wego. Uchwała posiada moc obowiązującą,, o ile 
zapadła większością conajmniej trzech czwartych 
kapitału zakładowego reprezentowanego przy po
wzięciu uchwały.

O ile ną pierwszem  W ałnem  Zgrom adzeniu 
postanow ienie powyższe o potrzebnej reprezentacji 
minimum kapitału nie może być wypełnione, naten
czas można zwołać nowe W alne Zgromadzenie, 
z zachowaniem przepisów/Statutow ych i czasu ozna
czonego w niniejszym paragrafie.

Zwołanie to powinno zawierać porządek dzien
ny, datę i wyniki pierwszego W alnego Zgrom adze
nia. Nowe W alne Zgrom adzenie ma zdolność do po
wzięcia uchwał bez względu na wysokość obecnego 
kapitału akcyjnego. Do ważności' tych uchwał po-
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trzeba jednak większości najmniej trzech czwartych 
kapitału reprezentow anego przez akcje przy powzię
ciu tych uchwał.

§ 25.

Sposób głosowania.
W ybory jak  i powzięcie uchwały co do odwo

łania członka Rady Nadzorczej, odbywają się za po
mocą kartek głosowania, chyba, że W alne Zgrom a
dzenie uchwali bez sprzeciwu inny sposób powzię-« 
eia uchwał.

Każda karta głosow ania musi zawierać ilość 
zastąpionych głosów. Pozatem  przewodniczący określa 
sposób wykonania praw a głosowania.

§ 26 .4

Sprzeciw co do wyborów i uchwał.
Jeżeli na W alnem  Zgromadzeniu, na którem  

obecni akcjonarjusze reprezentow ali mniej niż trzy 
czwarte kapitału akcyjnego, Rada Nadzorcza zgłosi 
do protokołu W alnego Zgrom adzenia żądanie rea- 
sümpeji uchwały powziętej przez W alne Zgrom adze
nie, albo unieważnienia dokonanych przez nie wybo
rów, oraz powzięcia ponownej uchwały, względnie 
przeprow adzenia nowych wyborów, to wykonanie 
zaczepionej uchwały, względnie zaczepionych wybo
rów musi być zawieszone do następnego W alnego 
Zgromadzenia; Rada Nadzorcza jes t w tym w ypadku 
obowiązana zwołać nowe W alne. Zgrom adzenie ce
lem- powzięcia uchwały w  przedmiocie tego wniosku

/
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w  term inie dni czternastu nie później jednak, jak 
trzydziestego piątego dnia licząc od dnia pierwszego 
W alnego Zgromadzenia. Uchwała powzięta na tem 
drugiem  W alnem  Zgrom adzeniu w  tym samym przed
miocie, ewentualnie wybory na nim dokonane mogą 
być zaczepione tylko w granicach przepisów usta
wowych.

§ 26 a.

Na wypadek, gdy wszyscy akcjonarjusze są 
obecni lub należycie zastąpieni, może W alne Zgro
madzenie powziąć obowiązujące uchwały, nawet w  wy
padku, gdy nie zachowano wspom nianych wyżej 
czasokresów dla zwołania W alnego Zgromadzenia.

§ 27.

Shładanie rachunków.

Sok administracyjny. — Bilans.

Pierw szy rok adm inistracyjny zaczyna się 
z dniem  wpisania Spółki do rejestru handlowego 
a kończy się z dniem 31 grudnia 1922 r.

Z dniem 31 grudnia każdego roku, powinna 
D yrekcja zarządzić zamknięcie rachunkowe za ubie
gły rok obrotowy i sporządzić odpowiadające prze
pisom  ustawowym zestawienie m ajątku Spółki wraz 
z bilansem, przy uwzględnieniu ogólnych zasad 
ustalonych przez Radę Nadzorczą co do sposobu 
odpisów i szczegółowych postanow ień tejże o co
rocznych odpisach od wartości nieruchomości i ru
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chomości zakładowych, i to w prost lub przez two
rzenie szczegółowych kont odpisowych lub kont 
odnowienia.

W  przeciągu pierwszych trzech miesięcy roku 
następnego, winna D yrekcja przedłożyć Radzie Nad
zorczej bilans z rachunkiem  zysków i strat, wraz 
z planem  rozdziału zysków i sprawozdaniem  przed
stawiaj ącem stan m ajątkow y i rozwój interesów  
Spółki, a następnie, wraz z uwagam i Rady N adzor
czej, w  pierwszych sześciu miesiącach nowego roku 
obrotowego, przedłożyć je  W alnem u Zgrom adzeniu.

§ 28.

Z y s K.
Zysk Spółki stanowi nadwyżka dochodów obro

towych nad wydatkami obrotowemi, po odciągnięciu 
wszystkich ciężarów i zobowiązań Spółki, o ile te 
opierają się na ustaw ie lub przejętych zobowiąza
niach.

Z zysku rocznego potrąca się:
1) najmniej pięć procent wspom nianego zysku 

w celu utworzenia funduszu zapasowego wym aga
nego przez ustaw ę.

Obow iązek powiększania funduszu zapasow e
go ustaje z chwilą, gdy wysokość jego osięgnie je 
dną dziesiątą część kapitału zakładowego.

Gdyby jednak z jakiegokolw iek powodu fun
dusz zapasow y zmalał poniżej tej jednej dziesiątej 
części, natenczas -musi być pn znowu uzupełniany 
przez potrącanie pięć procent zysku, aż do pełnej 
wysokości.
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2) sumę wystarczającą na pokrycie pierwszej 
sześcio-procentowej dywidendy od wpłaconego ka
pitału akcyjnego.

Nadwyżkę rozdziela się następująco:
a) w  całości dziesięć procent członkom Rady 

Nadzorczej,
b) resztę, stawia się do dyspozycji akcjonar- 

juszom.
W alnem u Zgrom adzeniu przysługuje prawo, 

założenia specjalnych funduszów zapasowych, wol
nych od oddania.

Wjcpłata udziałów w zysku następuje w cza
sie oznaczonym przez Dyrekcję, najpóźniej jednak 
do dni trzydziestu od dnia ustalenia dywidendy.

Spółka zwraca kwoty wydane przez akcjonar- 
juszów  na zapłacenie podatku, z tytułu podjęcia 
przypadającej im części zysku.

§ 29.
Fundusze zapasowe.

Do ustawowego funduszu zapasowego (§ 262 
księgi ustaw  handlowych) należy wpłacać:

1) najmniej pięć procent rocznego czystego 
zysku i to tak długo, dopóki fundusz zapasowy 
nie dosięgnie wysokości jednej dziesiątej części 
kapitału zakładowego,

2 ) 'zysk, pow stały przy podwyższeniu kapitału 
zakładowego przez różnicę kursu nowych akcji od kur
su nominalnego.

W alne Zgrom adzenie decyduje o sposobie zarzą
dzania i użycia specjalnych funduszów zapasowych.
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§ ЗО.

Rozwiązanie. — Likwidacja.
Rozwiązanie Spółki następuje w myśl prze

pisów ustawy.

§ 31.

Po rozwiązaniu Spółki następuje likwidacja 
w granicach przepisów  księgi ustaw  handlowych, 
uchwał W alnego Zgromadzenia, przy uwzględnieniu 
istniejących zobowiązań.

Katowice, dnia 25 lutego 1922 r.
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