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Wstep

W XXI w. w Polsce zauwazalne jest powszechne zjawisko duzej wrazliwosci spole-
czenstwa na prawa uczniow 1 prawa dziecka. Zjawisko to zashiguje na w peini pozy-
tywng ocen¢. Niemniej jednak rownolegle z nim zauwazalna jest tez niedostateczna
swiadomos¢ opinii publicznej o prawach czlowieka 1 obywatela, obwarowanych przepi-
sami krajowymi i miedzynarodowymi', co wynika z obserwacji oraz z analizy orzecz-
nictwa sgdowego. To negatywne zjawisko jest jaskrawo widoczne 1 czestokro¢ dotkli-
wie odczuwalne przez srodowisko nauczycieli, ktorych prawa te sg coraz czesciej naru-
szane. Ustawodawca wychodzac temu naprzeciw zapewnit nauczycielom dodatkowa
forme¢ ochrony prawnej, taka sama, jaka przystuguje kazdemu funkcjonariuszowi pu-
blicznemu. Stalo si¢ to w 2007 r. po publicznym ujawnieniu przypadku drastycznego w
formie tamania ogéhu praw (wolnosci, nietykalnosci cielesnej, czci i godnosci) przez
uczniow jednej ze szkot w stosunku do ich nauczyciela.

Ponadto tatwo zauwazy¢, ze takze srodowisko nauczycielskie na ogédt posiada nie-
wielkg swiadomo$¢ praw przystugujacych nauczycielom, szczegdlnie zapewnionej im
przez ustawodawce ochrony prawnej obejmujacej funkcjonariuszy publicznych?®. Z wie-
lu zrédet stosunkowo powszechnie znanym jest stale narastajace zjawisko bardzo nie-
stosownych zachowan ucznidw w stosunku do ich nauczycieli, czgstokro¢ popartych
postawa roszczeniowa ich rodzicow’. Dlatego zasadnym jest przystapienie do po-
wszechnego edukowania spoteczenstwa w tym zakresie. Niniejsza praca pretenduje do
roli niewielkiego podrecznika adresowanego do kazdego czytelnika, a w sposob szcze-
g6Ilny do nauczycieli (takze dyrektorow placowek edukacyjnych), uczniow 1 ich rodzi-
coOw. Intencja autora jest upowszechnienie wiedzy o prawach nauczyciela, by poprzez
wzrost powszechnej swiadomosci ich istnienia 1 skutecznos$ci nastgpita poprawa wza-
jemnych relacji, wzrost poczucia bezpieczenstwa oraz wzajemnego poszanowania 1 za-
ufania.

Praca ma charakter sprawozdawczy, nie opiera si¢ na badaniach naukowych, ale
przedstawia ujetg w tytule problematyke w kontekscie przepiséw prawnych pretendujac
do roli poradnika dla nauczycieli 1 dyrektorow szkol. Moze tez by¢ wykorzystana w
szkotach jako dodatkowy materiat dydaktyczno-wychowawczy. Niektore zagadnienia
zostaty zilustrowane tresciami pochodzacymi z orzeczen sagdowych. Opracowanie ma

' Sg do przede wszystkim: Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, Rezolucja Zgromadzenia Ogdlne-
go Organizacji Narodéw Zjednoczonych nr 217 A (II) przyjeta i proklamowana w dniu 10 grudnia
1948 r.; Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci sporzqdzona w Rzymie dnia 4
listopada 1950 r. z pdzniejszymi zmianami, Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.RP), 1993,
nr 61, poz. 284; Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych otwarty do podpisu w Nowym
Jorku dnia 16 grudnia 1966 r., Dz.U.RP, 1977, nr 38, poz. 167; Karta Praw Podstawowych Unii Euro-
pejskiej, podpisana w Nicei 7 XII 2000 r. oraz w Lizbonie 12 XII 2007 r., Dziennik Urzedowy Unii Euro-
pejskiej, 2010/C, 83/02.

* A. Radwan, Nauczycieli przed agresjq uczniéw nie bronig ani przepisy, ani dyrektorzy, Gazeta Praw-
na, artykul opublikowano 12 IV 2012, https://serwisy.gazetaprawna.pl/edukacja/artykuly/609492, na-
uczycieli-przed-agresja-uczniow-nie-bronia-ani-przepisy-ani-dyrektorzy.html (19 V 2019). Zdaniem
podinspektor Grazyny Puchalskiej z Komendy Gloéwnej Policji ,,czgé¢ pedagogdéw obawia si¢, ze narazi
si¢ na zarzut nieradzenia sobie z mtodzieza” i dlatego nie ubiegaja si¢ oni 0 ochron¢ prawng za posrednic-
twem sadu.

? Wiele na ten temat mozna przeczyta¢ w pracy: Zachowania przeciw nauczycielowi, red. Z. Barcifiski,
seria wydawnicza: Interwencja wychowawcza w szkole, Lublin 2013; por. tez: A. Radwan, op. cit.
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konstrukcje problemowa 1 dzieli si¢ na pie¢ rozdzialdw poprzedzonych obszernym
wprowadzeniem 1 uzupetionych aneksami.

I rozdziat zawiera podstawowe informacje wyjasniajace kim jest nauczyciel w zna-
czeniu prawno-zawodowym oraz kto jest funkcjonariuszem publicznym 1 jakie posiada
uprawnienia w zakresie nadzwyczajnej ochrony prawne;j.

II rozdziat zawiera og6lng charakterystyke podstawowych przepisow obejmujgcych
nauczyciela ochrong prawng, poczawszy od statutu szkoty, poprzez Karte Nauczyciela
po Kodeks Karny.

Rozdzialy I1I-V poswigcone sg prawnej ochronie nauczyciela jako funkcjonariusza
publicznego, ale z podziatem na trzy odrebne konteksty: Il rozdziat dotyczy prawne;j
ochrony nauczyciela przed probami naktaniania go do dziatalno$ci korupcyjnej, czyli
tapoéwkarskiej, a takze w przypadku, gdy nauczyciel staje si¢ ofiarg wyludzenia; IV roz-
dziat obejmuje zagadnienia zwigzane z prawng ochrong nauczyciela przed przemoca
psychiczng 1 fizyczng, ktére rozpatrywane sa oddzielnie w osobnych podrozdziatach;
rozdziat V tematycznie skoncentrowany jest wokot zagadnien zwigzanych z prawng
ochrong czci 1 godnosci nauczyciela, przede wszystkim zniewazenia, zniestawienia 1
naruszenia prawa do nietykalnosci cielesnej (jest to bardziej rodzaj zniewazenia anizeli
przemocy).

Ostatnig merytoryczng cze$¢ pracy stanowig aneksy, podzielone na dwie czesci: I
czgs¢ zawiera przyklady orzecznictwa sagdowego w sprawach dotyczacych ochrony
prawnej nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego; Il czg$¢ zawiera przyktady we-
wnatrzszkolnych procedur postepowania w sytuacjach, gdy stwierdzono naruszenie
praw nauczyciela objetych szczegdlng ochrong prawna, tzn. jako funkcjonariusza pu-
blicznego.

Praca uwzglednia aktualny stan prawny z dnia 5 VII 2019 r.
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Wprowadzenie
Zagadnienia wstepne dotyczgce prawnej odpowiedzialnosci uczniow
1. Podstawowe okreslenia prawne dziecka

Zawod nauczyciela w gtdwnej mierze polega na pracy z uczniami, ktorzy wigkszosci
sg dzie¢mi, a czgsciowo takze dorostymi. Dlatego warto na poczatku niniejszych roz-
wazan wyjasni¢ status prawnej odpowiedzialnosci ucznidéw nie bedacych osobami doro-
stymi. Wedlug przepisoéw polskiego prawa kazda osoba, ktéra nie ukonczyta 18 roku
zycia jest dzieckiem®. Dziecko moze czyni¢ wylacznie to, na co mu pozwalaja rodzice,
gdyz z mocy prawa jest winne rodzicom bezwzgledne postuszenstwo’. Przy czym ro-
dzice musza sami wiedzie¢, na ktoére czyny mogg swoim dzieciom zezwoli¢, a na ktore
nie, zwlaszcza, ze to oni z mocy prawa (Kodeks cywilny, art. 426 1427) ponosza odpo-
wiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez swoje dzieci (ustawodawca nie uszczegolo-
wit pojecia ,,szkoda”, co oznacza, ze nie ogranicza si¢ ono jedynie do szkdd material-
nych czy finansowych, ale takze moralnych)®. Rodzic zezwalajacy swojemu dziecku na
czyny, ktorych powinien mu zabroni¢, popehia przestepstwo, ktore ma charakter razacy
zwlaszcza wtedy, gdy nie tylko pozwala, ale nawet zacheca (podzega) albo wprost zmu-
sza swoje dziecko do takich czyndéw’.

W polskim prawie funkcjonujg cztery okreslenia, ktore tatwo pomyli¢, dlatego warto
je w tej (wstepnej) czesci opracowania wyjasni€. Sg to: maltoletni, nieletni, mtodociany 1
niepetnoletni. Maloletni to osoba, ktéra nie ukonczyta 18 roku zycia. Tym okresleniem
postuguje si¢ prawo cywilne w stosunku do dzieci, czyli os6b niedorostych.
Nieletni to okreslenie stosowane w prawie karnym i oznaczajace osobe, ktora
w momencie dokonania czynu zabronionego nie miata ukonczonego 17 roku zycia.
Milodociany to osoba dorosta, ale ktéra w momencie popelienia czynu zabronionego
nie ukonczyta jeszcze 21 roku zycia 1 w chwili orzekania sagdu pierwszej instancji w
sprawie tego czynu nie ukonczylta 24 roku zycia. Zatem okresleniem tym sg objeci takze
dorosli uczniowie szkot srednich. Niepelnoletni to zasadniczo synonim nieletniego, ale

* Wedhug ustawy z 6 1 2000 r. o Rzeczniku Praw Dziecka ,,dzieckiem jest kazda istota ludzka od pocze-
cia do osiagnigcia pelnoletnosci”, Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 23
listopada 2015 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Rzeczniku Praw Dziecka, Dziennik
Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.RP), 2015, poz. 2086, art. 2, ust. 1; Wedlug Konwencji Praw
Dziecka ,,«dziecko» oznacza kazdg istote ludzkq w wieku ponizej osiemnastu lat, chyba zZe zgodnie z pra-
wem odnoszgcym si¢ do dziecka uzyska ono wczesniej petnoletnosé”, Konwencja o Prawach Dziecka
przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r., Dz.U.RP,
1991, nr 120, poz. 526, art. 1.

> Reguluje to wiele przepisow, ale przede wszystkim Kodeks Rodzinny i Opiekunczy w jego aktualnym
brzmieniu, w ktérym ustawodawca postanowit m.in., ze ,,Dziecko pozostajgce pod wladzq rodzicielskg
winno rodzicom postuszenstwo, a w sprawach, w ktorych moze samodzielnie podejmowac decyzje i skia-
daé oswiadczenia woli, powinno wystucha¢ opinii i zalecen rodzicow formutowanych dla jego dobra”,
Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9 marca 2017 r. w sprawie ogloszenia
Jjednolitego tekstu ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy, Dz.U.RP, 2017, poz. 682, art. 95, § 2.

8 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie oglosze-
nia jednolitego tekstu ustawy — Kodeks cywilny, Dz.U.RP, 2019, poz. 1145 (dalej: Kodeks cywilny), art.
426—427.

" Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej z 20 lipca 2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu ustawy — Kodeks karny, Dz.U.RP, 2018, poz. 1600 (dalej: KK), art. 18.
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stosowane raczej w jezyku pozaprawnym, w znaczeniu — osoba, ktdra nie jest pelnolet-
nia, czyli nie jest dorosla, a zatem kazdy, kto nie ukonczyt 18 roku zycia, czyli dziecko.

2. Podzial dzieci wedlug wieku, zdolnosci do czynnosci prawnych i odpowie-
dzialnosci karnej

Dzieckiem jest osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia. Jednak pod wzgledem
zdolnos$ci do czynnosci prawnych 1 odpowiedzialnosci karnej okres dziecigctwa dzieli
si¢ na 3 odrebne podokresy:

2.1. Dziecko ponizej 13 roku zycia

Do ukonczenia 13 roku zycia dziecko nie posiada zdolno$§ci do czynno-
$ci prawnych 1 jest catkowicie ubezwlasnowolnione podlegajac wtadzy rodzi-
cielskiej wzglednie wladzy opiekundéw prawnych ustanowionych przez sad. Dziecko
takie nie ponosi odpowiedzialnos$ci karnej za swoje czyny, ale odpowiedzialnos¢ cywil-
n3. Z tego wilasnie wzgledu nie stosuje si¢ wobec takich nieletnich okreslenia ,,czyn
zabroniony” ale ,,czyn niedozwolony”. Oznacza to, ze dziecko ma prawo jedynie do
tego, na co mu pozwolg rodzice. Dlatego w sytuacji, gdy uczen, ktory nie ukonczyt 13
roku zycia popehia czyn niedozwolony, a zwtaszcza gdy ten czyn godzi w dobro osobi-
ste nauczyciela okreslone w kodeksie karnym jako dobro osobiste funkcjonariusza pu-
blicznego, albo gdy godzi w dobro szkoly okreslone w jej statucie, tj. w czgsci poswie-
conej obowigzkom ucznia, wowczas bardzo istotnym jest zbadanie, czy uczen ten na
dokonany przez niego czyn niedozwolony mial zgode rodzicow; czy uczen dokonujac
tegoz czynu kierowat si¢ przekonaniem, iz jest on dozwolony. Szukanie odpowiedzi na
to pytanie wykracza poza kompetencje szkoty i nalezy powierzy¢ sadowi, od orzeczenia
ktorego zaleze¢ bedzie, czy sprawa ta kwalifikuje si¢ do wniesienia przez szkole pozwu
do sadu w oparciu o kodeks karny. Mimo to szkota ma nie tylko prawo, ale 1 wynikaja-
cy z innych przepisow obowigzek nalozenia na tegoz ucznia kary przewidzianej w Sta-
tucie. Pamigta¢ jednak nalezy, ze kary naktadane przez szkole sg karami wychowaw-
czymi 1 powinny by¢ wspotmierne do popelnionego czynu. Kara zbyt fagodna poskut-
kuje demoralizujaco na calg spolecznos¢ uczniowska, a kara zbyt wysoka zostanie po-
wszechnie oceniona jako niesprawiedliwa 1 naruszajgca inne prawa.

Niezaleznie od tego, czy zostaty przez danego ucznia naruszone prawa osobiste na-
uczyciela (czyli de facto prawa funkcjonariusza publicznego), czy tez nie, to jednak gdy
uczen popehiajac czyn niedozwolony spowoduje w ten sposob powstanie szkody mate-
rialnej, wowczas rodzice maja obowiazek jej bezzwlocznego naprawienia, co reguluje
Kodeks cywilny®.

2.2. Dziecko w wieku 13—16 lat

Dziecko, ktore ukonczy 13 rok zycia (czyli od dnia jego 13 urodzin), a nie ukonczy
17 roku zycia (czyli najp6zniej w przeddzien jego 17 urodzin) posiada niepetna
zdolnos§¢ do czynnos$ci prawnych (nie myli¢ ze zdolnos§cig
prawn g, ktérg posiada kazdy czlowiek od chwili narodzenia). Oznacza to, ze ponosi
ono odpowiedzialno$¢ karng za popetione czyny nazywane wdwczas juz nie czynami
niedozwolonymi, ale czynami zabronionymi. Zatem uczniowie na ogot nabywaja nie-

¥ Kodeks cywilny, art. 427: , Kto z mocy ustawy lub umowy jest zobowigzany do nadzoru nad osoba,
ktorej z powodu wieku albo stanu psychicznego lub cielesnego winy poczyta¢ nie mozna, ten obowigzany
jest do naprawienia szkody wyrzadzonej przez t¢ osobe [...]".



Janusz Pfaff, Ochrona prawna nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego.

pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych uczeszczajac do klasy 6 szkoly podstawowe;j
(ale bierze si¢ pod uwage nie rocznik, lecz dokladng date dzienng urodzenia). Czyny
takich osob rozpatruje juz nie szkota, ale sad w kontekscie przepisow Kodeksu karnego.
Jesli uczen naruszy dobro osobiste nauczyciela, wowczas czyn ten bedzie rozpatrywany
w oparciu o Kodeks karny, a sprawa taka toczy¢ si¢ bedzie z powoddztwa publicznego,
czyli w oparciu o art. 63 Karty Nauczyciela. Jezeli skutkiem czynu zabronionego przez
takiego ucznia bedzie czyjas szkoda materialna, np. szkoty, nauczyciela, innego ucznia,
innego pracownika szkoty, bez znamion naruszenia dobr osobistych osoby poszkodo-
wanej, wowczas odpowiedzialno$¢ za taki czyn ponosza rodzice tego ucznia, ktorzy
mocg prawa (Kodeks cywilny) zobligowani s3 do naprawienia tej szkody lub do pokry-
cia kosztow zwigzanych z jej naprawa. W razie odmowy rodzicow, wowczas nalezy
sprawe skierowa¢ do sadu celem jej rozpatrzenia w kontekscie przepisow Kodeksu cy-
wilnego. Przykladem takiego czynu jest zniszczenie przez ucznia mienia szkoty bedace-
g0 jej wyposazeniem (sprzet elektroniczny, meble, przyrzady, pomoce dydaktyczne,
akcesoria tazienki lub szatni itp.) albo elementem konstrukcyjnym (rozbita szyba,
uszkodzona lamperia, podtoga poplamiona atramentem, uszkodzone drzwi itp.).

W przypadku ucznia w wieku 13—16 lat, ktory naruszyt dobra osobiste nauczyciela,
sad moze nalozy¢ kare ograniczenia wolnos$ci, np. w formie nieodplatnej pracy spotecz-
nej (z reguty sad orzeka kare 20 godzin takiej pracy miesi¢cznie przez okres co najmnie;j
kilku miesigcy) lub poprzez osadzenie w zakltadzie poprawczym albo w miodziezowym
osrodku wychowawczym, badz w innym tego rodzaju osrodku, jak réwniez poprzez
zastosowanie nadzoru kuratora 1 in. (np. przekazanie ucznia do rodziny zastepczej). W
skrajnych przypadkach sady orzekaja dodatkowo kare grzywny i zobowigzuja sprawce
do wyptacenia poszkodowanemu nauczycielowi nawigzki, co w praktyce stanowi ob-
cigzenie finansowe opiekundéw prawnych ukaranego w ten sposob ucznia. Z tego
wzgledu sady najczesciej orzekajg kare ograniczenia wolnosci dziecka, kierujac si¢ jej
wychowawczym oddziatywaniem na to dziecko (kara finansowa takim oddziatywaniem
nie skutkuje).

2.3. Dziecko w wieku 17 lat (nieletni)

Dziecko od chwili ukonczenia 17 roku zycia 1 przed ukonczeniem 18 roku zycia po-
siada pelng odpowiedzialno$¢ karng mimo, Ze nie posiada jeszcze pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych. Innymi stowy — chociaz jeszcze nie jest osobg dorostg 1 podlega
wiladzy rodzicow, to jednak ponosi juz odpowiedzialno$¢ karng takg sama, jak osoby
doroste. Sady jednak wobec 17-letnich sprawcow czyndéw zabronionych uwzgledniaja
wszystkie czynniki, tzn. czy osoba taka utrzymuje si¢ sama, czy tez jest na utrzymaniu
innych osob. Odnosi si¢ to do kwestii kar grzywny 1 nawigzki. Jednak osoby takie sad
moze skazac juz nie tylko na kare ograniczenia wolnosci, ale takze na kar¢ pozbawienia
wolnosci, czyli nie w zaktadzie poprawczym, ale w zakladzie karnym.

Od chwili ukonczenia 18 roku zycia kazda osoba z punktu widzenia prawa przestaje
by¢ dzieckiem, a staje si¢ dorostym. Nauczyciel w biezacej pracy zawodowej ma kon-
takt z dorostymi uczniami uczgszczajagcymi do 4 klasy szkoty sredniej 1 starszymi (ab-
solwenci liceum zazwyczaj maja po 19 lat, a technikum — 20 lat). Uczniowie tacy po-
siadajg petlng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, co oznacza, ze nie sg w sadzie reprezen-
towani przez rodzicow, gdyz nie podlegaja niczyjej opiece prawne;.

* %k %k
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Reasumujac:

e dzieci przed ukonczeniem 13 roku zycia nie mozna zaskarza¢ do sadu za ich czyny,
ale ich rodzicéw, ktorzy ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za ich czyny;

e dzieci od dnia ukonczenia 13 roku zycia do ostatniego dnia przed ukonczeniem 17
roku zycia posiadajg niepetng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 mozna zaskarzac je
w sadzie z powotaniem si¢ na przepisy Kodeksu karnego 1 Kodeksu cywilnego; sad
rozpatruje sprawy ich dotyczace w oparciu o kodeks postepowania w sprawach nie-
letnich;

e dzieci od dnia ukonczenia 17 roku zycia do ostatniego dnia przed ukonczeniem 18
roku zycia ponosza odpowiedzialno$¢ karng taka, jak osoba dorosta, czyli jak taka,
ktora ukonczyta 18 rok zycia, a to oznacza, ze nie podlegaja juz kodeksowi poste-
powania w sprawach nieletnich ale ich sprawami moze zajmowac si¢ prokuratura
mimo, ze wcigz jeszcze nie posiadajg petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

e uczen od dnia, w ktorym ukonczyt 18 rok zycia posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych 1 za swoje czyny odpowiada tak, jak kazdy inny dorosty (bo 1 uczniem
jest juz jedynie z wilasnej woli, a nie jak do tej pory z mocy prawa o obowigzku
szkolnym).
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Rozdziat |

Nauczyciel a funkcjonariusz publiczny
1. Nauczyciel — zakres pojecia w znaczeniu prawno-zawodowym

W Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej znajduje si¢ szereg zapisOw prawnych za-
pewniajacych ochrong prawng obywatelom panstwa polskiego, nie wyszczegdlniajac
jednak w ogéle zawodu nauczyciela’. Niemniej jednak jednym z istotnych przepisow w
niej zawartych, na ktory warto tu zwrdci¢ uwagg, jest art. 30, ktdrego tre$¢ — z uwagi na
definicje¢ funkcjonariusza publicznego, o ktorej bedzie mowa w dalszej czgsci opraco-
wania — w sposob szczegbdlny odnosi si¢ do takich wiasnie osob, jak nauczyciel. Ten
przepis prawny ma charakter obligatoryjny dla dyrektorow szkét 1 innych placowek
zatrudniajacych nauczycieli. Brzmi on nastepujaco: ,,Przyrodzona i niezbywalna god-
nos¢ cztowieka stanowi zrodto wolnosci i praw cztowieka i obywatela. Jest ona niena-
ruszalna, a jej poszanowanie i ochrona jest obowigzkiem wladz publicznych”'°. Ozna-
cza to, ze wladze publiczne zobowigzane sg zapewni¢ ochrone tych praw kazdemu
obywatelowi. Dzieje si¢ to poprzez ustanowienie przez ustawodawce stosownych prze-
pisow prawnych oraz poprzez ich wykonywanie za posrednictwem licznych urzedow 1
instytucji administracji publicznej oraz za pomoca organdow $cigania 1 wymiaru spra-
wiedliwosci.

Réwniez na uwage zashuguje tu art. 47 Konstytucji RP zapewniajacy, iz ,,Kazdy ma
prawo do ochrony prawnej zZycia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz
do decydowania o swoim Zyciu osobistym™'. Stowo ,kazdy” odnosi si¢ do kazdego
obywatela, niezaleznie od réznic miedzyludzkich, w tym takze bez wzgledu na jego
status zawodowy. Innymi slowy, nauczyciel oraz funkcjonariusz publiczny rowniez
posiadaja to prawo 1 nie mozna im tego prawa w zaden sposob ogranicza¢ za wyjatkiem
wyroku sadu. Nauczycielowi 1 funkcjonariuszowi publicznemu nikt nie ma prawa ogra-
niczac tego prawa, co wcale nie oznacza, jakoby nie mozna byto tego prawa dodatkowo
wzmocni¢ obostrzajac prawng jego ochrone. Wprost przeciwnie, wlasnie ze wzgledu na
posiadany status zawodowy naruszanie tego prawa w stosunku do funkcjonariusza pu-
blicznego podlega ostrzejszym sankcjom karnym, anizeli wobec kazdego innego oby-
watela panstwa °.

Nauczyciel to okreslenie bardzo pojemne, posiadajace wiele definicji, ale w niniej-
szej pracy dotyczy ono osob, ktorym to okreslenie przystuguje na mocy Karty Nauczy-
ciela, czyli ustawy okreslajacej zakres praw, obowigzkow, przywilejow i1 odpowiedzial-
nosci prawnej wynikajacej z wykonywania tego zawodu.

Wedtug rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z 27 IV 2010 r. zawod,
to ,zbior zadan (zespol czynmnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu
pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegolne osoby i wy-
magajgcych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci) zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi Zrodlo dochodow” 1 moze dzie-

? Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., Dz.U.RP, 1997, nr 78, poz. 483.
' Ibidem.

" Tbidem.

12 Zostanie to obszernie objasnione w dalszej czesci niniejszego opracowania.
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li¢ si¢ na r6zne specjalnosci. Rozporzadzenie to obejmuje liste nazw zawodow, zawiera-

jaca bogaty katalog roznych specjalnosci nauczycielskich'.

Podstawowym aktem prawnym regulujgcym 6w ,,zbior zadan” nauczyciela, ale takze
zasady i warunki pracy nauczyciela jest Karta Nauczyciela'®, a takze ustawa o systemie
oswiaty z 7 IX 1991 1. z jej pozniejszymi zmianami'. Okreslenie ,,nauczyciel” w mysl
Karty Nauczyciela obejmuje bardzo szeroki wachlarz osob. Ograniczmy si¢ do podania
ich gtéwnych grup'®:

e nauczyciele, wychowawcy 1 inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w pu-
blicznych i1 niepublicznych (tzw. prywatnych):

o przedszkolach oraz w placowkach prowadzacych inne formy wychowa-
nia przedszkolnego, w szkotach, a takze w placowkach doskonalenia na-
uczycieli,

o zakladach poprawczych oraz schroniskach dla nieletnich,

o publicznych kolegiach pracownikow stuzb spotecznych;

e nauczyciele mianowani lub dyplomowani zatrudnieni na stanowiskach, na kto-

rych wymagane sg kwalifikacje pedagogiczne, czyli w:

urzgdach organéw administracji rzadowej,

kuratoriach o$wiaty,

specjalistycznych jednostkach nadzoru,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz okregowych komisjach egza-

minacyjnych,

o organach sprawujacych nadzor pedagogiczny nad zakladami popraw-
czymi, schroniskami dla nieletnich oraz szkotami przy zaktadach kar-
nych,

e nauczyciele zatrudnieni w publicznych szkotach 1 szkolnych punktach konsulta-
cyjnych przy przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych 1
przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej;

e nauczyciele szkot za granicg;

e nauczyciele urlopowani;

e pracownicy petnigcy funkcje instruktorow praktycznej nauki zawodu oraz kie-
rownikow praktycznej nauki zawodu, posiadajacy kwalifikacje okre$lone dla
nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz wykonujacy prace dydaktyczng i
wychowawczg w wymiarze przewidzianym dla tych nauczycieli;

e pracownicy zatrudnieni w Ochotniczych Hufcach Pracy na stanowiskach wy-
chowawcow, pedagogdédw oraz na stanowiskach kierowniczych, posiadajacy
wymagane kwalifikacje 1 wykonujacy prace dydaktyczng 1 wychowawczg co
najmniej w polowie obowigzujacego ich czasu pracy.

O O O O

1 Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfika-
¢ji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz jej stosowania, Dz.U.RP, 2010, nr 82, poz. 537;
Szerzej o statusie zawodowym nauczyciela zob. S. Stawinski, Status zawodowy nauczyciela. Analiza
prawna, Warszawa 2012, s. 10—65.

' Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, Dz.URP, 1982, nr 3, poz. 19 (dalej: Karta
Nauczyciela). Tekst ujednolicony ogloszony na mocy Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 13 kwietnia 2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy — Karta Nauczyciela,
Dz.U.RP, 2018, poz. 967.

' Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 5 lipca 2019 r. w sprawie oglosze-
nia jednolitego tekstu ustawy o systemie oswiaty, Dz.U.RP, 2019, poz. 1481.

' Karta Nauczyciela, art. 1.
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2. Funkcjonariusz publiczny — legalna definicja w znaczeniu prawno-
karnym

Funkcjonariusz publiczny to pojecie bardzo trudne do okreslenia. W jezyku potocz-
nym oraz w potocznym rozumieniu popeinia si¢ nieraz wiele bledow interpretacyjnych,
a to dlatego, ze nie istnieje klasyczna (encyklopedyczna) definicja tego okreslenia jako
uznana przez prawo. Jedyna legalna definicja jest zawarta w Kodeksie karnym — art.
115, §13, ktora sprowadzona jest do wykazu (katalogu) osob podlegajacych pod to
okreslenie'”.

Prawnik Roman Goral zwraca uwage, ze ,,Okreslona w §13 definicja funkcjonariusza
publicznego jest definicjg zakresowa, petng. Nie mieszczg si¢ w tym pojeciu osoby nie
nalezace do grup wymienionych w tym przepisie”, nawet mimo, ze na podstawie innych
przepisOw korzystaja z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicz-
nych'®. Zatem nauczyciel nie mieéci siec w pojeciu funkcjonariusza publicznego, a wy-
facznie — na podstawie art. 63 Karty Nauczyciela — posiada prawo do ochrony prawnej
przyshugujacej funkcjonariuszowi publicznemu, co w praktyce jest dla nauczyciela sta-
nem korzystniejszym, anizeli gdyby istotnie byt stricte funkcjonariuszem publicznym.

Funkcjonariuszowi publicznemu przystuguje nadzwyczajna ochrona prawna 1 wyni-
kajaca z niej ochrona prawno-karna, ale roéwniez podlega on nadzwyczajnej odpowie-
dzialno$ci prawnej 1 wynikajacej z niej odpowiedzialnosci prawno-karnej. Dla nauczy-
ciela, ktory de facto 1 de iure nie jest funkcjonariuszem publicznym oznacza to, ze nie
ponosi on nadzwyczajnej odpowiedzialnosci prawnej czy prawno-karnej jak kazdy
funkcjonariusz publiczny, lecz ,,zwyklg”, jak kazdy obywatel, obostrzong przepisami
dotyczacymi odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, ktore reguluje Karta Nauczyciela (art.
75-85). Jednak nauczyciel jest jedng z tych osob, ktore ze wzgledu na wykonywany
zawod podlegaja specjalnej ochronie prawnej, takiej samej, jaka przystuguje funkcjona-
riuszowi publicznemu. Oznacza to, ze podczas popehliania przestepstwa przeciwko
nauczycielowi jest on traktowany tak, jak gdyby byl funkcjonariuszem publicznym.
Trzeba jednak podkresli¢, ze chociaz nauczyciel nie jest stricte funkcjonariuszem pu-
blicznym, jest osobg petniagca funkcje publiczng, a Scislej — pelni zadania funkcjonariu-

'" KK, art. 115, §13 — definicja legalna okreslenia ,,funkcjonariusz publiczny’:
,Funkcjonariuszem publicznym jest:

1) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej;

2) poset, senator, radny;

2a) poset do Parlamentu Europejskiego;

3) se¢dzia, tawnik, prokurator, funkcjonariusz finansowego organu postgpowania przygotowawczego lub
organu nadrzednego nad finansowym organem postgpowania przygotowawczego, notariusz, komornik,
kurator sadowy, syndyk, nadzorca sagdowy 1 zarzadca, osoba orzekajaca w organach dyscyplinarnych
dziatajacych na podstawie ustawy;

4) osoba bedaca pracownikiem administracji rzadowej, innego organu panstwowego lub samorzadu
terytorialnego, chyba ze pelni wylacznie czynnosci ustugowe, a takze inna osoba w zakresie, w ktorym
uprawniona jest do wydawania decyzji administracyjnych;

5) osoba begdaca pracownikiem organu kontroli panstwowej lub organu kontroli samorzadu terytorial-
nego, chyba ze pelni wylacznie czynnosci ustugowe;

6) osoba zajmujaca kierownicze stanowisko winnej instytucji panstwowej;

7) funkcjonariusz organu powotanego do ochrony bezpieczenstwa publicznego albo funkcjonariusz
Stuzby Wigziennej;

8) osoba petnigca czynng stuzbg wojskowa, z wyjatkiem terytorialnej shuzby wojskowej petnionej dys-
pozycyjnie;

9) pracownik migdzynarodowego trybunatu karnego, chyba ze pelni wytacznie czynnos$ci ustugowe”.

'8 R. Goral, Kodeks Karny. Praktyczny komentarz. Stan prawny na 1 marca 2007 r., Warszawa 2007, s.
226.
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sza publicznego'. W tym miejscu warto przytoczy¢ fragment wyroku Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Poznaniu z 21 IV 2016 r., w ktoérym stwierdzono, iz ,,Funk-
cja publiczna to funkcja zwigzana z uprawnieniami i obowigzkami w zakresie realizacji
zadan o znaczeniu publicznym, a zadaniem takim jest m.in. realizowanie konstytucyj-
nego prawa do wyksztalcenia w ramach pracy wykonywanej przez nauczycieli szkol-
nych, co pozwala ich kwalifikowac jako osoby petigce funkcje publiczne. Nauczyciel,
zgodnie z art. 3 pkt 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty [...], jest
pracownikiem pedagogicznym szkoty, placowki oraz zakladu ksztalcenia 1 placowki
doskonalenia nauczycieli 1 korzysta — na mocy art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela [...] — podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow
shuzbowych, z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny [...]. Przyja¢ zatem
nalezy, ze nauczyciel jest osobg petnigca funkcje publiczng — jest on osobg zatrudniong
w jednostce organizacyjnej dysponujacej srodkami publicznymi, ktéra nie wykonuje
czynnos$ci ustugowych, lecz zadania publiczne. Z pewnos$cia nauczyciel uczacy w szko-
le publicznej, czy przedszkolu publicznym 1 realizujacy podstawowy cel szkolnictwa
publicznego, wynikajacy z Konstytucji RP 1 ustawy o systemie o§wiaty peini zadania
funkcjonariusza publicznego. W tym miejscu Sad zauwaza, ze w wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 20 marca 2006 r., sygn. akt K 17/05 (OTK-A 2006, nr 3, poz.
30), Trybunal wskazal w nim, Ze pojgcie «osoba publiczna» nie jest rOwnoznaczne z
pojeciem «osoba petigca funkcje publiczne», o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o
dostgpie do informacji publicznej, wskazujagcym na ograniczenia w dostepie do infor-
macji publicznej”?.

Ochrona prawna 1 ochrona prawno-karna nie sg pojeciami tozsamymi, gdyz zachodzi
migdzy nimi stosunek zawierania (ochrona prawno-karna jest cze$cig ochrony prawnej).
Ale ze wzgledu na to, ze nadzwyczajna ochrona przystugujaca funkcjonariuszowi pu-
blicznemu ma swoje zrodlo w prawie karnym, obydwa okreslenia w zasadzie sg tozsa-
me. Znaczy to, ze jesli jest mowa o ochronie prawnej funkcjonariusza publicznego to
chodzi wprost o ochrone prawno-karna®'. Regulacje w tym zakresie zawiera Kodeks
karny, co zostanie objasnione w nastepnym rozdziale niniejszego opracowania.

' Por. Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z 8 VII 2015 r., sygn. I OSK 1530/14. ,,Pojecie
«osoby pehniacej funkcje publiczng» ma na gruncie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do infor-
macji publicznej (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 782) autonomiczne i szersze znaczenie, niz w ustawie
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez osoby pelnigce
funkcje publiczne (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 216, poz. 1584 ze zm.) czy w art. 115 § 13 1 19 Kodek-
su karnego. Uzyte w art. 5 ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej pojecie «osoby pelnigcej
funkcje publiczng» obejmuje kazda osobg, ktéra ma wptyw na ksztaltowanie spraw publicznych w rozu-
mieniu art. 1 ust. 1 tej ustawy, tj. na sfer¢ publiczng”; R. Goéral, op. cit., s. 233—234. Pojecie osoby pelnig-
cej funkcj¢ publiczng odnosi si¢ do spraw dotyczacych przestepstwa korupcji. ,,W pisSmiennictwie i
orzecznictwie utrwalit si¢ poglad, ze podmiotem przestepstwa tapownictwa biernego moze by¢ zaréwno
funkcjonariusz publiczny, jak i inna osoba petnigca funkcje publiczna. [...] Funkcja publiczna jest zwia-
zana z zakresem dzialania wtadz publicznych. [...] osobg pelnigca funkcj¢ publiczng jest funkcjonariusz
publiczny, cztonek organu samorzadowego oraz osoba zatrudniona w jednostce organizacyjnej dysponu-
jacej $rodkami publicznymi”.

2 Wyrok Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu z 21 IV 2019 r., sygn. II SA/Po 158/16.

I Por. A. Molinska, Kontrowersje wokét pojecia funkcjonariusza publicznego w polskim prawie kar-
nym, ,,Panstwo i Prawo”, 2010, nr 10, s. 75.
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Rozdziat 11

Podstawowe przepisy obejmujace nauczyciela ochrong prawna
1. Statut Szkoly

Wigkszos¢ nauczycieli to pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkotach 1 przed-
szkolach. Podstawowym aktem prawnym 1 zarazem pierwszym w kolejnosci podczas
rozpatrywania sytuacji spornych jest Statut danej szkoly. Dokument ten zawiera infor-
macje o uprawnieniach, jakie przystuguja nauczycielowi, a za naruszenie ktérych
sprawca powinien ponie$¢ ustalone konsekwencje. Przyktadem jest Statut Szkoly Pod-
stawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 13 w Tarnowskich Gérach™. W §78 zatytu-
fowanym: Obowiqgzki ucznia, znajduja si¢ m.in. stwierdzenia:

e _Uczen ma podporzadkowac si¢ poleceniom nauczycieli 1 innych pracownikéw
Szkoty”;

e _Uczen ma przestrzega¢ zasad dobrego zachowania, zasad kultury stowa i po-
szanowania godnosci innych”, szczegdlnie wobec nauczyciela;

e _Uczniowi zabrania si¢ zachowan agresywnych skierowanych w szczego6Inosci
do innych 0s6b przebywajacych na terenie Szkoly”, szczegdlnie w odniesieniu
do nauczyciela®.

Za te 1 inne przewinienia uczen podlega karze. Wykaz rodzajow kar zawiera §85
Statutu:

e _upomnienie nauczyciela lub wychowawcy,

nagana wychowawcy 1 pisemne powiadomienie Rodzicow,

upomnienie dyrektora Szkoty,

nagana dyrektora Szkoly 1 pisemne powiadomienie Rodzicow,

zawieszenie prawa do petnienia funkcji w organach Szkoty 1 do reprezentowania
Szkoty na zewnatrz (zawody, konkursy, olimpiady, wystepy itp.),

e zawieszenie prawa do udzialu w wyjazdach krajowych i zagranicznych, impre-
zach lub innych uroczystosciach organizowanych przez Szkole,

e dyscyplinarne przeniesienie ucznia do rownolegtego oddzialu w obrebie tej sa-
mej Szkoty,

e W przypadkach szczegdlnych Szkola moze zlozyé wniosek do Slaskiego Kura-
tora Os$wiaty o karne przeniesienie ucznia do innej szkoly. Przy czym Rada Pe-
dagogiczna moze podja¢ decyzje o skierowaniu wniosku o przeniesienie ucznia
do innej szkotly, m.in. w przypadku:

,»1) udowodnionego przestgpstwa np. kradziezy, posiadania lub handlu narkotykami

lub innymi $rodkami odurzajacymi, udzialu w rozboju, wymuszeniu,

2) razacego naruszenia zasad wspdtzycia spolecznego, gdy wykroczenie godzi w
zdrowie psychiczne lub fizyczne, zycie lub dobro innego czlowieka,

3) udowodnionych aktow wandalizmu, narazajacych Szkol¢ na znaczne straty finan-

sowe,

22 Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 13 w Tarnowskich Gérach, dostepny w
sekretariacie i w bibliotece szkoly oraz na stronie internetowej szkoly: https://spl3.tgory.pl/wp-
content/uploads/2021/02/Statut.pdf (3 XI 2021).

2 Ibidem, §78, ust. 5-7.
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4) wielokrotnego lub razacego naruszenia obowigzkoéw uczniowskich w tym w
okresie ksztalcenia na odleglos¢, jesli uczen otrzymywal wceze$niej inne kary, a stoso-
wane wobec niego metody wychowawcze zostaly wyczerpane 1 nie przyniosty oczeki-
wanych rezultatow,

5) nieuczeszczania do Szkoty w sposob ciagly wigcej niz przez 150 godzin lekcyj-
nych nieusprawiedliwionych lub nieusprawiedliwiony brak kontaktu w okresie ksztal-
cenia na odleglos¢.

6) spozywania lub handlu alkoholem, narkotykami lub innymi $rodkami odurzaja-
cymi oraz przebywania pod ich wplywem na terenie Szkoty lub w czasie imprez szkol-
nych”**.

Uzupehieniem tych przepiséw jest §90 Statutu, w ktorym na szczegdlng uwage za-
shuguja dwa stwierdzenia, iz:

e Nauczyciele majg prawo do ,,szacunku ze strony wszystkich osob, rodzicow,

uczniéw oraz innych pracownikéw Szkoly>’;

e Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych ko-

rzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych*®.

Statut kazdej szkoty moze mie¢ nieco inne ustalenia w kwestii ochrony prawnej na-
uczyciela przed niewtasciwym wzgledem jego osoby zachowaniem ucznidow, rodzicoOw i
innych osob. Nie wszystkie jednak musza by¢ odnotowane w statucie. Zasadniczo w
statucie szkoty przepisy ochrony prawnej nauczyciela powinny by¢ ograniczone do
tych, ktore dotycza sytuacji, jakie mozna rozpatrzy¢ i rozwigza¢ na poziomie we-
wnatrzszkolnym. Pozostate przepisy ochrony prawnej, ktorymi kazdy nauczyciel jest
objety, sa 1 tak niezaleznie od tresci statutu danej placowki, w ktorej jest zatrudniony.
Ostatnie zacytowane wyzej stwierdzenie pochodzace ze Statutu jednej ze szkot de facto
jest niepelnym cytatem innego, o wiele wazniejszego aktu prawnego, tj. z Karty Na-
uczyciela.

Pamigtac tez nalezy, ze kazdy statut jest jedynie aktem normatywnym petnigcym role
nadrzedng w stosunku do pozostalych aktow prawa wewngtrznego danej placowki, or-
ganizacji czy instytucji. Samo jego istnienie nie wystarcza. Statut jest tym dokumentem,
ktoéry wyznacza ramy pozostatych aktow prawa wewnetrznego, zwlaszcza dokumentow
o charakterze wykonawczym, w szczegdlnosci regulamindéw 1 procedur, uchwalanych
przez rade pedagogiczng w formie uchwal 1 wprowadzanych w zycie mocg zarzadzen
dyrektora. Przyktadami sg: ogdlny regulamin szkoty, regulamin zachowania podczas
lekcji, regulamin korzystania ze pomieszczenia §wietlicy szkolnej, sali gimnastyczne;,
boiska, pracowni komputerowej, toalety, szatni itp.; procedura ustalania rodzaju 1 wy-
sokosci kary, procedura postgpowania z uczniem famigcym dany regulamin, procedura
postepowania na wypadek naruszenia dobra osobistego nauczyciela, procedura poste-
powania w sprawach dotyczacych kontaktowania si¢ z rodzicami, procedura dotyczaca
notatek shuzbowych (raportow, informacji, meldunkéw, doniesien) itp. Dokumenty tego
rodzaju sg niezbedne do prawidlowego funkcjonowania placowki 1 winne by¢ sporza-
dzone jezykiem prawniczym (a nie potocznym czy literackim), gdyz sg dokumentami
prawa wewnetrznego. Ostatnia z wymienionych uwag odnosi si¢ szczegdlnie do formu-
lowania zdafh w sensie logicznym i definiowania®’. Podczas stosowania okrelen wyma-
gajacych ich zdefiniowania nalezy w pierwszej kolejnosci sprawdzi¢ istnienie definicji

* Tbidem, §85, ust. 2.

3 Tbidem, §90, ust. 1, p. 1.

2% Tbidem, §90, ust. 2. Jest to zapis wymagajacy doprecyzowania, gdyz nie okresla on, o jaka ochrone w
tym przypadku chodzi, tzn. prawng czy osobista.

*" Godna polecenia jako podrecznik i poradnik jest wielokrotnie wydawana w Polsce od 1998 r. praca:
Z. Zielinski, Logika praktyczna, Warszawa 2019 (wyd. 26).
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legalnych, czyli takich, ktore juz zostaly wprowadzone do przepisOw prawa. Definicje

. . . , . . . . . . 2
legalne posiadaja m.in. okreslenia ,,nauczyciel” i ,,funkcjonariusz publiczny”*®.

2. Karta Nauczyciela

Nauczyciel podlega specyficznej odpowiedzialnos$ci prawnej z tytulu wykonywanego
zawodu, co reguluja odrgbne przepisy dotyczace tego zawodu oraz przepisy ogodlne,
takie jak Kodeks karny. Tematem rozwazan niniejszej pracy jest jednak nie odpowie-
dzialno$¢, ale wylacznie ochrona prawna nauczyciela. Jak juz zostalo wczesniej wyja-
$nione, nauczyciel nie jest funkcjonariuszem publicznym, niemniej jednak posiada nie-
pely status funkcjonariusza publicznego, bo jedynie w zakresie ochrony prawnej takiej
samej, jaka posiadaja funkcjonariusze publiczni. Stalo si¢ to mocg ustawy z 11 IV
2007 1. 0 zmianie ustawy o systemie oSwiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw®.
Dzigki tej zmianie wprowadzono do Karty Nauczyciela artykul 63, sktadajacy si¢ z
dwoch ustepdw, a ktory w catosci posiada nastgpujace brzmienie:

Art. 63:

»1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzy-
sta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. z 2017 r. poz. 2204 oraz z
2018 r. poz. 20, 305 i 663).

2. Organ prowadzqcy szkote i dyrektor szkoly sq obowigzani z urzedu wystepowac w
obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone”™" .

W ten sposob z dniem 24 V 2007 r. kazdy nauczyciel zostat objety ochrong prawng
taka, jak gdyby byl funkcjonariuszem publicznym. Powyzszy przepis wymaga kilku
objasnien.

Wymienionym w cytowanym wyzej artykule Karty Nauczyciela organem prowadza-
cym szkole oczywiscie (aczkolwiek nie do konca shusznie) nie jest kurator oswiaty, ale
najwyzszy organ wiladzy samorzadowej administracji publicznej, czyli danej jednostki
samorzadu terytorialnego, zaleznie od rodzaju szkoty, np. w przypadku przedszkoli 1
szkot podstawowych organem prowadzacym jest wojt wzglednie burmistrz miasta albo
prezydent miasta, dla szkot srednich organem prowadzacym jest zarzad powiatu, a w
niektorych przypadkach jest to zarzad wojewodztwa, co reguluje art. 29 ustawy zatytu-
fowanej Prawo oswiatowe

Dyrektor jednego z wydziatlow Kuratorium O$wiaty w Lublinie, Jan Koziot, wyjasnit
jak w skroconej formie powinna wyglada¢ procedura postepowania dyrektora, iz ,Na-
uczyciele wszystkie akty agresji zglaszaja dyrektorowi szkoty, a ten zgodnie z przepi-
sami powinien powiadomi¢ organ prowadzacy. Dopiero gmina moze zawiadomi¢ poli-
cje™?. Wiele szkot opracowuje whasne procedury postgpowania. Jedna z nich znajduje
si¢ w aneksie niniejszego opracowania. Wartym polecenia jest takze zarzadzenie dyrek-
tora Technikum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 w Sochaczewie z 30 1 2017 r. w sprawie

2% Zostanie to wyjasnione w dalszej czesci pracy.

¥ Ustawa o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw, Dz.U.RP, nr
80, poz. 542.

3% Karta Nauczyciela, art. 63.

3 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Dz.U.RP, 2017, poz. 59; Por. tez J. Jagielski,
Status prawny dyrektora szkoly (ekspertyza prawna), Osrodek Rozwoju Edukacji, brmw, s. 24,
http://www.edukacja.powiatbrzeski.pl/files/files/status%20prawny%20dyrektora%20szkoy.pdf (27 IV
2019).

32 A. Radwan, op. cit.
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przyjecia procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia, ktérego zataczniki zawieraja
az 23 odrebne procedury postepowania nauczycieli 1 dyrektora szkoty w przypadku sy-
tuacji o konkretnym charakterze, w tym m.in.: Procedura postepowania w przypadku
uzyskania informacji o popeltnieniu przestepstwa sciganego z urzedu na terenie szkoty;,
Procedura postepowania w przypadku ujawnienia przestgpstwa Sciganego na wniosek
pokrzywdzonego na terenie szkoly; Procedura postegpowania w przypadku agresywnego
zachowania ucznia na lekcji, stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia
wlasnego oraz innych; Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci pra-
cownika szkoly przez ucznia; Procedura postgpowania wobec ucznia, ktory stosuje
agresje stownqg (wulgaryzmy);, Procedura postegpowania w przypadku naruszenia
uprawnien nauczyciela przez ucznia, rodzica, opiekuna prawnego lub innych osob;
Procedura postepowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia prowadzenie
lekcji; Procedura postepowania wobec ucznia, w przypadku dokonania falszerstwa
przez ucznia; Procedura postepowania w przypadku ucznia uchylajgcego si¢ od wypet-
niania obowigzku szkolnego; oraz Procedura usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych
oraz procedury postepowania w przypadku wysokiej absencji ucznia; Procedura doty-
czqgca warunkow korzystania z telefonow komorkowych i innych urzqdzen elektronicz-
nych na terenie szkoly; Procedura zastosowania wobec ucznia ,,Nagany Wychowawcy
Klasy”, ,, Nagany Dyrektora Szkoly” oraz skreslenia ucznia z listy uczniow szkoby™.

Z powyzszego wynika jednoznacznie, ze dyrektorzy szkot 1 innych placowek zatrud-
niajacych nauczycieli z urzgdu zobowigzani s do podejmowania aktywnych dziatan
majacych na celu ochrong uprawnien przystugujacych nauczycielom. Nauczyciel moze
nawet nie wiedzie¢, ze naruszane sg jego uprawnienia, lub z pewnych wzgledow moze
tai¢ takie sytuacje (np. pod wptywem zastraszenia). Dyrektor jest do takich dziatan zo-
bowigzany nawet w przypadku wyraznego sprzeciwu ze strony pokrzywdzonego na-
uczyciela. Innymi stowy, dyrektorowi nie wolno zaniecha¢ powzigcia stosownych dzia-
fan w obronie prawnej nauczyciela, gdyz nie chodzi tu wylacznie o ochrone osoby, ale
przede wszystkim godnosci, jaka posiada wykonywany przez nig zawdd. Dlatego, gdy
dyrektor w jakikolwiek sposoéb dowie si¢ o popelionym w stosunku do nauczyciela
czynie zabronionym zobowigzany jest samodzielnie podja¢ inicjatywe w kierunku
wdrozenia stosownych procedur majacych na celu ochrong prawng tegoz nauczyciela. A
jesli dyrektor rowniez nie podejmie takich czynnosci — np. nie wiedzac o danej sytuacji
lub, gdy to on sam jest tym nauczycielem potrzebujacym osobistej ochrony prawne;j,
wowczas obowigzek ten automatycznie przechodzi na organ prowadzacy szkote. Po-
twierdza to opinia prawna autorstwa doradcy do spraw prawnych Zarzadu Okregu Pod-
karpackiego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, Stanistawa Klaka z 10 VII 2017 r., w
ktorej podkresla, iz ,,Na uwage zastuguje fakt, ze dotychczas czyny zabronione popel-
nione na szkod¢ nauczyciela byty Scigane z oskarzenia prywatnego, co powodowato, ze
jedynie nauczyciel decydowat o tym, czy sprawca stanie przed wymiarem sprawiedli-
wosci. W aktualnym stanie prawnym realizacja ochrony przejawia si¢ w tym, ze oprocz
samego zainteresowanego (nauczyciel) zarowno dyrektor, jak 1 organ prowadzacy szko-
e n3111szq z urzgdu wystepowac w obronie nauczyciela, ktérego prawa zostaly naruszo-
ne””".

3 Zarzqdzenie nr 02/01/20 Dyrektora Technikum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 w Sochaczewie z dnia
30 stycznia 2017 roku w sprawie przyjecia procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia, https://zskz.
com.pl/wp-content/uploads/2017/01/zarzadzenie 2 2017.pdf (19 V 2019).

S, Klak, Opinia prawna: nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny, Rzeszéw, 10 VII 2017,
http://www.podkarpacie.znp.edu.pl/images/opinia_prawna_nauczyciel jako funkcjunariusz_publiczny.d
oc (9V 2019).
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Podsumowujac ten watek rozwazan nalezy stwierdzi€, ze zasadniczo kazde narusze-
nie praw, o ktorych w sposob ogolny informujg art. 30 1 47 Konstytucji RP, a ktore to
prawa precyzyjnie okresla Kodeks karny, bedzie karane surowiej, jesli pokrzywdzonym
jest funkcjonariusz publiczny lub osoba zatrudniona w innym zawodzie, ale objetym
ochrong prawng przystugujaca funkcjonariuszom publicznym, czyli odnosi si¢ to takze
do nauczyciela. Oznacza to, ze przepisy prawne zawarte w Kodeksie karnym dotyczace
ochrony zycia, zdrowa, wolnosci 1 godno$ci obywatela automatycznie sg obostrzone
przepisami dodatkowymi dotyczacymi ochrony prawnej funkcjonariuszy publicznych.
Np. naruszenie godnos$ci nauczyciela bedzie karane surowiej niz takie samo co do tresci
1 formy naruszenie godnos$ci przecigtnego obywatela.

Z Karty Nauczyciela niewiele wiadomo o ochronie prawnej nauczyciela, gdyz art. 63
tej ustawy jest krotki i1 lakoniczny. Jest to spowodowane tym, 1z za tym jednym przepi-
sem prawnym w gruncie rzeczy kryje si¢ caty katalog szczegdtowych przepisow zawar-
tych w innych aktach normatywnych, do ktorych de facto art. 63 Karty Nauczyciela
odsyta. Najwazniejszym z nich jest Kodeks karny.

3. Kodeks karny (charakterystyka ogolna)

Kodeks karny® przewiduje nadzwyczajna ochrone prawna 0sob bedacych funkcjona-
riuszami publicznymi 1 0so6b, ktéorym na mocy innych aktoéw prawnych taka ochrona
przystuguje (procz nauczycieli posiadajg ten przywilej m.in. listonosze 1 inni pracowni-
cy Poczty Polskiej, adwokaci, radcy prawni, sottysi, osoby udzielajgce pierwszej pomo-
cy 1 pomocy kwalifikowanej, ratownicy medyczni, pielggniarki i lekarze w okreslonych
sytuacjach).

Najwazniejsze przepisy dotyczace ochrony prawnej funkcjonariusza publicznego
zawarte sg w rozdziale XXIX Kodeksu karnego zatytulowanym Przestepstwa przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzqdu terytorialnego. Te sposrod nich,
ktore moga si¢ odnosi¢ takze do nauczyciela, to: art. 222, §1-2; art. 223, §1-2; art. 224,
§1-3; art. 226, §1; art. 228, §1—4 1 6; art. 231a. Waznym jest takze art. 272 wchodzacy
w sktad rozdzialu XXXIV zatytulowanego Przestepstwa przeciwko wiarygodnosci do-
kumentow.

Powyzsze artykuly nie wyczerpuja katalogu przepisow Kodeksu karnego zapewnia-
jacych ochron¢ prawng nauczyciela. Stanowig one jedynie zaostrzenie innych przepi-
sow, zawartych we wczes$niejszych artykutach tego aktu normatywnego, szczegdlnie w
jego rozdziale XXVII zatytulowanym Przestepstwa przeciwko czci i nietykalnosci ciele-
snej. Nauczyciel podlega ochronie prawnej takze jako obywatel panstwa. W tych sytu-
acjach musi si¢ ubiega¢ o ochron¢ prawng z powddztwa prywatnego, tzn. jesli jego
prawa zostaly naruszone bez zwigzku z zawodem, jaki wykonuje (np. przez osobg, ktora
w ogole nie wie, ze to nauczyciel). Jednak charakter tych przestepstw 1 wykroczen moze
zosta¢ potraktowany zgodnie z artykutem 63 Karty Nauczyciela o ile zostaly one popel-
nione w stosunku do nauczyciela ,,podczas lub w zwiagzku z petnieniem [przez niego]
obowigzkoéw stuzbowych”, a to moze automatycznie zmieni€ ich charakter prawny jako
przestepstwa lub wykroczenia wobec funkcjonariusza publicznego, albo czynu zabro-
nionego w przypadku sprawcy niepelnoletniego. Najwazniejsze z tych przepisow to: art.
212, §1-3; art. 216, §1—4; art. 217, §1-2; oraz w bardzo rzadkich, ale mozliwych do
zaistnienia przypadkach takze art. 217a.

Wszystkie te przepisy prawne wymagaja nie tylko zacytowania, ale takze obszernego
komentarza. Dla przejrzystosci zagadnienia warto pogrupowaé je wedlug kryterium

3 KK.
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rodzajowego zaproponowanego ponizej w postaci nastgpnych trzech rozdzialow niniej-
szej pracy (III-V)™.

3% Obszerniej zob. Kodeks karny. Komentarz, 6. wyd., red. A. Grzeskowiak, K. Wiak, Warszawa 2019,
s. 1140—1170. Tam dalsza literatura.
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Rozdziat 111

Antykorupcyjna ochrona prawna nauczyciela

Nauczyciel jest narazony na sytuacje, w ktorych mogg by¢ podejmowane wobec nie-
go proby sklonienia go do zachowan i decyzji o charakterze korupcyjnym. W Kodeksie
karnym ustawodawca uwzglednil takie sytuacje w odniesieniu do funkcjonariusza pu-
blicznego obejmujac go ochrong prawng.

1. Sytuacje narazajace nauczyciela na probe przekupstwa lub wyludze-
nia

W praktyce zawodowej sg to sytuacje, w ktorych to nauczyciel decyduje o tresci 1
formie szeregu waznych dokumentéw. Zaliczajg si¢ do nich:
e oceny wystawiane uczniom®’:

o czastkowe z danego przedmiotu nauczania (za: sprawdziany, kartkowki,
testy, zadania domowe, aktywno$¢ podczas lekcji, prace plastyczne itp.,
wyniki sportowe, zeszyt przedmiotowy, prace komputerowe 1 in.)

o ocena semestralna albo koncoworoczna

= 7z danego przedmiotu nauczania
= 7z zachowania
e $wiadectwo szkolne™®:

o stwierdzajace, ze uczen zashuzyl na §wiadectwo z wyrdznieniem (tzw.
»swiadectwo z paskiem”), o czym decyduje wychowawca klasy na pod-
stawie obliczonej przez niego (i rzadko sprawdzanej przez inng osobg)
sredniej arytmetycznej z wszystkich ocen wyszczegdlnionych w tym
Swiadectwie,

o zawierajace stwierdzenie o charakterze decyzyjnym, iz uczen otrzymuje
promocje do kolejnej klasy,

o zawierajace stwierdzenie o tym, ze uczen ukonczyl szkote 1 stal si¢ jej
absolwentem,

o zawierajace dodatkowe adnotacje wpisywane przez wychowawce o suk-
cesach ucznia, ktére osiggngl jako uczestnik konkurséw i olimpiad
przedmiotowych, oraz za dziatalnos¢ jako wolontariusz,

e adnotacje na temat uwag 1 spostrzezen dotyczacych zachowan ucznia w czasie
trwania roku szkolnego (odnotowywane w roznej formie: w zeszycie spostrze-

37 Reguluja to przepisy ogélne, przede wszystkim: Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswia-
ty, tekst jednolity jako zatacznik do Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 5
lipca 2019 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie oswiaty, Dz.U.RP, 2019, poz.
1481; Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie szczegolowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stu-
chaczy szkot publicznych, Dz.U.RP, 2019, poz. 372; Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkolach
publicznych, Dz.U.RP, 2019, poz. 373. Dodatkowg regulacje zawiera Statut kazdej szkoly, zawierajacy
m.in. wewnatrzszkolny systemu oceniania i szereg innych uregulowan.

¥ Zob. poprzedni przypis.
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zen, w zeszycie uwag, w dzienniku lekcyjnym, w postaci oddzielnych notatek
shuzbowych),

e dyplomy poswiadczajace sukcesy, jakie uczen osiggat w r6znych konkursach
szkolnych (niejednokrotnie ocenianych wprost przez danego nauczyciela),

¢ informacje odnotowywane przez pedagoga szkolnego w dokumentacji dotycza-
cej ucznia (np. opinie sporzgdzane dla sagdu rodzinnego, dla Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej itp. wazne dokumenty zawierajace informacje o warunkach
materialnych i rodzinnych ucznia),

e dokonywane przez wychowawce klasy wpisy do dziennika lekcyjnego dotycza-
ce nieobecnosci ucznia, tzn. wychowawca podejmuje decyzj¢ o tym, czy mozna
uznac je za usprawiedliwione (mimo, ze niejednokrotnie maja wyrazne znamio-
na $wiadomego uchylania si¢ od realizacji obowigzku szkolnego),

e opinia sporzadzana przez wychowawce, pedagoga szkolnego, wicedyrektora czy
nawet samego dyrektora na wniosek rodzica, stuzgca jako dokument swiadczacy
w sadzie na korzys$¢ tegoz rodzica podczas rozprawy rozwodowej, dotyczacej
przyznania $wiadczen alimentacyjnych, badz jako dokument majacy stanowi¢
zalacznik do wniosku rodzica kierowanego do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej o zapomoge 1 do wykorzystania w innych tego typu sprawach.

Nauczyciel jest w takich sytuacjach narazony na proby wywierania na niego nacisku
ze strony rodzicoOw ucznidow albo wprost samych ucznidéw, aby w takich i szeregu in-
nych nie wymienionych tu dokumentach sktadal poswiadczenia niezgodne ze stanem
faktycznym a na korzys¢ ucznia wzglednie jego rodzicow. Presja ta moze mie¢ charak-
ter wymuszen za pomocg grozby,szantazu lub proby przekupstwa. A
w ostatecznos$ci takze poprzez wprowadzanie nauczyciela w btad, aby poprzez oszustwo
wytudzic, by taka niestusznie korzystng dla ucznia lub jego rodzicéw decyzje dany
nauczyciel podjat. Moze si¢ tez zdarzy¢, ze wobec nauczyciela zostanie zastosowana
przemoc psychiczna majgca na celu wzbudzenie w nim uczucia litosci 1 aby
ostatecznie nauczyciel ten zatail — poprzez zaniechanie czynno$ci prawnie mu nakaza-
nych — faktéw dotyczacych np. ztego zachowania ucznia, zlej sytuacji rodzinnej ucznia,
albo aby wprost poswiadczyt nieprawde w tego rodzaju sprawach. W takich sytuacjach
nauczyciel jest objety ochrong prawng w postaci art. 228 Kodeksu karnego, ktory w
praktyce zawodowej powinien samg trescig stanowi¢ czynnik powstrzymujacy spraw-
cow przed dokonaniem tego rodzaju czynnosci, o ile uczniowie i ich rodzice sg Swia-
domi istnienia 1 mocy dziatania takich przepisow.

2. Ochrona prawna nauczyciela przed proba przekupstwa

Art. 228 zawiera stosunkowo jasne stwierdzenia, aczkolwiek niektére z uzytych w
nim okreslen wymagaja dodatkowego objasnienia. Najpierw jednak warto przytoczyc
ten przepis prawny:

Art. 228%:

»31. Kto udziela albo obiecuje udzielic¢ korzysci majgtkowej lub osobistej osobie pel-
nigcej funkcje publiczng w zwiqzku z pelnieniem tej funkcji, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

§2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca podlega grzywnie, karze ograniczenia wol-
nosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

3 KK, art. 228.
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§3. Jezeli sprawca czynu okreslonego w §1 dziata, aby sktoni¢ osobe petnigcq funk-
cje publiczng do naruszenia przepisow prawa lub udziela albo obiecuje udzieli¢ takiej
osobie korzysci majgtkowej lub osobistej za naruszenie przepisow prawa, podlega karze
pozbawienia wolnosci od roku do 10 lat.

§4. Kto osobie petnigcej funkcje publiczng, w zwigzku z petnieniem tej funkcji, udzie-
la albo obiecuje udzieli¢ korzysci majgtkowej znacznej wartosci, podlega karze pozba-
wienia wolnosci od lat 2 do 12”.

Sprawca jednak moze zosta¢ uniewinniony, jesli funkcjonariusz publiczny, czyli w
naszym przypadku nauczyciel, przyjmie proponowang mu przez sprawce korzys¢ lub
samg jej obietnice, gdyz w ten sposdb sam popelnia przestgpstwo 1 podlega karze. Po-
stanowienie to zawarte jest w ostatnich dwdch paragrafach tego artykutu:

»S3. Kto, w zwigzku z pelnieniem funkcji publicznej, przyjmuje korzys¢ majgtkowq
znacznej wartosci albo jej obietnice, podlega karze pozbawienia wolnosci od lat 2 do
12.

§6. Nie podlega karze sprawca przestepstwa okreslonego w §1—35, jezeli korzys¢ ma-
Jjatkowa lub osobista albo ich obietnica zostaly przyjete przez osobg pelnigcq funkcje
publiczng, a sprawca zawiadomit o tym fakcie organ powotany do Scigania przestepstw
i ujawnit wszystkie istotne okolicznosci przestgpstwa, zanim organ ten o nim si¢ dowie-
dzial”.

Przy czym warto tu doda¢, ze w art. 115, §4 Kodeksu karnego ustawodawca wyja-
$nit, ze ,,Korzyscig majgtkowq lub osobistq jest korzys¢ zarowno dla siebie, jak i dla
kogo innego”. Niemniej jednak dodatkowego objasnienia wymagaja obydwa wymie-
nione okreslenia: korzys¢ majatkowa 1 korzy$¢ osobista.

e Korzys¢ majatkowa

Prawnik Roman Goral wyjasnia, ze korzy$¢ majatkowa to ,,przysposobienie sobie
lub komu innemu majatku albo uniknigcie strat lub zmniejszenie obcigzen majatku”.
Innymi stowy korzyscig majatkowa jest ,,okreslona wartos¢ ekonomiczna, dajaca si¢
bezposrednio przeliczyé na pieniadze”*. W przypadku nauczyciela chodzi gtéwnie o
takie korzysci majatkowe, jak oferowane mu lub wprost wregczane ,,podarunki (zarowno
pieniezne, jak i wreczane w naturze)”™'. Z praktyki zycia zawodowego nauczycieli wia-
domym jest powszechnie*, Ze istnieje zwyczaj wyrazania przez uczniow i ich rodzicow
wdzigcznos$ci nauczycielowi za jego prace poprzez wreczanie kwiatow 1 drobnych upo-
minkow (zwykle sg to stodycze lub jakis drobny przedmiot, np. pidro itp.). Sg to po-
wszechnie przyjete zwyczaje utrwalone w moralnosci spotecznej jako powszechnie
aprobowane, a nawet zalecane przez powszechnie przyjety system aksjo-normatywny.
Dzieje si¢ tak zwykle z okazji ,,dnia nauczyciela” oraz na zakonczenie roku szkolnego.
Jest to forma podzigckowania 1 wyrazenia szacunku. Niemniej jednak nalezy zachowac
ostrozno$¢, jesli wezesniej, tj. przed takim uroczystym dniem, nauczyciel otrzyma za-
powiedz, iz ,,niedlugo co$ dostanie”. Moze to zosta¢ zinterpretowane przez osoby trze-
cie jako obietnica korzysci majatkowej. Jesli nauczyciel tego nie zglosi dyrektorowi,
moze to zosta¢ zinterpretowane jako przyjecie tejze obietnicy (np. jesli sytuacja taka
zostata podstepnie celowo sprowokowana przez osoby nieprzychylne nauczycielowi).
Przyjeciem korzysci majatkowej bedzie tez przyjecie drobnego upominku bez wyrazne-

YR, Goéral, op. cit., s. 220.
*! Tbidem.
* Informacje pochodza z autopsji i z licznych rozméw z nauczycielami.
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go powodu w trakcie roku szkolnego, opatrzonego wyjasnieniem przez ucznia, ze chce
on w ten sposob wyrazi¢ swoj stosunek uczuciowy do tego nauczyciela, tzn. iz bardzo
go lubi. Nauczyciel wtedy naraza si¢ w ten sposob na zarzut ulegania presji ucznia lub
jego rodzicow, czego skutkiem beda np. zawyzone oceny wpisywane do dziennika lek-
cyjnego. Dlatego tego rodzaju sytuacje rowniez nauczyciel powinien zglosi¢ dyrekto-
rowi jako podlegajace pod art. 228 Kodeksu karnego.

¢ Korzysé osobista

Procz korzysci majatkowe; istnieje tez pojecie korzysci osobistej. Jest nig ,,wszelkie
dobro niemajace charakteru majatkowego, wlasciwie (przynajmniej bezposrednio) nie-
przeliczalne na pienigdze, ale dogodne dla przyjmujacego lub chocby zaspokajajace
jakas jego potrzebe. [...] Jest ona ukierunkowana na oddzialywanie w sferze uczucio-
wej”. Zaliczy¢ do tego mozna m.in. takie korzysci, jak ,,polepszenie potozenia, umniej-
szenie obowigzkow, obietnica awansu, protekcji czy doznania przyjemnosci erotycznej”
i in.* W przypadku nauczyciela narazonego na dostarczenie mu korzysci osobistej mo-
ze to by¢ takze obietnica ucznia (lub jego rodzica), ze w zamian za fagodne ocenianie
go bedzie on wobec danego nauczyciela bardziej mity, ze nie bedzie przeszkadza¢ na
lekcji, albo ze bedzie dostarcza¢ nauczycielowi trudne do pozyskania informacje na
temat innych uczniow (obietnica donosicielstwa). Rodzice ucznidw moga w zamian za
korzystniejsze ocenianie ich dziecka (czyli ucznia) zobowigza¢ si¢ do aktywnego roz-
powszechniania korzystnej opinii o tym nauczycielu, badZ do upowszechniania nieko-
rzystnej opinii o innym nauczycielu bedagcym jego zawodowym konkurentem w ubie-
ganiu si¢ o jaka$ forme¢ awansu (np. wykorzystujac w tym celu srodowisko uczniow-
skie). Tego rodzaju obietnice, o ile nie zostang przez nauczyciela przyjete (tzn. zaakcep-
towane, tolerowane), kwalifikujg si¢ do rozpatrywania w kontekscie art. 228 Kodeksu
karnego.

3. Ochrona prawna nauczyciela bedacego ofiara wyludzenia

Kodeks karny zawiera takze przepis, w ktorym ustawodawca przewidziat sytuacje, w
ktorych funkcjonariusz publiczny moze pas¢ ofiarg wyludzenia. Informuje o tym juz
rozdziat XIII zatytulowany Odpowiedzialnos¢ za przestgpstwa popetnione za granicq,
w ktorym ustawodawca podkreslil, ze tego rodzaju przestepstwa karane beda w Polsce
niezaleznie od geopolitycznego usytuowania miejsca zdarzenia oraz niezaleznie od po-
siadanego obywatelstwa sprawcy:

Art. 112:

»Niezaleznie od przepisow obowigzujgcych w miejscu popetnienia czynu zabronio-
nego, ustawe karng polskq stosuje si¢ do obywatela polskiego oraz cudzoziemca w razie
popelnienia:

[...]

2) przestepstwa przeciwko polskim urzedom lub funkcjonariuszom publicznym oraz
przestepstwa wyludzenia poswiadczenia nieprawdy od polskiego funkcjonariusza pu-
blicznego lub innej osoby uprawnionej na podstawie prawa polskiego do wystawienia
dokumentu’.

R, Goral, op. cit., s. 220.
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e  Wyludzenie

Wytudzenie jest okresleniem stosunkowo powszechnie znanym, jest wyrazem jezyka
polskiego 1 jest zdefiniowane w stowniku jezyka polskiego jako ,,przypadek uzyskania
czego$, zwlaszcza pieniedzy, w wyniku podstepu, klamstwa lub oszustwa”; wyludzi¢
co$ oznacza ,uzyskaé cos, stosujac klamstwo, podstep lub oszustwo™*. Przedmiotem
wyhudzenia moga by¢ wystawiane przez nauczyciela dokumenty lub inne formalne po-
$wiadczenia (oceny, adnotacje stuzbowe, opinie itp.) lub decyzje. Wprawdzie z formal-
nego punktu widzenia nauczyciel dokonujacy czynnosci stuzbowych bezpodstawnie,
czyli na skutek wytludzenia, zaleznie od wagi wystawionego przez niego danego doku-
mentu moze zosta¢ oskarzony o przestgpstwo lub moga zosta¢ wzgledem niego wycig-
gniete konsekwencje w postaci kary dyscyplinarnej wydanej przez jego pracodawce
(upomnienie, nagana, pozbawienie prawa do nagrody dyrektora, pozbawienie funkcji
wychowawcy, skierowanie sprawy do kuratora oswiaty itp.), niemniej jednak, jesli
czyn, ktorego si¢ dopuscit byt nieumyslny a spowodowany czyim$ oszustwem, woOw-
czas nauczyciel ma prawo do obrony jako ofiara wyludzenia wzglednie oszustwa.
Ochrong prawng nauczyciela w takich sytuacjach sg przepisy zawarte w art. 272 i1 286
Kodeksu karnego:

Art. 272:

»Kto wytudza poswiadczenie nieprawdy przez podstgpne wprowadzenie w bigd funk-
cjonariusza publicznego lub innej osoby upowaznionej do wystawienia dokumentu, pod-
lega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

Art. 286:

»S1. Kto, w celu osiggniecia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do nieko-
rzystnego rozporzqdzenia witasnym lub cudzym mieniem za pomocq wprowadzenia jej w
bitqd albo wyzyskania bledu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsigbrane-
go dziatania, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

[...]

§3. W wypadku mniejszej wagi, sprawca podlega grzywnie, karze ograniczenia wol-

nosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Jak objasnia adwokat Iwo Klisz, wystepujace w Kodeksie karnym okreslenia ,,0szu-
stwo” 1 ,,wyludzenie” sg synonimiczne. Sposobem dziatania sprawcy jest w takim przy-
padku ,,wprowadzenie w btad” inng osobe celem osiaggnigcia korzysci majatkowej (a nie
osobistej). Czynno$¢ taka polega na ,,wywotaniu mylnego obrazu rzeczywistosci”. In-
nym sposobem, przewidzianym w art. 286, jest ,,wyzyskanie bledu pokrzywdzonego”,
co oznacza, ze pokrzywdzony — w naszym przypadku bedzie nim nauczyciel — ,,jest w
btednym przekonaniu co do pewnych okoliczno$ci”, a sprawca spodziewajacy si¢ ko-
rzysci majatkowe] wykorzystuje t¢ sytuacje celem sklonienia pokrzywdzonego, by —
jesli mowimy tu konkretnie o nauczycielu — rozporzadzat cudzym mieniem nieprawi-
dlowo®. Tym mieniem stajacym sic wyludzona korzyscia majatkowa moze byé np.
wsparcie finansowe, jakiego szkolny oddziat Towarzystwa Przyjaciot Dzieci udziela
uczniom wychowujacym si¢ w ubogich rodzinach. To moze by¢ takze wyludzone
wsparcie finansowe pochodzace z funduszy bedacych w dyspozycji Rady Rodzicéw
(np. jako dofinansowanie wycieczki szkolnej udzielone jednemu z uczniow), jesli Rada
RodzicoOw poprosi ubiegajacego si¢ o te wsparcie rodzica, by dostarczyl wlasne oswiad-

* Stownik jezyka polskiego PWN, wersja internetowa, hasto: wyfudzenie, https://sjp.pwn.pl/slowni-
ki/wy% C5%82udzenie.html (13 V 2019).

1. Kalisz, Oszustwo — art. 286 kk, internetowy blog adwokata: http:/sprawy-karne.biz.pl/oszustwo-
art-286-kk/ (13 V 2019).
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czenie na temat jego sytuacji materialnej, ale potwierdzone przez nauczyciela (wycho-
wawce, pedagoga szkolnego, dyrektora, wicedyrektora). Jesli tres¢ tego o$wiadczenia
bedzie sprzeczna ze stanem faktycznym, a nauczyciel ja podpisze na skutek oszustwa
tegoz rodzica, wowczas bedzie to wyludzenie podlegajace pod art. 286 Kodeksu karne-
go. Wyludzeniem bedzie takze sklonienie nauczyciela, aby ten wystawil dokument za-
wierajacy nieprawdziwe informacje, ktory to dokument zostanie wykorzystany w innym
urzedzie celem uzyskania np. zapomogi, ulgi finansowe;j itp.

Warto jednak zauwazy¢, ze tylko art. 286 dotyczy wyludzenia w celu uzyskania ko-
rzysci wylacznie majatkowej, a osobistej juz nie. Natomiast art. 272 nie zawiera takiego
ograniczenia, gdyz dotyczy on wyludzen w jakimkolwiek celu. I to gtéwnie ten artykut
dotyczy sytuacji, na ktore nauczyciel narazony jest najczgsciej odnosnie do kwestii wy-
tudzen.
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Rozdziat IV

Ochrona prawna nauczyciela przed przemocg
1. Przemoc psychiczna
1.1. Objasnienia ogolne dotyczace przemocy psychicznej

e Przemoc psychiczna

Przemoc to relacja migdzyludzka, w ktorej jedna ze stron ma przewage sity (szeroko
rozumianej) 1 wykorzystuje ja przeciwko drugiej. Celem przemocy jest swiadome wy-
rzadzanie komus$ krzywdy — fizycznej, moralnej, psychicznej, np. w postaci cierpienia,
uczucia ponizenia, upokorzenia. Przemoc naraza ofiar¢ na utrate zdrowia (takze psy-
chicznego) lub zycia. Sprawca dazy takze do kontrolowania ofiary, do podporzadkowa-
nia jej sobie. Przemoc skutkuje naruszeniem praw osobistych ofiary i/lub manipulowa-
niem nig. Przy czym sprawca na ogot nie liczy si¢ z ofiarg, nie odczuwa wobec niej
wspdlezucia®.

Szczegdlnym rodzajem przemocy jest przemoc psychiczna, zwana tez emocjonalng 1
wigze si¢ ona z naruszeniem godnosci osobistej. Nauczyciel wielokrotnie narazony jest
na przemoc psychiczng, zarOwno ze strony ucznidow, jak 1 oséb dorostych niebedacych
uczniami, najczesciej sg to ich rodzice, ale moze to by¢ takze $rodowisko lokalne w
znaczeniu ogdélnym. Jest wiele rodzajow przemocy psychicznej. Ograniczajac si¢ do
podstawowych na szczeg6lng uwage zasluguje ngkanie, szantaz, grozba, zastraszenie i
mobbing. Jest wiele sposobéw definiowania terminu ,,przemoc psychiczna”. Cytujac
prawnik Wiolette Jedlecka mozna za nig powiedzie¢, ze ,,Przemoc psychiczna oznacza
powtarzajace si¢ ponizanie i osmieszanie, manipulowanie dla wlasnych celoéw, wciagga-
nie w konflikty, brak wlasciwego wsparcia, np. wySmiewanie pogladéw, religii, pocho-
dzenia, narzucanie wlasnych pogladow, karanie przez odmowg zainteresowania, uczué
czy szacunku, stata krytyka, wmawianie choroby psychicznej, izolacja spoteczna, czyli
kontrolowanie i zakazywanie badz ograniczanie kontaktoéw z innymi ludzmi, domaganie
si¢ postuszenstwa, ograniczanie snu i1 pozywienia, stosowanie grozb, degradacja wer-
balna (wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie). [...] Owo krzywdzenie psy-
chiczne jest najbardziej nieuchwytng formg maltretowania czlowieka. Trudno bowiem
dostrzec pozornie niewidoczng przemoc postugujaca si¢ zazwyczaj stowem. [...] Prze-
moc psychiczna to sytuacja, w ktorej sprawca sprawuje psychologiczng kontrole nad
ofiarg. Sprawca przemocy psychicznej stara si¢ przy tym doprowadzi¢ do izolacji spo-
lecznej swojej ofiary”*’.

e Grozba

Pojecie grozby obejmuje grozbe karalng i1 grozbe o znamionach szantazu. Wyjasnia
to Kodeks karny w art. 115, §12: ,,Grozbg bezprawng jest zarowno grozba, o ktorej
mowa w art. 190, jak i grozba spowodowania postepowania karnego lub innego poste-

% W. Jedlecka, Formy i rodzaje przemocy, w: Przemoc w prawie i polityce, seria wydawnicza: ,,Wro-
ctawskie Studia Erazmianskie”, z. XI, red. M. Sadowski, A. Spychata, K. Sadowa, czasopismo naukowe
Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2017, s. 14—15.

*7 Ibidem, s. 17-18.
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powania, w ktorym moze zosta¢ natozona administracyjna kara pieni¢zna, jak rowniez
rozgloszenia wiadomosci uwlaczajgcej czci zagrozonego lub jego osoby najblizsze”*.
Przywotany art. 190 dotyczy grozby (zob. nieco nizej w tek$cie). Z komentarza prawni-
czego dowiadujemy sie, ze grozba karalna ,,polega na grozeniu innej osobie popehie-
niem przestgpstwa na szkodg¢ jej samej lub jej najblizszych, jezeli grozba wzbudzita w
zagrozonym obawe, ze zostanie spelniona”. Natomiast grozba o cechach czy znamio-
nach szantazu ,,polega na zagrozeniu spowodowania postepowania karnego lub rozglo-
szenia wiadomosci uwlaczajacej czci zagrozonego lub jego najblizszych w celu zmu-
szenia do okreslonego zachowania”. Innymi stowy, grozba karalna bedzie grozenie
nauczycielowi wyrzadzenia mu krzywdy (fizycznej, moralnej, jakiejkolwiek), a grozba
szantazu bedzie grozenie nauczycielowi, ze jesli nie spetni oczekiwan, roszczen, zadan
czy wymagan osoby grozacej, wowczas ta pozwie nauczyciela do sagdu, ztozy na niego
skarge wzglednie doniesienie (skierowane do dyrektora, do kuratorium, do organu pro-
wadzacego, na policj¢ czy gdziekolwiek indziej). Grozba tego rodzaju podlega karze na
podstawie art. 224 Kodeksu karnego, co zostanie objasnione w nastepnym podrozdziale.

e Mobbing

Mobbing, w jezyku angielskim czesto wystepujacy pod nazwa bullying (tyranizowa-
nie), to jedna z form przemocy psychicznej. Istnieje wiele sposobow definiowania tego
nie tyle terminu, co przede wszystkim zjawiska. Znawcy zagadnienia opisuja je jako
»dziatanie polegajace na dlugotrwalym powtarzajacym si¢ 1 bezpodstawnym dreczeniu
pracownika przez przetozonych lub wspotpracownikdéw; jest to poddanie ofiary prze-
mocy ekonomicznej, psychicznej i spotecznej w celu zastraszenia, upokorzenia i ogra-
niczenia jej zdolnosci obrony; [...] jest to wielofazowy proces, w ktorym mobber stosu-
je metody manipulacji od najbardziej subtelnych 1 niezauwazalnych przez ofiare po naj-
bardziej drastyczne, powodujace u ofiary izolacj¢ spoteczna, jej auto-deprecjacje, po-
czucie krzywdy, bezsilnosci 1 odrzucenia przez wspotpracownikow, a w konsekwencji
silny stres i choroby somatyczne i psychiczne™’. Mobbing to takze ,,moralne nekanie,
zlosliwe docinki ze strony szefa, kolegdéw a czasem podwtadnych, to zamach na pod-
stawowe prawa ludzkie, to zawyzone wymagania, manipulowanie zachowaniami, szy-
kany, konfliktowanie wspotpracownikow, preparowanie klamliwych dokumentow,
osmieszanie. Sg to dzialania wyrafinowane, perfidne 1 bezwzgledne, niszczace psy-
chicznie wybrang ofiar¢; to obrazanie, pisanie anoniméw, przeszkadzanie w wykony-
waniu obowigzkow zawodowych, plotki [...]. Mobbing ma charakter dziatania celowe-
go, zmierzajacego do eliminacji jakiej$ osoby ze srodowiska; [...] to podwazanie autory-
tetu 1 szkalowanie opinii [...]. Mobbing to rodzaj tortur psychicznych, represjonowanie,
niszczenie reputacji, porazajaca przemoc. Moze by¢ wyrazona rdéznorako, od fizycznej
po codzienng, typu obelga, ale zawsze ma podloze emocjonalne, a jej moc przekracza
granice moralne i prawne™".

Mobbing zostal tez zdefiniowany w Kodeksie pracy (art. 94, §2): ,,Mobbing oznacza
dziatania lub zachowania dotyczqce pracownika lub skierowane przeciwko pracowni-
kowi, polegajgce na uporczywym i dlugotrwatym nekaniu lub zastraszaniu pracownika,
wywolujgce u niego zanizong ocene przydatnosci zawodowej, powodujgce lub majgce

8 pK

* R. Goral, op. cit., s. 224.

% A. Bechowska-Gebhardt, T. Stalewski, Mobbing. Patologia zarzqdzania personelem, Warszawa
2004, s. 16—17, cyt. za: J. Blicharz, Problem mobbingu jako formy wykluczenia spotecznego i prawnego,
Wroctaw 2014, s. 25-26.

31 B. Grabowska, Psychoterror w pracy. Jak zapobiegacé i sobie radzi¢ z mobbingiem, Gdansk 2003, s.
19, cyt. za: J. Blicharz, Problem mobbingu jako formy wykluczenia spolecznego i prawnego, Wroctaw
2014, s. 26.

27



Janusz Pfaff, Ochrona prawna nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego.

na celu ponizenie lub oSmieszenie pracownika, izolowanie go lub wyeliminowanie z
zespolu wspolpracownikéw . W tym akcie normatywnym ustawodawca zapewnit tak-
ze ochrong prawng pracownikom zagrozonym mobbingiem. Prawo to obejmuje zatem
takze nauczyciela.

1.2. Podstawowe przepisy prawnej ochrony przed przemoca psychiczna

W cytowanym wczesniej art. 94 Kodeksu pracy, w §1, znajduje si¢ stwierdzenie, iz
~Pracodawca jest obowigzany przeciwdziata¢ mobbingowi”. A w razie, jesli pracodaw-
ca nie reaguje, albo nawet sam byltby sprawca mobbingu, wowczas pracownik moze
dochodzi¢ swoich praw samodzielnie, co zostalo uregulowane w §3—5 tego samego
artykutu, tacznie z prawem do odszkodowania w przypadku, gdy ofiara mobbingu do-
znata z tego powodu ,rozstroju zdrowia”>>.

Najwazniejszym jednak uregulowaniem ochrony prawnej nauczyciela na wypadek
uzycia przeciwko niemu przemocy psychicznej sg przepisy zawarte w Kodeksie karnym,
w ktorym to akcie normatywnym ustawodawca zapewnit ochrone kazdej osobie w ta-
kich przypadkach ,,na wniosek pokrzywdzonego”, czyli nie tylko funkcjonariuszowi
publicznemu. W rozdziale XXIII Kodeksu karnego do tego rodzaju sytuacji odnosi si¢
kilka przepisOw prawnych:

Art. 190:

»31. Kto grozi innej osobie popelnieniem przestegpstwa na jej szkode lub szkode oso-
by najblizszej, jezeli grozba wzbudza w zagroZonym uzasadniong obawe, ze bedzie spel-
niona, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do
lat 2”.

Art. 190a:

1. Kto przez uporczywe nekanie innej osoby lub osoby jej najblizszej wzbudza u
niej uzasadnione okolicznosciami poczucie zagrozenia lub istotnie narusza jej prywat-
nos¢, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§2. Tej samej karze podlega, kto, podszywajgc si¢ pod inng osobg, wykorzystuje jej
wizerunek lub inne jej dane osobowe w celu wyrzgdzenia jej szkody majgtkowej lub
osobistej.

§3. Jezeli nastepstwem czynu okreslonego w §1 lub 2 jest targniecie sie pokrzywdzo-
nego na wlasne Zycie, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10”.

Zwro¢my uwage, ze w §2 jest mowa o podszywaniu si¢ pod inng osobg, w naszym
przypadku chodzi o osobe¢ nauczyciela. Moze to by¢ np. utworzenie falszywego profilu
na internetowym portalu spotecznosciowym, gdzie sprawca moze udawa¢ danego na-
uczyciela postugujac si¢ jego wizerunkiem (zdjecie) 1 jako rzekomo on dokonywaé
oszustw na jego korzys¢ (np. wytudzanie pieniedzy w postaci tzw. zrzutki. Inne sposoby
naruszania tego paragrafu w stosunku do nauczyciela sg na ogét mato prawdopodobne
(zaciaganie pozyczek, kredytow itp.), aczkolwiek potencjalnie rowniez s3 mozliwe.

32 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tekst ujednolicony w formie zatacznika do Ob-
wieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 kwietnia 2018 r. w sprawie ogloszenia
Jjednolitego tekstu ustawy — Kodeks pracy, Dz.U.RP, 2018, poz. 917.

>3 Ibidem.
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Art. 191 (odnosi si¢ takze do przemocy fizycznej):

»31. Kto stosuje przemoc wobec osoby lub grozbg bezprawng w celu zmuszenia innej
osoby do okreslonego dzialania, zaniechania lub znoszenia, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.

sla. Tej samej karze podlega, kto w celu okreslonym w §1 stosuje przemoc innego
rodzaju uporczywie lub w sposob istotnie utrudniajgcy innej osobie korzystanie z zaj-
mowanego lokalu mieszkalnego™.

Drugi z cytowanych paragrafow nie jest tu omytkowo zacytowany, gdyz wielokrot-
nie mieszkania prywatne nauczycieli znajdujg si¢ w sgsiedztwie ich uczniéw lub bytych
uczniow. Jesli takie nekanie go bedzie umotywowany faktem, ze osoba pokrzywdzona
jest lub byla nauczycielem sgsiada (jaka$ forma celowego dokuczania o znamionach
zemsty) bedzie to przestepstwo juz nie wytacznie przeciwko obywatelowi panstwa pol-
skiego, ale przeciwko nauczycielowi, czyli z prawnego punktu widzenia przeciwko
funkcjonariuszowi publicznemu, a wowczas moze by¢ to rozpatrywane na podstawie
innych przepisow prawnych, zaleznie od stwierdzonego podloza przyczynowego i to-
warzyszacego mu motywu, tzn. zamierzonego celu.

2. Przemoc fizyczna
2.1. Objasnienia ogodlne dotyczgce przemocy fizycznej

e Przemoc fizyczna

Okreslenie ,,przemoc fizyczna” nalezy to powszechnie zrozumialych i zasadniczo nie
wymaga obszerniejszych wyjasnien ani definiowania. Niemniej jednak warto przyto-
czy¢ chociaz jedng z definicji celem zilustrowania problemu. Powszechnie przyjmuje
si¢, ze ,,Przemoc fizyczna to bicie, kopanie, popychanie, torturowanie, policzkowanie,
okaleczanie, drapanie, uderzanie pigscig, plucie, szarpanie za wlosy, wykrecanie rak,
duszenie, przypalanie papierosem, rzucanie przedmiotami oraz wszelkie inne dzialania,
ktore wywoluja bol i strach™*. Przy czym przemoc fizyczna dzieli sie na: (1) bezpo-
srednig, czyli sprawca dokonuje napasci wprost na osobg, oraz (2) posrednia, gdy
sprawca stara si¢ wptyna¢ na decyzje 1 uczucia pokrzywdzonego poprzez agresje skie-
rowang na jaki$§ przedmiot. W przypadku nauczyciela moze to by¢ niszczenie jego mie-
nia osobistego, jak np. ubranie, samochod, torba lub inna jego wilasnos¢. Wedlug ko-
mentarza autorstwa R. Gorala przemoc to ,,oddziatywanie fizyczne, z uzyciem sily fi-
zycznej, ktore moze by¢ skierowane bezposrednio przeciwko osobie lub przeciwko rze-
czy, zawsze jednak w powigzaniu z czlowiekiem. Bedzie nig np. wypchnigcie za drzwi,
niewpuszczenie do pomieszczenia, pobicie, odebranie kluczy”. Ponadto w doktrynie i
w orzecznictwie sgdowym przyjat si¢ tez poglad, ze znami¢ przemocy wystepuje takze
,W przestgpstwie zmuszania, w formie oddziatywania na poczucie wolnosci 1 swobody
pokrzywdzonego, obejmuje tez przemoc skierowang przeciwko rzeczy, jesli stanowi
srodek podjety w celu zmuszenia do dziatania, zaniechania lub znoszenia okreslonego
stanu [...] albo uniemozliwienia korzystania z uprawnien°. Niektore z wymienionych

% Uregulowania prawne dotyczqce przemocy w rodzinie na tle wybranych rozwigzan legislacyjnych,
oprac. J. Tracz-Dral, wyd. Kancelaria Senatu, Biuro Analiz i Dokumentacji, Dziat Analiz i Opracowan
Tematycznych, seria: Opracowania tematyczne OT-570, Warszawa 2009, s. 67, https://www.senat.gov.
pl/gfx/senat/pl/senatopracowania/68/plik/ot-570.pdf (14 V 2019).

> R. Goral, op. cit., s. 322.

¢ R. Goral, op. cit., s. 323.
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rodzajow sytuacji to rodzaje przemocy psychicznej lub jej znamiona, o czym byla juz
mowa w poprzedniej cze¢sci niniejszego rozdzialu pracy.

Nauczyciel podczas petienia swych obowigzkéw zawodowych w miejscu zatrud-
nienia (w szkole) wielokrotnie jest narazony na tego rodzaju przemoc, na ogoét ze strony
uczniow. Ponadto przemocg zagrozony jest takze poza miejscem pracy, ale w zwigzku z
wykonywanym zawodem, np. gdy sprawcg jest byly uczen (matoletni lub dorosty), ro-
dzic ucznia, inny nauczyciel itp. osoby. W takich 1 innych tego typu sytuacjach nauczy-
ciel jest objety ochrong prawng taka, jaka posiada funkcjonariusz publiczny, a zapewnia
mu to art. 63 Karty Nauczyciela®'.

2.2. Podstawowe przepisy prawnej ochrony przed przemoca fizyczng

Najwazniejsze przepisy prawne regulujace kwestie ochrony prawnej nauczyciela
przed przemocy fizyczng zawiera Kodeks karny. Czes$¢ z nich odnosi si¢ do kazdej oso-
by, bez wzgledu na status spoteczny czy zawodowy. Sa to przede wszystkim art. 217 1
217a. Jednak ustawodawca wyodrgbniajac funkcjonariuszy publicznych zapewnit im
szczeg6lng ochrone prawng. W odniesieniu do przemocy fizycznej sg to przepisy zawar-
te w art. 223, 224 1 231a, ktére stanowig forme¢ zaostrzenia przepisow obejmujacych
ochrong prawng kazdego obywatela panstwa przed przemoca fizyczng. Z uwagi na to,
ze te przepisy odnoszg si¢ takze do sytuacji, ktore bardziej majg znamiona zniewazenia
anizeli przemocy, zostang one w tym aspekcie omowione w nastepnym rozdziale, a z
kolei inne, dotyczace grozby, zostaly czesciowo omoOwione we wczesniejszej czesci
niniejszego rozdzialu, poswigconej przemocy psychicznej. Niemniej jednak istnieje
koniecznos¢ przytoczenia tu ich w catosci.

Podstawowym przepisem prawnym odnoszacym si¢ do przemocy fizycznej jest art.
217, w ktoérym jest mowa o uderzeniu:

Art. 217:

»S1. Kto uderza cztowieka lub w inny sposob narusza jego nietykalnosé¢ cielesng,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

§2. Jezeli naruszenie nietykalnosci wywotato wyzywajgce zachowanie si¢ pokrzyw-
dzonego albo jezeli pokrzywdzony odpowiedzial naruszeniem nietykalnosci, sqd moze
odstgpic¢ od wymierzenia kary”.

Procz tego nauczyciel moze si¢ znalez¢ takze w takich sytuacjach, o ktorych mowa
w kolejnym artykule:

Art. 217a.

»Kto uderza czlowieka lub w inny sposob narusza jego nietykalnos¢ cielesng w
zwigzku z podjetq przez niego interwencjg na rzecz ochrony bezpieczenstwa ludzi lub
ochrony bezpieczenstwa lub porzqdku publicznego, podlega grzywnie, karze ogranicze-
nia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

W przypadku nauczyciela taka sytuacja moze zaistnie¢ m.in. wtedy, gdy staje on w
obronie ucznia krzywdzonego przez jego rodzica lub przez inng osobe¢ np. przez napo-
tkang przypadkowo obcg osobg podczas wycieczki szkolnej. W odpowiedzi na inter-
wencje nauczyciela (stowna lub fizyczng, zaleznie od zaistniatej konieczno$ci) moze
doj$¢ do czynnej napasci odwetowej na niego przez sprawce przemocy, naruszajac jego
nietykalno$¢ cielesng tacznie z uderzaniem. Mimo rzadkosci wystepowania takich sytu-

37 Por. rozdziat I1.2 niniejszego opracowania.
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acji jest to bardzo wazny przepis zapewniajacy nauczycielowi nie tylko bezpieczenstwo
na wypadek pdzniejszych roszczen sprawcy, ale takze daje temu nauczycielowi poczu-
cie pewnosci, ze dziata slusznie 1 zgodnie z prawem, co moze wptyna¢ decydujaco na
szybko$¢ 1 skuteczno$¢ podjetej przez niego interwencji w obronie bezpieczenstwa
uczniow.

Tres¢ obydwu artykuldw zostala wzmocniona artykutem 223, odnoszacym si¢
wprost do sytuacji, w ktorych ofiarg przemocy fizycznej jest funkcjonariusz publiczny,
zatem obejmuje on prawng ochrong takze nauczyciela. Przepisy te stosowang wobec
funkcjonariusza publicznego przemoc traktuja surowiej, niz gdyby ofiarg byla osoba
niebedgca funkcjonariuszem publicznym, przewidujac wyzszy wymiar kar:

Art. 223:

»$1. Kto, dzialajgc wspolnie i w porozumieniu z inng osobg lub uzywajqc broni pal-
nej, noza lub innego podobnie niebezpiecznego przedmiotu albo srodka obezwladniajq-
cego, dopuszcza si¢ czynnej napasci na funkcjonariusza publicznego lub osobe do po-
mocy mu przybrang podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, pod-
lega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

§2. Jezeli w wyniku czynnej napasci nastgpit skutek w postaci cigzkiego uszczerbku
na zdrowiu funkcjonariusza publicznego lub osoby do pomocy mu przybranej, sprawca
podlega karze pozbawienia wolnosci od lat 2 do 12

Artykuty 217, 217a 1 223 dotycza przemocy jako takiej, tzn. niezaleznie od przyczy-
ny ani celu, jaki tg przemocag sprawca zamierzal osiggna¢. Ustawodawca doprecyzowat
jednak Kodeks karny umieszczajac w nim dodatkowe przepisy, w ktorych jest mowa o
przemocy fizycznej zastosowanej w celu osiggniecia konkretnego celu, okreslonego
jako ,,czynnosci urzedowe” 1 ,,czynnosci stuzbowe” zgodne z jego oczekiwaniami (nie-
zaleznie od tego, czy sg stuszne, czy tez nie):

Art. 224:

»S1. Kto przemocq lub grozbg bezprawng wywiera wplyw na czynnosci urzedowe
organu administracji rzgdowej, innego organu panstwowego lub samorzqdu terytorial-
nego, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§2. Tej samej karze podlega, kto stosuje przemoc lub grozbe bezprawng w celu
zmuszenia funkcjonariusza publicznego albo osoby do pomocy mu przybranej do przed-
sigwziecia lub zaniechania prawnej czynnosci stuzbowej.

§3. Jezeli nastepstwem czynu okreslonego w §2 jest skutek okreslony w art. 156
SI® b w art. 157 §1°°) sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy
do lat 5.

Dodatkowym zabezpieczeniem funkcjonariusza publicznego jest art. 231a, w ktorym
ustawodawca dookreslil, w jakich przypadkach funkcjonariusz publiczny moze korzy-
sta¢ z prawnej ochrony przewidzianej dla niego ze wzgledu na posiadany tenze status.

8 Art. 156. §1. Kto powoduje ciezki uszczerbek na zdrowiu w postaci:
1) pozbawienia cztowieka wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia,
2) innego cigzkiego kalectwa, cigzkiej choroby nieuleczalnej lub dlugotrwatej, choroby realnie zagrazaja-
cej zyciu, trwalej choroby psychicznej, catkowitej albo znacznej trwatej niezdolnosci do pracy w zawo-
dzie lub trwatego, istotnego zeszpecenia lub znieksztatcenia ciata, podlega karze pozbawienia wolnosci
na czas nie krotszy od lat 3”.

9 Art. 157. §1. Kto powoduje naruszenie czynnosci narzadu ciata lub rozstréj zdrowia, inny niz okre-
slony w art. 156 § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do lat 5”.
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Art. 231a:

»Z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas lub w
zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych funkcjonariusz publiczny korzysta row-
niez wtedy, jezeli bezprawny zamach na jego osobe zostatl podjety z powodu wykonywa-
nego przez niego zawodu lub zajmowanego stanowiska”.

Dla nauczyciela oznacza to, ze jest on objgty ochrong prawng jako funkcjonariusz
publiczny nie tylko podczas faktycznego petnienia obowigzkoéw zawodowych, nie tylko
w ramach obowigzkowego czasu poswieconego na pracg (np. podczas pobytu w szkole,
gdzie wypehia obowiazki stuzbowe, czy tez podczas stuzbowych wyjazdéw np. na wy-
cieczki, konferencje, szkolenia itp.), ale takze po pracy, nawet w dni ustawowo wolne
od pracy, o ile ,,zamach na jego osobg” zostat przez sprawce podjety ze wzgledu na to,
ze jest nauczycielem. Oznacza to tez, iz sprawca dziatajac wiedziat, ze jego ofiarg jest
nauczyciel 1 w zwigzku z tym stanem rzeczy podjat decyzje o naruszeniu jego praw.
Art. 231a nie odnosi si¢ wylacznie do przemocy fizycznej, ale w ogole do wszystkich
przepisdOw stanowigcych prawng ochrone funkcjonariusza publicznego. To sprawia, ze
jest to bardzo wazny przepis, ktory powoduje, ze funkcjonariusz publiczny de facto jest
chroniony prawem nieustannie, calodobowo 1 w kazdych okoliczno$ciach. Wyjatkiem
beda sytuacje, gdy nauczyciel jest przypadkowa lub losowo wybrang ofiarg sprawcy,
zupelie mu wczesniej nie znang badz, gdy sprawca nie miat swiadomosci, ze dopusz-
cza si¢ ataku na osobe bedaca nauczycielem (np. gdy do zdarzenia dojdzie podczas po-
bytu nauczyciela na urlopie daleko od miejsca pracy i zamieszkania, gdzie potencjalnie
jest osobg anonimowg 1 niemal nikomu nie znang).
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Rozdziat V

Ochrona prawna czci i godnosci nauczyciela

Z wszystkich wymienionych w Kodeksie karnym czyndéw karalnych podejmowa-
nych w stosunku do nauczyciela do najczestszych, z jakimi na ogot wigkszos¢ nauczy-
cieli spotyka si¢ w codziennej pracy zawodowej — procz grozby, ktora zostala juz obja-
$niona w poprzednim rozdziale — nalezg przede wszystkim dwa: zniewazenie 1 zniesta-
wienie. Dlatego zastuguja one na szczegdlng uwage. Do rzadkos$ci nalezy tez naruszenie
nietykalnos$ci cielesnej nauczyciela, tzn. chodzi tu o te czyny, ktdére rzeczywiscie kwali-
fikuja si¢ do uznania ich za takie, ktore podlegaja pod Kodeks karny jako naruszenie
prawa nauczyciela do jego nietykalnos$ci cielesnej. Jednak rodzajowo nalezy je uznad
raczej jako jedng z form zniewazenia, anizeli przemoc. Niemniej jednak dla zachowania
fadu 1 przejrzystosci niniejszego opracowania warto zagadnienie to oméwi¢ odrebnie. Z
uwagi na to, ze wobec roznych form naruszenia czci i godnosci nauczyciela stosuje si¢
ten sam zbidr przepisOw prawnej ochrony, wydaje si¢ zasadnym przytoczenie ich na
samym poczatku niniejszego rozdzialu. Wplynie to korzystnie na calo$¢ rozwazan pod
wzgledem ich przejrzystosci.

1. Podstawowe przepisy prawnej ochrony czci i godnos$ci nauczyciela
1.1. Przepisy dotyczace kazdego obywatela

Zgodnie z art. 30 147 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej Kodeks karny w rozdzia-
le XXVII zatytulowanym Przestepstwa przeciwko czci i nietykalnosci cielesnej zawiera
przepisy prawne chroniace kazdego obywatela przed utrata czci i godnosci®. Na szcze-
g6Ilng uwage zastuguja przede wszystkim art. 2121 216:

Art. 212:

»S1. Kto pomawia inng osobeg, grupe osob, instytucje, osobe prawng lub jednostke
organizacyjng niemajgcq osobowosci prawnej o takie postepowanie lub wlasciwosci,
ktore mogg ponizy¢ jg w opinii publicznej lub narazi¢ na utrate zaufania potrzebnego
dla danego stanowiska, zawodu lub rodzaju dziatalnosci, podlega grzywnie albo karze
ograniczenia wolnosci.

§2. Jezeli sprawca dopuszcza sie czynu okreslonego w §1 za pomocq srodkow maso-
wego komunikowania, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawie-
nia wolnosci do roku.

§3. Wrazie skazania za przestgpstwo okreslone w § 1 lub 2 sqd moze orzec nawiqzke
na rzecz pokrzywdzonego, Polskiego Czerwonego Krzyza albo na inny cel spoteczny
wskazany przez pokrzywdzonego”.

I chociaz art. 213 w §1 zastrzega, ze ,,Nie ma przestepstwa okreslonego w art. 212
§1, jezeli zarzut uczyniony niepublicznie jest prawdziwy”, to jednak art. 214 zawiera
postanowienie, iz ,,Brak przestepstwa wynikajgcy z przyczyn okreslonych w art. 213 nie
wylgcza odpowiedzialnosci sprawcy za zniewage ze wzgledu na forme podniesienia lub

0 KK,
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rozgloszenia zarzutu”. Ponadto w art. 215 umieszczono stwierdzenie, ze ,,Na wniosek
pokrzywdzonego sqd orzeka podanie wyroku skazujgcego do publicznej wiadomosci”.

Warto tu zamie$ci¢ wyjasnienie, czym jest nawigzka. Wedtug Encyklopedii Prawne;j
,Nawiazka to srodek prawny o charakterze represyjno-odszkodowawczym, stosowany z
reguty obok kary zasadniczej, a polegajacy na obowiagzku zaptacenia pewnej kwoty pie-
ni¢znej na rzecz pokrzywdzonego lub organizacji spolecznej. Nawigzka orzekana w
celu zado$¢uczynienia za ci¢zki uszczerbek na zdrowiu, naruszenie czynnosci narzadu
ciata lub rozstrdj zdrowia jest substytutem naprawienia szkody, szczegdlnie w sytu-
acjach, gdy okreslenie wysokosci szkody jest bardzo utrudnione badz niemozliwe”®'.

Kwesti¢ wyplacania nawiazki reguluje Kodeks karny w art. 46:
Art. 46.

»S 1. W razie skazania sqd moze orzec, a na wniosek pokrzywdzonego lub innej oso-
by uprawnionej orzeka, stosujgc przepisy prawa cywilnego, obowigzek naprawienia, w
catosci albo w czesci, wyrzqdzonej przestepstwem szkody lub zadoscuczynienia za do-
znang krzywde; przepisow prawa cywilnego o mozliwosci zasqdzenia renty nie stosuje
sie.

§ 2. Jezeli orzeczenie obowigzku okreslonego w § 1 jest znacznie utrudnione, sqd
moze orzec zamiast tego obowiqzku nawigzke w wysokosci do 200 000 ztotych na rzecz
pokrzywdzonego, a w razie jego Smierci w wyniku popetnionego przez skazanego prze-
Stepstwa nawiqzke na rzecz osoby najblizszej, ktorej sytuacja zyciowa wskutek smierci
pokrzywdzonego ulegta znacznemu pogorszeniu. W razie gdy ustalono wigcej niz jedng
takg osobe, nawigzki orzeka sie na rzecz kazdej z nich”™.

PrzejdZmy jednak do kolejnych przepisow dotyczacych ochrony czci 1 godnosci:
Art. 216:

»$1. Kto zniewaza inng osobe w jej obecnosci albo cho¢by pod jej nieobecnos¢, lecz
publicznie lub w zamiarze, aby zniewaga do osoby tej dotarla, podlega grzywnie albo
karze ograniczenia wolnosci.

§2. Kto zniewaza inng osobe za pomocq srodkow masowego komunikowania, podle-
ga grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku”.

Przy czym §3 zawiera zastrzezenie, ze ,,Jezeli zniewage wywolalo wyzywajgce za-
chowanie si¢ pokrzywdzonego albo jezeli pokrzywdzony odpowiedzial naruszeniem nie-
tykalnosci cielesnej lub zniewagq wzajemng, sqd moze odstgpi¢ od wymierzenia kary”.

»S4. W razie skazania za przestepstwo okreslone w §2 sqd moze orzec nawigzke na
rzecz pokrzywdzonego, Polskiego Czerwonego Krzyza albo na inny cel spoteczny wska-
zany przez pokrzywdzonego”.

Jak wida¢, zniewazenie 1 zniestawienie, a zatem naruszenie konstytucyjnego prawa
kazdego obywatela do czci 1 godnosci osobiste] zostalo przez ustawodawce otoczone
szczegblng troska, a kary za ich naruszenie sa surowe w postaci wysokich kar pieni¢z-
nych, ograniczenia a nawet pozbawienia wolnosci. Dodatkowa formg kary jest upu-
blicznienie wyroku na wniosek pokrzywdzonego. Celem zasadniczym upublicznienia
wyroku jest w tym przypadku przede wszystkim doprowadzenie do oczyszczenia po-
krzywdzonego z pomoéwien. Podanie wyroku — na wniosek pokrzywdzonego — do pu-

' Internetowa Encyklopedia Prawna, hasto: nawigzka, https://www.gazetaprawna.pl/encyklope-

dia/prawo/hasla/334537 ,nawiazka.html (16 V 2019).
62 K
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blicznej wiadomosci rOwniez petni role kary dodatkowej, ktéra w pewien sposob sta-
nowi niejako legalny odpowiednik zniewazenia, jakiego ukarany w ten sposob sprawca
dopuscit si¢ (lub probowat si¢ dopusci¢) w stosunku do pokrzywdzonego, tzn. przeka-
zanie do publicznej wiadomosci informacji niekorzystnych, szkodzacych opinii o tej
osobie. Jest tu tatwo dostrzegalne zastosowanie zasady odwetu prawnie zatwierdzonego
przez ustawodawce jako formy wymierzenia kary majacej na celu przede wszystkim
naprawienie krzywdy wyrzadzonej pokrzywdzonemu przez sprawce. Samo wydanie
wyroku dla pokrzywdzonego moze nie by¢ wystarczajaco satysfakcjonujace, gdyz nie
przywroci mu to natychmiast utraconego zaufania spolecznego spowodowanego znie-
stawieniem.

Ponadto ustawodawca kazdemu obywatelowi zapewnit ochrong prawng jego prawa
do nietykalnosci cielesnej. Odpowiednimi przepisami sg art. 217 1 217a, ktore zostaly
juz zacytowane w poprzednim rozdziale (IV.2.2).

1.2. Przepisy dotyczace bezposrednio funkcjonariusza publicznego

Jak juz wiadomo z poprzednich rozdzialow niniejszej pracy, ustawodawca szczegol-
ng ochron¢ prawng zapewnit funkcjonariuszom publicznym, ktoéra objeci sg takze na-
uczyciele mocg art. 63 Karty Nauczyciela. W zakresie ochrony godnosci 1 czci Kodeks
karny uregulowat kwesti¢ ochrony prawnej funkcjonariusza publicznego w art. 222, i
226:

Art. 222:

»S1. Kto narusza nietykalnos¢ cielesng funkcjonariusza publicznego lub osoby do
pomocy przybranej podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych podlega grzywnie
lub karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

Tu jednak trzeba mie¢ na uwadze okoliczno$¢ tagodzaca w stosunku do sprawcy,
ktora okresla nastgpny paragraf:

»$2. Jezeli czyn okreslony w §1 wywolalo niewtasciwe zachowanie sie funkcjonariu-
sza lub osoby do pomocy mu przybranej, sqd moze zastosowac nadzwyczajne zlagodze-
nie kary, a nawet odstgpic¢ od jej wymierzenia”.

Jak wida¢, ten przepis prawny stanowi zaostrzenie kar, jakie przewidujg art. 217 i
217a przytoczone w poprzednim rozdziale (IV.2.2).

Art. 226:

»91. Kto zniewaza funkcjonariusza publicznego albo osobe do pomocy
mu przybrang podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych podlega
karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku”.

Ten przepis prawny odnosi si¢ wprost do sytuacji, w ktorej dochodzi do zniewazenia
funkcjonariusza publicznego. Warto zauwazy¢, ze — co zostalo juz zasygnalizowane w
poprzednim rozdziale — zniewazenie moze by¢ postrzegane w bardzo szerokim kontek-
scie. Formg zniewazenia jest takze naruszenie nietykalnos$ci cielesnej, ktorg ustawo-
dawca najwyrazniej uznal jako najbardziej niedopuszczalng, podnoszac ja do rangi
przestepstwa wyodrebnionego wlasng nazwg ogdlng i wyzszym wymiarem kary anizeli
pozostale formy zniewazenia. I dlatego tez dalsze rozwazania nalezy rozpocza¢ od obja-
$nienia tego zagadnienia, jako posredniego, bo usytuowanego pomiedzy przemocy fi-
zyczng a naruszeniem godnosci cztowieka, a w sposob szczegdlny funkcjonariusza pu-
blicznego (zatem 1 nauczyciela jako korzystajacego z tych samych praw co funkcjona-
riusz publiczny).
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2. Naruszenie nietykalnoSci cielesnej nauczyciela

e Nietykalnos$¢ cielesna

Nawigzujac do powyzszego wprowadzenia warto odwota¢ si¢ do komentarza praw-
niczego (S. Hyps), wedlug ktorego pojecie nietykalnosci cielesnej wyraza ,,prawo do
zachowania integralnosci osobistej, swobody dysponowania swoim ciatem w sposob
wolny od jakichkolwiek oddzialywan na nie wbrew woli pokrzywdzonego”. Przy czym
wymagajacym szczegolnego podkreslenia jest to, ze ,,Ze wzgledu na niewielkie szkody
wynikajace z naruszenia nietykalno$ci cielesnej, zamach na to dobro uwarunkowane
jest raczej okazaniem drugiemu cztowiekowi braku szacunku niz spowodowania rze-
czywistego uszczerbku na ciele”®. W praktyce oznacza to zatem, ze naruszenie niety-
kalnosci cielesnej nie koniecznie spowodowane jest uderzeniem, wywotaniem bdlu czy
zadaniem obrazen, ale nastepuje ono juz na skutek takiego rodzaju dotyku, ktéry naru-
sza osobistg godnos¢, czes¢ 1 poczucie bezpieczenstwa danej osoby. Przykladami takie-
go naruszenia nietykalnos$ci cielesnej osoby nauczyciela jest celowe potracenie go ra-
mieniem podczas przechodzenia obok niego, klepanie go po plecach, chwytanie na-
uczyciela za ramig, reke, albo za inng czg$¢ ciala, szczegdlnie za glowe 1 jej okolice
(zwlaszcza twarz) oraz za miejsca powszechnie uznane za intymne. Do takich czynow
zabronionych naleze¢ bedzie takze obejmowanie nauczyciela, siadanie mu na kolanach,
przytulanie si¢ do niego 1 inne tego typu zachowania majace seksualne podioze inten-
cyjne, lub bedace wyrazem poufatosci albo probg spoufalenia si¢ z osobg nauczyciela.
Jesli sprawcg tego rodzaju zachowan bedzie kilkuletnie dziecko, wowczas nalezy kazdy
przypadek rozwazy¢ w kontekscie przepisow wewnatrzszkolnych (Statut) 1 podjacé de-
cyzje o dodatkowych czynno$ciach wychowawczych, zwlaszcza, gdy uczen ten chciat
jedynie wyrazi¢ uczucie sympatii w stosunku do nauczyciela, albo uczucie skruchy czy
tez zalu za np. niepostuszenstwo. Decyzje takie nauczyciel powinien sam potrafi¢ pod-
jac jako ekspert w tego rodzaju zdarzeniach, gdyz wynika to ze specyfiki zawodu na-
uczyciela uczacego w szkole podstawowej lub w przedszkolu. Ale jesli sprawca bedzie
kilkunastoletni uczen wzglednie uczennica, wowczas zdarzenie takie nalezy potrakto-
wac z cala powaga w kontekscie przepisow Kodeksu karnego 1 Kodeksu o postegpowaniu
w sprawach nieletnich.

Orzecznictwo sgdowe wskazuje, ze ochrona godnosci 1 nietykalnosci cielesnej nalezy
do kategorii dobr osobistych 1 pokrzywdzony moze si¢ ubiega¢ o $ciganie ich narusze-
nia jedynie sam, osobiScie, tzn. z oskarzenia prywatnego (w trybie prywatnopraw-
nym)®. Niemniej jednak Kodeks postepowania karnego w art. 60 przewiduje, ze ,,W
sprawach o przestgpstwa scigane z oskarzenia prywatnego prokurator wszczyna poste-
powanie albo wstepuje do postgpowania juz wszczetego, jezeli wymaga tego interes
spoteczny. Postgpowanie toczy si¢ wowczas z urzedu, a pokrzywdzony, ktory przedtem
wniést oskarzenie prywatne, korzysta z praw oskarzyciela positkowego™®. Jesli jednak
tym pokrzywdzonym jest nauczyciel, a naruszenie jego czci lub nietykalnos$ci cielesne;j
odbywa si¢ podczas lub w zwigzku z jego pracg zawodowa, wowczas tego rodzaju czy-
ny zabronione majg wigksza wage 1 moga zosta¢ potraktowane jako naruszenie godno-
sci 1/lub nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza publicznego, a to z kolei mozna zinter-
pretowac jako zniewazenie funkcjonariusza publicznego w mysl art. 226 Kodeksu kar-
nego iart. 63 Karty Nauczyciela.

Oczywiscie, nalezy mie¢ na uwadze w takich sytuacjach okoliczno$ci, w jakich do-
szlo do naruszenia godnosci wzglednie nietykalnosci cielesnej. Pamiegtac nalezy, ze na-

8 Kodeks karny. Komentarz...,s. 1142.
* Ibidem, s. 1143.
8 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego, Dz.U.RP, 1997, nr 89, poz. 555.
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uczyciel pelni zawod specyficzny, pracujac z dzie¢mi 1 z mlodzieza — nieletnig lub pel-
noletnig, posiadajaca lub nieposiadajacg orzeczenia o niepelosprawnosci, zwtaszcza
dotyczy to niepetnosprawnosci intelektualnej (np. w szkole specjalnej lub w szkole z
oddziatami integracyjnymi). Trzeba uwzgledni¢ wiek sprawcy czynu zabronionego 1
dopiero wowczas, uwzgledniwszy wszystkie aspekty dotyczace okolicznosci, rozpa-
trzy¢ czy dang sprawe przekaza¢ do rozstrzygniecia sagdowi, czy tez wystarczajgcym
(albo nawet wprost wskazanym) jest nalozenie na ucznia bedacego sprawca kary prze-
widzianej Statutem szkoly wzglednie wewnatrzszkolnym regulaminem kar 1 nagrod
opracowanym w oparciu o ten Statut. Ponadto ze wzglgdu na intencj¢ sprawcy moze si¢
okaza¢, ze w ogole nie nalezy go kara¢, a jedynie zastosowa¢ dodatkowe czynnosci
wychowawcze. Kwestie te reguluje Kodeks o postepowaniu w sprawach nieletnich®.
Art. 2 tego aktu normatywnego stanowi, ze przewidziane w nim dzialania sg podejmo-
wane wowczas, gdy osoba nieletnia, tzn. osoba, ktora nie ukonczyla jeszcze 18 roku
zycia, ,,wykazuje przejawy demoralizacji lub dopusci si¢ czynu karalnego”. Jesli jednak
sprawca jest uczen petnoletni, lub nieletni, ale juz na tyle dojrzaly, ze wyraznie zauwa-
zalne intencje towarzyszace czynowi karalnemu odpowiadaja czynowi podlegajacemu
pod art. 63 Karty Nauczyciela, wowczas nalezy rozwazyC przekazanie sprawy do sadu
w formie oskarzenia o naruszenie ustalonych dla nauczyciela uprawnien, tzn. dotycza-
cych jego godnosci 1 bezpieczenstwa jako funkcjonariusza publicznego na podstawie
art. 222 Kodeksu karnego, a nie art. 217.

3. Zniewazenie osoby nauczyciela

e Zniewaga

Zniewaga nie jest pojeciem zdefiniowanym w Kodeksie karnym. Jak stwierdza praw-
nik Roman Goéral, ,Nalezy przez nig rozumieé¢ zachowanie
wyrazajgce pogarde dla innej osoby, zwykle wyrazone
w formie epitetu stownego. Moze jednak by¢ dokonana
takze pismem, wizerunkiem, obelzywym gestem, innym
dziataniem, a nawet zaniechaniem”". Zatem zniewazeniem nauczy-
ciela bedzie np. wypowiedz ucznia, jego rodzica lub kogo$ innego (zwykle sa to krewni
lub znajomi ucznia) wyrazajaca jego pogarde wobec danego nauczyciela. Moze ona by¢
wyrazona slowna wypowiedzig skierowang wprost do tegoz nauczyciela lub do innych
0sOb z otoczenia kolezenskiego, rodzinnego, sasiedzkiego itp. Wypowiedz ta moze tez
zosta¢ wyrazona w formie pisma, np. listu, wiadomosci sms, e-mail, czy tez za posred-
nictwem internetowych komunikatorow lub portali spotecznosciowych (Facebook,
Whats App, Instagram, Messenger, Snapchat 1 in.), jak rowniez ulotek rozpowszechnia-
nych bezposrednio wsrod spotecznosci lokalnej albo wprost szkolnej (wsrdd ucznidw).
Zniewage mozna wyrazi¢ karykaturalnym wizerunkiem nauczyciela, np. stosujac foto-
montaz, kolaz czy tez rysunek odreczny, dodatkowo dopisujac pod jego zdjeciem obe-
lzywe lub o$mieszajace teksty. Zniewazenie odbywa si¢ tez poprzez pewne gesty, np.
celowe odwrocenie si¢ plecami do nauczyciela, przyjmowanie niestosownej postawy
(ocenionej tak w oparciu o powszechnie przyjety przez dane srodowisko spoteczne —
lokalne, regionalne, og6lnonarodowe czy wspolnotowe — kodeks zasad poprawnych

8 Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, Dziennik Ustaw Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz.U.PRL), 1982, nr 35, poz. 228. Tekst ujednolicony uwzgledniajacy
p6zniejsze poprawki jako Zalgcznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
13 kwietnia 2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o postgpowaniu w sprawach nielet-
nich, Dz.U.RP, 2018, poz. 969.

7 R. Goral, op. cit., s. 363.
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relacji miedzyludzkich), gesty rekami, zwlaszcza te, ktore powszechnie znane sg jako
obelzywe (pokazanie srodkowego palca, ,,gest Kozakiewicza”, strzelanie palcami itp.).
Zniewazy¢ mozna mimikg twarzy (powszechnie zrozumiate grymasy twarzy) wyrazaja-
cg pogarde nauczycielem, tj. jego osoba 1/lub jego poleceniami. Zniewazeniem za po-
mocg zaniechania bedzie brak okazania pewnych gestow, np. celowy brak przywitania
nauczyciela wchodzacego do szkoly lub sali lekcyjnej albo pozegnania wychodzacego,
celowe skierowanie pozdrowienia z podkresleniem, ze jest ono adresowane tylko do
jednego z dwoch stojacych razem nauczycieli (np. ,,dzien dobry prosze pani”, mimo, ze
obok tej pani stoja tez inni nauczyciele). Do takich gestow 1 zachowan uczen zobowiag-
zany jest takimi przepisami, jak Statut Szkoty i1 inne regulaminy wewnetrzne danej pla-
cowki. W taki sam sposdb moze dochodzi¢ do zniewazania nauczyciela przez rodzicow
uczniow, a szczegdlnie razaca formag bedzie zniewazenie nauczyciela w obecnosci
swych dzieci (i nie ma tu znaczenia, czy zniewazenie to odbywa si¢ w obecnos$ci znie-
wazanego nauczyciela, czy tez bez jego bezposredniego uczestniczenia w zdarzeniu,
czyli chodzi tu o tzw. obmawianie z uzyciem zniewazajacych okreslen). Zniewaga mo-
ze nastgpi¢ w obecnosci innych 0sob lub bez swiadkow, np. w rozmowie telefonicznej z
danym nauczycielem. Zniewaga drukiem lub za posrednictwem $rodkéw masowego
komunikowania ma charakter publiczny. W tej sytuacji w ogole nie musi dotrze¢ do
adresata, co sprawia, ze jest to kwalifikowany typ przestepstwa. Jak stwierdza R. Goral,
»W doktrynie przewaza stanowisko, ze zniewaga jest
przestepstwem formalnym. Nie wymaga zatem dowo-
dzenia, ze pokrzywdzony poczul si¢ ponizony”®

Prawng ochron¢ kazdego obywatela panstwa w sytuacji zniewazenia zapewnia art.
216 Kodeksu karnego. Lecz jesli zniewazong osobg jest nauczyciel podczas lub w
zwigzku z pelieniem tego zawodu, wowczas jest on objety ochrong prawng na podsta-
wie art. 226 Kodeksu karnego, ktory petni role przepisu zaostrzajacego art. 216.

4. Znieslawienie — utrata czci i zaufania spolecznego

o Czes¢

Dobrem rodzajowym objetym ochrong prawng za pomoca przepisOw zawartych w
rozdziale XXVII Kodeksu karnego jest przede wszystkim dobro osobiste okreslone jako
cze$¢ oraz nietykalnos$¢ cielesna (omdéwiona juz wczesniej). ,,Poprzez cze$¢ najczescie]
rozumie si¢ pewien szacunek, uznanie dobrego imienia, respekt wobec honoru 1 powa-
zanie, jakie otacza cztowieka z samego faktu, ze jest czlowiekiem, tj. wynika z jego
przyrodzonej godnosci”. Pojecie czci w tym przypadku posiada dwa aspekty ochrony:
(1) obiektywny — ,,cze$¢ zewnetrzna, wymagajaca ochrony ze wzgledu na osoby trze-
cie” 1 (2) subiektywny — ,,cze$¢ wewngtrzna, wyrazajaca si¢ w potrzebie jej ochrony z
uwagi na odczucia samego pokrzywdzonego™. Cze$¢ mozna utraci¢, a to pociaga za
soba skutek spoteczny w postaci utraty zaufania spotecznego.

Posiadanie zaufania spotecznego jest niezbedne dla wykonywania niektoérych zawo-
déw, m.in. nauczyciela, czy lekarza. Mozna je utraci¢ na skutek zniestawienia bedacego
skutkiem pomawiania. Przy czym ,,Dla istoty przestgpstwa nie jest niezbedny skutek w
postaci ponizenia lub utraty zaufania, wystarczy tu samo zagrozenie, mozliwos¢ jego
nastgpienia”’. Pomawianiem moze by¢ m.in. przekazywanie wiadomosci innym osobom
,ustnie lub pisemnie, drukiem lub za pomocg Srodkéw masowej komunikacji”, czyli
takze przez internet. Przy czym nalezy odrozni¢ znieslawienie czy pohanbienie od

% Tbidem, s. 363.
% Kodeks karny. Komentarz...,s. 1142.
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obrazy, ktora ma miejsce wtedy, gdy stawianie danemu nauczycielowi jakiego$ zarzutu
godzacego w jego godno$é¢ odbywa sie bez swiadkow’’.

e Pomowienie

Prawnik Stawomir Hyp$§ pomoéwienie definiuje w nastgpujacy sposob: ,,Przez poma-
wianie rozumie si¢ przypisywanie, zarzucanie, posadzanie lub oskarzanie innej osoby o
okreslone postepowanie lub wilasciwosci, ktore zawierajg negatywna ocen¢ majaca jed-
nak w konsekwencji prowadzi¢ do ponizenia pomawianego w opinii publicznej lub na-
razi¢ na utrat¢ zaufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawodu lub rodzaju dzia-
lalnoci””'. Autor ten zwraca uwage, ze ,,Treécia poméwienia beda zazwyczaj rozgla-
szane informacje nieprawdziwe, nalezy jednak zauwazy¢, ze karalne pomowienie moze
takze, w okreslonych warunkach, dotyczy¢ informacji prawdziwych [...]. Ponadto po-
mowienie moze polega¢ zardwno na twierdzeniu okreslonej okolicznos$ci, jak 1 na prze-
inaczeniu okoliczno$ci prawdziwej. [...] Bez watpienia mozliwe bedzie pomowienie
ustne (stowne) 1 pisemne w postaci listu, artykutu prasowego, publikacji ksigzki lub
utworu literackiego oraz karykatury, obrazu, malunku lub przez wykorzystanie wize-
runku pokrzywdzonego (przerobienie zdjecia)”’*. Wprawdzie w taki sam sposob moze
odbywac sie zniestawienie, jednak nalezy zauwazy¢, ze zniestawienie jest wtasnie kon-
sekwencja pomowienia.

Poméwieniem w praktyce moze by¢ np. publiczne nazywanie kogo$ zboczencem,
pijakiem, ze jest osobg niekompetentng do wykonywania danego zawodu, ze jest aro-
gancki, nieuczciwy, leniwy itd., zlosliwy, niesprawiedliwy, stronniczy, przekupny itd.
Okreslenie ,,publicznie” oznacza znamig, ktore ,,jest spelnione woéwczas, gdy uczyniony
zarzut moze by¢ postrzegany przez nieokreslony blizej (liczebnie i rodzajowo) lub szer-
szy krag osob, np. na zebraniu, w trakcie zgromadzenia, na placu, ulicy, w otwartym,
ogolnie dostepnym lokalu [...] w formie przeméwienia, wypowiedzi, wywieszenia tek-
stu, wizerunku, w rozpowszechnianym pi$mie, druku, prasie, radiu, telewizji i innych
srodkach masowej komunikacji””.

Cytowany wielokrotnie w niniejszym opracowaniu prawnik Roman Goral stwierdza,
ze Kodeks karny nie okresla formy pomdwienia, bedacego krzywdzacym zarzutem oso-
by pomawiajacej w stosunku do osoby pomawianej. ,,Zarzut [czyli tre§¢ pomoOwienia —
JP] nie musi by¢ skonkretyzowany, moze by¢ ogolnikowy, sformutowany w kazdej
postaci, powtarzany za innymi lub oparty na wtasnych obserwacjach, takze w postaci

" R. Goral, op. cit., s. 354.

" Kodeks karny. Komentarz...,s. 1146.

72 Ibidem, s. 1146; Sad Najwyzszy w Warszawie w jednej z rozpraw uznat zasadno$é kasacji wyroku
wydanego przez Sad Okrggowy, w ktorym uznano, ze oskarzona o znieslawienie nie dopuscila si¢ tego
czynu, a jedynie korzystata z prawa do wyrazania krytycznej opinii. Sad Najwyzszy stwierdzil ten wyrok
za bledny, przychylajac si¢ do tresci zaskarzenia tegoz wyroku wnioskujacego o jego kasacje, iz ,,na
podstawie art. 523 § 1 k.p.k. razace naruszenie przepiséw prawa materialnego, majace istotny wplyw na
tre$¢ zaskarzonego wyroku, tj. art. 212 § 1 k.k. przez jego bledna wyktadni¢ i przyjecie w ustalonym
stanie faktycznym, Ze oskarzona dziatata w ramach pozaustawowego kontratypu dozwolonej krytyki,
podczas gdy w $wietle orzecznictwa sadowego i prawidlowej wyktadni naruszonego przepisu dziatanie
oskarzonej nosito cechy bezprawnos$ci z uwagi na naruszenie zasad wspolzycia spotecznego, niepraw-
dziwos$¢ stawianego zarzutu oraz dziatanie wytacznie w celu zdyskredytowania oskarzyciela prywatne-
g0”. Sad Najwyzszy podkreslil, ze ,,Pozaustawowy kontratyp prawa do dozwolonej krytyki odnosi si¢
wylacznie do takich sytuacji, w ktorych krytyka ta jest konieczna, tj. dla obrony uzasadnionego interesu
konieczne jest naruszenie dobrego imienia innej osoby lub podmiotu zbiorowego. Wykroczenie poza
ramy koniecznosci skutkuje odpowiedzialnoscia za zniestawienie. W orzecznictwie przyjmuje sig, ze
realizowanie prawa do krytyki w pismach procesowych, skargach, wnioskach pozbawione jest cech bez-
prawnosci, pod warunkiem, ze dziatanie sprawcy nie zmierza wytgcznie do ponizenia osoby, ktdrej doty-
czy stawiany w pismie zarzut”, Wyrok Sadu Najwyzszego z 17 V 1917 r, sygn. akt III KK 477/16.

? R. Géral, op. cit., s. 359-360.
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dostarczonego materiatu pozwalajacego na wysnucie przez inne osoby ujemnych wnio-
skow o pokrzywdzonym. Zrodlo wiadomosci jest wiec obojetne, podanie go nie pozba-
wia zresztg czynu cech przestepstwa, nawet przy zastrzezeniu poufnosci. Nieistotne tez,
czy jest to informacja o stwierdzonym fakcie, czy wysnuty z tego faktu wniosek — musi
to jednak by¢ wiadomos$¢ o faktach, a nie opinia, cho¢ na ten temat poglady sg rozbiez-
ne”’,

Zniestawienie to nie tylko inicjowanie pomawiania, ale takze samo uczestniczenie w
nim. Powolywanie si¢ na to, ze jedynie powtarza si¢ zastyszane informacje od innej
osoby nie uwalnia od odpowiedzialnoéci za zniestawienie”. Okreslajac to w jezyku
potocznym, chodzi w tym przypadku o powtarzanie plotek o innej osobie, w terminolo-
gii stosowanej w propagandzie politycznej uzywa si¢ okreslenia ,,czarna propaganda”,
ktorej celem jest wlasnie zniestawienie konkurencji lub opozycji poprzez oczernianie.
Jak stwierdza socjolog Lestaw Wojtasik, ,,«Czarna propaganda» jest oparta na kltam-
stwie i prowokacji”’®. W jednym z wyrokow Sadu Najwyzszego uznano, ze znieslawie-
nie odbywac si¢ moze nie tylko z uzyciem zdan oznajmujacych, ale takze w formie sta-
wiania 1 rozpowszechniania pytan stanowigcych sugestie zachgcajaca do pogorszenia
opinii o danej osobie wsrod innych osob’”.

Osoba pomawiajaca moze powolywac si¢ na prawo do krytyki jesli pomowienie jest
usprawiedliwione, tzn. gdy jest dziataniem ,,w obronie spotecznie uzasadnionego intere-
su”. Moze jednak ze wzgledu na jego forme¢ zosta¢ uznane jako zniewaga, tzn. jesli np.
podczas podnoszenia czy rozglaszania danego zarzutu (zaskarzonego jako poméwienie)
stosowano obelgi i obrazliwe epitety’". Jak dodaje S. Hyps, ,.Prawo do «krytyki» nie
moze by¢ utozsamiane z prawem do «zniestawiania»”. Dozwolona krytyka jest poza-
ustawowym kontratypem prawa, niemniej jednak musi si¢ ona mie$ci¢ w granicach
prawa, tzn. naruszenie dobrego imienia innej osoby lub podmiotu zbiorowego jest do-
zwolone tylko wowczas, gdy wymaga tego obrona uzasadnionego interesu publicznego.
,»Wykroczenie poza ramy koniecznosci skutkuje odpowiedzialnoscig za zniestawienie”,
gdyz mimo, ze kazdy czlowiek konstytucyjnie ma prawo do wyrazania opinii, to jednak
kazdy czlowiek posiada takze ,prawo do poszanowania swojego zycia prywatnego i
rodzinnego”, ktoére ma charakter ograniczajacy prawo do wyrazania opinii o innych
osobach”. Poza tym pomawianie — jak latwo zauwazy¢ — ma charakter samosadu i sta-
nowi powazne naruszenie Konstytucji RP, w ktorej art. 45 zawiera postanowienie, ze
wKazdy ma prawo do sprawiedliwego i jawnego rozpatrzenia sprawy bez uzasadnionej
zwloki przez wlasciwy, niezalezny, bezstronny i niezawisly sqd”*’. Ten przepis zawiera
takze Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej, w ktorej zostal on sformutowany
obszerniej w postaci art. 47 zatytulowanego Prawo do skutecznego srodka prawnego i
dostepu do sqdu. Dodano tam m.in., ze ,,Kazdy ma mozliwos¢ uzyskania porady praw-
nej, skorzystania z pomocy obroncy i przedstawiciela”. A w art. 48 zatytulowanym Do-
mniemanie niewinnosci i prawo do obrony stwierdzono, ze ,,I. Kazdego oskarzonego
uwaza sie za niewinnego, dopoki jego wina nie zostanie stwierdzona zgodnie z prawem.

. . . . 81
2. Kazdemu oskarzonemu gwarantuje si¢ poszanowanie prawa do obrony” .

7 Ibidem, s. 354.

7 Tbidem, s. 356.

"8 L. Wojtasik, Zarys psychologii propagandy, Warszawa 1973, s. 84.

" Kodeks karny. Komentarz...,s. 1147.

8 R. Goral, op. cit., s. 361; L. Gardocki, Prawo karne, Warszawa 2005, s. 259.
" Kodeks karny. Komentarz..., s. 1145—-1146.

% Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej ...

8! Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej ...
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Na koniec warto tez zasygnalizowaé, ze pomoOwienie czy zniestawienie ma miejsce
nie tylko wtedy, gdy zniestawiajaca wypowiedz dociera do wielu odbiorcow, ale wy-
starczy, ze bedzie to jeden odbiorca. Co wigcej, jesli formg zniewazenia bgdzie wywie-
szona w publicznym miejscu ulotka o tresci zniestawiajacej lub zawierajacy taka tres¢
Wpis na stronie internetowej czy tez przekazany za posrednictwem komunikatora inter-
netowego lub portalu spotecznosciowego, to mimo tego, ze nikt jeszcze nie zdazyt tej
tresci pozna¢, to jednak czyn zniestawiajacy zostat dokonany 1 podlega karze takiej sa-
mej, jak gdyby dotart do wielu oséb. Uwaga ta jest tutaj dopisana ze wzglgdu na to, ze
bardzo czgsto uczniowie 1 ich rodzice myla zniewazanie z czynym korzystaniem z pra-
wa do krytyki. Przyktadem jest zle wyrazanie si¢ o nauczycielu w ramach zamknigtej
grupy uczniow lub ich rodzicow poprzez komunikator internetowy. Niestety, ale sto-
sunkowo powszechnie znanym jest fakt, ze do takich czynnosci dochodzi bardzo czgsto.
Uczestniczac czynnie w takich dyskusjach nalezy mie¢ swiadomos$¢, ze jest to karalne
na podstawie przepisOw objasnionych wyze;j.
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Zakonczenie

Nauczyciel nie jest funkcjonariuszem publicznym, jedynie petni funkcje publiczna.
Jednak ustawodawca objat go ochrong prawng taka, jaka przyshuguje kazdemu funkcjo-
nariuszowi publicznemu. Regulacje t¢ zawiera Karta Nauczyciela, ktorej art. 63 odnosi
si¢ do przepisow zawartych Kodeksie karnym, szczegbdlnie w art. 222, 223, 224, 225,
226, 229, 231a, 272. W ten sposob nauczyciel ma prawo oczekiwa¢ od dyrektora i or-
ganu prowadzacego szkole, ze naruszone jego prawa osobiste beda $cigane na mocy
powddztwa publicznego, czyli z urzedu. Zwalnia to nauczyciela z troski o samodzielne
ubieganie si¢ o sprawiedliwy proces sgdowy oraz nie ponosi z tego tytulu zadnych kosz-
tow. Ustawodawca przewidziat nawet takg ewentualnos$¢, i1z nauczyciel ma z urzedu
zosta¢ wziety w obrone prawng (sadowg) niezaleznie od tego, czy jest §wiadom doko-
nanego wobec niego przestepstwa oraz bez wzgledu na jego wole w tej kwestii, gdyz
ochronie podlega nie tylko konkretna osoba bedgca nauczycielem, ale takze sam zawdd
nauczyciela, ktoremu ustawodawca przypisuje prawo do szczegdlnego poszanowania.
Praktyka pokazuje, ze dobrem osobistym najczg¢$ciej naruszanym przez sprawcoOw jest
godnos$¢ 1 cze$¢ nauczyciela. Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny objety jest
ochrong prawng w sytuacjach, gdy sprawcg zamachu na jego dobro osobiste (godnos¢,
czes¢, bezpieczenstwo, prawo do rzetelnego wykonywania czynnosci stuzbowych) jest
zarOwno osoba dorosta, jak 1 nieletni, zatem moga to by¢ uczniowie, ich rodzice oraz
kazda inna osoba (takze inni nauczyciele oraz dyrektor), ktora dopuszczajac si¢ czynu
zabronionego w stosunku do nauczyciela wie, ze jest to nauczyciel. Analiza orzecznic-
twa sadowego ujawnia, ze do najczestszych przestepstw wzglednie czyndw zabronio-
nych, ktorych ofiarg jest nauczyciel traktowany z mocy prawa jak funkcjonariusz pu-
bliczny s3: zniewazenie, zniestawienie, naruszenie nietykalnos$ci cielesnej jako forma
zniewazenia, a takze grozby i szantaze. Do rzadkich nalezg przestgpstwa przeciwko
zyciu lub zdrowiu nauczyciela.

Analiza tematyki zaprezentowanej w niniejszej pracy ukazuje, ze istnieje potrzeba
zintensyfikowania dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej obejmujacej zar6wno nauczy-
cieli, jak 1 ogdt spoteczenstwa o istniejagcym stanie rzeczy w zakresie prawnej ochrony
nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego. Wigksza §wiadomos$¢ spoteczna, zwlasz-
cza Srodowiska uczniow 1 ich rodzicow, z calg pewnoscig moze si¢ sta¢ kluczowym
czynnikiem prewencyjnym, zapobiegajacym wystepowaniu sytuacji, w ktorych zaistnia-
faby potrzeba korzystania z przystugujacego nauczycielom przywileju do ochrony
prawnej, zaroOwno tej szczegdlnej, przystugujacej im jako funkcjonariuszom publicz-
nym, jak i tej, jakg objeci sg wszyscy obywatele Polski, co w Kodeksie karnym jest ure-
gulowane w art. 212, 216, 217, 217a 1 in., oraz w art. 30 147 Konstytucji Rzeczypospoli-
tej Polskiej.
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Aneksy

I. Przyklady orzecznictwa sadowego w sprawach dotyczacych ochrony
prawnej nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego

1. Zniewazenie nauczyciela przez ucznia®

Sad Rejonowy w Lipnie wydat 9 IX 2016 r. wyrok w sprawie ucznia jednej ze szkot,
oskarzonego o to, ze ,zniewazyt nauczyciela [...] kierujgc pod
jego adresem stowa wulgarne i powszechnie uznawane
obelzywymi oraz rzucitl w jego kierunku wulepiong ze
sniegu kule-sniezke, podczas i wzwigzku z popetnieniem przez wymienione-
go obowigzkow zawodowych nauczyciela tj. o przestepstwo z art. 226 § 1 kk”. Sad orze-
kajac, uznal sprawce ,,za winnego popetnienia zarzucanego mu aktem oskarzenia czynu
tj. przestepstwa z art. 226 §1 kk i za to na podstawie art. 226 §1 kk zw.[13zanego] z art.
34¢liSlapktlkkiart 3581 kkwymierzamu kare 3 (trzech) miesiecy
ograniczenia wolnosci polegajgcq na wykonywaniu
nieodptatnej kontrolowanej pracy na cel spoleczny w
rozmiarze 20 (dwudziestu) godzin w stosunku mie-
siecznym?”. W uzasadnieniu Sad stwierdzil, ze w dniu zdarzenia pokrzywdzony
nauczyciel wraz innym nauczycielem ,petnit dyzur na dlugiej przerwie na zewngtrz
szkoly na alejce przy szkole”, a nieopodal przed wejsciem do szkoty stat sprawca czynu,
tj. wymieniony uczen wraz z innymi uczniami. Woéwczas uczen ten ,zaczgl uzywacé
stow wulgarnych «spadaj, spieprzaj»”. Gdy nauczyciele ,zaczeli zwracaé uwage
uczniowi”, w pewnym momencie ,,zaczgt lepic¢ ze sniegu pigute i zwrocit si¢ do nauczy-
ciela” bedacego ofiarg czynu stowami: ,,wypierdole Ci w te okularki, az spadng”. Po
czym rzucil $niezka celujac w nauczyciela. Sniezka przeleciata ponad jego glowa. Ob-
winiony uczen nie przyznat si¢ stawianego mu zarzutu. Obrofica obwinionego wnio-
skowat o uniewinnienie powotujac si¢ na brak dowodow 1 na to, ze zeznania s$wiadkow
nie byly w pelni wystarczajacym dowodem w sprawie. Sad jednak oddalit ten wniosek 1
Luznat oskarzonego |[...] za winnego popeltnienia zarzucanego mu aktem oskarzenia
czynu tj. przestegpstwa z art. 226 §1 kk”. Ponadto Sad podkreslit, ze nauczycielowi przy-
shuguje prawo do korzystania ,,z ochrony przewidzianej dla funkcjonariusza publiczne-
go. Przy czym czyn oskarzonego byt dokonany podczas i w zwiqgzku z petnieniem obo-
wigzkow stuzbowych”, tzn. poszkodowany nauczyciel ,petnit dyzur nauczycielski na
duzej przerwie, byta zwrocona uwaga uczniowi [...] i jego zachowanie bylo reakcjq na
uwage nauczycieli. [...] Zgodnie z trescig art. 53 § 1. Sgd wymierza kare wedtug swoje-
go uznania, w granicach przewidzianych przez ustaweg, baczgc, by jej dolegliwosé¢ nie
przekraczata stopnia winy, uwzgledniajgc stopien spolecznej szkodliwosci czynu oraz
biorgc pod uwage cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore ma osiggng¢ w stosunku
do skazanego, a takze potrzeby w zakresie ksztattowania swiadomosci prawnej spote-
czenstwa. Wymierzajgc kare, Sqgd uwzglednia w szczegolnosci motywacje i sposob za-
chowania sie sprawcy, popetnienie przestgpstwa wspolnie z nieletnim, rodzaj i stopien
naruszenia cigzgcych na sprawcy obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw

%2 Wyrok Sadu Rejonowego w Lipnie z 9 IX 2016 1., sygn. I1 K 201/16.
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przestepstwa, wlasciwosci i warunki osobiste sprawcy, sposob Zycia przed popetnieniem
przestepstwa i zachowanie si¢ po jego popetnieniu, a zwlaszcza staranie o naprawienie
szkody lub zadoScuczynienie w innej formie spolecznemu poczuciu sprawiedliwosci, a
takze zachowanie si¢ pokrzywdzonego. Wymierzajgc kare Sqd wzigl pod uwage nieka-
ralnos¢ oskarzonego i wywiad srodowiskowy. Oskarzony jest kawalerem. Mieszka z
ojcem i bratem w wynajetym domu. W domu panuje ogolny balagan. Rodzice oskarzo-
nego rozeszli sie. Oskarzony mieszka z ojcem i bratem, zas matka z dwoma corkami. Po
rozstaniu rodzicow oskarzony zmienit sie na gorsze. [...] Ma lekcewazqce podejscie do
nauki. OskarZony jako mioda osoba jest nacechowana negatywnymi dzialaniami wieku
mtodego. W trakcie przeprowadzanego wywiadu potrafil by¢ grzeczny a za chwilg
chamsko odpowiadac na pytania kuratora lub bekaé. Sgsiedzi mowiq, Ze nie zaktoca ich
spokoju. Widywany jest z kolegami ze srodowiska patologicznego. Nie jest widywany
pod wphywem alkoholu. Dzielnicowy podat, ze on i koledzy majq negatywne zdanie na
temat oskarionego — jest niegrzeczny, chamski i krngbrny. [...] Sqd nie zgadza si¢ ze
stanowiskiem obroncy oskarionego «takie mamy czasy i takie zachowanie i stowa
uczniowy. Czasy nie usprawiedliwiajq zachowania uczniow ale przede wszystkim nie
oznaczajq, ze Sqd ma sie godzic i akceptowac wulgarne, naganne zachowanie uczniow
wobec nauczycieli. Sqd nie akceptuje takiego zachowania. Uznaje, Ze nalezy sie¢ szacu-
nek ucznia dla nauczyciela. To powinno by¢ zasadq. Oskarzony caly proces uwazal za
cos smiesznego. Sqd zauwazyl jego niestosowne wypowiedzi i zachowanie. Sqd uznalt, iz
oskarzony musi ponies¢ karg za swoje zachowanie i wymierzyl mu kare w dolnych gra-
nicach zagrozenia 3 miesiecy ograniczenia wolnosci, po 20 godzin w stosunku mie-
sigcznym. Kara polegajgca na pracy na cele spoleczne winna mu uzmystowi¢ nagan-
nosc¢ jego zachowania. OskarZony nie pracuje, uczy sie, jest na utrzymaniu ojca’.

2. Grozby rodzica pod adresem nauczycieli celem zmuszenia ich do zmiany
ocen jego dziecka®

Sad Rejonowy w Pile uniewinnit rodzica jednej z uczennic pozwanego przez na-
uczycieli pod zarzutem stosowania przez obwinionego grozb kierowanych pod ich adre-
sem. Sad Okregowy w Poznaniu uchylit ten wyrok i przekazat sprawg do ponownego
rozpatrzenia.

Nauczyciele wystosowali nastgpujace zarzuty wobec tegoz rodzica:

e _w okresie od dnia 28 maja 2014 roku do 9 czerwca 2014 roku w P. w Zespole
Szkot [...] dzialajgc z gory powzietym zamiarem w krotkich odstepach czasu,
kierowatl grozZby bezprawne wobec nauczycieli tej
Szkoty [...] oraz Dyrektora Szkotly [...] wten sposob, zZe w to-
warzystwie dwoch mezczyzn podniesionym tonem formutowat pod adresem tych
0s0b wypowiedzi dotyczqce koniecznosci zmian ocen negatywnych nie promujq-
cych do klasy (...) wystawionych jego corce [...] z zajec¢ edukacyjnych za rok
szkolny 2013—2014, a zachowanie to z uwagi na okolicznosci, w jakich zostaty
wypowiedziane wzbudzily u pokrzywdzonych obawe popetnienia na ich szkodeg
tj. od przestepstwa z art. 224 § 2 k.k. w zwiqzku z art. 12 k.k.”

o _wdniu 25 sierpnia 2014 roku w [...] w Zespole Szkot [...] kierowal grozby ka-
ralne wypowiedziane do dyrektora szkoly [...] w ten sposob, ze podczas zapo-
znawania sie z wynikami sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci z przedmiotu Histo-

3 Wyrok Sadu Okregowego w Poznaniu z 21 VIII 2015 r., sygn. IV Ka 760/15.
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rii swojej corki [...] wypowiedziatl stowa «teraz zajme sie rodzinamiy, co z uwa-
gi na okolicznosci zdarzen zaistniatych w okresie od 28 maja 2014 roku do 9
czerwca 2014 roku w Zespole Szkot |...] wzbudzily u nauczycieli Szkoly |...]
oraz Dyrektora [...] uzasadniajg obawe popetnienia przestepstwa na ich szkode
tj. od przestegpstwa z art. 190 § 1 k.k.”

Sad Okregowy w Poznaniu uchylajac wyrok uniewinniajagcy Sadu Rejonowego w
Pile 1 przekazujac go do ponownego rozpatrzenia wystosowat nastepujgce uzasadnienie:

~Pokrzywdzone dokladnie, na ile jest to mozliwe w tego rodzaju sytuacjach, opisaly
zachowanie wobec nich oskarzonego. Jest zrozumiale, ze nie byly one w stanie odtwo-
rzy¢ wszystkich gestow, intonacji glosu oskarzonego i wszystkich tych elementow jego
zachowania, ktore lqcznie i to u wszystkich z nich wzbudzily strach i przekonanie, Ze
wypowiadane przez niego stowa w rodzaju «przepisy sq do muru szkoly, a za murami
zatatwie to po swojemuy, «ja jeszcze pozZyje trzydziesci lat i moge duzo rzeczy zrobiéy
stanowiq zapowiedz wyrzgdzenia im bezprawnej krzywdy. Oczywiscie mozna sobie hi-
potetycznie wyobrazié, ze mamy do czynienia z szescioma przewrazliwionymi na punk-
cie swojego bezpieczenstwa kobietami. Obiektywnie jednak rzecz ujmujqc, jezeli przyj-
miemy, ze zeznajq one zgodnie z prawdg, a tak Sqd I instancji ocenitl ich zeznania, to
nalezy uznaé, ze w zachowaniu oskarzonego musiato by¢ cos takiego co wzbudzito u
nich strach, ze jezeli nie spetniq jego woli, to zostang w sposob bezprawny skrzywdzone.
Stusznie podnoszq skarzqcy, ze przybycie do szkoly oskarzonego z dwoma osobnikami
nie moglo by¢ przypadkowe.

Rzeczywista rola tych mezczyzn bardzo dokiadnie wynika z przywolanych w apelacji
prokuratora zeznan swiadka H.P. Nie przypadkowo oskarzony, gdy wymusit na H.P.
oswiadczenie, Ze kwestie stopnia, jaki wystawi na koniec roku jego corce, przeanalizuje
do jutra, to w jej obecnosci zwrocit sie do stojgcych w poblizu tych mezczyzn «zZe dobra,
ze do jutray. Jak wynika z zeznan tej pokrzywdzonej sposob prowadzonej przez oskar-
Zonego rozmowy, wypowiadane wobec niej oswiadczenia «zZe pozZyje jeszcze trzydziesci
lat i wiele rzeczy mozna w tym czasie zrobic», obecnos¢ tych mezczyzn i sposob w jaki
si¢ do nich zwrocit, stanowily dla niej jasny przekaz, Ze jezeli nie spetni woli oskarzone-
go i wodczuciu oskarzonego skrzywdzi jego corke to stanie sie jej krzywda i to fizyczna.
Zdaniem Sqdu odwolawczego kazda obiektywna analiza opisanej przez H.P. sytuacji
prowadzi rowniez do takiego jednoznacznego wniosku. Juz powyzej opisane zachowanie
oskarzonego, obiektywnie je oceniajgc, w swojej wymowie jest jednoznaczne. Zaktada-
jac, ze nawet przy tych ustaleniach co do okolicznosci i sposobu zachowania oskarzo-
nego wobec pokrzywdzonych, ktos moglby jeszcze mie¢ watpliwosci co do rzeczywistej
intencji oskarzonego, to zachowanie oskarzonego w dniu 25.08.2014 r. wobec dyrektora
szkoty [...], gdy dowiedzial sig, ze jego corka nie uzyska promocji, w tym jego stwier-
dzenie w odniesieniu do 0sob, ktore jego zdaniem skrzywdzily jego corke «teraz zajme
si¢ rodzinamiy nie moze by¢ rozumiane inaczej jak zapowiedz wyrzqdzenia krzywdy
najblizszym pokrzywdzonych. W realiach przedmiotowej sprawy, uwzgledniajgc catos¢
zachowania oskarzonego wobec pokrzywdzonych, proba interpretacji tej wypowiedzi, ze
nie stanowi ona grozby bezprawnej, wydaje sie nie do zaakceptowania’.
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3. Naruszenie nietykalnosci cielesnej nauczyciela przez osobe dorosta na te-
L3 14 3 o r 4
renie szkoly w obecnosci uczniow®

Sad Rejonowy w Legionowie 5 XII 2017 r. wydal wyrok w sprawie ,,oskarzonej o to,
ze: w dniu 9 lutego 2017 roku [...] na terenie [...] Zespotu Szkot [...]| dokonala
naruszenia nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza
publicznego nauczyciela E.G., poprzez szarpanie za
ramie, podczas i w zwigzku z petnieniem przez nig obowigzkow stuzbowych, tj. o
czynz art. 222 § 1 k.k.” Sad w orzeczeniu stwierdzil, ze ,,Uznaje oskarzong B.S. za win-
ng popetnienia zarzucanego jej w akcie oskarzenia czynu, stanowigcego przestepstwo z
art. 222 §1 kk. i za to na mocy powolanego przepisu wymierza jej kare 50
(pieédziesieciu) stawek dziennych grzywny, oznaczajgc
wysokos¢é jednej stawki na 10 (dziesiec) zlotych”.

W uzasadnieniu tego wyroku Sad stwierdzit

,»qd, na podstawie caloksztaltu materiatu dowodowego ujawnionego podczas roz-
prawy glownej, ustalil nastepujgcy stan faktyczny:

W dniu 9 lutego 2017 r. oskarzona B.S. zostata wezwana przez pedagoga szkolnego
do [...] Zespotu Szkot [...] w celu odbioru ze szkoly jej wychowanicy K.P. Powodem
wezwania do odbioru dziecka przed zakonczeniem zajec lekcyjnych byto to, ze uczenni-
ca skarzyta si¢ na bole brzucha. Pielegniarka szkolna zglosila oskarzonej, zZe we wio-
sach K.P. znajdowaty si¢ wszy, a wychowawczyni jej klasy E.G. stwierdzita, ze nie dba-
ta ona o higiene. Oskarzona oburzyta si¢ i postanowila wytadowac swq ztos¢ na E.G.
Udata si¢ wraz z K.P. i drugg swojq wychowanicq — J.W. na korytarz szkolny i skiero-
wata do klasy, w ktorej zajecia miata E.G. E.G. przebywata wowczas na korytarzu, gdyz
w szkole byta przerwa miedzy lekcjami, uczniowie chodzili po korytarzu. Oskarzona
podeszta do E.G., mocnym ruchem szarpneta jq za prawe ramig i skierowala w strone
K.P., zgdajgc oswiadczenia, czy K. Smierdzi. Na skutek szarpnigcia pokrzywdzona nie
doznala zaczerwienienia ani zasinienia na rece, nie bolata jq reka i jej ubranie nie ule-
glo uszkodzeniu”.

Oskarzona nie przyznata si¢ do winy 1 zarzucita nauczycielce ktamstwo. Sad jednak
»dal wiare zeznaniom pokrzywdzonej”, iz ,,Opiekunka K. zostala wezwana do szkoty,
gdyz uczennica skarzyta si¢ na bol brzucha. Nastgpnie oskarzona wpadta w «amoky,
udata sie na korytarz szkolny, ztapata jg gwattownie za ramie i obrocita w jej kierunku.
Na korytarzu byli wowczas uczniowie i nauczyciele”. Po przestuchaniu swiadkéw Sad
stwierdzil, co nastepuje:

~Pokrzywdzona byta nauczycielkq i korzystala z ochrony naleznej funkcjonariuszom
publicznym, jak przewiduje art. 63 ust. 1 Karty Nauczyciela. W dniu 9 lutego 2017 r.
oskarzona przyszta do [...] Zespotu Szkol |[...], gdzie uczyla sie jej wychowanica.
Oskarzona wzburzyla sie, gdy dowiedziatla sie, Ze pokrzywdzona sugerowata, ze ta wy-
chowanica nie dbata do higiene. Oskarzona nie chciata przyjgé do wiadomosci, zZe jej
wezwanie do szkoly bylo konieczne i moglo wplyngc¢ na pozytywngq zmiang jej zachowa-
nia. Podsgdna podeszta do pokrzywdzonej, szarpnela jg za ramie i skierowata w strong
uczennicy.

Nie moze budzi¢ wagtpliwosci, ze dzialania oskarzonej wyczerpywaly znamiona prze-
stepstwa okreslonego w art. 222 § 1 kk., gdyz polegaly na naruszeniu nietykalnosci
cielesnej nauczyciela, ktory korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariusza pu-
blicznego.

¥ Wyrok Sadu Rejonowego w Legionowie z 5 XII 2017 r., sygn. I K 367/17.
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Stopien spolecznej szkodliwosci czynu przypisanego oskarzonej byt znaczny, gdyz
oskarzona dzialata w czasie przerwy lekcyjnej, wskazata bardzo negatywny przykiad dla
dzieci, ktore znajdowalty sie na korytarzu.

Znaczny byt rowniez stopien winy oskarzonej, gdyz dziatala ona umyslnie i z checi
wyrzqdzenia pokrzywdzonej dolegliwosci.

[...]

Celem postgpowania karnego jest zapobieganie popetniania przestepstwom i ksztal-
towanie w spoleczenstwie szacunku dla norm prawnych i stusznych interesow innych
0s0b oraz wskazywanie, zZe reguly wspotZycia spotecznego wykluczajq dopuszczalnosc
naruszania nietykalnosci cielesnej innych osob, a nauczyciel powinien cieszyc¢ si¢ sza-
cunkiem i zaufaniem, co ksztattuje wlasciwe postawy dzieci i mtodziezy.

Biorgc pod uwage powyzsze, Sqd uznal, ze karq adekwatng, sprawiedliwg i zdolng
spetni¢ cele wychowawcze i poprawcze wobec oskarionej, a jednoczesnie wlasciwie
ksztattujgcq swiadomosé prawng spoteczenstwa powinna by¢ kara 50 stawek dziennych
grzywny. Wysokos¢ jednej stawki okreslono na minimalnej wysokosci, gdyz oskarzona
ma niewielkie dochody.

[.]

4. Powtarzalne zniewazanie nauczyciela i dyrektora szkoly przez ucznia®

Sad Rejonowy w Jeleniej Gorze 11 1 2016 r. wydat wyrok w sprawie ucznia, ktory:

. wdniu 26 wrzesnia 2014 roku [...] na terenie Zespotu [...] zniewazyl funkcjona-
riusza publicznego — Dyrektora Placowki K.Z. podczas i w zwigzku z wykonywaniem
przez nig obowigzkow stuzbowych w ten sposob, ze uzywal wobec niej stow powszechnie
uznawanych za obelzywe, to jest o czyn z art. 226 § 1 kk

11, w dniu 26 wrzesnia 2014 roku [...] terenie Zespotu |[...] zniewazyt funkcjonariu-
sza publicznego — nauczyciela M.B. podczas i w zwigzku z wykonywaniem przez niego
obowigzkow stuzbowych w ten sposob, ze uzywal wobec niego stow powszechnie uzna-
wanych za obelzywe, to jest o czyn z art. 226 § 1 kk”.

Sqd orzekd, iz ,,Uznaje oskarzonego M.R. za winnego popetnienia zarzucanych mu
czynow opisanych w pkt 1 i 2 czesci wstepnej wyroku, z tqg zmiang, iz w zakresie czynu
opisanego w pkt 1 pokrzywdzong jest K.Z., tj. wystepkow z art. 226 § 1 k.k., przy przyje-
ciu, iz stanowiq one cigg przestepstw z art. 91 § 1 k.k. i za to na podstawie art. 226 § 1
kk. wzw z art. 91 § I kk wymierza mu kar¢ 6 (szesSciu) miesigcy
ograniczenia wolnosci z obowigzkiem wykonywania
nieodptatnej, kontrolowanej pracy na cele spoteczne w
wymiarze 20 (dwudziestu) godzin w stosunku miesiecz-
nym?”.

W uzasadnieniu Sad stwierdzit co nastgpuje:

~M.R. byt wychowankiem Zespotu [...]. W dniu 26 wrzesnia 2014 roku kilka minut
po godzinie 8:00 M.R. odmowit pojscia na zajecia praktycznej nauki zawodu. Wowczas
dyrektor tej Placowki K.Z. poprosita M.R., aby udat si¢ na lekcje. M.R. w obecnosci
wychowankow i 0sob dorostych zaczgt wyzywaé K.Z. wulgarnymi i obelzywymi stowa-
mi. Nastepnie M.R. udal si¢ do klasy, w ktorej zajecia prowadzitl nauczyciel M.B., bedg-
cy wychowawcq oskarzonego. M.B. zezwolil M.R. na pozostanie w sali lekcyjnej. W
pewnym momencie oskarzony zaczql krzycze¢ do nauczyciela, rzuca¢ w jego kierunku

% Wyrok Sadu Rejonowego w Jeleniej Gorze z 11 12016 r., sygn. I K 558/15.
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ggbkg oraz kierowac do niego wulgarne wyzwiska. O zachowaniu oskarzonego dy -
rektorka placowki zawiadomila Policje.
[...]

Zebrany w sprawie materiat dowodowy, poddany przez Sqd gruntownej i wszech-

stronnej analizie, stworzyl niepodwazalng podstawe do stwierdzenia sprawstwa, jak i
winy oskarzonego M.R. w zakresie zarzucanych mu czynow. [...] Doda¢ nalezy, iz tego
samego dnia K.Z. sporzgdzita notatke stuzbowq, w ktorej zawarta opis zachowania
oskarzonego. Zachowanie M.R. zostalo takze opisane przez M.B. w arkuszu obserwacji
zachowania. Zarowno relacje swiadkow, jak tez sporzqdzone przez nich dokumenty Sqd
uznat za wiarygodne. Brak jest jakichkolwiek podstaw do kwestionowania prawdziwosci
tych dowodow. [...] Sqd jako wiarygodne uznat wnioski opinii sqgdowo-psychiatrycznej
sporzgdzonej przez bieglych psychiatrow |...]. Jako wiarygodne Sqd uznat dowody z
dokumentow ujawnione w toku procesu bowiem zostaly one sporzqdzone przez powola-
ne do tego podmioty, a zadna ze stron nie kwestionowata ich autentycznosci. |...] Re-
asumujgc Sqd uznat M.R. za winnego popetnienia przestepstw polegajgcych na tym, ze:
— wdniu 26 wrzesnia 2014 roku [...] na terenie Zespotu [...1zniewazyt funk-
cjonariusza publicznego — Dyrektora Placowki KZ pod-
czas i w zwigzku z wykonywaniem przez nig obowigzkow stuzbowych w ten sposob, z e
uzywat wobec niej stow powszechnie uznawanych za
obelzywe,
— wdniu 26 wrzesnia 2014 roku na terenie Zespotu [...]zniewazyl funkcjo-
nariusza publicznego — nauczyciela M.B. podczas i w zwigzku z
wykonywaniem przez niego obowigzkow stuzbowych w ten sposob, ze uzZywalt
wobec niego stow powszechnie uznawanych za obelzy-
w e, stanowigcych wystepki z art. 226 § 1 k.k.

Zwazywszy, iz M.R. dziatal w krotkich odstepach czasu, z wykorzystaniem takiej sa-
mej sposobnosci oraz zanim zapadl wyrok w odniesieniu do ktoregokolwiek z tych czy-
now Sqd uznat, iZ czyny te stanowiq cigg przestegpstw z
art. 91§ 1 k.k.

M.R. nie jest chory psychicznie ani uposledzony umystowo. Jest osobq dziatajgcqg w
normalnej sytuacji motywacyjnej. Mozna mu zatem przypisac¢ wing. Oskarzony dziatat
umysinie. Chcial zniewazy¢ pokrzywdzonych i w tym celu kierowat do nich stowa po-
wszechnie uznane za obelzywe. Oskarzony wiedziat on, iz K.Z. jest Dyrektorem Zespotu
(...) a M.B. — nauczycielem w tej placowce, wychowawcg M.R. Wystepku zniewazenia
oskarzony dokonat podczas i w zwigzku z pelnieniem przez pokrzywdzonych obowiqz-
kow stuzbowych. Pokrzywdzeni korzystali przy tym z ochrony przystugujqcej funkcjona-
riuszom publicznym, przewidzianej w kodeksie karnym. Oskariony zniewazyl K.Z. i
M.B. wypowiadajgc wobec nich wulgarne stowa, ktore uznane sq powszechnie za obe-
IZywe. Stowa uzyte przez oskarzonego ublizyly pokrzywdzonym i obrazily ich. Wyrazaty
one tez pogarde dla godnosci pokrzywdzonych. W ocenie Sqdu oskarzony zamiarem
swym obejmowal urzeczywistnienie wszystkich ustawowych znamion przypisanych mu
przestepstw z art. 226 § 1 k.k. Oskarzony przy tym zdawat sobie sprawe zarowno z bez-
prawnosci, jak i karygodnosci swego postepowania.

Biorgc pod uwage dyrektywy wymiaru kary, okreslone w art. 53 k.k., a wigc stopien
zawinienia oskarzonego, stopien spolecznej szkodliwosci czynu, sposob zycia oskarzo-
nego przed popetnieniem przestepstwa, Sqd uznal za zasadne wymierzenie oskarzonemu
kary 6 (szesciu) miesiecy ograniczenia wolnosci z obowigzkiem wykonywania nieod-
platnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne w wymiarze 20 (dwudziestu) godzin w
stosunku miesigcznym. Przy wymiarze kary oskarzonemu Sgd uwzglednil caloksztalt
okolicznosci podmiotowych i przedmiotowych popetnionego przez niego przestegpstwa, a
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zwlaszcza charakter czynow. Wymierzajgc oskarionemu kare Sqd przede wszystkim
baczyt, aby byta ona dostosowana do stopnia spolecznej szkodliwosci czynu. W ocenie
Sqdu stopien spolecznej szkodliwosci czynow oskarzonego nie byt znaczny. Stopien ten
podwyzsza okolicznosé, iz oskarzony zmiewazal pokrzywdzonych w obecnosci innych
wychowankow, a takze karalnos¢ oskarzonego za czyn podobny, kwalifikowany z art.
226 § 1 k.k. Na marginesie wskaza¢ nalezy, iz fakt uprzedniej karalnosci oskarzonego
wykluczal mozliwos¢ zastosowania wobec niego instytucji warunkowego umorzenia
postepowania, o co wnosita obronca oskarzonego. Z drugiej strony jednak Sqgd za -
uwazyt, iz oskarzony byl osobqg korzystajgcqg z opieki
lekarskiej, leczong psychiatrycznie, odczuwajgcqg do-
legliwosci zwigzane z tym leczeniem, co mogto powo-
dowa¢ jego drazliwosc¢. Jako okolicznosé tagodzqcg przy wymiarze kary
Sqd uwzglednit przyznanie si¢ oskarzonego do popetnienia zarzuconych mu czynow, a
takze skruche wyrazajgcq si¢ w przeproszeniu pokrzywdzonych, poprawie swojego za-
chowania, o czym zeznali K.Z. i M.B. Sqd miat tez na wzgledzie mlody wiek oskarzone-
go.

Popetnienie przez oskarzonego przypisanych mu przestepstw przemawia za wymie-
rzeniem mu kary, ktora uswiadomi mu nieoplacalnosc przestgpstwa i wdrozy go do zZy-
cia w spoleczenstwie. Zdaniem Sqdu, orzeczona kara z pewnoscig jest adekwatna do
stopnia jego winy i szkodliwosci spolecznej czynu oraz spetni wobec niego cele resocja-
lizacyjne. Przy wymiarze kary oskarzonemu Sqd kierowat si¢ rowniez ogolnymi dyrek-
tywami wymiaru kary, dlatego wymierzajgc jg wzigt pod uwage cele zapobiegawcze i
wychowawcze, ktore ma osiggngé. Kara w tym wymiarze winna uzmystowié¢ oskarzone-
mu nieoptacalnos¢ tamania prawa, stanowigc jednoczesnie przestroge na przysztosc.
Wymierzona kara powinna spetni¢ wobec oskarzonego przede wszystkim cele wycho-
wawcze i winna wdrozy¢ go do poszanowania zasad porzqdku prawnego. Tak uksztal-
towana kara bedzie takze realizowala cele ogolnoprewencyjne i da wyraz zdecydowa-
nego braku spotecznej akceptacji dla tego typu dziatan.

Wymierzona oskarzonemu M.R. kara ograniczenia wolnosci winna dlan stanowié
realng dolegliwos¢. Dolegliwos¢ ta jest nie tylko wazna z punktu widzenia celow zapo-
biegawczych i wychowawczych, ktore ma osiggngc kara w stosunku do oskarzonego, ale
takze odgrywa istotng role z punktu widzenia ksztattowania swiadomosci prawnej spo-
teczenstwa, umacniajgc przekonanie, ze zaatakowane przestepstwem dobro jest rzeczy-
wiscie chronione.

Zdaniem Sqdu kara w tych rozmiarach stanowié¢ bedzie dla oskarzonego wystarcza-
Jjacq dolegliwos¢, adekwatng do stopnia jego zawinienia i stopnia szkodliwosci spotecz-
nej czynu. Orzeczona kara winna spelnic¢ swoje cele zapobiegawcze i wychowawcze
wobec oskarzonego, jak i potrzeby w zakresie ksztaltowania swiadomosci prawnej spo-
teczenstwa’.
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II. Przyklady procedur postepowania

1. Przyklad procedury post¢powania w przypadku stwierdzenia naruszenia
godnosci nauczyciela przez ucznia

PROCEDURA
postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnos$ci nauczyciela lub innego
pracownika szkoly
w Szkole Podstawowej nr 1 im. Armii Krajowej w Gostyninie

Podstawa prawna:
I. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny;

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

2. Ustawa z dnia 28 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

3. art. 63 Karty Nauczyciela:
»$ 1. Nauczyciel, podczas lub w zwiagzku z petlieniem obowigzkéw shuzbo-
wych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na za-
sadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny”.
»$ 2. Organ prowadzacy szkofe 1 Dyrektor szkoly sg obowigzani z urzedu wy-
stepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zo-
stang naruszone”.

4. art. 226 Kodeksu karnego:
»$ 3. Kto zniewaza funkcjonariusza publicznego lub osobe do pomocy mu przy-
brang, podczas 1 w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku”.
Zniewaga jest przestgpstwem przeciwko godnosci osobistej czlowieka, a wiec
przeciwko jego subiektywnemu poczuciu wlasnej wartosci. Zwrot ten nalezy ro-
zumie¢, jako dobitne i1 stanowcze zachowanie si¢ sprawcy, demonstracyjnie
podkreslajace pogarde w stosunku do nauczyciela. Moze to by¢ epi-
tet stowny lub obelzywy gest, przy czym istotne dla sprawy
jest nie tyle stownikowe znaczenie danego zwrotu jezykowego, lecz jego utarte i
umowne znaczenie spoteczne oraz fakt, ze uwazane sg za obrazliwe 1 tak je od-
biera nauczyciel.

5. art. 222 Kodeksu karnego:
,»$ 1. Kto narusza nietykalno$¢ cielesng funkcjonariusza publicznego lub osoby
do pomocy mu przybranej podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkow
shuzbowych, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do lat 3”. Nietykalnos$¢ cielesna oznacza zakaz fizycznego oddziaty-
wania sprawcy na ciato nauczyciela w sposob zniewazajacy, przykry lub bole-
sny. Czynna napas$¢ oznacza energiczne, zaczepne, gwattowne dziatanie
podjete z zamiarem wyrzagdzenia fizycznej krzyw-
dy, uszczerbku na zdrowiu lub zadania bolu, przy czym obrany
cel nie musi zostac¢ osiggnigty.

6. art. 212 Kodeksu karnego stanowi podstawe pociggniecia do odpowiedzialnosci
karnej za znieslawienie funkcjonariusza publicznego (nauczyciela):

8 Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci nauczyciela lub innego
pracownika szkoly w Szkole Podstawowej nr 1 im. Armii Krajowej w Gostyninie, http://www.sp1gostynin.
edu.pl/images/stories/RJ/2016-17/procedury/12.pdf (18 V 2019).
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»$ 1. Kto pomawia inng osobe, grupe osob, instytucje, osobg prawng lub jed-
nostke organizacyjng niemajaca osobowosci prawnej o takie postepowanie lub
wiasciwosci, ktore moga ponizy¢ ja w opinii publicznej lub narazi¢ na utratg za-
ufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawodu lub rodzaju dzialalnosci,
podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolno$ci”. Zniestawienie
polega na publicznym pomawianiu nauczyciela o
takie postgegpowanie lub wtasciwos$ci, ktére moga
ponizy¢ go w oczach opinii publicznej lub narazi¢
na utrat¢e zaufania potrzebng do wykonywania za-
wodu pedagoga. Nie zwalnia od odpowiedzialnos$ci
za zniestawienie przekazywanie wypowiedzi 1in-
nych os6b na zasadzie relata refero (powtarzam,
co mi powiedziano).

II. Za naruszenie godnos$ci osobiste] nauczyciela lub innego pracow-
nika szkoty uznaje si¢:

1.

2.

W

N

lekcewazace 1 obrazliwe zachowania wobec nauczyciela lub innego pracownika
szkoly wyrazone w stowach lub gestach,

lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie ucznia w stosunku do nauczyciela lub in-
nego pracownika szkoty w obecnosci 0sob trzecich,

prowokacyjne zachowanie wyrazone w stowach lub gestach,

nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikéw szkotly bez ich wiedzy 1 zgo-
dy,

naruszenie prywatnosci 1 wlasnosci prywatnej tych osob,

uzycie wobec nich przemocy fizycznej lub psychiczne;,

pomowienia 1 oszczerstwa wobec w/w pracownikow,

naruszenie ich nietykalno$ci osobistej poprzez upublicznienie nieautoryzowa-
nych informacji w Internecie 1 innych mediach.

II1. Procedura:

I.

w przypadku naruszenia godnosci nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
przez ucznia lub inng osobe, poszkodowany ma obowigzek zgloszenia powyz-
szego zdarzenia do dyrektora szkoly, a w przypadku jego nieobecnosci do wice-
dyrektora lub pedagoga szkolnego,
dyrektor szkoty lub jego zastepca albo pedagog, do ktorego wptyneto takie zglo-
szenie, przeprowadza z uczniem i1 $wiadkami zdarzenia rozmowe wstepna, a na-
stepnie podejmuje nastepujace dziatania:
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy:
a) niezwloczne powiadomienie rodzicOw ucznia o zaistnialej sytuacji,
b) ukaranie ucznia zgodnie z wykazem kar zapisanym w Statucie,
¢) pomniejszenie liczby punktow z zachowania —20 pkt, (waga negatyw-
nych zachowan),
d) podpisanie przez rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia kontraktu indy-
widualnego ze szkotla, zawierajagcego dalsze zasady wspoipracy stron,
e) poinformowanie kuratora sagdowego o zaistnialych okolicznos$ciach, w
przypadku, gdy uczen ma go przydzielonego;
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny:
a) niezwloczne powiadomienie rodzicOw ucznia o zaistniatej sytuacji 1 we-
zwanie ich do szkoty,
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b) ukaranie ucznia przez dyrektora szkoty za razgce naruszenie postanowien
Statutu,

c) obnizenie uczniowi oceny zachowania co najmniej o jeden stopien,

d) podpisanie przez rodzicow/prawnych opiekunéw i ucznia kontraktu in-
dywidualnego ze szkota, zawierajacego dalsze zasady wspdipracy stron,

e) w przypadku niedotrzymania postanowien kontraktu skierowanie przez
szkote pisma do sadu rodzinnego z prosba o rozeznanie sytuacji rodzin-
nej ucznia 1 monitorowanie oraz dokumentacja zachowania ucznia,

f) w kazdym przypadku nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa dotyczacg za-
istniatego zdarzenia.

2. Przyklad procedury postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia
godnos$ci nauczyciela przez ucznia®’

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZE-
NIA GODNOSCI PRACOWNIKA SZKOLY PRZEZ UCZNIA

Podstawa prawna:

- Ustawa z 26 stycznia 1982 r.

- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.).
- Ustawa z 6 czerwca 1997 r.

- Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553. ze zm.).

- Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z
2002 r. Nr 11, poz. 109 ze zm.).

Definicja:

Za naruszenie godnosci pracownika szkoty przez ucznia uznajemy:

a) Lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach.
b) Prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestow.

c¢) Nagrywanie/fotografowanie ww. bez ich wiedzy 1 zgody.

d) Naruszenie ich prywatnosci 1 wlasno$ci prywatne;.

e) Uzycie wobec nich przemocy fizycznej 1 psychiczne;.

f) Pomowienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow.

g) Naruszenie ich nietykalnosci osobiste;.

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godnosc¢
pracownika szkotly, nauczyciel lub pracownik niepedagogiczny szkoty, ktory powziat
takie podejrzenie, ma obowigzek zgloszenia powyzszego faktu do pedagoga szkolnego
lub wychowawcy klasowego, a w przypadku ich nieobecnosci — wicedyrektora lub dy-
rektora szkoty.

8 Zarzqdzenie nr 02/01/20 Dyrektora Technikum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 w Sochaczewie z dnia
30 stycznia 2017 roku w sprawie przyjecia procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia, zatacznik nr
10, https://zskz.com.pl/wp-content/uploads/2017/01/zarzadzeniec_2 2017.pdf (19 V 2019).
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2. W obecnosci pracownikéw wymienionych w pkt 1 procedury uczen odbywa z nimi
rozmowe wstepna.

3. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia i1 dotyczy
punktu a lub b definicji:

- wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o zaistnialej
sytuacji,

- uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoly za razace naruszenie regulaminu szkoty 1
statutu,

- rodzice/prawni opiekunowie 1 uczen podpisuja ze szkola kontrakt indywidualny, za-
wierajacy dalsze zasady wspolpracy stron,

- jezeli uczen ma kuratora sagdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistniatych
okolicznos$ciach;

4. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:

- wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o zaistnialej
sytuacji,

- uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty na piSmie za razgce naruszenie regulaminu
szkoly 1 statutu,

-uczeh otrzymuje naganng ocen¢ z zachowania,

- rodzice/prawni opiekunowie 1 uczen podpisuja ze szkola kontrakt indywidualny, za-
wierajacy dalsze zasady wspolpracy stron,

- sporzadzona zostaje notatka sluzbowa z czynnosci szkoly, podpisana takze przez ro-
dzicow/prawnych opiekundéw ucznia,

-szkota kieruje pismo do Sadu Rodzinnego z prosba o
zbadanie sprawy 1 podjgcie dalszego postgpowania,

- jezeli uczen ma kuratora sagdowego, on takze zostaje poinformowany o zaistniatych
okolicznos$ciach;

5. Jezeli zachowanie ucznia dotyczy pozostatych punktéw definicji (t). b, c, e, £, g):

- wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicOw ucznia zaistnialej sy-
tuacji 1 wzywa ich do szkoty,

-wzywana jest natychmiast policja lub straz miejska,

- uczen otrzymuje nagang dyrektora szkoty na piSmie za razagce naruszenie regulaminu
szkoly 1 statutu,

- uczen ma obnizong naganng ocen¢ z zachowania,

- rodzice/prawni opiekunowie i1 uczen podpisuja ze szkolg kontrakt indywidualny za-
wierajacy dalsze zasady wspolpracy stron,

- sporzadzona zostaje notatka shuzbowa z czynnosci szkoty 1 wlasciwych shuzb, podpi-
sana takze przez rodzicOw/prawnych opiekunéw ucznia,

-osoba poszkodowana zgltasza na policj¢ wniosek o po-
petnieniu przestepstwa z powodztwa cywilnego (doty-
czy pracownikdow niepedagogicznych szkoly, nauczy-
ciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow
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stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych),

- jezeli uczen ma kuratora sagdowego, on takze zostaje poinformowany o zaistniatych
okolicznos$ciach.

Jezeli zdarzenie powtarza si¢, szkota wystepuje do sadu rodzin-
nego o zaostrzenie Srodkow, do skierowania do oSrod-
ka wtacznie, a do kuratora oswiaty kieruje wniosek o
przeniesienie ucznia do innej szkoty lub skresSlenie go
z listy ucznidw (zgodnie z obowigzujagcymi przepisami).

Uczniow1 1 jego rodzicom przystuguje prawo odwotania od wymierzonej kary w cia-
gu 14 dni od jej zaistnienia.

Odwotanie sktada¢ nalezy do dyrektora szkoty w formie pisemnej w sekretariacie
szkoty. Dokument taki zostaje wpisany do dziennika pism przychodzacych i jest mu
nadany numer. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni 1 powiadamia o
tym rodzicow”.

3. Przyklad procedury post¢epowania w przypadku stwierdzenia naruszenia
uprawnien nauczyciela przez kogokolwiek®

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU NARUSZENIA UPRAWNIEN NAUCZYCIELA
JAKO FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO PRZEZ UCZNIA, RODZICA,
OPIEKUNA PRAWNEGO, LUB INNYCH OSOB.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
ze zm.).

2. Ustawa z 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553. ze zm.).

3. Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z
2002 r. Nr 11, poz. 109 ze zm.).

4. Kodeksem karnym (art. 222, art. 223, art. 224, art. 226)
Definicja:
Za naruszenie uprawnien nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego uznajemy:

- naruszenie nietykalno$ci cielesnej funkcjonariusza
publicznego-nauczyciela (typowe dzialania to uderzenie, kopniecie, po-
pchnigcie, przewrdcenie, pociagniecie za wlosy, oplucie, rzucenie w osobe jakims
przedmiotem, oblanie woda lub nieczysto$ciami), czynng napas¢ na funkcjonariusza
publicznego-nauczyciela (czynna napas¢ oznacza energiczne, zaczepne, gwaltowne
dzialanie podjete z zamiarem wyrzadzenia fizycznej krzywdy, uszczerbku na zdrowiu
lub zadania bolu, przy czym obrany cel nie musi zosta¢ osiggniety).

% Ibidem, zatacznik nr 9.
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-zniewazenie (zniestawienie) funkcjonariusza publicz-
nego-nauczyciela podczas pelnienia przez niego obowiazkoéw stuzbowych (to
zachowanie wyrazajgce pogarde wyrazong zwykle w
postaci epitetu stownego, ale mozna jg tez wyrazi¢ pi-
smem, wizerunkiem, obelzywym gestem, dzialaniem
lub zaniechaniem. O uznaniu danego zachowania za zniewage decyduja
utrwalone zwyczaje spoteczne, a nawet srodowiskowe. Zniewaga moze by¢ dokonana
w obecnosci osoby zniewazonej albo cho¢by pod jej nieobecnosé, lecz publicznie lub w
zamiarze, aby zniewaga do tej osoby dotarta).

W przypadku naruszenia uprawnien w stosunku do nauczyciela jako funkcjonariusza
publicznego przez ucznia lub rodzica ucznia, lub opiekuna prawnego lub innych osob,
dyrektor szkoty wszczyna postgpowanie z urzedu wy-
stepujac w obronie nauczyciela.

1. Po ustaleniu stanu faktycznego 1 stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnos$ci oso-
bistej nauczyciela dyrektor szkoty:

-zgtasza zaj$cie policji,
-przekazuje informacje do Sadu Rodzinnego,

- dyrektor powiadamia rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia o okoliczno$ciach
zdarzenia 1 wszczgciu postgpowania.

2. Wszystkie czynnosci wykonywane w ramach postepowania wewnatrzszkolnego do-
kumentowane sg protokotem, ktéry sktada si¢ z wyjasnien uczestnikow postepowania,
swiadkow zdarzenia.

4. Przyklad procedury postepowania w przypadku informacji o popelnieniu
na terenie szkoly przestepstwa Sciganego z urz«;du89

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACII O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA
SCIGANEGO Z URZEDU NA TERENIE SZKOLY

Wybrane kategorie przestepstw z Kodeksu karnego ,.$cigane z urzedu” (poste-
powanie wszczyna si¢ niezaleznie od woli pokrzyw-
dzonego a nawet wbrew jego wolil).

Udziat w bojce — starcie co najmniej 2 osob, z ktorych kazda wystepuje w roli na-
pastnika 1 napadnig¢tego — ze $wiadomoscia, ze zajscie naraza czlowieka na niebezpie-
czenstwo utraty zycia, uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia, w pobiciu — wystepuja
co najmniej 2 osoby, z ktérych jedna broni si¢ a druga atakuje.

Przez udzial w bojce rozumie si¢ rOwniez uczestnictwo w niej w postaci zachgcania
stownego lub stwarzania warunkow do rozwinigcia bojki np. zgaszenia $wiatla, prze-
trzymywanie ofiary w pomieszczeniu zamknigtym.

Doprowadzenie matoletniego ponizej 15 lat do obcowania piciowego lub poddania
si¢ innej czynnosci seksualnej; zgoda maloletniego nie ma znaczenia dla istoty czynu).

% Ibidem, zalgcznik nr 19.
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Znecanie si¢ — bicie, grozenie, zniewazanie, niszczenie mienia, odmawianie pozy-
wienia czy leczenia osoby chorej a czynnosci te sg popelniane swiadomie 1 rozciggnigte
w czasie lub jednorazowe, ale intensywne.

Kradziez, przywlaszczenie, wymuszenie.

Oszustwo.

Naruszenie nietykalnos$ci cielesnej funkcjonariusza panstwowego.
Podrabianie dokumentow.

Wywieranie wplywu na §wiadka — grozba lub przemoc uzyta wobec swiadka w celu
sktonienia go do cofnigcia skargi lub wplynigcia na ztoZzone zeznania.

Nie zawiadomienie o przestgpstwie — szkota jako instytucja’.
OBOWIAZKI SZKOLY:

I.Nauczyciel, kazdy inny pracownik szkoly, uczen ma
obowigzek zgltosi¢ zdarzenie dyrektorowi szkotly 1lub
pedagogowi.

2. Osoba przyjmujaca powinna zapewni¢ zgtaszajacemu dyskrecje, poprzez wystucha-
nie go bez swiadkow, przy drzwiach zamknietych, odnotowa¢ godzine zgloszenia oraz
zapytac o przyczyn¢ ewentualnej zwloki w podaniu tej informacji.

3. W miar¢ potrzeby zapewni¢ pomoc lekarskg pokrzywdzonym.
4. Sprawdzi¢ w dostepny sposob wiarygodno$¢ informacji:

a — jezeli uczen podaje swiadkdéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig oséb uwia-
rygodni¢ informacje

b — sprawdzi¢ czy zdarzenie mialo miejsce na terenie szkoly 1 w trakcie zaje¢ lekcyj-
nych

¢ — w rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbe sprawcow 1 zapisa¢ ich dane personal-
ne

d — nie nagtasnia¢ zdarzenia

5. O ile jest to konieczne 1 mozliwe zatrzymac¢ sprawce 1 ofiar¢ do momentu przybycia
policji (dot. zakonczenia zajg¢, proby ucieczki). Zawiadomi¢ rodzicow.

a — odizolowac¢ ofiar¢ od sprawcy

b — jesli sprawcow jest kilku umiesci¢ ich w oddzielnych pomieszczeniach

¢ — udzieli¢ wsparcia psychologicznego pokrzywdzonym jesli sytuacja tego wymaga.
6. Zabezpieczy¢ rzeczy pochodzace z przestgpstwa.

7. Zawiadomi¢ rodzicow.

8.Zawiadomi¢: policje, sad, organ prowadzacy, Kurato-
rium O$§wiaty, wizytatora.

% Nie zawiadomienie o przestgpstwie tez jest przestepstwem, ktore moze by¢ roznie zinterpretowane —
jako zaniechanie czynno$ci prawem nakazanych, jako celowe utajnianie przestepstwa, jako wspotpraca w
jego popetnieniu i in.
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