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I. Nazwa, siedziba i cel spółdzielni oraz przedmiot 
przedsiębiorstwa.

Art. 1.
Na podstawie ustaw y o spółdzielniach z dnia 

29 paździęrnika 1920 r. (Dz. Ust. z r. 1920, Nr. 111, poz. 
733) niżej podpisani zawiązują spółdzielnię pod nazwą:

Spółdzielnia Rolniczo-Handlowa „Rolnik“ z odpo­
wiedzialnością udziałami w Pszczynie.

Art. 2.
Spółdzielnia ma siedzibę w  Pszczynie, powiat 

pszczyński, wojew. śląskie, z zakresem  działania 
w  pierwszej linji na terenie w ojew ództw a śląskiego.

Art. 3.
Celem spółdzielni jest podniesienie dobrobytu człon­

ków przez prowadzenie wspólnego przedsiębiorstwa.

Art. 4.
Dla osiągnięcia tego celu spółdzielnia organizuje 

U prow adzi z zachowaniem obowiązujących przepisów 
wszelkiego rodzaju zakłady handlowe, w  szczególności 
z a ś : .......  a-'.

a) zakupuje, przerabia i zbyw a płody rolne i hodo­
wlane na w łasny i komisowy rachunek oraz kupuje 
i sprzedaje przedm ioty i artykuły, potrzebne w  gospo­
darstw ie rolnem i domowem,

b) dzierżawi i nabyw a realności,
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c) otw iera oddziały, agentury, m agazyny i zakłady 
w ytw órcze.

Art. 5.
Czas trw ania spółdzielni jest nieograniczony.

II. Członkowie, ich prawa i obowiązki,

Art. 6.
Członkami spółdzielni mogą być osoby fizyczne, 

które ukończyły 18 rok życia, zamieszkałe na terenie 
w ojew ództw a śląskiego, oraz spółdzielnie, działające na 
tym  terenie, i inne osoby prawne.

Członkowie spółdzielni nie mogą należeć bez w y ­
raźnej na to zgody Zarządu i R ady Nadzorczej do spół­
dzielni, mającej taki sam lub podobny przedm iot przed­
siębiorstwa.

Art. 7.
Członków do spółdzielni przyjmuje protokólarnie 

Zarząd na podstawie złożonych przez nich deklaracyj 
przystąpienia. Nieprzyjętemu przysługuje praw o odwo­
łania Się w  ciągu czterech tygodni do Rady Nadzorczej, 
k tóra rozstrzyga ostatecznie.

P rzyjęcie do spółdzielni winno być stw ierdzone na 
deklaracji podpisem Zarządu z podaniem daty przyjęcia. 
Dane, wymienione w  deklaracji członka, jako też póź­
niejsze zmiany tychże danych, w inny być niezwłocznie 
wpisane do rejestru członków. Każdy członek i w ierzy­
ciel spółdzielni ma praw o przeglądać rejestr członków.

Zarząd spółdzielni nie jest obowiązany zaw iada­
miać pisemnie członka o przyjęciu.

Art 8.
Członek może zgłosić wystąpienie ze spółdzielni 

w każdym  czasie za pisemnem wypowiedzeniem, któ­
rego winien dokonać na 3 miesiące przed końcem roku 
administracyjnego. Za datę wystąpienia uw aża się 
31 grudnia tego roku, w  którym  upływ a dwa lata od 
daty zgłoszenia wystąpienia.



Art. 9.
Członek może być - wykluczony ze spółdzielni 

wspólną uchwałą Rady Nadzorczej i Zarządu (art. 26 
p. 2) w  razie:

1. niezgodnych z praw dą oświadczeń przy p o s t ą ­
pieniu do spółdzielni;

2. niedokonywania w  ciągu dwóch lat zrzędu żad­
nych obrotów  ze spółdzielnią;

3. niewypełniania zobowiązań, przyjętych wobec 
spółdzielni, lub obowiązków przepisanych statutem, 
regulaminem i uchwałami organów spółdzielni;

4. świadomego szkodzenia spółdzielni czynem lub 
słowem;

5. popełnienia czynu nieuczciwego lub uw łaszcza­
jącego czci, bez względu na to, czy czyn ten stanowił 
przedmiot dochodzenia sądowego; wykluczenie w  tym 
wypadku może nastąpić dopiero po wysłuchaniu obrony 
członka wykluczonego;

6. niewypłacalności członka lub u tra ty  przezeń p ra­
w a do samodzielnego zarządzania sw ym  majątkiem;

7. prawomocnego zasądzenia za czyny karygodne 
i hańbiące.

Uchw ała Rady Nadzorczej o wykluczeniu jest osta­
teczną, i członkowi wykluczonemu nie przysługuje p ra­
wo odwołania się do W alnego Zgromadzenia.

O wykluczeniu Zarząd zawiadam ia niezwłocznie 
członka listem poleconym.

W ykluczenie ma skutek z końcem roku obrachun­
kowego*, w  którym  nastąpiło. Od chwili w ysłania 
zawiadomienia o wykluczeniu członek niema praw a 
brać udziału w  W alnych Zgromadzeniach, ani wchodzić 
w  skład Zarządu lub R ady Nadzorczej.

Art. 10.
Członka zm arłego uważa się za występującego 

z końcem tego roku obrachunkowego, w  którym  śmierć 
nastąpiła.

Aż do tego czasu praw a m ajątkowe zmarłego człon­
ka w ykonyw a w  jego miejsce spadkobierca. Jeżeli
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spadkobierców jest więcej, muszą w  tym  celu ustano­
wić wspólnego pełnomocnika.

Dla wszelkich sporów, pow stałych między Spół­
dzielnią a członkiem, w łaściw ym  jest Sąd Grodzki 
w Pszczynie.

Art. 11.

Członkowie mają praw o:
1. brać udział w  obradach W alnych Zgromadzeń, 

w ybierać i być w ybieranym i do organów spółdzielni;
2. korzystać z urządzeń i pomocy spółdzielni sto­

sownie do przepisów statutu, regulaminów i uchwał 
organów spółdzielni;

3. uczestniczyć w  podziale nadw yżek spółdzielni 
(art. 51).

Na żądanie winien Zarząd w ydać członkowi za 
zw rotem  kosztów  odpis niniejszego statutu z wszelkie- 
mi zmianami i uzupełnieniami.

Art. 12.

Członkowie są zobowiązani:
1. wpłacić conajmniej jeden udział w  wysokości, 

oznaczonej w  art. 40 statutu,
2. odpowiadać za zobowiązania spółdzielni zade- 

klarowanem i udziałami,
3. zaspakajać przez spółdzielnię w szystkie potrzeby, 

leżące w  zakresie prow adzonych przez nią czynności,
4. stosować się do przepisów niniejszego statutu, 

oraz do regulaminów i uchwał organów spółdzielni.

III. Organy (władze) spółdzielni.

Art. 13.
Sprawam i spółdzielni kierują:
a) Zarząd,
b) Rada Nadzorcza,
c) W alne Zgromadzenie.



7

A. Zarząd.

Art. 14.
Zarząd składa się z 3-ch członków, powołanych 

przez Radę Nadzorczą. Członek Zarządu musi być 
członkiem spółdzielni i mieć pełną zdolność do działań 
prawnych. Członkowie Zarządu będą w ybierani na prze­
ciąg lat trzech.

Ustępujący członkowie mogą być w ybrani po­
nownie, o ile uzyskali skwitowanie.

Członkowie Zarządu w  całości i każdy z osobna,
0 ile nie uzyskali na Wahrem Zgromadzeniu skw itow a­
nia, winni być natychm iast odwołani przez Radę Nad­
zorczą.

Rada Nadzorcza w yznacza przewodniczącego Za­
rządu i jego zastępcę.

Art. 15.
Zarząd przedstaw ia spółdzielnię i prowadzi jej spra­

w y w  sądzie i poza sądem bez osobnych pełno­
mocnictw.

Do obowiązków Zarządu należy:
1. przyjmowanie nowych członków (art. 7),
2. zawieranie umów i załatwianie wszelkich spraw, 

wchodzących w  zakres statutow ej działalności spół­
dzielni,

3. w ykonyw anie przepisów ustaw y o spółdziel­
niach,

4. prowadzenie kasy, m agazynów, ksiąg i rachun­
ków spółdzielni,

5. opracowanie i przestrzeganie budżetu, uchw a­
lonego przez W alne Zgromadzenie, a w  razie niedosta­
tecznych dochodów stosowanie niezbędnych oszczęd­
ności w  w ydatkach,

6. przedstawianie przynajmniej raz na kw artał R a­
dzie Nadzorczej sprawozdań według wzorów, opraco­
wanych przez Związek Rewizyjny, ze swoich czynności
1 stanu spółdzielni oraz rocznych zamknięć rachunko-
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wych, jak również Avniosków, dotyczących planu pracy 
spółdzielni na następny okres,

7. przyjm owanie i zwalnianie pracowników spół­
dzielni na wniosek kierow nika spółdzielni,

8. w ykonyw anie zaleceń i usuwanie usterek, w ska­
zanych przez Związek Rewizyjny.

Art. 16.
Zarząd może ustanowić pełnomocników bądź do 

prowadzenia całego przedsiębiorstw a lub oddziału, bądź 
też do dokonywania czynności pewnego rodzaju. Czyn­
ności pełnomocników unormowane zostaną specjalnym 
regulaminem.

Art. 17.
Posiedzenia Zarządu odbywają się w  miarę potrze­

by. Zwołuje je przew odniczący Zarządu lub jego za­
stępca. Do ważności uchwał potrzeba obecności i zgody 
przynajmniej dwóch członków. U chwały winny być 
niezwłocznie wpisane do księgi protokółów  i podpisane 
przez obecnych na posiedzeniu członków Zarządu.

Art. 18.

Zatwierdzenia Rady Nadzorczej w ym agają uchw ały 
Zarządu w  sprawach dotyczących:

1. dzierżawienia, nabywania, zbywania, obciążania 
oraz potrzebnej przebudow y nieruchomości,

2. otw ierania oddziałów, agentur i zakładów  w y ­
tw órczych i likwidacji tychże,

3. w prow adzenia nowych działów handlu i likwi­
dacji tychże,

4. lokowania wolnych od obrotów funduszów,
5. przystępow ania do innych spółdzielni i przed­

siębiorstw  oraz nabyw ania ich udziałów.
6. zaciągania pożyczek i w ystaw iania akceptów,
7. przyjm owania i zwalniania kierow nika spół­

dzielni i w ysokości jego w ynagrodzenia w granicach 
budżetu, zatw ierdzonego przez W alne Zgromadzenie.
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Art. 19.
W czynnościach swoich winien Zarząd stosować 

się do przepisów i ograniczeń niniejszego statutu, regu­
laminu i uchwał W alnych Zgromadzeń.

Ponadto Zarządowi nie wolno:
1. udzielać kredytów  gotówkowych i gwarancyj 

osobom trzecim,
2. udzielać kredytu członkom ponad granicę, usta­

loną przez Radę Nadzorczą oddzielnie dla każdego 
z nich.

Członkowie Zarządu, winni czynów lub zaniedba­
nia, przez które spółdzielnia poniosła szkodę, odpowia­
dają za nią osobiście i solidarnie, jeżeli działali św ia­
domie na szkodę spółdzielni.

Art. 20.
Oświadczenia woli w  imieniu spółdzielni składają 

i za spółdzielnię pod stemplem firmy podpisują co naj­
mniej dwaj członkowie Zarządu łącznie.

Art. 21.
O wynagrodzeniu członków Zarządu decyduje Rada 

Nadzorcza.
Art. 22.

Rada Nadzorcza może w  każdym czasie zawiesić 
w czynnościach lub odwołać jednego lub w szystkich 
członków Zarządu. W  tych wypadkach winna zarządzić 
co potrzeba celem prawidłowego prowadzenia spół­
dzielni.

Odwołanie lub zawieszenie nie narusza praw  człon­
ków Zarządu do wynagrodzenia, przewidzianego 
w  umowie.

Art. 23.
Członkowie Zarządu nie mogą bez zgody Rady 

Nadzorczej, a członkowie Rady Nadzorczej bez zgody 
Walnego Zgromadzenia być członkami organów innÿch 
spółdzielni, mających ten sam przedmiot przedsiębior­
stw a i siedzibę w  tej samej miejscowości.
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В. Rada Nadzorcza.

Art. 24.
Rada Nadzorcza składa się z 5-ciu do 7-miu człon­

ków, w ybranych przez W alne Zgromadzenie z pośród 
członków spółdzielni na 3 lata.

Po upływie 3-ch lat ustępuje co roku 2 członków 
Rady, a na ich miejsce w ybiera W alne Zgromadzenie 
nowych członków.

W  pierw szych dwóch latach rozstrzyga o ustąpie­
niu losowanie, w  następnych kolej starszeństw a wyboru.

Ustępujący członkowie mogą być w ybrani po­
nownie.

Art. 25.
Rada Nadzorcza w ybiera corocznie ze swego grona 

przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. P rzew od­
niczący względnie jego zastępca przedstaw ia Radę Nad­
zorczą nazewnątrz.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się w  miarę 
potrzeby, co najmniej raz na kw artał. Zwołuje je prze­
wodniczący lub jego zastępca, podając jednocześnie po­
rządek obrad. Przew odniczący winien zw ołać posiedze­
nie na pisemne żądanie Zarządu lub trzech członków 
Rady Nadzorczej lub Związku Rewizyjnego, do którego 
spółdzielnia należy.

Rada jest zdolna do uchwał, jeżeli w posiedzeniu 
uczestniczy więcej niż połowa członków Rady Nadzor­
czej, w  tej liczbie przewodniczący lub jego zastępca. 
Uchwały zapadają zw ykłą większością głosów obec- 
nych.

Powołanie i odwołanie członków Zarządu uchwalić 
można tylko bezwzględna większością głosów w  głoso­
waniu tajnem.

Uchwały w inny być niezwłocznie wpisane do księgi 
protokółów i podpisane przez obecnych na posiedzeniu 
członków Rady Nadzorczej.

W  posiedzeniach Rady Nadzorczej mogą uczestni­
czyć członkowie Zarządu z głosem doradczym, za w y ­
jątkiem wypadku, przewidzianego w  art. 9. Członkowie 
Zarządu i Rady Nadzorczej winni uchylić się od udziału
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w  posiedzeniu, jeżeli obrady dotyczą osobistych ich 
spraw.

Art. 26.
Rada Nadzorcza winna czuwać nad prowadzeniem 

interesów przez Zarząd, w  szczególności pilnować go­
spodarki budżetowej Zarządu, badać okresowe spraw o­
zdania gospodarcze oraz roczne zamknięcia rachunków, 
a wyniki badań przedstaw iać Walnemu Zgromadzeniu. 
W  tym  celu może w  każdej chwili w pełnym składzie 
lub przy pomocy wyłonionej z pośród siebie Komisji 
Kontrolującej przeglądać księgi i dowody oraz bezpo­
średnio spraw dzać stan wszelkich części majątku i żą­
dać od Zarządu wszelkich wyjaśnień; może w  razie po­
trzeby przybrać rzeczoznawców.

Z dokonanej kontroli winna Rada Nadzorcza lub 
wyłoniona przez nią Komisja Kontrolująca sporządzić 
odpowiedni protokół.

Prócz tego do zakresu działalności Rady Nadzor­
czej należy zatw ierdzenie uchwał Zarządu w sprawach 
wymienionych w  art. 18, a ponadto:

1. ostateczne rozstrzygnięcie o przyjęciu lub nie- 
przyjęciu członka w  razie jego odwołania w  sprawie 
odmownej odpowiedzi Zarządu (art. 7, ust. 1),

2. dokonywanie wspólnie z Zarządem wykluczania 
członków ze spółdzielni (art. 9),

3. w ybór i odwołanie członków Zarządu i ustano­
wienie dla nich wynagrodzenia względnie odszkodo­
wania (art. 14, 21, 22),

4. rozpatrzenie budżetu spółdzielni, opracowanego 
przez Zarząd, i przedłożenie go W alnemu Zgromadze­
niu do zatw ierdzenia (art. 37, p. 8),

5. przedstawianie W alnemu Zgromadzeniu wnio­
sków w sprawie rozdziału nadwyżki lub pokrycia strat 
(art. 51 i 52) oraz udzielanie Zarządowi skwitowania,

6. zawieranie w  imieniu spółdzielni umów z człon­
kami Zarządu i prowadzenie przeciw  nim procesów, 
o ile W alne Zgromadzenie nie w ybrało osobnych pełno­
mocników,
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7. wyznaczanie zakresu czynności poszczególnych 
członków Zarządu i uchwalanie regulaminu dla Zarządu 
i pełnomocników,

8. w ybieranie delegata i jego zastępcy na Walne 
Zgromadzenie Związku Rewizyjnego,.

9. określanie granic kredytu dla poszczególnych 
członków w  ramach przepisów ustawowych,

10. ustalanie wysokości zw rotów  tow arow ych i za­
sad ich rozdziału.

Za Radę Nadzorczą podpisuje przewodniczący lub 
jego zastępca w  ten sposób, że pod słowami: „Rada 
Nadzorcza“ umieszcza swój podpis.

Art. 27.
Członkowie Rady Nadzorczej odpowiadają osobiście 

i solidarnie za swoje czyny i zaniedbania, przez które 
spółdzielnia poniosła szkodę.

Obowiązki spełniają bezpłatnie, jednak W alne Zgro­
madzenie może im w yznaczyć odpowiednią kwotę ty tu ­
łem zw rotu w ydatków  lub odszkodowania za czas, 
poświęcony sprawom  spółdzielni. W ysokość tej kw oty 
nie może być jednak oznaczona w  stosunku do zysków 
spółdzielni.

Nieusprawiedliwiona nieobecność członka Rady 
Nadzorczej na 3-ch zrzędu posiedzeniach może być uw a­
żaną za dobrowolną rezygnację. Rada Nadzorcza w y ­
konuje swoje czynności według regulaminu, uchwalo­
nego przez W alne Zgromadzenie.

. C. W alne Zgromadzenie.

Art. 28.
P raw a, przysługujące ogółowi członków w spra­

wach spółdzielni, w ykonyw ują w  drodze uchwał obecni 
na W alnem Zgromadzeniu członkowie, k tórzy wpłacili 
CO' najmniej jeden udział, zgodnie z art. 40 niniejszego 
statutu.

Członek może brać udział w  Walnem Zgromadze­
niu tylko osobiście. Osoby praw ne biorą udział przez 
ustanowionych w tym  celu pełnomocników. Pełno­
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mocnik nie może zastępować więcej niż jednego członka 
prawnego.

Każdy członek ma jeden głos bez względu na ilość 
posiadanych udziałów.

Art. 29.
Członkowie spółdzielni nie mogą uczestniczyć 

w  głosowaniu, skoro m a zapaść uchw ała co do uwol­
nienia ich od zobowiązań lub odpowiedzialności za w y ­
rządzoną spółdzielni szkodę, CO' do w yznaczenia im w y ­
nagrodzenia lub odwołania z urzędu.

W W alnem Zgromadzeniu m a praw o uczestniczyć 
z głosem doradczym przedstawiciel Związku Rewizyj­
nego, którego spółdzielnia jest członkiem.

Art. 30.
W alne Zgromadzenie zwyczajne zw oływ ane jest 

przez Zarząd raz do roku, najpóźniej w  sześć miesięcy 
po upływie roku obrachunkowego.

W  razie zwłoki W alne Zgromadzenie zwołuje Rada 
Nadzorcza.

O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgro­
madzenia winni być członkowie zawiadomieni przynaj­
mniej na dw a tygodnie przed terminem zgromadzenia 
zapomocą imiennych zaproszeń oraz ogłoszeń, w yw ie­
szonych w  lokalach i pomieszczeniach spółdzielni.

W alne Zgromadzenie może nadto uchwalić dodat­
kowo inny jeszcze sposób zawiadamiania członków 
o W alnych Zgromadzeniach.

O terminie W alnego Zgromadzenia i porządku obrad 
winien Zarząd listem poleconym zawiadomić Związek 
Rewizyjny, którego spółdzielnia jest członkiem, co naj­
mniej na 1 tydzień naprzód.

Art. 31.
W  razie potrzeby może Zarząd zwołać Walne Ze­

branie nadzwyczajne.
Winien to również uczynić na żądanie Rady Nad­

zorczej, Związku Rewizyjnego, którego spółdzielnia jest
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członkiem, lub co najmniej Уз części członków spół­
dzielni, k tórzy żądanie swoje wyrazili we wniosku przez 
nich podpisanym, zawierającym  cel zgromadzenia oraz 
uzasadnienie żądania.

W alne Zgromadzenie nadzwyczajne winien zwołać 
Zarząd w  taki sposób, aby mogło odbyć się najpóźniej 
w  sześć tygodni od dnia otrzym ania przez Zarząd żąda­
nia. O ile to nie nastąpiło, W alne Zgromadzenie zwołać 
może Rada Nadzorcza lub Związek Rewizyjny.

Art. 32.
Rada Nadzorcza, Związek Rewizyjny lub Уз część 

ogółu członków mogą żądać umieszczenia pewnych 
spraw  na porządku obrad, byleby z żądaniem tem w y­
stąpili do Zarządu co najmniej na trzy  tygodnie przed 
terminem zgromadzenia.

Art. 33.
W alne Zgromadzenie, zwołane zgodnie z art. 30 

statutu, jest zdolne do uchwał bez względu na ilość 
obecnych członków.

Na zgromadzeniu zwyczajnem lub nadzwyczajnem, 
zwołanem z inicjatywy Zarządu, przewodniczy prezes 
Rady Nadzorczej. W  innych w ypadkach przewodniczy 
osoba, w ybrana przez obecnych na W alnem Zgroma­
dzeniu.

Przew odniczący powołuje sekretarza, 2 asesorów 
do prezydjum i Komisję skrótacyjną, składającą się 
z dwóch członków.

Uchwały na W alnem Zgromadzeniu mogą zapadać 
jedynie w  sprawach, objętych porządkiem obrad.

W szelkie spraw y są rozstrzygane zapomocą głoso­
wania jawnego; na żądanie jednak V i o  części członków 
obecnych winno być zarządzone głosowanie tajne.

Art. 34.
Uchwały zapadają bezwzględną większością gło­

sów oddanych, o ile niniejszy statut lub ustaw a o spół­
dzielniach nie staw iają większych wym agań lub innych



16

jeszcze warunków. W  razie równości głosów rozstrzyga 
głos przewodniczącego.

Zmianę statutu uchwalić można wyłącznie bez­
względną większością głosów oddanych, po uprzedniem 
porozumieniu się ze Związkiem Rewizyjnym, którego 
spółdzielnia jest członkiem. Jeżeli zmiana statutu doty­
czy celu lub przedmiotu przedsiębiorstwa, wysokości 
udziału lub odpowiedzialności członków, można ją 
uchwalić tylko większością % głosów oddanych. Taka 
sama większość jest w ym agana dla odwołania człon­
ków Rady Nadzorczej przed upływem czasu, na jaki 
zostali wybrani.

Uchwała w  sprawie rozwiązania spółdzielni jest 
prawomocną, jeżeli zapadła większością % głosów 
obecnych na dwóch kolejno po sobie następujących 
W alnych Zgromadzeniach, odbytych w  odstępie co naj­
mniej jednego miesiąca.

Art. 35.
Protokół, zaw ierający uchwały W alnego Zgroma­

dzenia, jak również sprzeciwy, zgłoszone przeciw  tym 
uchwałom, winien być wpisany do osobnej księgi pro­
tokółów i podpisany przez przewodniczącego Zgroma­
dzenia, sekretarza i dwóch asesorów, powołanych do 
prezydjum na Wählern Zgromadzeniu.

Księgę protokółów mogą przeglądać członkowie 
spółdzielni.

Odpis protokółu winien Zarząd przesłać Związkowi 
Rewizyjnemu, którego spółdzielnia jest członkiem, naj­
dalej w  ciągu 2 tygodni od daty Walnego Zgromadzenia.

Art. 36.

Prawom ocne uchw ały Walnego Zgromadzenia obo­
wiązują w szystkich członków.

Uchwałę W alnego Zgromadzenia można zaskarżyć 
z powodu jej niezgodności z prawem  lub statutem  sto­
sownie do przepisów ustaw y o spółdzielniach (art. 50 
ustawy).
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Art. 37.
Do wyłącznej kompetencji Walnego Zgromadzenia 

należy:
1. w ybór i odwołanie członków Rady Nadzorczej 

(art. 23) i w  razie potrzeby wyznaczenie pełnomocni­
ków  do prowadzenia procesu przeciwko Radzie Nadzor­
czej lub Zarządowi,

2. oznaczenie w ysokości udziału, ustalenie najw yż­
szej ilości udziałów, jaką może posiadać jeden członek 
oraz oznaczenie najwyższej granicy kredytu dla jednego 
członka,

3. oznaczenie najwyższej sumy zobowiązań, jakie 
spółdzielnia może zaciągać,

4. zatw ierdzenie bilansów sprawozdaw czych, udzie­
lenie absolutorium Zarządowi i Radzie Nadzorczej,

5. podział nadwyżki i oznaczenie sposobu pokrycia 
stra t (art. 51 i 52),

6. tw orzenie funduszów specjalnych (art. 44),
7. powzięcie uchwał w  przedmiocie sprawozdania 

rewizyjnego,
8. zatw ierdzenie budżetu spółdzielni,
9. uchwalenie regulaminu dla Rady Nadzorczej i dla 

siebie samego,
10. zmiana statutu (art. 34, ust. 2),
11. powzięcie uchw ały co do rozwiązania i likwi­

dacji spółdzielni (art. 34 i 55).

Rewizje,

Art. 38.
Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, 

wybieranych corocznie z pośród członków Rady Nad­
zorczej. Komisja Rewizyjna zobowiązana jest przynaj­
mniej raz na rok przed W alnem Zgromadzeniem prze­
prowadzić rewizję ksiąg, zamknięć rocznych, dokumen­
tów, kasy i towarów, przyczem  Zarząd obowiązany jest 
dać w szystkie wyjaśnienia, jak niemniej możność 
sprawdzenia wszystkiego, co od niego będzie w ym a- 
ganem.
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Roczne zamknięcia rachunków i bilans przedkłada 
Zarząd Komisji Rewizyjnej do skontrolowania. Obo­
wiązkiem Komisji Rewizyjnej jest przedew szystkiem  
skontrolowanie ważności i prawomocności zapisków 
rachunkowych i zamknięć, jak niemniej zbadanie, w ja­
kiej mierze są przestrzegane przez organa wykonaw cze 
uchw ały spółdzielni i przepisy regulaminu ustaw y. 
Sprawozdania swoje przedkłada Rada Nadzorcza W al­
nemu Zgromadzeniu z wnioskiem na udzielenie lub 
w strzym anie absolutorium organom zawiadowczym.

IV. Środki obrotowe spółdzielni.

Art. 39.

Środki obrotowe spółdzielni składają się:
1. z udziałów członkowskich,
2. z funduszu zasobowego,
3. z funduszów specjalnych,
4. z pożyczek zaciągniętych przez spółdzielnię.

Art. 40.

Udział wynosi zł 50.
Każdy członek (tak osoba praw na jak i fizyczna) 

obowiązany jest zadeklarow ać i wpłacić najpóźniej 
w  przeciągu 6 miesięcy conajmniej jeden udział. P o ­
w yższy  czasokres biegnie od daty zadeklarowania 
udziału. P rzy  deklarowaniu dalszych udziałów lub w y ­
powiadaniu ich stosuje się odpowiednie przepisy 
(art. 7 i 8).

Członek nie może żądać zw rotu dokonanych na 
udział w płat przed swem  wystąpieniem  lub wypow ie­
dzeniem udziałów^.

Art. 41.
Udziały są niezbyw alne i nie mogą być oddawane 

w  zastaw . Jeżeli jednak członek przestał należeć do 
spółdzielni, roszczenie, jakie ma do spółdzielni, może 
być zbyte lub zastawione.
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Art. 42.
Udział byłego członka w ypłaca się na podstawie 

zatw ierdzonego bilansu tego roku, z końcem którego 
członek przestał należeć do spółdzielni.

W ypłata winna nastąpić na żądanie byłego członka 
najpóźniej w  trzy  miesiące od zatw ierdzenia bilansu za 
ten rok obrachunkowy, w  którym  upływ a term in w y ­
powiedzenia.

Spółdzielnia może potrącić przy w ypłacie swe 
roszczenia z tytułu czynności, wchodzących w  zakres 
statutow ej działalności spółdzielni, a to bez względu na 
term in ich płatności.

Roszczenia o w ypłatę udziałów ulegają przedaw ­
nieniu z upływem  lat 5-ciu. Kwoty przedawnione prze­
kazane będą w  całości do funduszu zasobowego.

Art. 43.
Od udziałów wpłaconych może w ypłacić spół­

dzielnia dywidendę w  w ysokości ustanawianej corocz­
nie przez W alne Zgromadzenie, które może jednak 
ustalić ją co najwyżej o dw a od sta wyższą, niż w yno­
siła w  tym  roku obrachunkowym najw yższa stopa 
dyskontowa Banku Polskiego.

Jeżeli kw ota na udziały wpłacona jest mniejszą od 
sumy deklarowanych udziałów, natenczas przypadająca 
dywidenda będzie dopisyw ana do udziałów aż do 
osiągnięcia deklarowanej wysokości. Dywidenda, nie- 
przypisana do udziałów członka, a niepodjęta przez 
tegóż do lat pięciu, przekazana zostanie do funduszu 
zasobowego.

Art. 44.
Do funduszu zasobowego przekazuje się:
a) conajmniej 10'% z czystej nadw yżki rocznej,
b) w szystko, co uzyskano z sum odpisanych w  la­

tach (ubiegłych) poprzednich na straty,
c) niepodjęte przez członków kwoty, przypadające 

im z tytułu zw rotu udziału lub zysku, które uległy 
przedawnieniu (art. 42, ust. 4 i art. 51),
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d) zw roty  i nadpłaty, przypadające na nieczłon- 
ków na zasadzie art. 51. ust. 2.

Fundusz zasobowy służy wyłącznie do pokrycia 
stra t bilansowych. Może on znajdować się w  obrotach 
spółdzielni.

Art. 45.
Spółdzielnia może tw orzyć na zasadzie uchw ały 

Walnego Zgromadzenia, powziętej na wniosek Rady 
Nadzorczej, fundusze specjalne na pokrycie strat, kupna 
nieruchomości lub inne cele, drogą specjalnych składek, 
ofiar i odliczeń z czystej nadwyżki.

Służą one w yłącznie do celów, jakie miano na 
względzie przy  ich tworzeniu.

W  razie osiągnięcia, zaniechania lub niemożności 
osiągnięcia tego celu W alne Zgromadzenie może uchw a­
lić przelanie pozostałości nagromadzonego funduszu do 
innych funduszów: zasobowego i specjalnych.

Funduszami specjalnemi dysponuje w  granicach sta­
tutu i uchw ał W alnych Zgromadzeń Rada Nadzorcza, 
k tóra może również zezwolić na ulokowanie ich w  obro­
tach spółdzielni.

Art. 46.
Fundusz zasobowy oraz fundusze specjalne stano- 

wią w łasność spółdzielni i w żadnym razie nie mogą być 
podzielone pomiędzy członków. W ystępującem u lub 
wykluczonemu członkowi nie przysługuje do nich żadne 
prawo.

V. Rachunkowość, podział zysków  i pokrycie strat.

Art. 47.
Zarząd spółdzielni winien prowadzić księgi i ra ­

chunki zgodnie z kodeksem handlowym.

Art. 48.
Rok obrachunkowy trw a od 1 stycznia do 31 grudnia.
P o  zakończeniu roku obrachunkowego Zarząd w i­

nien sporządzić zamknięcie rachunków, nie później jak
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w  ciągu 3-cli miesięcy po upływie roku obrachunko­
wego.

Inwentarze, bilans oraz rachunek zysków  i stra t 
w inny być badane przez Radę Nadzorczą i podpisane 
przez Zarząd i Radę Nadzorczą. Odmówienie podpisania 
w raz z m otywam i odmowy winno być zaznaczone 
w  zamknięciu rachunkowem.

Art. 49.
W  bilansie spółdzielni w inny być oddzielnie w y ­

kazane:

A. W  stanie czynnym :

1. gotówka w  kasie,
2. nieruchomości w  sumie, nieprzekraczającej ceny 

nabycia lub kosztów  w ytw orzenia; wolno jednakże 
doliczyć poczynione w kłady pieniężne na napraw ę; 
umorzenie w artości budynków nie może być niższe niż 
1% dla m urowanych a 5% dla drewnianych. M aszyny 
i urządzenia fabryczne należy um arzać w  wysokości 
co najmniej 5%,

3. ruchomości i przedm ioty, przeznaczone dla sta­
łego użytku, według ceny nabycia; umorzenie nie może 
być niższe niż 10%,

4. papiery w artościow e według ceny rynkowej 
w chwili sporządzenia bilansu, nie w yżej w szakże ceny 
ich nabycia,

5. tow ary  według rzeczyw istej w artości, lecz nie 
wyżej kosztów  nabycia,

6. w ierzytelności w  takiej sumie, na jakiej uzyska­
nie można liczyć, te zaś, które mimo upływu dwóch lat 
nie zostały wpłacone lub w yegzekw ow ane, naleŻ3̂  od­
pisać na straty .

B. W  stanie biernym:
1. udziały członków w  sumie rzeczywiście na nie 

wpłaconej,
2. fundusz zasobowy,
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3. poszczególne fundusze specjalne,
4. zaciągnięte pożyczki,
5. niewpłacone należności, jak również dochody, 

pobrane na rachunek przyszłego okresu.

Art. 50.

Z zamknięciem rachunkowem należy połączyć spra­
wozdanie z działalności spółdzielni w  roku spraw ozdaw ­
czym, które Zarząd winien sporządzić równocześnie 
z zamknięciem rocznem.

Sprawozdanie, bilans oraz rachunek stra t i zysków 
należy w yłożyć w  lokalu spółdzielni co najmniej na 
dw a tygodnie przed terminem W alnego Zgromadzenia. 
Każdy członek ma praw o przejrzeć je i odpisać.

Art. 51.

Z w ykazanej w  bilansie nadw yżki (zysku) przeka­
zuje się co najmniej 10% do funduszu zasobowego.

Nadwyżkę z obrotów, dokonanych z nieczłonkami, 
przelew a się w  całości do funduszu zasobowego.

Resztą nadw yżki rozporządza W alne Zgromadze­
nie, które na wniosek Rady Nadzorczej — może ją prze­
znaczyć na cele następujące:

a) na dywidendę od wpłaconych udziałów, nie 
przew yższającą więcej niż o 2 od sta najw yższą stopę 
dyskonta, stosowaną w  roku spraw ozdaw czym  przez 
Bank Polski,

b) na zw roty  tow arow e dla członków w stosunku 
do sumy, zapłaconej przez każdego z nich za towar, 
nabyty  od spółdzielni, jak również za towar, sprzedany 
przez niego spółdzielni lub dostarczony dla sprzedaży 
komisowej,

c) na zasilenie funduszów specjalnych,
d) na dodatkowe wynagrodzenie dla płatnych p ra­

cowników spółdzielni.
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Kwoty, przypadające członkowi z tytułu podziału 
nadwyżki, stanowią jego w ierzytelność, a niepodjęte 
w  ciągu lat pięciu od daty ich płatności, zostaną prze­
lane do funduszu zasobowego.

Art. 52.

W ykazane w  bilansie s tra ty  pokryw a się przede- 
w szystkiem  z funduszu zasobowego, a następnie z in­
nych funduszów specjalnych . spółdzielni, w reszcie 
z udziałów.

Tylko stra ty  pierwszego roku obrachunkowego 
można pozostawić do pokrycia w  następnym  roku.

Art. 53.

W  ciągu miesiąca od daty zatw ierdzenia zamknię­
cia rachunkowego Zarząd winien przesłać odpisy spra­
wozdania, zamknięcia rachunkowego i protokółu W al­
nego Zgromadzenia, które dokonało zatw ierdzenia, Ra­
dzie spółdzielczej za pośrednictwem  Związku Rew izyj­
nego, którego Spółdzielnia jest członkiem.

Zarząd winien zgłosić zatw ierdzony bilans w  piśmie, 
przeznaczonem do ogłoszeń spółdzielni.

VI, Ogłoszenia.

Art. 54.

W szelkie ogłoszenia, w ym agane przez ustawę
0 spółdzielniach i statut niniejszy, w inny być umie­
szczane w  organie Związku Spółdzielni Rolniczych
1 Zarobkowo - Gospodarczych R. P. w  W arszaw ie, 
w  „Czasopiśmie Spółdzielni Rolniczych“, W arszaw a, ul. 
W arecka l i a .  Gdyby ogłoszeń nie można było umie­
szczać w  tem  piśmie, w tedy  umieszczane będą aż do 
czasu dokonania odpowiedniej zmiany w  statucie —. 
w  piśmie, przeznaczonem  przez Radę Spółdzielczą do 
ogłoszeń rejestrowanych.
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VII. Rozwiązanie i likwidacja.

Art. 55.'

Rozwiązanie i likwidacja spółdzielni następuje 
w wypadkach, określonych przez ustawę o spółdziel­
niach i w  art. 33 niniejszego statutu.

Likwidację i postępowanie upadłościowe przepro­
w adza się według przepisów ustaw y o spółdzielniach 
i ustaw  ogólnych.

Pozostałą w  razie likwidacji po wypłacie wszelkich 
długów i udziałów część majątku spółdzielni przezna­
cza się na popieranie kultury rolniczej i krzewienie spół­
dzielczości rolniczej stosownie do uchwał W alnego 
Zgromadzenia.

VIII. Stosunek do zw iązków  rew izyjnych i handlowych.

Art. 56.
Na mocy niniejszego statutu spółdzielnia poddaje się 

ustawowej rewizji Związku Spółdzielni Rolniczych i Za- 
robkowo-Gospodarczych R. P. w  W arszaw ie, do któ­
rego przystępuje na członka.

Art. 57.

Do spraw, nieunormowanych niniejszym statutem, 
mają zastosowanie przepisy ustaw y o spółdzielniach 
(Dz. U. R. P. Nr. 55, poz. 495) z dnia 27 czerw ca 1934 r.

Podpisy:

(—) Jan Godziek, rolnik, Brzeźce, pow. pszczyński. 
(—) Kumor Franciszek, rolnik, Mizerów, 

pow. pszczyński.
(■—) G rajcarek Adolf, rolnik, Ćwiklice, pow. pszczyński. 
(—) Godziek Paw eł, rolnik, Suszec, pow. pszczyński. 
(—) Bronny Karol, rolnik, W arszowice, pow. pszczyński. 

(—) Ks. Andrzej Zając, proboszcz, W oszczyce, 
pow. pszczyński.
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(—) Świerkot Jan, rolnik, K ryry, pow. pszczyński.
(—) Gruszka Jan, rolnik, S tara Wieś, pow. pszczyński. 

(—) Sztw iertnia Jan, rolnik, Krzyżowice, 
pow. pszczyński.

P s z c z y n a ,  dnia 13 lutego 1935 r.

Spółdzielnię Rolniczo-Handlową „Rolnik“ z odpo­
wiedzialnością udziałami w  Pszczynie, jej skład Za­
rządu oraz niniejszy statu t wpisano do rejestru spół­
dzielni pod nr. 52 dnia 25 m arca 1935.

P s z c z y n a ,  dnia 28 m arca 1935.

Bohacz L., sekretarz sądowy.

L. S.

Sąd Grodzki w  Pszczynie 
Rzeczpospolita Polska.

D rukarnia P. M itręgi w Cieszynie.





DRUKARNIA 
P. M ITR ĘG I 
W CIESZYNIE
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