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1. .towarzyszenl e pozywoztf W .......coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeens

jako zrzeszenie obywatelskiej akcyi zapomogowej dla ludnosci gmi-

NY& MiaCta. ..oooooiiiiiiiiiiiiiiieee e i okolicy, wmei*>F\j~ee poo nadz
ren Departamentu Organizacyjnego S. . ., zawigzuje sie dla dostai
czenia cztonkom swoim artykutdédw spozywczych i uzytkowych po cenac
mozliwie niskich zatwierdzonych przez Tapartament Organizacyjny
H. .U,

2/. Czynnosci nadzorcze »ad dziatalnoscig -t Jp. pe-Stai Departa-
ment Organizacyjny przez »»ag®© delegata celem normowania
c»n targowych i ochrony ludnosci przed wyzyskiem spekulacyi han-
dlowych, posredniczy przy wszelkiego rodzaju tKracs”™artask tran-—
sa ccyach, ufatuia gadania tr—-msportu, wskazuje korzystne zrdédia
zakupna 1 udostepnia pomoc rzgadowy 1 wojskowa opieke

8/. Czt onkiem t. ,p. moze by¢ kazda osoba petnoletnia 1 znajduja-
ca sie w posiadaniu praw obywatelskich polskich, ktéra tytutem
udsialta do kasy i>t.,p. z*ozy najmniej koron 800.«

F°awo korzystania z usfug t. p. noze nadto zapewnic¢ »obie
kazdy bez wyjatku i bez zadnych ograniczen, Ktdory z<tozy na poczet
uc 1;i akji n.ujraniej kor...............

4/. dzionka, ctoryby na szkode f.H. (iziaEaE wprost lub posrednio
winien Zarzad bezzwtocznie wykluézyc, a o dotyczace» postanowie-
niu zawiadomi¢ Departament Organizacyjny
b/. :rawa si  t. p. zawiaduje jiarzad ziozony z

a/ przewodniczacego

b/ zastepcy

o/ skarbnika

d/ kierownika handlu

e/ gospodarza
wybierany na ogolnem Zgromadzeniu pro tga wiekszoscig gtosow
6/. Za rzetelne 1 zapobiegliwe petnienie przyjetych obowigzkéw
w mysl ©bowigz Jacych przepiséw hand cwo-prawnych i wojskowych ,
tudziez W mys$Sl obyczajow kupieckich, reczg solidarnie wazysey
es”™on¢isowis Zarzadu osobg swojg 1 majagtkiem.
7/— Zarzad »tanowi o przyjeciu lub wykluczeniu cztonka lub noze-

(fratnikm i wydaje inatfukcye normujgce sposéb prowadzenia ksiag



— £ -

okreslajgc zakres procy coszosegoinyeh cztonkow Zarzadu i Komicy i
ustanawiajgce porzadek zgromadzen i.t.p.

Zarski dziaia o winian w porozumieniu e Bada nadzorcza wsgle—
dnie miejscowy» delegatem Departamentu Organizacyjnego
8/— Bad* nadzorczg, albo delegata swego mianuje Department Orga-
nizacyjny K.K.<w . Czdtonkowie 2srzgadu 1 iiasy »1iiWWtJ 9***i% e*JT—
nnosoil swoja w zasadsie bezptatnie za zwrotem. wydatkow
9/. Z zysku czystego po pokrycia wszystkich wydatkéw i strat, wyt—
dsiela si<* dywidend« od udsialéw w wysokosci miejscowej stopy pro-
centowal . 8 poaostaiej reszty czystego zysku przypada: 1/3 na

fundusz zapasowy

1/3 do podziatu miedzy cztonkOdw w stosunku dokonanych zaku*«*—
1/3 na cele uzytecznosci publicznej wedle uznania 0Ogolnego
&grofm Kenia -
10/. Wypowi«d*«ni« ud*iat> nastali moee po uptywia 6—aiw»i«#y »»
pisat«, a »ypiata po uptywie 6—tygodni o> sSnig stwierdsama bilan—
SuU *
11/. ’eswigliasia S#vS*5 maatgpio aoia na »jjdsnia 2/8 «v*yetkich
eitenltow aa *god% Eapartaaentn Organiaaoyjnago S./.B. iikwidaoy#t
intar«««w 3t. Jp. »«aprowadia loniaya dorainia tya o.lam »ybrana
* «yal obowigaujgayoh usta«, a poaoataty najgtak t.Jp. pr*9*aao*o
ny *.«taj. aa oala uiyt.osnoioi publicsn«} »adle uchwaty Ogiln.fco

Zgroawd sania *at»iard*o»«j p««* ispartM.nt OrgauiaaoyJny H.i.H.



